
Sambutan Rektor
pada Acara Upacara Penyerahan Ijazah Daring UT Jember

23 September 2020

Bismillahirrahmanirrahim,
Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh,
Salam sejahtera bagi kita semua,
Om Swastyastu,
Namo Buddhaya,
Salam Kebajikan,

Yang terhormat:
- Direktur UT Jember
- Bupati Jember, Bupati Probolinggo, Walikota Probolinggo, Bupati

Banyuwangi, Bupati Bondowoso, Bupati Lumajang, Bupati
Situbondo, dan Wakil Bupati Situbondo.

- Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten Situbondo
- Manajer dan staf UT Jember
- Pengurus IKA-UT Wilayah Jember, serta
- Wisudawan/wati dan keluarga yang berbahagia

Dalam suasana yang berbahagia ini, patut kiranya kita memanjatkan
puji syukur ke hadirat Allah SWT karena telah memberikan rahmat,
karunia, dan nikmat yang luar biasa kepada kita semua sehingga
pada hari ini kita dalam keadaan sehat wal’afiat dan dengan suasana
hati yang penuh kebahagiaan untuk mengikuti Upacara Penyerahan
Ijazah (UPI) secara DARING Universitas Terbuka (UT) Jember, Rabu, 23
September 2020.

Wisudawan/wati yang Berbahagia,
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Upacara Penyerahan Ijazah kali ini terasa sangat berbeda dan
istimewa dibandingkan dengan Upacara Penyerahan Ijazah
sebelumnya. Karena untuk kali pertama Upacara Penyerahan Ijazah UT
Jember dilaksanakan secara virtual atau dalam jaringan (daring).
Namun demikian, semoga pelaksanaan Upacara Penyerahan Ijazah
secara virtual ini tidak mengurangi makna dan kehidmatan kita.

Pada acara UPI yang penuh suka cita ini, perkenankan kami
mengucapkan selamat kepada para wisudawan/wati yang telah
berhasil meraih gelar kesarjanaan di UT, baik Sarjana Kependidikan
maupun Sarjana Non Kependidikan. Kami mafhum, bahwa
pencapaian gelar akademik tersebut tidaklah diraih dengan mudah,
melainkan melalui proses belajar dengan sistem belajar jarak jauh dan
belajar secara mandiri. Diperlukan komitmen yang kuat, dan disiplin
belajar yang tinggi agar kesulitan, hambatan, dan keprihatinan dapat
diatasi. Bahkan, sering kali sebagai mahasiswa/i UT, Saudara harus
mengorbankan waktu untuk keluarga tercinta. Oleh karena itu,
ucapan selamat dan kebahagiaan juga ingin saya sampaikan kepada
keluarga wisudawan/wati sebagai support system terbesar bagi
keberhasilan studi Saudara.

Universitas Terbuka, khususnya dalam wilayah operasional UT Jember
sudah cukup banyak melahirkan lulusan pada jenjang Program
Diploma, Program Sarjana, dan Program Magister. Oleh karena itu,
pada kesempatan ini atas nama Pimpinan UT, kami juga ingin
mengucapkan terima kasih yang tak terhingga kepada Pemerintah
Kabupaten/Kota se-wilayah UT Jember, Universitas/Institut/Politeknik
mitra UT, serta Dinas Pendidikan se-wilayah UT Jember yang telah
banyak membantu dan bekerja sama dengan UT sehingga dapat
terus berkembang hingga kini sudah mencapai usia yang ke-36 tahun
atau Lustrum VIII (1984-2020).

Wisudawan/wati, dan hadirin yang Berbahagia,
Melalui tema UPI kali ini, “Mengokohkan Sistem Pendidikan Jarak Jauh
di Era Tatanan Kebiasaan Baru", kita tentunya patut bersyukur dan
berbahagia, karena sistem pendidikan jarak jauh yang dikembangkan
oleh UT sejak 36 tahun lalu, telah membuktikan eksistensi dan
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jatidirinya, dan tak terpengaruh oleh prahara yang diakibatkan oleh
pandemi covid-19. Bahkan, walaupun dengan segala ketersentakan
dan keterbatasan yang dimiliki, semua jenjang pendidikan, mulai dari
jenjang pendidikan dasar, menengah, hingga pendidikan tinggi harus
beradaptasi dan menggunakan sistem pembelajaran berbasis
jaringan. Bahkan, dalam masyarakat kemudian muncul ungkapan
“semua menjadi daring, semua seperti UT, dan ke depan semua
perguruan tinggi akan belajar ke UT.”

Selama lebih dari tiga dasa warsa terakhir, UT telah melaksanakan
amanah dari Pemerintah untuk melayani dan mencerdaskan
masyarakat, baik yang berdomisili di Indonesia maupun di luar negeri.
UT telah berevolusi dan melewati sebuah masa yang sangat krusial
dalam perjalanan sebuah PT yang menerapkan sistem Pendidikan
Terbuka dan Jarak Jauh (PTJJ). Sejak berdiri pada tanggal 4
September 1984, UT sebagai sebuah PTN ke-45 terus berkomitmen
untuk mewujudkan masyarakat Indonesia yang cerdas dan mandiri
melalui pendidikan tinggi yang mengedepankan flexibilitas,
keterbukaan, dan kualitas.

Melalui Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi
(Kemenristekdikti, sekarang Kemendikbud), Pemerintah sudah
memberi pengakuan kepada UT sebagai pelopor Cyber University
(Cyber-U), landmark & benchmark Pendidikan Jarak Jauh (PJJ) di
Indonesia. Dalam usianya yang 36 tahun, UT telah berhasil
mengembangkan dan melakukan inovasi sistem pembelajaran secara
terbuka dan jarak jauh dengan pendekatan digital dalam
pengembangan bahan ajar, pendekatan virtual dalam dalam hal
penyelenggaraan tutorial secara daring, pendekatan networked dan
interconnectivity berupa penyediaan infrastruktur pembelajaran
daring dan inovatif melalui jaringan Internet antara lain berupa
pengembangan program (platform) Learning Management Systsem
(LMS), Unit-unit operasional seperti Pusat Teknologi Informasi dan
Komunikass (UPT TIK) dengan Big Data-nya, Pusat Pengembangan
Multi Media (P2M2) dengan program Digitalisasi-nya, Pusat Pengujian
dengan sistem Bank Soal (Item Bank) dan sistem Pengujian
(Examinations) yang canggih.
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Berbagai inovasi tersebut sejalan dengan tiga fokus pengembangan
UT (Rencana Strategis Bisnis UT 2016 – 2020), yaitu pemenuhan layanan
dasar mahasiswa (fokus tahun 2018), peningkatan
penerimaan/pengakuan masyarakat (public recognition/society
acceptance) terhadap UT (fokus tahun 2019), dan menjadi frontiers of
education innovation (fokus tahun 2020). Bahkan, dalam
perkembagan terakhir, UT telah ditunjuk oleh
Kemenristekdikti/Kemendikbud sebagai koordinator Cyber Institute of
Indonesia, sebuah otoritas penyelenggaraan PTJJ di Indonesia.

Wisudawan/wati, dan hadirin yang Berbahagia,
Kehadiran era Revolusi Industri 4.0 yang ditandai dengan kemajuan
teknologi baru dengan mengintegrasikan dunia fisik, digital dan
biologis telah berdampak secara drastis terhadap berbagai disiplin
ilmu, ekonomi, industri dan Pemerintah. Kemajuan tersebut telah
memaksa setiap lembaga Pendidikan Tinggi, termasuk UT, untuk terus
berinovasi berbasis TIK dalam rangka meningkatkan kualitas
pembelajaran.

Eksistensi UT sebagai pencetus Cyber University di Indonesia telah
dirasakan manfaatnya oleh kurang lebih 344.342 mahasiswa yang
tersebar di 39 kantor cabang UT di seluruh Indonesia, termasuk 1 kantor
layanan luar negeri (LLN). Dengan demikian, UT pada tataran global
termasuk kategori salah satu Mega University. UT secara terus-menerus
tetap menjamin pendidikan jarak jauh yang berkualitas. Dengan
kapasitas sebagai pelopor Cyber-U di Indonesia, diharapkan UT
mampu berkontribusi secara signifikan dalam upaya peningkatkan APK
PT di Indonesia.

UT, sebagai PT negeri yang ke-45, yang terpercaya dan dipercaya oleh
Pemerintah dalam mengemban misi memeratakan pendidikan tinggi
bagi seluruh warga negara Indonesia di manapun mereka berada
(dengan moto Making Higher Education Open to All), berkomitmen
penuh untuk melaksanakan mandat tersebut. Misi tersebut mampu
ditunaikan oleh UT, karena UT sengaja dirancang untuk memfasilitasi
mereka yang tidak mempunyai kesempatan menyelesaikan studinya
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di perguruan tinggi karena berbagai hambatan termasuk faktor
ekonomi, geografis dan demografis.

UT hadir untuk menjangkau yang tak terjangkau (reaching the
unreach). UT sebagai institusi penyelenggara Pendidikan Tinggi
dengan fleksibilitas layanan yang disediakan telah memungkinkan
para mahasiswa bias belajar di Perguruan Tinggi Negeri tanpa harus
meninggalkan domisili dan pekerjaan sehari-hari. Hal ini tentunya
merupakan peluang bagi para pegawai dimanapun mereka bertugas
untuk dapat terus meningkatkan profesionalisme sesuai dengan
tuntutan pekerjaan dan tuntutan masyarakat pada Era Revolusi Industri
4.0 dan Society 5.0.

Wisudawan/wati yang Berbahagia,
Kami sungguh berharap, Saudara(i) wisudawan dapat terus
mensosialisasikan UT beserta program-program studi terutama kepada
para lulusan SLTA dimana Saudara-saudara berada. UT memiliki 4
Fakultas dengan lebih kurang 40 Program Studi siap melahirkan para
Sarjana, Magister, dan Doktor melalui sistem PTJJ. Saat ini
program-program studi yang ditawarkan UT telah mendapat predikat
baik dari Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT),
disamping sertifikat Kualitas dan Akreditasi Internasional dari
International Council for Open and Distance Education (ICDE),
Standards Agency (ISA), sebuah penghargaan akreditasi pendidikan
tinggi jarak jauh bertaraf internasional.

Bagi para lulusan Program S1 PGSD yang ingin meneruskan ke jenjang
Magister (S2), UT telah membuka program S2 Pendidikan Dasar sesuai
dengan kesiapan dan pengembangan SDM yang ada di daerah. Bagi
para wisudawan non Guru, Saudara masih mempunyai kesempatan
untuk melanjutkan pendidikan ke jenjang Magister karena UT sudah
menyediakan program S2, yaitu Magister Administrasi Publik, Magister
Manajemen, dan Magister Manajemen Perikanan. Bahkan, UT juga
telah membuka Program Doktor Ilmu Manajemen (DIM) dan Program
Doktor Adminsitrasi Publik (DAPU) melalui sistem Pendidikan Terbuka
dan Jarak Jauh yang pertama di Indonesia.
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Wisudawan/wati yang Berbahagia,
Hari ini Anda diwisuda, yang berarti mulai hari ini akan lebih besar dan
luas lagi saudara harus berkarya. Sebagai insan terpelajar, saudara
tentu mampu menganalisis setiap permasalahan berdasarkan konsep
dan teori keilmuan yang telah didapatkan dalam kuliah. Untuk itu,
sumbangsih saudara sangat dinantikan, baik dalam bentuk pemikiran
maupun pemecahan masalah secara praktis.

75 tahun yang lalu, pada saat Bangsa Indonesia menyatakan
kemerdekaannya yang tahun ini diperingati dengan tema "Indonesia
Maju", bangsa ini berpenduduk sekitar 61 juta jiwa. Namun, pada
tahun 2045 nanti, memasuki 100 tahun kemerdekaan, diprediksi jumlah
penduduk Indonesia mencapai 340 juta jiwa dengan 70 juta
diantaranya masuk dalam kategori usia produktif 15 – 64 tahun. Kondisi
inilah yang lazim disebut dengan jendela demografi (window of
demography) yang mampu memberikan keuntungan atau bonus
demografi. Bonus demografi ini akan terwujud melalui sumber daya
manusia Indonesia yang berkualitas, sehingga mampu menjadi potensi
bagi negara untuk melakukan akselarasi berbagai bidang
pembangunan.

Bonus demografi ini tentunya harus disambut dengan sikap optimis
dibarengi dengan kerja keras, agar mampu memberikan masa depan
sesuai harapan dan bukan justru sebaliknya bonus demografi akan
mendatangkan petaka berupa pengangguran massal dan
bertambahnya beban negara. Sehingga, investasi sumber daya
manusia menjadi sebuah keniscayaan untuk menghadapi Tahun 2045
sebagai lompatan dalam menyosong dan menyiapkan bonus
demografi dengan baik.

Investasi di bidang Sumber Daya Manusia berbeda dengan investasi
pada sektor fisik yang memiliki rentang waktu inverstasi dan tingkat
balikan yang terukur dan lebih pendek. Investasi sumber daya manusia
lebih berjangka panjang yang hasilnya tidak dapat dinikmati dalam
waktu 1-2 tahun, namun belasan ataupun puluhan tahun. Sumber
Daya Manusia berkualitas dapat dicapai melalui pendidikan yang
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bermutu yang menghasilkan individu generasi emas yang berkarakter,
cerdas dan kompetitif, serta produktif.

Dalam konteks inilah, pendidikan memiliki peran yang sangat krusial
dan strategis dalam pembangunan bangsa. Pendidikan sebagai
sebuah proses mengambil peran dalam mempersiapkan generasi
muda yang mampu menyosong masa depan gemilang bagi dirinya,
keluarga, masyarakat dan bangsa nya. Hal yang tak kalah penting
dan merupakan pondasi dari generasi emas adalah pembentukan
dan pendewasaan kepribadian agar mampu menjadi insan yang
berkarakter, yang beriman dan bertakwa kepada Tuhan Yang Maha
Esa, disiplin dan kerja keras, menjunjung tinggi kejujuran, kebenaran
dan nilai moral dalam kehidupan.

Wisudawan/wati, dan Tamu Undangan yang Berbahagia,
Generasi Emas 2045 adalah sebuah visi mulia yang harus diemban oleh
seluruh elemen bangsa. Untuk itulah, kami berharap Sdr/i tidak hanya
menjadi orang yang menyandang ijazah Program Diploma, Program
Sarjana, dan/atau Pogram Pascasarjana semata, tetapi sebagai
lulusan yang memiliki komitmen, karakter terpuji, pengetahuan,
kompetensi dan keterampilan yang mampu mendorong, menyiapkan
dan menjadi generasi Emas 2045 yang antara lain dapat dicapai
melalui proses pembelajaran sepanjang hayat (Longlife Learning).

Wisudawan/ti yang berbahagia, yang siap menjadi insan yang
berkarya, sekali lagi saya mengucapkan SELAMAT DAN SUKSES untuk
Sdr/i semua.

Semoga Tuhan Yang Maha Esa senantiasa melindungi dan meridhoi
kerja dan karya kita untuk negeri tercinta, INDONESIA.

Wallahul muaffiq ila aqwamit thoriq
Wassalamu’ alaikum warahmatullahi Wabarakaatuh
Terima kasih.

Jember, 23 September 2020
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Rektor Universitas Terbuka,

Prof. Ojat Darojat, M.Bus., Ph.D
NIP. 196610261991031001
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