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KAT.-\ PI::NGMiTAH 

universi'.:as Terbuka (UT) adalah Perguruan Tin<J<.Ji Negcri NOll K<.ll>lflU5 

yang baru 11lul,J.i diselen<Jgarakan. Agar penl'e1en':Jyaraannya dapa~ benalan 

den':l.:lll b;;Iik uan L'".i.ncLU", Jluka UT perlu selolu I1"lelnbenahi dirinya. 

U'P uenSjan SiS';:il.l l3elajar JarCik Jauh, dimana mahasiswanya ~rsebar 

Ji sduruh j?elu£ok ~n21h air, dol<lill p81aksana~n bebjarnya; mereka
 

llb:"lL.'rluk.:lJl ~id:li[).jan, konsul.:.:..lsi, ref~rcn~i, t.Jrak.:.ikull, d.:ln sebag.:linya.
 

Un~uk k~:)8rlu<ln ini SClnua, mahasis~Ja UT Jihar.:l~)kan dapu:: Jii:~:'6nfaackan
 

fasili::as yul1'J aJu Ji PrN set0n~lO.;:.
 

SeJak 1)(-:or,11riny", UT :;el<.lh il"o2.uanf,J.aCkan fasilicus yan') ada di PTN ini,
 

namUll belu:,. l.,Hketahui ai.M:.:.:ah kerjasa..na ini te1ah lren'Jsanl~FJu ke1ancuran
 

l::enyeleniJl,jarcwCl keyiQCan PI'IJ i;:u sen.:liri.
 

Seb<l'Jai aCUan un .:.uk. ::indak 1.:lnju;: k0'JiaCdo i)02nJiJikan dan pengajar.:ln U'l'
 

dLna~a Y.:lnS .:lkan da'.:an'::.i, mak.:l U'f l~rlu liiC[}O'Judakdn peneli,:;ian un.:uk
 

JliCll':jC'C:1hui ~ejauh hian.:l dZi-lit;Klk yan':! Ji '.:ilnUu1kan ol~ll kerjasama i:erscuu;:;,
 

dan m';j;jiILl2lna ke:munLjkin.:tn .i..:.2n'JBrb.3n<Jannya un.:ul-.; m.asa Ydn-j akan dai:an\J.
 

L;jl)Qran ini diharal?kan J.:ll:'3'.: dijadikan iIlCl.sukan bagi Pirllpinun UT 

daL.lJ.ll lteoga.-:1bil k~iJijaksani..tdn yang berhubun-:Jan dengan kerjasama UT 

den'jan Pre!. 

,h,.khirnya, ka..ni l,k.:mya:r"ldikl..lo .::erima k2lsih kl2pada sell1u,) piho.k yanCJ 

'.:.clah In(~lXban.:u '.:erlo.ksan'::':HlY~ ~JenelL:ian ini. 

Jakarta, 30 April 1986 

Pus I i '.:ahnas 

universi'.:as Terbuk.:l 

'~~,:.~ 
, . 
, .

' .. ' .:; 

". ';.., l\RJ!,>. .l\LIL 
,~/ -.......-. .... _...l. 1vf~ 130364776
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BAB I 

PF.lJDAHULUAN 

Universi;:as Terbuka (UT) masih ;eryolong muda umurnya, sehingga 

LTlasih banyak kekurangan dan masih perlu I1'e'N:lenahi did. Universi ':as 

Terbuka yan.:] mulai berdiri pada ta[).Jgal 4 Sep~nber 1984, rrelIp.1nyai 

sis ten pendidikan dan pengajaran yang berbeda dengan Perguruan Tinggi 

Negeri (PTN) Reguler. UT merupakan sua~ Perguruan Tinggi yang non 

kampus, dan rrenggunakan Siscen Belajar Jarak Jauh (SBJJ) yang herard 

mahasiswa harus rnampu belajar maooiri tanpa harus ~tap muka a;:au 

dibimbing langsung oleh dosen. Dengan demikian bahan belajar un;uk para 

mahasiswa yang tersebar di seluruh Indonesia, dibagikan langsung dad 

kan;:or UT Pusa; di Jakar':a rrelalui kan;or pes dan UPBJJ 

Sehubungan dengan pengyunaan sis~ belajar seper;i tersebu; 

dia;as, dan dengan ~juan menghasilkan lulusan yang berkuali '.:as sarna. 

de03an lulusan PTN, maka selama ioi UT telah rrengyalang kerjasama. 

dengan Pl'N yang ada di seluruh Indonesia, dimana P'I'N berfungsi sebagai 

pembina pelaksanaan U'I' di daerah. Kerjasama ::ersebut meliputi : 

- Pemakaian sarana dan prasarana un=uk kegiatan tu=orial, ujian, 

sekre=aria= UPBJJ dan lain-lain. 

- Pemanfaa '.:an ::enaga-~ga akadanik PTN sebagai ;:U;;;or, penulis/pe­

ngoreksi modul, penulis soal ujian, pengelola UPBJJ dan lain lain. 

KerjasaiIla ini akan te'.:ap dibu~uhkan oleh UT selama kegia;an 

pendidikan dan pengajaran Universi;as Ter.buka berlangsung. Karena itu 

UT perlu rrengadakan peneli ::ian untuk rremperoleh gambaran rrengenai 

hubungan kerjasama PTN derY:lan UT selama im, serta peningka'.:an hubunyan 

~rsebut dimasa yang akan da'.:ang. 

Sedanykan aspek yang menjadi lingkup peneli ~ian ialah : 

- Sejauh mana kan<w.puan dan kesanggupan PTN dalam trenberikan ban';:uarmya 

kepada UT. 

- Hamba;:an ser'.:a kesuli~ yang rnungkin dialami oleh PTN setempLl': 

akibu; adanya kerjasama ini. 
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- Kemuflldkiouo ~oiflldkCltan kerjasam<J. un'cuk masa yan'J akan dacunlJ~ 

- HariJl?an/dukungan PTI-': terhadal? l?orkernbD.nyan UT dimasa yang iJkan 

au Cal"Y:' ~ 

Kcccr<Jnyan yang dikumpulkim dimaksudkal1 un;:.uk rn2l1<dctahui; halTIro;,:un u.:tn 

kcsuli'ciJn Jersebuc berkaitan del"Y:'an hal apa saja, fakeor yang ~njadi 

penyebilbnya, ser~ kemungkinan kerjasama ::rong dapat clikembiJngkan~ 

Ocnelaah sinkronisasi jawaban dari Hek',:or, Dekao dan Kc;:'ua Jurusan 

lnasing-masiny PTN un'cuk It'W2fKJetahui ::'in<Jka',: validL:<Js dad pernya~L!n/ 

jawaban bersebut~ 

Jika dari da~ yang masuk banYiJk dicemui keluhan (complain) dari PTN 

akibat kerjasama sela.'nU ini, ;api harapan/dukungan un::uk m<Jsa yang akan 

dacany rnasih ~si'dp, ffiL"'lka yang perlu tUsimuk il(];)lilh peliJksiJnaan kerja­

sarna cersebuc, agar diwaktu yang akan datang Japac diperb~iki dan lebih 

di tingka'dcan. Jika keluhan bersebuc diacas disertai uenl]an kenyataan 

bahwa; macam bantuan scrta harapan yang dikemukakan cidak bilnyak 

rrerrlukul1';j [".:lerkemuan<:.jan UT uirnasa yan'd iJkan da ',:an'J, rnaka hiJl ini dapa;: 

dijadikan dasar untuk menentukan bentuk kcrJasuma yang bayaimana yang 

bisa dikenbangkan schingga rnenguntun'dkan semua pihak~ 

Pengumpulan da~ dilakukan melalui survai denyan mcnyyunakan instrumen: 

kuesioner/arrJkec. Angket mulai disebarkiJn pada tanyyal 3 Februari 1986, 

dan batas waktu pengembaliannya ditentukan pada tangyal 1 April 1986~ 

Penclitian ini lrelipud seluruh ?TN YiJ!19 berada di Indonesia, kecuali 

IPB dan lSI; jadi seluruhnya berJUlnlah -12 PTN~ 

Untuk sedap PI'N disebarkan angket, yany dL:ujukan kepiluCl 

- Pimpinan PTN, yaitu ; Rekcor 

pimpinan Fakul ~s, yai tu; Dekan, dimana tenaga alwdemis Fakul 'cas 

tersebuc banyak '.:crli~at sebagai penulis bahan belajar, soal ujian, 

rnenjadi tutor serta pengelola Ul'BJJ ~ Jl.1I7Ilah anyket yarvJ diberikan 

di tentukan 4 buah~ 

- KetuiJ Jurusan; Jcngan spesifikasi yang sarna den~an Dekan~ Jumlah 

al'l)ket. yany discbar di'::en'.:ukan sebanyak 16 buah. 

Jadi junlah angke~ yany disebarkan seluruhnya berjll1l1ah 882 buah~ 

Sedangkan jumlah angkec yany kembali (diisi responden) lihat ~bel 1. 
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-----------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------

2 

TABEL 1 
JUMLAH RESPONDEN YANG MENGEMBALIKAN ANGKET 

No. Nama PTN Responden 

Rektor Dekan Ke tua Jur. Jumlah 

l. Univ.Syiah Kuala 11 
2. Univ.Sumut 3 3 
3. Univ.Riau 3 

6
 
9
6
 

4. Univ.Andalas 4 7 11 
5. univ.Jambi 
6. univ.Sriwijaya 
7. univ.Lampung 

1
1
1
 

3 7 11
 
1 
3
 

10 12
 
4 8
 

8. univ.Bengkulu 3 8 11 
9. univ.lndonesia 1 

1
1 

4 5
 
10. Univ.pajajaran 2 3 5 
1l. ITB 
12. univ.Jend.Sudirman 

3 4
 
2 4 7 

13. uni v. oiponegoro 1
 6
5
 
14. Univ.Gajah Mada 3
 1
 4
 
15. univ.Sebelas Maret 4 5 9 
16. univ.Airlangga 
17. ITS Surabaya 
18. Univ.Brawijaja 
19 univ.Jember 

4 1. 15 
3 4
 

3
 2
 6
 
2 3 6
 

1
1
1
1 

20. univ.Tanjungpura 4
 7
 11
 
2l. univ.Lamb.Mangkurat 
22. univ.Mulawarman 
23. univ.palangkaraya 

5 11 17 
4 5 10 
3 5 9 

1
1
1 

1
1 

1
1 

24. univ.Udayana 4 12 16 
25. Univ.Mataram 
26. univ.Nusa Cendana 

4 5
 
4 7 12
 

27. univ.llasanUddin 4 3 7 
28. uni v .Tadulako 
29. Univ.Halu Oleo 

1
1
 

6 8
 
6 8
 

30. Univ.Sam Ratulangi 
31. univ.Pattimura 5 8 141 
32. univ.Cendrawasih 11 2
 
33. IKIP Medan 3 13 16 
34. IKIP padang 11 6 8
 
35. IKIP Jakarta 4 5 9 
36. IKIP Bandung 1
 3 11 15
 
37. IKIP Semarang 2 6 B 
3B. HOP Yogyakarta 4 11 15 
39. IKIP Malang 1

1 

2 8 
40. IKIP Sutabaya 2 6 
41. IKIP Ujung Pandang 2 4 
42. IKIP Manado 

J u m 1 a h 22 105 225 352 

8 
7 

UNIV
ERSITAS TERBUKA

80018

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



BAS II 

PEN91UAN 

Hasil lm3ket. 

aerikut ini diuraikan hasil penemuan yang diperoleh melalui angket 

para responden menyangkuc. bantuan PTN yang berkenaan dengan ~enaga 

akademis, tenaga administratif, sarana dan prasarana. Ja....aban dibagi 

menjadi 3 (tiga) kelompok; Rek tor, Dekan dan Ketua Jucusan. Dari 

seluruh jawaban/pernyal:aan diambil suatu kesimflJ1an sanenta,ra. 

A.Bantuan yang menirrtJulkan masaldh bagi P'lN, yang berkenaan dengan 

1.Tenaga Pengelola UPBJJ. 

------1----	 r-------­
REKTOR DEKAN KETUA JUR 

Kateqori J ... Aj .Feek Jum Aj.Frek Jum Aj.Frek 

- ­ ---
Tidak [elevan 1 4,5 13 12,4 42 19,9 

Sanga t masalah 1 1 

Masalah 3 13,6 16 16 r 2 17 8,1 

Tidak masalah 13 59,1 44 44,4 101 47,9 

Tidak sana sekali 5 22,7 25 25.3 51 24,2 

Tidak terisi 6 14 

---- ­ - ­ ---- ­ f--­ -- ­
To -•- 1 

--- ­
22 108 

-- ­ ~:~~:_J~~ 
188 

- ­
Dad pernyataan diatas dapat disimpulkan bahwa;sebayian besar 

responden menyatakan bahwa bancuan tenaga pengelola UPBJJ cidak 

rnenimbulkan masalah bagi P'I'N. 

Keterangan:	 - Jum ~ JuoUah responden, satuan orang 

- Aj.Frek "" Adjusted Frequen::y, satuan dalam \. 
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2. Penu1is Modu1. 

Kategori 

REK'I'OR DEKAN KETUA JUR 

J\I1l Aj.Frek JIII1\ 1\j. Frek JI>ll Aj.Frek 

Tidak relevan 7 38 1 9 34 36,6 69 32,7 

Sangat masa1ah • • 3 3,2 7 3,3 

Hasa1ah • • 11 11,8 23 10',9 

Tidak masa1ah 7 38,9 26 28 72 34,1 

Tidak sana. sekali 4 22,2 19 20 40 19 

Tidak terisi 4 12 

Tot a 1 22 100 105 100 . 225 100 

3. Pengembang video Tape Recorder (VTR). 

Kategori 

REK'I'OR DEKAN KE:I'UA JUR 

JIlIIl Aj.Frek JI>ll Aj.Frek J\I1l Aj.Frek 

Tidak re1evan 10 50 51 58 89 43,4 

Sanga~ masa1ah • • 3 3,4 11 5,4 

Masa1ah 1 5 7 8 24 11,7 

Tidak masa1ah 4 20 13 14,8 49 23,9 

Tidak sarna sekali 5 25 14 15,9 32 15,6 

Tidak terisi 2 17 20 

Tot a 1 22 100 105 100 225 100 

Ternyata bantuan tenaga pengembang VTR dinyatakan dengan jawaban 

tidak re1evan dan ada masa1ah bagi PTN~ Resp:>rrlen yang menyatakan 

tidak ada masa1ah jllt\1ahnya re1atif keeil, dan resp:>nden ini berasa1 

dari I?TN yang cukup besar, yang menang menpunyai fasilitas untuk itu~ 
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----

------

-- ---------- -------

-- --- -- --

----- -----

4. Penu1is seal ujian 

---------.-------- 1---------- ------- ­

Kaeegor:i 

-
Tidak r:e1evan 

sangat masa1ah 

Masa1ah 

Tidak masa1ah 

Tidak sana seka1i 

Tidak eer:isi 

... . 
T 0 t a 1 

REKTOR OE}{AN KETUA. JUR 

Jum 

5 

1 

-
12 

3 

1 

Aj.Frek 

----­
23,8 

4,8 

-
57,1 

14 ,3 

----

Jum 

-- ­
3~ 

1 

10 

33 

21 

10 

Aj.Frek 

----- ­
31,6 

1,1 

10,5 

34,7 

22,1 

-----1---

Jum 

---­
53 

1 

17 

9~ 

5~ 

14 

Aj.Frek 

--- ­
25,1 

5 

8,1 

42,7 

23,7 

22 l~~ 

1-- ­
1~5 1~~ 225 1~~ 

Ker:ja sarna ~idak rreniltbu1kan masa1ah, pE!rsentase jawaban Dekan 

relatif lebih kecH, ini disebabkan oleh karena jawaban yang 

menya takan tidak re1evan cukup besar. 

5. 'I\ttor 

r-------­
REKTOR KETUA JURDEKAN 

Jum Aj.FreJum Aj.Frek JOO1 Aj.FrekC~or~ 
- --

Tidak re1evan 4,5 7,81 3 3 17 

Sanga~ masa1ilh 1,45 5,1 3-
-
8,711 ,1 19!"asa1ah 2 9,1 11 

rridak masa1ah 48,5 43,863,6 48 9614 

rrldak sarna sekali 38,422,7 32,3 845 32 

rridak terisi 66-
-------,--- - ­

tal 225 1~~l~~ 1~5 1~~22~o 

Pernyataan responden rrenunjukkan; bantuan tidak rrenimbu1kan masalah. 
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---

--- ------- ---- --- ------

--------- --

-- ----- ------ -- ---

-- --- ---- ---

6. Pengawas ujian 

Kategori 

Tidak re1evan 

sanga l: rnasa1ah 

Masalah 

Tidak masa1ah 

Tidak sarna 

Tidak terisi 

IT a t a 1 

---r--~:~------:::--[-:-~-::;~ 
Aj.Frek . Jum Aj.FrekJum Aj.Frek: Jum 

-
8,81 4,5 9 199,1 

~,922 2--
-- 3,789 9,1 

8714 63,6 44 44,4 4",5 

sekali 467 31,8 35 35,4 99 

6 1~-
----e-­ f----­

1~~22 1~~ 100 .2251~5 

Kerja sarna tidak rrenimbu1kan rnasalah bagi PTN. 

7. Kantor UPBJJ 

--- -T-- -­ ---------,----------:-l 
DEKAN KE'TUA JUR 

Kategori 

REKTOR 

Aj.FrekJumJum Aj .Frek Aj.FrekJum 

-
~idak re1evan 28,8 

Sanga t masalah 

9,1 33 35,1 5~2 

1,1 6 2,91-
-
~asalah 16,3 

29,8 

14 345 22,7 14,9 

28,7 6211 5~ 27~idak masalah 

idak sarna seka1i 4 46 22,1 

Tidak ter i si 

18,2 2O,219 

1711-
--_.--e---­

225 1~~Irotal 22 1~~ 1~5 1~~ 

F ~ntase jawaban res1,X>ooen yang l:erbanyak rrenang rrenyal:akan tidak 

ada masalah, i:etapi tidak ter1alu mllt1ak l.t; 67%). Responden yang 

menya takan l:idak dapat rrenjawab dan ada masa1ah cukup banyak. 
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--------

- ----- ---- ---- ------ --

--------- ---- -------

8. Fasili.:as Kantor 

i---:~:---I___:_EJ<;_----~::-JUR 

Kacegori Jum Aj .FrekJum Aj .Frek Jum Aj .Frek 

>----
Tidak relevan 28,24,5 34,7 581 33 

Sangat rnasalah 1~ , 4,93 3,2- -

Hasalah 17,59,1 16,8 362 16 

Tidak masalah 30,616 72,7 28,4 6327 

sarna sekali 18,913,6 16,8 393 16ITidak 
Tidak terisi 191~-

~---1--­
Total 225 1~~22 10~ 1~5 1~~ 

Kecerulerungan jawaban; tidak relevan. Tapi pada dasarnya bantuan ioi 

menimbulkan masalah. Hal ini dapat dilihat dari pernyataan Dekan dan 

Kecua Jurusan~ Dan bagi pimpinan PTN sendiri tidal< menimbulkan 

masalah, dengan asumsi pihak ini tidak terlibat lang sung secara 

operasiooal~ 

9~ Ruarq Tutorial 

------- ­ ---- ­ -----------­ ------, 
REKTOR DEKAN KE"I'UA JUR 

Kat.egori Jum Aj.Frek Jum Aj~Frek Jum Aj .Fre~ 

--­ - ­ ----­ -~-----1----f-----
Tidak relevan 1 4,5 18 18,4 35 16,6 

Sanga to masalah 1 4,5 4 4,1 7 3,3 

Masalah 2 9,1 27 27,6 40 19 

Tidak masalah 15 68,2 34 34,7 77 36,5 

Tidak sarna sekali 3 13,6 15 15,3 52 24,6 

Tidak terisi - 7 14 

-- ­ - 1---1----­
I -­ - --

Toeal 22 1~~ 1~5 1~~ 225 1~~ 
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10. Alae Bantu Mengajar 

, --l -
REKTOR DEKAN KETUA .nJR 

Kategori Jum II Aj.Frek Jmt Aj.Frek Jum Aj.Frek 

-
Tidak re1evan 2 9,5 27 28,4 44 21,6 

5angae masa1ah - - 2 2,1 7 3,4 

Masa1ah 2 9,5 17 17,9 46 22,5 

Tidak masa1ah 14 66,7 31 32,6 89 39,2 

Tidak sana seka1i 3 14,3 18 17,1 27 I 13,2 

Tidal< eerisi 1 19 21 

IT 0 e a 1 

-
22 1199 195 199 22~ 199 

Pada dasarnya baneuan eenaga Tutor dan Alae bantu mengajar tidak 

menimbu1kan masa1ah, namun besarnya persentase 'ada masa1ah' dari 

pernyaCasn Dekan dan Ketua Jurusan per1u diperhatikan. 

11. Penggunaan Perpusl:akaan 

I
 
I
 

I
 

Kategori 

REKTOR 

Jum Aj.Frek 

DEKAN 
-r=:---­

KE"roA JUR 

Jum Aj.Frek Jum Aj.Fre 

Tidak re1evan 

sangat masa1ah 

Masa1ah 

Tidak masa1ah 

Tidak sarna seka1i , 

ITidak terisi 

1 

-
5 

12 

4 

-

4,5 

-
22,7 

54,5 

18,2 

33 

5 

7 

39 

17 

13 

35,9 

5,4 

7,6 

32,6 

18,5 

67 

13 

37 

57 

33 

18 , 

32,4 

6,3 

17 ,9 

27,S 

15,9 

Tot a 1 ~~_9_ 195 199 225 199 I 

Rata-rata responden menyatakan banbJan ini menimbu1kan masa1ah. Dan 

kecenderungan ja.....aban menyatakan tidak dapat menja.....ab. 
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----- -----

------- ------

12. Penggunaan Laborato~ium 

------------------------------------r--------------T-------------­
REKTOR KETUA JURo"'AN 

Kategori Aj.FrekAj.Frek Aj.Frek JurnJurn Jurn 

------------------ ---0-------1------1--------
Tidak ada re1evan 28,6 47 51,1 1@1 516 

Sangac masalah 7,62,2 151 4,8 2 

Masalah 12,15 23,8 1@ 241~,9 

Tidak rnasa1ah 28,6 2@ 18,76 21,7 37 

Tidak soma sekali 21 10,614,3 14 ,13 13 

Tidak terisi 271 13 

--- ----1------- ----­
1@@To t a 1 1@5 1@@ 22522 10@ 

Keeenderungan jawaban resPJooen menyatakan tidak dapat menjawab 

<tidak relevan). Dan rata-rata menyatakan ada masalah. 

13. Ruang ujian 

-­ ---------1---------­ -----­ ---­
I REKTOR D"'AN KETUA JUR 

Kategori J"'" Aj.Frek Jurn Aj.Frek J"'" Aj.Frelt 

----­ ------­ -----­ ----­ ---­ ----
Tidak re1evan 1 4,5 15 15 42 2@ 

Sangat masalah 1 4,5 2 2 2 1 

Masalah 2 9,1 13 13 17 8,1 

Tidak masa1ah 13 59,1 5@ 50 87 41,4 

Tidak sana sekali 5 12,7 2@ 2@ 62 29,5 

Tidak terisi - 5 15 

---­ - ---­ ----­ ---­
Tot a 1 22 100 105 1@@ 225 1@@ 

Rata-rata responden rrenyatakan tidak ada masa1ah. Jadi pernakaian 

ruang ujian tidak rrenirrbJlkan masa1ah bagi PTN. 
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B.	 Faktor yang menyebabkan timbu1nya masalah, yan9 berkaican dengan: 

1.	 Oantuan tenaga akademis dan administratif. 

a.	 Jumlahtenag~ akademis dan adminiscrasi yang ada di PTI~ sangat 

terbatas. 

b.	 MenJyanggu tugas (X>kok '.:.enaga akaderoik P'I'N, karena waktunya 

bertepat:an dengan kegiatan akauenis. 

c.	 Karena harus mcmbagi waktu dan konsekuensi panikiran, maka 

kegiatan tersebut menurunkan patensi kerja di fakultas sendiri, 

apelayi dalam bidang pengerobarrJan fakulcas. 

d.	 PTN sendiri sebenarnya masi~ mcngalami kekurangan tenaga yang 

crampil dan berbobot yang juscru lebih tercurik kepada UT. 

e.	 Belum senua staf ?IN mahir rnenulis soal,. ;:eru~ soal-soal 

logika. 

f.	 Deberapa orang pejabat struktural PTN juga rrenjabac S00agai 

pengelola UT. 

y.	 Tenaya akademis yang diperbancukan seba~ai l~nJawas ujian 

mengganggu perkuliahan. Sebaiknya dicarikan waktu kosong/pekan 

sunyi/digilir 

h.	 Royalties yang tidak sarna uncuk setiap penulis modul dengan 

bobo t tugas yang sarna. 

1.	 Imbalan yang diberikan oleh UT bagi tenaga kerja yang membantu 

UT (tenaya bawahan), dan penulis ujian masih kurang rrenadai. 

j.	 Waktu yang telah dijadwalkan dalam konsinyasi penulisan modul, 

revisi modul, merakit soal dan lokakarya harus menyesuaikan 

dengan perubahan jadwal keyiatan PTN. 

k.	 UT berlalu sedikit memberikan waktu untuk menyelesaikan bJgas 

yang diberikan sehingga sering menimbulkan persoalan waktu 

an tara i:Ugas pokok di PTN uel1CJan kegia';:an untuk U'I'. 

1.	 Kegiatan serir19 bersamaan dan pada saa;: danikian banyak staf 

yang pergi ke Uf. 

m.	 Tenaga pengelola,. ~u'oor, cidak dimintD melalui inscansi t~tapi 

didasarkan hubungan pribadi. 
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n.	 Tutor Akta V khususnya yang di-PHK-kan tanpa pemberi tahuan 

berlebih dahulu. 

o.	 Tidak terdapat masalah yang besar, karena selMla ini baneuan 

yang dimintakan hanya bersifat pribadi. 

p.	 Selama ini bellD pernah rterberikan banbJan kepada UT, baik 

secara pribadi maupun dinas. 

q.	 Tidak dapat menjawab, sebab tidak pernah rrenerima infonnasi 

tentan:1 UT , selana ini t:ellD pernah terlibat. 

r.	 Kurang ITE!f1dapac. support dari Lernbaga (t:elurn diperoleh surat 

ijin, yang dapat dipakai uneuk peo:junpulan OCP). 

2.	 BanbJan sarana dan prasarana. 

a.	 PengabJran penggunaan sarana dan prasarana, sebab yang ada di 

PI'N saat ini sangat berbatas. 

b.	 Peraeuran jika mahasiswa UT menggunakan fasilitas P'm; labora­

l:orium/perpJstakaan siapa yang rrenenbJkan, UT dan PTN yang 

t:ersangkutan? 

c.	 Kantor UPBJJ, fasilicas kantor, laboratorilD bahasa dan perpus 

takaan hanya eukup untuk rrelayani rnahasiswa P'm sendiri, 

bahkan ada yang masih kurang. 

d.	 sebailmya ruang, alae. dan bahan praktiklD diadakan oleh UT. 

Paling tidak ITenyediakan alae. dan bahan praktikurn yang sesuai 

dengan sylabus UT. 

e.	 PenaJtaian ruang pada hari kerja biasa sangat suli t karena 

keterbatasan ruang ibJ serrliri, jika kegiatan dilaksanakan 

pada had Minggu masih tetap rntmgkin. 

f.	 Laboratorium bahasa pada umumnya digunakan secara rutin oleh 

PI'N sedangkan bila digunakan pada had Minggu pe tugas yang me­

ladeni tidak ada. 

g.	 Perpustakaan dapat dipakai oleh mahasiswa UT, yang perlu 

ITE!f1dapa tkan jalan keluar adalah ; 

pengontrolan mahasiswa pemlnJaTl buku dan waktu t:erkunjung 

- tempae. tinggal mahasiswa UT jauh-jauh sehingga waktu 
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peninjaman buku mungkin rrenjadi lama
 

- pengaturan dan jcmlinan.
 

h.	 Perpustakaan yang ada tidak memp.myai buku yang lengltap dan 

tidak menunjang kebutuhan mahasiswa UT. 

i. Minae mahasiswa untuk rrenbaca dan berkunjunq ke perpustakaan 

sanga e kurang. 

j.	 Ruang ujian sebenarnya cukup asal tidak ITengadakan perubahan­

perubah.a.n letak kursi, sehingga rrenimbulkan kesukaran perq:Juna 

an ruang un tuk keg ia tan PTN esok had nya. 

k.	 Hasalah ucana adalah para mahasiswa UT kurang menjaga kebersih 

an ruang kuliah dan halaman; misalnya membuang punl::ung rokok, 

,bekas rnakanan.. 

1.	 Ala:: banl::u rrengajar terucana yang bersifat har?ware/perangltat: 

keras sangat terbatas. 

3.	 Lain-lain. 

a.	 Teral::urnya penyelenggaraan perkuliahan bagi para peserta 

progrcn 51, 52, dan S3 selama. serescer berlangsung di Institut 

Tekno1og i sandung. 

b.	 Adanya kerjasama certulis antara Fakul tas dengan lembaga­

lembaga UT, mengakibatkan rektor sebagai pembina kurang ber­

fungsi. (IKIP 5emarang). 

c.	 Informasi bentang UT secara lengkap tidak pernah diberikan 

pada fakulcas, sehingga bantuan yang diberikan tidak dapat 

di tangani dengan baik. 

d.	 Karena hari Minggu adalah hari libur (istirahat). 

e.	 sehenarnya tidak ada masalah, kalaupun ada akibat kurang bisa 

rrengal::ur waktu dengan "tepat:. 

f.	 Dalam tutorial mahasiswa UT di Kupang kurang menaruh minat un­

tuk da't:an3/hadir, sehingga pernberian bantuan kurang berarti 

bagi mahasiswa UT tersebut. 

g.	 Kegiatan l::utorial t1dak menjadi rnasalah apabila; diadakan 

pada rnalan had. dan uj ian diadakan pada har i Minggu. 
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h.	 Adanya keadaan dimana tenaga yang bukan bidangnya ikut menjadi 

tutor/penulis soal dalam bidang sbl::isdk. 

i.	 Perlu adanya jalinan secara haDnOnis/alur hubungan antara 

jurusan-jurusan ya~ ada di UT de~an jurusan.!pro;Jram studi di 

PIN secara reguler, sehab hanyak kai can dalam pelaksanaannya 

di lapangan. 

c.	 DaI1"lp'3k negatif terhadap PTN akibat adanya kerjasama fI"m dengan 11I', 

antara lain meliputi: 

1.	 Mengurangi intensitas dosen. 

Kategori 

REKTOR DEXAN KETUA JUR 

Jum Aj.Frek Jum Aj.Frek a Jum Aj.Frek 

Ya 

Tlda~ 

'I'lda~ terisi 

2 

19 

I 

9.5 

99,5 

11 

9B 

4 

19,9 

89,1 

6 

2B6 

13 

2.8 

97,2 

rr 0 tal 22 IBB IB5 IBB 225 IBB 

2. Mengganggu ketertihan lingkungan k~sa 

Kateqori 

REKTOR 

Jum AjaFrek 

DEXAN 

Jum AjaFrek 

KETUA JUR 

Jum Aj.Fre 

a 

Tidak 

Tidak terisi 

-
21 

I 

-
10B 

-
97 

8 

-
IBB 

7 

2B4 

14 

3.3 

96,7 

Tot a 1 22 lOa IB5 100 225 IBB 

sebagian besar jawaban rrenyatakan bahwa kerjasama selama. ini sana 

sekali tidak nengurangi inl:ensi cas dosen dalam psrt>inaan rnahasiswa 

PTN, dan juga t.idak RenggaJ19l3U ketertiban lingkungan kcnpus. 
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---------------

------ -------- ----- --------

-------- ------ -------- ----- --------

----------------- --------------- --------------

----------------- ----- ---------

----------------- ----- --------- --------------

3. Kesuli~un peng3curan rUun~ ~ucorial. 

-------------_.~----------------- ----------------­
HEKTOR DEKAl4 KETUlI. JUR 

Kategori lI.j.Frek i\j.Frek Jum lI.j.FrekJurn Jurn 

--~--------------- -------- -------­
Ya 36 17,42 9,5 21 22,1 

Tidak 19 9iJ,5 74 77,9 171 82,6 

Tidak terisi 1 1810 

--.----­.----------------­
'.T 0 -a 1 HHJ22 100 105 225 100 

4. Kesulitan penyaturan penyyunaan perpus~akaan• 

._----------------

Kateqori 

Ya 

Tidak 

Tidak terisi 

~T 0 ~ a 1 

REKTOR 

Jurn Aj .Frek 

-------­ -------­
5 23,8 

16 76,2 

1 

-------­ -------­
22 100 

DEKJ\I>J 

Jum 

12 

75 

18 

105 

Aj.Frek 

13,8 

86,2 

lUOI 

KE:ru~ JUR 

Jum ,j .Frek 

----­ --_.---­
34 17,8 

157 82,2 

34 

225 100 

Kerjasarnayany berkenaan denyan pemakaian ruany tutorial dan 

perpusCdkaan, ternyata tidak rnenimbulkan dampok nL~atif terhadap 

PTN. Namun + 20% responden menya takan ker jasam3 ini cukup 

menimbulkan dcsnpak neqadf. 
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•••• •••••• ••••••• 

•••••••••••••••• •••••••••••••••••• •••••• •••••••• •••••• ••••••• 

s. Meogurangi kehannonisan kerja di lingkungan PTN. 

KETUA JURI REK'roR DEKAN 

Kaeegori J... Aj.Frek JUIlI Aj.FrekAj.Frek J... 

Ya 8,2172 9,5 19 19 

Tidak 91,819119 9~,S 81 81 

Tidak terisi 171 5 

Tot a 1 225 100100 105 10022 

6. Meogurangi keseimbangan fungsi dan tugas organisasi PTN • 

. 
KETUA JURREKTOR DEKAN 

Kategori Aj.FrekJ... Aj.Frek J... Aj.Frek J'" 

.........
.......
 
ya 19 9,12 11,1 2. 29,4 

Tidak 90,979,6 18916 88,9 78 

Tidak terisi 4 177 

To t. 1 1~022522 10~ 105 10~ 

Rata.rata responden menyatakan bahwa kerjasana selarra ini tidak 

rnengurangi keharroonisan kerja di lingkungan PTN, dan juga tidak 

rnengurangi keseimbangan fungsi dan tugas organisasi PTN. 

Hanya .:t l~% responden menyatakan sebaliknya. 
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- -

D. Bantuan fasili tas dan tenaga yang mungkin dapal: diberikan oleh PI'N 

kepada l1l' sanpai akhir Peli ta IV. 

1. Tenaqa pengelo1a UPBJJ. 

, 

Tot a 1 22 188 225 188185 188 

seba.gian besar responden menyatakan sangat: mungkin memberikan 

.ban bJan l:enaga pengelo1a UPBJJ. 

2. Penulis lTIXlul. 

.-
1 I

IREKTOR DEKAN 

Ka'tegori Jum Aj.Frek Jum 

I 
!KateqOri 

Tidak relevan 

sangat I:idak mungkin 

Tidak mungkin 

M\lD3kin 

sanga t: mungkin 

Tidak redsi 

T 
IREKTOR DEKAN KE'lUA JUR 

Jun Aj.Frek Aj.Frek Aj.Fr:ekJun Jun 

7 7 19 8,9 

- I
I 

2,322 5-
71 I 4,8 7 13 6,1 

61,9 52,613 1127171 

7 33,3 13 13 . 64 38 
,

1 125-
-

Tidak re1evan 1 

Sang-a't: I:idak mlJl'lg'kin -
Tidak mungkin 

Mmgkin 

Sanga't: mungkin 

Tidak t:er i si 

5 

13 

3 

-


4,5 

-

22,7 

59,1 

13,6 

-


14 

1 

18 

64 

9 

7 

KE'lUA JUR 

Aj .Frek Jum Aj.Frek 

14,3 

I 
1 

UJ,2 

65.3 

9,2 

19 

5 

13 

112 

64 

12 

8,9 

2,3 

6,1 

52,6 

38 

188 225 i 188Total 22 J 188 185 
1 
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-------------------- ---- --------- ----- --------- -----

-------------------- --------------- --------------

-------------------- ----- ---------

-------------------- ----- ---------

3. Penganbang bahan VTR. 

,--- -- -- ---- --- -----­ --... ----------­--------------1--------------­
REKTOR DEKAN KETUA JUR 

Kaceyori Aj .FrekJllltI Aj.Frek Jum Aj.E'rek Jum 

_._-----

Tidak relevan 2 9,1 19 2fJ,7 37 18 

Sangat t.idak munykin 1 4,5 Z Z,Z 14 6,8 

Tidak mungkin 4 10,2 24 26,1 52 25,4 

Mungkin 14 63,6 45 48,9 87 42,4 

Sangat mungldn 1 4,5 2 2,2 15 7,3 

Tidak 'cerisi 

-------------------­
-

-- ...­
j 13 

--------­----­--------­
2@ 

----­-------­
T 0 ~ 

~ a 1 22 1@@ i 1@5 100 225 100 

Jumlah responden yang wenyatakan mungldn memberikan bantuan 10i 

memang lebih besar, nanun hanpir berbanding sarra dengan pernyataan 

tidak ffiU03kin dan tidak rclevan. Jawaban Rek;:'or yang rrenyatakan 

mungkin, persentasenya paling besar. Ini mungkin disebabkan karena 

Rektor tidak terlibat langsung pada kegiatan operasional pengajar­

an, atau Rekcor lebih menghayati arci kerjasama PTN dengan UTe 

4. Penulis seal ujian. 

acegori 

Tidak relevan 

Sangat tidak mungkin 

Tidak mungkin 

Mungkin 

Sangac mungkin 

Tidak terisi 

T 0 t a 1 

------~-------

HEK'IUH 

JllltI Aj.rrek 

----- - .. -----­
- -

4,5 

1 

1 

4,5 

17 77,3 

13,63 

-
----- _._----­

22 100 

Jum 

7 

-

3 

68 

19 

-


loS 

DEKAN 

Aj.Frek 

7,2 

-

3,1 

7fJ,1 

19,6 

100 

KsruA JUR 

Jum Aj.Frek 

----­-------­
17 7,8 

5 2,3 

10 4,6 

120 55 

66 30,3 

4 

----­ -------­
225 100 
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•••••••••••••••••••• • ••••••••••••• 

••••••••• • •••• • ••••••• 

• •••••••• ••••• • ••••••• 

5. T u ~ 0 r 

··············r··············· 
Iill{T()R KETUA JURDEKAN 

Aj .Fi'ekAj.FrekKategori Aj.Frek J""J"" J"" 

•••••••••••••••••••• ...... •••••••• ••••• 

Tidak relevan 2 6 2~72• • 
1 9,55angat tidak mungkin 1 4,5 •• 

2,7 

Mungkin 

Tidak rnungkin 1 61 4,5 1 

43,4 

sangat IDlJngkin 

69,4 9659,1 6113 

36,6 112 59,7 

Tidak 'cerisi 

7 31,8 37 

44• 
...................... • •••• ..._... •••••
 

199To t a 1 190 le9 22522 195 

...............
 
6. Pengawas ujian. 

r-••••••••••••••••••• • ••••••••••••• 

REKTOR 

••••••••••••••• 

DEKAN KETUA JUR 

Kategol:i 

•••••••••••••••••••• 

Tldak relevan 

Sangat tida. mungkin 

Tidak munqkin 

MUngkin 

Sangat mungkin 

Tidak eerisi 

•••••••••••••••••••• 

To tal 

J"" 

••••• 

• 

1 

• 
11 

19 

• 
••••• 

22 

Aj.Frek 

•••••••• 
• 

4,5 

• 
50 

45,5 

•••••••• 

199 

J= 

••••• 
2 

1 

2 

46 

59 

4 

••••• 

195 

Aj.Frek 

• •••••••• 

2 

1 

2 

45,5 

49,5 

••••••••• 
199 

J= 

• •••• 

5 

1 

3 

78 

134 

4 

........ 
225 

Aj.Frek 

• ••••••• 

2,3 

9,5 

1,4 

35,3 

60,6 

• ••••••• 

100 

Pernyataan resporden rnengeoai bantuan tenaga tutor dan tenaga pe. 

ngawas ujian sangat positip (;J: 95%) persentase pernyataan'sangat 

mungkin'lebih besar dari pada pernyataan mungkin. 

18
 

UNIV
ERSITAS TERBUKA

80018

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



••••••• 

7. Penbimbing skr:ipsi. 

.
 .....................
 
DEKAN 

± 89"% dari jlJll.1ah responden rrenyatakan 'mungkin' dan 'sangac 

mungkin ' memberikan bantuan ini. Dan ± 20'% sisanya menyatakan 

sebaliknya. yang per1u diperhatikan disini adalah; jumlah 

persentase pernyataan lektor yarr:l 'positip' lebih keeil dari pada 

Dekan dan Ketua Jurusan. 

19 

•••••••••••••••••••• ............... 
REKTOR 

J ...Kategor1 Jum Aj.Frek 

...................... • ••• ........... ....... 
Tidak relevan 2 9,1 4 

Sangat tidak mungkin 1 4,5 • 
Tidak mungkin 3 13,6 6 

Mungkin 12 54,5 63 

Sanga t rm.JrJ:3kin 4 18,2 26 

Tidak terisi • 6 

•••••••••••••••••••• •••• •••••••• •••••• 
Tot a 1 22 100 105 

Aj.Frek 

••....•..•••••..·1
 
KETUA JUR 

J ...
 

•••••••• 1-......
 

4 

• 
6,1 

63,6 

26,3 

..........
 
.100 

5 

4 

11 

112 

88 

5 

......
 
225 

Aj.Ft:e 

2,3 

1,8 

50',9 

40 

...........
 
100 

8. Penbimbing prak tikun. 

~.................... •••••••••••••• 

REIcrDR 

••••••••••••••• 

DEKAN 

• ••••••••••••• 

KE'lVA JUR 

Kateqori 

••••••••••••••••••••

Tidak re1evan 

Sangat tidak mungkin 

Tidak muogkin 

Hurgkin 

sangat mungkin 

Tidak terisi 

..................... 
TO tal 

J... 

/a•••• 

1 

1 

4 

12 

4 

• 
•••• 

22 

Aj.Frek 

••••••••• 

4,5 

4,5 

18,2 

54,5 

18,2 

••••••••• 

100 

J ... 

••••• 
10 

• 
15 

59 

14 

7 

••••• 
105 

Aj.Frek 

••••••••• 

1'1,2 

• 
15,3 

59" ,2 

14,3 

• •••••••• 
100 

J ... 

•••• 
20 

6 

22 

109 

57 

11 

•••• 
225 

Aj.Frek 

1-......... 

9,3 

2,8 

10',3 

50,9 

26,6 

1-•••••••• 

100 
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•••• 

9. PE!TlbimbiBj PeneU Cian. 

__._••••••••4 ••4 ••4.~4•••4.4••••••• 

REKTOR 

Kategori Aj.FrekJum 
.....................
 ...... • ........... 4 ...
 

Tidak relevan 2 9,1 

sangat tidak mtJBjkin 1 4,5 

Tidak mungkin 22,75 

rotilllgkin 13 45,5 

Sangat mungkin 4 18,2 

Tidak teriai • _........................
 ............
 
To tal 22 133 

10'. PE!TlbiJming Kerja Lapangan. 

~........................ ......................
 

Kategori 

~..................... ••••
 

Tidak relevan 

SaBjat tidak rnungkin 

Tidak mungkin 

Hu1Y;Ikin 

Sanga t mungkin 

Tidak teriai 

~......................................... 

To t a 1 

..4.4•••••••4 •• 

DE:KAN
 

J""
 Aj.Frek 

..........
 ...........
 
2 2 

• • 

9,19 

68 68,7 

20',223 

6 

.......... ..................
 
135 133 . 

............................ ....................­

• ...............4.4
 

KETUA JUR 

Aj.FrekJ"" 
_......... 4 ......


8 

3 

15 

122 

69 

8 

...........
 
225 

3,7 

1,4 

6,9 

56,2 

31,8 

..........­
133 

REKTOR DE:KAN KETUA JUR 

J"" 

2 

1 

3 

12 

4 

• 

........ 
22 

Aj.Frek 

............... 

9,1 

4,5 

13,6 

54,5 

18,2 

.......................... 
133 

J"" 
............. 

3 

2 

18 

64 

13 

5 

................. 
135 

Aj.Frek 

....................... 
3 

2 

18 

64 

13 

5 

................ 
133 

J"" 
............. 

13 

3 

24 

121 

59 

5 

. ............. 
225 

Aj.Frek 

..........­
5,9 

1,4 

10,9 

55 

26.8 

............­
130 

Sarna halnya dengan pembimbing skripsi dan prak'tikum, maka bantuan 

tenaga pembimbing PeneU dan dan Kerja Lapangan dijawab deBjan 

pernyataan mungkin dan sangat mungkin (± 80'%). 

Junlah persentase jawaban Rek'tor lebih keeil dar! Dekan dan Ketua 

Jurusan. 
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11. Perlbimbing seminar. 

Kategori 

REK'roR DEKAN KE."l'UA JUR 

Jun Aj.Frek Jun Aj.Frek Jun Aj.prek 

Tidak re1evan 

sangat tidak mungkin 

Tidak mungkin 

Mungkin 

Sangat mungkin 

Tidak cerisi 

1 

1 

1 

13 

6 

-

4,5 

4,5 

4,5 

59,1 

27,3 

3 

2 

9 

65 

21 

5 

3 

2 

9 

65 

21 

5 

2 

7 

143 

61 

7 

2,3 

9,9 

3,2 

65,6 

28 

Total 22 199 195 199 ·225 199 

12. Perlbimblng Kele:tnp::Jk Belajar:. 

.... • .. , 
KE."l'UA JURREKTDR DEXAN 

Kategori Aj.Frek Jum Aj.FrekAj •FrekJum Jum 

Tidak re1evan 3,24,5 61 6 7 

Sangac tidak mungkin 1 3 1,44,5 2 2 

10,1Tidak mungkin 1 11 224,5 11 

124 57,114 63,6 67MlJIl:Jkin 67 

sanga t:: mungkin 61 28,15 22,7 1414 

8Tidak cerisi 5-
225 100Tot a 1 22 199 199195 

± 86% dar! jlIll1ah resporxlen rnenyal:.akan bahwa banl::uan l::enaga pen-­

bimbing seninar dan penbimbing ke1at'1pok be1ajar; 'mungkin l dan 

'sangat mungkin ' • JWl1ah .Persentase jawaban setiap kelOOlpOk res­

ponden haTlpir sara. 

21
 

UNIV
ERSITAS TERBUKA

80018

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



---------------

----- -------- ------ -------- ------

-------------------- ----- --------- ----- -------- ------

13. RuaI'lo3 Tut.orial. 

--------------------­ -------------­ --------------­ --------------­
REKTOR DEKAN KETUA JUn 

Kategori Jevn Aj.Frek Jevn Aj.Frek Jevn Aj.Frek 

~------------------------­ -------­ -----­ -------­ ----­ ---------, 
Tidak relevan - - 6 6,1 25 11,7 

sanga::' ::'idak IDUI'lo3kin 1 4,8 6 6,1 5 2,3 

Tidak mungkin 1 4,8 25 25,3 39 18,3 

Mungkin 15 71,4 51 51,5 102 47,9 

SaI'lo3at mungkin 4 19 11 11,1 42 19,7 

Tidak terisi 1 6 12 

-------------------­ ----­ -------­ -----­ -------­ -----­ -------­.
 
1~~T 0 t a 1 105 1~0 22522 1"~ 

14. RuaI'lo3 ujian. 

------ ..------_.~---------------------------------­
REKTOR KE:lUA JURDEKAN 

Kacegori Aj.Frek Aj.FrekJevn Aj.Frek Jevn Jevn 

------_..._-------------------
Tidak relevan 25 11,67 6,9- -
sangat tidak mUI'lo3kin 4 1,91 4,5 55 

Tidak mungkin 13,9 212 9,1 14 9,8 

Mungkin 61,4 53,514 63,6 62 115 

Sangat munykin 22,7 12,9 50 23,35 13 

Tidak terisi 1~4-
-------.. 

T 0 t a 1 100 225 10022 1051"0 

± 78% dari jumlah responden menyatakan 'ml1J1l.]kin' dan 'sangat mung 

kin' memberikan bantuan ini. ± 22% sisanya menyatakan sebaliknya. 

JLm1ah persentase pernyataan rektor yang sifatnya posi'dp, lebih 

besar: dari pada Dekan dan Ketua Jucusan. 
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15. Perpustakaan. 

Kategori 

REKTOR DEKAN KE1'UA JUR 

Jum Aj.Frek Jum Aj.Frek Jum Aj.Frek 

Tidak relevan - - 15 15,5 41 19,2 

Sa03at tidak IrlUIJ3kin 1 4,5 4 4,1 8 3,7 

Tidak rmmgkin 6 27,3 27 27,8 34 15,9 

Mungkin 19 45,5 46 47,4 198 50,5 

Sangat mungkin 5 22,7 5 5,2 23 10,7 

Tidak tedsi - 8 11 

To'tal 22 199 195 199 .225 199 

16. Iaboratorhn. 

Kategori 

REKTOR DEKAN KE1'UA JUR 

Jum Aj.Frek Jum Aj.Frek Jum Aj.Frek 

Tidak relevan - - 22 22,4 47 22,4 

Sangat tidak mungkin 2 9,1 7 7,1 9 4,3 

Tidak mungkin 7 31,8 28 28,6 46 21,9 

Hungkin 9 40,9 39 39,8 91 43,3 

Sangat rnungkin 4 18,2 2 2 17 8,1 

Tidak terisi - 7 15 

Tot a 1 22 199 195 199 225 199 

untuk ked,ua fasi1itas ini, persentase jawaban 'mungkin' dan 'sa... 

ngat mungkin' hampir sarna yai tu ± 60% dari jurnlah seluruh 

respoOOen. Selebihnya (± 411%) menyatakan tidak rmmgkin. 
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17. Bel19ke1. 

KategoJ::i 

REKTOR DEKAN KE:roA JUR 

Jum Aj.Frek Jum Aj.Frek Jum Aj .Frek 

Tidak relevan 1 4,5 35 36.8 74 35,9 

Sangat tidak mungkin 2 9,1 8 8,4 13 6,3 

Tidak ntungkin 8 36,4 39 31,6 69 29,1 

Mungk1n 19 45,5 21 22,1 53 25,7 

Sangat mungkin 1 4,5 1 1,1 6 2,9 

Tldak tet'ls1 - 19 19 

Tot a 1 22 199 195 199 .225 199 

Khusus unt.uk fasilitas ini, pernya'caan ya1'l9 terlihat agak ekstrim 

(lihat pernyataan Dekan, hanya ± 23% yang bersikap positip). Dan 

pernyataan rektor serta Ketua Ju[usan juga kurang menggembirakan, 

hanya ~ 59\ yang bersikap positip. 

lB. Studio Gambar. 

Kategori 

REKTOR DEKAN KE:roA JUR 

Jum Aj.Frek Jum Aj.Frek Jum Aj.Frek 

Tidak relevan 2 9,5 49 43,5 79 38,9 

Sanga t tidak. mungkin 1 4,8 7 7,5 16 7,9 

Tidak ml1J')3kin 19 47,6 34 37 62 39,5 

Hungkin 7 33,3 11 12 49 19,7 

Sanga t mungkln 1 4,8 - • 6 3 

Tidak ceris! 1 13 22 

Tot a 1 22 199 195 199 225 199 
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19. Pera1atan Praktek. 

Ka'cegori 

REKTOR DEKAN KEi'UA JUR 

J ... Aj.Frek JI>I\ Aj.Frek JI>I\ Aj.Frek 

Tidak re1evan 

SaD;Jat tidak mungkin 

Tidak mungkin 

Hungkin 

Sangat mungkin 

Tidak terisi 

2 

2 

13 

7 

1 

• 

9,1 

9,1 

45,5 

31,8 

4,5 

33 

5 

33 

25 

1 

11 

31,9 

5,3 

35,1 

26,6 

1,1 

63 

11 

53 

72 

9 

20 

29,3 

5,4 

25,9 

35,1 

4,4 

Tot a 1 22 100 105 100 225 100 

20. Fasilitas Kerja Lapangan. 

Kategori 

REK'roR DEKAN KEi'UA JUR 

J\nI Aj.Frek JI>I\ Aj.Frek JI>I\ Aj.Frek 

Tidak re1evan 

sangat tidak mungkin 

Tidak: mungkin 

Hungkin 

sangat mungkin 

Tidak terisi 

1 

2 

9 

9 

1 

• 

4,5 

9,1 

40,9 

40,9 

4,5 

33 

5 

33 

25 

4 

11 

31,9 

5,3 

31,9 

26,6 

4,3 

60 

11 

53 

72 

9 

20 

29,3 

5,4 

25,9 

35,1 

4,4 

To , a 1, 22 100 105 100 225 130 

Rata-rata responden menyatakan tidak mUDlkin I1'anberikan bantuan 

studio gambar, pera1atan praktek dan fasilitas kerja 1apaDlan. 

Asumsi: responden yang diberi angket (khusus untlJk Dekan dan KetlJa 

Jurusan) bukan berasa1 dari faku1 tas yang ITBflpunya1 fasili tas-fa 

silitas tersebut. 
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E. Kanungkinan diadakannya pro;Jram studi baru. 

Saran PTN mengenai kemungkinan dibukanya program studi baru di UT 

dapat dilihat pada Cabel dibawah ini: 

Kateg-ori 

REKTOR DEKAN KmVA JUR 

Jum Aj.Frek Jm1 Aj.Ft:ek Jm1 Aj.Frek 

Tidak relevan - - 9 8,7 20 9 

Sangat tidak mungkin 1 4,8 2 1,9 2 0,9 

Tidak raungkin - - 5 4,9 6 2,7 

Mungkin 17 81 68 66 °137 61,4 

Sangat IlII.lrqkin 3 14,3 19 18,4 58 26 

Tidak t:erisi 1 2 2 

Tot a 1 22 100 105 100 225 100 

sebagian besar respoooen menyatakan 'l1lUl'I:Jkin', jika UT membuka 

program studi baru. Namun diantara respoooen ada juga yang Ralyatakan 

I sangat tidak lllUJ"gkin ' dan I tidak dapat menjawab t , walaupun persen­

tasenya relatip kecil (±13%). 

F. Pengelampokkan Kritik dan Saran. 

Dad pernyataan-pernyataan para responden, diperoleh kri tik dan saran 

yang dikelompokkan sebagai berikut: 

1. Pengelolaan kerjasama. tJT dengan PTN. 

a. Ki'ta sadari bersama bahwa UT dimasa YaD'J akan datang berkembang 

dengan pesat, oleh karena i tu hubungan anCara UT denga PTN 

setsnpat agar di HngkaCkan. 

26
 

UNIV
ERSITAS TERBUKA

80018

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



b.	 Kclancaran komunikasi UT dengan UPBJJ supaya lebihdi;ingkatkan 

un;uk menumbuhkan semanga; kerja/belajar dad para petllgas/cu­

'.:or/mahasiswa. 

c.	 Oiadakan per.:emuan berkala ancara pengelola (Pusat dan oaerah) 

dcngan pengelolaan PTN se'.:empa".: untuk membicarakan masalah 

felaksanaan UT. 

d.	 Tenaya penyajar dad PTN yang diminea un;:'uk memban.:u UT (seba­

yai ::u;or, penulis modul, penulis soal ujian, pengujian, dsb) 

agar dikeeahui oleh pimpinan PTN yang bersangkucan. 

e. Sebaiknya cenaSJa yang ;erlibat. dalam kegia::.an UT bukan cenaga 

PTN yang I'l'll2lnj,Junyai jabaean st..ruk::ural di PTN cersebut.. (Dekan). 

f.	 I3eberapa kegiai:an PThl cerganggu, namun dampak posidtnya; cena 

ga akadenik PTN llEooapa.:kan pengalaman terharga (t,)eningka'.:an) 

karena menulis bahan bela jar dan ujian. 

g.	 Frekuensi lokakarya i:erlalu seeing, mohon diatur lebih baik 

agar stat pengajar .:idak cerlalu sering meninYSJalkan fakultas. 

h.	 Supa.ya UT rrelenykapi cenaga adininistrasi yang rranadai (ce::.ap). 

Mulai mele.nba.Yakan personalia cecap, agar tidak bergantung 

sepenuhnya pa.da PTN, ceru',:ana si:.af akademiknya (dosen). 

i.	 Fakuli:.as agar diberi t.enbusan sura".: ijin t,)eonin'.:aan i:enaga. 

j.	 Personal yang diharapkan ban~u.annya (oleh UT) hen::1aknya 'ddak 

d.i".:unjuk oleh lPl'; .:api atas kebijaksanaan PTN setempa~. Bukan 

hanya pcornya::aan II ddak kebera '.:an" yaill;l da tangnya dari UT/UPBJJ. 

k.	 PTN supaya diberi informasi lebih banyak ".:en'.:ang pelaksanaan a­

kademis ur, hasH akadenis UT, t,)engelolaan angyaran, dll sehing 

SJa PTN rrendapa~ SJalnbaran sejauh mana l1I' masih perlu diban~u. 

1.	 Diperbanyak ardkel/.:ulisan yang rrenyangku:: peke.nba.ngan UT 

nelalui koran. 

1Tl.	 UT kalau bisa menjanSJkau Oaerah Tingkat II Kabupa~en, dan perlu 

adanya penYllokasian dana un'.:uk keperluan pelaksanaan '.:utori ­

al pada sanggar belajar di eanpa..: cersebut. 

n.	 Prosedur adninistrasi terlalu panjang dan sanuanya berpusat di 

Jakar'.:a, sehinyga kadang-kadang ada infonmasi yang perlu SBJera 
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dikei:ahui oleh PTN, UPBJJ, atau mahasiswa, harus rnenunggu dad 

Jakarta.. Misalnya; sura't urrlangan, kisi-kisi sebagai pedc:xnan 

pentmatan bank soal datangnya terlambat bahkan tidak ada kabar 

sama sekali'O [)Eroikian pula rnengena.i pengooulffian ujian mahasiswa'O 

O'O	 Sedai!CiJlya dae schedule ya0:::.3 ada dilaksanakan sebaik-baiknya'O 

p'O	 Kalender akadEmik h.arap lebih rrenepati jadwal yang ada di PTN 

tempa.t berlangsungnya kegiatan, sehingga ddak ada tabrakan pe­

laksanaano. 

~'O Sekr~;aria~ UPBJJ su~~y~ buka pada sore hari agar mahasiswa bi­

sa selalu berhubun~an Jengan UT.. Dan ada sanaca.1\ piket bagi 

~u-':or sedap tninggu, s~hinyga mahasiswa bisa berkonsuli:asi pada 

haci/wak '~u yang ;er'ten'tu dengan para 'tutor. 

Co. Dala.n p3l~yian royal~ies bagi para penulis modul, penulis 

ujian, a::au honor: antara ;enaga pen~ajar Kependidikan dengan 

Non Kependidikan agar dibuat adil/disamakan'O 

S'O rndespensibilitas heodaknya dijauhkan dari Perguruan Tinggio. 

~o. Agar UT lrelibatkan renaga dad PTN lain, tapi jangan memakai :;e 

na9a PTS dulu. Selain bidang kependidikan, dosen IKIP juya men­

punyai spesialisasi bidang s=udi yang lain.. 

u.	 l.-Jaki:u yang sanga;: sanpit pada pemberian -.:utor, penyusunan soal 

tes/ujian; ITeo;.:JakibaCkan soal-soal res kurang mantap. 

V.	 Khusus untuk program studi Si:ai:er; ::idak ada dasar profesi dan . 
etika i~iah yang aendasari penga;:uran dan penunjukkan; mulai 

penulis modul, penyelenggara dan 'tutor. Di ITS, FMIPA-nya punya 

jurusan S~tis;:ik, i:api justru tidak dikenal oleh pihak UT'O 

Jurusan Si:atis'tik ITS menyediakan diri dan fasili::as (laborato­

dum s'catisdk dan laboratodum kartpJ::asi serta kUTlfUlan 'tugas 

akhir), untuk iku-': membina hal-hal yang bersifat akademis'O 

w.	 Jika di ~r ada program studi Fisika, Kimia dan Biologi sudilah 

kiranya mengajak karoi urun ranbuk, dan karoi dapat crernbantu '.:ena. 

ga tu~or. (IKIP Ujungpandang). 

x.	 Tidak dapat rrelibai:kan did lebih jauh, karena pelaksanaan 

program pendidikan PTN yang ada. (Rektor ITS, Dekan ITS). 
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2.	 Sarana dan Prasarana. 

a.	 UT heroaknya secara ber~p dapac rnenyediakan dan merniliki 

sarana dan prasarananya. 

b.	 UT perlu rrenuju kepe:nbinaan surrber daya ooru untuk dapa';: benar­

benar mernpunyai fasili 'cas ooru, dan hukan rnenggunakan yang ada 

di PTN, karena rnengurangi fasilitas exis;ing universi;as. 

c.	 Manperbaiki lebih lanju',: sistirn distribusi, karnunikasi dan koor 

dinasi peo:Jgunaan sarana/prasarana dan sumberdaya manusia yang 

IlJe1npunyai kerjas<.:&ma denyan instansi dan universi:::as lain. 

d.	 Jib lnUTJ.)kin perlu dibangun kani:or UPBJJ; eanah lakasi dapac 

diatur/dibicarakan dengan pihak PTN (Universieas palangkaraya). 

e.	 sebaiknya rrenggunakan surana/prasarana dan sumber daya yang te­

lah ada di UI. 

f.	 Jika rrenbuka program s:udi baru !'Cla,ka fasilitas laoorai:orium, 

perpustakaan dan kan60r administrasi l~rus benar-benar diperhi­

:ungkanO' uenikidn pula dengan alae kuliah seperti wireless, 

overhead projector, hendaknya dapa 'c di leOlJkapi agar rrenadaiO' 

g.	 Fasilitas praktikum (laboratoriwn) mungkin rnasih bisa diatur wi 

ko.:.a-kota besar yany- rreniliki Perguruan Tioggi, ::etapi suli i:: 

didapa;j(i;l.n untuk koea-ko:::a keeil. 

h.	 UT lJiso menambah fasilitas laborawrium dan perpusi:akaan PIN, 

sehingga mahasiswa UT dan Pm dapat belajar sebaik-ba.iknya .. 

1.	 Perpusi:akaan sebaiknya diternpatkan di UPBJJ. 

].	 Fasili'cas perpus'cakaan sebaiknya dapat diusahakan oleh sang­

gar belajar a'cau kan~r UPBJJ seooiri .. 

k.	 suku-buku di perpus~kaan masih kurang lengkap, teru'cama bahan 

bacaan ~nbahan untuk ma'ca kuliah Teari Ekonomi Makro dan Teari 

EkonOlni Mikro. 

L	 Agar para ;:uwr/p.=nulis soal u)i3O rneooapac foto copy buku-buku 

rUJukan sesuai dengan bidaognya. 
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3.	 Pr0<3ram S~i Baru. 

a.	 Jika herdak membuka program si:udi baru hendaknya yang pada saai: 

ini atau pada saat rrerd3::ang rrenang sangat dibucuhkan m;mban;u 

a tau rraoper1ancar PembaJll.;junan Nasiona1 , khususnya pembangunan 

daerah. (01). 

b.	 Supaya dil:Jl=rsiapkan dengan sungguh-sungguh dan baik, mengenai 

brainware, sof~are, hardware. 

c • .sebaikoya sua::u program s;:Udi baru hanya dal?d': dibuka apabila 

j~~lah mahasiswa lne1a~paui jum1ah minilUUffi yang dite~pkan lebih 

dahu1u. Apabila peminat kurang, pr0<3ram s;:udi tidak perlu 

diuuka. 

d.	 KaTena ;:erba;;asnya fasili ~s, tenaya pengajar, tenaga adminis­

;:rasi, maka panbukaan program s::OOi di masa yang akan da;:ang 

heooaknya disesuaikan dengan kondisi setaYlpa,:. 

e.	 Da1am rrenbuka program studi baru yang ada kegia::.an prak::ikurnl 

kerja labora::ori~n, hendaknya dijajagi fasi1itas-fasi1itas di 

masing-rnasing P'rN agar tidak rrenghamba.i: pr0<3ram yang ada. 

£.	 Diusu1kan agar I.JT rrembuka program studi ooru yang an tara lain: 

Fakul~s Pertanian 

- Fakul~ Teknik 

Fakultas Fisika dan KUnia. 

g.	 proyram 5'.:OOi baru yang rratllJC)Jkinkan dibuka ada1ah non eksakta, 

•an tara lain:
 

- Faku1tas Sas'.:ra (I09gris, Indonesia)
 

- Faku1cas Seni Rupa
 

Fdkulcas llmu Sosial dan Poli~ik (50siologi, Po1itik, Kornuni­

kasi)
 

- Faku1~s Hukum, Faku1::as Psikologi
 

- program 51 dan S2 Bahasa Indonesia
 

- Pr0<3ram 51 Pt1P Kewarg'lnegaraan
 

Pendidikan Oahasa Asing (Jerman, Perancis, Jepang, Arab) 

- Pendidikan Luar Sekolah. 
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4.	 Bahan Belajar. 

a.	 Ma~ri l'llO::lul hendaknya mwah dineoger;;i dan barsifat UUllr.lI, ter ­

u::at"l\a un:;Uk Sta~is::ik Terapan. 

b.	 Kesalahan ceeak pada modul supaya dihiooari kareoa. berakibat 

besar. 

c.	 MQ.:eri rrOOul bidang studi kebanyakan difo~ocopy langsung dad 

buku aslinya, achingga banyak yang tidak terbaca. Hal ini 

pernah rerjadi di UNTAN. 

d.	 setiap rrOOul hendaknya benar-benar telah diceli::i dengan baik 

oleh tim yang menguasai pacta bidangnya {profesioanalf' sehingga 

tidak perlu ~r:jddi penurikan :::erhadap mcx:lul yang sudh beredar. 

Contoh: mcdul agama Islam. 

e.	 Mater! modul kalau dapat diberikan sa;u eksemplar pada Dekan 

dan Kecua Jurusan yang ada kai~n dengan program studi eersebu;: 

f.	 Pengiriman ll'lXiul jan:Jem ~rlamba; agar dpat dipelajari lebih 

diJhulu (oleh ;:ut.or). 

g.	 Disamping modul-lncx1ul, UT sebaiknya ITenyiapkan juga video kaset 

ser~ rrenggunakan jalur TV, khusus untuk perrlidikan dengan 

channel tersendiri. 

h.	 Mel1~rbaiki p:nyaji.:m di 'I'VRI, oleh karena sa~~i saac ini ma­

5ih dirasakan kurang man tap. Kdlau bisa mater! disajikan 

Jangsung oleh dasen pengarah. 

i. P..:rU'llu:::>an ::ujuan- tujuan Instruksional yang ada rnasih b=lum 

rnemenuhi kri:eria LlnIUlI yang bersifac prinsip, "seperti kriberia 

situasi a~u syarat dan kriceria tingkac keberhasilan (degree). 

j. Materi Kewiraan yang ada masih kurang relevan, jika dibarxHng~ 

kan dengan materi mutakhir yang dibuat oleh LEMHANNAS teru:ama 

een.:ao:.] Ketahanan Nasional dan Wawa::>dn Nasional. 

k.	 Penga.wa:;oan tcrhaJap pelaksanaan dis~ribusi modul supaya lebih 

ditingkatkan karena ada kecurangan-kecurangan oleh pe~gas-petu 

gas modulI seperti ;:erjadi pact"": Ak;:a Met'¥Jajar v. 
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1.	 Modul diusahakan agar: 

_ '::eori di tulis secara tegas, pendek dan jelas; 

- konsep-konsep dasar dice::ak (ditulis) dengan jelas; 

- cantoh soal diperbanyak; 

_ ladhan dan ~s-~s fannatif diberi jawaban yang jelas bagai­

m.ana penyelesaiarmya, (dapac di tulis dihalaman telakang). 

5ebab tanpa pecunjuk danikian mahasiswa ;erpaksa dalam tel jar 

lre:nerlukao birnbin~an, ~hing9a perlu ~h biaya. 

m.	 run;u;.:an UT Un~uk lrenguasai hahasa Il)(jgris terlalu ;inggi. 

n.	 uni:uk rrenan'.:au penulis-penulls rrWul, perlu dipertimbangkan; 

agar sedap bulan (pacta periode ter;:eni:u) diroin',:;a lalXlran kema­

juan penulisarmya. 

o.	 5ei:iap ada perubahan yail9 rrenyaogkut i:eknis penulisan (forma.,;) 

perlu seg~ra disampaikan pada para penulis modulO' 

p.	 Mai::cri rl¥Jdul Pengantar 506i0109i relevan uocuk peser::a 52 (pas­

ca 5arjana). 

q.	 Lebih di i:ingkatkan kanunikasi an tara penulis roodul dan cu;or. 

r.	 Minta bioda~ penyusun!penulis bahan belajar ce;;ak (madul) • 

s.	 Hendaknya program perkuliahan dicetak dalam bulletin sehingga 

setiap mahasiswa UT ddpat rranilikinya. 

t.	 V'l' harus siap dengan masalah; penawaran matakuHah. Dengan ber ... 

.. lan.jutIlya progran studi maka fE"nawaran matakuliah akan sanya~ 

bervar iasl .. 

50'	 Mahasiswa. 

a.	 5ebaiknya diadakan ujian saringan masuk. 

h.	 Key-idtan r.rr yang menerima rnahasiswa sangat banyak muIl':jkin akan 

ll'E!ngakiba t.kan banyak Drop-au; tOO}, banyak lulusan yail9 tidak 

bermu;:u. 

c.	 Perlu dih.:rikan. bimbin.gan agar mahasiswa benar-benar dapat bela 

jar rmncliri. UT harU5 bisa rfejdkinkan para mahasiswa ten tang : 

pcrlunya bela jar ,nandiri, seeing lIen~ddak.an diskusi dala.:n san9­

gar bela jar , denyan demikian mereka ddak mengalami hambatan. 
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d.	 Pengiku~ ::u~orial se:nakin rnefI<::Jecil, mungkin karena mereka belum 

siap (belum lranbaca rocdul), perlu peninjauan i:eni:ang jalannya 

UT di daerah, agar diadakan penifI<::Jka~n. (Sas~ra U«UD) • 

e.	 Ayar St3.ninggu sebelum i:ui:orial dimulai, mahasiswa sudah menyam­

p.J.ikan LJeri:anyaan-p=r'.:anyan ter~ulis ke UT un~uk dibahas dala 

~u.:orial. 

f.	 InfOrli'ldsi dan k~nunikasi kepada mahasiswa perlu lebih 

di in.:ensifkan. 

9.	 Keyid.:an rnahasiswa juga herclaknya lebih dideka~an defI<::Jan kegi­

a;:an kamtJus. 

h.	 r-lcl1a!:iis""Ja lJT p=r1u diberikdn a.:uran cai:a ';er~ib bilamana men9gu 

nakan fasi1i~s PTN. 

1.	 Tidilk per1u rnerelJO~an did defI<::Jan menyurusi rnasalah/pr(>,Jram 

pe.nbinaan kanahasiswadn UT, sebab ter1alu suIi;: dan bahkan 

ddilk !TIl..ll"lSlkin. Konsen~rasikan saja pada rnasa1ah akademik dan 

proses be1ajar-mengajar. 

J.	 A.<:jar tJ<.da sai:u wak~u m<lhasiswa UT diberi penje1asan ;:en~ang 

Layanan Bi~ingan Konse1ing Universi~s Jambi, beru'~ pada 

~ahun ajaran baru. 

k.	 Guru-~uru yancj dibenarkan mengikui:i ku1iah di UT,sebaiknya guru 

yang :idak i:er1aIu pada~ jam mcngajarnya. 

1.	 IJag;, ,;.masiswa yang jauh dari UPBJJ, sebaiknya di~unjuk badan 

koordina~or pe1aksana sei:empat. 

!TI.	 Perlu i:>2nga~uran jadwa1 pembayaran SPPjbahan (rrenuru';: NIH; tan­

i.Jai: i:il1ljga1 rnahdsiswa da1auv1uar kotal di Kantor pes. Luas ru­

an~ kurarllJ n-enaJai, selling\ja menyu1ii:kan mahasiswa. 

(IKIP Halan) • 

6.	 TUi:oria1. 

a.	 Per ::anuan ',:.a i:i.Lp muka hendaknyd dl i:anlbah, r.enjad i ::ia;;'u senes ber 

endon kali. 

b.	 Per1u diadakan l:.ena':<J.r<J,n un.:uk purd i:u.:or, ~una k,)eningku.i:an; p; 

nge'.:alluan lIan ke:rodl,npuan, ~;cr ~a peranan dan ;:an':lyufI<::J jawab mereka. 
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c.	 Kedudukan ;:.utor perlu diperhadkan agar para mahasiswa UT lebih 

menqhargai (ilmiah) sebagaimana mestinya 'rerhadap pengajar di 

PTN (karena tutor I di UT adalah pengajar PTN).I 

d.	 Penunjukkan tu;'or untuk Progran Studi Kependidikan, baik Diplo­

ma maupun Sl, hendaknya diambil dar i ;enaga LP'l'iC ( Banda Aceh). 

e.	 Hendaknya para ;'u'.:or dikirimi buku wajib tentar¥J kedisiplinan 

~gas para tutor. 

E.	 Tu;:or yang rrenberikan bimbi~an rnatakuliah harus disesuaikan 

dengan	 disiplin iwu a~u bidang keahlian yang dikuasainya 

(;;eru';:alna untuk. program studi Sta~r), cidak hanya untuk Irellldl:!­

jar SK sebayai pelengkap kredit point kenaikan pa~ka::. 

g.	 Od.1am penunjukkan dan penugasan tutor hendaknya diatur per rna.:a 

kuliah/bidang studi dengan ratio 1:10. Dan bukan seorang tutor 

u'ena~ani 10 mahasiswa de~an sejunlah bidanq stool. 

h.	 Tutorial euk.up diberikan kepada mahasiswa tahun pereama saja, 

dan hanya diberikan pada matapelajaran yang bersifat eksak, 

bahasa 1O'3gris. 

i. Keyiaean tu::or ial l~rus berjalan wajar sehingga akan terjalin 

hubungan ba:in yanJ harmanis (secara psikologis) dan interaksi 

keyiatan i~ dapat dimanfaatkan sebaik mungkin. 

j.	 Sering berubah-ubahnya ~:: tueorial dan ujian sering rrenga­

• caukan mahasiswa. 

k.	 I1endaknya setiap modul dapa:: dikuliahkan rrelalui TV deDjan 

jadwal yang ;elah ~rsusun, dan joo.wal ;;:erse1:lu:: dapa;: 

dikirimkan kepada tu;;or di daerah. 

1.	 A'Jar para tutorJpenulis seal ujian rrendapa.:: fo'cocopy buku-buku 

rujukan sesuai denyan bidangnya. 

m.	 Nobilitas tutor/pelaksana dirasakan kurang karena '.:idak adanya 

ala:: transpor :asi. 

n.	 1mbalan tutor agar lebih memadai. 
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7 a ujian. 

aa Scal ujian supaya disesuaikan dengan materi modul. 

b a Hasil ...a..,ancara dengan mahasiswa menya'cakan bahwa soal-soal 

ujian sa~a: SUlit. 

c. Oiusulkan agar soal-soal ujian akhir sudah diuji mempunyai 

indeks kesukaran (defisiensi index) tidak berlalu tioggi, agar 

,llahasis....a tidak dirugikan. (KH unair). 

d a	 Penbuat ;es ujian henJaknya dipilih yang rrerang pernah punya 

.-l2ngala,nan dalall bidang i ::u. Oi Surabaya, orang yaDJ tidak ;allu 

~~atistik diberi ::ugas membuat soal probabilitya (ITS)a 

e a	 UT hendaknya mulai menikirkan bagaLmana rnelaksanakan evaluasi 

selain dengan cara t-CQ (UNAIR)a 

f.	 Perlu dirin:is pengadaan Dank Seal rnelalui bahan bes yang 

dikirL~ dari ;ahun ke ;ahun sebagai ganti uji coba yang 

rrerupakan syara:: ::e~ yang s::.andar (IKIP Surabaya). 

g.	 Tes/ujian hendaknya Ja~an hanya terupa obyekdf ::es, te:api 

JU-ja lrencakup :es yan<J .berben::uk essay ;es t. 'I't;>s obyek;:i f 

:erasa tidak cukup lnengukur ke~npuan mahasis~a seeara luas dan 

dalam. 

h a Soal~soal ;:es/ujian yang lalu sebaiknya diberikan kepada. rraha­

siswa, untuk dijadikan bahan oelajar rnereka. 

L Pe~unurnan ujian akhir-akhir ini keluarnya sangat :erlamba~ (me 

nuru.: laperan rnahasiswa) , 

Ja Dalam ujian yany akan da',:ang hiooarkan ~nakaian cara-eara non 

insti ~usionaL 

k.	 Perlu di::injau k~Tbali pelaksanaan ujian unit I dan II ser~ 

Ujian Akhir Senes~er. Oiusulkan agar pelaksanaan ujian bagi 

mahasiswa ;:en..Hri dati: 

1) • Ujian UnL: 1&11 masin~~ing de"'=lan baba' 10% 

2) • Ujian Mid Sa.res::er dengan baba' 30% 

3) • Ujian Akhir Sares.:er den'jan babet 5"% 

(Usul dari UNSOll). 
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1.	 Penen;uan hari Minygu sebayai hari ujian ~nesber, per1u dicin­

jdU kE!Tlbali, menginya;; kependngan mahasiswa yang harus menygu­

nakan hari i ~u un~uk ber ilJddah a (Ambon) a 

rna	 Loka5i ujian disebar, tanpa mengurangi kerahasiaan. Karena ba­

nyak dari para mahasiswa berasa1 dad ke1uarga yang pas-pasan 

dan ber<:isa1 dari i:anpat yany jauh. 

n a Dipikirkan kanunykinan un~uk turu: me1ibatkan para tutor da1~n 

proses eva1uasL Jadi tu.:or sebaiknya diberi kesanpac.an untu" 

nenbua '.:/nuI1lJusul kan soal-soal ujian untuk ma;:akuliah yang 

Jiusu1kan. 

o.	 Penulisan skripsi akan menimbulkan masa1ah besar, karena uni:uk 

Pcrguruan Tinygi Non UT saja masih kekuranyan. 
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--- -- ----- ---

BIIB. III
 

KESIMPUUIN
 

Dari da'.:a-da'.:a yany dilaporkan dalam Bab II, diambil kesimpulan 

seba~ai berikut: 

1.Kerjasama PTl-t densJan OT. 

a.	 Jawaban/pernya~ dari ke.:iga pejabac s~[ukCu[al PTN yaitu: 

Rektor, Dekan, dan Ke::.ua, Jurusan harnpir selalu rrenunjukkan kesarnaan 

perdapat. 1"'anang ada I::eberapa pernya~an dimana ja....aban Rek~r le ­

bih 'pasi 'dp' dari pacta jawaban yal1l;J diberikan oleh Dekan dan 

Ke~ud Ju[usan. Hal ini munykin disebabkan oleh karena RekbOr PTN 

rreny.:l.dari heMe akan pe:ndngnya kerjasama 'cersebu::: bagi UT. Sedang .. 

kan Dekan dan Kecua Jurusan karena lebih banyak ;:erlibat seeaIa 

operasional dalam menggalang kerjasama rersebuti sering menemui 

beberapa perrnasalahan. 

b.	 Seeaea Llmlnl kerjasalna PrN dengan UT yang berkenaan dengan tena1.J3 

akadenis dan adminisaa:::ip clapa; disimpulkan gebagai berikut; 

1) .. Bantuan tenaga r::engelola UPBJJ, penulis seal ujian, 'cuter, dan 

pengawas ujian, tidaJs, menirohlllkan masalah. 
-~ 

2} ...	 Un:::uk banewn penul1s aojul, ce51XJootm rrenang menya takan tidak 

ada masalah dan 'dduk rrenimbulkan masalah Sal~_ ~i, namun 

jumlah perseneasenya cela~ip kecil (kurang daci 60%). 

Ada l::eberapa PTN yaC).J menyaeakan bahwa ban~uan cena~a penulis 

modul menimbulkan roasalah,karena akan menambah kesibukan rnereka. 

3).	 seda~kan Wl::UK peD3eT1bany baban V'I'Ri t 6~% dad jumlah respon­

den ~nya.:akan ucla; roasalah. 

Hal ini Launykin disebabkan oleh: 

•	 seba~ian besar PTN 'ddak rranp.myai f<1sili;:as tersebu::, 

•	 ke<Jia~an ~i:.an V'I'R ~rsebu.: akan banyak rrenyica waktu dan 

eenalJa Ser;:a biaya bayi para ~naga akadenis PTN. 
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c.	 Pernya'~an responden ten'-.any k~rjasama yaf¥.J Uerkenaan dengan sarana 

dan prasarana memmjukkan bahwa ban;uan ini cukup menimbu1kan 

mas",lah. Hal ini dL:unjukkan oleh ju.nlah persen::ase jawaban dad 

para resflOnden yar.::J rrenya'wk3n; ;:idak ada masalah ai:au tidak ada 

masalah ::sa.ma s..:kali. 

1). Un.:uk Kantor UPBJJi pernyataan daTi Rek~o[, Dekan di:ln Ketua 

Jurusan menunjukkan suara yang sarna. Ban~uan ini ~idak meniuDul 

kan masalah bag! PTN, tapi ± 30% dad responden itenya'-.akan ada 

ll\a.sa1ah. 

21.	 Un~uk Eas!li~s Kantor, Ruang Tu~orial, Alat ban~u mengajar, 

dan perpos;:akddni ::io=bagian besa.r Rektor menyatakan ddak ada 

masaluh (± 80%). Da~i Dek3n dan Ke~ua Jurusan juga demikian, ha 

nya jumlah persen~senya lebih keeil l± 50%). 

3).	 Un:uk 1abora~riun; pengyllOaan fasi1i~s ini bernya~a dianqgap 

lfh2oilTlbu1kan masa1ah, kecuali jawaban Rektor yang menyatakan 

.:idak kebera.:an, I."illau uengan jum1ah persentase 'ddak terla1u 

~sar t± 59%) 

Kei:lerai:an yang dikenukdKon ddolah; 

•	 Labora::oriun yang ada di PTN sanga;: terba~s kapasi ~snya, 

kerjasama bisa dilaksanakan jika GT juga membantu penambahan 

fasi1i~s labora~orium• 

•	 I:>TN belulfl rranpunyui kesei,-iaka'.:.an deO]an UT bayaicrana peraturan 

dan pcrsyara-.:annya jika laboratorium digunakan seeara berSdffia. 

4). Untuk ruuny ujian; 'ddak menilnbu1kan rnasalah. 

d.	 Jadi kerjasana yang berkenaan tl~an ~rana dan prasarana, 5eC'ara 

'-jaris lJe.sar dOi),3C disiJut=lUlkan tidak menimbu1kan masa1ah bagi PI'N, 

teru::o.na 5ckali ruang-ruang yang digunakan secara 'o:enporer. Narnun 

layak diperhadkan bahwa fasili;.as PIN yans; dipergunakan oleh UT 

secar.7l 'ce~p cernya'.:a cukup ,nenirnbulkan masalah ba9i beterapa PTN, 

den<jan [ak ,:or pcnyeu.4b: 

- buyi PTN besar dimuna j~nlah mahasiswanya relatip banyak; frekuensi 

kegiatan 'cinggi, ruany banyak terpdkai.
 

- fasili~s ~<6lun'd yang ada di PT,~ 1I'Gllang sanya~ terba'cas.
 

32 

UNIV
ERSITAS TERBUKA

80018

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



2. Dampak yang timbul dari kerjasarna ::ersebut. 

Kerjasarna ini tecnya::a hampir tidak menimbulkan dampak negatip sarna 

sekali '.:erhaJap: incensieas pembinaan dosen l:erhadap mahasiswa dan 

suasana keCer~iban lingkungan kampus. 

tJaonW1 ada beberapa hal yang nenimbulkan dampak negatip bagi PIN 

(dinyatakan oleh 16% responden), yai ~u yary;;} berkenaan dengan: 

_ kesuliean pengacuran penyyooaan ruang tutorial dan perpustakaan,
 

... men-juranyi keharmonisan kerja di lingkunyan PTN,
 

- lllen'juranyi keseimbangan fungsi dan tugas organisasi PTN 'tersebut.
 

3.	 Identifikasi faktor penyebab timbulnya masalah. 

Dari daea-daea yarl<.J masuk, dapat disimpulkan beberapa faktor yang 

menyebabkan dmbulnya masalah akibat adanya kerjasama PTN dengan UT. 

Fak;'or-faktor l:ersebu;' dapai: dibagi dalam beberapa kelOOlpok, yaitu: 

a.	 Yany berkaitan denyan ban;'uan 'cenaga akademis dan administratip. 

1). Ke;:erba;;asan jurnlah ',:;enaga yarY:l ada di PTN. 

2). Karena kegiatan l1I' (kegiaean pengelolaan UPBJJ, penulis mOOul, 

revisi modul, penulisan s06l, lokakarya, dll) sering bersamaan 

....aktunya dengan kegiatan akademis PTN. Dan ill sendiri ::erlalu 

sedikit lnenberikan waktu W1cuk penyelesaian tuyas. 

Konsekuensinya: ....aktu dan pemikiran menjadi i:erbagi, po'tensi 

kerja nenurun. Dan pacta saa;: ',:;ersebut banyak staf PTN yang 

peryi ke UT. Hal ini akan 'terasa lebih bera:: lagi jika seaf 

PTN ::ersebut adalah pejabat strukcural PTN yar'f.J bersangkutan. 

3).	 Penunjukkan tutor dan :enaga pengelola :anpa sepenge'cahuan 

FakulCas. Dan cutor yang di;'unjuk tidak sesuai dengan profesi­

nya. 

4).	 Royal d~s. 

RoyaL:ies yang diterima oleh penulis mOOul tidak sarna an tara 

sa::u dengan yan'j lainnya, padahal babot bJgas sarna. Dan honor 

yany diberikan oleh UT relatip keeil. 

5).	 Kurang m.."Cldapat support dad lembaga (belum diperoleh sura;: 

ijin, yany dapat dipakai W1tuk peny~npulan OCP). 

39 

UNIV
ERSITAS TERBUKA

80018

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



b. Yany berkai~n dengan bantuan fasili~s (sarana dan prasarana): 

1). Keadaan sarana dan prasarana yang ada di PTN pada saat ini 

sanga t terba tas. 

Fasili Cas ::.ersebut hanya cUkup untuk rrelayani rnahasiswa PTN 

sendiri; bahkan ada yang masih kurang. Dan ke'cerbatasan itu
 

akan lreniml:Julkan kesulitan jika ruang-ruang tersebut dipakai/
 

dipergunakan pada hari kerja biasa.
 

Jika ke-:::lia;:an dilakasanakan pada hari Minggu atau malam hari,
 

masih filllll9kin.
 

2). UPDJJ ::idak turu~ norelihara ke::era~ran ruangan se;elah ruang 

~ersebut dipakai, dan mahasiswa UT tidak turut menjaga keber­

sihan ruang t;ersebu ~ 

3).	 Mengenal perpustakaan dan Iaboratoriurn beberapa resfX)nden me­

nyatakan bahwa fasilitas ini sangat eerbatas. 

Namun ada beberapa pernyaeaan resfX)ooen yang cukup rrenarik, 

yai ',:u: 

- perpu~;:akaan Japat dipakai oleh mahasiswa UT, hanya prosedur 

a(]ministrasi ~ninjamannya yang periu meooapat jalan keluar, 

- buku-buku yang ada di PTN relum sesuai deo.;an kebuwhan 

rnahasiswa UT un::uk crencerna modul, 

- laooratorium dapat digunakan oleh rrahasiswa UT, tapi peratu­

ran pengyunaannya dibuat oleh P'I'N a::au UT, atau bersama-sama 

C.	 Lain-lain. 

1). P'rN ingin l1lenciptakan keteraturan penyelenggaraan perkuliahan 

nya seooiri. (ITO). 

2). Koordinasi adnlinis::ra~if antara UT dan ?TN kurang lancar. 

Antara lain rreliputi alur hubungan antard; 

UT pusa;: dengan pimpinan Fakul 'cas dan Universi tas. 

Jurusan yang ada di UT dengan jurusan yang ada di PTN. 

.. Pengelola UPBJJ dengan Ke~ua Jurusan dalarn hal pengajaran. 

3) .. Cukup l::x?sar jumlah persentae responden yang rrenyatakiln tidakI 

relevan/ddak dapa;: rrenjawdb' .. 
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Dad data yang masuk, dapat disimp,llkan bahwa fak::or yang me­

nyebabkannya adalah: 

•	 sebab rcsporrlen selama ini ;:jdak pernan rrenerima informasi 

rentang UT dan belum pernah ~rlibat, 

•	 resporrlen tidak mengetahui pennasalahan rersebut secara 

lebin detail, 

•	 resp:mjen ddak pernah meooapai:kan masalan yang besar, kare­

na ban::uan yang dimini:a selama ini hanya bersifa:: pribadi. 

4~	 Bent-uk kerjasama yang dapa:: dikffi'lbangkan sampai akhir Peli;:a rv. 

a.	 Pernyai:aan yang dibuat oleh para ces[X>ooen rentang hal ini tecnya­

ta cukup uEngg~nbicakan, ~rutama kecjasarna yany beckenaan dengan 

ban::uan ;:enaga akadanis dan adminis::rasi. sebagian besar res[X>nden 

(± 85%) menyai:akan 'mungkin' dan 'sanga:: mlID:jkin' melllberikan ban::u 

annya kepada UT. Jumlah persentase yang ditunjukkan pernyataan ini 

r~la;:i1? besar. 

Kecuali un tuk ban ::uan cenaga pengembang bahan VTR, 55% respoooen 

menya takan 'mul"¥:Jkin·. Selebihnya menya takan tidak mungkin dan 

::idak dapa.: rrenjawab. 

b.	 Untuk llantuan sarana dan prasarana yang berhubu.ngan dengan: 

1). Ruang '.:u::orial dan ruang ujian, responden menya.:akan mUl')':Jkin 

dan sanga'.: mungkin, 

2). Rua09 perpustakaan dan laboratorium; pernya;aan mungkin dan 

.:idak mungkin berbandi09 harnpir sama. 

3).	 Bengkel, pernyataan yang ~rliha'.: a';lak eks'.:rim, keberaean 

yang dikemukakan adalah; 

a) ~ Rata-rata PTN belurn rranpunyai fasilitas bengkel. 

b). Bengkel yang ada sangai: ::erbatas. 

4).	 S;:Udio gaonbar, [.eralacan praki:ek dan fasili;:a3 kerja 1apaogan; 

rata rata res[X>nden menjawab ::idak IllUI):Jkin. 
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Hasil angkec rrenunjukkan bahwa sebagian besar responden adalah [)ekan 

a::au Ke;;ua Jurusan yang berasal dari Fakul'.:as yang tidak me.niliki 

bengkel dan scudio gambar. nesponden ~rsebut berasal dari Fakul '.:as/ 

Jurusan yao:J rremang lTGZIpunyai re1evansi dengan Program studi yang ada 

di UT, Inisal; Ekonomi, S'.:ai:is~ik, dllnya. 

oengan denikian dapai: di'.:arik kesimpu1an bahwa kerjasama dengan ?TN 

untuk masa yao:J akan datang ';;e'.:ap dapat dikembangkan, dengan ca'.:a~n; 

- perlu dijalin alur hubungan yang lebih baik lagi an tara PTN dengan 

UT, yang meliputi proses dan prosedur administrasi, penyesuaian 

waktu kegiatan, pendanaan, dll. 

- ruang yang digunakan seeara CanfX:lrer (~uang tutorial, ruang ujian) 

;:idak rrenimbulkan masa1ah. Tapi ruang yang dipakai seeara ';;e'.:ap 

meliang menimbulkan beberapa keluhan. 

- jika nantinya UT menang akan mengadakan kerjasama (dengan PTN) yang 

berkai '.:an dengiln penggunaan bengkel dan studio garobar, maka perlu 

kiranya diadakan/dibuat lagi kuesioner khusus, dan ditujukan kepada 

Dekan a'.:au Ke,:ua Jurusan yang relevan. 

5.	 progra.ll S'cudi Baru. 

Responden yang menyatakan se::Uju dibukanya program studi yang baru 

di universi Cas Terbuka jum1ahnya lebih banyak (± 89%) dari pada yang 

menyacakan tidak setuju. Responden yang menyatakan sanga:: / tidak 

setuju dibukanya procJralTI studi bam sanga',: kecH jumlahnya (±. 6,3\) 

a tou 16 responden. 

NalTIun dernikian kita perlu menafsirkan hasH penelitian ini seeara 

berhati-hai:i, karena adanya beberapa keterba'.:asan. 

Dalam kaitannya dengan program studi baru ini, maka untuk tindak 

lanju'.: dimasa yang akan datany, ada dua hal yang perlu ki::a i:Empuh, 

yai ',:u; 

a. Diadakan pene1ician khusus ~tang kesanggupan kerjasama para 

Dekan dan Ke~ua Jurusan dari Faku1eas yang relevan dengan program 

studi yafll;! akan dibuka. 
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b.	 Dikembangkannya suatu tradisi untuk mengikut ser'cakan semua PTN 

dalam menilai 'feasible' a',:au ';:idak'nya sua~u program si:udi yan9 

dicanangkan akan dibuka oleh UTa 

6.	 Kri~ik dan Saran. 

Kesimpulan mengenai kritik dan saran dikelompokkan sebagai beriku;: 

a.	 peocJelolaan kerjasarna. 

A9ar hubungan an tara UT dengan PTN se'cempa; lebih di :in9katkan la­

gi melalui sisban informasi dan komunikasi yang lebih lengkap; 

per~~u an berkala. penyesuaian prosedur perijinan pemakaian bena­

ga akademis dan adminis~asi, penyederhanaan proses administrasi 

yang ada. 

b.	 Sarana dan prasarana. 

Perlu penya;uran pe.nakaian fasilitas ini secara bersama, a~u UT 

daflO; rTel1Qlnbah/melerykapi fasi Ii tas-fasili tas yang ada di PTN. oan 

ada juga sebagian responden yang rrengharapkan UT secara bertahap 

dapae menyediakan dan memiliki sarana dan prasarananya sendiri. 

c.	 program s:udi baru yang diusulkan'O 

S~ara umUll semua resi..:lOnden cukup banyak rranberikan saran '.:en::any 

program s 'cudi yang dibuka 

Responden rrenye:Ujui dibukanya program s;udi yang baru dengan rren.. 

per dmbal"J:}kan fak:or-fak:or penentu kelancaran program studi ~rse 

bue, serta yang dapa; menunjang Pe.nbarqunan Nasional dan oaerah'O 

seberapa responden me~usulkan; program stud! yang dibuka adalah 

lJidang eksak dan non eksak yal"J:} sifa:nya lrele~kapi jenis program 

s~di yang telah ada di PI'N. 

d.	 Bahan belajar'O 

Ma ter i moJul supaya lebih mudah difahami,isi eelah di'.:eli~i dengan 

baik, dan dihindari kesalahan cetak, halaman, dll. 
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pengirirnafUlya diharapkan jangan sering ter lamba 'c.
 

Siaran melalui TVRI dirasa sanga~ bermanfaa~ bagi mahasiswa, namun
 

acaranya rnasih kurang man~p. Diharapkan ada channel 'cersendiri,
 

khusus un'cuk pendidikan.
 

UT supaya menyiapkan juga video kaset.
 

oengan del.likian U'l' sudah siap dengan masalah; penawaran rna ~kul iah
 

yang becvariasi.
 

e.	 Mahasiswa. 

Kri'dk dan saran dad responden un'cuk masalah ini hanya berkisar 

pada prosedur mahasiswa rnasuk lIT yang diharapkan supaya seleksi 

lebih diperke~t. 

SedaI¥.;j'kan proses belajar ,:ahasiswa, responden menyarankan agar UT 

dapa'c mencip~kan 'iklim' agar rnahasiswa benar-benar dapa'c belajar 

mandiri. Pda j\Jl3a beberapa keluhan dad respoooen 'cen:ang 'ciI¥.;jkah 

ld;~ll ffialj,)siswa DT Ji P'I'N, yai'cu; kuranynya 'rasa ikut rraniliki' 

L	 Tu'corial. 

RQsponden rrenyarankan a'jar para 'cu'cor lebih di::ingka'.:kan penge'cahu 

an dan kema~puannya. Dan disarankan agar ~u::or diliba'ckan juga da­

l~ keyia;:an pengujian. Diharapkan agar para 'cu'cor '.:e::ap diar¥,Jku.t 

uori PTN saja, jangan memakai staf PTS dulu. 

g.	 ujian .. 

Perlu di dnjau ke.ubali aengenai sisdm pelaksanaan ujian dan 

evaluasi soal ujian, yang diiku'ci dengan usaha merin'cis Bank Soal .. 

Dan kebijak,sanaan penarikan soal se'celah ujian, dirasa kurang IIE­

nunjany kemajuan mahasiswa. 
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