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Abstrak

Mukti Amini, Ade Mardiana, Hanafi. Efektivitas Pelaksanaan Pembimbingan Mata
Kuliah Pemantapan Kemampuan _Mengajar (PKM) Program _S1 PGPAUD
Universitas_Terbuka. PKM merupakan salah satu mata kuliah yang disediakan
layanan bantuan tutorialnya bagi mahasiswa Program S1 PGPAUD UT pada semester
5. PKM merupakan mata kuliah yang tidak mensyaratkan ujian tertulis tetapi
menuntut nilai praktek dan laporan. Oleh karena itu pola tutorial PKM sangat khas,
berbeda dengan pola tutorial mata kuliah S1 PGPAUD UT yang lain. Khusus untuk
PKM, proses tutorial disebut dengan pembimbingan. Dalam pelaksanaannya, banyak
ditemukan hambatan berkaitan dengan pelaksanaan pembimbingan PKM ini. Oleh
karena itu sangat relevan untuk meneliti efektivitas pelaksanaan pembimbingan PKM
di tersebut.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui efektivitas pelaksanaim=peémbimbingan
mata kuliah PKM pada program studi S1 PGPAUD di “UPBJJ}-UT. Penelitian
dilakukan di UPBIJ Se-Jawa Bagian Barat (UPBJJ-UT dakartd, Serang, Bandung,
Bogor) pada semester 2009.2. Metode yang digunakagd adaldh’ metode survey. Alat
pengumpul data yang digunakan adalah kuesioner whtuk, mahasiswa dan supervisor.
Selain itu juga dilakukan observasi di lapanganaii, wawancara dengan supervisor
sebagai upaya triangulasi data yang telah terkumpul dari kuesioner. Data yang telah
terkumpul dianalisis secara deskriptif, dan (dilakukan kuantifikasi secara sederhana
untuk lebih mudah memaparkan hasil pen€litian;

Penelitian menyimpulkan bahwa sceara umum efektivitas pembimbingan PKM
masih perlu ditingkatkan terutama-dalara hal: pemahaman isi panduan PKM (38%),
rasio ideal antara supervisor{dengan mahasiswa (54%), pemilithan teman sejawat
sebagai penilai latithan prakiek ‘wang sesuai kriteria (50%), pemberian rekomendasi
dari supervisor pada mahasiéwa untuk mengikuti ujian PKM (64%), bimbingan
supervisor dalam penihuatan” Satuan Kegiatan harian (SKH) serta refleksinya (58%)
dan laporan (54%)-dan pémahaman terhadap rambu-rambu penilaian laporan (58%)
dan nilai akhir PKM(49%), serta penyelenggaraan ujian praktek PKM.

Saran yang dapat diberikan berdasarkan temuan tersebut adalah perlu
ditingkatkan efektivitas pembimbingan PKM dari pemahaman awal terhadap buku
panduan PKM baik oleh mahasiswa maupun supervisor sampai dengan pelaksanaan
ujian praktek PKM di lapangan.

Kata kunci: Pemantapan Kemampuan Mengajar, efektivitas
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BAB I

PENDAHULUAN
A. Latar Belakang

Pemantapan Kemampuan Mengajar (PKM) merupakan salah satu
mata kuliah yang disediakan layanan bantuan tutorialnya bagi mahasiswa
Program S1 PGPAUD UT pada semester S. Penentuan mata kuliah yang
ditutorialkan di program S§1 PGPAUD UT didasarkan pada 3 kriteria yaitu: (1)
mata kuliah tersebut merupakan mata kuliah yang berisi kompetensi utama
program (core competency), (2) mata kuliah yang menuntut praktik, (3) mata
kuliah yang memiliki tingkat kompleksitas yang tinggi sehingga tanpa bantuan
tutorial mahasiswa diperkirakan akan mengalami kesulitan dalam\neénguasai
kompetensi mata kuliah tersebut (Universitas Terbuka,\ 2005b; 30-31).
Berdasarkan kriteria tersebut, PKM merupakan mata Kuliah”yang menuntut
praktik, termasuk kompetensi utama program {dan_‘fiempunyai tingkat
kompleksitas yang tinggi. Oleh karena itu, sangat‘epat.apabila untuk mata kuliah
PKM ini disediakan tutorial tatap muka sebagai salah satu sarana bantuan belajar
bagi mahasiswa sehingga diharapkan mahdsiswa akan lebih mudah memahami
materi sesuat kompetensi yang dihardpkafn.

PKM merupakan mata kuliah yang tidak mensyaratkan ujian tertulis
tetapi menuntut nilai praki€k damlaporan. Oleh karena itu pola tutorial PKM
sangat khas, berbeda d¢nganpola tutorial mata kuliah-mata kuliah S1 PGPAUD
UT yang lain. Pola-pengerjaan tugas mahasiswa selama mengikuti tutorial PKM
disebut dengan_pela berlapis berulang, yang dimulai dari menvusun SKH,
melakukan, latihan/praktik pembelajaran yang diikuti oleh balikan dari hasil
refleksi dan diskusi dengan teman sejawat/supervisor, melakukan perbaikan
pembelajaran berdasar balikan tersebut dan melakukan latihan/praktik
pembelajaran lagi berdasar perencanaan yang sudah diperbaiki.

Salah satu bagian dalam penyelenggaraan PKM adalah kegiatan
pembimbingan berupa latihan/praktik yang dikoordinasikan oleh UPBJJ-UT
dengan bantuan supervisor. Melalui kegiatan pembimbingan, penyelenggaraan

PKM menjadi lebih terarah sehingga mahasiswa dapat melaksanakan tugas-tugas



PKM dengan optimal. Kegiatan pembimbingan tersebut untuk mata kuliah lain

selain PKM dikenal dengan istilah tutorial tatap muka.

Dalam pelaksanaannya, ternyata banyak ditemukan hambatan
berkaitan dengan pelaksanaan pembimbingan PKM tersebut. Hambatan tersebut
adalah sebagai berikut.

1. Sulit mendapatkan TK dengan jumlah kelas yang cukup (kelompok A dan
kelompok B) untuk pelaksanaan praktik maupun ujian mengajar. Akhirnya
banyak mahasiswa yang melakukan praktik atau ujian mengajar di kelompok
yang sama, A saja atau B saja.

2. Adanya keharusan supervisor untuk mengawasi dan menilai pelaksanaan
praktik mengajar mahasiswa di lokasi TK yang berbeda-beda,. dengan
ketentuan 1 mahasiswa melaksanakan 2 kali ujian (satu kaliwntuk kelompok
A dan satu kali untuk kelompok B). Hal ini harus dilakukan/di hari kerja,
sementara supervisor biasanya adalah dosen PTD/PTS setempat yang juga
mempunyai kewajiban mengajar sehinggd cukup menyulitkan para

supervisor untuk mengatur jadwal ujian mdhasiswi.

W

Terdapat persepst yang belum seragam-antara supervisor, pengelola dan
mahasiswa sendiri terhadap buku'\panduan PKM. Hal ini mengakibatkan
banyak terjadinya kesalahan dalarm,pelaksanaan pembimbingan PKM.

4. Mahasiswa cenderung mendnggu penjelasan dari supervisor saja, sementara
pengelola juga cendertiig menyerahkan pelaksanaan pembimbingan PKM
pada supervisor.| Padahal dalam pelaksanaan pembimbingan tersebut
diperlukan Kerja sania yang baik antara ketiga pihak tersebut, masing-masing
memiliki*hak dan kewajiban tersendiri.

5. Adanya diSparitas yang besar pada penilaian praktik mengajar mahasiswa
oleh teman sejawat, meskipun dalam buku panduan PKM telah disiapkan
Alat Penilaian Kemampuan Guru (APKG) 1 dan APKG 2, lengkap dengan
deskriptornya. Kemungkinan hal ini terjadi karena teman sejawat tidak
membaca deskriptor APKG tersebut, tetapi hanya mendapatkan lembar
APKG yang diberikan oleh mahasiswa.

6. Sulitnya mencari teman sejawat sesuai persyaratan pada daerah/UPBJJ

tertentu, karena pada daerah tersebut hampir semua guru/kepala TK yang ada
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8.

9.

adalah juga mahasiswa S1 PGPAUD UT. Akibatnya teman sejawat adalah

juga teman kuliahnya di UT, sehingga nilai yang diberikan menjadi tidak

objektif dan umumnya mereka memberikan nilai maksimal.

Adanya kewajiban bagi tiap mahasiswa untuk melaksanakan 8 kali praktik

mengajar dan 2 kali ujian. Artinya, selama satu semeter mengikuti PKM

tersebut mahasiswa terpaksa ijin 10 kali dari TK tempat sekolahnya
mengajar. Padahal, sering terjadi dalam satu TK ada beberapa (atau semua)
guru yang menjadi mahasiswa S1 PGPAUD UT pada semester yang sama.

Hal ini tentu sangat mengganggu kegiatan anak-anak di TK tempat para guru

tersebut mengabdi.

Berkaitan dengan buku panduan yang digunakan untuk melaksahdkan PKM.

Selama ini, buku panduan yang digunakan untuk melaksanakan-PKM adalah

buku panduan PKM untuk D-II PGTK-UT. Dengan demikian,jika buku ini

akan diperuntukkan untuk mahasiswa S1 PGPAUDSUT, perlu dilakukan
beberapa penyesuaian. Misalnya berkaitan demgan tempat praktik, tidak lagi
hanya dibatasi di TK tapi juga lembaga PAUD fainnya seperti Kelompok

Bermain (KB) dan Taman Penitipan Ahalk(TPA), serta penyesuaian terhadap

beberapa istilah lainnya seperti pemibelajaran yang seharusnya kegiatan

pengembangan.

Hambatan lainnya adalgh “stliinya memenuhi supervisor yang memenuhi

persyaratan sesuai denga@ Panduan PKM sebagai berikut.

a. Berijazah minimal\D-Il PGTK yang memiliki wawasan dan pemahaman
kegiatan pembelajaran di TK areu berpengalaman mengajar di TK
minimal, 3\tahun berturut-turut yang dibuktikan dengan surat keterangan
mengajaf-dari kepala TK tempat ia mengajar.

b. Memiliki kemampuan membimbing mahasiswa dalam menyusun SKH;
melaksanakan kegiatan pengembangan; serta membimbing mahasiswa
mengisi Lembar Refleksi serta memberikan penilaian yang objektif.

¢. Memiliki kemampuan menilai kemampuan mahasiswa dalam merancang
dan melaksanakan pembelajaran dengan menggunakan APKG 1 dan 2.

d. Memiliki kemampuan menilai Laporan PKM dengan menggunakan APL
(Alat Penilaian Laporan).



Berdasarkan berbagai temuan tersebut di atas, maka sangatlah relevan
untuk meneliti efektivitas pelaksanaan pembimbingan PKM di St PGPAUD-UT
tersebut. Efektivitas ini akan dilihat dari pendapat para mahasiswa S1 PGPAUD-
UT, supervisor, dan teman sejawat yang kemudian dianalisis kesesuaiannya
dengan Panduan PKM, sehingga diharapkan akan didapatkan data pembanding
yang relevan untuk dijadikan dasar untuk dijadikan bahan evaluasi oleh

Universitas Terbuka.

B. Masalah Penelitian
Masalah penelitian dibuat dalam beberapa pertanyaan penelitian
sebagai berikut.
1. Sejauh mana efektifitas pemanfaatan panduan PKM untulepclaksanaan
bimbingan PKM program S1 PGPAUD di UPBJJ s¢ Jawa Bagian Barat?
2. Sejauh mana cfektifitas pelaksanaan praktik danujian mengajar pada
pelaksanaan bimbingan PKM program SLAGPAUD di UPBIJ se Jawa
Bagian Barat?
3. Bagaimanakah kualitas supervisor dan.teman sejawat dalam pelaksanaan
bimbingan PKM program S1 PGPAULD di UPBJJ se Jawa Bagian Barat?
4. Bagaimana efektifitas pembuatan laporan dan penilaian pada pelaksanaan
bimbingan PKM progran¥S} PGPAUD di UPBJJ se Jawa Bagian Barat?

C. Tujuan Penelitian

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui efektivitas pelaksanaan
pembimbingan, mata‘kuliah PKM pada program studi S1 PGPAUD di UPBJJ-
UT Se-Jawa ‘Bagian Barat (UPBJJ-UT Jakarta, Serang, Bandung, Bogor) pada
semester 2009.1

D. Manfaat Penelitian
Hasil penelitian ini diharapkan berguna bagi pihak-pihak berikut.
1. Pengelola Program S1 PGPAUD-UT, sebagai bahan evaluasi terhadap
penyelenggaraan pembimbingan PKM pada program studi S1 PGPAUD,
termasuk kendala-kendala yang dihadapi dalam mengikuti pembimbingan

tersebut.



Pengelola  tutorial, sebagai bahan masukan dalam  pelaksanaan
pembimbingan PKM untuk program S1 PGPAUD agar berjalan lebih efektif
dan efisien.

Para tutor/supervisor, sebagai bahan pertimbangan untuk meningkatkan
perannya dalam kegiatan pembimbingan agar hasilnya lebih baik lagi.
Mahasiswa, sebagai upaya peningkatan kualifikasi sebagai guru PAUD.
Universitas Terbuka, sebagai evaluasi terhadap penyelenggaraan proses
bimbingan PKM yang disediakan.

Pelaksana dan pemerhati Pendidikan Tinggi Jarak Jauh pada umumnya,
sebagai referensi untuk penelitian selanjutnya guna pengembangan

Pendidikan Tinggt Jarak Jauh.



BAB 11
TINJAUAN PUSTAKA

A. Kerangka Teori
1. Hakikat Efektivitas

Kata efektivitas merupakan turunan awal dari kata efek, yang
berarti akibat dari sesuatu, mujarab. Efektifitas suatu metode atau pola berarti
keberdayagunaan metode atau pola tersebut dalam kegiatan belajar. Efektivitas
ini dapat dilihat antara lain melalui hasil belajar mahasiswa setelah
diterapkannya metode atau pola tersebut dalam suatu kegiatan belajar (Suparti,
1993),

Efektivitas berarti suatu keadaan yang menunjokkan séjauh mana
sesuatu yang direncanakan dapat tercapai. Semakin banyak veficana yang dapat
dilaksanakan, semakin efektif suatu kegiatan tersebfut{Ngafiyati, 2003).

Efektivitas merupakan bagian dari‘proses-€valuasi program secara
umum. Evaluasi program biasanya digunakamuntuk mengetahui sejauh mana
tujuan dan kebijakan yang telah digariSkan dapat mencapai tujuan (Smith,
1981). Rutman (1980;18) mengatakan bahwa evaluasi suatu program meliputi
3 hal yaitu: ekonomi, efisiepsi pelaksanaan dan efektivitas pencapaian tujuan.
Efektivitas pencapaian fujyan.yang dimaksudkan di sini adalah seberapa jauh
pencapaian programy’ sestai yang ditentukan. Pada penelitian ini efektivitas
diukur melalui sgjauhniana pelaksanaan pembimbingan telah sesuai dengan
Panduan PKM, vang telah diberikan, serta apakah kompetensi mahasiswa
setelahoymengikdti mata kuliah ini telah sesuai dengan kompetensi dari mata
kuliah PKM yaitu bahwa mahasiswa dapat menerapkan berbagai pengetahuan,
keterampilan, dan sikap dalam kegiatan merancang, melaksanakan, dan
mengevaluasi kegiatan pembelajaran serta dapat mempertanggungjawabkan
berbagai keputusan dan tindak pembelajaran yang dilakukannya.

Dalam bidang pendidikan, efektivitas dapat ditinjau dari segi
mengajar guru dan dari segi belajar siswa. Untuk mengetahui efektivitas
mengajar guru maupun belajar siswa dapat dilakukan dengan cara mengukur

hal-hal yang berkaitan dengan pelaksanaan proses belajar-mengajar, antara



lain menyangkut kesiapan guru dalam mengajar dan prestasi siswa serta proses

pelaksanaan pengajaran (Ngafiyati, 2003;15).

2. Pengertian Pembimbingan PKM
Ketentuan penyelenggaraan bimbingan PKM di Program Studi S1 PGPAUD-UT

diatur sebagai berikut,

a.

Terdapat 8 kali pertemuan tutorial PKM, dengan 8 SKH yang harus
dirancang dan dilaksanakan mahasiswa.

Pertemuan ke-1 diawali dengan orientasi mata kuliah PKM, meliputi
tentang konsep dasar PKM, prosedur penyelenggaraan PKM, skenario
pembimbingan, pelaksanaan tugas-tugas PKM mahasiswa, \tjian PKM,
serta tugas mahasiswa dan unsur-unsur yang terlibat dalaim PKM.
Pertemuan ke-2 diisi dengan penyegaran tentang penyusunan SKH dan
praktik penyusunan SKH, keterampilan dasarymepgajar, dan simulasi
penerapan keterampilan dasar mengajar ddlam pembelajaran. Kemudian,
mahasiswa diberi tugas untuk menyusdm\SKH yang akan dipraktikkan di
kelas/sekolahnya masing-masing @ap~akan diamati oleh teman sejawat,
kepala sekolah, dan/atau supesvigor:

Praktik mengajar dilaksahakah, di kelas/sekolah masing-masing di luar
waktu pertemuan tutprial, dengan ketentuan sebagai berikut.

1) Praktik mengdjar(l, di antara waktu tutorial ke-2 dan 3.

2) Praktik mengajar2 dan 3, di antara waktu tutorial ke-3 dan 4,

3) Praktik mengajar 4 dan 5, di antara waktu tutorial ke-4 dan 5.

4) Praktik miengajar 6 dan 7, di antara waktu tutorial ke-6 dan 7.

5) Prakiik mengajar 8, di antara waktu tutorial ke-7 dan 8.

Mahasiswa melakukan latihan/praktik dengan bantuan teman sejawat dan
bimbingan supervisor. Kegiatan penyusunan SKH dibimbing dan
diperiksa oleh supervisor, dan praktiknya diamati dan dievaluasi/dintlai
oleh teman sejawat dan supervisor. Tiga (3) kali praktik mengajar dinilai
oleh teman sejawat, yaitu antara praktik mengajar 1 sampai 6. Sementara
itu supervisor menilai 1 kali latihan praktik mengajar, yaitu memilih

antara praktik mengajar 7 atau 8. Penilaian dilakukan dengan



menggunakan APKG 1 dan 2. Praktik lainnya akan dilihat oleh Kepala
TK dari mahasiswa yang bersangkutan. Sebagai bukti, mahasiswa harus
meminta surat keterangan telah melaksanakan prakiik mengajar yang
ditandatangani Kepala TK dan diberi cap TK. Selain itu, mahasiswa juga
mencatat dan merekam hasil refleksi din untuk setiap praktik
merencanakan dan melaksanakan pembelajaran. Walaupun ada praktik
mengajar yang tidak diamati oleh supervisor, mahasiswa perlu
menyertakan SKH dan hasil refleksi diri sebagai bukti praktik mengajar.
Ke-8 SKH dan 8 Lembar Refleksi merupakan kelengkapan yang harus
dipenuhi untuk memperoleh nilai praktik mengajar.

e. Pertemuan tutorial ke-3, 4, 5, 6, 7 dan 8 dilakukan revid~dan revisi
SKH/refleksi diri setelah mahasiswa melakukan prakfik-mengajar di
kelas/sekolah masing-masing. Reviu dan revisi tersebut, mencakup tentang
pengalaman mahasiswa selama praktik mengajar ‘dan fefleksi terhadap
pembelajaran yang telah dilakukannya, dilaksandkan secara berlapis
berulang. Artinya, setiap rencana pembelajaran disclesaikan secara tuntas
(disusun, didiskusikan, direvisi, dildksanakadn, dan didiskusikan kembali)
sebelum menyusun rencana pemibeldjaran berikutnya. Pada pertemuan
tutorial ke-8, di samping melakukan reviu dan revisi terhadap SKH yang
telah disusun dan dilaksandkan melalui kegiatan refleksi, mahasiswa juga

diminta untuk mepgafipiikan Laporan Tertulis pelaksanaan PKM.

Secara singkat penyelenggaraan bimbingan mata kuliah PKM
dapat dilihatpada atur berikut.



Pembimbingan | || Pembimbingan2 | | Pembimbingan 3 |_f Pembimbingan 4
| Penegaran Reviu & Revis w & Revisi
SKHRefleksi Dir

Prakiik mengajar |

Praktik mengajar 8| | Prakeik mengajar 6.7

Pembimbingan 8 | | | Pembimbingan 7 | [ [ pmbimbingan 6 Bebiabingin
Reviu & Revisi Reviu & Revis :-L Reviu & Revs Revi & Revisi
SKH/Refleksi Dini| | SKH/Refleksi Dii| | sk Refleksi Dir SKHRefleksi Dir

Ujian di kelompok A — Uiian & kelompok B ?‘

Bagan 2.1. Penyelenggaraan Bimbingan PKM di Progrgz@ 1 PGPAUD

(Universitas Terbuka, 2006)

ah di Program Studi S1

an bantuan bimbingan secara

B.  Kerangka Berpikir

Mata kuliah PKM merupakan mék
PGPAUD yang menuntut ujian praktik da%
tatap muka. Pelaksanaan bimbinga ata kuliah tersebut dilaksanakan di

semester 5. Oleh karena PKM Np

praktik di lapangan, ujian ;QL
menjadi sangat penti

tentukan.

n mata kuliah yang menuntut banyak
pembuatan laporan, maka peran bimbingan

membantu mahasiswa dalam melaksanakan

berbagai tugas sesuai
an di lapangan menunjukkan ada beberapa masalah dan
hambatan aksanaan pembimbingan PKM ini. Masalah-masalah tersebut
antara lain: sulifnya mendapatkan 2 kelompok (kelompok A dan B) di TK untuk
tempat ujian praktik PKM pada daerah-daerah tertentu, kesulitan supervisor
dalam mengawasi dan menilai praktik/ujian PKM untuk mahasiswa yang
dibimbingnya karena lokasi TK yang berbeda-beda, persepsi yang belum seragam
antara mahasiswa, supervisor dan pengelola tentang buku panduan PKM,
kesulitan dalam perekrutan supervisor sesuai persyaratan yang ditentukan,

disparitas yang besar pada nilai praktik mengajar mahasiswa oleh teman sejawat,

sulitnya mencari teman sejawat sesuai kriteria untuk daerah-daerah tertentu, dan



seringnya mahasiswa meninggalkan tugas pokoknya sebagai guru/pendidik
PAUD karena harus melaksanakan beberapa kali praktik mengajar. Oleh karena
itu penelitian ini diadakan dengan tujuan untuk mengetahui -efektivitas
penyelenggaraan proses pembimbingan PKM dilihat dari pendapat para
mahasiswa, supervisor dan teman sejawat sebagai data pembanding agar dapat
dijadikan bahan evaluasi dan ditindaklanjuti dengan pengembangan model
alternatif untuk revisi penyelenggaraan tutorial mata kuliah PKM di program
studi S1 PGPAUD.
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BAB III
METODOLOGI

A. Rancangan Penelitian

Metode penelitian ini adalah deskriptif analitis, dengan jenis survey
pendidikan yang biasanya banyak digunakan untuk memecahkan masalah-
masalah pendidikan termasuk kepentingan perumusan kebijakan pendidikan. Jadi
dalam hal ini survey tidak menguji hipotesis (Margono, 1997;29).

B. Variabel dan Instrumen

Penelitian ini hanya menggunakan satu variabel (saja yaitu
penyelenggaraan pembimbingan PKM di Program S1 PGPAUB. Instrumen
utama yang digunakan dalam penelitian ini adalah kuesiomer) dan observasi.
Kuesioner berupa pertanyaan terfutup yang diberikam~kepada para mahasiswa
semester 5 dan 6 program studi S1 PGPAUD-UT fang\berasal dari D-II PGTK-
UT. Kriteria pemilihan mahasiswa fersebut 4dilakukan dengan asumsi bahwa
turorial PKM dilaksanakan pada semester §, sehingga mahasiswa pada semester 5
dan 6 yang berasal dari D-II PGTK*YT  pernah mengalami pelaksanaan
pembimbingan PKM. Kuesionen juga diberikan kepada para supervisor dan
teman sejawat yang sedang dan“pernah membimbing mata kuliah PKM, sebagai
upaya triangulasi datas S€mertara itu, observasi dilakukan dengan cara
mengamati pelaksanaan kegiatan pembimbingan di beberapa UPBIJJ yang telah
ditetapkan uniuk “mendapatkan gambaran yang utuh tentang efektivitas
pelaksanaan pembimbingan PKM, serta observasi terhadap berbagai dokumen
yang seharusiya disiapkan selama kegiatan pembingan PKM.

Adapun kisi-kisi instrumen yang dirancang untuk penelitian ini adalah

sebagai berikut.

I



Tabel 3.1. Kisi-kisi Instrumen Penelitian

dan teman sejawat

sejawal
melaksanakan tugas
sesuai buku panduan

+ Teman
sejawat

. Teknik
No P;;:E{g? Fokus Penelitian Indikator l::"ol:;‘;i Pengg::gulan
1. | Pemanfaatan Kesamaan Buku panduan mudah | Mahasiswa Kuesioner
buku panduan | persepsi antara dipahami oleh Supervisor
PKM dalam supervisor dengan | supervisor dan
pelaksanaan mahasiswa mahasiswa
tutorial terhadap buku
panduan
Kesesuaian buku Ketentuan dalam Mahasiswa e Kuesioner
panduan dengan buku panduan mudah | Supervisor e (Observasi
kondisi praktik di | diaplikasikan di
lapangan lapangan
Kesesuaian buku | Tempat praktik Mahasiswa Kugesioner
panduan dengan mengajar mencakup
objek praktik 51 { TK, KB, TPA
PGPAUD
2. | Pclaksanaan Ketercapaian Pclaksanaan & kali Mahasiswa o Kuesioner
praktik/latihan | prakiik/latihan praktik mengajar di o Ohbscrvasi
mengajar mengajar di TK TK
sesuai ketentuan
Penilaian praktik | Praktik mengajar 4 s Mahasiswa | e Kuesioner
mengajar kali dinilai supervigor/l e Supcrvisor ® Observasi
dan 3 kali difullai o Teman
teman sejawat sejawat
Kclengkapan Terdapald SKH dan | Mahasiswa * Kuesioner
berkas praktek 8 lembatreticksi Supervisor » Observasi
mengajar {dokumen)
3. | Pelaksanaan Kriteria tempat Ujiapdilaksanakan 2 | Mahasiswa Kuesioner
ujian mengajar | ujian PKM kali masing-masing Supcrvisor
di kelompok A dan B
di TK B TR
Jumlah'pefiilad Tiap mahasiswa Kuesioner
ujiafi dinilai oleh 2 orang
penguji
4. | Kualitas Persyaratan Supervisor dan teman | e Supervisor | Kuesioner
supervisor dan | ‘supérvisor dan sejawat sesuai e Teman
teman sejawat ““iéman sejawat kriteria yang sejawat
ditetapkan
Rasio supervisot Satu supervisor untuk | Supervisor Kuesioner
dengan mahasswa | 5-6 mahasiswa
Tugas supervisor | Supevisor dan teman | Supervisor Kuesioner
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5. | Pecmbuatan Komponen Laporan PKM s Mahasiswa e Kuesioner
laporan PKM laporan PKM mencakup * Supetvisor * Obscrvasi
pendahuluan, tujuan (dokumen)
mengikuti PKM,
manfaat PKM dan
refleksi diri, temuan
khas, kesimpulan
Format laporan Kesesuaian dengan * Kuesioner
PKM format laporan dalam » Observasi
buku panduan
APL Rambu APL mudah | Supervisor Kuesioner
dipahami
6. | Penilaian Persepsi terhadap | Rambu-rambu * Supervisor Kucsioner
tutorial PKM | rambu-rambu penilaian mudah e Teman
penilaian dipahami sejawal
Persepsi terhadap | APKG 1 dan APKG | » Supervisor Kuesioner
APKG 1 dan 2 mudah dipahami » Teman
APKG 2 sejawat
Rambu penilaian | Kesesvaian penilaian | « Supervisar Kuesioner
PKM dengan rambu- « Temarn
rambu di buku sejawat
panduan
Kelengkapan Penilaian mencakup { | Sup€rvisor e Kucsioner
aspck penilaian nilai tugas e Observasi
PKM (kelengkapan tdpas] (dokumen}
prakiik mengajan
dengan tpfitan
sejawat, prakiek
mengajaidengan
slpervisor), nilai
tajian; dan nilai
lapotan
Penyerahan pilal Ketepatan waktu Supervisor Kuesioner

PKM oleh
SUpervison

penyerahan nilai
PKM oleh supervisor

C. Populasi dan _Saimpel

Populasi pada penelitian ini adalah seluruh mahasiswa S1 PGPAUD

UT yang duduk di semester 5 dan 6 pada semester 2009.1 di UPBJJ-UT se-Jawa
Bagian Barat (Jakarta, Serang, Bandung, Bogor), teman sejawat, dan supervisor
yang sedang/pernah membimbing PKM di program S1 PGPAUD-UT di UPBJJ

tersebut. Sedangkan untuk observasi akan dilakukan pengambilan sampel untuk

masing-masing UPBJJ




D. Metode Pengumpulan Data

Langkah-langkah yang ditempuh dalam mengumpulkan data pada

penelitian ini adalah sebagai berikut.

a.

Mengembangkan instrumen penelitian berupa kuesioner dan pedoman
observasi tentang pelaksanaan pembimbingan PKM di program Studi S1
PGPAUD-UT.

Mengujicobakan instrumen kuesioner dan pedoman observasi.

Merevisi hasil uji coba instrumen dan pedoman observasi.

Menyebarkan kuesioner kepada mahasiswa, teman sejawat dan supervisor.
Juga melakukan observasi terhadap pembimbingan PKM di S1 PGPAUD-UT
Membuat tabulasi data dari  hasil kuesioner dan obs€rvasi, lalu

menginterpretasikannya.

E. Metode Analisis Data

Data-data yang telah terkumpul dianalisis“Secara deskriptif, dan

dilakukan kuantifikasi sederhana untuk lebih“\midah memaparkan hasil

pengumpulan data yang ada.

Langkah — langkah penelitian.yang’/t¢lah dilakukan meliputi:

1. Mengembangkan instrumen’penelifian dan pedoman observasi

2. Mengujicobakan instrufnes.dan‘pedoman observasi
3. Merevisi hasil uji cba-dan‘pedoman observasi
4. Mengirimkan kuedionef kepada mahasiswa, teman sejawat dan supervisor
5. Membuat tabulasidata
6. Merekafinstrumen hasil uji coba.
Langkah-langkah penelitian lebih lanjut secara rinci adalah sebagai
berikut:

1. Perencanaan penelitian

Melakukan pengembangan rencana penelitian yang merupakan langkah awal

penelitian ini. Dalam langkah awal ini tim peneliti melakukan koordinasi untuk
melaksanakan langkah-langkah penelitian secara sistematik sesuai dengan

yang tercantum dalam proposal penelitian.
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2. Pengembangan instrumen penelitian
Langkah lebih lanjut yang dilakukan oleh tim peneliti adalah melakukan
pengembangan instrumen penelitian yang akan digunakan dalam
mengumpuikan data penelitian yang diperlukan. Instrumen penelitian yang
digunakan dalam penelitian ini berupa kuesioner dan pedoman observasi untuk
memperoleh gambaran tentang pelaksanaan PKM di lapangan. Instrumen
penelitian yang telah dikembangkan terdiri dari:
a. Instrumen kuesioner yang ditujukan kepada mahasiswa dan supervisor
(terlampir)
b. Panduan observasi (terlampir)
Instrumen kepada mahasiswa telah diujicobakan kepada 5 orang m@&hasiswa dan
mereka mengerti maksud dari pertanyaan yang diajukan dag <idak” terdapat

koreksi.

Data berupa kuesioner yang berhasil dikimpulkan berjumlah 253 buah

dengan rincian sebagai berikut.

No. | Semester | UPBIJ

Jakarta | Serapg~)‘Bandung Bogor
1. |35 20 19 48 130
2. |6 14 18 - 104
Jumlah per UPBJJ | 34 37 48 134
Jumlah total 253

Data tesponden dari semester 6 di UPBJJ Bandung tidak berhasil
didapatkan Karena di UPBJJ Bandung tidak terdapat mahasiswa S1 PGPAUD
semester 6 vang berasal dari D-II PGTK UT, sehingga mereka tidak menempuh
mata kuliah PKM dari D-I1 PGTK UT.

Sementara untuk pengumpulan data berupa observasi, dilaksanakan di
kelas tutorial PKM pada 4 UPBJJ yaitu di UPBJJ Serang, Jakarta, Bandung dan
Bogor.
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BAB IV
HASIL DAN PEMBAHASAN

Berdasarkan kuesioner dan observasi yang terkumpul dapat disajikan hasil

sebagai berikut.

A. Pemanfaatan Panduan PKM

Tabel 4.1. Hasil Kuesioner tentang Pemanfaatan Panduan oleh Mahasiswa

Jawaban (dalam %)
No ASFER Ya | Tidak | Ragu2 | Abstain
1. Apakah Anda mempunyai panduan PKM? 759 0 229 1.19
Apakah Anda mendapatkan panduan PKM sebelum
2 bimbingan dilaksanakan? 755, 04 2P 2,37
3. Apakah Anda membaca Panduan PKM secara lengkap? 681 514 2641 0,79
"4 Apakah Anda memahami isi panduan PKM tersebut? 585 164\ 248 1,39
' 5. Apakah Panduan PKM PG-PAUD mudah dipahami? 38,3 30,8 27,7 3.16
| 6. Apakah isi panduan tersebut dapat diterapkan di lapangan? 723 949 15,8 2,37
Apakah pelaksanaan bimbingan yang Anda lakukan telah
7 sesuai dengan panduan PKM? 69,2 83 19,8 2,77

Berdasarkan Tabel 4.1 diketahui bahwa buku panduan PKM masih sulit dipahami
oleh mahasiswa. Hal ini dapat terjadi karenacuraian’dalam buku tersebut cukup padat,
tidak banyak contoh/ilustrasi sehingga mahasiswa'yvang sudah membaca pun tidak dapat
langsung memahami buku panduan i€rsebutPadahal, semestinya sebagai sebuah buku
panduan untuk pembelajaran jargk jauh,/buku panduan dapat dengan mudah dipahami

oleh mahasiswa.

B. Efektifitas PelakSanaan Praktik dan Ujian Mengajar
1. Pelaksanaan Praktik/ Latihan Mengajar
Tabel 4.2. Hasil Kuesioner tentang Pelaksanaan Praktik/Latihan Mengajar

Jawaban (dalam %) :
NO ASPEK — 2inasch
Ya Tidak Ragu2 | Abstain :
1. | Apakah Anda mengikuti praktik/ latihan mengajar di TK? 945 0 5,53 0
2. | Ditempat tutorial Anda, apakah satu supervisor {tutor) i
membimbing 5 - 6 mahasiswa ? 54,2 8.3 356 1,98
3, | Apakah Anda mengalami kesulitan dalam mengisi lembar '
refleksi? 68.4 87 209 198
4. | Apakah dalam membuat refleksi, Anda dibimbing oleh
supervisor? B ) 66,8 83 233] 158
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5. | Apakah saat melaksanakan praktik di kelas, Anda dinilai T
oleh teman sejawat? ) 885 4,35 6,32 0.79
6. | Apakah teman sejawat yang menilai Anda berasal dan TK '
| tempat Anda mengajar? 50,2 6,72 418 1,19
7. | Apakah Anda mendapat masukan dari teman sejawat? 90,5 3,56 514 0,79 !

Berdasarkan Tabel 4.2 diketahui bahwa hanya sekitar separuh supervisor yang

membimbing 5-6 mahasiswa sesuai ketentuan di buku panduan (UT, 2006, 2.6).

Selebihnya responden menyatakan bahwa jumlah mahasiswa yang dibimbing untuk 1

orang supervisor lebih dari 6 mahasiswa. Bahkan berdasarkan hasil observasi terdapat

temuan 1 orang supervisor PKM yang membimbing 30 mahasiswa, sehingga bimbingan

PKM tentu tidak dapat berjalan efektif sebagaimana yang diharapkan.

2. Pelaksanaan Ujian Mengajar

Tabel 4.3. Hasil Kuesioner tentang Pelaksanaan Ujian Mepgajar

Jawaban (dalam %)
NO ASPEK Y&, | Tidak | Ragu2 | Abstain

Apakah supervisor (tuter) Anda memberikan rekomendasi

tertulis kepada Anda untuk mengikuti ujian? 63,6 7,91 24,9 356
2 Apakah Anda menyerahkan SKH untuk ujian kepada penguji

| sebelum ujian praktek mengajar dilaksanakan? 822 711 9,49 119

3 Apakah Anda mengikuti ujian praktik mengajér di tempat yang

telah ditentukan cleh UPBJJ? 79,8 7.1 9,49 3,56
4 Tahukah Anda bahwa alat penilaian gjian yangdigunakan

adalah APKG 1 dan APKG 27 77,5 71 115 3,95

Berdasarkan Tdbel\ 4.3 diketahui bahwa sebagian besar

supervisor tidak

memberikan rekomengasiyteriulis kepada mahasiswa untuk melaksanakan ujian. Padahal

rekomendasi ini ‘dipeylukan oleh mahasiswa karena pelaksanaan ujian PKM menjadi

tanggung jawab UPBJJ, bukan hanya tanggung jawab supervisor.

Selain itu, masih ada hampir 8% mahasiswa yang tidak menyerahkan SKH kepada

penguji sebelum ujian PKM dilaksanakan. Ini tidak sesuai dengan ketentuan, karena penguji

tidak hanya melihat cara mengajar mahasiswa, tetapi juga menilai rancangan pembelajaran

(melatui APKG 1) dan kesesuaian rancangan tersebut dengan pelaksanaan di lapangan.

Pelaksanaan praktek dan ujian mengajar selama bimbingan PKM juga dapat dilihat

dart hasil kuesioner sub B yang diberikan pada mahasiswa, yaitu sebagai berikut.
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Tabel 4.4. Hasil kuesioner sub B

NO | PERTANYAAN OPTION PERSEN
1. | Berapa kali Anda mendapatkan bimbingan | 1-3 kali 13%
PKM? 4-5 kali 7.5
6-8 kali 63,6
abstain 15
Berapa jumlah SKH yang Anda buat selama | 1-3 SKH 9.1
mengikuti bimbingan PKM (di luar SKH 4-5 SKH 11
untuk ujian)? -8 SKH 63,6
abstain 16
3 Berapa jumlah lembar refleksi yang Anda 1-3 refleksi 14
buat? 4-5refleksi | 8,7
6-8 refleksi 60,5
abstain 17

4. | Berapa kali teman sejawat menilai saat Tidak dinilai | 0
Anda melakukan praktik mengajar di kelas | Dinilai 1 kali | 8,7

Dinilai 23 | 75,9
Kali ‘\E/
abstain 15 \M

5. | Berapa jumlah APKG 1dan APKG 2 yang | Tidak ada ¥ \./,

diisi teman sejawat untuk menilai praktik 1 berkas

mengajar Anda di kelas 2-3be
abstai NAT
6. | Berapa jumlah SKH yang Anda buat untuk | Tj 710
pelaksanaan ujian PKM 1SKRN S |17
70,4
13

8% e
| m1-3 kali
| m4-5 kali
068 kali
Dabstain |

64%

Grafik 4.1. Frekuensi mendapatkan bimbingan PKM
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Berdasarkan grafik 4.1 dapat dijelaslan bahwa sebagian besar bimbingan sudah
berjalan sesuai dengan ketentuan yaitu 8 kali pertemuan (UT, 2006, 2.15). Namun data
ini juga menunjukkan bahwa masih ada 13% bimbingan yang hanya dilaksanakan 1-3
kali pertemuan saja oleh supervisor. Hal ini tentunya akan sangat membebani mahasiswa
karena tugas-tugas mata kuliah PKM cukup rumit sehingga perlu pembimbingan dari
supervisor secara intensif. Jika pembimbingan hanya dilaksanakan 1-3 kali saja, maka

tugas-tugas PKM yang dilakukan mahasiswa akan berjalan asal-asalan.

2. Jumlah SKH yang dibuat selama mengikuti bimbingan PKM (di luar SKH
untuk ujian).

2. Berapa jumiah SKH yang Anda buat selama mengikuti bimbingan PKM (di luar S
untuk ujian)? |

0 1-3 SKH|
W 4-5 SKH
0 6-8 SKH||
O abstain

Grafik 4.2. Jumlah SKH yang Dibuat gikuti PKM (di Luar SKH untuk Ujian)

mengumpulkan SKH sesuai an yaitu 8 berkas SKH. Namun masih ada 20%

responden yang hanya §
Semestinya mahasis

an sejawat maupun oleh supervisor (UT, 2006, 2.39). Jika

t 1-5 berkas SKH saja dalam pelaksanaan bimbingan.
gumpulkan 8 SKH dari latihan praktik mengajarnya baik
vang dinilai oleh f
mahasiswa mengumpulkan kurang dari 8 SKH, artinya latihan praktik mengajar oleh
mahasiswa tidak dilaksanakan sebanyak 8 kali sesuai ketentuan. Padahal pembimbingan
PKM ini menerapkan pola berlapis berulang dengan menyusun SKH baru setelah
mendapatkan masukan dari praktik sebelumnya, dan hal itu diulang sampai 8 kali (UT,
2006, 2.10). Jika latihan dilaksanakan kurang dari 8 kali, dikhawatirkan mahasiswa

kurang siap secara mental dan profesional untuk melakukan ujian praktik PKM.
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3. Jumlah lembar refleksi diri yang dibuat mahasiswa

3. Berapa jumlah lembar refleksi yang Anda buat

17% 14%

|n 1-3 refleksi @ 4-4 refieksi 0 6-8 refleksi O ahs!‘aiﬂI

Grafik 4.3. Jumlah Refleksi Dibuat Selama Mengikuti PKM

4. Frekuensi penilaian dari teman seja patmiahasiwa praktik mengajar di

kelas
4. Berapa kall teman sejawat menilai @ pfelakukan praktik mengajar di kelas

| m tidak dinilai
m dinilai 1 kali
O dinilai 2-3 kali|
| O abstain

76%

Grafik 4.4. Jumlah Penilaian dari Teman Sejawat

Berdasarkan Grafik 4.4 terlihat bahwa 76% teman sejawat sudah menilai
praktek latihan mengajar sebanyak 2-3 kali. Hal ini cukup menggembirakan karena

sudah mendekati ketentuan yaitu penilaian 3 kali oleh teman sejawat (UT, 2006, 2.19).



Namun demikian, masih ada 9% mahasiswa yang hanya dinilai 1 kali oleh teman
sejawal. Artinya, dari 8 kali praktik mengajar yang seharusnya dilaksanakan, hanya 1
kali saja yang mendapatkan nilai dan masukan dari teman sejawat untuk perbaikan
latihan mengajar selanjutnya, dan hal ini kurang efektif. Namun demikian, tidak ada

mahasiswa yang tidak mendapatkan penilaian sama sekali dari teman sejawat.

5. Jumlah APKG 1 dan APKG 2 yang diisi teman sejawat untuk menilai praktik
mengajar di kelas

5. Berapa jumlah APKG 1 dan APKG 2 yang diisi teman sejawat untuk menilai praktik
mengajar Anda di kelas

17% 0% 15%

yang mengumpulkan 1 berkas yang menarik adalah persentase dari jumlah
APKG ini (68%) lebih keci

pertanyaan sebelumnya

ntase jumlah penilaian dari teman sejawat pada
inya, ada beberapa teman sejawal yang menilai
pelaksanaan latihan mahasiswa tetapi tidak menggunakan APKG 1 dan APKG
2. Berdasarkan dlse

lembar APKG 1 dan”APKG 2 yang belum terisi selain menyerahkan SKH pada teman

. hal ini terjadi karena beberapa mahasiswa lalai menyiapkan

sejawat untuk dinilai saat latihan praktik mengajar, sehingga teman sejawat hanya

menilai latihan tersebut dengan melihat SKH saja.
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6. Jumlah SKH yang dibuat untuk pelaksanaan ujian PKM

‘ 6. Berapa jumiah SKH yang Anda buat untuk pelaksanaan ujian PKM |

13% 0% 17% ‘

mtidak membuat |
B 1 SKH
D2 SKH
|0 abstain

Grafik 4.6. Jumlah SKH untuk Ujian PKM ?\

ujian yang dilaksanakan hanya 1 kali ini pun, ay@®wing tidak dilaksanakan secara utuh,
tetapi dengan membagi kegiatan 1 hari unlu\S&;

bertugas mengajar pada tahap pembukz %. .

¢

memberikan penilaian, k &n 4 APKG 1 yaitu dalam hal nilai rancangan kegiatan
pembelajaran. Tetapi sor beralasan bahwa jumlah mahasiswa yang harus diuji
terlalu banyak sementer’waktu ujian (hari kerja) dan tempat ujian (TK) yang dapat

digunakan tidak banyak.



. Kualitas Supervisor dan Teman Sejawat

Tabel 4.5. Hasil Kuesioner tentang Kualitas Supervisor dan Teman Sejawat

NO | Jawaban (dalam %)

ASPEK
Ya | Tidak | Ragu2 | Abstain

1. Menurut pendapat Anda persyaratan teman sejawat sudah 692 | 154 | 118 3,56
sesuai dengan kriteria yang tertera dalam Panduan PKM?

2. Menurut pendapat Anda teman sejawat sudah melaksanakan | 71,1 | 158 | 11.1 1,98
tugas sesuai dengan Panduan PKM?

3 Menurut pandapat Anda persyaratan supervisor sudah sesuai | 723 | 134 | 119 2,37
dengan kriteria yang tertera dalam Panduan PKM?

4, Menurut pendapat Anda supervisor sudah melaksanakan 747 (134 |83 3,56
tugas sesuai dengan Panduan PKM?

5 Apakah supervisorfdosen menilai salah satu praktik mengajar | 82,6 | 7,81 751 1,98
yang Anda lakukan?

Apakah Anda dibantu cleh supervisor dalam menyusun SKH? | 57,7 {632 | 34 1,98

Apakah Anda dibantu supervisor dalam membuat refleksi? 58,5 | 791 312 2,77

Berdasarkan Tabel 4.5 dapat dijelaskan bahwa baru_s€kitar’70% teman sejawat
penilai latihan praktik mahasiswa yang sudah memegiubi “kriteria, sementara 15%
responden menyatakan teman sejawat tidak memé€nwhi kriteria. Berdasarkan hasil
observasi di lapangan, diketahui bahwa teman sejawat dianggap tidak memenuhi kriteria
karena berasal dari TK yang sama dengan,mahdsiswa. Padahal dalam buku panduan,
teman sejawat dapat berasal dari dalam atauuar TK asal mahasiswa (UT, 2006, 2.6).
Anggapan mahasiswa bahwa teman.s¢jawat harus berasal dari luar TK asalnya adalah
karena pelaksanaan latihan mengajar barus dilaksanakan di selain tempatnya bertugas
(UT, 2006, 2.8) sehingga secata lofis mestinya teman sejawat adalah guru senior/kepala
sckolah pada TK tempat dia‘'melakukan latihan mengajar tersebut.

Sementara ith, ‘untGk supervisor juga baru 70% yang memenuhi persyaratan.
Berdasarkan observasi,/hal ini dapat terjadi karena pada pokjar tertentu hampir seluruh
guru TK dan kepala sekolahnya menjadi mahasiswa S1 PGPAUD UT, sehingga sulit
mencari supervisor sesuai kriteria yang ditetapkan yaitu: berijasah minimal D-II PGTK
yang memiliki wawasan dan pemahaman kegiatan pembelajaran di TK atau
berpengalaman mengajar di TK minimal 3 tahun berturut-turut, dan memiliki kemampuan
membimbing mahasiswa dalam menyusun SKH, melaksanakan pembelajaran, membuat
refleksi, serta membuat laporan PKM (UT, 2006, 2.5). Supervisor untuk pembimbingan
PKM S1 PGPAUD UT akhirnya banyak mengambil dari dosen-dosen PGSD/FKIP
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perguruan tinggi negeri setempat yang kurang mengetahui tentang karakteristik
penmbelajaran di TK/lembaga PAUD.

Selain itu, mahasiswa merasa supervisor masih kurang dalam membimbing
mereka membuat SKH dan refleksi (baru sekitar 50%). Padahal mayoritas jawaban
mahasiswa terhadap pertanyaan terbuka tentang ."Apa saja kesulitan yang Anda alami
dalam mengikuti mata kuliah PKM ini? ** adalah bahwa salah satu kesulitan terberat yang
dirasakan oleh mahasiswa selain membuat laporan PKM adalah membuat refleksi.
Menurut buku panduan, salah satu tugas supervisor adalah membimbing dalam membuat

SKH dan refleksi (UT, 2006, 2.19).

D. Efektifitas Pembuatan Laporan dan Penilaian
1. Pembuatan laporan PKM
Tabel 4.6. Hasil Kuesioner tentang Pembuatan Laporan PKM

L7
NO — Jawahan-{dalam %)
Ya |/Tidak, Ragu2 | Abstain
| 1. | Apakah Anda membuat laporan PKM? 818 [\987] 142 1,98

Apakah Anda mengalami kesulitan dalam membuat BN A3 | 332 2,37
iaporan?

3 Apakah Anda dibimbing oleh supervisor (tutor) dalam 759 (711 |15 1,98
membuat laporan PKM?

4. Apakah kompaonen laporan yang Anda buat sesual 767 | 10,7 |988 2,77
dengan Panduan PKM?

5. Apakah laporan PKM yang Anda bual’sesuahdengan 767 (107 | 103 237
format yang terdapat dalam Panduan PKM?

Berdasarkan Tabel 4.6/diketahui bahwa secara umum kegiatan pembuatan
laporan PKM sudah berjalan dergan baik sesuai dengan ketentuan dalam buku panduan.
Namun separuh responden masih merasakan kesulitan dalam membuat laporan PKM.
Hal ini juga sesuai‘dengan jawaban atas pertanyaan terbuka ."Apa saja kesulitan yang
Anda alami dalam mengikuti mata kuliash PKM ini?", sebagian besar mahasiswa
menjawab kesulitan dalam pembuatan laporan. Hal ini dapat terjadi karena supervisor
kurang memberikan bimbingan pada mahasiswa, cenderung meminta mahasiswa untuk
mempelajari sendiri buku panduan tersebut sehingga mahasiswa menjadi ragu-ragu

apakah laporan yang dia buat sudah sesuai ketentuan atau belum.
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2. Penilaian Tutorial PKM
Tabel 4.7. Hasil Kuesioner tentang Penilaian Tutorial PKM

NO Jawaban (dalam %)

ABREX Ya | Tidak | Ragu2 | Abstain
1. Apakah rambu-rambu penilaian PKM mudah 494 | 281 19,8 2,77
dipahami?
2, Apakah menurut pendapat Anda APKG 1 dan 628 225 | 119 2,77
APKG 2 mudah dipahami
3 Apakah rambu-rambu penilaian laporan {APL}) 57,7 1241 15 3,186
mudah dipahami?

4, Menurut pendapat Anda, apakah pembimbingan | 755 | 9.88 11,9 2,77
PKM mempermudah Anda dalam melaksanakan
praktik, ujian dan dalam menyusun laporan?

5. Apakah setelah Anda mengikuti mata kuliah inl, 735 (115 | 115 356
kompetensi dalam melaksanakan kegiatan
pembelajaran untuk AUD meningkat?

Berdasarkan Tabel 4.7 diketahui bahwa sekitar separub/se¢sponden masih
kurang dapat memahami rambu-rambu penilaian laporas’dan pénilaian akhir PKM.

Kurangnya pemahaman terhadap rambutrambu penilaian laporan PKM
dapat terjadi karena supervisor kurang memberikan,perijelasan tentang aspek-aspek
apa saja yang dinilai dalam laporan terseblteSghifigga perhatian mahasiswa lebih
terfokus pada sistematika laporan PKM Yyang ditentukan. Padahal, jika mahasiswa
tidak memahami rambu-rambu_penilaian laporan PKM ini, akan sulit bagi
mahasiswa untuk mendapatkan skot-yang maksimal pada item-item laporannya.
Selain itu, rambu-rambu penilaian laporan memang cukup panjang, terdiri dari 3
halaman (UT, 2006, 2-31%34) sehingga wajar jika mahasiswa sulit memahami
rambu-rambu tersebut'tanpa penjelasan dari supervisor.

Pemahiaman terhadap rambu-rambu penilaian akhir PKM juga baru
dipahami sebagian mahasiswa karena aspek yang dinilai pada kegiatan PKM
memang cukup beragam, yaitu: nilai kelengkapan berkas 5%, nilai praktek dengan
teman sejawat 10%, nilai praktek dengan supervisor 15%, nilai ujian 40% dan nilai
laporan 30% (UT, 2006, 2.44). Nilai praktek dari teman sejawat dan supervisor pun
tidak hanya 1 kali latihan tapi merupakan nilai rerata dari beberapa kali latihan
mengajar. Kurangnya pemahaman mahasiswa terhadap komposisi nilai akhir imi
membuat banyak mahasiswa yang terlalu terfokus pada pelaksanaan latihan dan

ujian PKM saja tetapi kurang memperhatikan pembuatan laporan yang bobot
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nilainya cukup besar (30%). Hal ini mestinya menjadi tugas supervisor untuk

memberikan penjelasan tentang komposisi nilai PKM tersebut secara singkat.

Adapun rekapitulasi nilai akhir tetap diserahkan kepada supervisor untuk

menghitungnnya, bukan kewajiban mahasiswa.

Selain hasil dari kuesioner tersebut di atas, terdapat temuan-temuan yang didapat

dari observasi di 4 UPBIJ] yaitu sebagai berikut.

1
2

. Terdapat bimbingan PKM dengan 1 supervisor membimbing 30 mahasiswa.

. Beberapa supervisor tidak meminta mahasiswa membuat SKH dengan pola
berlapis berulang tetapi langsung membuat SKH sebanyak 8 berkas sejak
awal.

. UPBJ dan supervisor merasa kesulitan untuk menentukan tekhis ujian PKM,

terutama dalam hal: penentuan waktu, tempat, biaya, dafpengadaan penguji

lain.

Terdapat ujian PKM yang tidak dilaksanakan 2/4kali di 2'kelompok (A dan B),

dan tidak dilakukan dari awal-akhir pembeldjaranddibagi untuk 3-4 orang

mahasiswa).

Terdapat ujian PKM yang hanya difiitai‘oich 1 penilai.

Beberapa supervisor tidak mernbimbing mahasiswa dalarn membuat SKH dan

refleksi.

Selain itu, berdasarkan-wawancara singkat dengan para supervisor dan

mahasiswa, ada bebergpahial yang disarankan untu perbaikan mata kuliah PKM

S1 PGPAUD U'R,_vaitu sebagai berikut.

A

Saran untuk ‘perbaikan panduan PKM

a. Perlu dipikirkan kesesuaian tuntutan dalam panduan PKM dengan
kenyataan di lapangan.

b. Perlu dipertimbangkan keseimbangan aspek akademis dan manajerial
dalam pelaksanaan PKM.

c. Perlu memasukkan unsur PAUD dalam buku panduan PKM.

d. Istilah-istilah khusus dan bahasan tentang refleksi perlu dibahas lebih
rinci.

Saran untuk perbaikan penyelenggaraan bimbingan PKM
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a. Panduan PKM perlu direvisi segera.

. Perlu dilakukan tinjauan ulang tentang pengadaan penguji kedua
untuk ujian PKM.

UT perlu mencarikan tempat untuk ujian, sarana untuk penguji dan

biaya ujian PKM (di luar pembimbingan).
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BAB IV
KESIMPULAN DAN SARAN

A. KESIMPULAN
Berdasarkan hasil dan pembahasan di atas dapat diberikan kesimpulan
bahwa pelaksanaan pembimbingan PKM S1 PGPAUD di UPBJJ se-Jawa bagian
barat masih belum efektif, ditandai dengan banyaknya temuan yang belum sesuai
dengan buku panduan PKM yaitu sebagai berikut.
1. Efektifitas pemanfaatan panduan PKM untuk pelaksanaan bimbingan PKM .
a. Beberapa mahasiwa masih belum memahami buku panduan PKM.
b. Ketentuan dalam buku panduan kadang tidak sejalan dengan kefiyataan di
lapangan.
2. Efektifitas pelaksanaan praktik dan ujian mengajar padapelaksdnaan bimbingan

PKM.

a. Penyelenggaraan ujian PKM banyak yang¢befum Sesuai ketentuan yaitu:
dilaksanakan hanya 1 kali ujian, dinilai, oléh 1 orang penguji, atau
dilaksanakan secara bersama untuk-Dgberapa mahasiswa dalam 1 hari
kegiatan belajar

3. Kualitas supervisor dan teman sejawat'dalam pelaksanaan bimbingan PKM.

a. Masih banyak supervisor yang‘membimbing lebih dari 5-6 mahasiswa.

b. Masih banyak sup€ryiser yang tidak memberikan rekomendasi tertulis pada
mahasiswa yang layak 'mengikuti ujian PKM.

c. Supervisor kurang memberikan bimbingan dalam pembuatan SKH, refleksi
dan laporarrPKM pada mahasiswa.

4. Efektifitas perbuatan laporan dan penilaian pada pelaksanaan bimbingan PKM

a. Mahasiswa kurang mendapat penjelasan tentang rambu-rambu penilaian

laporan nilai akhir PKM.



B. SARAN/REKOMENDASI
Berdasarkan kesimpulan di atas, maka diberikan saran/rekomendasi sebagai
berikut.
1. Kepada Supervisor PKM

a. Mempelajari dengan serius ketentuan dalam buku panduan PKM sehingga
dapat menjelaskan dengan baik kepada mahasiswa.

b. Memberikan perhatian khusus untuk penjelasan tentang pembuatan SKH,
refleksi dan laporan PKM.

c. Jika supervisor tidak berasal dari latar belakang pendidikan PAUD,
diharapkan mempelajari dulu kekhasan pembelajaran di PAUD~agar dapat
melayani dan menjawab pertanyaan mahasiswa dengan baike

2. Kepada mahasiswa

a. Mempelajari isi buku panduan PKM dengan teliti daniné€nanyakan hal-hal
vang kurang dimengerti pada supervisor.

b. Melaksanakan seluruh tugas pada mata‘kulialPKM sesuai ketentuan
dengan sebaik-baiknya.

3. Kepada UPBIJ UT

a. Mengkoordinasikan pelaksanaan bimbingan PKM dengan supervisor
khususnya dalam tekniSpelaksanaan ujian.

b. Mendistribusikap-buku panduan PKM pada mahasiswa sebelum proses
pembimbingarn difaksanakan sehingga mahasiswa berkesempatan untuk
mempelajarinya terlebih dahulu.

4. Kepada Program 81 PGPAUD

a. Melakukan revisi buku panduan PKM khususnya pada hal-hal yang sangat
sulit diterapkan di lapangan dengan tetap memperhatikan aspek akademis.

b. Melakukan kajian tentang pelaksanaan PKM di wilayah yang lain untuk
mendapatkan masukan yang komprehensif dalam rangka perbaikan
bimbingan PKM.
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Lampiran 1
KATA PENGANTAR

Dalam rangka meningkatkan efektivitas pelaksanaan bimbingan mata kuliah
Pemantapan Kemampuan Mengajar (PKM), kami mengharapkan masukan
dari mahasiswa melalui instrumen ini. Instrumen ini bertujuan untuk
menjaring data tentang pelaksanaan mata kulizh PKM yang dimulai dari
tahap persiapan, pelaksanaan dan ujiannya. Untuk keperluan tersebut, kami

mohon bantuan Anda untuk dapat mengisi kuesioner/daftar isian berikut.
Atas bantuan dan kerja sama yang baik, kami sampaikan terima kasih.

KUESIONER MAHASISWA

Identitas
Nama
NIM
Semester
Pokjar
UPBJJ

i ol e

Peneliti

A. Pilihlah satu jawaban yang menurut Arida ariggap paling tepat
dengan memberikan tanda contreng (\!) pada kolom yang sesuai.

No

Pertanyaan

Ya

Tidak

Ragu-
ragu

Keterangan

Pemanfaatan Panduan PKM

11. | Apakah Anda mempunyai panduanPKM?

12. Apakah Anda mendapatkan paniduan PKM sebelum
bimbingan dilaksanakan?

13. Apakah Anda membaca Pandudri PKM secara
lengkap?

14. | Apakah Anda memahamiisi panduan PKM tersebut?

15. | Menurut pendapat Anda apakah Panduan PKM PG-
PAUD mudah dipakami?

16. | Apakah isi panduan tersebut dapat diterapkan di
lapangan?

17. | Apakah pelaksanaan bimbingan yang Anda lakukan

telah sesuai dengan panduan PKM?

Pelaksanaan Praktik/Latihan Mengajar

18. | Apakah Anda mengikuti praktik/ latihan mengajar di
TK?

19. | Di tempat tutorial Anda, apakah satu supervisor
{tutor) membimbing 5 - 6 mahasiswa ?

20. | Apakah Anda mengalami kesulitan dalam mengisi

lembar refleksi?
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No Pertanyaan Ya | Tidak | Ragu- | Keterangan
ragu
21. | Apakah dalam membuat refleksi, Anda dibimbing
oleh supervisor?
22. | Apakah saat melaksanakan praktik di kelas, Anda
dinilai oleh teman sejawat?
23. | Apakah teman sejawat yang menilai Anda berasai
dari TK tempat Anda mengajar?
24. | Apakah Anda mendapat masukan dari teman

sejawat?

Pelaksanaan U)ian Mengajar

25. | Apakah supervisor (tutor) Anda memberikan
rekomendasi tertulas kepada Anda untuk mengikuti
ujian?

26. | Apakah Anda menyerahkan SKH untuk ujian kepada
penguji sebelum ujian praktek mengajar
dilaksanakan?

27. Apakah Anda mengikuti ujian praktik mengajar di
tempat yang telah ditentukan oleh UPBJJ?

28.

Tahukah Anda bahwa alat penilaian ujian yang
| digunakan adalah APKG 1 dan APKG 2?

Kualitas Supervisor dan Teman sejawat

29. | Menurut pendapat Anda persyaratan teman sejawat
sudah sesuai dengan kriteria yang tertera datam
Panduan PKM?

30. | Menurut pendapat Anda teman sejawat‘sudah
melaksanakan tugas sesuai denganPanduan PKM?

31. | Menurut pendapat Anda persyaratarrsupervisor
sudah sesuai dengan kriteria yang/tertera dalam
Panduan PKM?

32. | Menurut pendapat Anda supervisor sudah
melaksanakan tugas sésuai-dengan Panduan PKM?

33. Apakah superviscr/@osen menilai salah satu praktik
mengajar yang Anda lakukan?

34. Apakah Anda dibaiita oleh supervisor dalam
menyusun SKH?

35.

Apakah Anda dibantu supervisor dalam membuat
refleksi?

Pembuatan Laporan PKM

36.

Apakah Anda membuat laporan PKM?

37.

Apakah Anda mengalami kesulitan dalam membuat
laporan?
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No

Pertanyaan

Ya

Tidak

Ragu-
ragu

Keterangan

38.

Apakah Anda dibimbing oleh supervisor (tutor) dalam
membuat laporan PKM?

39. Apakah komponen laporan yang Anda buat sesuai
dengan Panduan PKM?
40. | Apakah laporan PKM yang Anda buat sesuai dengan

format yang terdapat dalam Panduan PKM?

Penilaian Tutorlal PKM

a1. Apakah rambu-rambu penilaian PKM mudah
dipahami?

42. Apakah menurut pendapat Anda APKG 1 dan APKG
2 mudah dipahami

43. Apakah rambu-rambu penilaian laporan (APL) mudah
dipahami?

44. | Menurut pendapat Anda, apakah pembimbingan
PKM mempermudah Anda dalam melaksanakan
praktik, ujian dan dalam menyusun laporan?

45, | Apakah setelah Anda mengikuti mata kuliah ini,

kompetensi dalam melaksanakan kegiatan
pembeiajaran untuk AUD meningkat?

B. Untuk pertanyaan dibawah ini, lingkarilah pilihan a, b, atau ¢ yang
Anda anggap paling seuai dengan kondisi Anda

1. Berapa kali Anda mendapatkan bimbingan PKM?

a. 1-3 kali bimbingan
b. 4-5 kali bimbingari
c. 6-8 kali bimbingah

2. Berapa jumiah SKH yang Anda buat selama mengikuti bimbingan PKM (di

luar SKH untuk\ujian)?
a. 1-3 SKH
b. 4-5 SKH
c. 6-8.5KH

3. Berapa jumlah lembar refleksi yang Anda buat?

a. 1-3 refleksi
b. 4-5 refleksi
c. B6-8 refleksi

4, Berapa kali teman sejawat menilai saat Anda melakukan praktik mengajar

di kelas?
a. tidak dinilai
b. dinilai 1 kali
¢. dinilai 2-3 kali

5. Berapa jumlah APKG 1 dan APKG 2 yang diisi teman sejawat untuk

menilai praktik mengajar Anda di kelas?
a. tidak ada
b. 1 berkas APKG 1 dan APKG 2
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¢. 2-3 berkas APKG 1 dan APKG 2

6. Berapa jumtah SKH yang Anda buat untuk pelaksanaan ujian PKM?

a. tidak membuat
b. 1SKH
c. 2SKH

C. Jawablah pertanyaan berikut sesuai dengan pengalaman Anda

1.

Apa saja kesulitan yang Anda alami dalam mengikuti mata kuliah PKM ini?

..................................................................................................

...................................................................................................

...................................................................................................
...............................................................................................

...............................................................

..................................................................................................
.................................................................................................
.................................................................................................

...................................................................................................

..................................................................................................
..................................................................................................
...................................................................................................
...................................................................................................
..................................................................................................
...................................................................................................

Saran apgyang Anda berikan untuk perbaikan penyelenggaraan bimbingan
mata kuliah ini?

...................................................................................................



Lampiran 2

PEDOMAN OBSERVASI PELAKSANAAN
BIMBINGAN PKM PG PAUD-UT

A. Data Demografi

UPBJJ-UT

Lokasi Bimbingan

Jumlah Mahasiswa

Jumlah Supervisor

Tanggal Pengumpulan
Data

Observer

B. Data dan Rasio Supervisor/ Teman Sejawa

Kelompok 1
Supervisor Mahasiswa Teman Sejawat Ketrg
Nama ljasah | Jabatan | Nama Nama _ Tjasah | Jabatan
1. 1.
1.
2. 2,
K 3.
4- 4.
3¢ 5-
6. 6.
7 .
8. 8.
9. 9.

10.

10.

11.

11.
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12. 12.
Kelompok 2
Supervisor Mahasiswa Teman Sejawat Ketrg

Nama Ijasah | Jabatan | Nama Nama Ijasah | Jabatan
1. 1.

2,
2. 2.
3- 3.
4. 4.
5. 5.
6. 6.
7- 7-
8. 8.
9. 9.
10. 10,
11, 11.

C. Kesesuaian panduan PKM dengan pelaksanaan bimbingan PKM
Beri tanda contreng (v) untuk jdéwaban yang sesuai
No Pernyataan Ya | Tidak Keterangan
SUPERVISOR

1.

Supervisor memiliki panduan PKM

Supervisor mengikuti crientasi dari UPBJJ setempat

Supervisor melakukan orientasi PKM pada mahasiswa

Jumlah supervisor ; mahasiswa = 1: €10

Supervisor membimbing mahasiswa secara individual

Supervisor mengadakan 8 kali pertemuan pembimbingan PKM

2
3
4,
5
6
7

mahasiswa

Supervisor mendiskusikan rambu-rambu penyusunan SKH pada
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Supervisor membimbing mahasiswa membuat SKH

S Supervisor membahas persiapan pelaksanaan SKH

10. Supervisor membimbing mahasiswa membuat 8 kali refleksi diri
sefiap selesai praktik mengajar sesuai format yang ditentukan

M. | Supervisor menilai 8 kail refieksi mahasiswa dengan pedoman
penskaran refleksi yang telah ditentukan

12 Supervisor membahas hasil refleksi diri mahasiswa

3. Supervisor membimbing mahasiswa membuat 7 SKH perbaikan pada
praktek berikutnya secara beriapis berulang

14. Supervisor mereview rancangan 7 SKH perbaikan yang dibuat
mahasiswa secara berlapis berulang

15, Supervisor menilai 1 kali latihan mengajar mahasiswa di lembaga
PAUD yang disepakati

16. Supervisor menilai 1 SKH saat latthan mengajar dengan APKG 1

7. Supervisor menilai 1 kali latihan mengajar mahasiswa dengan APKG
2 sesuai petunjuk

18, Supervisor merekap nilai latihan mengajar PKM sesuai, fapriat
rekapitulas! yang telah ditentukan

18. Supervisor dan 1 penguji lainnya menilai 2 kali ujian ptakii mengajar
mahasiswa dengan APKG 1 dan APKG 2

2l Supervisor merekap nilai ujian PKM sesuai,format rekapitutasi yang
telah ditentukan

21, Supervisor menjelaskan cara merbyat.laporan pelaksanaan PKM
sesuai format yang ditentukan

22. Supervisor memeriksa laporan PKM yang dibuat mahasiswa

2. Supervisor  mereview \laporan PKM dan memberitahu cara
memperbaikinya

2% Supervisor menilai taporan PKM mahasiswa dengan APL PKM

= Supervisor mengumpulkan 8 set SKH dari mahasiswa

%, Supervisor mengumpulkan 7 set refleksi dari mahasiswa

- Supervisor mengumpulkan 4 set APKG 1 dan 4 set APKG 2 yang
telah diisi ( 3 set dinilai oleh teman sejawat dan 1 set dinilai oleh
supervisor) dari mahasiswa

28. Supervisor menilai kelengkapan berkas PKM dan membuat
rekapitulasinya sesuai pedoman

29,

Supervisor menilai keseluruhan proses PKM dengan mengikuti




format rekapitulasi PKM yang telah ditentukan.

MAHASISWA

1

Mahasiswa memiliki panduan PKM

2 Mahasiswa mengikuti crientasi dari supervisor

3. Mahasiswa mendapat bimbingan secara individual

4 | Mahasiswa mengikuti 8 kall perlemuan pembimbingan PKM

5 Mahasiswa mendapat bimbingan tentang rambu-rambu penyusunan
SKH

6. | Mahasiswa membuat SKH awal dengan dibimbing supervisor
Mahasiswa berlatih membuat refleksi diri dengan bimbingan
supervisor

8 Mahasiswa membuat 7 kali refleksi dir setiap selesai praktik mengajar
sesuai format refleksi.

S Mahasiswa menyerahkan 7 hasil refleksi diri kepada supervisor

10. Mahasiswa mendapat bimbingan dalam membuat 7 SKH perbaikan
pada prakiek berikutnya secara berlapis berulang

1| Mahasiswa membuat rancangan 7 SKH perbaikan dengan bimbingap
supervisor secara berlapis berulang

12 Mahasiswa menyerahkan 8 SKH latihan kepada superviglr

13. Mahasiswa melakukan 8 kali prakiek mengajar didembaga PAUD
yang ditetapkan.

14, Mahasiswa mendapat nilai dan 3 kali-prakteK mengajarnya oleh
teman sejawat dengan menggunakan APKG dan APKG 2

15, Mahasiswa mengumpulkan & sel APKG1 dan APKG 2 yang telah
dinilal teman sejawat

16. | Mahasiswa mendapat-nilai dari 1 kali praktek mengajamya oleh
supervisor dengan menggdnakan APKG 1 dan APKG 2

17| Mahasiswa mengumpulkan 1 set APKG1 dan APKG 2 yang felah
dinilai supervisor

18. Mahasiswa melakukan 2 kali praktik mengajar untuk ujian PKM di
lembaga PAUD

9. Mahasiswa mendapat 2 nilai praktek ujian PKM dari 2 orang penguji
{supervisor dan 1 penguiji lain)

2. | Mahasiswa mendapat bimbingan cara membuat {aporan pelaksanaan
PKM

21,

Mahasiswa membuat draft laporan PKM sesuai format yang




ditentukan

22. Mahasiswa memperbaiki draft laporan sesuai masukan supervisor

23, Mahasiswa mengumputkan laporan PKM

24, Mahasiswa mendapatkan nilai laporan PKM dan supervisor dengan
menggunakan APL PKM

25. Mahasiswa mengumpulkan seluruh kelengkapan berkas PKM yang
ditentukan

2. Mahasiswa mendapat nilai PKM sesual format rekapitulasi yang
ditentukan.

TEMAN SEJAWAT

1. Teman sejawat mempelajan buku panduan PKM

2 Teman sejawat menilai rancangan SKH dengan APKG 1 sesuai
petunjuk

J Teman sejawal memberkan masukan untuk perbaikan 2 SKH
selanjutnya secara berapis berulang

4. Teman sejawat menilai pelaksanaan prakiek mengajar dengan APKG
2 sesuai petunjuk

5. Teman sejawat menilai 3 kali pelaksanaan praktek mengajar
mahasiswa sesuai SKH yang telah dinilai

TEMUAN-TEMUAN SECARA UMUM
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Lampiran 3

PEDOMAN WAWANCARA UNTUK
SUPERVISOR PKM PG PAUD-UT

A. Identitas Responden
Nama

UPBIJ-UT

Instansi tempat bertugas
Tanggal pengumpulan data :
Pewawancara :

B. Pemahaman Panduan PKM

1. Apakah Anda memiliki panduan PKM? Ya/tidak
Kapan Anda mendapat Panduan PKM?
[0 Sebelum pelaksanaan bimbingan [J Sesudah fielaksanaan
bimbingan

2. Berapa lama waktu yang Anda perlukan unituk mémbaca panduan PKM
hingga Anda memahami isinya?

............................................................................................................................

............................................................................................................................
............................................................................................................................

................

...........................................................................................................................
............................................................................................................................

----------------

3, Apakah ada kendala dalam mempelajari panduan tersebut?
BONBALA. ..convisonsmimmammamsiv s vees v e s R I

............................................................................................

............

4. Bagian mana dari panduan PKM yang paling sulit Anda pahami?
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5. Apa yang Anda lakukan apabila ada hal yang tidak Anda pahami dalam
panduan PKM tersebut?

6. Pada siapa Anda bertanya/meminta penjelasan tentang ketidakpahaman Anda
terhadap panduan PKM?

............................................................................................................................
............................................................................................................................

C. Pembimbingan PKM

7. Berapa jumlah mahasiswa PKM yang Anda
bIMbINg?....cooovviii e

10. Berasal dari TK mana saja
35 (21 (-1 7 ARSI NE SRR PSTRITNy A0 1/ ASOTrR N —————

............................................................................................................................

8. Siapa sajakah teman sejawat yang menilai’mereka saat pelaksanaan
perbaikan pembelajaran di TK
|31 R . NS o Dot er 1

10. Apakah pelaksanaan bimbingan sesuai dengan panduan PKM? (8 kali
pertemuan)
Ya/tidak,

11. Bagaimanakah Anda membantu mahasiswa dalam setiap langkah
pelaksanaan mata kuliah PKM, dalam melakukan hal-hal berikut?
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a. Mengidentifikasi
MASAIAN . .cvv o R e e A R SR R
b. Merumuskan
MASAEAN. ... et et

¢. Menganalisis
BB s vncimvscine i amsos o e R R T A R eSS

.....................................................................

e. Menyusun SKH/RK
PETDRIKAIN .« v s wmmmssmin s dns v nmun as s s Sies s AR A SRRh
f. Membuat
PEFIEKSI. ..ot e e e

......

12. Apakah Anda mengalami kesulitan dalam membimbing pembuatan laporan ?
O Ya O Kadang-kadang O Tidak

Jika *“Ya” atau “Kadang-kadang”,
<+ Alasan

¢ Solusi Anda

D. Penilaian PKM

13. Apakah dalam panduan penilaian @da yang kurang jelas?
[ Ada [0 Tidak ada

Jika “Ada”, bagiannfana

.....................................................................

............................................................................................................................

14. Format APKG 1 dan APKG 2 memudahkan Anda dalam menilai?
O Ya O Tidak

Jika “tidak™ , AIBSAINYR iivsiminiimmse i R e

Solusi Anda

..................................................................................

.............................................................................................
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--------------------------------------------------------------------------------------------

16. Apakah penilaian Anda tentang cara pembuatan laporan refleksi diri
mahasiswa sesuai APL PKM?
O Ya [J Tidak

Jika *“Tidak™ , Alasan Anda

.................................................................

17. Apa saja kesulitan yang Anda rasakan dalam pelaksanaan bimbingan mata
kuliah PKM ini?

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

............................................................................................................................
............................................................................................................................

....................................

............................................................................................................................
............................................................................................................................
................

............................................................................................................................

............................................................................................................................
............................................................................................................................



Lampiran 4

KUESIONER UNTUK SUPERVISOR
KATA PENGANTAR

Dalam rangka meningkatkan efektivitas pelaksanaan bimbingan mata kuliah
Pemantapan Kemampuan Mengajar (PKM) PG-PAUD, kami mengharapkan
masukan dari mahasiswa melalui instrumen ini. Instrumen ini bertujuan
untuk menjaring data tentang pelaksanaan mata kuliah PKM yang dimulai
dari tahap persiapan, pelaksanaan dan ujiannya. Untuk keperluan tersebut,
kami mohon bantuan Anda untuk dapat mengisi kuesioner/daftar isian
berikut.

Atas bantuan dan kerja sama yang baik, kami sampaikan terima kasih.

Peneiiti
Identitas
1. Nama T eevereverssentrarasasvrasisnisansstasensanssssessg®aeNaesPAleterannannns
3. Semester D vrererararasasmrarereseecserossSulhon hnrurnrenanernnnsasannrnretenaes
4 Pokjar $ sl W e v

C. Pilihlah satu jawaban yang menurut-Anda anggap paling tepat
dengan memberikan tanda contreng (V) pada kolom yang sesuai.

ragu

No Pertanyaan Ya | Tidak [Ragu- Keterangan

Pemanfaatan Panduan PXM

1. Apakah Anda mefmpuayai panduan PKM?

Apakah Anda menddpatkan panduan PKM
sebelum bintbingan dilaksanakan?

3. | Apakah Andaamémbaca Panduan PKM
secara lengkap?

4. | ApakahvArda memahami isi panduan
PKM tersebut?

5. | Menurut pendapat Anda apakah Panduan
PKM PG-PAUD mudah dipahami?

6. | Apakah isi panduan tersebut dapat
diterapkan di lapangan?

7. | Apakah pelaksanaan bimbingan yang
Anda lakukan telah sesuai dengan
panduan PKM?

Pelaksanaan Bimbingan PKM

8. | Apakah Anda membimbing PKM sesuai
dengan buku panduan?
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No Pertanyaan

Ya

Tidak

Ragu-
ragu

Keterangan

9. Di tempat tutorial tatap muka (TTM) Anda,
apakah Anda membimbing 5 -6
mahasiswa?

10. | Apakah Anda membimbing mahasiswa
dalam membuat 7 SKH (Satuan Kegiatan
Harian)

11. | Apakah Anda membimbing mahasiswa
dalam membuat 8 lembar refleksi?

12. | Apakah Anda membimbing mahasiswa
dalam membuat refleksi?

13. | Apakah Anda mengalami kesulitan dalam
membimbing mahasiswa dalam mengisi
lembar refleksi?

Pelaksanaan Praktek/Latihan Mengajar

14. | Apakah saat melaksanakan simulasi
latihan di tutorial, Anda menilai mahasiswa
dengan menggunakan APKG 1 dan APKG
o7

15. | Apakah Anda menerima 3 nilai APKG 1
dan 2 dari mahasiswa Anda yang dinilai
oleh teman sejawatnya?

16. | Apakah Anda melihat/mengecek kembali
hasil penilaian dari prakiek mahasiewa di
sekolah yang dinilai teman sejawat?

Pelaksanaan Ujian Mengajar

17. | Apakah Anda memberi sUrat rekomendasi
kepada mahasiswa “writuk mengikuti
yjian?

18. | Apakah Anda memberi tugas kepada
mahasiswa Anda membuat 2 SKH baru
untuk ujian?

19. | Apakah Anda‘menginstruksikan kepada
mahasiswa untuk menyerahkan 2 SKH
baru untak ujian kepada 2 orang penguiji
sebelum ujian praktek mengajar
dilaksanakan?

20. | Apakah Anda mengetahui tempat ujian
praktik mengajar mahasiswa Anda yang
telah ditentukan oleh UPBJJ?

21. | Tahukah Anda bahwa alat penilaian ujian
yang digunakan adalah APKG 1 dan
APKG 2?

Kualitas Supervisor dan Teman sejawat
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No Pertanyaan Ya | Tidak | Ragu- | Keterangan
ragu
22. | Apakah Anda mengetahui syarat-syarat
menjadi pembimbing PKM yang sesuai
dengan Panduan PKM?
23. | Menurut pendapat Anda teman sejawat
yang menilai praktek mahasiswa sesuai
dengan kriteria yang ditetapkan?
24. | Apakah Anda menilai salah satu praktik
mengajar yang mahasiswa lakukan?
25. | Apakah Anda melaksanakan tugas sesuai

buku panduan

Pembuatan Laporan PKM

26. | Apakah Anda menerima laporan PKM
dari semua peserta tutorial?
27. | Apakah Anda mengalami kesulitan dalam
membimbing mahasiswa dalam membuat |
laporan PKM? {
28. | Apakah komponen laporan yang Anda
bimbing sesuai dengan Panduan PKM?
29. | Apakah dalam membimbing laporan PKM

sesuai dengan format yang terdapat
dalam Panduan PKM?

Penilaian Tutorial PKM

30. | Menurut pendapat Anda rarhibu-rambu
penilaian PKM mudah digahamj

31. | Apakah menurut pendapat.Anda APKG 1
dan APKG 2 mudah dipahami )

32. | Menurut pendapatd@nda rambu-rambu
penilaian laporan\(APL) mudah dipahami

33. | Menurut pendapat Anda pembimbingan
PKM sangat membantu mahasiswa dalam
melaksanakan praktik, ujian, dan dalam
menyusun laporan?

34. | Apakah setelah Anda membimbing mata

kuliah ini, kompetensi mahasiswa dalam
melaksanakan kegiatan pembelajaran
untuk AUD meningkat?

D. Jawablah pertanyaan berikut sesuai dengan pengalaman Anda
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5. Apa saja kesulitan yang Anda alami dalam membimbing mata kuliah
PKM ini?

.............................................................................................
.............................................................................................
..........................................................................................

ini?

------------------------------------------------------------------------------------------

R R e R R R R NI R W T I )

............................................................................................

............................................................................................

...........................................................................................

.........................................................................................

------------

8. Saranapa yang Anda berikan untuk perbaikan penyelenggaraan
bimbingan mata kuliah ini?

.................................................. R L L T
---------------------------------------------------------------------------------------------
sasvsssnsansnsnnn TR R O s rraans
.................... L e N Y

................... R L L N N
T e T P R L L N T Y PR R Y IR

---------------------------------------------------------------------------------------------
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EFEKTIVITAS PELAKSANAAN TUTORIAL
TATAP MUKA MATA KULIAH PEMAN
TAPAN KEMAMPUAN MENGAJAR
PROGRAM S1 PGPAUD UNIVERSITAS
TERBUKA

Mukti Amini, S.Pd. M. Pd.
Drs. Ade Mardiana
Drs. Hanafi

LATAR BELAKANG

e PKM tdk ada UAS tapl menuntut nilai praktek & laporan
- pola tutorial sangat khas

e Hambatan2 dalam pembimbingan PKM PAUD

1 Sulit mendapatkan TK sesual ketentuan (A & B) dim jmiah
memadai

2. Supervisor kesulitan dalam mengatur jadwal ujian mahasiswa di
berbagai TK

i per;ep;i belung seragam antara wo-;ﬂw;m pengelola &

4. Sulitnya merekrut supervisor sesual persyaratan

5. Disparitas nilai praktek oleh teman sejawat cukup besar

#, Pada daerah tertentu sulit mencari teman sejawat sesual
persyaratan

7 Kewajiban mahasiswa 8 kall praktik & 2 kall ujian mengganggu
tugas utama sebagai pendidik

8. Praktek masih terbatas di TK, belum diperiuas di KB gan TPA

MASALAH PENELITIAN

1. Faktor apa saja Yang mem aruhi
efektivitas pembimbingan PKM program S1
PGPAUD?

2, Bagaimana pengaruh kaitan antara faktor
tersebut dalam Bembimbingan PKM program
studi S1 PGPAUD?

3. Apakah pelaksanaan pembimbingan PKM
sudah sesuai dengan Pedoman program
51 PGPAUD?

4. Bagaimana implikasi PKM dalam pelaksanaan
tugas mahasiswa sebagai guru PAUD?

ivitas pelaksanaan

/ ata kuliah PKM pada

di S1 PGPAUD berdasarkan
ahasiswa S1 PGPAUD di UPBJJ-
awa Bagian Barat (UPBJJ-UT

, Serang, Bandung, Bogor) pada

MANFAAT P

s Pengelola S1 PGPAUD-UT - bahan evaluasl thd
penyelenggaraan pembimbingan PKM S1 PGPAUD -
kendala2 pembimbingan

« Pengelola tutorial - masukan utk pelaksanaan
pembimbingan PKM S1 PGPAUD

e Para tutor/supervisor < bahan pertimbangan untuk
meningkatkan peran dim pembimbingan PKM

¢ Mahasiswa = upaya peningkatan kualifikas! sebagal
guru PAUD,

o UT = evaluasl penyelenggaraan tutorial PKM PAUD

e Pelaksana dan pemerhati PT]) < referensi utk
penelitian selanjutnya

TINJAUAN PUSTAKA

s Efektivitas & keadaan yang menunjukkan sejauh mana
sesuatu yang direncanakan dapat tercapal (Ngafiyati,
2003)

= Pembimbingan PKM

| Uit o bt & H uuaulwnnl !




METODOLOGI

e Metode ->deskriptif analitis, survey pendidikan

* Variabel - penyelenggaraan pembimbingan
PKM S1 PGPAUD

« Instrumen - kuesioner dan observasi

o Populasi ©mahasiswa S1 PGPAUD UT semester
5 & 6 semester 2009.1, teman sejawat, &
supervisor di UPBJJ-UT se-Jawa Bag. Barat
(Jakarta, Serang, Bandung, Bogor).

METODOLOGI

e Metode Pengumpulan Data -
kembangkan instrumen, ujicoba
instrumen, revisi instrumen, observasi &
sebar kuesioner, tabulasi data

e Metode Analisis Data - analisis deskriptif
dgn kuantifikasi sederhana

HASIL PENELITIAN (1)
A. Pemanfaatan Panduan PKM oleh Mahasiswa
NO | ASPEK Ya Ragu | Tidah | Abstain
1. | Mempunyas p PRM 759 |0 |229 [110
O e,
2 | bimbingan diaksanak 155 (04 [217 |24
3 | Membaca Panduan PKM secaralengkap |88 |51 261 |08
4 |m isi panduan PKM 154 240 (110 {
5 | Panduan PKM PG-PALUD mudah dipah w8 217 |32 & 1 Pelaksanakan praktik di kelas dinilai
I panduan PKM dapat derapkan di oleh teman sejawat BAS| 44 63 0.8
§_|lapang 49 1158 12 \ 13| Teman sejawat yang menla berasal dar
Pelaksanaan bimbingan sesua dengan TK tempat mahasi a8} B7| 419 1.2
Tl PEM 2_|8. 8 |2 14 | Mendapat masukan dan teman sewat | 905| 35| 514| 08
HASIL PENE HASIL PENELITIAN (4)

C. Pelaksanaan Ujian Menga,

No |Aspek fa Tidak | Abstain
15 | Supervisor memberi surat
rekomendasi kepada mahasiswa
untuk fut ujian

16 | Menyerahkan SKH untuk ujian kepada
penguji sebelum ujian prakiek

mengajar_dilaksanal B22| 711 949| 119
17, | Mengikub ufian praktik mengajar di
tempat yang telah ditentukan oleh
UPBJJ 798| 711 948] 35

18 | Alat penilaian upan yang digunakan
adalah APKG 1 dan APKG 27 5] 711 15| 395

248! 356

D. Kualitas Supervisor dan Teman sejawat menurut Mahasiswa

No | Aspek Ya |Ragu |Tidak |Abstain
159 | Persyaratan eman sejawal sudah sesual dengan
15
7t

kriteria yang terteta dalam Panduan PKM 4| 19 18

20 | Teman ssjawal sudah meleksansn lugas

sesua dengan Panduan PEM Al 1 20
21 | Persyaratan stpervisor sucdah sesusl dengan

kritetia yang leriera dalam Panduan PKM T23| 134) 1p 24
@2 | Supervisor sudsh melsksanaian fugas seual

dangan Panduan PEM LN 134 8.1 16
23, | Supervisor menilal salah saty prakik mengaar

i B8 19 15 20

24 | Mahasivwa dibanty oleh supervisor dalam
menyusin SEH i3] M0 20
25 | Mahasowa dibanty supervinor dalam membuat
refebsi 15 N2 8




mahasiswa

» Kesulitan teknis ujian PKM: penentuan waktu, tempat,
blaya, penguji lain

o Terdapat ujian PKM tidak dilaksanakan 2 kall di 2
kelompok (A & B), dan tidak dilakukan dari awal-akhir
pembelajaran (dibagi 3-4 orang)

o Ulian PKM hanya dinilai oleh 1 penilai

» Ada supervisor yang tidak membimbing mahasiswa
dalam membuat SKH & refleksi

HASIL PENELITIAN (5) HASIL PENELITIAN (6)
E. Pembuatan Laporan PKM oleh Mahasiswa F. Penilaian Tutorial PKM (Pendapat Mahasiswa)
No | Aspek Ya |Ragu| Tidak | Abstain o y e L.
26| Membuatlaporan PKM 818 108 142] 198 5 || T A P e asl in
Z7. | Mengalami kesulnan dalam membuat 32 | APKG 1 dan APKG 2 mudah digah ng| am
laparan 103 332 237 3. | Rambo-ramby penia: APL)
& mhwngmm%m{wlm 759 71| 15| 198 sl . B L
AR : Pembimbingan PKM memparmudah
29. | Kompanen taporan yang dibuat sesuai rr:“hasnmcﬁnmlakunm:“
dengan Panduan PKM 67| 107) 988) 217 praktk, ujian dan menyusun laporan | 755| 988| 18| 277
30 |Laporan PKM yang dibuat sesual Setelah mengikuli mata kuliah PKM
dengan format yang terdapat datam 35 |kompetensi dalam melaksanakan
Panduan PKM 7] 107 103 2% Kegiat Serbaisiean sk AUD
meningkat 735 115 115 3,56
HASIL PENELITIAN (7) HAS wN (8)
NO | PERTANYAAN OPTION | PERSEN 2
1. | Berapa kall Anda mendapatkan bimbingan 13kl | 13% No */_|oPTION PERSENTASE
PKM? a5kal |75 4, wat |Tidak dinflal |0
=8 kall Dinilal 1 kall  |8,7
e T Dinilal 2-3 kali | 75,9
2. |Berapa jumiah SKH yang Anda buat selama | 1-3SKH  |9,1 | N abstain 15
mengikuti bimbingan PKM (di luar SKH untuk |45 ok |11 lah APKG 1 dan | Tidak ada 0,5
ujian)? 2 yang diisl teman || pariag 15
6-8SKH | 63,6 pafie/pnonerds
abstain__| 16 e ik mengaper anga |23 berkas |G
3. | Berapa jumlah lembar refleksi yang Anda buat | 1-3 refleksi | 14 >/ kelas abstain 7
4-5 refieksi | 8,7 / mwh SKH yang | Tidak ada 0
6-8 refleks| \ 4 pelaksanaan uen PKM [ -
abstain | 17 2 SKH
E abstain 13
HASIL oss@) I KESIMPULAN
o Terdapat bimbingan PKM dengan 1 tutor untuk 30 Masih perlu ditingkatkan pembimbingan PKM terutama

dalam hal:

* pemahaman Isi panduan PKM

o rasio ideal antara supervisor dengan mahasiswa

« pemilihan teman sejawat sebagai penilal latihan praktek
yang sesual kriteria

e pemberian rekomendasi darl supervisor pada mahasiswa
untuk mengikuti ufian PKM

o bimbingan supervisor dalam pembuatan Satuan Kegiatan
harian gerta refleksinya dan laporan

« pemahaman terhadap rambu-rambu penilaian laporan
dan nilal akhir PKM

e penyelenggaraan ujian praktek PKM




SARAN

perlu ditingkatkan efektivitas pembimbingan
PKM dari pemahaman awal terhadap buku
panduan PKM baik oleh mahasiswa maupun
supervisor sampai dengan pelaksanaan ujian
praktek PKM di lapangan






