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Tinjauan Mata Kuliah 
 

uku Materi Pokok (BMP) Perilaku Organisasi, diharapkan dapat 

menjadi salah satu referensi berharga dalam pengembangan organisasi, 

baik organisasi publik maupun organisasi yang berorientasi pada profit. Buku 

materi pokok ini memberikan pemahaman tentang konsep-konsep dan teori 

perilaku untuk mempelajari perilaku perseorangan maupun perilaku 

kelompok dalam organisasi, termasuk organisasi perusahaan.  

Secara umum, topik-topik yang dibahas dalam BMP ini antara lain 

Organisasi dan Perilaku Organisasi; Perilaku Individu; Persepsi dan Stres di 

Lingkungan Kerja; Motivasi; Dinamika Kelompok; Konflik dan Negosiasi; 

Kepemimpinan dan Kekuasaan; Struktur dan Budaya Organisasi; serta 

Perilaku Organisasi Lintas Budaya. Secara skematis kompetensi yang ingin 

dicapai dari mempelajari BMP ini dapat dilihat pada bagan berikut.  
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