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BAB IV 

HASIL PENELITIAN DAN INTERPRETASI 

A. Deskripsi Data 

Berdasarkan data yang diperoleh dari lapangan, dalam 

bab ini akan disajikan deskripsi data tersebut. Dari 

lapangan telah diperoleh empat jenis data melalui sejum-

lah subyek penelitian. Masing-masing data tersebut adalah 

(1) data keterampilan belajar, (2) data tentang kemandi-

rian belajar (3) data motivasi berprestasi dan (4) data 

jangka waktu pendidikan melalui berbagai jenis dan jen

jang pendidikan yang telah dijalani. 1 Data keterampilan 

belajar dan motivasi berprestasi mempunyai rentangan skor 

antara 36 sampai dengan 144. Skor terendah yang mungkin 

dicapai adalah 36, sebab ada 36 butir pertanyaan/pernya-

taan dan yang paling rendah mungkin mendapat skor 1, 

serta skor tertinggi adalah 36 butir dengan skor terting-

gi yang mungkin dicapai adalah 4. Data tentang kemandiri-

an belajar mempunyai rentangan antara 0 sampai dengan 18. 

Meskipun tes terdiri atas 25 butir berbentuk gambar, 

tetapi yang mendapat skor 1 apabila menjawab benar hanya 

18 butir. Data untuk jangka waktu pendidikan mempunyai 

rentangan terbuka dengan skor minimal adalah 12, sebab 

1 Keseluruhan data yang diperoleh dapat dilihat pada Lam
piran 12 di halaman 230 - 233 dan data masing-masing 
variabel terlihat cetakan komputer Lampiran 13 - 16 d1 
halaman 234- 237. 

136 
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jangka waktu pendidikan yang dilalui sebelum masuk per

guruan tinggi minimal 12 tahun, terkecuali orang yang 

mempunyai kemampuan jauh di atas rata-rata dimungkinkan 

meloncat kelas sehingga batas minimal dapat berkurang. 

1. Keterampilan belajar 

Data yang dikumpulkan tentang keterampilan belajar 

dengan rentangan skor antara 36 dan 144, ternyata hasil 

yang diperoleh menunjukkan skor yang terendah adalah 67 

dan skor tertinggi adalah 117. Distribusi frekuensi dan 

persen~ase dapat dilihat pada Tabel 1 di halaman 139 dan 

pada Lampiran 13 di halaman 234. 

Distribusi frekuensi menunjukkan jumlah terbanyak 

perolehan berada antara skor 92 sampai 97. Nilai rata

rata dari skor keterampilan belajar yang diperoleh sebe

sar 93,35, simpangan baku 9,79, sedangkan median adalah 

94 dan modus 97. 

Nilai rata-rata dari skor keterampilan belajar yang 

diperoleh adalah 93,35 yaitu lebih tinggi dari nilai 

antara skor terendah dan skor tertinggi yang dimungkinkan 

yaitu 90. Data tentang hal ini menunjukkan bahwa nilai 

rata-rata yang diperoleh sedikit lebih tinggi daripada 

nilai rata-rata yang mungkin secara ideal. Terdapat seki

tar 67 % dari sampel yang memiliki keterampilan belajar 

di atas rata-rata ideal tersebut. 

Histogram untuk keterampilan belajar tersebut dapat 
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dilihat melalui Gambar 4 yang tercantum pada halaman 

berikut. 

2. Kemandirian belajar 

Selanjutnya data yang dikumpulkan tentang kemandiri

an belajar dengan rentang skor antara 1 dan 18, melalui 

data mentah diperoleh skor minimum 4 dan maksimum 18. 

Distribusi frekuensi dan persentase dapat dilihat pada 

Tabel 2 halaman 140 dan Lampiran 14 pada halaman 235. 

Data mentah tersebut menunjukkan rata-rata tingkat 

kemandirian belajar adalah 12,63. Angka ini lebih tinggi 

daripada skor rata-rata yang ideal, yakni 9. Dari hasil 

yang diperoleh terdapat sekitar 54 % dari sampel yamg 

memiliki tingkat kemandirian belajar berada di atas rata

rata. Adapun modus adalah 10, median 13,00 dan simpangan 

baku 3,49. 

Tabel 2 pada halaman 140 menunjukkan tentang distri

busi frekuensi daripada tingkat kemandirian belajar. 

Selanjutnya gambar histogram dari variabel tersebut ter

dapat pada Gambar 5 di halaman yang sama. 

3. Motivasi Berprestasi 

Data yang dikumpulkan tentang motivasi berprestasi 

yang mempunyai rentangan skor antara 36 dan 144, diper

oleh skor terendah 71 dan skor yang tertinggi 128. Se

dangkan skor rata-rata yang ideal adalah 90. Data mentah 
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TABEL 1 139 

DISTRIBUSI FREKUENSI KETERAMPILAN BELAJAR 

No. Kelas Interval Skor Tengah Frekuensi Absolut 

1. 65 - 71 67,5 5 

2. 72 - 78 74,5 6 

3. 79 - 85 81,5 18 

4. 86 - 92 88,5 39 

5. 93 - 99 95,5 50 

6. 100 - 106 102,5 23 

7. 107 - 113 109,5 11 

8. 114 - 120 116,5 3 

T 0 t a 1 155 

50 

40 
F 

r 

e 30 

k 

u 
20 

e 

n 

s 10 

i 

0 I 
67,5 74,5 81,5 88,5 95,5 102,5 109,5 116,5 

Skor Tengah 

Gambar 4. Histogram Skor Keterampilan Belajar. 
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TABEL 2 140 

DISTRIBUSI FREKUENSI KEMANDIRIAN BELAJAR 

No. Kelas Interval Skor Tengah Frekuensi Absolut 

1. 4 - 5 4,5 5 

2. 6 - 7 6,5 7 

3. 8 - 9 8,5 18 

4. 10 - 11 10,5 27 

5. 12 - 13 12,5 ' 28 
' 

6. 14 - 15 14,5 32 

7. 16 - 17 16,5 29 

8. 18 - 19 18,5 9 

T 0 t a 1 155 

35 

F 
30 

r 

e 25 

k 
20 

u 

e 15 

n 
10 

s 

i 5 

0 
4,5 6,5 8,5 10,5 12,5 14,5 16,5 18,5 

Skor Tengah 

Gambar 5. Histogram Skor Kemandirian Belajar. 
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menunjukkan skor rata-rata yang diperoleh 100,57, dan 

berada di atas skor rata-rata ideal. Tabel 3 pada halaman 

berikut memperlihatkan distribusi frekuensi dan terlihat 

adanya sebagian besar sampel yaitu sekitar 92 % memper

oleh skor di atas rata-rata ideal tersebut (Lampiran 15 

pada halaman 236). Selanjutnya data menunjukkan modus 

adalah 103,00 median 101,00 dan simpangan baku yakni 

7,801. Histogram tentang motivasi berprestasi dapat dili

hat melalui Gambar 6 pada halaman berikut. 

Kelompok yang memiliki motivasi berprestasi tinggi 

terdiri atas 85 o~ang. Skor rata-rata untL~ kelompok 

motivasi berprestasi tinggi dalam keterampilan belajar 

ialah 95,47 dan simpangan baku 8,77. Skor yang tertinggi 

adalah 117 dan terendah 68, median dan mode ialah 97 

(Lampiran 16 di halaman 237). Dalam kemandirian belajar 

kelompok ini mempunyai skor tertinggi 18 dan terendah 7, 

rata-rata 13,62 dan simpangan baku 2,80, Median sebesar 

14 dan mode adalah 15 (Lampiran 17 di halaman 238). 

Pada kelompok yang memiliki motivasi berprestasi 

rendah yang terdiri atas 70 orang, diperoleh perhitungan 

keterampilan belajar dengan rata-rata 90,77 dan simpangan 

baku 10,40 median dan mode 91,00 (Lampiran 18 di halaman 

239). Kemandirian belajar memperoleh rata-rata 11,43 

dan simpangan baku 3,87 median 12,00 serta mode 9,00 

(Lampiran 19 halaman 240). 
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TABEL 3 142 

DISTRIBUSI FREKUENSI MOTIVASI BERPRESTASI 

Kelas Interval Skor Tengah Frekuensi Absolut 

0 

I 

71 - 78 74,5 2 

79 - 86 82,5 2 

87 - 94 90,5 24 

95 - 102 98,5 63 

103 - 110 106,5 50 

111 - 118 114,5 10 

119 - 126 122,5 1 

127 - 134 130,5 2 

t a 1 155 

I I 
l 

74,5 82,5 90,5 98,5 106,5 114,5 122,5 130,5 

Skor Tengah 

1 

Gambar 6. Histogram Skor Motivasi Berprestasi. 

-
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4. Jangka waktu pendidikan 

Data tentang rentangan jangka waktu pendidikan pada 

umumnya yang minimal adalah 12 tahun, yaitu jangka waktu 

yang biasa dilalui dalam jalur pendidikan formal dari 

jenjang pendidikan tingkat dasar sampai tingkat sekolah 

lanjutan sebelum masuk ke perguruan tinggi. Jangka waktu 

menempuh pendidikan yang tertinggi adalah 18 tahun. Dis

tribusi frekuensi menunjukkan sebagian sampel atau seki

tar 60 % memiliki jangka waktu pendidikan yang dilalui 

pada umumnya yakni 12 - 13 tahun. Terdapat sebagian sam

pel yang melalui pendidikan di atas waktu minimal yang 

wajar tersebut. Hal ini menunjukkan bahwa sebagian sampel 

telah memperoleh pendidikan melalui jalur formal ataupun 

lembaga pendidikan lain daripada yang umumnya dilalui 

sebelum masuk UT. Kebanyakan mereka telah memasuki lemba

ga pendidikan sejenis terutama pada jenjang SMTA dan 

Pendidikan Tinggi. Tabel yang memperlihatkan tentang 

distribusi frekuensi jangka waktu pendidikan termuat pada 

Tabel 4 di halaman berikut dan Lampiran 20 dihalaman 241. 

Selanjutnya data menunjukkan rentangan jangka waktu 

pendidikan yang telah dilalui berada antara rentangan 12 

sampai dengan 18 tahun. Rata-ratanya adalah 13,49 dengan 

modus 12,00 dan median 13,00 serta simpangan baku 1,44. 

Histogram jangka waktu pendidikan dapat dilihat pada 

Gambar 7 di halaman berikut. 
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TABEL 4 144 

DISTRIBUSI FREKUENSI JANGKA WAKTU PENDIDIKAN 

No. Kelompok Frekuensi Absolut 

1. 12 Tahun 35 

2. 13 Tahun 57 

3. 14 Tahun 28 

4. 15 Tahun 16 

5. 16 Tahun 12 

6. 17 . Tahun 5 

7. 18 Tahun 2 

T 0 t a 1 155 

., 
60 

50 

F 

r 40 

e 

k 3·0 

u 

e 20 

n 

s 10 

i l 
0 I I 

12 13 14 15 16 17 18 

K e 1 o m p o k 

Gambar 7. Histogram Jangka Waktu Pendidikan. 
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Kelompok yang memiliki jangka waktu pendidikan yang 

lama terdiri atas 62 orang. Keterampilan belajar pada ke

lompok ini mempunyai rata-rata 95,07, simpangan baku 8,96 

dan median 94,50 serta mode 100,00. Skor tertinggi adalah 

117 dan terendah 67 (Lampiran 21 halaman 242). Kemandiri

an belajar dengan rata-rata 13,73, simpangan baku 2,86 

serta median 14 dan mode 12 (Lampiran 22 di halaman 243). 

Pada kelompok dengan jangka waktu pendidikan sing

kat, terdapat 93 orang. Rata-rata dalam keterampilan be

lajar kelompok ini ialah 92,20 simpangan baku 1,06, de

ngan median 93.00•dan ~ode 97. Nila1 yang tertinggi 117 

dan nilai terendah 68 (Lampiran 23 pada halaman 244). 

Kemandirian belajar mempunyai rata-rata 11,90, simpangan 

baku 0,38 dengan median 12,00 dan mode 10,00. Nilai yang 

tertinggi 18 dan nilai terendah 4 (Lampiran 24 di halaman 

245). 

B. Persyaratan Analisis 

Sebelum melakukan analisis regresi linier sederhana 

yang merupakan teknik analisis yang utama, maka perlu 

diadakan pemeriksaan terhadap data tertentu untuk meme

nuhi persyaratan analisis. 

Terdapat beberapa persyaratan analisis 

untuk diasumsikan ataupun diuji, yaitu ; (1) 

yang perlu 

data yang 

diperlukan berupa pasangan (X dan Y) dari sejumlah sampel 
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yang pengambilannya dilakukan secara acak dan ukuran 

sampel memenuhi syarat minimum ; (2) untuk setiap kelom

pok harga prediktor X, maka respons Y· harus independen 

dan berdistribusi normal ; (3) untuk setiap kelompok 

harga X, variansinya dimisalkan sama atau homogen. 

Persyaratan pertama dapat diasumsikan telah terpe

nuhi pada saat dilakukan pengambilan data. Melalui cara 

undian secara acak diperoleh sampel sebanyak 167 orang 

mahasiswa. Sampel yang diolah sebanyak 155 orang, karena 

terdapat beberapa sampel yang tidak lengkap sehingga 

tidak bisa diolah. Secara teoritis ta~pak bahwa variabel 

kemandirian belajar dan keterampilan belajar adalah sa

ling independen, karena masing-masing variabel mempunyai 

konsep yang berbeda dan mengukur aspek-aspek yang berbeda 

pula. Pengujian normalitas kemandirian belajar, motivasi 

berprestasi dan jangka waktu pendidikan sebagai variabel 

bebas diadakan melalui pemetaan dalam distribusi masing

masing variabel. Persyaratan normalitas distribusi data Y 

atau keterampilan belajar telah dilakukan dengan penguji

an. Pengujian dengan pemetaan (plot) dalam kertas grafik 

secara visual sudah memperlihatkan gambaran normalitas. 

Selanjutnya pengujian menunjukkan bahwa populasi berdis

tribusi normal, sebagaimana hasil pengujian yang tertera 

pada Lampiran 25 di halaman 246-247, dan secara ringkas 

terlihat pada tabel berikut. 
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155 

155 

Tabel 5. 
Pengujian Normalitas Distribusi 

Skor Keterampilan Belajar 

Alpha. Dt Dh Kesimpulan 
( a ) ( A max ) 

0,05 0,109 0,084 Dh < Dt 

0,01 0,131 0,084 Dh < Dt 

147 

* 
** 

~ (Distribusi popu-
lasi normal) 

Keterangan : 

n = Jumlah sampel 

Dt = Nilai D pad a tabel , 
Dh = Nilai D hi tung 

* = Signifikan pad a a 0,05 

** = Signifikan pad a a 0,01 

Selanjutnya pengujian kesamaan variansi untuk per-

syaratan ketiga telah dilakukan dengan hasil yang menun-

jukkan kesamaan variansi sebagaimana terlihat pada hasil 

pengujian yang terdapat pada Lampiran 26 di halaman 248-

249 dan kesimpulan di Tabel 6 pada halaman berikut. 

C. Penguiian Hjpotesis 

1. Makin tjnggj tingkat kemandirian belajar. semakjn 

tjnggj juga keterampilan belajar 

Berdasarkan pasangan data yang diperoleh dari pene-

litian, hasil perhitungan menunjukkan koefisien a = 72,24 
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dan koefisien b = 1,67. Perhitungan tersebut menghasilkan 

suatu persamaan regresi persamaan regresi y = 72,24 + 

Tabel 6. 

Pengujian Kesamaan Variansi Skor Keterampilan Belajar (Y) 

Berdasarkan Pengelompokan Skor Kemandirian Belajar 

n Alpha dk Tabel (Xz) xz Kesimpulan 
( a ) bawah atas hi tung 

155 0,05 4 0,711 9,49 8,354 terima Ho * 
J • - ** 155 0,01 4 0,207 13~277 8,354 terima Ho 

(Variansi popu-
lasi sama) 

Kesimpulan 

n = Jumlah sampel 

dk = Derajat kebebasan 

* = Signifikan pad a a 0,05 

** = Signifikan pad a a 0,01 

Sebelum menggunakan model persamaan regresi yang 

diperoleh untuk pengambilan kesimpulan, perlu melalui 

langkah pemeriksaan mengenai kelinieran bentuk regresi 

dan keberartian regresi tersebut. 

Untuk keperluan pengujian akan dicari besaran yang 

perlu dihitung melalui berbagai sumber variansi yakni 

total (keseluruhan) regresi (a), regresi (b/a) dan sisa 
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atau residu. Residu atau sisa terdiri atas tuna cocok 

(lack of fit) dan galat (error). Perhitungan yang diper-

lukan terdapat pada Lampiran 27 halaman 250-253, yang se-

lanjutnya disusun dalam bentuk tabel anava sebagai be-

rikut. 

Tabel 7. 

""' Anava untuk Regresi Linier, Y = 72,24 + 1,67X1 

Sumber variansi dk 

Total 155 

Regres i (a) .1 

Regresi (b/a) 1 

Sisa 153 

Tuna cocok 13 

Galat 140 

JK 

1371173 

1572,96 

5292,55 

8867,49 

466,44 

8401,05 

RJK 

5292,55 

57,96 

35,88 

60,01 

F 

91,320 

0,60 

Untuk menguji hipotesis bahwa koefisien arah regresi 

tidak berarti (Ho) dengan tandingan koefisien arah regre

si berarti (H1) Dengan statistik F = s2;REG/S2srs' diper-

oleh F hitung = 91,32. Selanjutnya menggunakan distribusi 

F dengan dk pembilang satu dan dk penyebut (153), maka F 

pada tabel adalah 6,81 pada a = 0,01 dan 3,91 pada a = 
0,05. Pada taraf signifikasi 0,01 dan 0,05, ternyata F 

yang diperoleh dari penelitian lebih besar dari harga F 
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pada tabel. Jadi hipotesis bahwa koefisien arah regresi 

tidak berarti ditolak atau hipotesis bahw~ koefisien arah 

regresi berarti diterima. Untuk menguji hipotesis bahwa 

bentuk regresi linier (Ho) melawan hipotesis (H1 atau HA) 

bentuk regresi non atau tidak linier, juga digunakan 

statistik F dengan tabel distribusi F. Melalui statistik 

2 2 F = S Tc/S G diperoleh perhitungan F = 0,60. Dari tabel, 

Ft (13/140) = 1,79 (p ~ 0,05). Ternyata F hitung lebih 

kecil dari harga F tabel baik pada a = 0,01 maupun pada 

a = 0,05. Dengan demikian hipotesis yang menyatakan bahwa 

regresi tidak linier gagal ditolak dengan kata lain HA 

tersebut diterima yaitu regresi adalah linier. 

Perhitungan untuk memperoleh besaran dalam tabel 

anava untuk regresi tersebut di atas menggunakan kalkula-

tor atau secara manual. Pengujian juga dilakukan dengan 

bantuan komputer, melalui scatterplot atau gambar peta 

sebaran pada Lampiran 28 di halaman 254. Secara keselu-

ruhan analisis dengan komputer memperlihatkan nilai-nilai 

residual tersebar secara acak di sekitar garis lurus se-

bagaimana tertera pada gambar lampiran halaman tersebut. 

Seperti diketahui nilai residual adalah selisih antara 

nilai pengamatan dan nilai harapan dari variabel terikat 

yang diperoleh melalui model persamaan regresi. Hasil 

peta sebaran menunjukkan linieritas bentuk regresi dan 

tidak terdapat indikasi atau kecenderungan kepada bentuk 
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hubungan yang lain. 2 Pengujian ·kelinieran bentuk regresi 

melalui tabel anava dan analisis peta sebaran nilai resi-

du melalui komputer., menunjukkan hasil yang sama, yakni 

model regresi tersebut adalah linier. 

Pemeriksaan terhadap linieritas bentuk regresi dan 

keberartian koefisien arah regresi telah teruji, yakni 

sangat signifikan yang juga terdapat pada Lampiran 28 

halaman 254. Maka model ini diharapkan mendekati model 

yang sebenarnya. Namun masih perlu untuk memeriksa per-

syaratan selanjutnya dengan menguji tentang ; (1) galat 

atau error taksirar~berdistribusi normal dengan rata-rata 

nol dan (2) mempunyai variansi yang sama atau homogen 

serta (3) untuk setiap kelompok harga prediktor X, yang 

diberikan respon-respon Y independen. 

1.1. Pemeriksaan syarat tentang normalitas galat taksiran 

dengan rata-rata nol dan varians v- 2Y.X1 diadakan 

melalui pengujian dengan komputer pada grafik peta normal 

atau normal probability plot. Nilai-nilai residual yang 

distandardisasikan menunjukkan bahwa nilai-nilai tersebut 

berada dalam daerah kurva normal diantara -1,96 dan 1,96 

atau dibulatkan menjadi 2 dan -2. dan terdapat satu amat-

an yang berada di luar (histogram dari residual yang 

2 Norman Draper & Harry Smith, Applied Regression 
Analysis, (New York: John Wiley & Sons, Inc., 1981), 
p.146. 
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distandardisasikan pada gambar di Lampiran 29 halaman 

255). Demikian pula dalam grafik pada peta normal terli-

hat nilai-nilai residual membentuk garis lurus sebagai 

diagonal antara nilai pengamatan dan nilai harapan. De-

ngan demikian pengujian tersebut menunjukkan bahwa galat 

taksiran berdistribusi normal (Lampiran 30 halaman 256 

bagian atas). 

1.2. Syarat kedua adalah homogenitas variansi yang dipe-

riksa melalui analisis residual. Batas penetapan homoge-

nitas variansi antara -3 sampai dengan 3, dan terdapat 

satu skor yang berada di luar batas ruang penerimaan atau 

outliers yaitu pada batas kiri bertanda negatip (-3,79998 

atau dibulatkan menjadi -3,8). Meskipun outliers meng-

isyaratkan adanya suatu varians yang cukup besar, namun 

hanya merupakan satu kasus di antara keseluruhan sampel. 

Pemeriksaan secara visual (Lampiran 30 halaman 256 bagi~n 

bawah), selanjutnya ditunjang pula oleh perhitungan resi-

dual secara statistik, ternyata setelah nilai atau besar-

an varians distandardisasikan ke dalam distribusi normal 

baku variansinya menjadi homogen (dapat terlihat pada 

tabel analisis dan statistik residual, pada Lampiran 29 

halaman 255). Selain itu melalui perhitungan tersebut 

di atas, terlihat pula bahwa rata-rata (mean) residual 

adalah sama dengan nol. 
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1.3. Persyaratan independensi diperiksa melalui pengujian 

akan adanya korelasi serial tertentu dengan menggunakan 

tes Durbin - Watson. Tes ini pada dasarnya digunakan 

untuk memeriksa tentang adanya korelasi serial, dan dapat 

diasumsikan bahwa apabila residu atau error adalah varia-

bel independen (dengan rata-rata nol dan variansi sama), 

maka semua korelasi serialnya adalah sama dengan nol. 

Pengujian terhadap hipotesis bahwa semua korelasi serial 

adalah sama dengan nol pada taraf signifikansi 0,10, 0,05 

dan 0,01 atau sangat nyata bahwa variabel-variabel keman-

dirian belajar dan keterampilan adalah independen (Lampi-

ran 31 halaman 257 adalah pengujian dari hasil tes Durbin 

-Watson). 

Setelah diadakan pemeriksaan terhadap beberapa per-

syaratan dengan pengujian visual ataupun statistika, 
~ 

melalui model regresi Y = 72,24 + 1,67X1, peran kemandi-

rian belajar dapat digunakan untuk membahas keterampilan 

belajar para mahasiswa UPBJJ UT Banjarmasin. Apabila 

kemandirian belajar ini dapat digunakan untuk meramalkan 

tentang keterampilan belajar, tentu ada hubungan antara 

kedua variabel tersebut. Hubungan antara kemandirian 

belajar dan keterampilan belajar berbentuk linier atau 

terdapat hubungan positip berbanding lurus yakni, makin 

tinggi kemandirian belajar. semakin tinggi juga keteram-

pjlan belajar. 
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Mengenai kekuatan hubungan antara kemandirian bela

jar dan keterampilan belajar, melalui perhitungan diper

oleh koefisien korelasi sebesar 0,59. Melalui uji statis

tik t (syarat kenormalan dan syarat kelinieran regresi 

dan keberartian koefisien korelasi terpenuhi), hubungan 

tersebut ternyata sangat signifikan (dapat dilihat pada 

Lampiran 32 halaman 258). Selanjutnya diperoleh koefisien 

diterminasi sebesar (0,59) 2= 0,35. Untuk mahasiswa UPBJJ 

- UT Banjarmasin, peran kemandirian belajar kira-kira 35% 

akan dapat meningkatkan keterampilan belajar (pengujian 

pada pendekatan distribusi normal baku atau z pada Lampi

ran 33 di halaman 259-260). 

2. Dalam Keadaan Kotjyasi Berprestasi Tinggi Hubungan 

Antara Keterampilan Belaiar Dan Kemandiriao Belaiar 

Lebih Besar. Darjpada Hubungan Tersebut Dalam Kotivasi 

Berprestasj Rendah. 

Hubungan antara keterampilan belajar dan kemandirian 

belajar dalam keadaan motivasi berprestasi tertentu, 

yakni motivasi berprestasi tinggi dan rendah dapat dipe-

riksa melalui langkah berikut. Lebih dahulu dibuat 

pemilahan kelompok menjadi tinggi dan rendah, yang dimu

lai dengan menyusun skor motivasi berprestasi dari urutan 

skor tertinggi sampai pada skor terendah. Atau bisa juga 

langsung menghitung mean atau rata-rata skor motivasi 

berprestasi yakni sebesar 110,37. Nilai rata-rata ini 
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menjadi batas bawah bagi kelompok yang memiliki motivasi 

berprestasi tinggi dan menjadi batas atas bagi kelompok 

yang memiliki motivasi berprestasi rendah atau kelompok 

motivasi berprestasi rendah mempunyai skor < 100,371 dan 

motivasi berprestasi tinggi dengan skor > 100,37. 

2.1. Perhitungan untuk menaksir model regresi linier 

sederhana antara keterampilan belajar dan kemandirian 

belajar pada kelompok yang memiliki motivasi berprestasi 
A 

tinggi menunjukkan persamaan, yakni : Y = 66,56 + 2,12Xz . 

. Model yang diperoleh ini diharapka~ sesuai dengan model 

yang sesungguhnya. Untuk memeriksa asumsi bahwa model ini 

linier dan berarti, diadakan perhitungan melalui kompu-

ter. Tabel Anava memperlihatkan hasil perhitungan F ada-

lah 70,66, dibandingkan dengan F pada tabel, maka harga F 

hitung yang diperoleh lebih besar dari F tabel atau di-

nyatakan signifikan (Lampiran 34 halaman 261 adalah per-

hitungan dan Anava untuk Xz atau motivasi berprestasi 

tinggi). Hipotesis yang menyatakan bahwa regresi adalah 

linier diterima, dengan demikian tidak perlu mencari 

bentuk hubungan yang lain. Melalui perhitungan komputer, 

seterusnya diperoleh besaran koefisien-koefisien regresi, 

khususnya koefisien arah ~ (beta). Koefisien arah ~. yang 

lebih besar daripada nol, diuji dengan uji t dan ternyata 

signifikan pada a = 0,05 dan pada a = 0,01. Sehingga 

hipotesis yang menyatakan bahwa koefisien arah ~ tidak 
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sama dengan nol dapat diterima. Mengenai bentuk regresi 

linier dan keberartian model regresi melalui koefisien-

koefisiennya telah diperiksa dengan pengujian, dengan 

demikian model regresi yang diperoleh dapat digunakan 

untuk menarik kesimpulan dan penafsiran. Peta sebaran 

pada Lampiran 36 di halaman 263, 
' ' 

mengenai pola hubungan linier. 

menunjukkan gambaran 

Namun sebelumnya, terlebih dahulu harus dipenuhi 

beberapa persya~atan yang berkaitan dengan residual. 

Beberapa syarat yang perlu adalah, residu atau galat 

be~distribusi normal, mempunyai variansi homogen atau 

sama, yaitu ~ 2YX2 dengan rata-rata sama dengan nol dan 

variabel Y adalah independen. 

2.1.1. Persyaratan tersebut diperiksa dengan mengadakan 

pengujian terhadap beberapa hal tersebut diatas. Penguji-

an dengan grafik peta normal memperlihatkan bahwa nilai-

nilai residual yang ditransformasikan kepada z membentuk 

garis lurus sebagai diagonal antara nilai pengamatan dan 

nilai yang diharapkan atau taksiran. (gambar atas pad a 

Lampiran 36 halaman 263). Histogram dari nilai-nilai re-

sidual yang distandardisasikan juga menunjukkan tentang 

penyebaran nilai residual berada dalam distribusi fre-

kuensi normal. 

2.1.2. Batas penerimaan untuk menguji homogenitas atau 
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kesamaan variansi pada peta penyebaran dari -3 sampai 3. 

Nilai-nilai pada gambar peta sebaran (Lampiran 36 di ha

laman 263 gambar bawah), tersebar secara acak dan berada 

dalam batas penerimaan. Perhitungan statistika residual 

pada halaman 262 (Lampi~an 35), menunjukkan bahwa rata

rata atau mean adalah sama dengan nol (0). 

2.1.3. Pengujian dengan tes Durbin-Watson menunjukkan 

angka sebesar 1,66. Tabel Durbin-Watson untuk d1 (lower) 

dan du (upper) dengan jumlah sampel (n) 85 dan variabel 

bebas (k) adalah 1, menunjukkan bahwa : 

a 

a 

= 0,025 

= 0,01 

dl = 1,56 

dl = 1,48 

dan du = 1,60 

dan du - 1.53 

Melalui pengujian hipotesis nol (Ho) bahwa tidak ada 

korelasi serial atau variabel-variabel terutama 

pilan belajar (Y) adalah independen melawan 

alternatif CH1) bahwa terdapat korelasi serial. 

keteram-

hipotesis 

Diadakan 

dengan cara pengujian dua ujung (1 - a = 0,05 dan 1 - a = 
0,02), ternyata d = 1,66 adalah lebih besar ( > ) dari 

du = 1,60 dan du = 1,53. Hipotesis nol (Ho) diterima 

bahwa tidak terdapat korelasi serial atau variabel inde

penden. 

Setelah persyaratan tentang galat atau residual 

diperiksa melalui pengujian yang diperlukan, dan ternyata 

syarat tersebut dapat dipenuhi, maka model regresi yang 

diperoleh dapat digunakan untuk menarik kesimpulan. 
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Dengan demikian dapat ditarik kesimpulan bahwa pada ke-

lompok yang mempunyai motivasi berprestasi tinggi hubung-

d hitung 

1,66 

Tabel 8. 
Pengujian Korelasi Serial Untuk Hotivasi 

Berprestasi Tinggi 

Tabel Alpha Kesimpulan 
du d1 

1,60 1,53 0,05 * terima Ho > 
I 

1,53 1,48 0,01 ** terima > Ho 

I 
Keterangan tanda * berarti signifikan pada alpha 

( a ) 0,05 

tanda ** berarti signifikan pada alpha 

( a ) 0,01 

Ho diterima, berarti tidak ada korela-

si serial. 

an antara kemandirian belajar dan keterampilan belajar 

sangat nyata. Hubungan tersebut berbentuk linier melalui 

model regresinya yakni berbanding lurus dan positif. 

2.2. Taksiran koefisien regresi pada kelompok yang 

memiliki motivasi berprestasi rendah adalah Y = 75,93 + 

1,30Xz (Lampiran 37 halaman 264). Persamaan tersebut di-

harapkan sebagai model yang sesuai dengan kenyataan, 

yakni mempunyai bentuk linier dan koefisien-koefisien 

regresinya terutama koefisien arahnya adalah berarti. 
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Pengujian melalui komputer dengan peta penyebaran yang 

menghasilkan gambar diagram pencar seperti tertera pada 

gambar atas di Lampiran 39 halaman 266. Peta tersebut 

menunjukkan kecenderungan kepada bentuk linier, serta 

tidak terlihat indikasi untuk cenderung kepada bentuk 

yang lain. Dengan demikian pengujian secara visual mendu-

kung 

Tabel 

model persamaan melalui taksiran yang diperoleh. 

Anava (pada Lampiran 37 di halaman 264) telah me-

nyebutkan nilai F adalah 20,74. Apabila nilai F hitung 

dib~ndingkan dengan nilai F pada tabel dengan derajat 

kebebasan pembilang satu dan derajat kebebasan penyebut 

68 ( n- 2), yakni 3,99 (a= 0,05) dan 7,03 ( a= 0,01), 

nilai F = 20,74 lebih besar ( > ) dari F pada tabel. 

Jadi koefisien arah regresi signifikan atau sangat nyata, 

sehingga dari segi ini regresi yang diperoleh adalah 

berarti. Koefisien-koefisien pada persamaan, terutama 

koefisien arah beta (b), pada uji t ternyata signifikan 

pula (dalam lampiran dan halaman yang sama untuk tabel 

selanjutnya sesudah Anava). 

Beberapa syarat sehubungan dengan residual atau 

selisih antara nilai harapan dengan nilai pengamatan, 

berikut ini akan diperiksa. 

2.2.1. Perhitungan residual menunjukkan nilai-nilai 

residu yang telah distandardisasikan, dalam distribusi 

frekuensi mengikuti pola yang normal. Terdapat satu kasus 
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yang menjadi outliers, tetapi tidak terlalu berpengaruh 

Histogram dan grafik peta normal menunjukkan kecenderung-

an pada bentuk distribusi frekuensi normal (Lampiran 38 

di halaman 265). 

2.2.2. Variansi tersebar dalam batas -3 sampai 3 dengan 

rata-rata sama dengan nol. Meskipcn terdapat satu kasus 

yang menyimpang yakni mempunyai variansi besar, namun 

keseluruhan variansi adalah homogen dengan rata-rata nol 

( 0 ) . 

2.2.3. Perhitungan. dan•gambar untuk pengujian visual 

tertera pada Lampiran 39 di halaman 266. Selanjutnya 

dengan tes Durbin - Watson diperiksa tentang independensi 

variabel dengan pengujian terhadap ada atau tidak adanya 

korelasi serial. Tes Durbin - Watson menunjukkan peroleh-

an nilai perhitungan sebesar 1,83 dalam lampiran pada 

halaman 265. Karena d yang diperoleh dari tabel lebih 

besar dari d hitung, maka Ho diterima yakni tidak terda-

pat adanya korelasi serial. 

Tabel 9. 
Pengujian Korelasi Serial Untuk Motivasi 

Berprestasi Rendah 

d hitung Tabel Alpha Kesimpulan 
du d1 

1,83 

! 
I 

Keterangan 

1,79 

1,85 

* 
** 

1,64 

1,78 

p 
p 

0,05 

0,01 

0,05 
0,01 

* terima Ho 

** terima Ho 
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Setelah persyaratan diperiksa dan pengujian menun-

jukkan bahwa persyaratan tersebut dipenuhi, maka model 

persamaan yang diperoleh adalah model yang dianggap co-

cok. Melalui model regresi linier ini peranan kemandirian 

belajar sangat nyata dalam membahas keterampilan belajar. 

Hubungan tersebut berbentuk linier atau hubungan positif 

berbanding lurus. yakni makin tinggi kemandirian belajar 

makin tinggi juga keterampilan belajar. 

Untuk membandingkan garis regresi dalam kelompok 

yang memiliki motivasi berprestasi tinggi (disingkat MT) 

dan garis regresi dalam kelompok dengan mctivasi berpres-

tasi rendah (MR) perlu diadakan pengujian melalui kedua 

model regresinya. Ternyata bahwa koefisien arab atau 

slopes berbeda dan koefisien konstanta atau intercept 

juga berbeda. Perbandingan kedua garis lurus model regre-

si dapat digambarkan sebagai berikut : 

y 
! 

112.5t 

I 
90 t 

I 
~si 

8 

... --------
---- o')( ----~ = 75.93+1..3 2 

10 12 14 16 

Gambar 8 Perbandingan Garis Regresi Pada 
Motivasi Berprestasi Tinggi dan Rendah 
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Untuk menguji perbandingan kedua persamaan regresi terse-

but perlu membandingkan kedua koefisien arahnya (dilam-

bangkan dengan ~ 1 ) dan koefisien · konstanta keduanya 

(dilambangkan ~ 0 ). Langkah pertama adalah menguji per

bandingan kedua koefisien arab. Dalam hal ini perhitungan 

untuk sampel kecil (di bawah jumlah 25 orang) menggunakan 

pengujian dengan t tes dan sampel sedang ke atas (lebih 

besar dari 25) menggunakan tes 3 z. Untuk keperluan 

tersebut digunakan kriteria pengujian, terima Ho bila z 

hitung sama dengan atau lebih kecil dari z tabel. Perhi-

' 
tungan menunjukkan Ho diterima, bahwa'koefisien arab atau 

slope ( ~1 ) pada kelompok yang memiliki motivasi ber-

prestasi tinggi lebih tinggi daripada koefisien arab pada 

kelompok motivasi berprestasi rendah. 

Langkah kedua, menguji perbandingan koefisien kon-

stanta ( ~0 ) pada kedua garis regresi dalam kelompok 

motivasi berprestasi tinggi dan rendah. Perhitungan dalam 

persamaan regresi untuk konstanta (intercept) pada kelom-

pok motivasi berprestasi rendah lebih besar daripada 

konstanta kelompok motivasi berprestasi tinggi. Untuk 

melakukan pengujian digunakan kriteria, menerima Ho apa-

bila z hitung sama dengan atau lebih kecil dari z pada 

tabel. Hasilnya menunjukkan bahwa konstanta pada kelompok 

3 Kleinbaum & Kupper, Applied Regression 
Multivariable Methods (Massachusetts : 
1978) p.100. 

Analysis Other 
Oxbury Press, 
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MB rendah lebih tinggi dari konstanta pada kelompok MB 

tinggi, yaitu signifikan pada a = 0,05 (Perhitungan pada 

Lampiran 40 di halaman 267-268). 

Melalui pengujian di atas dapat disimpulkan bahwa 

pada kelompok motivasi berprestasi tinggi koefisien arah 

(slopes) lebih tinggi apabila dibandingkan dengan koefi-

sien arah pada kelompok motivasi berprestasi rendah. 

Ternyata perhitungan konstanta pada kelompok motiva-

si berprestasi rendah lebih tinggi dari konstanta pada 

motivasi berprestasi tinggi. Selanjutnya perlu juga mem-

bandingkan kekuatan hubungan pada kedua model regresi 

tersebut. Untuk itu akan diuji koefisien korelasi antara 

kedua kelompok. Berdasarkan langkah yang diperlukan akan 

diuji hipotesis (Ho) bahwa koefisien korelasi kedua ke

lompok adalah sama (Ho : f MT = P MR ) dan hipotesis 

alternatif (H1) koefisien korelasi motivasi berprestasi 

tinggi lebih besar daripada koefisien korelasi motivasi 

berprestasi rendah (H1~PMT > fMR ). Selanjutnya perhi

tungan menghasilkan koefisien korelasi <fMT ) adalah 

0, 68 dan koef isien kore las i ( f MR )= 0, 48 (penguj ian 

pada Lampiran 41 di halaman 269-270). Uji t menunjukkan 

bahwa kedua koefisien korelasi tersebut berarti secara 

sangat nyata. Pengujian untuk membandingkan kedua koefi-

sien korelasi melalui transformasi kepada nilai z dalam 

distribusi Fisher. Hasil pengujian ternyata menunjukkan 
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bahwa terdapat perbedaan antara kedua koefisien korelasi 

tersebut, yakni kuatnya hubungan antara kemandirian bela-

jar dan keterampilan belajar pada kelompok yang memiliki 

motivasi berprestasi tinggi lebih besar daripada hubungan 

tersebut pacta kelompok dengan motivasi berprestasi rendah 

(Lampiran 42 halaman 271). 

3. Pada Jangka Waktu Pendidikan Lama Hubungan Antara 

Keterampilan Belajar Dan Kenandirian Belajar Lebjh 

Besar. Darjpada Hubungan Tersebut Pada Jangka Waktu 

Pendidikan Sjngkat. 

Jangka waktu pendidikan dipilah menjadi dua kelom-

pok, ialah jangka waktu pendidikan lama dan singkat. 

Dalam cara pengelompokan berdasarkan atas skor rata-rata 

jangka waktu pendidikan, diperoleh skor 13,49, sehingga 

mereka yang memperoleh skor di atas rata-rata termasuk 

dalam kelompok dengan jangka waktu pendidikan lama dan 

mereka yang memperoleh skor di bawah rata-rata termasuk 

kelompok jangka waktu pendidikan singkat. 

3.1. Dalam kelompok yang memiliki jangka waktu pendidikan 

yang lama taksiran persamaan regresi sebagai model yang 

" diharapkan adalah Y = 67,90 + 1,88X3. Hasil pengujian 

melalui gambar diagram pencar (gambar pacta Lampiran 43 

halaman 272), menunjukkan tentang adanya kecenderungan 

penyebaran linier, sebab tidak terlihat adanya pola non 
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linier tertentu. Perhitungan Anava pada tabel, yang juga 

terdapat pada Lampiran 43 halaman 272, menunjukkan nilai 

F hitung yang diperoleh adalah 39,82. Pengujian hipote-

sis tentang kelinieran pada taraf signifikansi 0,01 me-

nunjukkan hasil yang signifikan atau menyatakan bahwa 

bentuk hubungan tersebut adalah linier. Selanjutnya peng-

ujian keberartian koefisien-koefisien regresi dilaksana-

kan dengan menggunakan uji t atau distribusi student. 

Perhitungan (di halaman 272) menunjukkan nilai t hitung 

ialah 6,31 dan ternyata signifikan. Hal ini mengandung 

pengertian bahwa pada taraf signifikansi yang dipilih, 

harga t hitung lebih besar dari t tabel dengan derajat 

kebebasan (n-2=60) yaitu 2,36 ( a = 0,01) dan 1,66 ( a = 

0,95). Karena itu kriteria pengujian bahwa koefisien arah 

beta ( ~1 ) tidak berarti ditolak atau koefisien arah ~1 

tidak sama dengan nol. Demikian pula koefisien konstanta 

menunjukkan t hitung 15,45 apabila dibandingkan t tabel, 

adalah signifikan untuk taraf alpha yang dipilih, dan 

koefisien konstanta juga berarti. Jadi model regresi yang 

diperoleh adalah berbentuk linier dan berarti. 

Selain itu terdapat beberapa syarat yang harus dipe-

nuhi yaitu, galat taksiran atau residual berdistribusi 

normal dengan rata-rata nol dan varians <~2Y.X3), adalah 

sama (homogen) serta variabel yang independen. 

3.1.1. Pengujian persyaratan mengenai normalitas galat 
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taksiran melalui langkah mentransformasikan ke z nilai

nilai galat atau residual. Pada tabel residual yang di

standarkan semua · residu berada dalam batas penerimaan 

yang ditetapkan yakni -3 sampai 3. Tahap selanjutnya 

menggambarkan nilai-nilai tersebut kedalam histogram 

kurva normal (Lampiran 44 halaman 273). Di sini terlihat 

bahwa histogram memperlihatkan nilai-nilai tersebar dalam 

ruang lingkup kurva normal. Selanjutnya dengan mengguna

kan peta normalitas nilai-nilai residual tersusun memben

tuk garis diagonal antara garis horizontal yang diharap

kan dan garis ve~tikal sebagai pengamatan. Melalui gam

baran ini terlihat pula bahwa distribusi tersebut mempu

nyai rata-rata nol (Lampiran 45 halaman 274 gambar atas). 

Keadaan ini sesuai dengan perhitungan pada tabel statis

tik residual, ternyata rata-rata atau mean adalah 0 

(halaman 273). 

3.1.2. Pengujian variansi secara visual (pada Lampiran 

45 halaman 274 gambar bawah), mengisyaratkan kecenderung

an pada pola variansi yang homogen, yakni nilai-nilai 

residual tersebar secara acak. Keadaan ini diperkuat 

oleh hasil plot yang sama, bahwa tidak terdapat outlier 

atau nilai yang menyimpang jauh atau mempunyai variansi 

besar. Dengan demikian kesamaan variansi melalui outliers 

~ memperlihatkan adanya variansi yang homogen. 
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3.1.3. Pengujian syarat tentang independensi variabel, 

khususnya Y diadakan dengan menggunakan tes Durbin 

Watson. Nilai perhitungan d adalah 1,75 (halaman 273). 

d hi tung 

1,75 > 

I 
> 

I 
Keterangan 

Tabel 10. 
Pengujian Korelasi Serial Untuk 
Jangka Waktu Pendidikan Lama 

Tabel Alpha Kesimpulan 
du d1 

1,54 1,47 0,05 * terima Ho 

1, 45 1, 38 0,01 ** terima Ho 

* = p 0,05 dan 

** = p 0,01 

Hasil pengujian menunjukkan bahwa tidak terdapat adanya 

korelasi serial atau variabel Y adalah independen. Sete-

lah semua asumsi-asumsi terpenuhi dan persyaratan telah 

diuji, dapat disimpulkan bahwa pada kelompok yang memi-

liki jangka waktu pendidikan lama, terdapat hubungan 

berbanding lurus antara kemandirian belajar dan keteram-
,.. 

pilan belajar melalui model regresi, yakni Y = 67,90 + 

3.2. Pada kelompok yang memiliki jangka waktu pendidikan 

singkat, perhitungan regresi linier sederhana antara 

variabel kemandirian belajar dan keterampilan belajar 
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"" diperoleh melalui hasil persamaan, Y = 73,65 + 1,56X3 

(Lampiran 46 di halaman 275). Model ini memerlukan bebe-

rapa persyaratan dan pemeriksaan atau pengujian sebelum 

digunakan atau dianggap sebagai model yang sesuai. 

Seperti pada pengujian terdahulu model diuji melalui 

gambar diagram pencar dan penyebarannya cenderung kepada 

pola yang linier (gambar pada Lampiran 48 halaman 277). 

Perhitungan melalui tabel Anava memperoleh nilai F hitung 

sebesar 42,62 dan pada taraf signifikansi ( 0.01 ) dan 

harga F itu lebih besar bila dibandingkan F tabel. Jadi 

sangat nyata bahwa.bentuK hubungan tersebut adalah li- ., 
nier. Pengujian tentang keberartian koefisien-koefisien 

korelasi terutama koefisien arah beta ( ~1 ), juga dila-

kukan dengan men~gunakan distribusi student (t). Hasil 

perhitungan t untuk menguji keberartian koefisien arah 

( ~1 ) sebesar 6,53 adalah signifikan atau t hitung lebih 

besar dari t tabel pada a (0,05) = 1,98 dan a (0,01) = 
2,64. Jadi koefisien arah yang diperoleh tidak dapat 

diabaikan atau sangat berarti. Koefisien konstanta, 

menunjukkan perhitungan t = 24,76. Pada taraf signifikan 

yang dipilih nilai t ini lebih besar dari nilai t tabel. 

Jadi koefisien konstanta inipun sangat berarti. Karena 

pengujian menunjukkan bahwa regresi berbentuk linier dan 

mempunyai keberartian yang sangat nyata, maka diharapkan 

model persamaan yang diperoleh sesuai dengan model yang 
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sebenarnya. 

Persyaratan yang perlu diperiksa dengan pengujian 

antara lain, galat taksiran (residual) berdistribusi 

normal dengan rata-rata nol dan varians ~ 2y.x3 homogen 

serta variabel Y adalah independen. 

3.2.1. Untuk menguji normalitas dilakukan dengan menyusun 

hasil transformasi nilai residual ke dalam distribusi 

Fisher atau z (Lampiran 47 di halaman 276). Terdapat satu 

outliers yang berada pada titik diluar batas -3 sampai 3, 

yaitu titik -3,50. Melalui langkah selanjutnya dengan 

menggambar histogram pada kurva normal, terlihat nilai-

nilai residual berada dalam ruang lingkup kurva normal, 

walaupun terdapat satu outliers. Pada peta normal, nilai-

nilai residual membentuk garis lurus diagonal antara 

nilai harapan atau taksiran dan nilai pengamatan dengan 

rata-rata sama dengan nol dan fji 2x.Y3 (seperti tertera 

pada gambar atas Lampiran 48 di halaman 277). 

3.2.2. Kesamaan variansi diuji dengan casewise plot. 

Ternyata hampir semua berada dan tersebar secara acak 

pada batas penerimaan homogenitas antara -3 dan 3, kecua-

li satu kasus berada diluar yang berarti kasus ini mempu-

nyai variansi terbesar. Gambar penyebaran menunjukkan 

kecenderungan sebaran mempunyai variansi homogen (Lam-

piran 48 halaman 277 gambar bawah). 
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3.2.3. Pengujian persyaratan mengenai variabel beba~ Y 

adalah independen dilakukan dengan menggunakan tes Durbin 

- Watson. Melalui tes diperoleh nilai d = 2,01. 

Tabel 11. 
Pengujian Korelasi Serial Untuk 
Jangka Waktu Pendidikan Singkat 

d hi tung Tabel Alpha Kesimpulan 
du d1 

2,01 1,69 1,64 0,05 * terima Ho > 
I 

1, 55 1,51 0,01 ** terima Ho > 
• 

-' 
.. . • 

Keterangan : * = p .5.. 0 J 05 

** = p .s. 0,01 

Hasil pengujian menunjukkan bahwa tidak terdapat adanya 

korelasi serial. Setelah memenuhi beberapa syarat yang 

telah diuji, ternyata pada kelompok yang memiliki jangka 

waktu pendidikan singkat, hubungan antara keterampilan 

belajar dan kemandirian belajar diperoleh melalui 

persamaan Y = 73,65 + 1,56X3. Hubungan tersebut merupakan 

hubungan positif berbanding lurus, sehingga dapat dikata-

kan bahwa pada setiap kenaikan skor kemandirian belajar 

akan meningkatkan juga skor keterampilan belajar. 

Perbandingan kedua garis regresi pada jangka waktu 

pendidikan lama dan singkat dilakukan dengan menggunakan 

40066.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



171 

transformasi kepada nilai baku z. Tahap awal menguji 

perbandingan kedua koefisien arah atau slopes, dengan 

hasil per hi tungan dan pengu.j ian bahwa koef~sien arah ( 01) 

pada kelompok tinggi dan rendah tidak terdapat perbedaan. 

Tahap berikutnya membandingkan perbedaan koefisien kons-

tanta ( 0o ) dari kedua garis regresi. Perbandingan ini 

y 

~5 

Gambar 9 Perbandingan Garis Regresi Pada Jangka 
Waktu Pendidikan Lama dan Singkat 

ternyata menerima hipotesis CHo) bahwa konstanta pada 

gar is regresi dalam jangka waktu pendidikan lama tidak 

terdapat perbedaan dengan konstanta pada garis regresi 

dalam jangka waktu pendidikan rendah (perhitungan dan 

pengujian pada Lampiran 49 halaman 278-279). 

Untuk membandingkan kekuatan hubungan atau koefisien 
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korelasi pada kelompok dengan jangka waktu pendidikan 

lama dan singkat, khususnya melalui regresi linier ma

sing-masing diuji kedua koefisien korelasi dengan uji t. 

Koefisien korelasi pada kelompok jangka waktu pendidikan 

lama adalah 0,63 dan_0,56 pada kelompok jangka waktu 

pendidikan singkat. Melalui pengujian ternyata masing

masing koefisien korelasi adalah sangat signifikan atau 

masing-masing koefisien korelasi menunjukkan kekuatan 

hubungan tersebut adalah sangat nyata dan berarti (peng

ujian pada Lampiran 50 halaman 280-281). 

Pengujian terakhir adalah membandingkan kedua koef

isien melalui hipotesis (Ho) bahwa kedua koefisien kore

lasi adalah sama <PJL = f JS ) melawan hipotesis alter

natif (Hl) bahwa kekuatan hubungan pada kelompok jangka 

waktu pendidikan lama lebih besar daripada kuatnya hu

bungan tersebut pada kelompok dengan jangka waktu pendi

dikan singkat <f JL > PJs ). Menggunakan kriteria bahwa, 

terima Ho apabila nilai z pada tabel ( 1- a ) sama atau 

lebih besar dari z hitung, ternyata hasil pengujian Ho 

ditolak, jadi nyata bahwa kuatnya hubungan antara keman

dirian belajar dan keterampilan belajar pada kelompok 

yang memiliki jangka waktu pendidikan lama, lebih besar 

bila dibandingkan dengan hubungan tersebut pada kelompok 

yang memiliki jangka waktu pendidikan singkat (perhitung

an pada Lampiran 51 halaman 282). 
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D. Interpretasi Hasil Peneljtjan 

1. Makin Tjnggj Kenandjrian Belajar. Senakjn Tjnggj Juga 

Keterampilan Belajar 

Dari hasil pengujian dengan jumlah sampel secara 

keseluruhan telah diperoleh model persamaan untuk regresi 

linier yang sederhana antara kemandirian belajar dan 

keterampilan belajar. Model persamaan tersebut ternyata 

sangat signifikan, sehingga dapat diyakini sebagai model 

yang cocok dengan keadaan yang sebenarnya, karena telah 

teruji bahwa bentuknya merupakan regresi linier dan ko

efisien arah regresi sangat nyata sifatnya. Ini berarti 

bahwa tidak perlu untuk mencari model regresi lain atau 

yang tidak linier. Selain itu sangat nyata bahwa keteram

pilan belajar tergantung pada kemandirian belajar. Jadi 

model ini akan dapat dimanfaatkan untuk meramalkan kete

rampilan belajar untuk setiap kemandirian belajar yang 

skornya diketahui. Untuk regresi ini, maka skor keteram

pilan belajar rata-rata akan meningkat dengan 1,67 jika 

kemandirian belajar ditingkatkan satu skor. Jadi berarti 

pula bahwa semakin tinggi atau meningkatnya kemandirian 

belajar seseorang semakin tinggi atau meningkat pula 

keterampilan belajar orang tersebut. 

Berdasarkan hasil analisis statistik diperoleh ko

efisien korelasi 0,60 yang ternyata sangat signifikan. 

Harga ini menunjukkan besarnya kekuatan hubungan antara 
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kemandirian belajar dan keterampilan belajar. Besarnya 

kontribusi variansi tingkat kemandirian belajar kepada 

variansi keterampilan belajar adalah sekitar 35 %. Dengan 

demikian dapat diyakini adanya peran kemandirian belajar 

terhadap keterampilan belajar, yakni sekitar 35 % kete

rampilan kemampuan dalam keterampilan belajar akan dapat 

ditentukan melalui kemandirian belajar. 

2. Dalam Keadaan Kotiyasi Berprestasi Tinggi Hubungao 

Kemandirian Belajar Dan Keteraapilan Belajar Lebih 

Besar Daripada Hubungao Tersebut Dalam Kotjyasi Ber-

prestasi Rendah 

Dalam keadaan motivasi berprestasi yang tinggi, 

hubungan antara kemandirian belajar dan keterampilan 

belajar ternyata menunjukkan bentuk regresi linier. Pada 

keadaan motivasi berprestasi rendah hubungan antara ke

mandirian belajar dan keterampilan belajar ternyata juga 

mempunyai bentuk regresi yang linier. Kedua model hubung

an tersebut setelah diuji ternyata sangat signifikan, 

sehingga kedua bentuk tersebut tidak perlu diragukan 

kelinieran dan keberartian koefisien-koefisien regresi

nya. Terutama koefisien arah kedua garis regresi tersebut 

dapat digunakan untuk mengadakan interpretasi. Persyarat

an-persyaratan yang diperlukan juga telah teruji dan 

menunjukkan taraf signifikansi yang sangat berarti. De

ngan demikian untuk seterusnya garis regresi pada motiva-

40066.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



175 

si berprestasi tinggi dapat dibandingkan dengan regresi 

pada motivasi berprestasi rendah. 

Hasil perbandingan memperlihatkan bahwa koefisien 

arah dan konstanta pada kedua garis regresi adalah berbe-

da. Pada motivasi berprestasi tinggi koefisien arahnya 

lebih besar daripada koefisien arah untuk motivasi ber

prestasi rendah. Hal ini menunjukkan bahwa dalam kelompok 

motivasi berprestasi tinggi peningkatan keterampilan 

belajar karena meningkatnya skor kemandirian belajar 

lebih tinggi bila dibandingkan dalam hal yang sama pada' 

kelompok motivasi berprestasi rendah. Meskipun keadaan • 

awal yakni rata-rata keterampilan belajar pada kelompok 

motivasi berprestasi tinggi lebih rendah daripada rata

rata keterampilan belajar kelompok motivasi berprestasi 

rendah, namun peningkatannya akan lebih cepat. 

Untuk membandingkan koefisien korelasi pada motivasi 

berprestasi tinggi dengan koefisien korelasi pada motiva

si berprestasi rendah didasarkan atas regresi linier 

sederhana masing-masing kelompok tersebut. Kelompok moti

vasi berprestasi tinggi memperoleh koefisien korelasi 

sebagai kekuatan hubungan antara kemandirian belajar dan 

keterampilan belajar, yakni 0,67 adalah lebih besar dari

pada kekuatan hubungan yang sama pada motivasi berpresta

si rendah, yaitu 0,48. Dapat dikatakan besarnya kontribu

si kemandirian belajar terhadap keterampilan belajar pada 
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motivasi berprestasi tinggi lebih besar daripada dalam 

kelompok motivasi berprestasi rendah, yakni sekitar 45 % 

berbanding ± 23 %. Dalam keadaan motivasi berprestasi 

tinggi peran kemandirian belajar dalam menentukan kete-

rampilan belajar lebih besar daripada peran tersebut 

dalam motivasi berprestasi rendah dapat pula dikatakan 
' ' 

bahwa motivasi berprestasi tinggi akan mempercepat ter-

jadinya peningkatan hubungan kemandirian belajar dan 

keterampilan belajar. 

3. Pada Jangka Waktu Pendidikan Laaa Hubungan Keterampil
~ 

an Belajar Dan Kenandirian Belajar Lebih Besar Dari-

pada Hubungan tersebut Pada jangka Waktu Pendidikan 

Sjngkat 

Pada kelompok yang memiliki jangka waktu pendidikan 

lama dan yang memiliki jangka waktu pendidikan singkat, 

maka hubungan antara kemandirian belajar dan keterampilan 

belajar masing-masing kelompok adalah berbentuk regresi 

linier. Kedua model hubungan yang diperoleh ternyata 

sangat signifikan, sehingga tidak perlu mencari bentuk 

hubungan lain. Hubungan pada kedua kelompok diyakini 

benar linier dan koefisien-koefisien regresi, terutama 

koefisien arahnya ternyata dapat digunakan untuk inter-

pretasi, sebab persyaratan yang diperlukan telah diuji 

dan ternyata signifikan. Seterusnya kedua garis regresi 

tersebut akan dapat pula digunakan untuk membandingkan 
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antara kemandirian belajar dan keterampilan 

dari kelompok jangka waktu pendidikan lama dan 

Hasil perbandingan menunjukkan bahwa koefisien arah 

dari garis regresi pacta kelompok jangka waktu pendidikan 

lama dan singkat tidak menunjukkan adanya perbedaan atau 

sama. Walaupun harga masing-masing koefisien berbeda 

tetapi dalam pengujian ternyata perbedaan itu tidak sig

nifikan. Demikian pula perbandingan konstanta pacta kedua 

garis regresi menunjukkan kecenderungan yang sama yaitu 

tidak ada perbedaan.antara kedua konstanta tersebut. Jadi 

dapat dikatakan bahwa jangka waktu pendidikan tidak mem

berikan pengaruh yang berbeda terhadap hubungan antara 

kemandirian belajar dan keterampilan belajar. 

Perbandingan dalam kekuatan hubungan antara kemandi

rian belajar dan keterampilan belajar pacta kelompok jang

ka waktu pendidikan lama ialah 0,63 dan kekuatan hubungan 

tersebut pacta jangka waktu pendidikan singkat ialah 0,56, 

ternyata ada perbedaan yang signifikan. Jadi pacta kelom

pok jangka waktu pendidikan lama kekuatan hubungan itu 

lebih besar daripada kekuatan hubungan pacta jangka waktu 

pendidikan singkat. Berarti besarnya kontribusi kemandi

rian belajar terhadap variansi keterampilan belajar pacta 

jangka waktu pendidikan lama lebih besar pula bila diban

dingkan dengan kontribusi tersebut pacta jangka waktu 
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pendidikan singkat, yakni sekitar 40 % dan ± 31 %. Hal 

ini menunjukkan bahwa jangka waktu pendidikan yang telah 

dilalui memberikan dukungan dalam meningkatkan keteram

pilan belajar melalui peningkatan kemandirian belajar, 

walaupun lama atau singkatnya waktu tidak memberikan 

pengaruh yang berarti. 

E. Diskusi 

Dalam bagian ini akan ditelaah mengenai sebab-sebab 

kegagalan dalam menguji perbedaan koefisien arah dan 

koefisien konstanta dalam garis regresi pada kelompok 

yang memiliki jangka waktu pendidikan yang lama dan 

yang singkat. Meskipun demikian kedua garis regresi ter-

sebut 

bahwa 

masing-masing adalah signifikan, yang menunjukkan 

peran jangka waktu pendidikan tetap berarti dalam 

meningkatkan keterampilan belajar 

belajar. 

melalui kemandirian 

Pada jangka waktu pendidikan yang dilalui seseorang, 

berarti orang tersebut mengalami berbagai perubahan 

perilaku melalui proses belajar. Begitu pula kemampuan 

untuk menguasai keterampilan belajar akan bertambah se-

suai dengan waktu yang dilalui untuk memperoleh pengalam

an dan latihan. Bagaimanapun juga apabila lebih banyak 

berlatih atau makin sering mengulang-ulang suatu perbuat

an akan menimbulkan makin kuatnya perilaku tersebut. 
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Namun keadaan demikian memerlukan persyaratan bahwa waktu 

yang digunakan untuk belajar selama mengikuti pendidikan 

tersebut betul-betul terisi dengan kegiatan yang menun

jang pembentukan keterampilan pacta umumnya dan keteram

pilan belajar mandiri khususnya. Dalam kenyataan pelak

sanaan di lapangan kegiatan tersebut sangat beragam seka

li, sebab pelaksanaannya sangat tergantung kepada masing

masing guru yang memegang peran dalam proses belajar 

mengajar. Selain itu cara menetapkan waktu yang digunakan 

deng~n_efektif untuk belajar melalui satuan tahun terlalu 

longgar, sehingga perlu dicari satuan waktu yang benar

benar sesuai dengan waktu belajar yang digunakan secara 

efektif. Mungkin pula terdapat perbedaan dalam pengguna

an waktu di antara kelas dan antar sekolah-sekolah, se

hingga kesenjangan pemanfaatan waktu ini sulit untuk 

diatasi. 

Variabel jangka waktu pendidikan ini mungkin lebih 

baik difokuskan pacta jangka waktu yang sepenuhnya berisi 

latihan dan pengalaman belajar mandiri yakni rentangan 

waktu pendidikan di UT. Oleh karena melalui lembaga pen-

didikan biasa latihan belajar mandiri yang diterapkan 

sangat bervariasi. Namun untuk melacak dengan tepat jang

ka waktu pendidikan di UT berdasarkan jumlah tahun bela

jar yang efektif juga sulit. Hal ini berkaitan dengan 

sistem registrasi yang ditetapkan pada saat ini, maka 
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sejak UT menerapkan sistem registrasi baru yang ada seka-

rang adalah mahasiswa yang aktif dan pasif. Mahasiswa 

aktif adalah mereka yang mendaftar terus setiap semester 

dan menjadi mahasiswa pasif bila tidak mendaftar lebih 

dari satu tahun. Apabila mahasiswa tidak mendaftar terus-

menerus selama dua tahun mereka akan dipecat dari UT, 

namun bila mahasiswa tersebut ingin mendaftar kembali, 

lalu mereka akan dianggap sebagai mahasiswa baru. 3 Ke-

adaan ini memungkinkan adanya mahasiswa baru yang sebe-

narnya sudah mempunyai pengalaman belajar di UT. Untuk 

mengatasi keadaan ini dalam menjaring data yang diingin-

kan perlu diperhatikan bahwa indikator waktu mungkin 

bukan dalam satuan tahun, tetapi dengan satuan semester. 

F. Keterbatasan Penelitian 

Kesimpulan-kesimpulan yang telah dikemukakan di atas 

tentu tidak terlepas dari berbagai kelemahan yang terda-

pat dalam penelitian ini. Generalisasi dari penelitian 

ini perlu memperhatikan kelemahan serta keterbatasan, 

terutama yang bersumber dari prosedur penelitian yang 

telah dilakukan. Berikut ini dikemukakan beberapa kele-

3 Djalil, Aria, cs., The Indonesian Ooen Learning 
Universities, a Case Study Conducted Under UNESCO 
Project on the Study of Asian Institutions Making 

Scale Use of Communication Technologies 
Educational Purposes, (Indonesia, Jakarta 
Penelitian dan Pelayanan Masyarakat, 1988), p.26. 

Large 
for 

Pusat 
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mahan dan keterbatasan penelitian. Dalam hal ini pene

litian mengambil suatu populasi yang terbatas, yakni 

mahasiswa UPBJJ-UT Banjarmasin yang terdaftar sejumlah 

394 orang. Dengan demikian generalisasi dari hasil pene

litian juga akan terbatas untuk populasi yang telah dite

tapkan. Dalam pengambilan sampel yang dilakukan secara 

acak sederhana dengan menggunakan daftar nama mahasiswa 

sebagai kerangka sampel, keragaman sampel kurang mendapat 

perhatian sebab di UPBJJ belum terdapat informasi 

akurat tentang hal tersebut. Namun keterbatasan ini 

yang 

di-

usahakan untuk diatasi dengan cara melihat sebagian sam

pel yaitu hasil pengambilan data tahap pertama, kemudian 

diperiksa proporsinya yang berkaitan dengan keragaman 

bidang studi dan jumlah semester yang telah ditempuh. 

Meskipun sampel tidak diambil berdasarkan proporsi ter

tentu pada setiap bidang studi dan tingkatan semester, 

tetapi diusahakan agar setiap kelompok bidang studi dan 

tingkatan semester dapat terwakili melalui undian untuk 

pengambilan data tahap kedua. Walaupun demikian keragaman 

lain seperti usia, jenis pekerjaan dan sebagainya dapat 

menimbulkan keterbatasan yang lain. 

Penelitian yang berkaitan dengan kepribadian dan 

perilaku individu sering mengalami kesulitan dalam peng

ukuran. Aspek kepribadian dan perilaku manusia merupakan 

sesuatu hal yang sulit dipastikan dan sangat rumit. Ins-

40066.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



182 

trumen yang dipergunakan dalam pengumpulan data untuk 

memperoleh informasi yang cocok dan akurat, harus 

nuhi syarat keterandalan dan kesahihan. Sekalipun 

keterandalan dari keempat instrumen yang dipakai 

pengukuran telah dipenuhi dengan pengujian ulang 

meme

syarat 

dalam 

untuk 

stabilitas dan internal konsistensi dengan Spearman Brown 

dan Alpha Cronbach dan secara statistik dihasilkan koef

isien yang tinggi dan sedang, tetapi hal ini belum menja

di jaminan bahwa skor yang diperoleh melalui instrumen

instrumen ini adalah merupakan ukuran yang pasti tentang 

aspek ya~g dinilai tersebut. Hal ini terutama disebabkan 

kesahihan instrumen-instrumen hanya mengacu pacta kesahih

an isi. Dalam hal ini kesahihan instrumen tergantung pacta 

ketepatan dalam mendefinisikan isi konsep perilaku yang 

diukur, yakni penjabaran isi konsep masing-masing untuk 

mengukur keterampilan belajar, kemandirian belajar, moti

vasi berprestasi dan jangka waktu pendidikan.· Selain itu 

mungkin timbul kelemahan yang disebabkan bentuk atau 

model alat pengukur yang dipergunakan, terutama pacta 

skala yang.menggunakan self report inventory. Model ini 

umumnya mengandung kelemahan, misalnya mungkin terjadi 

pemalsuan respons, kecenderungan memberikan respons ke 

arah yang dikehendaki dan lebih dapat diterima ke arah 

baik atau dapat pula pada arah yang sebaliknya. 

Pelaksanaan pengumpulan data dapat pula mempengaruhi 

\ 
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hasil penelitian yang diperoleh. Oleh karena berbagai 

keterbatasan, pengumpulan data dilakukan pada hari-hari 

mahasiswa berkumpul di Universitas Pembina untuk meng-

ikuti ujian. Suasana selama ujian dapat berpengaruh ter-

hadap cara menjawab yang mungkin menjadi sangat berhati-

hati atau dapat pula menjawab tidak bersungguh-sungguh 
' . 

karena penelitian tidak ada hubungannya dengan hasil 

ujian. Hal ini dapat menimbulkan kesenjangan antara hasil 

yang diperoleh dengan kenyataan yang sebenarnya. Selain 

itu mungkin pula timbul perasaan bosan, jenuh, tegang dan 

s~bagainya bercampur aduk sehingga mengganggu konsentrasi 

secara mental dan fisik yang pada akhirnya dapat mempe-

ngaruhi respon yang diberikan serta hasil penelitian. 

Kelemahan pengukuran yang lain dapat timbul dari segi 

waktu pelaksanaan, terutama untuk instrumen untuk meng-

ukur kemandirian belajar yang memerlukan pengontrolan 

waktu yang ketat. Pelaksanaan tes yang terdiri atas bebe-

rapa kelompok yang tempat dan waktunya tidak bersamaan 

serta ketergantungan pada jadwal ujian yang diikuti mung-

kin · menyebabkan lemahnya kontrol terhadap waktu menger-

jakan tes. 

Penelitian ini memilih variabel motivasi berprestasi 

dengan klasifikasi tingkatan tinggi rendah dan jangka 

waktu pendidikan dengan klasifikasi lama dan singkat. 

Penentuan batas untuk masing-masing tingkatan atau klasi-
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fikasi tersebut ditetapkan secara normatif, yakni tergan-

tung kepada skor yang diperoleh kelompok. Sebenarnya 

batas ini ditentukan secara relatif karena tidak ada 

acuan teori ataupun patokan umum yang tetap untuk menen-

tukan batas mengenai tinggi dan rendah ataupun lama dan 

singkat tersebut. Garis pembatas antara skor yang ter-
' ' masuk lama dan singkat, serta tinggi dan rendah adalah 

sangat kecil, sehingga klasifikasi yang tinggi dan rendah 

atau lama dan singkat tidak terlalu ekstrim dan juga 

tidak pasti. Dengan demikian dapat terjadi kemungkinan 

bahwa ada yang te~masuk dalam kelompok,tinggi tetapi 

memiliki skor yang rendah dan tidak berbeda jauh dengan 

yang ada pada kelompok rendah tetapi memiliki skor yang 

tinggi. Hal ini disebabkan interval pada masing-masing 

kelompok baik yang tinggi maupun yang rendah sangat be-

sar. Kelemahan dalam cara mengklasifikasi tingkatan ini 

terpaksa dilakukan, agar seluruh data yang diambil dapat 

dimanfaatkan secara maksimal, sebab pemilahan dengan 

batas yang ekstrim mengakibatkan sangat banyak data yang 

terbuang, yakni kelompok yang termasuk rata-rata atau 

sedang dan jumlahnya sangat besar. Keterbatasan dari segi 

variabel jangka waktu pendidikan tampaknya mengandung 

kelemahan, dengan tidak dimasukkannya pengalaman dan 

latihan belajar selama di UT, padahal jangka waktu bela-

jar di UT merupakan latihan yang berisi pengalaman bela-

jar mandiri. 
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KESIMPULAN~ IMPLIKASI DAN SARAN 

A. Kesinpulan penelitian 

1. Hasil penelitian menunjukkan bahwa bertambah atau 

me~ingkatnya kemandirian belajar ternyata akan diikuti 
' 

pula oleh adanya peningkatan keterampilan belajar. Hal 

ini menunjukkan suatu makna bahwa manakala para maha-

siswa UT dapat atau mampu meningkatkan kemandirian 

belajar mereka atau mengurangi ketergantungan dalam 

belajar maka keterampilan belajar menjadi lebih me-

ningkat lagi. Dalam belajar jarak jauh faktor kemandi-

rian terutama dalam cara dan kebiasaan belajar merupa-

kan kemampuan esensi yang harus dimiliki oleh setiap 

mahasiswa yang ingin sukses. Hasil penelitian terhadap 

skor kemandirian belajar dan keterampilan belajar pada 

umumnya menunjukkan skor rata-rata yang termasuk 

tinggi. Hal ini dapat dipahami, sebab mahasiswa UT 

pada umumnya adalah orang dewasa, dengan demikian 

berbagai kemampuan telah berkembang kearah taraf yang 

optimal. Berdasarkan hasil penelitian, ternyata bahwa 

tingkat kemampuan belajar mandiri ini ternyata sangat 

bervariasi. Keadaan ini dapat menimbulkan dugaan apa-

bila ditelusuri lebih jauh akan bertitik awal pada 

pola mendidik dan mengasuh anak yang dilakukan oleh 

185 
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orang tua yang pernah dialami dalam masa kanak-kanak. 

Lingkungan kebudayaan negara manapun di dunia termasuk 

di Indonesia, nampaknya selalu terdapat orang tua yang 

memiliki pola mendidik anak yang terlalu melindungi. 

Misalnra anak kurang mendapatkan kesempatan mengeks

plorasi lingkungannya, kurang mencoba-coba sesuatu 

dalam melatih kemampuan dan keterampilannya, tidak 

sempat belajar mengambil keputusan sendiri dan seba-

gainya. Hal ini disebabkan adanya perlindungan 

berlebih-lebihan dari orangtua dalam lingkungan 

yang 

ke-

Iuarga. Selain .itu budaya masyarakat yang menganut 

sistem kekerabatan keluarga yang luas di luar keluarga 

inti (bapak, ibu dan anak) menyediakan kesempatan 

berkembangnya ketergantungan pada anak. Para mahasiswa 

UT yang mempunyai ketergantungan yang tinggi atau 

tingkat kemandirian belajar yang rendah akan sulit 

untuk mengE~bil keputusan sendiri dan mengalami kesu

litan pula untuk belajar secara mandiri. Kecuali pen

didikan dalam keluarga, sistem pendidikan yang dilak

sanakan di sekolah juga dapat menciptakan situasi yang 

memungkinkan berkembangnya kemandirian. 

Selain itu ternyata keterampilan belajar mahasis

wa UT pada umumnya termasuk sedang. Dalam keterampilan 

belajar para mahasiswa mempunyai variasi atau tingkat 

kemampuan yang amat berbeda-beda. Kenyataan ini ber-
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kaitan dengan berbagai faktor yang mempengaruhi. Salah 

satu di antaranya ialah latihan yang tidak berkesinam

bungan, khususnya dalam pengalaman bagaimana untuk 

belajar melalui pembentukan keterampilan belajar jarak 

jauh yang menekankan pacta kemandirian dalam belajar. 

Namun bagaimanapun juga orang dapat belajar sepanjang 

hidup, sehingga terus terbuka kesempatan untuk berubah 

dan mengembangkan kemampuan dan keterampilan. Jadi 

selalu ada kemungkinan untuk meningkatkan kemandirian 

belajar agar keterampilan .belajar juga meningkat. 

Berbagai lir,gkungan belajar dapat dimanfaatkan apabila 

mahasiswa mempunyai usaha dan kemauan. Usaha untuk 

meningkatkan kemampuan tersebut sangat penting, sebab 

sekitar 35 % keterampilan belajar ditentukan oleh 

peran kemandirian belajar. 

2. Hasil penelitian yang kedua adalah pengujian hipotesis 

kerja yang mengatakan bahwa dalam keadaan motivasi 

berprestasi tinggi hubungan antara kemandirian belajar 

dan keterampilan belajar lebih besar daripada hubungan 

tersebut dalam keadaan motivasi berprestasi rendah. 

Hipotesis ini berhasil diuji dan perbedaan itu sangat 

signifikan atau secara nyata terdapat hubungan linier 

positif antara kemandirian belajar dan keterampilan 

belajar dalam keadaan motivasi berprestasi tinggi 

yang lebih besar dari hubungan yang serupa dalam ke-
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adaan motivasi berprestasi rendah. 

Pada langkah akhir yang berupa pengujian hipote

sis tentang perbedaan besarnya hubungan antara kete

rampilan belajar dan kemandirian belajar seperti ter

sebut di atas, ternyata berhasil teruji dan hasilnya 

signifikan. Hasil penelitian ini juga menunjukkan 

bahwa dalam langkah sebelumnya, yakni perbandingan 

kedua garis regresi pada motivasi berprestasi tinggi 

dan motivasi berprestasi rendah juga perlu untuk di

perhatikan. Terutama hasil uji' yang memperlihatkan 

bahwa kelompok .yang memiliki motivasi berprestasi 

tinggi, garis regresinya mempunyai koefisien arah 

yang lebih tinggi dibandingkan dengan koefisien arah 

garis regresi pada kelompok motivasi berprestasi ren

dah. Hal ini menandakan bahwa kecenderungan untuk 

meningkatnya keterampilan belajar apabila kemandirian 

belajar meningkat secara nyata lebih besar dalam ke

adaan motivasi berprestasi yang tinggi. Namun ternyata 

konstanta untuk kelompok yang memiliki motivasi ber

prestasi rendah lebih tinggi daripada konstanta kelom

pok dengan motivasi berprestasi tinggi. Hal ini menun

jukkan tentang keadaan awal dari keterampilan belajar 

yang berbeda dan cenderung lebih rendah sebelum adanya 

ke ikut sertaan dari motivasi berprestasi. Keadaan ini 

wajar apabila ditinjau dari tuntutan belajar yang 
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biasanya berdasarkan kemampuan rata-rata sehingga 

orang yang yakin pada kemampuan dirinya cenderung 

bersikap seadanya. Tetapi setelah merasa tertantang, 

mereka yang memiliki motivasi berprestasi tinggi sege

ra akan meningkatkan usaha·dan kemampuan untuk menca

pai target atau prestasi tertentu yang mereka tetapkan 

sendiri. Hasil penelitian menunjukkan kekuatan hubung

an kemandirian belajar dalam meningkatkan keterampilan 

belajar pada mereka yang memiliki motivasi berprestasi 

tinggi, lebih besar bila dibandingkan dengan ku~tnya 

hubungan kemandirian belajar dalam meningkatkan kete

rampilan belajar untuk mereka yang memiliki motivasi 

berprestasi rendah. Hal ini memperlihatkan pentingnya 

peranan motivasi berprestasi dalam menambah atau mem

percepat peningkatan kemandirian belajar yang dapat 

pula meningkatkan keterampilan belajar para mahasiswa. 

Demikian sebaliknya bila keadaan motivasi berprestasi 

rendah maka hubungan itu akan menurun dalam arti pe

ningkatan semakin lambat. 

3. Selanjutnya hasil penelitian yang ketiga menunjukkan 

bahwa jangka waktu pendidikan lama hubungan antara 

kemandirian belajar dan keterampilan belajar 

besar daripada hubungan tersebut pada orang 

jangka waktu pendidikan singkat. Masing-masing 

lebih 

dengan 

jangka 

waktu pendidikan, baik yang lama maupun yang singkat 
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mempunyai hubungan dalam bentuk suatu persamaan regre

si yang ternyata signifikan. Hasil penelitian ini 

mengandung makna bahwa masing-masing jangka waktu 

pendidikan mempunyai peranan yang berbeda dalam rangka 

menunjang peningkatan keterampilan belajar melalui 

peningkatan kemandirian belajar. Selain itu hasil 

penelitian juga menunjukkan tentang koefisien arah 

pada jangka waktu pendidikan yang lama secara nyata 

tidak berbeda dengan koefisien arah jangka waktu pen

didikan yang singkat. Maksudnya kecepatan peningkatan 

keterampilan belajar melalui peningkatan kemandirian 

belajar pada kedua jangka waktu tersebut, ternyata 

tidak memperlihatkan adanya perbedaan. Koefisien kon

stanta yang menunjukkan keadaan awal sebelum adanya 

keikutsertaan peran dari jangka waktu pendidikan, 

keadaannya juga tidak berbeda secara nyata. Kenyataan 

semacam ini dapat terjadi karena isi pelatihan selama 

mengikuti pendidikan baik pada jangka waktu yang lama 

maupun yang singkat tidak terlalu berbeda. Sebab 

bagaimanapun juga 

diperoleh sangat 

kualitas pengalaman belajar 

tergantung pada fungsi dan 

yang 

per an 

orang lain terutama guru. Kedua kelompok jangka waktu 

pendidikan tersebut masih sama yakni belum mengalami 

latihan untuk belajar secara mandiri melalui jenis dan 

jenjang pendidikan yang telah dilalui. Jadi tidak 
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terdapat perbedaan dalam pengertian jenjang pendidikan 

yang telah dilalui tidak atau kurang memberikan penga

laman serta tuntutan belajar secara mandiri. Proses 

belajar mandiri yang sesungguhnya berkembang setelah 

masuk UT. Walaupun demikian, pada akhirnya hasil pene

litian ini menunjukkan kekuatan hubungan yang lebih 

besar pada mereka yang memiliki jangka waktu pendidik

an lama, bila dibandingkan dengan yang memiliki jangka 

waktu pendidikan singkat. Jadi peranan jangka waktu 

pendidikan dapat meningkatkan hubungan kemandirian be

lajar dan keterampilan belajar, sebaliknya apabila 

jangka waktu pendidikan semakin rendah tentu hubungan 

tersebut juga menurun. Dari kenyataan ini juga dapat 

disimpulkan bahwa peningkatan kemandirian belajar akan 

meningkatkan keterampilan belajar. Selain itu peran 

sertanya motivasi berprestasi dan jangka waktu pendi

dikan sebagai sarana latihan yang dapat menunjang un

tuk mendorong kecepatan dan memperbesar peningkatan 

tersebut. Dengan demikian adanya kesimpulan ini diha

rapkan menimbulkan kesadaran dan membangkitkan usaha 

yang mungkin dapat dilaksanakan oleh para mahasiswa 

dalam rangka memperbaiki dan meningkatkan keterampilan 

belajar. Mahasiswa yang memiliki keterampilan belajar 

yang tinggi, berarti mempunyai modal yang kuat untuk 

meraih keberhasilan atau sukses dalam studi. 
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B. Inplikasi Penelitian 

1. UT sebagai lembaga pendidikan hendaknya memperhatikan 

faktor keterampilan belajar para mahasiswa. Dengan 

demikian perlu adanya suatu kebijakan tertentu agar 

terjadi upaya peningkatan keterampilan belajar. Ber-

bagai up~ya dapat ditempuh oleh pengelola baik di . 
tingkat Pusat maupun UPBJJ agar mahasiswa dapat mem-

perbaiki dan meningkatkan keterampilan belajar, sebab 

kemampuan ini sangat penting agar dapat belajar secara 

efektif, Cara belajar yang efektif sangat bermanfaat 

-~ 

· bagi mahasiswa UT, terutama untuk mereka yang telah 

bekerja dan mempunyai waktu belajar yang sangat ter-

batas. Sasaran yang ditujukan untuk para pengelola 

pada prinsipnya adalah membantu dalam arti menyediakan 

fasilitas dan pelayanan bagi mahasiswa agar mereka 

mampu menjadi pembelajar yang lebih efektif. 

2. Para tutor dan pembimbing mempunyai kesempatan membina 

komunikasi langsung dengan para mahasiswa dalam usaha 

bersama untuk mencari pemecahan guna mengatasi kesu-

litan dan meningkatkan kemampuan belajar. Implikasi 

ini menjadi lebih penting dalam arti para tutor dapat 

berdialog dengan para mahasiswa secara langsung. Peng-

arahan dan bimbingan yang diberikan lebih menjurus 

kepada usaha bersama untuk mengatasi hambatan indivi-

dual agar kesulitan belajar yang ditemui dapat dipe-
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cahkan dan diselesaikan oleh mahasiswa sendiri. 

Situasi ini menjadi peluang yang dapat dimanfaatkan 

oleh para tutor dan pembimbing untuk menganjurkan 

peningkatan kemampuan dan kemandirian belajar, mengem

bangkan motivasi berprestasi dan meningkatkan keteram

pilan belajar yang telah dimiliki oleh mahasiswa. Cara 

yang dapat ditempuh ialah dengan jalan memberikan 

pengetahuan dan latihan yang memadai. 

3. Para mahasiswa sangat perlu mengetahui dan memahami 

konsep belajar bagaimana untuk mempelajari sesuatu. 

Melalui ~nguasaan konsep ini mahasiswa akan dapat 

mewujudkannya secara nyata dalam kema~puan dan kete

rampilan belajar. Dengan memiliki keterampilan belajar 

yang memadai, berarti mereka mempunyai modal dasar 

yang penting untuk mencapai keberhasilan dalam bela

jar. Mahasiswa perlu menyadari akan kemampuan masing

masing dalam berbagai aspek, melihat kekurangan-keku

rangan dan berusaha memperbaiki serta meningkatkan 

kemampuan yang telah dimiliki. Hal ini sangat perlu 

terlebih lagi dalam sistem belajar jarak jauh yang 

mengutamakan proses belajar mandiri, dimana keberha

silan atau sukses dan tidaknya seseorang sangat diten

tukan oleh aktivitas dan usaha serta tanggung jawab 

masing-masing. Segala upaya kelembagaan lebih cende-

rung kepada penyediaan fasilitas dan pelayanan yang 
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lebih baik. Hal ini hanya dapat bermanfaat apabila 

diimbangi dengan usaha dan tanggung jawab dari pihak 

mahasiswa sendiri. Terutama dengan cara meningkatkan 

kemandirian belajar melalui perubahan sikap dan pola 

belajar, memupuk dan mengembangkan motivasi berpresta

si dan meningkatkan latihan dalam jangka waktu yang 

cukup. 

4. Terungkap juga disini bahwa kemandirian belajar mempu

nyai peran yang menentukan terhadap keterampilan bela

jar dan secara tidak langsung akan mempengaruhi keber

hasilan belajar. -Dalam ruang li~gkup pendidikan jarak 

jauh atau terbuka mahasiswa diharuskan untuk lebih 

bertanggung jawab secara sungguh-sungguh dengan menum

buhkan kesadaran bahwa mereka sendiri yang harus me

rencanakan tentang bagaimana, dimana dan bila untuk 

belajar dan bekerja tanpa pengawasan dan bantuan orang 

lain. Selain itu mahasiswa hendaknya juga mampu me

ngembangkan keterampilan dalam melangkah sesuai kece

patan sendiri dan menilai diri sendiri. Pengembangan 

kebiasaan belajar yang berorientasi kepada pengarahan 

sendiri atau self-directed, mungkin sulit bagi maha

siswa tertentu, khususnya mereka yang terbiasa dalam 

lingkungan budaya dengan ketergantungan pada berbagai 

bentuk kekuasaan sebagai corak penting yang ada di 

lingkungan masyarakat. Kemandirian secara luas perlu 
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mendapat dukungan masyarakat sebagai nilai budaya yang 

penting untuk dikembangkan. Selanjutnya diperlukan 

iklim sosial yang menunjang terbentukpya kemandirian, 

terlebih lagi bila watak mandiri diangkat menjadi 

salah satu ciri kualitas manusia dan bangsa yang di-

harapkan. Dengan demikian kemandirian perlu dipupuk 

dan dikembangkan melalui pembentukan sedini mungkin 

dalam keluarga, didukung pula di sekolah dan diperkuat 

dalam masyarakat. Untuk itu perlu penjabaran dan peru-

musan yang jelas tentang sasaran kemandirian tersebut 

supaya dapat dilaksanakan secara o~rasional melalui 

berbagai strategi yang ditetapkan untuk mencapainya. 

Usaha yang pertama dan terutama untuk membentuk keman-

dirian harus dimulai dalam lingkungan keluarga. Dengan 

demikian pola pengasuhan anak terutama oleh ibunya 

sangat penting dan sangat berpengaruh. Sejalan dengan 

itu penelitian Dyk dan Witkin serta Witkin dan kawan

kawan1 menunjukkan bahwa karakteristik dari cara meng-

asuh anak mempunyai hubungan yang sangat kuat dengan 

perkembangan fungsi yang lebih mandiri. Namun bagai-

manapun juga pengalaman dalam keluarga juga tidak 

terlepas dari pengaruh budaya masyarakat dan negara. 

Sebagai contoh adalah penelitian Witkin, Bertini, 

1 Dyk, Witkin dan kawan-kawan, dikutip oleh Samuel 
Messick & Associates, Individuality to Learnin~ (San 
Fransisco : Jessey - Bas Publishers, 1976), p. 45. 
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Christiansen, Oltman dan lain-lain di tiga negara 

(Italia, Belanda dan Mexico) 2 dengan cara memilih 

lokasi desa yang relatif sama, strategi yang juga 

bersamaan dan ternyata penelitian silang budaya 

(cross-cultural) seperti ini menunjukkan tentang per-

kembangan yang cenderung kepada gaya kognitif mandiri 

atau FI memang berhubungan erat dengan keadaan sosial 

budaya masyarakat. Masalah semangat, jiwa dan kemampu-

an kemandirian produk pendidikan di Indonesia sangat 

memprihatinkan. Apabila dihubungkan dengan kesempatan 

kerja yang terbatas maka masalah kemandirian ini tera-

sa semakin penting, sebagaimana diungkapkan Mendikbud 

Fuad Hasan dalam suatu ceramah di Balai Persatuan 

Taman 3 Siswa Yogyakarta. Oleh karena itu sudah sepa-

tutnya masalah kemandirian perlu mendapatkan perhatian 

dan pengkajian lebih lanjut. 

Selain itu terungkap peranan dari faktor afektif 

terhadap keterampilan belajar dan secara tidak lang-

sung keberhasilan belajar. Ternyata adanya motivasi 

berprestasi yang tinggi, kemampuan dan usaha yang kuat 

sangat menentukan dalam proses belajar. Adanya potensi 

kognitif, seperti memiliki kemandirian belajar yang 

tinggi tetapi tidak disertai motivasi untuk berpresta-

lhid, p.46. 

3 Kompas, 22 Mei 1989, p. vi. 
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si yang juga tinggi mungkin saja tidak menjamin terca

painya sukses. Sebab ternyata mahasiswa yang mempunyai 

motivasi berprestasi tinggi tidak selalu memiliki 

keterampilan belajar yang_juga tinggi. Ternyata apa

bila unsur motivasi berprestasi belum ikut terlibat, 

keadaan tingkatan keterampilan belajar secara umum 

masih dalam taraf sedang. Setelah timbul keinginan 

yang kuat dan lebih bersemangat untuk mencapai suatu 

target prestasi bagi orang yang memiliki motivasi 

berprestasi tinggi juga akan dapat mengarahkan seluruh 

perhatian, sikap.dan tindakannya dalam rangka berusaha 

mencapai prestasi dan keberhasilan yang diinginkan. 

Setelah mendapat tantangan, mereka mulai memacu kemam

puan dan memperkuat usaha. Keadaan ini menyebabkan 

peningkatan dalam kemampuan dan keterampilan belajar 

meningkat dengan lebih cepat pacta orang yang motivasi 

untuk berprestasinya tinggi. Hal ini dapat bersumber 

dari dugaan bahwa secara potensial orang yang memiliki 

kemampuan dalam keterampilan belajar yang tinggi akan 

memiliki motivasi prestasi yang juga tinggi, tetapi 

aktualisasi kemampuan tersebut tergantung pada situasi 

yang memberikan tantangan untuk berprestasi. Dengan 

demikian dapat diduga antara kemandirian belajar 

khususnya dan kemandirian pada umumnya dengan motivasi 

berprestasi dan juga motivasi pada umumnya mempunyai 
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hubungan yang juga linier. Misalnya, kemandirian sosi

al sebagai kecenderungan untuk tidak menggantungkan 

kepuasan-kepuasan yang utama kepada lingkungan dan 

pada orang lain dapat terlihat pada mahasiswa yang 

telah mampu mengaktualisasikan diri. 4 Mahasiswa yang 

dapat mengaktualisasikan diri dan mandiri dari ling

kungan sosial, yakin pada potensi yang dimilikinya 

sehingga dapat belajar di tempat dan suasana apa saja, 

tentu lebih mampu untuk belajar secara terbuka seperti 

di UT. Selain itu mahasiswa UPBJJ - UT Banjarmasin 

pada umumnya mempunyai motivasi•berprestasi yang ter

masuk tinggi, mungkin ada kaitannya dengan keadaan 

status sosial ekonomi mereka yang umumnya berasal dari 

golongan menengah kebawah. Hasil temuan yang mendukung 

anggapan tentang status ekonomi ialah sebagian maha

siswa menyatakan bahwa motivasi mereka masuk ke UT, 

adalah meningkatkan golongan dan statusnya sebagai 

pegawai negeri disamping menambah pengetahuan dan 

kemampuan. 5 Barangkali tidak jauh berbeda dengan hasil 

penelitian tentang motivasi mahasiswa yang berasal 

kelas pekerja yang bisa disejajarkan dengan kelas 

menengah kebawah (walaupun jumlah pendapatan berbeda 

antara di Inggris dan Indonesia), lebih tinggi motiva-

4 Kevin Wheldall, Richard Riding, op.cit., p.122. 

5 Majalah "Tempo", Nomor 32, 7 Oktober 1888, p.18. 
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sinya, lebih mandiri dan lebih matang dibandingkan 

dengan mahasiswa yang berasal dari status sosial eko-

nomi menengah keatas atau keluarga profes~onal, seba-

gaimana dikemukakan oleh Entwistle dan 6 Hounsell. 

Motivasi untuk berprestasi dapat dilatih dan dikem-

bangkan pacta setiap tahap usia, bahkan yang terpenting 
' ' 

adalah berusaha mengembangkan sejak dini dalam ling-

kungan keluarga. Untuk masalah yang serupa dengan 

kemandirian, pembentukan motivasi berprestasi awal 

yang sangat menentukan adalah.cara mengasuh anak dalam 

keluarga terutama oleh ibu. PerkembangL~ ini perlu 

diteruskan melalui dukungan sekolah dan diperkuat 

dengan kebiasaan yang berkembang di masyarakat, yakni 

semangat berusaha yang kuat, gigih dan ulet untuk 

mencapai prestasi atau keunggulan serta tidak cepat 

merasa puas diri. 

Selanjutnya yang penting adalah mahasiswa harus 

menyadari bahwa perlu latihan yang terus menerus untuk 

meningkatkan keterampilan belajar. Pacta dasarnya se-

tiap pertambahan waktu yang terus berjalan, berarti 

proses pelatihan juga ikut berjalan terutama bila 

jangka waktu yang telah berlalu itu digunakan untuk 

belajar. Dipihak lain penelitian menyimpulkan tentang 

6 Entwistle and Hounsell, "Studies in Learning Motivati
on", dikutip oleh Jean Wright, op-cit, p. 19. 
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jangka waktu pendidikan sebagai wahana latihan baik 

jangka waktu lama ataupun singkat, ternyata tidak 

menimbulkan perbedaan dalam keterampilan belajar. 

Apabila tetap berpegang pada teori tentang jangka 

waktu latihan yang berbeda akan menghasilkan kemampuan 

yang berbeda, tentu ada faktor yang perlu diperhatikan 

dengan sungguh-sungguh. Pertama berkaitan dengan ins

trumen yang perlu diperbaiki sebab di dalamnya kurang 

memperhatikan jangka waktu pendidikan yang dilalui 

selama di UT, yang ternyata sangat beragam dan hal ini 

tidak terungkap"melalui instr~en. Pada dasarnya waktu 

belajar selama di UT merupakan latihan yang berisi 

dengan tuntutan belajar secara mandiri. Faktor kedua 

berkaitan dengan materi latihan itu sendiri. Jangka 

waktu latihan dengan materi latihan yang tepat dan 

padat mungkin~.ebih menentukan daripada jumlah waktu 

yang dilalui. Meskipun hasil pengujian akhir menunjuk

kan perbedaan besarnya hubungan kemandirian belajar 

dan keterampilan belajar dalam jangka waktu pendidikan 

yang lama lebih besar daripada waktu yang singkat. 

Apabila menggunakan variabel jangka waktu pendidikan 

untuk penelitian yang serupa, variabel ini perlu di

tinjau kembali secara teliti. 

C. Saran-saran 

Bertolak dari kesimpulan-kesimpulan dan implikasi 
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penelitian seperti yang telah dikemukakan terdahulu, 

penulis mengajukan saran-saran sebagai berikut. 

1. Saran bagi para Pengelola UT 

Berkaitan dengan implikasi yang bersifat praktis, 

kepada para pengelola UT, khususnya para pengelola 

yang menjalankan fungsi menetapkan garis-garis kebi-

jaksanaan kiranya dapat mempertimbangkan perbaikan dan 

peningkatan keterampilan belajar untuk mahasiswa UT. 

Beberapa contoh yang mungkin dapat dilaksanakan antara 

lain, menerbitkan buku-buku yang berisi materi kete-

rampilan-keterampilan belajar atau bagaimana car a 

belajar yang efektif di UT. Selain buku pedoman diusa-

hakan pula mahasiswa dapat memperoleh berbagai kete-

rampilan belajar melalui berbagai sumber seperti, 

latihan-latihan singkat, workshop, diskusi, metoda 

audiovisual, pusat sumber belajar dan sebagainya. 

2. Saran bagj para Tutor UT 

Dalam melaksanakan fungsi sebagai pembimbing para 

tutor perlu menjalankan fungsi utama untuk memberikan 

pelayanan kepada mahasiswa dalam masalah akademik. 

Selain itu mereka diharapkan dapat membimbing para 

mahasiswa dalam pemecahan masalah yang berkaitan 

dengan keterampilan belajar. Misalnya, bersama maha-

siswa yang mengalami kesulitan agar membimbing maha-
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siswa untuk mampu menemukan cara mengatasi kesulitan 

yang mereka hadapi dengan jalan mencari pemecahan dari 

segi teknik dan strategi belajar yang perlu agar pro-

ses belajar dapat berjalan lancar. Dalam setiap kesem-

patan tutorial hendaknya kemandirian belajar dapat 

ditingkatkan dengan mengurangi keterlibatan langsung 

dalam mengatasi kesulitan yang dihadapi mahasiswa. 

Walaupun tutorial sangat terbatas (tiga kali setiap 

semester) tetapi studi Indaryati Motik menunjukan 

bahwa sebagian besar mahasiswa (UPBJJ - Jakarta). mera-

sa tutorial sangat besar manfaatnya selain untuk mema-

hami bahan belajar juga memahami dan memberikan moti

vasi belajar secara mandiri. 7 

3. Saran bagj para Mahasjswa UT 

Para mahasiswalah yang paling utama dan terutama 

perlu menyadari kelemahan dan kekurangan dalam dimensi 

keterampilan belajar yang dimilikinya. Untuk itu mere-

ka perlu mengadakan penilaian terhadap dirinya sendiri 

secara jujur. Setelah mengetahui kekurangan dan kele-

mahan yang ada, mereka harus berusaha untuk memperba-

ikinya dengan memanfaatkan berbagai sumber yang mung-

7 Motik Indaryati Swarna Dewi, A Close Study of The 
Tutorial Program of The Jakarta Regional Office of The 
Universitas Terbuka, Disertasi untuk meraih gelar 
Doktor dalam Teknologi Pendidikan, (Syracuse, New York 
State : Syracuse University, 1989) p.103. 
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kin dapat digunakan. Walaupun kemampuan teknis dan 

strategi belajar yang telah terlaksana dirasakan mema

dai, dalam arti sesuai dengan harapan dan sukses yang 

dicapai, tetapi peningkatan hendaknya terus-menerus 

dilakukan. Salah satu formula yang akan dapat dimanfa

atkan untuk memperbaiki dan meningkatkan kemampuan 

serta keterampilan dalam belajar, ialah meningkatkan 

kemandirian belajar, motivasi untuk berprestasi dan 

melatih diri. Usaha peningkatan ketiga faktor tersebut 

pada diri setiap mahasiswa dapat dilakukan sekaligus 

dan sejalan. Ha~.ini dapat dilaksanakan debgan mening

katkan kesadaran tentang tuntutan belajar di UT yang 

menuntut peran dan tanggung jawab sepenuhnya terletak 

pada diri mahasiswa itu sendiri untuk belajar secara 

aktif, berinisiatif, tekun dan ulet. Meskipun setiap 

mahasiswa memiliki tingkat kemandirian belajar yang 

tertentu, namun ia masih mungkin mempelajari sesuatu 

dengan cara yang berbeda agar sesuai dengan tuntutan 

dari sistem pendidikan yang menjadi pilihan. Sistem 

pendidikan jarak jauh atau terbuka jelas menghendaki 

kemandirian belajar. Dalam usaha menyesuaikan diri 

dengan tuntutan keadaan ini, perlu adanya kerja keras 

dan kemauan yang tangguh untuk melaksanakannya. Agar 

berhasil dengan sukses, perlu pula meningkatkan moti

vasi berprestasi yang menumbuhkan usaha terus menerus, 
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semangat untuk mencapai standar prestasi tanpa cepat 

merasa puas dan putus asa. Motivasi berprestasi ini 

juga mendorong kesadaran yang timbul dari diri sendi

ri, sehingga dapat diaktualisasikan menjadi perubahan 

sikap dan perilaku dalam belajar. Selain itu akumulasi 

pengalaman yang terus berjalan dari hari ke hari, dari 

waktu ke waktu menjadi latihan yang intensif dan ber

makna apabila diisi dengan pengalaman untuk terus 

meningkatkan kemampuan dan keterampilan belajar. 

Proses pendidikan jarak jauh adalah merupakan 

#arana pembentu~an pribadi mahasiswa, dan pembentukn 

pribadi itu dilakukan secara integral ke dalam kegiat-

an belajar. 8 Berkaitan dengan pernyataan ini, maka 

selama mengikuti proses belajar di UT akan selalu 

terbuka pula kemungkinan untuk meningkatkan kemandiri

an belajar, sebab hal ini menjadi landasan kegiatan 

belajar yang paling utama. Demikian pula motivasi ber

prestasi dapat dibina dan ditingkatkan selama menekuni 

kegiatan belajar. Jangka waktu belajar selama di UT, 

yakni minimal lima tahun setiap waktu berarti terjadi 

latihan dan memperoleh pengalaman bagaimana cara bela

jar, terutama belajar secara mandiri. Terdapat berba

gai langkah yang dapat ditempuh oleh para mahasiswa. 

Langkah yang penting adalah melaksanakan kegiatan 

8 Atwi, Suparman, op.cit.. p.59. 
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belajar dengan baik dan mengerjakan tugas yang harus 

dilakukan sesuai dengan prosedur dan petunjuk yang 

diberikan. Langkah selanjutnya memperbaiki dan mening

katkan wawasan tentang bagaimana belajar secara mandi

ri, sehingga kemampuan yang dimiliki dalam berbagai 

keterampilan belajar yang diperlukan semakin mantap. 

Hal ini dapat ditempuh dengan jalan mempelajari dan 

menerapkan berbagai teknik belajar yang efektif mela

lui berbagai sumber seperti buku, pelatihan dan seba

gainya. Seterusnya berusaha meningkatkan rasa ·yakin 

dan percaya diri untuk dapat menyelesaikan kegiatan • 

belajar, menerapkan disiplin diri yang tinggi dan 

memanfaatkan waktu dan kesempatan untuk aktivitas 

belajar sebaik mungkin. 

4. Bagi para Peneliti 

Saran-saran yang bersifat teoritis dan keilmuan 

pada umumnya berkaitan dengan anjuran untuk melakukan 

penelitian-penelitian. Penelitian yang sama juga disa

rankan untuk dilakukan dengan menghindari terulangnya 

kelemahan-kelemahan penelitian ini. Terutama dalam 

menentukan dimensi yang berkaitan dengan latihan, 

sebaiknya memilih dimensi lain di luar jangka waktu. 

Barangkali dimensi intensitas atau materi latihan 

lebih tepat untuk diteliti. Apabila telah diadakan 

replikasi, dianjurkan untuk mengadakan penelitian 
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serupa dengan populasi yang lebih luas yakni mahasiswa 

UT di seluruh Indonesia. Masalah kemampuan belajar 

bagaimana mempelajari sesuatu mulai dianggap penting 

bukan hanya dalam pendidikan orang dewasa, namun ke

mampuan ini juga penting dibina dan dikembangkan dalam 

jalur persekolahan sejak tingkat pendidikan dasar 

sampai pendidikan tinggi. Dalam rangka usaha pembinaan 

kemampuan tersebut perlu diadakan berbagai penelitian 

tentang keterampilan belajar yang dimiliki siswa/maha

siswa dengan sasaran yang mengacu pada keterampilan 

pokok di setiap ienjang dan jenis lembaga pendidikan. 

Sebab bagaimanapun juga keterampilan belajar setelah 

dewasa dan menjadi mahasiswa, sesungguhnya tidak ter

lepas dari konsekuensi pengalaman yang diperoleh pada 

masa-masa sebelumnya. Pengalaman dan latihan untuk 

menguasai keterampilan belajar perlu berakar sejak 

pendidikan dasar dan melalui pengalaman belajar selan

jutnya dibina agar tumbuh dan berkembang secara berke

sinambungan. Bersamaan dengan itu perlu juga diadakan 

penelitian tentang kemandirian khususnya kemandirian 

dalam belajar dan motivasi untuk berprestasi sebagai 

aspek-aspek kepribadian yang dapat menunjang pemben

tukan dan peningkatan keterampilan belajar dan sekali

gus kualitas manusia yang dibina melalui jalur pendi

dikan di sekolah. Lebih jauh lagi apabila ingin men-
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jangkau landasan pembentukan sebelumnya yakni pada 

tahap pertumbuhan dan perkembangan pertama dan yang 

utama adalah penelitian tentaog pola pengasuhan anak 

di lingkungan keluarga. Dalam hal ini yang penting 

adalah usaha dan peran yang dilakukan oleh ibu dalam 

rangka menumbuhkan kemandirian khususnya kemandirian 

belajar dan motivasi berprestasi. Penelitian semacam 

ini sebaiknya dilakukan bersama dengan melibatkan para 

psikolog dan pendidik. 
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LAMPIRAN 1 

PERHITUNGAN JUMLAH ANGGOTA SAMPEL 

Populasi yang diketahui 394 dan proporsi diambil 25 % 

Rumus 

X2NP ( 1 - p ) 
s = d2 ( N-1 > + x2P ( 1-P ) 

3' 841 X 394 X 0,25 ( 1 - 0,25 ) 
s = 

( 0,95 ) 2 ( 394-1 ) + ( 3,841 X 0,25 )( 1-0,25) 

s = 
283,75387 

1,70267 

S = 166,65 = 167 ( dibulatkan ) 

Jumlah sampel adalah, 167. 
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LAMPI RAN 2 

PENGELOMPOKAN SKOR UJI COBA KEMANDIRIAN BELAJAR (TBT) 

-----------------------------------------
No. Xgj Xgn Total 

-----------------------------------------
1 1 1 2 
2 1 2 3 
3 3 1 4 
4 2 2 4 
5 3 2 5 
6 3 2 5 
7 3 3 6 
8 2 4 6 
9 3 4 7 

10 4 3 7 
11 3 5 8 
12 5 3 8 
13 3 6 9 
14 5 4 9 
15 5 5 10 
16 4 6 10 
17 4 6 10 
18 6 4 I 10 , 

I ' 
19 6 5 11 
20 5 6 11 
21 7 4 11 
22 6 6 12 
23 5 7 12 
24 7 5 12 
25 4 8 12 
26 6 6 12 
27 6 7 13 
28 5 8 13 
29 8 6 14 
30 7 7 14 
31 7 8 15 
32 6 9 15 
33 7 8 15 
34 8 8 16 
35 9 8 17 
36 9 8 17 
37 9 9 18 
38 9 9 18 

-----------------------------------------
Keterangan 

Xgj = Skor kemandirian belaj ar (TBT) pad a kelompok 

nomor ganj il. 

Xgn = Skor kemandirian belaj ar (TBT) pad a kelompok 

nomor genap. 
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LAMPIRAN 3 

PERHITUNGAN UJI COBA TBT DAN PERSYARATANNYA 

Persyaratan untuk pengujian dengan Spearman Brown adalah 
variansi kedua belahan sama dan keduanya harus ekivalen. 
Uji homogenitas (kesamaan) variansi kelompok ganjil 
dan genap. 

Ho 

a gj2 f. a gn2 

Kriteria pengujian, terima Ho apabila Fhitung < Ftabel 

(1/2 a)(~ 1 ~2). 
Perhitungan 

a gn 2 ( 2,26 )2 5,1076 
Fhitung = = = = 0,904 .2 )2 a gJ ( 2,377 5,656 , 
F(0,05)(38,38) = 1,71 

Karena Fhitung (0,904) < dari Ftabel (1,71) 

terima Ho, jadi variansi adalah homogen atau sama. 

Kedua belahan yang ganjil dan genap adalah ekivalen. Tes 
terdiri atas 3 bagian, bagian I, II dan III, yang 
mendapat skor bagian II dan III yaitu benar atau salah. 
Pada bagian II yang taraf kesulitannya sama dengan 
mengambil nomor ganjil ataupun nomor genap adalah sama. 
Demikian pula pada bagian ke III sehingga belahan genap 
dan ganjil adalah ekivalen. 
Setelah persyaratan terpenuhi koefisien reliabilitas 
dapat dihitung dengan rumus dari Spearman Brown, yaitu : 

2 x rp 

1 + rp 

rp(rgj gn) = 0,742 

2 X 0,742 
rt =------

1 + 0,742 

Koefisien reliabilitas = 0,85 
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LAMPIRAN 4 

SKOR UJI COBA INSTRUMEN TBT DAN HASIL UJI DAN PENGUJIAN 

No. 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 

Skor I 

2 
3 
4 
4 
5 
5 
6 
6 
7 
7 
8 
8 
9 
9 

10 
10 
10 
10 
11 
11 
11 
12 
12 
12 
12 
12 
13 
13 
14 
14 
15 
15 
15 
16 
17 
17 
18 
18 

Hasil perhitungan dengan n = 37 

Skor II 

7 
4 
8 
7 
8 
3 
7 
6 

11 
9 

12 
10 
11 

7 
16 
11 
12 

9 
12 

9 
14 
15 

9 
10 
11 
13 
17 
18 
13 

7 
17 
12 

8 
17 
15 
13 
12 
16 

diperoleh koefisien korelasi (r) = 0,807 

(dibulatkan) = 0,81 
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LAMPIRAN 5 

PENGUJIAN NORMALITAS KETERAMPILAN BELAJAR DENGAN 
KOLMOGOROV - SMIRNOV 

:No. 

X 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 

= 

Dmax = 

Skor 

83 
87 
89 
92 
91 
92 
94 
94 
96 
97 
98 
98 

101 
101 
102 
105 
107 I 

108 
109 
109 
110 
110 
110 
111 
114 
114 
116 
117 
117 
118 
119 

10,282 

103,483 

Fa 

0,0322 
0,0645 
0,0967 
0,1290 
0,1612 
0,1935 
0,2258 
0,2580 
0,2903 
0,3225 
0,3548 
0,3870 
0,4193 
0,4516 
0;4838 
0,5161 
0,5483 
0,5806 
0,6129 
0,6451 
0,6774 
0,7096 
0,7419 
0,7741 
0,8064 
0,8387 
0,8709 
0,9032 
0,9354 
0,9677 
0,9999 

I 
I X - X 

:z =----
an - 1 

1,9921 
1,6030 
1,4085 
1,2140 
1,2140 
1,1680 
0,9222 
0,9222 I 

0,7277 
0,6305 
0,5332 
0,5332 
0,2414 
0,2414 
0,1442 
0,1475 
0,3420 
0,4393 
0,5365 
0,5365 
0,6338 
0,6338 
0,6338 
0,7310 
1,0228 
1,0228 
1,2173 
1,3146 
1,3146 
1,4118 
1,5091 

0,0786 < Dtabel(31) = 0,24 

Fi(n) 

0,0287 
0,0548 
0,0808 
0,1151 
0,1151 
0,1357 
0,1841 
0,1841 
0,2420 
0,2743 
0,3085 
0,3085 
0,4207 
0,4207 
0,4602 
0,5398 
0,6179 
0,6554 
0,6915 
0,6915 
0,7257 
0,7257 
0,7257 
0,7580 
0,8413 
0,8413 
0,8849 
0,9032 
0,9032 
0,9192 
0,9332 

I I 
I I 

: (Fa-Fi) : 

0,0035 
0,0097 
0,0159 
0,0139 
0,0461 
0,0578 
0,0417 
0,0739 
0,0483 
0,0482 
0,0463 
0,0785 
0,0104 
0,0309 
0,0236 
0,0237 
0,0696 
0,0748 
0,0786 
0,0464 
0,0483 
0,0161 
0,0162 
0,0161 
0,0349 
0,0026 
0,0140 
0,0000 
0,0322 
0,0485 
0,0667 
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LAMPIRAN 6 

PERHITUNGAN UJI COBA INSTRUMEN KETERAMPILAN BELAJAR 

Persyaratan untuk pengujian dengan Alpha dari Cronbach, 
yakni distribusi harus normal dan rumus dikoreksi. Untuk 
memenuhi syarat tersebut diuji normalitas dengan Ho : bahwa 
distribusi frekwensi hasil pengamatan adalah sama dengan 
distribusi frekwensi yang diharapkan, yaitu normal. 

Kriteria pengujian adalah 

Ho diterima, apabila Dmax < Dtabel 

Ho ditolak, apabila Dmax > Dtabel 

Dmax = 0,0786 < Dt(0,05)(31) = 0,23 

Jadi Ho diterima, bahwa frekuensi berdistribusi normal 

Pengujian reliabilitas dengan Alpha dari Cronbach : 

Sx 
2 105,719 = 

s1 
2 52,282 = 

k = 44 
k 

• 
5·2 

1 
alpha ( a ) = 

k - 1 
( 1 -

2 
) 

c vx 

4 52,282 
= ( 1 - ) 

3 105,719 

Koefisien reliabilitas ( a ) = 0,67 
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LAMPIRAN 7 

HASIL UJI DAN PENGUJIAN INSTRUMEN SKALA 
KETERAMPILAN BELAJAR 

No. 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 

Skor I 

83 
87 
89 
92 
91 
92 
94 
94 
96 
97 
98 
98 

101 
101 
102 
105 
107 
108 
109 
109 
110 
110 
110 
111 
114 
114 
116 
117 
117 
118 
119 

Skor II 

91. 
89 

101 
96 
96 
94 
95 
98 

103 
81 

101 
107 

99 
105 

98 
110 
10'. 

99 
107 

11 

110 
109 

96 
119 
115 
115 
127 
121 
123 
117 

Hasil perhitungan dengan n = 30 

diperoleh koefisien korelasi (r) = 0,83 

225 
40066.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



228 

LAMPI RAN 8 

PENGUJIAN NORMALITAS 

SKALA MOTIVASI BERPRESTASI DENGAN KOLMOGOROV - SMIRNOV 

------------------------------------------------------No.: Skor Fa I I I I 
I X - X I I I 

:z = I F i(.n) I (Fa-Fi) I 
I I I 

an - 1: 
-----------------------------------------------------

1 69 0,025 1,8880 0,0454 0,0209 
2 71 0,050 1,7540 0,0446 0,0054 
3 71 0,075 1,7540 0,0446 0,0304 
4 72 0,100 1,6870 0,0548 0,0452 
5 74 0,125 1,5530 0,0668 0,0582 
6 75 0,150 1,4860 0,0808 0,0692 
7 76 0,175 1,4140 0,0808 0,0942 
8 76 0,200 1,4190 0,0808 0,1192 I 

9 78 0,225 1,2850 0,1151 0,1099 
10 92 0,250 0,3460 0,3821 0,1321 
11 93 0,275 0,2790 0,4207 0,1457 
12 94 0,300 0,2120 0,4207 0,1207 
13 94 0,325 0,2120 0,4207 0,0957 
14 95 0,350 0,1450 0 ,""±602 0,1102 
15 96 0,375 0,0787 0,5000 0,1250 I 

16 96 0,400 0,0787 0,5000 0,1000 
17 97 0,425 0,0117 0,5000 0,0750 
18 98 0,450 0,0552 0,5000 0,0500 
19 99 0,475 0,0552 0,5000 0,0250 
20 99 0,500 0,1223 0,5398 0,0398 
21 101 0,525 1,1123 0,5398 0,0148 
22 101 0,550 0,2560 0,5793 0,0293 
23 101 0,575 0,2560 0,5793 0,0043 
24 101 0,600 0,2560 0,5793 0,0207 
25 102 0,625 0,3230 0,6179 0,0071 
26 103 0,650 0,3900 0,6179 0,0321 
27 105 0,675 0,5240 0,6915 0,0165 
28 105 0,700 0,5240 0,6915 0,0085 
29 106 0,725 0,5910 0,6915 0,0335 
30 106 0,750 0,5910 0,6915 0,0585 I 

31 107 0,775 0,7920 0,7580 0,0170 
32 112 0,800 0,9930 0,8159 0,0159 
33 112" 0,825 0,9930 0,8159 0,0091 
34 113 0,850 1,0600 0,8413 0,0087 
35 113 0,875 1,0600 0,8413 0,0337 
36 114 0,900 1,1270 0,8643 0,0357 
37 115 0,925 1,1940 0,8643 0,0607 
38 117 0,950 1,3280 0,9032 0,0468 
39 118 0,975 1,3950 0,9032 0,0718 
40 125 0,999 1,7300 0,9554 0,0436 

-----------------------------------------------------
Dmax = 0,1457 
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LAMPIRAN 9 

PERHITUNGAN DAN PERSYARATAN UJI COBA INSTRUMEN 
MOTIVASI BERPRESTASI DENGAN ALPHA DARI CRONBACH 

227 

Persyaratan untuk pengujian dengan Alpha dari Cronbach, 
distribusi harus normal. Untuk memenuhi syarat normalitas 
diuji dengan Ho : bahwa distribusi frekuensi sama dengan 
distribusi frekuensi yang diharapkan (normal). 

Kriteria pengujian adalah : 

Ho diterima apabila Dmaximum < Dtabel 

Ho ditolak apabila Dmaximum > Dtabel 

Dmax = 0,1475 < dari D(0,05)(35) = 0,23 

Jadi Ho diterima bahwa distribusi frekuensi normal. 

Pengujian reliabilitas dengan Alpha dari Cronbach. 

Rumus a 

Sx2 = 377,136 

si
2 = 72,882 

k 
= 

k - 1 

4 
= 

4 - 1 

4 
= 

3 

5·2 
1 

( 1 -
s 2 

X 

248,909 
( 1 -

377,136 

( 1 - 0,660 ) 

Koefisien reliabilitas ( a ) = 0,88 

) 

) 
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LAMPIRAN 10 

SKOR UJI COBA SKALA MOTIVASI BERPRESTASI 

DAN HASIL UJI DAN PENGUJIAN 

No. 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 

Skor I 

69 
71 
71 
72 
74 
75 
76 
76 
78 
92 
93 
94 
94 
95 
96 
96 
97 
98 
99 
99 

101 
101 
101 
101 
102 
103 
105 
105 
106 
106 
107 
112 
112 
113 
113 
114 
115 
117 

Skor II 

76 
68 
72 
77 
79 
72 
75 
71 
79 
86 
91 
96 
95 

101 
98 
95 
99 

104 
103 

87 
101 
104 
103 
105 

98 
106 
103 
107 
105 
109 
117 
110 
115 
110 
125 
121 
117 
119 

228 

Hasil perhitungan dengan n = 38 diperoleh koefisien kore
lasi uji dan pengujian = 0,87. 
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LAMPIRAN 11 

HASIL UJI DAN PENGUJIAN INSTRUMEN JANGKA WAKTU PENDIDIKAN 

No. 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 

Skor I 

12.0 
12.0 
12.0 
12.0 
12.0 
12.5 
14.0 
12.0 
12.0 
12.0 
12.0 
13.0 
12.0 
12.0 
13.0 
12.0 
12.5 
12.0 
12.0 
12.0 
13.0 
12.0 
12.0 
12.0 
12.0 
13.0 
12.0 
12.5 
14.0 
12.0 
12.0 
12.0 
12.0 
12.5 
12.0 
12.0 
13.0 
12.0 
12.0 
12.0 

Hasil perhitungan dengan n = 40 

Skor II 

12.0 
12.0 
12.0 
12.0 
12.0 
12.5 
14.0 
12.0 
12.0 
12.0 
12.0 
13.0 
12.0 
12.0 
13.0 
12.0 
12.5 
12.0 
12.0 
12.0 
13.0 
12.0 
12.0 
12.0 
12.0 
13.0 
12.0 
12.5 
12.0 
12.0 
12.5 
12.0 
12.0 
12.5 
12.0 
12.0 
13.0 
12.0 
12.0 
12.0 

diperoleh koefisien korelasi (r) = 0,788 

(dibulatkan) = 0,79 
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LAMPIRAN 12 

SKOR MENTAH KESELURUHAN VARIABEL 

No. y X1 X2 X3 
:--------------------------------------------: 

I 
I 
I 
I 

001 
002 
003 
004 
005 
006 
007 
008 
009 
010 
011 
012 
013 
014 
015 
016 
017 
018 
019 
020 
021 
022 
023 
024 
025 
026 
027 
028 
029 
030 
031 
032 
033 
034 
035 
036 
037 
038 
039 
040 
041 
042 
043 
044 
045 

089 
086 
080 
067 
093 
097 
092 
092 
097 
092 
100 
117 
088 
088 
099 
093 
084 
083 
097 
108 
086 
095 
090 
105 
094 
095 
103 
080 
091 
095 
092 
117 
091 
100 
098 
087 
087 
085 
095 
104 
094 
084 
100 
093 
083 

12 
13 
07 
04 
12 
17 
13 
15 
14 
11 
16 
18 
10 
11 
14 
13 
05 
12 
16 
18 
13 
12 
16 
18 
15 
12 
14 
09 
12 
08 
10 
14 
08 
17 
10 
10 
14 
15 
17 
15 
14 
06 
12 
18 
11 

107 
096 
087 
095 
104 
102 
103 
112 
097 
096 
103 
101 
101 
102 
105 
108 
095 
100 
101 
128 
092 
093 
094 
099 
099 
104 
096 
095 
101 
096 
104 
090 
097 
108 
102 
097 
093 
100 
099 
103 
105 
086 
090 
104 
102 

1 
0 
0 
0 
1 
1 
1 
1 
0 
0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

·o 
0 
1 
1 
0 
0 
0 
0 
0 
1 
0 
0 
1 
0 
1 
0 
0 
1 
1 
0 
0 
0 
0 
1 
1 
0 
0 
1 
1 

0016 
0012 
12.5 
0015 
0015 
0013 
14.5 
0017 
0012 
0016 
0014 
0014 
0015 
13.5 
0013 
0014 
12.8 
0016 
0015 
0014 
13.5 
0014 
0013 
0016 
0012 
0013 
0013 
12.5 
0014 
0012 
0012 
12.5 
0013 
0014 
0015 
0012 
12.5 
0014 
0013 
0013 
0015 
0012 
0013 
0014 
12.5 

3 
2 
2 
3 
3 
2 
3 
3 
2 
3 
3 
3 
3 
3 
2 
3 
2 
3 
3 
2 
3 
3 
2 
3 
2 
2 
2 
2 
3 
2 
2 
2 
2 
3 
3 
2 
2 
3 
2 
2 
3 
2 
2 
3 
2 

:--------------------------------------------: 
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----------------------------------------------
No. y X1 X2 X3 

I --------------------------------------------I 

046 084 17 093 0 0018 3 
047 096 12 108 1 0012 2 
048 097 17 095 0 12.5 2 
049 082 11 103 1 0012 2 
050 094 13 103 1 0014 3 
051 099 15 106 1 0012 2 
052 101 17 102 1 0015 3 
053 091 09 093 0 12.5 2 
054 099 18 111 1 12.5 2 
055 109 15 103 1 0012 2 
056 081 09 090 0 0013 2 
057 090 13 104 1 0016 3 
058 083 11 103 1 0013 2 
059 087 15 095 0 0012 2 
060 100 16 105 1 0014 3 
061 077 10 103 1 0013 2 
062 069 16 098 0 12.5 2 
063 108 14 087 0 0012 2 
064 107 18 105 1 0012 .2 •I 

I. 

065 092 "17 116 1 0014 3 I 
I 

066 104 09 098 0 0013 • 067 093 16 103 1 0012 2 • 
068 092 12 095 0 0012 2 
069 095 18 105 1 0013 2 
070 096 14 103 1 0016 3 
071 087 07 095 0 12.5 2 
072 099 11 120 1 0013 2 
073 096 17 099 0 0012 2 
074 097 10 105 1 12.5 2 
075 092 17 096 0 12.5 2 
076 088 04 089 0 0013 2 
077 096 08 099 1 12.5 2 
078 113 14 102 1 0016 3 
079 100 17 103 1 0014 3 
080 108 10 071 0 0013 2 
081 084 10 102 1 15.5 3 
082 087 12 100 0 0017 3 
083 105 15 105 1 0014 3 
084 091 09 091 0 0013 2 
085 086 14 097 0 0012 2 
086 091 14 094 0 12.5 2 
087 099 14 106 1 0012 2 
088 096 13 104 1 0012 2 .L 

089 106 14 096 0 16.3 3 
090 100 16 108 1 13.5 3 

--------------------------------------------
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No. y X1 X2 X3 
·--------------------------------------------' I I 

I 
I 

091 
092 
093 
094 
095 
096 
097 
098 
099 
100 
101 
102 
103 
104 
105 
106 
107 
108 
109 
110 
111 
112 
113 
114 
115 
116 
117 
118 
119 
120 
121 
122 
123 
124 
125 
126 
127 
128 
129 
130 
131 
132 
133 
134 
135 

095 
101 
097 
105 
074 
098 
093 
088 
090 
097 
093 
107 
091 
070 
094 
086 
107 
095 
079 

'103 
097 
098 
088 
105 
104 
102 
092 
110 
074 
092 
114 
097 
091 
092 
100 
099 
098 
081 
107 
093 
097 
076 
099 
081 
086 

11 102 
16 105 
13 108 
16 100 
08 102 
13 117 
08 099 
10 096 
15 109 
13 092 
08 095 
15 127 
09 090 
08 093 
13 101 
12 104 
16 103 
15 096 
07 100 
15 102 
10 102 
17 100 
11 116 
18 114 
13 009 
14 113 
10 091 
15 105 
08 093 
13 104 
17 099 
17 106 
09 089 
16 103 
14 114 . 
12 092 
10 099 
07 086 
18 101 
12 102 
11 104 
10 101 
15 112 
09 101 
17 099 

1 
1 
1 
0 
1 
1 
0 
0 
1 
0 
0 
1 
0 
0 
1 
1 
1 
0 
0 
1 
1 
0 
1 
1 
0 
1 
0 
1 
0 
1 
0 
1 
0 
1 
1 
0 
0 
0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 

0013 
0012 
0013 
0014 
0012 
12.5 
0013 
0013 
0012 
0014 
14.5 
0012 
0013 
0013 
0015 
0014 
0015 
0012 
0013 
0013 
12.5 
15.8 
0013 
15.5 
0017 
0015 
12.5 
0018 
0012 
13.6 
0013 
0012 
0013 
0012 
0017 
0013 
0013 
0012 
0015 
0014 
0016 
0012 
0014 
0017 
14.5 

2 
2 
2 
3 
2 
2 
2 
2 
2 
3 
3 
2 
2 
2 
3 
3 
3 
2 
2 
2 
2 
3 
2 
3 
3 
3 
2 
3 
2 
3 
2 
2 
2 
2 
3 
2 
2 
2 
3 
3 
3 
2 
3 
3 
3 

:--------------------------------------------: 
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----------------------------------------------
No. y X1 X2 X3 

--------------------------------------------
136 095 12 103 1 0014 3 
137 076 04 091 0 0012 2 
138 068 07 107 1 12.5 2 
139 077 11 105 1 0014 3 
140 109 16 098 0 0013 2 
141 080 10 092 0 0015 3 
142 098 17 109 1 0012 2 
143 104 16 103 1 0015 3 
144 068 04 092 0 12.5 2 
145 088 11 093 0 0012 2 
146 097 15 105 1 0014 3 

•1 147 096 09 097 0 12.5 2 
148 084 10 107 1 0013 2 
149 101 16 109 1 0014 3 
150 098 13 113 1 0013 2 
151 090 06 077 0 0012 2 
152 085 09 098 0 0012 2 
153 094 10 103 1 0014 3 
154 086 14 097 0 12.5 2 
155 106 15 102 1 0013 2 

----------------------------------------------

Keterangan untuk Tabel 16. 

Lajur 1, No. = nomor urut. 

Lajur 2, y = skor mentah keterampilan belaj ar 

Lajur 3, x1 = skor mentah kemandirian belaj ar 

Lajur 4, x2 = skor mentah motivasi berprestasi 

Lajur 5, (0 dan 1)= lambang motivasi berprestasi rendah (0) 
lambang motivasi berprestasi tinggi ( 1 ) 

Lajur 6, x3 = skor mentah jangka waktu pendidikan. 

Lajur 7' (2 dan 3)= lambang j angka waktu pendidikan singkat (2) 
lambang jangka waktu pendidikan lama (3) 
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LAMPI RAN 13 

( y ) KETERAMPILAN BELAJAR 

----------------------------------------------------------
Value I Value I Frequency I Percent I Valid I Cum I 

I I I I I I 

Label I I I I Percent I Percent I 
I I I I I I 

-------+-------+-----------+---------+---------+---------: 
67 1 6 6 '6 I 

68 2 1,3 1,3 1,9 I 
69 1 '6 ' 6 2,6 I 
70 1 '6 ,6 3,2 I 
74 2 1,3 1,3 4,5 I 
76 2 1,3 1,3 5,8 I 
77 2 1,3 1,3 7,1 I 
79 1 '6 1'~ 7,7 I 
80 3 1,9 9,7 I 
81 3 1,9 1'9 11,6 I 
82 1 '6 '6 12,3 I 
83 3 1,9 1'9 14,2 I 
84 5 3,2 3:2 17,4 I 
85 2 1,3 1,3 18,7 I 
86 6 3,9 3,9 22,6 I 
87 5 3,2 3,2 25,8 I 
88 6 3,9 3,9 29,7 I 
89 1 ,6 2:~ 30,3 I 
90 4 2,6 32,9 I 
91 7 4,5 4,5 37,4 I 
92 10 6,5 6,5 43,9 I 
93 7 4,5 4,5 48,4 I 
94 5 3,2 3,2 51,6 I 
95 8 5,2 5,2 56,8 I 
96 6 3,9 3,9 60,6 I 
97 11 7,1 7,1 67,7 I 
98 6 3,9 3,9 71,6 I 
99 7 4,5 4,5 76,1 I 

100 7 4,5 4,5 80,6 I 
I 101 3 1,9 1,9 82,6 I 102 1 '6 1'~ 83,2 

103 2 1,3 84,5 I 
104 4 2,6 2'6 87,1 I 
105 4 2,6 2'6 89,7 I 
106 2 1,3 1;3 91,0 I 
107 4 2,6 2,6 93,5 I 
108 3 1,9 1,9 95,5 I 
109 2 1,3 1,3 96,8 I 
110 1 ,6 '6 97,4 I 
113 1 '6 ,6 98,1 1-
114 1 ' 6 1:~ 98,7 I 
117 2 1,3 100,0 I 

I ----------------------------------------------------------
TOTAL 155 100,0 100,0 

Mean 93,348 Std Err ,786 Median 94,000 
Mode 97,000 Std Dev 9,791 Variance 95,865 
Kurtosis ,294 s E Kurt ,387 Skewness -,309 
s E Skew ,195 Range 50,000 Minimum 67,000 
Maximum 117,000 Sum 469,000 
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LAMPIRAN 14 

( X1 ) KEMANDIRIAN BELAJAR 

Value I Value I Frequency I Percent I Valid I Cum I 
I I I I I I 

Label I I I I Percent I Percent I 
I I I I I I 

-------+-------+-----------+---------+---------+---------: 
4 4 2,6 2,6 2,6 
5 1 '6 '6 3,2 
6 2 1,3 1,3 4,5 
7 5 3,2 3,2 7,7 
8 8 5,2 5,2 12,9 
9 10 6,5 6,5 19,4 

10 16 10,3 10,3 29,7 
11 11 7,1 7,1 36,8 
12 14 9,0 9,0 45,8 
13 14 9,0 9,0 54,8 
14 16 10,3 10,3 65,2 
15 16 10,3 10,3 75,5 
16 I 14 9,0 9,0 84,5 I, 

17 15 9,7 9,7 94,2 
18 9 5,8 5,8 100,0 

----------------------------------------------------------
TOTAL 155 100,0 100,0 

Mean 12,632 Std Err ,280 Median 13,000 
Mode 10,000 Std Dev 3,492 Variance 12,195 
Kurtosis -,514 s E Kurt ,387 Skewness -,414 
s E Skew ,195 Range 14,000 Minimum 4,000 
Maximum 18,000 Sum 1958,000 
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LAMPI RAN 15 

( x2 ) MOTIVASI BERPRESTASI 

----------------------------------------------------------
Value I Value I Frequency I Percent I Valid I Cum I I I I I 

Label I I Percent I Percent I I I 

-------+-------+-----------+---------+---------+---------
71 1 ,6 ,6 ,6 
77 1 , 6 , 6 1,2 
86 2 1,3 1,3 2,5 
87 2 1,3 1,3 3,7 
89 2 1,3 1,3 5,9 
90 4 2,6 2,6 7,4 
91 3 1,9 1,9 9,7 
92 5 3,2 3,2 12,8 
93 7 4,5 4,5 17,8 
94 2 1,3 1,3 18,8 
95 8 15,2 15,2 23,2 
96 8 5,2 5,2 29,5 
97 6 3,9 3,9 32,5 
98 4 2,6 2,6 35,2 
99 10 6,5 6,5 41,0 

100 6 3,9 3,9 45,0 
101 8 5,2 5,2 51,0 
102 13 8,4 8,4 59,0 
103 16 10,3 10,3 59,0 
104 9 5,8 5,8 75,0 
105 11 7,1 7,1 82,0 
106 3 1,9 1,9 84,0 
107 3 1,9 1,9 86,0 
108 5 3,2 3,2 89,0 
109 3 1,9 1,9 91,0 
111 1 , 6 ,6 92,0 
112 2 1,3 1,3 93,0 
113 2 1,3 1,3 94,0 
114 2 1,3 1,3 96,0 
116 2 1,3 1,3 97,0 
117 1 , 6 , 6 98,0 
120 1 , 6 , 6 98,0 
127 1 ,6 , 6 99,0 
128 1 ,6 , 6 100,0 

----------------------------------------------------------
TOTAL 155 100,0 100,0 

Mean 100,565 Std Err ,627 Median 101,000 
Mode 103,000 Std Dev 7,801 Variance 60,857 
Kurtosis 2,399 s E Kurt ,387 Skewness ,110 
s E Skew ,195 Range 57,000 Minimum 71, 000 
Maximum 128,000 Sum 15588,000 
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LAMPIRAN 16 

Untuk x2 tinggi 
(Y) Keterampilan Belajar 

------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 
Value : Value : Frequency : Percent : Valid : Cum : 
Label : : Percent : Percent : 
------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 

68 
74 
76 
77 
81 
82 
83 
84 
86 
88 
89 
90 
91 
92 
93 
94 
95 
96 
97 
98 
99 

100 
101 
102 
103 
104 
105 
106 
107 
108 
109 
110 
113 
117 

1 
1 
1 
2 
1 
1 
2 
2 
1 
3 
1 
2 
1 
6 
5 
4 
4 
4 
8 
4 
6 
6 
3 
1 
1 
2 
2 
1 
4 
1 
1 
1 
1 
1 

1.2 
1.2 
1.2 
2.4 
1.2 
1.2 
2.4 
2.4 
1.2 
3.5 
1.2 
2.4 
1.2 
7.1 
5.9 
4.7 
4.7 
4.7 
9.4 
4.7 
7.1 
7.1 
3.5 
1.2 
1.2 
2.4 
2.4 
1.2 
4.7 
1.2 
1.2 
1.2 
1.2 
1.2 

1.2 
1.2 
1.2 
2.4 
1.2 
1.2 
2.4 
2.4 
1.2 
3.5 
1.2 
2.4 
1.2 
7.1 
5.9 
4.7 
4.7 
4.7 
9.4 
4.7 
7.1 
7.1 
3.5 
1.2 
1.2 
2.4 
2.4 
1.2 
4.7 
1.2 
1.2 
1.2 
1.2 
1.2 

1.2 
2.4 
3.5 
5.9 
7.1 
8.2 

10.6 
12.9 
14.1 
17.6 
18.8 
21.2 
22.4 
29.4 
35.3 
40.0 
44.7 
49.4 
58.8 
63.5 
70.6 
77.6 
81.2 
82.4 
83.5 
85.9 
88.2 
89.4 
94.1 
95.3 
96.5 
97.6 
98.8 

100.0 
------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 

TOTAL 8 5 1 0 0 . 0 : 10 0 . 0 : 
--------------+-----------+---------+---------+---------+ 

Mean 95.471 Std Err .951 Median 97.000 
Mode 97.000 Std Dev 8.769 Variance 76.895 
Kurtosis .943 S E Kurt .517 Skewness -.558 
S E Skew .261 Range 49.000 Minimum 68.000 
Maximum 117.000 Sum 8115.000 

Valid Cases 85 Missing Cases 0 
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LAMPIRAN 17 

Untuk x2 tinggi 
Kemandirian Belajar 

238 

------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 
Value : Value : Frequency : Percent : Valid : Cum : 
Label : : : : Percent l Percent : 
------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 

7 1 1.2 1.2 1.2 
8 2 2.4 2.4 3.5 
9 1 1.2 1.2 4.7 

10 10 11.8 11.8 16.5 
11 9 10.6 10.6 27.1 
12 8 9.4 9.4 36.5 
13 10 11.8 11.8 48.2 
14 7 8.2 8.2 56.5 
15 12 14.1 14.1 70.6 
16 10 11.8 11.8 82.4 
17 7 8.2 8.2 90.6 
18 : 8 9.4 9.4 100.0 

------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 
TOTAL 85 100. 0 : 100. 0 : 

--------------+-------~---+---------+---------+---------+ 

Mean 13.624 Std Err .304 Hedian 14.000 
Mode 15.000 Std Dev 2.803 Variance 7.857 
Kurtosis -.874 s E Kurt .517 Skewness -.174 
s E Skew .261 Range 11.000 Minimum 7.000 
Maximum 18.000 Sum 1158.000 

Valid Cases 85 Missing Cases 0 
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LAMPIRAN 18 

Untuk x2 rendah 
(Y) Keterampilan Belajar 

------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 
Value : Value : Frequency l Percent : Valid : Cum : 
Labe 1 l : Percent : Percent : 
------+-------+-----------+---------+--~------+---------+ 

67 1 1.4 1.4 1.4 
68 1 1 . 4 1. 4 2. 9 
69 1 1. 4 1. 4 4. 3 
70 1 1.4 1.4 5.7 
74 1 1.4 1.4 7.1 
76 1 1.4 1.4 8.6 
79 1 1.4 1.4 10.0 
80 3 4.3 4.3 14.3 
81 2 2.9 2.9 17.1 
83 1 1.4 1.4 18.6 
84 3 4.3 4.3 22.9 
85 2 2.9 2.9 25.7 
86 5 7.1 7.1 32.9 
87 5 7.1 7.1 40.0 
88 3 4.3 4.3 44.3 
90 2 2. 9 ,. 2. 9 4 7. 1 
91 6 8.6 I 8.6 55.7 
92 4 5.7 5.7 61.4 
93 2 2.9 2.9 64.3 
94 1 1.4 1.4 65.7 
95 I 4 5.7 5.7 I 71.4 
96 2 2.9 2.9 74.3 
97 3 4.3 4.3 78.6 
98 2 2.9 2.9 81.4 
99 1 1.4 1.4 82.9 

100 1 1.4 1.4 84.3 
103 1 1.4 1.4 85.7 
104 2 2.9 2.9 88.6 
105 2 2.9 2.9 91.4 
106 1 1.4 1.4 92.9 
108 2 2.9 2.9 95.7 
109 1 1.4 1.4 97.1 
114 1 1.4 1.4 98.6 
117 1 1.4 1.4 100.0 

------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 
TOTAL 70 : 100.0 : 100.0 : 

--------------+-----------+---------+---------+---------+ 

Mean 90.771 Std Err 1. 242 Median 91.000 
Mode 91.000 Std Dev 10.395 Variance 108.063 
Kurtosis .269 S E Kurt .566 Skewness .049 
S E Skew .287 Range 50.000 Minimum 67.000 
Maximum 117.000 Sum 6354.000 

Valid Cases 70 Missing Cases 0 
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LAMPIRAN 19 

Untuk x2 rendah 
Kemandirian Belajar 
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------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 
Value : Value : Frequency : Percent : Valid : Cum : 
Label : : Percent : Percent : 
------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 

4 4 5.7 5.7 5.7 
5 1 1.4 1.4 7.1 
6 2 2.9 2.9 10.0 
7 14 5.7 5.7 15.7 
8 6 8.6- 8.6 24.3 
9 9 12.9 12.9 37.1 

10 16 8.6 8.6 45.7 
11 2 2.9 2.9 48.6 
12 16 8.6 8.6 57.1 
13 14 5.7 5.7 62.9 
14 9 12.9 12.9 75.7 
15 4 5.7 5.7 81.4 
16 4 5.7 5.7 87.1 
17 8 11.4 11.4 98.6 
18 1 1.4 1.4 100.0 

------+-------+----~------+---------+---------+---------+ 
TOTAL 7 0 1 0 0 . 0 : 1 0 0 . 0 : 

--------------+-----------+---------+---------+---------+ 

Mean 11.429 Std Err .462 Median 12.000 
Mode 9.000 Std Dev 3.870 Variance 14.973 
Kurtosis -.969 S E Kurt .566 Skewness -.144 
S E Skew .287 Range 14.000 Minimum 4.000 
Maximum 18.000 Sum 800.000 

Valid Cases 70 Missing Cases 0 
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LAMPIRAN 20 

( X3 ) JANGKA WAKTU PENDIDIKAN 

----------------------------------------------------------
Value I Value I Frequency I Percent I Valid I Cum I 

I I I I I I 

Label I I I I Percent I Percent I 
I I I I I I 

-------+-------+-----------+---------+---------+---------: 
12 35 22,6 22,6 22,6 
13 21 13,5 13,5 36,1 
13 1 '6 '6 36,8 
13 35 22,6 22,6 59,4 
14 3 1,9 1,9 61,3 
14 1 ' 6 '6 61,9 
14 24 15,5 15,5 77,4 
15 3 1,9 1,9 79,4 
15 13 8,4 8,4 87,7 
16 2 1,3 1,3 89,0 
16 1 '6 '6 89,7 
16 8 5,2 5,2 94,8 
16 1 '6 ,6 , I 95,5 I 

17 5 3,2 3,2 98,7 
18 2 1,3 I, 1,3 100,0 I 

-------------------~--------------------------.-----------

TOTAL 155 100,0 100,0 

Mean 13,490 Std Err ,116 Median 13,000 
Mode 12,000 Std Dev 1,442 Variance 2,079 
Kurtosis ,525 s E Kurt ,387 Skewness 1,069 
S E Skew ,195 Range 0,000 Minimum 12,000 
Maximum 18,000 Sum 2091,000 

40066.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



242 

LAMPIRAN 21 

Untuk x3 lama 
(Y) Keterampilan Belajar 

------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 
Value : Value : Frequency : Percent : Valid : Cum : 
Label : : Percent : Percent : 
------t-------+-----------+---------+---------+---------+ 

,.., 
I 

67 1 1.6 1.6 1.6 
77 1 1.6 1.6 3.2 
80 1 1. 6 1. 6 I 4 . 8 
S1 1 1.6 I 1.6 6.5 
83 1 1.6 1.6 8.1 
84 2 3.2 3.2 11.3 
85 1 1.6 1.6 12.9 
86 3 4.8 4.8 17.7 
87 1 1.6 1.6 19.4 
88 2 3.2 3.2 22.6 
89 1 1.6 1.6 24.2 
90 1 1.6 1.6 25.8 
91 1 1.6 1.6 27.4 
92 5 8.1 8.1 35.5 
93 5 8.1 8.1 43.5 
94 4 6.5 6.5 50.0 
95 2 3.2 3.2 53.2 
96 1 1.6 1.6 54.8 
97 4 6.5 6.5 61.3 
98 2 3.2 3.2 64.5 
99 1 1.6 1.6 66.1 

100 6 9.7 9.7 75.8 
101 2 3.2 3.2 79.0 
102 1 1.6 1.6 80.6 
104 2 3.2 3.2 83.9 
105 4 6.5 6.5 90.3 
106 1 1.6 1.6 91.9 
107 2 3.2 3.2 95.2 
110 1 1.6 1.6 96.8 
113 1 1.6 1.6 98.4 
117 1 1.6 1.6 100.0 

------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 
TOTAL 62 100.0: 100.0: 

--------------+-----------+---------+---------+---------+ 
Mean 95.065 Std Err 1.137 Median 94.500 
Mode 100.000 Std Dev 8.955 Variance 80.192 
Kurtosis .816 S E Kurt .599 Skewness -.293 
S E Skew .304 Range 50.000 Minimum 67.000 
Maximum 117.000 Sum 5894.000 

Valid Cases 62 Missing Cases 0 
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LAMPIRAN 22 

Untuk x3 lama 
Kemandirian Belajar 
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------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 
Value : Value : Frequency : Percent : Valid : Cum : 
Label : : : Percent : Percent : 
------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 

4 1 1.6 1.6 1.6 
8 1 1.6 1.6 3.2 
9 1 1.6 1.6 4.8 

10 5 8.1 8.1 I 12.9 
11 4 6.5 6.5 19.4 
12 9 14.5 14.5 33.9 
13 9 14.5 14.5 48.4 
14 6 9.7 9.7 58.1 
15 6 9.7 9.7 67.7 
16 8 12.9 12.9 80.6 
17 7 11.3 11.3 91.9 
18 5 8.1 8.1 100.0 

------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 
TOTAL 62 100.0: 100.0: 

--------------+-----------+---------+---------+---------+ 

Mean 13.726 Std Err .363 Median 14.000 
Mode 12.000 Std Dev 2.858 Variance 8.169 
Kurtosis .774 S E Kurt .599 Skewness -.624 
S E Skew .304 Range 14.000 Minimum 4.000 
Maximum 18.000 Sum 851.000 

Valid Cases 62 Missing Cases 0 
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LAMPI RAN 23 

Untuk X3 singkat 
(Y) Keterampilan Belaj ar 

------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 
Value I Value I Frequency I Percent I Valid I Cum I 

I I I I I I 

Label I I Percent I Percent I 
I I I I 

------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 
68 2 2.2 2.2 2.2 
69 1 1.1 1.1 3.2 
70 1 1.1 1.1 4.3 
74 2 2.2 2.2 6.5 
76 2 2.2 2.2 8.6 
77 1 1.1 1.1 9.7 
79 1 1.1 1.1 10.8 
80 2 2.2 2.2 12.9 
81 1 2.2 2.2 15.1 
82 1 1.1 1.1 16.1 
83 2 2.2 2.2 18.3 
84 3 3.2 3.2 21.5 
85 1 1.1 1.1 22.6 I 

I 

86 3 3.2 3.2 25.8.-: 
0~ >1 4.3 4.3 . 30 .. l. Ul "::!; 

88 4 4.3 4.3 34.4 
90 3 3.2 3.2 37.6 
91 6 6.5 6.5 44.1 
92 5 5.4 5.4 49.5 
93 2 2.2 2.2 51.6 
84 1 1.1 1.1 52.7 
85 6 6.5 6.5 I 59.1 
86 5 5.4 5.4 64.5 
87 7 7.5 7.5 72.0 
88 4 4.3 4.3 76.3 
88 6 6.5 6.5 82.8 

100 1 1.1 1.1 83.9 
101 1 1.1 1.1 84.9 
103 2 2.2 2.2 87.1 
104 2 2.2 2.2 89.2 
106 1 1.1 1.1 90.3 
107 2 2.2 2.2 82.5 
108 3 3.2 3.2 85.7 
109 2 2.2 2.2 97.8 
114 1 1.1 1.1 98.9 
117 1 1.1 1.1 100.0 

------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 
T 0 TAL 9 3 10 0 . 0 : 10 0 . 0 : 

--------------+-----------+---------+---------+---------+ 
Mean 82.204 Std Err 1.057 Median 83.000 
Mode 87.000 Std Dev 10.188 Variance 103.890 
Kurtosis .028 S E Kurt .495 Skewness -.253 
S E Skew .250 Range 48.000 Minimum 68.000 
Maximum 117.000 Sum 8575.000 

Valid Cases 83 Missing Cases 0 
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LAMPIRAN 24 

Untuk x3 singkat 
Kemandirian Belajar 

245 

------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 
Value : Value : Frequency : Percent : Valid : Cum : 
Label : : Percent : Percent : 
------+-------+-----------+---------+---------+---------+ 

4 3 3.2 3.2 3.2 
5 1 1.1 1.1 4.3 
6 2 2.2 2.2 6.5 
7 5 5.4 5.4 11.8 
8 7 7.5 7.5 19.4 
9 9 9.7 9.7 29.0 

10 11 11.8 11.8 40.9 
11 7 7.5 7.5 48.4 
12 5 5.4 5.4 53.8 
13 5 5.4 5.4 59.1 
14 10 10.8 10.8 69.9 
15 10 10.8 10.8 80.6 
16 6 6.5 6.5 87.1 
17 8 8.6 8.6 95.7 
18 4 4.3 4.3 100.0 

------+-------+----~------+---------+--~------+---------+ 

TOTAL 93 100. 0 : 100. 0 : 
--------------+-----------+---------+---------+---------+ 

Mean 11.903 Std Err .383 Median 12.000 
Mode 10.000 Std Dev 3.695 Variance 13.654 
Kurtosis -.895 S E Kurt .495 Skewness -.166 
S E Skew .250 Range 14.000 Minimum 4.000 
Maximum 18.000 Sum 1107.000 

Valid Cases 93 Missing Cases 0 
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LAMPI RAN 25 

HASIL PENGUJIAN NORMALITAS DISTRIBUSI 
SKOR KETERAMPILAN BELAJAR 

----------------------------------------------------------
XI FI FI/N SIGMA FI/N ZI F(Z<ZI) A1 A2 

----------------------------------------------------------
67 1 6E-03 6E-03 -2.691 0 0 6E-03 

68 2 .013 .019 -2.589 0 6E-03 .019 

69 1 6E-03 .025 -2.487 .01 6E-03 .015 

70 1 6E-03 .031 -2.385 .01 .015 .021 

74 2 .013 .044 -1.976 .02 .011 .024 

76 2 .013 .057 -1.772 .04 4E-03 .017 

77 2 . 0_13 .07 -1.67 .05 4E-03 .02 

79 1 6E-03 .076 -1.465 .07 0 6E-03 

80 3 .019 .095 -1.363 .09 .014 5E-03 

81 .3 .019 .114 -1. 261 .1 5E-03 0.14 

82 1 
,......,...., f'""t,..., 
o.c-u..:> . ") 

• .!..<:. -1.158 .12 5E-03 0 

83 3 .019 .139 -1.057 .15 .03 .011 

84 5 .032 .171 -.955 .17 .031 1E-03 

85 2 .013 .184 .853 .2 .029 .016 

86 6 .039 .223 -.751 .23 .046 7E-03 

87 5 .032 .255 -.648 .26 .037 5E-03 

88 6 .039 .294 -.546 .29 .035 4E-03 

89 1 6E-03 .3 -.444 .33 .036 .03 

90 4 .026 .326 -.342 .37 .07 .044 

91 7 .045 .371 -.24 .41 .084 .039 

92 10 .065 .436 -.138 .45 .079 .014 

93 7 .045 .481 -.036 .49 .054 9E-03 

94 5 .032 .513 .067 .53 .049 .017 

95 8 .052 .565 .169 .57 .057 5E-03 

96 6 .039 .604 .271 .61 .045 6E-03 

97 11 .071 .675 .373 .65 .046 .025 

98 6 .039 .714 .475 .68 5E-03 .034 

99 7 .045 .759 .577 .72 6E-03 .039 

100 7 .045 .804 .679 .75 9E-03 .054 

----------------------------------------------------------
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----------------------------------------------------------
XI FI FI/N SIGMA FI/N ZI F(Z<ZI) A1 A2 

----------------------------------------------------------
101 3 .019 .823 .781 .78 .024 .043 

102 2 6E-03 .829 .884 .81 .013 .019 

103 3 .013 .842 .986 .84 .011 2E-03 

104 4 .026 .868 1.088 .86 .018 8E-03 

105 4 .026 .894 1. 19 .88 .012 .014 

106 2 .013 .907 1.292 .9 6E-03 7E-03 

107 4 .026 .933 1.394 .92 .013 .013 

108 3 .019 .952 1.496 .93 3E-03 .022 

109 2 .013 .965 1.599 .95 2E-03 .015 

110 1 6E-03 .971 1. 701 .96 5E-03 .011 

113 1 6E-03 .977 2.007 .98 9E-03 3E-03 . 

114 1 6E-03 .983 2.109 .98 3E-03 3E-03 

117 2 .013 .996 2.416 .99 7E-03 6E-03 

----------------------------------------------------------

A MAKS .084 

TERIMA Ho 
BERARTI POPULASI BERDISTRIBUSI NORMAL 

40066.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



LAMPIRAN 26 

PENGUJIAN KESAMAAN VARIANSI SKOR KETERAMPILAN 

BELAJAR (Y) BERDASARKAN PENGELOMPOKAN SKOR 

KEMANDIRIAN BELAJAR 

Kelompok Skor X1 Skor Y 

248 

----------------------------------------------------------------
4 - 8 67, : 88, 76, 68, 84, 84, 90, 80, 87, 79, 

81, 68, 95, 91, 93, 74, 70, 74, 93, 96, 

9 - 10 80, 91, 81, 104, 91, 91, 91, 81, 85, 96, 

88, 92, 98, 87, 77, 97, 108, 89, 88, 97, 

92, 98, 76, 80, 84, 94, 

----------------------------------------------------------------
11 - 13 92, 88, 83, 82, 83, 99, 95, 88, 77, 97, 

88, 89, 93, 83, 95, 95, 91' 100, 96, 92, 

87, 86, 99, 93, 95, 86, 92, 93, 86, 97, 

90, 96, 97, 98, 97, 94, 104, 92, 98, 

----------------------------------------------------------------
14 - 15 97, 99, 103, 117, 87, 96, 108, 86, 91' 99, 

106, 102, 100, 86, 113, 84, 92, 94, 85, 104, 

99, 109, 87, 105, 107, 95, 90, 110, 99, 97, 

106, 103, 

----------------------------------------------------------------
16 - 18 100, 97, 90, 100, 93, 100, 101, 105, 107, 92, 

109, 104, 101, 86, 97, 100, 95, 84, 97, 101, 

92, 96, 82, 100, 114, 97, 86, 98, 117, 108, 

105, 93, 99, 107, 95, 105, 107, 98, 

----------------------------------------------------------------
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Hasil pengujian Bartlett dengan program komputer menunjuk-

kan 2 harga X hitung, sebesar 8,354 pacta tabel distribusi 

x2 , untuk a = 0,5 dan dk = 4, batas bawah adalah 0,711 dan 

batas atas adalah 9,49. 

2 Ternyata X hitung lebih besar dari batas bawah dan lebih 

kecil dan batas atas (0,711 < 8,54 < 9,49), maka Ho 

diterima. Berarti bahwa variansi populasi antar kelompok Y 

adalah sama. 
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LAMPIRAN 27 

X 

PASANGAN DATA DENGAN PENGELOMPOKAN 
x1 TERHADAP Y (KETERAMPILAN BELAJAR) 

UNTUK PENGUJIAN LINIERITAS 

K Ni y 

2SO 

----------------------------------------------------------
4 67 
4 1 4 88 
4 76 

68 

5 2 1 84 

6 3 2 84 
6 90 

7 80 
7 87 
7 4 5 79 
7 81 
7 68 

8 95 
8 91 
8 93 
8 5 8 74 
8 70 
8 74 
8 93 
8 96 

9 80 
9 91 
9 81 
9 104 
9 6 . 10 91 
9 91 
9 
9 91 
9 81 
9 85 
9 96 

10 88 
10 92 
10 98 
10 87 
10 77 
10 97 
10 108 
10 7 16 89 
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X K Ni y 
----------------------------------------------------------

10 88 
10 97 
10 92 
10 98 
10 76 
10 80 
10 84 
10 94 

11 92 
11 88 
1'1 83 
11 82 
11 8 11 83 
11 99 
11 95 
11 88 
11 77 
11 97 
11 88 .. 
12 89 
12 93 
12 83 
12 95 
12 95 
12 91 
12 9 14 100 
12 96 
12 92 
12 87 
12 86 
12 99 
12 93 
12 95 

13 86 
13 92 
13 93 
13 86 
13 94 
13 90 
13 96 
13 10 14 97 
13 98 
13 97 
13 94 
13 104 
13 92 
13 98 
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----------------------------------------------------------
X K Ni y 

----------------------------------------------------------
14 97 
14 99 
14 103 
14 117 
14 87 
14 11 16 108 
14 96 
14 86 
14 91 
14 99 
14 106 

: 14 102 
14 100 
14 86 
14 103 
14 84 

15 92 
15 94 
15 85 

;<>• 

15 104 
15 98 
15 12 16 109 
15 87 
15 105 
15 107 
15 95 
15 90 
15 110 
15 99 
15 97 
15 106 
15 103 

16 100 
16 97 
16 90 
16 100 
16 93 
16 100 
16 101 
16 13 14 105 
16 107 
16 92 
16 109 
16 104 
16 101 
16 86 
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X 

17 
17 
17 
17 
17 
17 
17 
17 
17 
17 
17 
17 
17 
17 
17 

18 
18 
18 
18 
18 
18 
18 
18 
18 

K 

14 

15 . 

Ni 

15 

9 

y 

97 
100 

95 
84 
97 

101 
92 
96 
92 

100 
114 

97 
86 
98 
98 

117 
108 
105 

93 
89 

..,,.....,,..., 

.lUi 

95 
105 
107 

Berdasarkan total diperoleh perhitungan : 

JK (G) 
JK (a) 
JK (G/a) 

= 8401,05 
= 1572,961 
= 5282,546 

JK ( T) 
JK ( S) 
JK ( TC) 

= 13711,73 
= 8867,493 
= 466,443 
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LAMPIRAN 31 

PENGUJIAN INDEPENDENSI DENGAN 
TES DURBIN - WATSON (KESELURUHAN) 

Jumlah kasus atau n = 155 

Tes Durbin Watson (d) = 2,04892 (perhitungan komputer) 

dengan rumus : 

n n 
t. d = ~ [ eu - ( eu -1 ) } 2 I 

u-2 u-1 

d = harga atau nilai tes Durbin - Watson 
n = jumlah sampel 
u = jumlah variabel 
e = error atau residu 

Hipotesis yang akan diuji adalah 

Hipotesis nol (Ho) : semua Ps = 0 , dan 

Hipotesis ~~ternatif (H1) : Ps 4 0 

Kriteria pengujian : melalui pengujian dengan 

pada taraf signifikansi 2 a, apabila d < du atau 

maka d adalah signifikan dan hipotesis nol 

tolak serta hipotesis nol (Ho) diterima apabila d 

4-d > du. 

Nilai d = 2,04892 dan 4 - d = 1,9508 

dua 

4-d 

<Ho) 

> du 

Tabel Durbin - Watson menunjukkan pad a n = 100 keatas. 

d k ( variabel prediktor ) = 1 ' 
pad a 

a = 0,05 dl = 1,65 dan du = 1,69 

a = 0.025 dl = 1,59 dan du = 1,63 

a = 0,01 dl = 1,53 dan du = 1, 56 

d = 2,04892 dan 4-d = 1,9508 

adalah > du = 1,69 , > du = 1,63 , > du = 1,56 

257 

ujung 

< du 

di-

a tau 

Kesimpulan : bahwa Ho tidak ditolak atau Ho diterima bahwa, 

Ps = 0 atau tidak terdapat adanya serial korelasi di antara 

pasangan data x1 dan y. 
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LAMPIRAN 32 

Rumus t 

t 

t 

t 

PERHITUNGAN UJI t UNTUK KOEFISIEN 
KORELASI Y DAN X1 (KETERAMPILAN BELAJAR 

DAN KEMANDIRIAN BELAJAR) 

r V n - 2 
= 

v 1 2 - r 

0,59592 v 155 - 2 
= 

v1 - ( 0,59592 )2 

0,59592 12,3693 
= 

v 1 - 0,035512 

7,371123309 
= 

0,98208 

t = 7,50562 atau 7,5 

Tabel tco,o 5 )( 153 ) = 1,66 tco,o1)C153) = 2,36 

thitung > dari ttabel 

Hipotesis (H)o : tidak ada hubungan antara y dan x1 

Hipotesis (H)la : terdapat hubungan antara y dan x1 

258 

Kriteria terima Ho bila t hitung lebih kecil dari t tabel 

atau tolak Ho bila t hitung lebih besar dari t tabel. Ter-

nyata, t hitung (7,5) > dari t tabel (1,66 dan 2,36), jadi 

tolak Ho atau terima H1, bahwa terdapat hubungan yang sig-

nifikan antara keterampilan belajar dan kemandirian 

be laj ar. 
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LAMPIRAN 33 

PENGUJIAN KOEFISIEN DITERMINASI 
ANTARA X1 DAN Y 

Perhitungan menggunakan rumus : 
z - ~ z 

z = 
a z 

n = 155 
r = 0,59592 

1 + r 
z = 1/2 l n ( ----) 

1 - r 

1 +P 
z = 1/2 l n ( 

1 
----) 

-P 
1 

az = 
Vn - 3 

1 + v 0, 35 
~ z = ·1' 1513 log ( ) ... 

1 -v 0, 35 
1,59 

= 1,1513 log 1,1513 log 3,878 = 0,6776 = 
0,41 

= 0,68 

1 1 1 1 
Oz = = = = = 0,0811 

Vn v \J 12,33 
- 3 155 - 3 152 

1 + 0,59592 
z = 1,1513 log ( ) 

1 - 0,59592 

z = 1,1513 log 3,9495 = 0,69 

0,69 - 0,68 
z = = 0,1233 

0,0811 

z pada = 0,05 adalah - 1,96 dan 1,96 

Ho p = v 0' 35 

H1 p -1 Vo,35. 
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Kriteria pengujian, terima Ho apabila - 1,96 < z < 1,96 

Terima Ho, bahwa 35 % keterampilan belajar dapat dijelaskan 

melalui kemandirian belajar. 
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LAMPIRAN 40 

PERHITUNGAN UNTUK MENGUJI PERBANDINGAN 
GARIS REGRESI (MOTIVASI BERPRESTASI TINGGI DAN RENDAH) 

Pengujian koefisien arah 

Ho ~ 1T = ~ 1R H1 13 1T > 13 1R 

S2y1Xt = 42,03636 S2y1XR - 84,02242 -

s 2XT = 7,857 s 2XR = 14,973 

n(XT) = 85 n(XR) = 70 

52 13 IR = 42.03636 I (69) 14,973 = 0,081327471 

sz J.3 IT = 47.03636 I (84) 7,857 = 0,063692612 

2,12145 - 1,29881 
z = 

v 2 -S 0 BIR +·S~ J.3 BIT 

2,12145 - 1,29881 
z = 

v 0,081327471 + 0,063692612 

= 2,1602 

zhit. = 2,1602 > zo,95 = l, 65 a = 0,05 

Jadi terima H1, bahwa J.3 IT lebih tinggi dari J.3 IR 

Ho ~ OR = i3 OT 

H1 ~ OR > J.3 OT 

xzR = 130,622041 

xzT = 185,613376 

2 1 130.622041 
S J.3 OR = 84.02242 [ + J 

70 (69) 14,973 

= 11,82348061 
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1 185.613376 2 
S l3 OT = 42,03636 [ -- + J 

85 (84) 7,857 

z 

= 12,31674626 

75.82788 - 66.56882 

v 11,82348061 + 12,31674626 

zhit. = 1,8048 > zo,85 = 1,65 

= 1,8048 

( a = 0,05 ) 

Jadi terima H1 bahwa l3 OR lebih tinggi dari l3 OT 

2138 
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LAMPIRAN 41 

PENGUJIAN KEBERARTIAN KOEFISIEN KORELASI PADA 

MOTIVASI BERPRESTASI TINGGI DAN RENDAH 

Kelompok Motivasi Berprestasi Tinggi (X2 - Tinggi) 

n = 85 

r = 0,67 

rVn - 2 
t = 

v 1 2 - r 

0,67 v 83 0,1039904 
= = ------ = 8, 2224 

v 1 - (0,67) 2 0,742361 

Ho p = 0 bahwa koefisien korelasi tidak berarti, dan 

H1 p t 0 bahwa koefisien korelasi berarti 

289 

Kriteria pengujian tolak Ho, bila t hitung > t tabel (dk=n-2) 

Pada a= 0,05 t tabel = 2,00 dan a = 0,01 t tabel = 2,62 

t hitung (8,2224) > 2,00 ( a = 0,05) dan > 2,26 ( a = 0,01 ) 

Jadi terima H1 bahwa koefisien korelasi berarti. 

Kelompok Motivasi Berprestasi Rendah ( X2 - Rendah ) 

n = 70 

r = 0,48 

0,48 v 68 3,9581813 
t = = = 4,5119 

v1 (0,48) 2 0,8772684 
-

Ho P= 0 koefisien korelasi tidak berarti dan 

H1 P-t 0 bahwa koefisien korelasi berarti 
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Kriteria, tolak Ho bila t hitung > t tabel dengan dk(n-2) 

Tabel pada a (0,05), t = 2,00 dan a (0,01) t = 2,66 

t hitung = 4,5119 adalah > dari t = 2,00 (a =0,05)(d=68) 

dan > t = 2,66 ( a= 0,01 )(d=68). Jadi H1 diterima, bahwa 

koefisien korelasi berarti. 
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LAMPIRAN 42 

PENGUJIAN PERBANDINGAN KOEFISIEN KORELASI 
(MOTIVASI BERPRESTASI TINGGI DAN RENDAH) 

r (MT) = 0,678 dan r (MR) = 0,483 

Nilai z pada distribusi Fisher adalah, 

0,8254 pada r (MT) dan 0,5279 pada r (MR) 

z hitung 

Ho : p 
H1 : p 

MT 

MT 

= 

= 

= 

= 

1,8254 - 1,5279 

v 851 

1 
+ 

- 3 70 - 3 

0,2975 

v 0,012195 + 0,014925 

0,2975 

0,16468 

1,8065 

= P MR 

> p MR 

dengan a = 0,05, z pada tabel (0,95) = 1,96 

Kriteria pengujian terima Ho apabila z hitung > z tabel. 

z hitung = 1,8065 < dari z tabel ( a = 0,05 ) = 1,96 

271 

Jadi tolak Ho dan H1 diterima, yaitu koefisien korelasi 

pada kelompok motivasi berprestasi tinggi lebih besar dari-

pada koefisien korelasi pada kelompok motivasi berprestasi 

rendah. 
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LAMPIRAN 43 
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LAMPIRAN 45 
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LAMPIRAN 48 
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LAMPIRAN 49 

PERHITUNGAN UNTUK MENGUJI 
PERBANDINGAN GARIS REGRESI PADA JANGKA WAKTU 

PENDIDIKAN LAMA DAN SINGKAT 

Pengujian koefisien arah : 

Ho ~ IR = ~ IT H1 :~IT > aIR 
2 13,654 2 49,00808 S ylxR = S YlxT = 

s 2xR 93 2 62 = S xT = 

s2 ~ IR = 71,59972 I (92) 13,654 = 0,056998522 

s2 ~ IT = 49,00808 I (61) 8,169 = 0,098348775 

z = 

= 

1,97877 - 1,55863 

v S2 
IR + S

2 
IT 

1,97877 - 1,55863 

= 1,065963121 

\1 0,056998522 - 0,098348775 

1,065 

ZHIT. = 1,065 < z0 , 95 = 1,65 (o<. = 0,05) . 
Terima Ho : ~ IR = ~ IT 

Pengujian koefisien konstanta 

Ho {3 OR = ~ OT H1 ~ IR > ~ IT 

x2R = 141' 681409 
? 

x~T = 188,403076 

s2 ~ 
141,681409 

OR = 71,59972 [ ] 
(61) 8,169 

= 8,8455204 

s2 ~ 
1 188,403076 

OT = 49,00808 [ + 
62 (61) 8,169 

- 19,31966474 -

] 
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73,65159 - 67,90433 
z = = 

Zhit. = 1,0829 ' 20,95 = 1,65 

Terima Ho : ~ OR = ~ OT 

1,0829 

zo,99 = 0,00 

Kesimpulan : Kedua garis regresi sama 

278 
40066.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



LAHPIRAN 50 

PENGUJIAN KEBERARTIAN KOEFISIEN KORELASI 
PADA JANGKA WAKTU PENDIDIKAN LAMA DAN SINGKAT 

Kelompok Jangka Waktu Pendidikan Lama (X3 Lama) 

n = 62 
r = 0,63 

t = 

0,63 
= 

v 1 -

2 - r 

v 60 

(0,63) 2 
= 

4,8799589 
= 6,2837 

0,7765951 
= 6,28 

Ho p = 0 bahwa koefisien korelasi tidak berarti, 

H1 p 1 0 bahwa koefisien korelasi berarti 

Kriteria tolak Ho bila t hi tung > dari t tabel 

a (0,05)(dk=60) = 2,00 dan a (0,01)(dk=60) = 2,66 

t = 6,285 > t = 2,00 dan > t = 2,66 

280 

Kesimpulan : tolak Ho, terima H1 atau koefisien korelasi 

berarti. 

Kelompok Jangka Waktu Pendidikan Singkat (x3 Singkat) 

n - 93 

r = 0,56 

0,56 v 91 5,3420595 
t = = = 6,4479 = 6,45 

v 1 
0,8284926 

- (0,56) 2 

p = 0 

p. 1 0 

atau koefisien korelasi tidak berarti, 

koefisien korelasi adalah berarti 

Kriteria, tolak Ho bila t hitung > t tabel dengan dk (n-2) 
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a (0,05)(91) = 1,98 dan a (0,01)(91) = 2,62 

t hitung = 6,45 > t tabel = 1,98 dan > t tabel = 2,62 

Jadi Ho ditolak dan H1 diterima yaitu bahwa koefisien 

korelasi adalah berarti. 
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LAMPIRAN 51 

PENGUJIAN PERBANDINGAN KOEFISIEN KORELASI 
(JANGKA WAKTU PENDIDIKAN LAMA DAN SINGKAT) 

r (JT) = 0,631 

r (JR) = 0,564 

Nilai z pada distribusi Fisher menjadi, 

0,7431 untuk r (JT) (jangka waktu pendidikan lama) 

282 

0,6387 untuk r (JR) (jangka waktu pendidikan singkat) 

1,7431 - 1,6387 0,1044 
2 hitung = = = 0,6232 

Vez
1 

0,1675 
1 

+ 
- 3 63 - 3 

Ho r (JT) = p . ( JR) 

H1 r (JT) > f (JR) 

Kriteria pengujian terima Ho apabila z hitung > dari z 

tabe l. 

a = 0,05 atau z (0,85) = 1,96 

z hitung = 0,6232 < dari z tabel = 1,86 

Jadi tolak Ho dan H1 diterima, yaitu koefisien korelasi 

pada ~8lompok jangka waktu p~ndidikan lama lebih besar 

daripada koefisien korelasi pada kelompok jangka waktu 

pendidikan singkat. 
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LAMPIRAN 52 

CONTOH MODEL SKALA KETERAMPILAN BELAJAR 

N a m a Program Studi 

N I M Registerasi 

Petunjuk ini seperangkat pertanyaan yang dimaksud
kan untuk bagaimana organlsasi/strategi dan cara Anda 
belajar di Universitas Terbuka. Anda diharapkan membaca 
setiap pertanyaan dengan baik, merenungkan apa yang telah 
Anda lakukan selama ini. Kemudian tetapkan/pilih satu 
jawaban yang sebenarnya Anda lakukan. 

Caranya : A. Pacta pertanyaan bagian A (terdiri dari 28 
pertanyaan: No.l-28), pilih jawaban Anda 
beri tanda silang (X) pacta kolom 
tersedia disebelah kanan. Anda tidak 
ragu-ragu untuk menjawabnya, sebab skala 
tidak mempengaruhi hasil belajar Anda. 
Berikut beberapa pilihan tersebut: 

dan 
yang 
usah 

ini 

SS berarti Anda sangat sering melakukan 
sesuai pertanyaan. 

S berarti Anda sering melakukan 
pertanyaan. 

J berarti Anda jarang melakukan 
pertanyaan. 

SJ berarti Anda sangat jarang 
sesuai pertanyaan. 

sesuai 

sesuai 

me lakukan 

Contoh Pertanyaan JaHaban 
Apakah anda mengikuti kegiatan 
tutorial deogan tujuan untuk 
mendengarkan saja, jadi tidak 
perlu mempersiapkan diri ? 

SS S J SJ 

CJQ.:JCJCJ 

Tanda silang (X) pacta kolom di bawah S, berarti 
sering Anda melakukannya. 

B. Pacta pertanyaan bagian B (terdiri dari 8 
pertanyaan: No. 29-36), Anda dapat memilih 
jawaban yang sesuai dengan pilihan yang 
tertera pacta kolom jawaban, dengan member1 
tanda silang (X) pacta kolom yang berada 
dibawahnya. 

Contoh Pertanyaan 
Apakah dalam kegiatan tutorial setiap masalah yang 
Anda sampaikan mendapatkan pemecahan dengan; 

Sangat cepat 

Apab i la yang 
lambat, beri 
bawahnya. 

cepat lambat sangat lambat 

and a 
tanda 

alami pemecahan itu sangat 
silang (X) pacta kolom di 

Silahkan anda mulai bekerja dan terima 
kasih atas bantuan anda ! 
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A. 

No. Pertanyaan 

1. Apakah anda memerlukan jam be
lajar tambahan, karna kurang
nya waktu apabila mengikuti 
jadwal mingguan yang telah di
tetapkan ? 

2. Apakah anda tidak belajar di
luar jadwal belajar harian 
yang telah ditetapkan ? 

3. Apakah anda memperhatikan bah
wa terdapat suatu modul yang 
dapat dikerjakan bersamaan de
ngan modul ian, karena saling 
berkaitan satu sama lain ? 

4. Apakah anda hanya mempelajari 
dan mengerjakan seluruh model 
untuk satu mata kuliah terten
tu sampai sele5ai, setalah itu 
akan pindah ke mata kuliah 
lain ? 

5. Apakah selama kuliah ini anda 
tetap melakukan kegiatan yang 
berkenaan dengan hobi (seperti 
olah raga, berkebun, memancing 
dan sebagainya), meskipun wak
tu sangat terbatas ? 

6. Apakah dalam waktu belajar ha
rian atau mingguan anda mempe
lajari berbagai modul dari ma
ta kuliah yang berbeda ? 

7. Apakah anda mulai membaca ba
han belajar, referensi dan bu
ku-buku lain langsung pada isi 
dan uraian tanpa membaca peng
antar dan daftar isinya ? 

9. Apakah sebelum mempelajari bu
ku materi, buku penunjang dan 
sebagainya. Anda sudah mempu
nyai gambaran umum tentang bu
ku/model tersebut dengan mem
baca-baca sepintas lalu ? 

284 

Jawaban 

ss s J SJ 

40066.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



.-, .-, c 
L-.0"-1 

No. Pertanyaan 

35. Apakah masalah yang anda sampaikan melalui tutor atau 
kelompok yang telah mendapatkan pemecahan secara : 

cepat; agak cepat; agak keliru; keliru 
Jawaban : 

36. Apakah anda selalu membaca setiap gambar, grafik dan 
data-data yang tertera pada bahan belajar atau buku
buku dengan 

sngt cermat; cermat; agak cermat; tdk cermat 
Jawaban : 
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LAMPIE\AN 54 

Nama : 

CONTOH MODEL TES BENTUK TERSEMBUNYI 
(Disusun oleh : Herman A. Witkin Cs.) 

Jurusan 

Jenis Kelamin : Tarlggal Lahir : 

Petunjuk : tes ini akan mengetahui kemampuan 
menemukan bentuk sederhana bila tersembunyi 
pola yang rumit. 

and a. 
dalam 

untuk 
suatu 

Berikut ini adalah bentuk yang disebut " x " 

Bentuk sederhana yang disebut " x .. berada 
tersembunyi dalam bentuk di bawah ini : 

Coba anda cari bentuk sederhana ( x ) pada 
bentuk rumit dengan menjiplak mengulang dengan 
pensil langsung diatas bentuk rumit. Bentuk itu 
harus sama besar. sama bagian-bagiQ.U dan )Jiengr;a
d~p kearab yan~ sama pada bentuk rumit, begitu 
anda menemukan sendiri langsung jiplak. 
Apabila selesai balik halaman berikut untuk 
mengecek jawaban anda. 
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LAMPIRAN 55 

CONTOH MODEL SKALA MOTIVASI BERPRESTASI 

N a m a 

N I M 

Jenis Kelamin LK/PR* 

Program Studi 

Registerasi 

Alamat 

290 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Perangkat pernyataan ini adal~h mengenai bagaimana 

motivasi atau kemauan seseorang untuk berprestasi. 

Prestasi dalam hal ini adalah berusaha mencapai hasil yang 

setinggi-tingginya di dalam bidang pakerjaan seseorang. 

Pekerjaan dapat bermacam-macarn, misalnya tugas sekolah, 

tugas-tugas kantor, uj ian-uj ian, bidang olah raga, 

kesenian dan lain-lainnya.~ 

Gunakanlah skala di bawah ini untuk menunjukkan 

tingkat ke suatu tujuan anda terhadap masing-rnasing 

kalirnat pada halaman berikut : 

Berilah tanda silang (X) pada kode-kode huruf di tempat 

yang telah disediakan, sesuai dengan oilihan aoda, kerja-

kanlah semuanya, tidak perlu ragu-ragu, 

menyatakan pendapat anda. 

Berikut ini kode-kode huru-.f dan artinya 

STS - Sangat tidak setuju -

TS = Tidak setuju 

s - Setuju -

ss = Sangat setuju 

* Coret yang tidak perlu 

Silahkan anda mulai bekerja dan 

terirna kasih atas bantuan Anda! 

ataupun takut 
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Daftar Pernyataan 

No. Pernyataan No. STS TS s ss 

1. Dalam hal pekerjaan, say a 1. 
selalu berhasil melaksana-
kan ·hal-hal yang telah sa-
ya rencanakan sebelumnya. 

2. Say a mengalami kesulitan 2. 
untuk mengerjakan sesuatu 
di l ingkungan yang baru 
dan asing. 

~ 

3. Say a me rasa yak in bahwa 3. 
mas a de pan karir kerj a sa-
ya akan cerah. 

4. Say a tidak tertarik oleh 4. I 
gag as an untuk berjuang men 
capal puncak keberhasilan. 

.-~ 

.5' S;:,ya lebih menvukai peker- 5. 
j aan penting yang sulit i I 

I dan mengandung resiko ga-
gal 50~~ daripada pekerjaan 
yang penting tetapi tidak 
begitu sukar. 

6. Biasanya say a cenderung 6. l 
ingin memikul tanggung j a-
wab'lebih besar daripada 
yang dituntut oleh suatu 

ltugas. I 
7. Gamba ran bahwa harus 7.! I say a I melakukan pekerjaan baru ! !yang belum pernah saya co- I 

I I lba akan menimbulkan rasa 
tidak enak pada diri saya. l I 

I I 38. Bagi saya lebih baik untuk 38. I I I 

bel ajar supaya tidak gag all I I I nantinya. I I i I 
140. IDalam ujian saya lebih ya-140.' 

1kin paling tidak termasuk I 
l kelompok dengan nilai ren- . 
dah atau kelompok nilai 1 

ltertinggi. 
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LAMPIRAN 56 

CONTOH MODEL PENGUKURAN JANGKA WAKTU PENDIDIKAN 

N a m a Alamat 

Tanggal Lahir Jurusan 

Jenis Kelamin Semester 

Fekerjaan 

Petunjuk Mohon anda mengisi kolom-kolom yang kosong 

(titik-titik) dan meocoret_yang tidak ben_ar_L 

sesJ..Lai dengao kenyataan. Si lahkan mengisi sesua1 

dengan pengalaman anda yang telah terjadi. Tidak 

usah ragu mengisi atau mencoretnya, sebab mungkin 

and a menjalani dua mac am pendidikan 

sekaligus : SD, dengan madrasah di sore hari dan 

lain-lain) atau see:ara berurutan waktunya. 

Lamanya (kolom-kolom) adalah waktu yang anda 

gunakan dalam masing-masing jenjang pendidikan 

f'erhatian: Pengelompokan Jerlls pendidikan 1n1 barangkali 

masih baru, karena itu bulan bel~m Lermuat;tidak 

ada nama sekolah/lembaganya, anda dapat menulis 

di kolom titik-titik atau nama sebutannya yang 

sejer;is. Tulislah semua pengalaman pendidikan 

anda sebelum masuk 'l'T' L1 1 . 

1. Jenis ........ . 

40066.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



293 

1. Jenis Pendidikan Umum. 

J enj ang Lamanya Berij asah Keterangan 
(dalam tahun) 

I 

SD ............. Ya/Tidak 

SMTP/SMP ............. Ya/Tidak 

SMT-A/SMA ............. Ya/Tidak 

2. Jenis Pendidikan Kejuruan. 

Jenjang Lamanya Berijasah Keterangan 
(dalam tahun) 

Kejuruan Me-
nengah Per-

I tama: ...... .. . . . . . . . . . . . . Ya/Tidak 
' 

Kejuruan Me-
nengah Atas; 

I . . . . . . . . . . . ............ 

I 
Ya/Tidak 

! 
L 

3. Pendidikan Kedinasan. 

I Jenjang Lamanya Berijasah Keterangan 
(dalam tahun) 

' 

I 
I 

S..ederaj at de-

I ngan SMP; 
I Ya/Tidak . . . . . . . . . . . . ............. 

Sederajat de-
ngan SMA; 
. . . . . . . . . . . . ............. Ya/Tidak 

Sederajat Per 

I 

gu.ruan Ting-

I 
I 

gi; ......... . ............ Ya/Tidak 

l 
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RIWAYAT HIDUP 

MAHRITA, lahir di Kandangan kabupaten Hulu Sungai 

Selatan, Kalimantan Selatan pada tanggal 9 Juni 1944. 

Setelah menamatkan SR (Sekolah Rakyat) di Kandangan pada 

tahun 19t6, masuk SGB (Sekolah Guru 8) sampai kelas III 

tahun 1959, kemudian melanjutkan pelajaran ke SGA (Sekolah 

Guru A) di Banjarmasin dan lulus tahun 1962. Dalam tahun itu 

pula masuk ke Fakultas Keguruan Ilmu Pendidikan UNLAM di 

Banjarmasin dan memperoleh gelar sarjana muda pada jurusan 

teori dan sejarah pendidikan pada tahun 1967. Melanjutkan ke 

~tingkat sarjana pa~a JUrusan persekolahan/pendidikan umum 

dan lulus pada tahun 1979. Tahun 1883 memasuki program S2 

Fakultas Pasca Sarjana IKIP Jakarta, dan pada tahun 1984 

dialihkan ke program S3. 

Pengalaman dalam pekerjaan adalah menjadi tenaga 

edukatif pada FKIP UNLAM Banjarmasin pada jurusan 

persekolahan/pendidikan umum sejak tahun 1967 sampai 

sekarang. Pekerjaan yang pernah dijabat, sebagai sekretaris 

jurusan administrasi dan supervisi pendidikan dari tahun 

1980 sampai dengan tahun 1883. Henulis beberapa karya ilmiah 

berupa laporan penelitian untuk penyelesaian studi dan 

penelitian perorangan. 

Henikah dengan M. Hoesni Thamrin Assaat pada tahun 1968 

dan dikaruniai tiga orang anak, yakni Septiani Sofia (1968), 

M. Fitri Ramadhany (1973), dan H. Rizky Rachmani (1980). 
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