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ABSTRACT 

The analysis of The Management of the School Supervisor Based 
on The National Education Standards (NES ) At The High School 

in Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Gayo Lues 

Iskandar Muda 
Universitas Terbuka 

iskandarmudaut@gmail.com 

Since the enactment of the government regulation number 22 of 1999 
which was renewed in the government regulation number 32 of 2004 on local 
government, or better known as regional autonomy many things changed 
drastically in the management of government ; one of which is the management of 
education . Almost all of educational policies are centred on local governments. 
National standards of education services for example, the regulations was set by 
the government, but the implementation is more dominant the role of local 
government. The most prominent of which are the standard of educational 
services concerning the appointment of teachers, principals, staff s and school 
supervisors, and the managing of educators and education issues such as the 
application of discipline, mutation etc. 

The standard format of educational services, is almost no clear 
reference to the integrated quality management system of education. As it is 
known, the central government has issued the regulation standards of educational 
services, namely The Government Regulation No.19 of 2005 on National 
Education Standards and The regulations of National Education Minister 
No. l 29a 2004 on Minimum Service Standards Education. These regulations are 
less accommodated almost in every unit of each level of schools. For example, 
the quality assurance personnels, namely the school supervisors some were 
appointed by local governments without regard to the terms and conditions those 
are set out in the regulations of the Minister of National Education No. 12of2007 
and the Regulation of the Minister of Administrative Reform and Bureaucratic 
Reform No. 21 of 2010. Therefore; the quality of education is not clear, not even 
measurable. Consequently, the realignment of quality education increasingly 
complicated as expected and needed by society, but this is one of the essential 
demands of regional autonomy at the time of its formation , which is competing 
to be the best building each autonomous region . 

The quality of education in the era of autonomy is still far from 
expectations . For that reason in this study, the focus is the analysis of the issues 
raised in The Management of the School Supervisor Quality Assurance Based on 
the National Education Standards At the High School in the District of Gayo 
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Lues. Based on the results of the analysis on the Likert scale units: Management 
Indicators of School Trustees received a mean score of 2.96, Duties 2.85, 3.81 
Duties Constraint Indicator, Indicator role of school supevisor 3.14 and 4.00 
Patronage School Response. The range of the above figures show indications of 
the role of school inspectors in quality assurance of education in the area Briefly, 
in conclusion, school supervisors have a strategic role to uplift the quality of 
education, but they have not been empowered optimally . 

Keywords : School Supervisors , National Education Standards and Management 
of School Supervisors. 
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ABSTRAK 

Analisis Manajemen Pengawas Sekolah Dinas Peodidikan dan 
Kebudayaan Gayo Lues Dalam Pemantauan Standar Nasional 

Pendidikan di Sekolah Menengah Atas 

Iskandar Muda 
Universitas Terbuka 

iskaodarmudaut@gmail.com 

Sejak pemberlakuan Undang-Undang No 22 tahun 1999 yang diperbaharui 
dalam Undang Undang No 32 tahun 2004 tentang Pemerintah Daerah, atau lebih 
dikenal dengan otonomi daerah banyak hal yang berubah drastis dalam 
manajemen pemerintahan; salah satunya adalah pengelolaan pendidikan. 
Manajemen pendidikan mengalami banyak dinamika versi daerah; hampir 
semua kebijakan pendidikan kabupaten/kota berpusat pada pemerintah daerah. 
Standar pelayanan pendidikan misalnya, sebelumnya ditetapkan oleh pusat 
dengan sejumlah regulasi yang berlaku nasional, saat ini lebih banyak ditentukan 
pemerintah daerah. Paling menonjol diantaranya adalah standar pelayanan 
pendidikan, pengangkatan tenaga pendidik dan kependidikan (guru, kepala 
sekolah, pegawai dan pengawas sekolah), dan penanganan masalah tenaga 
pendidik dan pendidikan; seperti penerapan disiplin pegawai, mutasi dll. 

Format standar pelayanan pendidikan, hampir tidak memiliki acuan yang 
jelas yang diintegrasikan pada sistem manajemen mutu pendidikan. Seperti 
diketahui, pemerintah pusat sudah mengeluarkan regulasi Standar pelayanan 
pendidikan yaitu Peratuan Pemerintah No.19 Tahun 2005 tentang Standar 
Nasional pendidikan (SNP) dan peraturan menteri pendidikan nasional No.129a 
tahun 2004 tentang Standar Pelayanan Minimal Pendidikan (SPMP). Regulasi 
ini kurang terakomodir harnpir disetiap satuan pendidikan di setiap jenjangnya. 
Parahnya lagi, tenaga/personil penjaminan mutu ini, yaitu Pengawas Sekolah 
seringkali diangkat secara serampangan oleh pemerintah daerah, tidak memenuhi 
kriteria/ ketentuan yang ditetapkan dalam peraturan Menteri Pendidikan Nasional 
No. 12 Tahun 2007 dan Peraturan Menteri Pemberdayaan Aparatur Negara dan 
Reformasi Birokrasi No. 21 Tahun 2010. Jadilah; mutu pendidikan tidak jelas, 
bahkan tidak terukur. Kita saksikan selanjutnya, betapa rumitnya menata 
pendidikan yang berkualitas sebagaimana harapan masyarakat. Padahal inilah 
salah satu esensi tuntutan otonomi daerah pada masa pembentukannya, yaitu 
bersaing menjadi yang terbaik membangun masing-masing daerah otonom. 
Untuk itulah dalam penelitian ini, fokus permasalahan yang diangkat adalah 
Analisis Manajeman Pengawas Sekolah dalam penjarninan mutu berdasarkan 
Standar Nasional Pendidikan (SNP) pada Sekolah Menengah Atas di Kabupaten 
Gayo Lues. Diperoleh hasil analisa pada satuan skala likert: Indikator Manajemen 
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Pengawas Sekolah mendapat score rerata 2,96, Pelaksanaan Tugas 2,85, Indikator 
Kendala Pelaksanaan Tugas 3,81, lndikator Peran pengawas Sekolah 3,14 dan 
Respon Sekolah Binaan 4,00. Kisaran angka di atas menunjukkan indikasi peran 
pengawas sekolah dalam penjaminan mutu pendidikan di daerah. Secara ringkas 
dalam kesimpulan, Pengawas Sekolah memiliki peran sangat strategis untuk 
mengangkat mutu pendidikan, namun belum diberdayakan secara optimal. 

Kata Kunci : Pengawas Sekolah, Standar Nasional Pendidikan dan Manajemen 
Pengawas Sekolah 
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BAB IV 

HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 

A. Gambaran Umum Kabupaten Gayo Lues 

Kabupaten Gayo Lues adalah salah satu kabupaten di provinsi Aceh, 

Indonesia dan merupakan hasil pemekaran dari Kabupaten Aceh Tenggara 

dengan Dasar Hukum UU No.4 Tahun 2002 pada tanggal 10 April 2002. 

Kabupaten ini berada di gugusan pegunungan Bukit Barisan, sebagian besar 

wilayahnya merupakan areal Taman Nasional Gunung Leuser yang telah 

dicanangkan sebagai warisan dunia. Kabupaten ini merupakan kabupaten yang 

paling terisolasi di Aceh.Selain itu, daerah ini merupakan asal Tari Saman 

yang pada Desember 2012 telah ditetapkan sebagai warisan budaya dunia tak 

benda oleh UNESCO di Bali. 

Pada mulanya daerah Gayo dan Alas membentuk pemerintahan sendiri 

terpisah dari Kabupaten Aceh Tengah, maka terbentuklah Kabupaten Aceh 

Tenggara (UU No. 4/1974) namun karena kesulitan transportasi daerah Gayo 

ingin membentuk kabupaten tersendiri maka terbentuklah Kabupaten Gayo 

Lues (UU No. 4/2002). 

Kabupaten Gayo Lues, dengan ibukota Blangkejeran, mempunyai luas 

5.718 km2 terletak di bagian utara berbatasan dengan Kabupatan Aceh Tengah 

dan Kababupatan Aceh Timur, sebelah selatan berbatasan dengan Kabupaten 

Aceh Tenggara, sebelah timur berbatasan dengan Kababupatan Aceh Tarniang 

dan Propinsi Sumatera Utara serta sebelah barat berbatasan dengan Kabupaten 
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Aceh Barat Daya. Secara geografis Kabupaten Gayo Lues terletak diantara 

02° - 04° Lintang Utara dan 90° - 96° Bujur Timur. 

Kabupaten ini berpenduduk 68.010 jiwa dengan tingkat kepadatan ± 12 

jiwa per km2 yang tersebar di 11 Kecamatan dan 96 Desa. Untuk 

memudahkan kelancaran angkutan orang atau barang di Kabupaten tersedia 

saranajalan darat sepanjang: 276,57 km dengan kodisi baik 63 ,82 km; sedang 

111 ,78 km; rusak 100,97 km. 

B. Gambaran Umum Pendidikan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 
Kabupaten Gayo Lues. 

Gambaran Umurn Kondisi Pendidikan Kabupaten Gayo Lues Kondisi 

Umurn Dinas Pendidikan dan Kebudayan Kabupaten Gayo Lues yang 

merupakan surnberdaya Dinas Pendidikan dan Kebudayaan seperti sarana 

prasarana dapat dilihat pada table berikut: 

Gambaran capaian pendidikan yang telah dilaksanakan pada dinas 

pendidikan dan Kebudayaan Gayo Lues tergambar pada tabel berikut. 

Tabel 2 
Capaian Pendidikan Menengah Tahun 2007 - 2011 

Sumber: Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Gayo Lues (2014) 
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Selanjutnya pada tabel berikut merupakan penetapan arah kebijakan dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Gayo Lues untuk peningkatan mutu pendidikan 

Tabel 3. 
Keterkaitan Arah Keh .. ak D' P d · dik d K b d G L 

KOMPONEN AH.AH KEIUJAKA\' 

Pe~y~iaan manajenien satuan _ ; . ,_ : b.' 
~µ~1d~ beikompetenyangmeratao1 ·! ·, 
sel~k~atan. '., ', v - . ~;.m.-:;=~== 

Pemberdayaan Kepala Sekolah dan Pengawas Sekolah 

Selain tenaga pendidik, kepala sekolah dan pengawas sekolah memegang 

peranan penting dalam meningkatkan mutu pendidikan dan akuntabilitas 

penyelenggaraan pendidikan di satuan pendidikan. Permasalahan yang 

dihadapi kepala sekolah adalah lemahnya kompetensi manajerial, sedangkan 

yang dihadapi pengawas sekolah adalah lemahnya kompetensi kepengawasan. 

Secara khusus, kepala sekolah dasar menghadapi permasalahan tingginya beban 

kerja karena tidak mempunyai tenaga administrasi sekolah. Pemberdayaan kepala 
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sekolah dan pengawas sekolah dilakukan antara lain melalui kebijakan-kebijakan 

sebagai berikut : 

(1) Pemberian beasiswa S-1 dan S-2 bagi kepala sekolah dan pengawas sekolah; 

(2) Penyelenggaraan diklat manajemen dan kepemimpinan yang berkualitas untuk 

kepala sekolah dan diklat pengawasan yang berkualitas bagi pengawas 

sekolah; 

(3) Revitalisasi organisasi profesi tenaga kependidikan MKKSIMKPS; 

( 4) Mengusulkan kepada pemerintah daerah untuk menyediakan tenaga 

administrasi sekolah di setiap sekolah dasar dan menengah. 

a. Program Pendidikan Menengah 

Program ini dilakukan untuk mendukung tujuan tersedia dan 

terjangkaunya layanan pendidikan menengah yang bermutu, relevan, dan 

berkesetaraan di semua Kecamatan 

(1) Dalam melaksanakan program ini, digunakan strategi sebagai berikut: 

(2) Penyediaan dan peningkatan sarana dan prasarana untuk penerapan sistem 

pembelajaran SMA bermutu yang merata di seluruh kecamatan ; 

(3) Penyediaan dan peningkatan sarana dan prasarana untuk penerapan sistem 

pembelajaran SMK bermutu yang berbasis keunggulan lokal dan 

relevan dengan kebutuhan daerah yang merata di seluruh kecamatan; 

(4) Penyediaan subsidi untuk meningkatkan keterjangkauan layanan 

pendidikan SMNSMLB/SMK bermutu yang merata di seluruh kecamatan. 

Pencapaian target Program Pendidikan Menengah dicapai melalui 

kegiatan berikut. 
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(1) Penyediaan dan Peningkatan Layanan Pendidikan SMK; 

(2) Penyediaan dan Peningkatan Layanan Pendidikan SMA/SMLB; 

(3) Peningkatan Akses dan Mutu PK dan PLK SMA/SMLB; 
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(4) Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya 

Pendidikan Menengah. 

b. Program Dukungan Manajemen dan PelaksanaanTugas Teknis Lainnya 

Program ini dilakukan untuk mendukung tujuan penguatan tata kelola 

dalam menjamin terselenggaranya layanan prima pendidikan. Dalam 

melaksanakan program ini, digunakan strategi sebagai berikut. 

(1) Penataan struktur organisasi untuk menjamin tercapainya tujuan dan 

sasaran strategis pendidikan kabupaten Gayo Lues; 

(2) Penguatan akuntabilitas sistem keuangan di lingkungan Disdikbud; 

(3) Penguatan akuntabilitas pengelolaan aset milik daerah di lingkungan 

Disdikbud; 

( 4) Penguatan sistem pengawasan internal Disdikbud. 

Pencapaian target Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan 

Tugas Teknis lainnya di lingkunagn Disdikbud Gayo Lues dicapai melalui 

kegiatan sebagai berikut. 

( 1) Peningkatan Layanan Prima dalam Perencanaan program Disdikbud; 

(2) Peningkatan Layanan Prima dalam Menunjang Fungsi Pelayanan 

U mum Disdikbud; 

(3) Peningkatan Layanan Prima dalam Pengadaan dan Penataan 

Sarana dan Prasarana Disdikbud; 
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(4) Peningkatan Layanan Prima di Bidang Pengelolaan Anggaran; 

(5) Peningkatan Pengelolaan dan Pembinaan Kepegawaian yang Andal; 

(6) Peningkatan Layanan Prima di Bidang Organisasi; 

(7) Peningkatan Layanan Prima di Bidang Informasi dan Kehumasan; 
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(8) Peningkatan Layanan Prima dalam Menunjang Fungsi Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai; 

(9) Pengadaan Buku Ajar yang Bermutu dan Murah; 

(10) Pengembangan Teknologi Informasi Dan Komunikasi (TIK) untuk 

Pendayagunaan E-Pembelajaran dan E-Administrasi; 

(11) Peningkatan Kualitas Jasmani Peserta Didik dan Pengembangan Sekolah 

Se hat; 

Kedudukan Pengawas Sekolab dalam Organinasi 

Kedudukan Pengawas Sekolah pada dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Gayo Lues adalah dalam posisi tenaga fungsional yang bertanggung jawab 

langsung pada kepala dinas; sehingga, fungsi dan peran pengawas sekolah 

sepenuhnya berada dalam kebijakan kepala dinas. Idealnya, pengawas sekolah 

merupakan ujung tombak kepala dinas untuk melakukan pemantauan, pembinaan 

dan penilaian tenaga pendidik dan kependidikan sekolah. Keadaan ideal 

tersebutlah dapat diharapkan perbaikan dan peningkatan mutu pendidikan yang 

terukur, berjenjang dan komprehensif. Dalam bagan struktur organisasi dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Gayo Lues dapat terlihat kedudukan pengawas 

sekolah. 
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Gambar 3. Bagan Struktur Organisasi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 
Kabupaten Gayo Lues 
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C. Gambaran Umum Tentang Pengawas Sekolah Menengah Kabupaten 

Gayo Lues 
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Pengawas sekolah Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten 

Gayo Lues berjumlah 45 orang, dengan rincian pengawas sekolah menengah 

22 orang, pengawas TK/SD 23 orang. Pengawasan tersebut dilaksanakan 

dengan melakukan pemantauan, penilaian, pembinaan, dan pelaporan hasil 

pengawasannya, baik dari segi teknis maupun managerial dari sekolah di 

daerah binaan. Kuantitas pengawas sekolah kerap berubah, karena mutasi 

seperti perpindahan pegawai dari atau ke struktural dan pensiun. 

Dalam struktur organisasi dinas pengawas sekolah berada di bawah 

kepala dinas, yang dinamakan "kelompok jabatan fungsional". 

Pengelolaan/sistim manajemen pengawas sekolah dibuat tersendiri, dimana 

jabatan fungsional ini dikoordinir oleh koordinator pengawas sekolah daerah 

(Korwasda). Korwasda diangkat oleh kepala dinas, setelah melalui pemilihan 

oleh pengawas sekolah dari semua jenjang. Jenjang pengawas sekolah terdiri 

dari pengawas Sekolah Dasar (SD), pengawas Sekolah Menengah Pertama 

(SMP) dan pengawas Sekolah Menengah Atas (SMA)/Sekolah Menengah 

Kejuruan (SMK). Berikut data Pengawas Sekolah Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Gayo Lues, keadaan per Desember 2013. 
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NO NAMA PENDIDIKAN UP GOL. JENJANGKE 
RU ANG PENGAWASAN 

l Sapallah, S.Pd S-1 L IV/b DIKMEN 
2 Drs. Abunifah S-1 L IV/b DIKMEN 

3 Syamsul Bahri. B,S.Pd S-1 L IV/a DIKMEN 
4 Dra. Anizar Sahali S-1 p IV/a DIKMEN 
5 Dra. Masitah.BR.S S-1 p IV/a DIKMEN 
6 Iskandar Muda.SP S-1 L IV/a DIKMEN 
7 Drs. Amiruddin S-1 L IV/a DIKMEN 
8 Abd. Rahman. S.S.Pd S-1 L IV/a DIKMEN 
9 Ibrahim. R, S.Pd S-1 L IV/a DIKMEN 
10 Kali R, S. pd S-1 L IV/a DIKMEN 
ll Nuraini, AS S-1 p IV/a DIKMEN 
12 Asril Mahya, S.Pd S-1 L IV/a DIKMEN 
13 Rasyid, SPd,M.Pd S-2 L IV/a DIKMEN 
14 M. Yusuf, S.Pd S-1 L IV/a DIKMEN 
15 Riady, S.Pd S-l L IV/b DIKMEN 
16 Zulkarnaen, S.Pd,M.AP S-2 L IV/b DIKMEN 
17 M. Yasin AP, S.Pd S-1 L IV/b DIKMEN 
18 Alimsyah, S.Pd S-1 L IV/b DIKMEN 
19 Jemana W D-III L IV/a DIKMEN 
20 Abu Bakar TP D-III L IV/a DIKMEN 
21 M. Amin, S.Ag S-1 L IV/a DIKMEN 
22 Selamat, S.Pd S-1 L IV/a DIKMEN 
23 Usmar,A.Ma.Pd D-2 L IV/a TK/SD 
24 Hi .Radinah, S.ag S-1 p IV/a TK/SD 
25 Hj.Siti Aisyah,S.Pd S-1 p IV/a TK/SD 
26 Siti Sahrah, A.Ma.Pd D-2 p IV/a TK/SD 
27 Hj.Umi Salamah D-2 p IV/a TK/SD 
28 H.Rahmiati,S.Pd S-1 p IV/a TK/SD 
29 H.llias Amin D-2 L IV/b TK/SD 

30 Zulkifli,A.Ma.Pd D-2 L IV/a TK/SD 
31 Jumiati, S.Pd.SD S-1 p IV/a TK/SD 

32 Aminah,S.Pd S-1 p IV/a TK/SD 

33 H.Azmi W,A.Ma D-2 L IV/a TK/SD 

34 Adam .T,S.Pd S-1 L IV/a TK/SD 

35 Khalid,A.Ma.Pd D-2 L IV/a TK/SD 

36 Ibrahim D-2 L IV/a TK/SD 

37 Musa,A.Ma.Pd D-2 L IV/a TK/SD 

38 Thaib,S.Pd S-1 L IV/a TK/SD 

39 M.Jon, S.Pd S-l L IV/a TK/SD 

40 Matseli D-2 L IV/a TK/SD 

41 H.Daudsyah D-2 L IV/a TK/SD 

42 H.Menawar,A.Ma.Pd D-2 L IV/a TK/SD 

43 Jelesah, S.Pd S-1 L IV/a TK/SD 

44 Abdul Manaf,S.Pd S-1 L IIUd TK/SD 

45 Zulfadli, S.Pd S-1 L IIUd TK/SD 
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1. Visi Misi, Tujuan, Sasaran dan Strategi Pengawasan Sekolah 

Visi, misi, tujuan, out come dan strategi pengawas sekolah Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan kabupaten Gayo Lues tergambar sebagai 

berikut 

a. Visi 

"Terwujudnya pendidikan berkualitas berdasarkan Standar Nasional 

Pendidikan Melalui Pengawasan Yang Optimal" 

b. Misi 

1) Mewujudkan kinerja pengawas sesuai standar kepengawasan 

2) Terwujudnya akuntabilitas kinerja pengawas sekolah 

3) Mendorong dan mengapresiasi profesionalisme kinerja kepala 

sekolah dan guru 

4) Melakukan koordinasi fungsi kepengawasan yang dilakukan lintas 

sektoral 

5) Menegakkan etika dan moral penyelenggaraan pendidikan di 

sekolah 

c. Tujuan 

1) Tahun 2012-2015 Pengawas Sekolah telah memiliki perangkat 

administrasi supervisi lengkap dan akurat 

2) Keterlaksanaan tugas kepengawasan minimal 75% 

3) Tahun Pelajaran 2012/2014 terdata dan terukur peta mutu 

pendidikan tingkat dasar dan menengah berdasarkan SPM dan SNP 
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4) Tahun 2014, 25% sekolah dasar dan menengah terbina untulc 

mendapatkan akreditasi grade A . 

5) Tahun 2015 Terbina minimal 20% sekolah menengah berstandar 

nasional 

6) Terbinanya keteladanan dan pendidikan berkarakter bangsa. 

d. Sasaran /out come 

1) Terwujudnya pengawas sekolah professional, bermartabat dan 

berwibawa 

2) Tumbuh kembangnya tenaga pendidik dan kependidikan 

professional disemua jenjang pendidikan 

3) Tercipta Sekolah bemuansa pendidikan modem, islami dan 

berkualitas 

4) Tumbuh kembangnya lulusan pendidikan berakhlak mulia, cerdas, 

mandiri, sehat jasmani dan rohani. 

d. Strategi 

1) Penyusunan program pengawasan yang tepat sasaran 

2) Menyusun dan memfungsikan instrumen supervisi akademik dan 

manajerial yang tepat dan dapat dipertanggungjawabkan 

3) Mengintensifkan forum Musyawarah Kerja Pengawas Sekolah 

(MKPS) dan Kelompok Kerja Pengawas Sekolah (KKPS) 

4) Mengoptimalkan peran supervisi oleh pengawas dan kepala 

sekolah sesuai kompetensinya 
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5) Mendorong/berperan aktif dalam forum ilimiah sebagai sarana dan 

media belajar bagi guru 

6) Optimalisasi kegiatan keteladanan untuk peningkatan kompetensi 

pendidik 

7) Membangun moral kinerja praktisi pendidikan sebagai bagian dari 

ibadah 

8) Membangun paradigma bahwa kualitas pengawas ditentukan oleh 

hasil peningkatan sekolah binaannya 

2. Ruang Lingkup Pengawasan 

Mengacu pada visi, misi, dan strategi pengawasan Satuan 

Pendidikan SMP/SMA/SMK dan Pengawas Satuan Pendidikan Dasar 

Kabupaten Gayo Lues, maka Program Tahunan Pengawas Sekolah dapat 

dipandang sebagai Grand Strategy dalam upaya meningkatkan kualitas 

prestasi belajar siswa di SMP/SMA/SMK serta kualitas kinerja satuan 

pendidikan, baik yang meliputi bidang akademik maupun manajerial. 

Ada 3 unsur pokok ruang lingkup pengawasan di sekolah 

binaannya masing-masing yaitu pemb~ pemantauan, dan penilaian 

yang unsur-unsurnya adalah 

a Pembinaan 

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi pengawas sekolah yaitu 

supervisi akademik dan supervisi manajerial, maka lingkup pembinaan 

yang harus dilaksanakan adalah : 
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Bidang Akademik 

(1) Membina guru dalam merencanakan, melaksanakan, menilai 

proses dan hasil pembelajaran/bimbingan serta melaksankan 

program tindak lanjut berdasarkan kurikulum yang 

digunakannya 

(2) Membina guru dalam melaksanakan penelitian tindakan kelas 

(3) Membina penerapan berbagai inovasi pendidikan dan 

pembelajaran pada sekolah binaannya. 

Bidang Manajemen 

(1) Membina Kepala Sekolah dalam pengelolaan sekolah dan 

administrasi sekolah 

(2) Membina kinerja sekolah dalam rangka persiapan akreditasi 

sekolah 

(3) Membina tenaga kependidikan lainnya ( Tenaga Tata Usaha, 

Tenaga Kepustakaan, Penjaga, dll) dalam melaksanakan tugas 

pokok dan fungsinya masing-masing 

b. Pemantauan 

Focus pemantauan pengawasan adalah pada bagaimana upaya 

satuan pendidikan mengimplementasikan 8 Standar Nasional 

Pendidikan, yang meliputi : Standar Isi, Standar Kompetensi 

Kelulusan, Standar Proses, Standar Pendidik, Standar Sarana dan 

Prasarana, Standar Penilaian, Standar Pengelolaan, dan Pembiayaan. 
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c. Penilaian 

Penilaian dilakukan kepada Kepala Sekolah, Guru. Tenaga 

kependidikan, dan sumber daya pendidikan, yaitu : 

1) menilai kinerja Kepala Sekolah dalam pengelolaan sekolah dan 

administrsi sekolah 

2) menilai kinerja guru dalam hal merencanakan, melaksanakan dan 

menilai proses pembelajaran I bimbingan 

3) menilai kinerja tenaga kependidikan lainnya di sekolah 

4) memberikan penilaian kinerja komite sekolah 

3. Tujuan dan Sasaran Pembinaan 

Tujuan 

a. Memberikan arah kegiatan kepengawasan di daerah binaan sehingga 

kegiatan kepengawasan dapat berlangsung dengan efektif dan 

optimal 

b. Memudahkan dalam melakukan evaluasi dan analisis hasil 

kepengawasan selama tahun 2014/2014 untuk perbaikan 

pengawasan di masa mendatang 

c. Sebagai bahan penyusunan laporan hasil pengawasan kepada Bupati 

Kabupaten Gayo Lues melalui Kepala Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kabupaten Gayo Lues agar dapat digunakan sebagai 

bahan pengambilan kebijakan di bidang pendidikan 
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Sasaran 

Guru, Kepala Sekolah, dan tenaga kependidikan serta komite sekolah 

di SMP/SMA/SMK negeri maupun swasta di wilayah Kabupaten 

Gayo Lues 

4. Masalah dalarn pengawasan 

Dari hasil pelaksanaan pengawasan pada tahun pelajaran 

2012/2014 dapat dijelaskan sbb: 

- Belum cukupnya biaya I anggaran operasional pengawasan untuk 

pelaksanaan pemantauan, penilaian, dan pembinaan baik dari 

pemerintah pusat maupun dari pemerintah daerah 

- Rasio pengawas dan daerah binaan di tiap kecarnatan sudah seimbang, 

tetapi belum didukung dengan perencanaan pengembangan tugas 

pengawas untuk mendapatkan hasil pekerjaan yang optimal. 

- Belum terfocusnya kinerja pengawas sekolah, sebab masih biasnya 

tupoksi pengawas dengan tupoksi kinerja struktural di kecamatan 

tempat tugasnya 

- Belum dilaksanakannya Keputusan Mendiknas No. 162 I U I 2003 

tentang Pedoman Penugasan Guru Sebagai Kepala Sekolah secara 

konsisten di Kabupaten Gayo Lues 

D. Kebijakan Dalam Bidang Pendidikan 

Dalam menyikapi perkembangan fungsi pengawasan dari hanya 

sekedar tenaga supervisor menjadi tenaga Audit Jaminan Mutu terhadap 

sekolah yang menjadi binaannya. Diharapkan distribusi perkembangan 

pengetahuan dan pemahaman keilmuan maupun peraturan di bidang 
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pendidikan dapat lebih mudah diakses secara merata clan lebih cepat oleh 

para pengawas sekolah. 

Dengan telah ditetapkannya 8 Standar Nasional Pendidikan clan setelah 

penjabarannya ditetapkan oleh Mendiknas melalui berbagai Peraturan 

Menteri Pendidikan ( kecuali Standar Pembiayaan yang sampai saat ini 

belum ditetapkan ) berdampak pada kinerja pengawas sekolah. Kegiatan 

pengawasan yang semula difocuskan pada kegiatan supervisi akademik 

dan manajerial, tampaknya harus ditinjau kembali. Peran clan fungsi 

pengawas sekolah harus juga diarahkan agar program-program yang 

termaktub dalam 8 SNP dapat terlaksana dan dapat terpenuhi sesuai 

target waktu yang telah ditetapkan. 

Mengacu kepada perundang-undangan, peraturan pemerintah, 

peratutan menteri pendidikan, clan surat keputusan menteri pendidikan, 

maka arah kebijakan pendidikan di Kabupaten Gayo Lues, khususnya di 

SL TP clan SL TA lebih difocuskan pada peningkatan kualitas, 

pemerataan pendidikan, dan pemenuhan sarana clan prasarana 

pendidikan. Hal ini dapat dilihat upaya Pemerintah Daerah Kabupaten 

Gayo Lues untuk menganggarkan ABPD dan Anggaran Otonomi 

Khussus (Otsus) untuk pembiayaan di sektor pendidikan. Upaya tersebut 

tentunya berdampak positif yang berwujud pada tumbuhnya semangat 

dan peningkatan etos kerja serta kinerja para pelaku dan pemangku 

pendidikan. Dan meskipun anggaran tersebut belum menjangkau secara 

riil pada sektor biaya operasional pengawasan para Pengawas Satuan 
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Pendidikan SMP/SMA/SMK dan Pengawas Satuan Pendidikan 

SMP/SMNSMK , namun setidak-tidaknya memudahkan bagi pengawas 

sekolah dalam mengimplentasikan dan mengaktualisasikan tupoksi 

pengawas sekolah. 

E. Analisis Pelaksanaan Tugas Pengawas Sekolah 

Sesuai dengan pennasalahan utama dalam penelitian adalah 

keterlaksanaan tugas pokok dan fungsi Pengawas Sekolah dan hubungannya 

dengan dampak terhadap kemajuan sekolah dalam menerapkan standar 

nasional pendidikan serta kaitannya dengan rencana tindak (action plan) Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Gayo Lues. Pengukuran tingkat 

keterlaksanaan tugas pengawas sekolah pada Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kabupaten Gayo Lues ini dilakukan dengan menyebar kuesioner 

(responden) kepada 22 orang responden dari unsur Pengawas Sekolah, yang 

diikuti dengan wawancara, 10 kepala sekolah dan 16 guru/pegawai satuan 

pendidikan. 

Hasil responden untuk menilai peran dan kinerja pengawas sekolah 

terhadap indikator kemajuan penerapan standar nasional pendidikan pada 

Sekolah Menengah Atas yang ada di Kabupaten Gayo Lues ini didasarkan 

pada 4 indikator pokok yang meliputi : peran pengawas sekolah, 

keterlaksanaan tugas pengawasan dalam bentuk laporan dan rekomendasi 

pengawas sekolah, responsibilitas sekolah dan kendala keterlaksanaan tugas 
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pengawas sekolah. Masing-masing indikator tersebut terdiri dari beberapa 

item (sub indikator) dan setiap item terdiri dari satu pertanyaan/pemyataan. 

Setelah setiap item dalam satu indikator dianalisis, kemudian skor 

keseluruhan item (bobot) dalam satu indikator tersebut dicari rata-rata dan 

dicari intervalnya sehingga akan diperoleh rentang skor (bobot) untuk 

menganalisis tingkat kinerja setiap indikator. Untuk memperkuat data, 

dilakukan juga wawancara dan studi dokumentasi. Selanjutnya guna 

memperoleh antara teori dan kondisi lapangan dilaksanakan juga studi 

pustaka. 

F. Karakteristik Responden 

Karakteristik responden dalam penelitian ini meliputi jenis pengawas 

sekolah, jabatan pada dinas, guru, kepala sekolah, pegawai tata usaha sekolah. 

Berdasarkan hasil penelitian, penulis kemudian mengidentifikasi karakteristik 

responden seperti terlihat pada tabel berikut ini : 

Tabet 3 
on den 

N<>~ 

1. Jenis kelamin 
• Laki-laki 28 58,3 
• Perem uan 20 41,7 

2. Usia 
• < 31 tahun 
• 31 s/d 40 tahun 16 33,3 
• 41 s/d 50 tahun 16 33,3 
• 51 s/d 60 tahun 16 33,3 

3. Masakerja 
• 8 s. d 16 Tahun 2 4,2 
• 17 s. d 25 Tahun 30 62,5 
• > 25 Tahun 16 33,3 

4. Pendidikan terakhir 
• s ana 46 95,8 
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4. Pendidikan terakhir 
• Sarjana 46 95,8 
• Pascasarjana 2 4,2 

5. Pangkat/Golongan 
• Dibawah Golongan III/c - -
• III/c - III/d 6 12,5 
• IV/a-IV/b 42 87,5 
• IV/c ke atas - -

6. Sertifikasi 
• Sudah sertifikasi 24 50,00 
• Belum Sertifikasi 24 50,00 

7. Penghasilan perbulan 
• Rp. 3.000.000 - 5.999.999,- 24 50,00 
• Rp. 6.000.000 - 9.000.000,- 21 43,33 
• >Rp. 9.000.000,- 3 6,3 

Jumlah 48 100.0 
Sumber: Data Primer diolah, (2014) 

Berdasarkan hasil penelitian dari tabel 4.5, di atas dapat dijelaskan 

bahwa sebanyak 28 orang atau 58,3% terdiri dari responden laki-laki dan 

sebanyak 20 orang atau 41, 7% terdiri dari responden perempuan, dengan 

demikian jumlah masyarakat laki-laki lebih mendominasi dalam penelitian 

ini, dibandingkan dengan masyarakat perempuan. 

Berdasarkan usia pengawas sekolah dapat dijelaskan bahwa 

sebanyak 6 orang atau 12,5% berusia kurang dari 31 tahun, pengawas 

sekolah dengan tingkat usia 31 s/d 40 tahun sebanyak 14 orang atau 29,2% 

dari total responden, responden dengan tingkat usia 41 s/d 50 tahun 

sebanyak 19 orang atau 39,6%, kemudian responden dengan usia 51s/d60 

tahun sebanyak 9 orang atau 18,8% dari total responden. 

Karakteristik responden berdasarkan masa kerja dapat dijelaskan 

bahwa sebanyak 18 orang atau 37,5% mempunyai masa kerja 8 s/d 16 

tahun, sebanyak 25 orang atau 52, 1 % mempunyai masa kerja 17 s/d 26 
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tahun, dan sebanyak 5 orang atau 10,4% mempunyai masa kerja lebih dari 

25 tahun. 

Kemudian karakteristik responden selanjutnya adalah mengenai 

tingkat pendidikan responden, dapat dijelaskan bahwa sebanyak 46 orang 

atau 95,8% berpendidikan terakhir Sarjana dan sebanyak 2 orang atau 

4,2% responden berpendidikan Pascasarjana. Dengan demikian responden 

yang berpendidikan sarjana lebih dominan sebagai pengawas sekolah 

dibandingkan responden yang berpendidikan terakhir Pascasarjana. 

Mengenai jabatan/golongan responden dapat dijelaskan bahwa 

sebanyak 3 orang atau 6.3% mempunyai golongan dibawah III/c, sebanyak 

6 orang atau 12,5% mempunyai golongan III/c-IIl/d, sebanyak 25 orang 

atau 52,1% mempunyai golongan IV/a-IV/b dan sebanyak 14 orang atau 

29,2% responden mempunyai golongan IV/c ke atas. Kemudian dari 

seluruh pengawas sekolah di Kabupaten Gayo Lues semua sudah 

mendapatkan sertifikasi sebagai bagian dari profesionalisme guru. 

Karakteristik responden yang terakhir adalah mengenai tingkat 

pendapatan responden dimana dapat dijelaskan bahwa sebanyak 21 orang 

atau 43.8% mempunyai tingkat pendapatan Rp, 3,000,000 s/d 5,999,999,

sebanyak 24 orang atau 50,0%, mempunyai pendapatan sebesar Rp. 

6.000.000 - 9.000.000,- dan sebanyak 3 orang atau 6,3% responden 

mempunyai tingkat pendapatan Rp, lebih dari 9,000,000,-, dari total 

responden. 
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G. Indikator Manajemen Pengawas Sekolah Pendidikan Dan 
Kebudayaan Gayo Lues Dalam Menerapkan Standar Nasional 
Pendidikan Pada Sekolah Menengah Atas 

No. 

1. 

2. 

3 

4. 

5. 

Manajemen pengawas sekolah Pendidikan dan Kebudayaan Gayo Lues 

merupakan salah satu instrument pengukuran tentang keberhasilan 

pengawas sekolah dalam meningkatkan mutu pendidikan sesuai dengan 

Standar Nasional Pendidikan pada Sekolah Menengah Atas. Adapun 

indikator kualitas pelayanan dapat dijelaskan sebagai berikut: 

• lndikator Manajemen Pengawas Sekolah Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Gayo Lues 

Pada pembahasan ini akan dibahas mengenai manaJemen 

pengawas sekolah Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Gayo Lues, 

seperti terlihat pada tabel berikut ini : 

I d.k n 1 ator M 
Tabel 4 

p ana1emen engawas s kl h e o a 
Pilihan Jawaban 

Pertanyaan Sgt 
Tdk Kurang 

Tdk Setuju 
Setuiu 

Setuju Setuju 

Kurun 4 tahun terakhir, setiap tahun 
pelajaran, Pengawas Sekolah selalu 0 4 10 22 mendapatkan SK Pembagian tugas 
dari Kepala Dinas 
Kurun 4 tahun terakhir, Tugas 
pokok dan fungsi dan wewenang 

0 2 26 20 
secara terperinci terlampir dalam 
SK Tul!;as 
Kurun 4 tahun terakhir, Pengawas 
Sekolah memiliki perencanaan 
tugas yang terintegrasi dengan 10 20 15 3 
program kerja dinas dalam 
perbaikan mutu pendidikan 
Kurun 4 tahun terakhir, Dinas 
selalu mengakomodir peng 
anggaran yang memadai untuk 0 20 20 8 
melaksanakan tug as Pengawas 
Sekolah 
Kurun 4 tahun terakhir, Pengawas 
Sekolah selalu dilibatkan dalam 2 18 18 10 
membuat perencanaan khususnya 
dalam pro.e;ram perbaikan mutu 

Sang at 
Ra ta-
rata 

Setuju 

12 3,88 

0 3,38 

0 2,23 

0 2,75 

0 2,75 
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Pilihan Jawaban 

No. Pertanyaan Sgt Tdk Kurang Sangat 
Rata-

Tdk Se tu ju rata 
Setuiu 

Setuju Setuju Setuju 

pendidikan 
6. Kurun 4 tahun terakhir, Kepala 

Dinas dan a tau Koordinator 
Pengawas Sekolah selalu 0 20 18 10 0 2,79 
berkoordinasi dalam membuat 
perencanaan peng;awasan 

Rerata 2,96 

Sumber: Data Primer, 2014 (diolah). 

Berdasarkan tabel di atas dapat dijelaskan bahwa variabel manajemen 

pengawas sekolah diperoleh nilai rerata sebesar 2,96. Hal ini dapat dilihat dari 

pemyataan responden mengenai kurun 4 tahun terakhir, setiap tahun 

pelajaran, Pengawas Sekolah selalu mendapatkan SK Pembagian tugas dari 

Kepala Dinas dengan nilai rata-rata sebesar 3,88, pemyataan responden 

mengenai Kurun 4 tahun terakhir, Tugas pokok dan fungsi dan wewenang 

secara terperinci terlampir dalam SK Tugas dengan nilai rata-rata sebesar 

3,38, pemyataan responden mengenai kurun 4 tahun terakhir, Pengawas 

Sekolah memiliki perencanaan tugas yang terintegrasi dengan program kerja 

dinas dalam perbaikan mutu pendidikan diperoleh nilai rata-rata sebesar 2,23, 

pemyataan responden mengenai kurun 4 tahun terakhir, Dinas selalu 

mengakomodir penganggaran yang memadai untuk melaksanakan tugas 

Pengawas Sekolah diperoleh nilai rata-rata sebesar 2,75, pemyataan 

responden mengenai kurun 4 tahun terakhir, Pengawas Sekolah selalu 

dilibatkan dalam membuat perencanaan khususnya dalam program perbaikan 

mutu pendidikan diperoleh nilai rata-rata sebesar 2, 75 dan pemyataan 

responden mengenai kurun 4 tahun terakhir, Kepala Dinas dan atau 

Koordinator Pengawas Sekolah selalu berkoordinasi dalam membuat 
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perencanaan pengawasan diperoleh nilai rata-rata sebesar 2, 79 pada satuan 

skala likert. 

Berdasarkan hasil penelitian bahwa manajemen pengawas sekolah 

diperoleh nilai rerata sebesar 2,96 pada satuan skala likert, hal ini 

mengindikasikan bahwa variabel manajemen pengawas sekolah dipersepsikan 

secara positif terhadap penerapan manajemen pengawas sekolah dalam 

rangka meningkatkan mutu pendidikan dalam rangka menerapkan Standar 

Nasional Pendidikan Pada Sekolah Menengah Atas. 

• Indikator Pelak.sanaan Tugas Pengawas Sekolah dalam menerapkan SNP 

Pada pembahasan ini mengenai pelaksanaan tugas pengawas sekolah 

dalam menerapkan SNP, seperti terlihat pada tabel berikut ini: 

Tabel 5 
I d"k t P I ks n 1 a or ea anaan T p u2as en2awas S k I h e o a 

Pilihan Jawaban 

No. Pertanyaan Sgt 
Tdk Ku rang 

Sangat Rata-
Tdk Setuju Sgt rata 

Setuju 
Setuju Setuju 

Setuiu 

1. Kurun 4 tahun terakhir, pembinaan, .. 
dan superv1s1 penilaian mutu 

pendidikan di setiap sekolah sudah 0 16 20 12 0 2,92 
berdasarkan Standar Nasional 
pendidikan (SNP) 

2. Kurun 4 tahun terakhir, pembinaan, 
supervisi dan penilaian sekolah 
berdasarkan SNP terprogram pada 0 16 28 4 0 2,75 
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 
Gayo Lues 

3 Kurun 4 tahun terakhir, derajat 
mutu pendidikan selalu dievaluasi 
berdasarkan SNP di semua sekolah 0 4 42 2 0 2,96 
menengah dan dilakukan setiap 
tahun. 

4. Kurun 4 tahun terakhir, Kepala 
Dinas dan atau Koordinator 
Pengawas Sekolah selalu 

0 10 36 2 0 2,83 
berkoordinasi terhadap 
keterlaksanaan kepengawasan 
sekolah 
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Pilihan Jawaban 

No. Pertanyaan Sgt 
Tdk Kurang 

Sangat Rata-
Tdk Setuju Sgt rata 

Setuju Setuju Setuju 
Setuiu 

5. Kurun 4 tahun terakhir, Pengawas 
Sekolah selalu terlibat dalam 
pemecahan masalah di dinas 0 16 26 6 0 2,79 
menyangkut perbaikan/ 
peningkatan mutu pendidikan 

Rerata 2,85 

Sumber: Data Primer, 2014 (d10Iah). 

Berdasarkan tabel di atas dapat dijelaskan bahwa variabel pelaksanaan 

tugas pengawas sekolah diperoleh nilai rerata sebesar 2,85. Hal ini dapat 

dilihat dari pemyataan responden mengenai kurun 4 tahun terakhir, 

pembinaan, supervisi dan penilaian mutu pendidikan di setiap sekolah sudah 

berdasarkan Standar Nasional pendidikan (SNP) diperoleh nilai rata-rata 

sebesar 2,92, pemyataan responden mengenai kurun 4 tahun terakhir, 

pembinaan, supervisi dan penilaian sekolah berdasarkan SNP terprogram 

pada Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Gayo Lues diperoleh nilai rata-rata 

sebesar 2,75, pemyataan responden mengenai kurun 4 tahun terakhir, derajat 

mutu pendidikan selalu dievaluasi berdasarkan SNP di semua sekolah 

menengah dan dilakukan setiap tahun diperoleh nilai rata-rata sebesar 2,96, 

pemyataan responden mengenai kurun 4 tahun terakhir, Kepala Dinas dan 

atau Koordinator Pengawas Sekolah selalu berkoordinasi terhadap 

keterlaksanaan kepengawasan sekolah diperoleh nilai rata-rata sebesar 2,83 

dan pemyataan mengenai kurun 4 tahun terakhir, Pengawas Sekolah selalu 

terlibat dalam pemecahan masalah di dinas menyangkut 

perbaikan/peningkatan mutu pendidikan diperoleh nilai rata-rata sebesar 2, 79 

pada satuan skala likert. 
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Berdasarkan hasil penelitian terhadap variabel pelaksanaan tugas 

pengawas sekolah diperoleh nilai rata-rata sebesar 2,85 yang 

mengindikasikan bahwa responden dalam penelitian menyatakan sangat 

setuju bahwa pelaksanaan tugas pengawas sekolah yang sesuai tugas dan 

fungsinya akan memberikan pengaruh terhadap peningkatan mutu pendidikan 

sesuai dengan standar nasional Pendidikan Menengah Atas. 

• lndikator Kendala Pelaksanaan Tugas Pengawas Sekolah Menengah 
Dinas P dan K Gayo Lues 

Pada pembahasan ini akan dibahas mengenai kendala pelaksanaan 

tugas Pengawas Sekolah Menengah Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Gayo 

Lues, seperti terlihat pada tabel berikut ini : 

Tabel 6 
I d"ka K d I P I ks T n 1 tor en a a ea anaan ugas p engawas S k I h e o a 

Pilihan Jawaban 

No. Pertanyaan Sgt 
Tdk Ku rang 

Sangat Rata· 
Tdk Setuju Sgt rata 

Setuiu 
Setuju Setuju 

Setuju 

I. Sal ah satu kendala utama 
menerapkan SNP disekolah 

1 8 5 16 18 3,88 
adalah kurang pahamnya 
Pengawas Sekolah tentang SNP 

2. Apresiasi warga sekolah 
terhadap Pengawas Sekolah 
masih kurang karena Pengawas 1 2 10 26 9 3,83 
Sekolah masih belum menguasai 
kompetensinya 

3 Kurun 4 tahun terakhir, bantuan 
operasional Pengawas Sekolah 
tidak dianggarkan dalam 1 2 12 26 7 3,75 
Rencana Kegiatan Anggaran 
dinas/pemda 

4. Se lama 
. . 

Kewenangan llll 

Pengawas Sekolah tidak jelas 
dan rinci, dan dinas/Pemda 1 8 7 16 16 3,79 
tidak pemah mendelegasikannya 
kepada Pengawas Sekolah 

Rerata 3,81 

Sumber: Data Primer, 2014 (diolah). 
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Berdasarkan tabel di atas dapat dijelaskan bahwa variabel kendala 

pelaksanaan tugas pengawas sekolah diperoleh nilai rerata sebesar 3,81. Hal ini 

dapat dilihat dari pemyataan responden mengenai salah satu kendala utama 

menerapkan SNP disekolah adalah kurang pahamnya Pengawas Sekolah 

tentang SNP diperoleh nilai rata-rata sebesar 3,88, pemyataan responden 

mengenai apresiasi warga sekolah terhadap Pengawas Sekolah masih kurang 

karena Pengawas Sekolah masih belum menguasai kompetensinya diperoleh 

nilai rata-rata sebesar 3,83, pemyataan responden mengenai kurun 4 tahun 

terakhir, bantuan operasional Pengawas Sekolah tidak dianggarkan dalam 

Rencana Kegiatan Anggaran dinas/pemda diperoleh nilai rata-rata sebesar 3,75 

dan pemyataan responden mengenai selama ini Kewenangan Pengawas 

Sekolah tidak jelas dan nnc1, dan dinas/Pemda tidak pemah 

mendelegasikannya kepada Pengawas Sekolah diperoleh nilai rata-rata sebesar 

3,79 pada satuan skala likert. 

Hasil penelitian ini mengindikasikan bahwa responden dalam penelitian 

ini menyatakan setuju bahwa kendala yang dihadapi dalam pelaksanaan tugas 

pengawas sekolah dapat menjadi hambatan dalam pencapaian mutu pendidikan 

sesuai dengan standar nasional untuk sekolah menengah atas. Hal ini dapat 

dilihat dari nilai rerata sebesar 3,81 pada satuan skala likert. 

• lndikator Peran Pengawas Sekolah 

Peran Pengawas Sekolah, seperti terlihat pada tabel berikut ini : 
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Tabel 7 
I dikat P P n or eran ene:awas s kl h e o a 

Pilihan Jawaban 

No. Pertanyaan Sgt 
Tdk Kurang 

Sangat Rata-
Tdk 

Setuju Setuju 
Setuju Sgt rata 

Setuiu Setuiu 

I. Peran Pengawas Sekolah dirasakan 
sangat strategis dalam perbaikan/ 
peningkatan mutu pendidikan 
khususnya pada penerapan SNP, 1 3 7 13 24 4,17 
karena peran tersebut satu kesatuan 
dengan peran Guru dan Kepala 
Sekolah 

2. Kurun 4 tahun terakhir, rekomendasi 
Pengawas Sekolah dalam perbaikan/ 
peningkatan SNP mempengaruhi 0 13 23 12 0 2,98 
kebijakan dinas terhadap pembinaan 
sekolah 

3 Kurun 4 tahun terakhir, laporan 
Pengawas Sekolah merupakan dasar 

0 20 18 8 2 2,83 utama pemetaan mutu pendidikan di 
Kabupaten Gayo Lues 

4. Kurun 4 tahun terakhir, peran 
Pengawas Sekolah mendapat 
dukungan kuat dari dinas/pemda 0 23 23 2 0 2,56 
dibuktikan dengan adanya 
Qanun/Peraturan Bupati/seienisnya 

Rerata 3,14 

Sumber: Data Primer, 2014 (d1olah). 
Berdasarkan tabel di atas dapat dijelaskan bahwa variabel peran pengawas 

sekolah diperoleh nilai rerata sebesar 3,14. Hal ini dapat dilihat dari 

pemyataan responden mengenai peran Pengawas Sekolah dirasakan sangat 

strategis dalam perbaikan/ peningkatan mutu pendidikan khususnya pada 

penerapan SNP, karena peran tersebut satu kesatuan dengan peran Guru dan 

Kepala Sekolah diperoleh nilai rata-rata sebesar 4, 1 7, kemudian pemyataan 

responden mengenai kurun 4 tahun terakhir, rekomendasi Pengawas Sekolah 

dalam perbaikan/ peningkatan SNP mempengaruhi kebijakan dinas terhadap 

pembinaan sekolah diperoleh nilai rata-rata sebesar 2,98, pemyataan 

responden mengenai kurun 4 tahun terakhir, laporan Pengawas Sekolah 

merupakan dasar utama pemetaan mutu pendidikan di Kabupaten Gayo Lues 
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diperoleh nilai rata-rata sebesar 2,83, pemyataan responden mengenai kurun 4 

tahun terakhir, peran Pengawas Sekolah mendapat dukungan kuat dari 

dinas/pemda dibuktikan dengan adanya Qanun/Peraturan Bupati/sejenisnya 

diperoleh nilai rata-rata sebesar 2,56 pada satuan skala likert. 

Hasil penelitian juga menyebutkan bahwa variabel peran pengawas 

sekolah diperoleh nilai rerata sebesar 3, 14, hal ini mengindikasikan bahwa 

responden dalam penelitian ini mempunyai persepsi yang positif terhadap 

pemyataan tersebut sehingga responden dalam penelitian ini menyatakan 

setuju bahwa peran kepala sekolah dapat mmberikan pengaruh dalam 

meningkakatkan kualitas pendidikan sesuai dengn standar nasional 

penndidikan menengah atas. 

• lndikator Respon Sekolah Binaan 

Pada pembahasan ini akan dibahas mengenai respon sekolah binaan sbb: 

Tabel 8 
I d 0 kat R S k I h B" D I or espon e o a maan 

Pilihan Jawaban 

No. Pertaoyaao Sgt 
Tdk Kurang Sangat Rata-

Tdk Setuju Sgt rata 
Setuju 

Setuju Setuju 
Setuju 

I. Kurun 4 tahun terakhir, hubungan 
kerja warga sekolah, (khususnya 
Kepala Sekolah dan Guru) dengan 0 4 2 19 23 4,27 
Pengawas Sekolah sangat baik dan 
harmonis 

2. Kurun 4 tahun terakhir, Sekolah serius 
menerapkan SNP, dibuktikan dengan 
adanya kegiatan secara 1 6 6 27 8 3,73 
berkesinambuangan dalam program 
kerja sekolah 

Rerata 4,00 

Sumber: Data Primer, 2014 (diolah). 
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Berdasarkan tabel di atas dapat dijelaskan bahwa variabel respon sekolah 

binaan diperoleh nilai rerata sebesar 4,00. Hal ini dapat dilihat dari pemyataan 

responden mengenai kurun 4 tahun terakhir, hubungan kerja warga sekolah, 

(khususnya Kepala Sekolah dan Guru) dengan Pengawas Sekolah sangat baik 

dan harmonis diperoleh nilai rata-rata sebesar 4,27 dan pemyataan mengenai 

kurun 4 tahun terakhir, Sekolah serius menerapkan SNP, dibuktikan dengan 

adanya kegiatan secara berkesinambuangan dalam program kerja sekolah 

diperoleh nilai rata-rata sebesar 3,73 pada satuan skala likert. Hasl penelitian 

ini memberikan implikasi bahwa respon sekolah binaan terhadap peningkatan 

mutu pendidikan sangat tinggi, agar mutu pendidikan Sekolah Menengah Atas 

di Kabupaten Gayo Lues sesuai dengan standar pendidikan nasional. 

H. lmplikasi Hasil Penelitian 

Hasil penelitian memberikan implikasi bahwa penerapan manaJemen 

pengawas sekolah pada Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Gayo 

Lues yang terdiri atas variabel manajemen pengawas Sekolah Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Gayo Lues, dimana dalam penelitian ini diperoleh 

nilai rerata sebesar 2,96 pada satuan skala likert, hal ini mengindikasikan 

bahwa variabel manajemen pengawas sekolah dipersepsikan secara positif 

terhadap penerapan manajemen pengawas sekolah dalam rangka meningkatkan 

mutu pendidikan dalam rangka menerapkan Standar Nasional Pendidikan Pada 

Sekolah Menengah Atas. 

Kemudian mengenai pelaksanaan tugas pengawas sekolah dalam 

menerapkan SNP dalam penelitian ini diperoleh nilai rata-rata sebesar 2,85 
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yang mengindikasikan bahwa responden dalam penelitian menyatakan sangat 

setuju bahwa pelaksanaan tugas pengawas sekolah yang sesuai tugas dan 

fungsinya akan memberikan pengaruh terhadap peningkatan mutu pendidikan 

sesuai dengan standar nasional Pendidikan Menengah Atas. 

Mengenai pemyataan responden mengenai kendala pelaksanaan tugas 

pengawas sekolah menengah Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten 

Gayo Lues diperoleh nilai rata-rata sebesar 3,81 yang mengindikasikan bahwa 

kendala yang dihadapi dalam pelaksanaan tugas pengawas sekolah dapat 

menjadi hambatan dalam pencapaian mutu pendidikan sesuai dengan standar 

nasional untuk sekolah menengah atas. 

Sedangkan mengenai peran pengawas sekolah dalam rangka meningkatkan 

mutu pendidikan pada Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Gayo 

Lues diperoleh nilai rerata sebesar 3, 14, hal ini mengindikasikan bahwa 

responden dalam penelitian ini mempunyai persepsi yang positif terhadap 

pemyataan tersebut sehingga responden dalam penelitian ini menyatakan setuju 

bahwa peran kepala sekolah dapat mmberikan pengaruh dalam 

meningkakatkan kualitas pendidikan sesua1 dengn standar nasional 

penndidikan menengah atas. Hal ini menunjukkan peran pengawas sekolah 

sangat penting terutama dalam mengawasi proses belajar mengajar pada setiap 

sekolah, sehingga pelaksanaan program pembelajaran dapat berjalan sesuai 

dengan ketentuan yang berlaku. 

Sementara berkaitan dengan respon sekolah binaan juga memberikan 

pengaruh dalam meningkatkan mutu pendidikan di lingkungan Dinas 

42251.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



98 

Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Gayo Lues, hal ini dapat dilihat dari 

4,00 yang mengindikasikan bahwa respon sekolah binaan terhadap peningkatan 

mutu pendidikan sangat tinggi, agar mutu pendidikan Sekolah Menengah Atas 

di Kabupaten Gayo Lues dengan standar pendidikan nasional. 
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A. Kesimpulan 

BABV 

PENUTUP 

99 

Dari hasil penelitian yang telah diuraikan di atas, maka dapat ditarik 

kesimpulan sebagai berikut : 

a. Hasil penelitian menunjukkan bahwa pelaksanaan tugas pengawas 

sekolah dalam supervisi penerapan SNP pada Sekolah Menengah Atas di 

Kabupaten Gayo Lues, diperoleh nilai rata-rata sebesar 2,92 pada skala 

likert dan total rerata indikator pelaksanaan tugas Pengaawas Sekolah 

2,85 yang mengindikasikan bahwa responden dalam penelitian ini 

menyatakan sebagian besar kurang setuju bahwa pelaksanaan tugas 

pengawas sekolah sudah sesuai tugas pokok dan fungsinya. 

b. Indikator manajemen Pengawas Sekolah diperoleh rerata 2.96 pada skala 

likert. Ini berarti responden setuju bahwa manajemen pengawas sekolah 

belum optimal. Perencanaan tugas yang terintegrasi pada dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Gayo Lues diperoleh 2,23 skala likert 

mengindikasikan rendahnya serapan dinas dalam memasukkan 

perencanaan pengawasan sekolah didalam rencana kerja Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Gayo Lues. Pelibatan pengawas sekolah 

dalam merencanakan pembangunan mutu pendidikan dan perencanaan 

penganggaran masing-masing 2, 75 skala likert, menunjukkan belum 

optimalnya dinas melibatkan pengawas sekolah dalam merencanakan 
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pembangunan mutu pendidikan sesuai dengan ketentuan yang diatur 

dalam peraturan perundangan yang berlaku. Hasil studi dokumentasi 

pada tahun pelajaran 2014/2015, terlihat bidang standar manajerial 

Sekolah Menengah Atas diperoleh rerata 57,7% dengan sebutan cukup 

(terlampir). Jika dihubungkan dengan standar rerata minimal 71 %, hal 

ini mengindikasikan penerapan Standar Nasional Pendidikan Sekolah 

Menengah Atas di kabupaten ini masih belum ideal, 

c. Kendala pelaksanaan tugas pengawas sekolah pada Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Gayo Lues: 

Pada komponen pemahaman pengawas sekolah terhadap SNP 

diperoleh 3,88 pada skala likert Berarti responden setuju menyatakan 

pemahaman pengawas sekolah terhadap SNP masih kurang, sementara 

komponen penguasaan kompetensi kepengawasan diperoleh 3,83 skala 

likert. Komponen penganggaran 3, 7 5 skala likert, komponen 

pendelegasian tugas 3, 79 skala likert. Berarti: responden setuju bahwa 

komponen penguasaan kompetensi pengawas sekolah, pendelegasian 

tugas dan penganggaran masih kurang/tidak optimal. Dengan total rata

rata 3 ,81 skala likert yang mengindikasikan bahwa kendala - kendala 

tersebut masih menjadi penghambat utama dalam pelaksanaan tugas 

pengawas sekolah dalam pencapaian mutu pendidikan. 
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B. Saran 

Berdasarkan kesimpulan hasil penelitian di atas, disusun beberapa 

saran atau rekomendasi kebijakan untuk meningkatkan kualitas pendidikan 

pada Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Gayo Lues sebagai 

berikut. 

a. Pelaksanaan tugas pengawas sekolah dalam mensupervisi penerapan 

Standar Nasional Pendidikan perlu ditingkatkan lagi, sebagaimana tugas 

pokok dan fungsi pengawas sekolah yang telah tertuang dalam Peraturan 

Menteri Pendidikan Nasional No. 12 Tahun 2007 dan Peraturan Menteri 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokerasi No. 21 Tahun 

2010. 

b. Manajemen pengawasan sekolah yang ada pada Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kabupaten Gayo Lues perlu diperbaiki dan ditingkatkan lagi, 

terutama dalam menata pemantauan Standar Nasional Pendidikan 

khususnya pada jenjang Sekolah Menengah Atas. 

c. Kendala yang terjadi di lapangan sedapat mungkin di minimalisir dengan 

beberapa; disamping pengawas sekolah dituntut memahami tugas pokok 

dan fungsinya, dengan berbagai program dan pembenahan sumber daya 

manusia, juga dinas hendaknya dapat mengakomodir kebutuhan pengawas 

sekolah seperti : pendelegasian tugas yang tegas dan jelas, pelibatan 

pengawas sekolah dalam berbagai perencanaan pembangunan mutu 

pendidikan dan mengalokasikan anggaran yang memadai. 
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Karakteristik Responden 

Jenis kelamln 

Cumulative 

Fre<iuencv Percent Valid Percent Percent 
Valid Lak1-laki 28 58,3 58,3 58,3 

Perempuan 20 41,7 41,7 100,0 

Total 48 100,0 100,0 

Usla 

Cumulative 

Freauencv Percent Valid Percent Percent 
Valid 31 std 40 tanun 16 33,3 33,3 33,3 

41 std 50 tahun 16 33,3 33,3 66,7 

51 std 60 tahun 16 33,3 33,3 100,0 

Total 48 100,0 100,0 

Masa kerja seluruhnya 

Cumulative 

Freouencv Percent Valid Percent Percent 
valid 8s.d16 1ahun 2 4,2 4,2 4,2 

17 s. d 25 Tahun 30 62,5 62,5 66,7 

> 25 Tahun 16 33,3 33,3 100,0 

Total 48 100,0 100,0 

Pendldlkan terakhlr responden 

Cumulative 

Fre<iuencv Percent Valid Percent Percent 
Valid Sal)ana 46 95,8 95,8 95,8 

Pascasa~ana 2 4,2 4,2 100,0 

Total 48 100,0 100,0 

Pangkat Golongan 

Cumulative 

Freauencv Percent Valid Percent Percent 
Vall<l 111/C-llVd 6 12,5 12,5 12,5 

N/a-IVfb 42 87,5 87,5 100,0 

Total 48 100,0 100,0 
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Sertlflkasl 

Cumulative 
Frequencv Percent Valid Percent Percent 

Va ltd tse1um Sert1fikas1 24 50,0 50,0 50,0 

Sudah Sertifikasi 24 50,0 50,0 100,0 

Total 48 100,0 100,0 

Pendapatan Resml Anda/bulan (Gajl + Tunjangan Resml) 

Cumulative 
Freouencv Percent Valid Percent Percent 

valid Hp. J.000.000 - 5.999.999,- 24 50,0 50,0 50,0 

Rp. 6.000.000 - 9.000.000,- 21 43,8 43,8 93,8 

>Rp. 9.000.000,- 3 6,3 6,3 100,0 

Total 48 100,0 100,0 
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Manajemen Pengawas Sekolah 

Valid 

Valid 

Vahd 

valid 

Kurun 4 tahun terakhir, setlap tahun pelajaran, Pengawas Sekolah selalu 
mendapatkan SK Pembaglan tugas dart Kepala Dlnas 

Cumulative 
Freauencv Percent Valid Percent Percent 

ldk setuju 4 8,3 8,3 8,3 

Netral 10 20,8 20,8 29,2 

Setuju 22 45,8 45,8 75,0 

Sgt setuju 12 25,0 25,0 100,0 

Total 48 100,0 100,0 

Kurun 4 tahun terakhlr, Tugas pokok dan fungsl den wewenang secara 
terperlncl terlamplr dalam SK Tugas 

Cumulative 
Frequency Percent Valid Percent Percent 

Tdk setUJU 2 4,2 4,2 4,2 

Netral 26 54,2 54,2 58,3 

Setuju 20 41,7 41,7 100,0 

Total 48 100,0 100,0 

Kurun 4 tahun terakhlr, Pengawas Sekolah memlllkl perencanaan tugas 
yang terlntegrasi dengan program kerja dlnas dalam perbalkan mutu 

pendldlkan 

Cumulative 
Frequency Percent Valid Percent Percent 

Sgt tdk 5etu)U 10 20,8 20,8 20,8 

Tdk setuju 20 41,7 41,7 62,5 

Netral 15 31,3 31,3 93,8 

Setuju 3 6,3 6,3 100,0 

Total 48 100,0 100,0 

Kurun 4 tahun terakhlr, Dlnas selalu mengakomodlr penganggaran yang 
memadal untuk melaksanakan tugas Pengawas Sekolah 

Cumulative 

Fn>auencv Percent Valid Percent Percent 
Tdk setuju 20 41,7 41,7 41,7 

Netral 20 41,7 41,7 63,3 

Setuju 8 16,7 16,7 100,0 

Total 48 100,0 100,0 
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Valid 

Valid 

Kurun 4 tahun terakhlr, Pengawas Sekolah selalu dllibatkan dalam membuat 
perencanaan khususnya dalam program pert>aikan mutu pendldlkan 

Freouencv Percent Valid Percent 
"111 tak setu1u 2 4,2 4,2 

Tdk setuju 16 37,5 37,5 

Netral 16 37,5 37,5 

Setuju 10 20,6 20,6 

Total 46 100,0 100,0 

Kurun 4 tahun terakhir, Kepala Dlnas dan atau Koordinator Pengawas 
Sekolah selalu berkoordlnasl dalam membuat perencanaan 

pengawasan 

Cumulative 
Percent 

4,2 

41,7 

79,2 

100,0 

Cumulative 

Frequencv Percent Valid Percent Percent 
Tdk setuju 20 41,7 41,7 41,7 

Netral 18 37,5 37,5 79,2 

Setuju 10 20,8 20,8 100,0 

Total 48 100,0 100,0 
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Pelaksanaan Togas Pengawas Sekolab 

Valid 

Valid 

Valid 

ValiCI 

Kurun 4 tahun terakhlr, pemblnaan, supervlsi dan penllaian mutu 
pendidlkan di setlap sekolah sudah berdasarkan Standar Nasional 

pendldlkan (SNP) 

Freauencv Percent Valid Percent 
1dk setuju 16 33,3 33,3 

Netral 20 41,7 41,7 

Se tu ju 12 25,0 25,0 

Total 48 100,0 100,0 

Kurun 4 tahun terakhlr, pemblnaan, supervisl dan penllaian sekolah 
berdasarkan SNP terprogram pada Dlnas Pendidlkan dan Kebudayaan 

Gayo Lues 

Freauencv Percent Valid Percent 
Tdk setuju 16 33,3 33,3 

Netral 28 58,3 58,3 

Setuju 4 8,3 8,3 

Total 48 100,0 100,0 

Kurun 4 tahun terakhlr, derajat mutu pendldlkan selalu dlevaluasi 
berdasarkan SNP di semua sekolah menengah dan dilakukan setlap 

tahun. 

FreQuencv Percent Valid Percent 
Tdk setujU 4 8,3 8,3 

Netral 42 87,5 87,5 

Setuju 2 4,2 4,2 

Total 48 100,0 100,0 

Cumulative 

Percent 
33,3 

75,0 

100,0 

Cumulative 

Percent 
33,3 

91,7 

100,0 

Cumulative 

Percent 
8,3 

95,B 

100,0 

Kurun 4 tahun terakhlr, Kepala Dlnas dan atau Koordinator Pengawas 
Sekolah selalu berkoordlnasi terhadap keterlaksanaan kepengawasan 

sekolah 

Cumulative 

FrP.auencv Percent Valid Percent Percent 
IOK 5etuJU 10 20,8 20,8 20,8 

Netral 36 75,0 75,0 95,8 

Setuju 2 4,2 4,2 100,0 

Total 48 100,0 100,0 
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Valid 

Kurun 4 tahun terakhlr, Pengawas Sekolah selalu terllbat dalam 
pemecahan masalah di dlnas menyangkut perbalkan/penlngkatan mutu 

pendidikan 

Freauencv Percent Valid Percent 
Tdk setuju 16 33,3 33,3 

Netral 26 54,2 54,2 

Setuju 6 12,5 12,5 

Total 48 100,0 100,0 

Cumulative 

Percent 
33,3 

87,5 

100,0 
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Kendala Pelaksanaan Togas Pengawas Sekolab 

Valid 

Valid 

Valid 

Valid 

Salah satu kendala utama menerapkan SNP disekolah adalah kurang 
pahamnya Pengawas Sekolah tentang SNP 

FreQuencv Percent Valid Percent 
Sgt tdk setujU 1 2,1 2,1 

Tdk setuju 8 16,7 16,7 

Netral 5 10,4 10,4 

Setuju 16 33,3 33,3 

Sgt setuju 18 37,5 37,5 

Total 48 100,0 100,0 

Apreslasl warga sekolah terhadap Pengawas Sekolah maslh kurang karena 
Pengawas Sekolah maslh belum menguasal kompetenslnya 

Freauency Percent Valid Percent 
Sgt tdk setuju 1 2,1 2, 1 

Tdk setuju 2 4,2 4,2 

Netral 10 20,8 20,8 

Setuju 26 54,2 54,2 

Sgt setuju 9 18,8 18,8 

Total 48 100,0 100,0 

Kurun 4 tahun terakhlr, bantuan operaslonal Pengawas Sekolah tldak 
dianggarkan dalam Rencana Keglatan Anggaran dlnas/pemda 

Freauencv Percent Valid Percent 
~taKsetuju 1 2,1 2,1 

Tdk setuju 2 4,2 4,2 

Netral 12 25,0 25,0 

Setuju 26 54,2 54,2 

Sgt setuju 7 14,6 14,6 

Total 48 100,0 100,0 

Selama lnl Kewenangan Pengawas Sekolah tldak jelas dan rlncl, dan 
dlnas/Pemda tldak pemah mendelegaslkannya kepada Pengawas Sekolah 

Freauency Percent Valid Percent 
~tdksetuju 1 2,1 2,1 

Tdk setuju 8 16,7 16,7 

Netral 7 14,6 14,6 

Setuju 16 33,3 33,3 

Sgt setuju 16 33,3 33,3 

Total 48 100,0 100,0 

Cumulative 

Percent 
2,1 

18,8 

29,2 

62,5 

100,0 

Cumulative 
Percent 

2,1 

6,3 

27,1 

81,3 

100,0 

Cumulative 

Percent 
2,1 

6,3 

31,3 

65,4 

100,0 

Cumulative 

Percent 
2,1 

18,8 

33,3 

66,7 

100,0 
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Peran Pengawas Sekolah 

Valid 

Valid 

valid 

Valid 

Peran Pengawas Sekolah dlrasakan sangat strategls dalam perbalkan/ 
penlngkatan mutu pendldlkan khususnya pada penerapan SNP, karena 
peran tersebut satu kesatuan dengan peran Guru dan Kepala Sekolah 

Freauencv Percent Valid Percent 
Sgt tdk setuju 1 2, 1 2,1 

Tdk setuju 3 6,3 6,3 

Netral 7 14,6 14,6 

Setuju 13 27,1 27,1 

Sgtsetuju 24 50,0 50,0 

Total 48 100,0 100,0 

Kurun 4 tahun terakhlr, rekomendasl Pengawas Sekolah datam 
perbaikan/ penlngkatan SNP mempengaruhl kebljakan dinas terhadap 

pemblnaan sekolah 

FreQuency Percent Valid Percent 
IOK selujU 13 27,1 27,1 

Netral 23 47,9 47,9 

Setuju 12 25,0 25,0 

Total 48 100,0 100,0 

Kurun 4 tahun terakhir, laporan Pengawas Sekolah merupakan dasar 
utama pemetaan mutu pendldlkan di Kabupaten Gayo Lues 

Frequencv Percent Valid Percent 
IOK setUJU 20 41,7 41,7 

Netral 18 37,5 37,5 

Setuju 8 16,7 16,7 

Sgtsetuju 2 4,2 4,2 

Total 48 100,0 100,0 

Kurun 4 tahun terakhir, peran Pengawas Sekolah mendapat dukungan 
kuat dart dinas/pemda dlbuktlkan dengan adanya Qanun/Peraturan 

BupatUsejenlsnya 

Freauencv Percent Valid Percent 
tdK setuju 23 47,9 47,9 

Netral 23 47,9 47,9 

Setuju 2 4,2 4,2 

Total 48 100,0 100,0 

Cumulative 

Percent 
2,1 

8,3 

22,9 

50,0 

100,0 

Cumulative 

Percent 
27,1 

75,0 

100,0 

Cumulative 

Percent 
41,7 

79,2 

95,8 

100,0 

Cumulative 

Percent 
47,9 

95,8 

100,0 
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Respon Sekolah Binaan 

Valid 

valid 

Kurun 4 tahun terakhir, hubungan kerja warga sekolah, ( khususnya 
Kepala Sekolah dan Guru) dengan Pengawas Sekolah sangat balk dan 

hannonls 

Freouencv Percent Valid Percent 
I OK setUJU 4 8,3 8,3 

Netral 2 4,2 4,2 

Setuju 19 39,6 39,6 

Sgtsetuju 23 47,9 47,9 

Total 48 100,0 100,0 

Kurun 4 tahun terakhlr, Sekolah serius menerapkan SNP, dlbuktikan 
dengan adanya keglatan secara berkeslnambuangan dalam program kerja 

sekolah 

Fre<iuencv Percent Valid Percent 
Sgt tdk setuju 1 2,1 2,1 

Tdk setuju 6 12,5 12,5 

Netral 6 12,5 12,5 

Setuju 27 56,3 56,3 

Sgt setuju 8 16,7 16,7 

Total 48 100,0 100,0 

Cumulative 

Percent 
8,3 

12,5 

52,1 

100,0 

Cumulative 

Percent 
2,1 

14,6 

27,1 

83,3 

100,0 
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Descriptives (Manajemen Pengawas Sekolah) 

Descriptive Statistics 

Std. 

N Minimum Maximum Mean Deviation 
11.urun 4 tahun teraKnir, setiap tahun pe1ajaran, 

Pengawas Sekolah setalu mendapatkan SK 48 2 5 3,88 ,81l0 
Pembagian tugas dari Kepala Dinas 

Kurun 4 tahun terakhir, Tugas pokok dan fungsi dan 

wewenang secara terperinci ter1ampir dalam SK 48 2 4 3,38 ,570 

Tugas 

Kurun 4 tahun terakhir, Pengawas Sekolah 

memiliki perencanaan tugas yang terintegrasi 
48 1 4 2,23 ,857 

dengan program kerja dinas dalam perbaikan mutu 

pendidikan 

Kurun 4 tahun terakhir, Dinas selalu 

mengakomodir penganggaran yang memadai 48 2 4 2,75 ,729 

untuk melaksanakan tugas Pengawas Sekolah 

Kurun 4 tahun terakhir, Pengawas Sekolah selalu 

dilibatkan dalam membuat perencanaan 
48 1 4 2,75 ,838 

khususnya dalam program perbaikan mutu 

pendidikan 

Kurun 4 tahun terakhir, Kepala Dinas dan atau 

Koordinator Pengawas Sekolah selalu 
48 2 4 2,79 ,771 

berkoordinasi dalam membuat perencanaan 

pengawasan 

Valid N (listwise) 48 
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Descriptives [Pelaksanaan Togas Pengawas Sekolah) 

Descriptive Statistics 

Std. 
N Minimum Maximum Mean Deviation 

Kurun 4 tahun terakhtr, pembinaan, supervisi 
dan penilaian mutu pendidikan di setiap 

48 2 4 2,92 ,767 
sekolah sudah berdasarkan Standar Nasional 

pendidikan (SNP) 

Kurun 4 tahun terakhir, pembinaan, supervisi 

dan penilaian sekolah berdasarkan SNP 
48 2 4 2,75 ,601 

terprogram pada Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Gayo Lues 

Kurun 4 tahun terakhir, derajat mutu pendidikan 

selalu dievaluasi berdasarkan SNP di semua 48 2 4 2,96 ,355 
sekolah menengah dan dilakukan setiap tahun. 

Kurun 4 tahun terakhir, Kepala Dinas dan atau 
Koordinator Pengawas Sekolah selalu 

48 2 4 2,83 ,476 
berkoordinasi terhadap keter1aksanaan 

kepengawasan sekolah 

Kurun 4 tahun terakhir, Pengawas Sekolah 

selalu ter1ibat dalam pemecahan masalah di 
48 2 4 2,79 ,651 

dinas menyangkut perbaikan/peningkatan mutu 

pendidikan 

Valid N (listwise) 48 
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Descriptives (Kendala Pelaksanaan Tugas Pengawas Sekolah) 

Descriptive Statistics 

Std. 

N Minimum Maximum Mean Deviation 
Salah satu k.endala utama menerapkan SNP 

disek.olah adalah kurang pahamnya Pengawas 48 1 5 3,88 1,160 
Sekolah tentang SNP 

Apresiasi warga sekolah terhadap Pengawas 

Sekolah masih kurang karena Pengawas 
48 1 5 3,83 ,859 

Sekolah masih belum menguasai 

kompetensinya 

Kurun 4 tahun terakhir, bantuan operasional 

Pengawas Sekolah tidak dianggar1<an dalam 48 1 5 3,75 ,838 
Rencana Kegiatan Anggaran dinas/pemda 

Selama ini Kewenangan Pengawas Sekolah 

tidak jelas dan rinci, dan dinas/Pemda tidak 
48 1 5 3,79 1,148 

pemah mendelegasikannya kepada Pengawas 

Sekolah 

Valid N (listwise) 48 
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Descriptives (Perno Pengawas Sekolah) 

Descriptive Statistics 

Std. 

N Minimum Maximum Mean Deviation 
Peran Pengawas ::>eK01an a1rasaKan sangat 

strategis dalam perbaikanl peningkatan mutu 

pendidikan khususnya pada penerapan SNP, 48 1 5 4,17 1,038 
karena peran tersebut satu kesatuan dengan 

peran Guru dan Kepala Sekolah 

Kurun 4 tahun terakhir, rekomendasi Pengawas 

Sekolah dalam perbaikanl peningkatan SNP 
48 2 4 2,98 ,729 

mempengaruhi kebijakan dinas terhadap 

pemblnaan sekolah 

Kurun 4 tahun terakhir, laporan Pengawas 

Sekolah merupakan dasar utama pemetaan 48 2 5 2,83 ,859 
mutu pendidikan di Kabupaten Gayo Lues 

Kurun 4 tahun terakhir, peran Pengawas 

Sekolah mendapat dukungan kuat dari 
48 2 4 2,56 ,580 

dinas/pemda dibuktikan dengan adanya 

Qanun/Peraturan Bupati/sejenisnya 

Valid N (listwise) 48 
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Descriptives (Respon Sekolah Binaan) 

Descriptive Statistics 

Std. 

N Minimum Maximum Mean Deviation 
Kurun 4 tanun tera1<nir, nubungan keria warga 

sekolah, ( khususnya Kepala Sekolah dan 
48 2 5 4,27 ,893 

Guru) dengan Pengawas Sekolah sangat baik 

dar. harmonis 

Kurun 4 tahun terakhir, Sekolah serius 

menerapkan SNP, dibuktikan dengan adanya 
48 1 5 3,73 ,962 

kegiatan secara berkesinambuangan dalam 

program kerja sekolah 

Valid N (listwise) 48 
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Petunjuk: 
I Buatlah tanda "V"pada kolom yang terse<lia. 

2 Pemberian tanda "V" berdasarkan kondisi 4 tahun terakhir yaitu Tahun Pelajaran 201012011s.d201312014 

B. Rekruitment Pengawas Sekolab 

I. Kurun 4 tahun terakhir, rekruitmen Pengawas Sekolah telah dilaksanakan berdasarkan 
analisis jabatan 

2. Kurun 4 tahun terakhir, rekruitmen Pengawas Sekolah telah memenuhi Permendiknas 
No 12 Tahun 2007 dan Permenpan & RB No. 21 Tahun 2010 antara lain: 

a Pernah menjadi guru selama 8 tahun atau lebih 

b Pernah menjadi Kepala Sekolah selama 4 tahun atau lebih 

c Sudah bersertifikasi sebagai pendidik 

d Sudah lulus seleksi Pengawas Sekolah 

e Lulus Pendidikan dan Pelatihan Pengawas Sekolah dan memperoleh STPPL 

f Berumur kurang dari 54 tahun saat diangkat menjadi Pengawas Sekolah 

g Pendidikan Terakhir anda minimal adalah S-2 

C. Manajemen Pengawas Sekolab Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Gayo Lues 

3. Kurun 4 tahun terakhir, setiap tahun pelajaran, Pengawas Sekolah selalu mendapatkan 
SK Pembagian tugas dari Kepala Dinas 

4. Kurun 4 tahun terakhir, Tugas pokok dan fungsi dan wewenang secara terperinci 
terlampir dalam SK Tugas 

5. Kurun 4 tahun terakhir, Pengawas Sekolah memiliki perencanaan tugas yang 
lerintegrasi dengan program kerja tlinas dalam perbaikan mutu pendidikan 

6. Kurun 4 tahun terakhir. Dinas selalu mengakomodir penganggaran yang memadai 
untuk melaksanakan tugas Pengawas Sekolah 

7. Kurun 4 tahun terakhir, Pengawas Sekolah selalu dilibatkan dalam membuat 
perencanaan khususnya dalam program perbaikan mutu pendidikan 

8. Kurun 4 tahun terakhir, Kepala Dinas dan atau Koordinator Pengawas Sekolah selalu 
berkoordinasi dalam membuat perencanaan pengawasan 

D. Pelaksanaan Tugas Pengawas Sekolab dalam menerapkan SNP 

9 Kurun 4 tahun terakhir, pembinaan, supervisi dan penilaian mutu pendidikan di setiap 
sekolah sudah berdasarkan Standar Nasional pendidikan (SNP) 

I 0. Kurun 4 tahun terakhir, pembinaan, supervisi dan penilaian sekolah berdasarkan SNP 
terprogram pada Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Gayo Lues 

11. Kurun 4 tahun terakhir, derajat mutu pendidikan selalu dievaluasi berdasarkan SNP di 
semua sekolah menengah dan dilakukan setiap tahun. 

Sgt T dk T dk Natral Setuju Sgt 
Setuju Setuju Setuju 

2 3 4 5 

DDDDD 

Tidak 

Tidak 

Tidak 

Tidak 

Tidak 

Tidak 

Tidak 

DDDDD 

DDDDD 

DDDDD 

DDDDD 

DDDDD 

DDDDD 

DDDDD 

DDDDD 
DDDDD 
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12. Kunm 4 tahun terakhir, Kepala Dinas dan atau Koordinator Pengawas Sekolah selalu 
berkoordinasi terhadap keterlaksanaan kepengawasan sekolah 

13. Kurun 4 tahun terakhir, Pengawas Sekolah selalu ter/ibat da/am pemecaltan masalalt 
di dinas menyangkut perbaikan/peningkatan mutu pendidikan 

E. Kendala Pelaksanaan Togas Pengawas Sekolah Menengah Dinas P dan K Gayo Lues 

14. Salah satu kendala utama menerapkan SNP disekolah adalah kurang pahamnya 
Pengawas Sekolah tentang SNP 

15. Apresiasi warga sekolah terhadap Pengawas Sekolah masih kurang karena Pengawas 
Sekolah masih belum menguasai kompetensinya 

16. Kurun 4 tahun terakhir, bantuan operasional Pengawas Sekolah tidak dianggarkan 
dalam Rencana Kegiatan Anggaran dinas/pemda 

17. Selama ini Kewenangan Pengawas Sekolah tidak jelas dan rinci, dan dinas/Pemda tidak 
pemah mendelegasikannya kepada Pengawas Sekolah 

F. Peran Pengawas Sekolah 

18. Peran Pengawas Sekolah dirasakan sangat strategis da/am perbaikanl peningkatan 
mutu pendidikan khususnya pada penerapan SNP, karena peran tersebut satu kesatuan 
dengan peran Guru dan Kepala Sekolah 

19. Kunm 4 tahun terakhir, rekomendasi Pengawas Sekolah dalam perbaikan/ peningkatan 
SNP mempengaruhi kebijakan dinas terhadap pembinaan sekolah 

20. Kunm 4 tahun terakhir, laporan Pengawas Sekolah merupakan dasar utama pemetaan 
mutu pendidikan di Kabupaten Gayo Lues 

21. Kurun 4 tahun terakhir, peran Pengawas Sekolah mendapat dukungan kuat dari 
dinas/pemda dibuktikan dengan adanya Qanun/Peraturan Bupati/sejenisnya 

G. Respon Sekolah Binaan 

22. Kurun 4 tahun terakhir, hubungan kerja warga sekolah, ( khususnya Kepala Sekolah 
dan Guru) dengan Pengawas Sekolah sangat baik dan harmonis 

23. Kurun 4 tahun terakhir, Sekolah serius menerapkan SNP, dibuktikan dengan adanya 
kegiatan secara berkesinambuangan dalam program kerja sekolah 

DDDDD 
DDDDD 

DDDDD 

DDDDD 
DDDDD 

DDDDD 

DDDDD 

DDDDD 
DDDDD 

DDDDD 

DDDDD 
DDDDD 
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a. 

b. 

A. 

KlJISIONER 

ANALISIS MANAJEMEN PENGA WAS SEKOLAH DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDA YAAN GA YO LUES 
DALAM MENERAPKAN STANDAR NASIONAL PENDIDIKAN PADA SEKOLAH MENENGAH ATAS 

Berilah tanda v pada jawaban yang Anda pilih Nama: 

Responden : Pengawas Sekolah Menengah No 

Karakteristik Responden 

I. Jenis Kelarnin 
a. Laki-laki 

b. Perempuan 

2. Usia Anda saat ini 

a.< 31 Tahun 

b. 31 s/d 40 tahun 

c. 41 s/d 50 tahun 

d. 51 s/d 60 tahun 

3. Masa Kerja Seluruhnya 
a.< 8 Tahun 

b. 8 s. d 16 Tahun 

c. 17 s. d 25 Tahun 

d. > 25 Tahun 

4. Pendidikan Terakhir 

a. SLTNSederajat 

b. Akademi/Diploma 

c. Sarjana (S l)/D IV/Sederajat 

d. Pascasarjana (S2) 

e. Doktor (S3) 

5. Pangkat, Golongan Ruang 
a. Dibawah Golongan lll/c 

b. IIl/c - IIUd 

c. IV/a-IV/b 

d. IV /c ke alas 

6. Setifikasi 
a. Belum Sertifikasi 

b. Dalarn Proses Usulan 

c. Sudah Sertifikasi 
§ 

6. Keberadaan Sebagai Pengawas 
a. Pengangkatan langsung oleh Pemda 

b. Mengikuti Prosedur Pengangkatan Sesuai Pennendiknas No. 12 Tahun 2007 B 

§ 
6. Pendapatan Resmi Anda/bulan (Gaji + Tunjangan Resmi) 

a. < Rp. 3.000.000,-

b. Rp. 3.000.000 - 5.999.999,-

c. Rp. 6.000.000 - 9.000.000,-

d. >Rp. 9.000.000,-
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LAMP IRAN 
CONTOH PROGRAM KERJA PEN GA WAS SEKOLAH 

DALAM PEMANTAUAN STANDAR NASIONAL PENDIDIKAN 
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Tabet Diskriosi P Keria Tab p s -
N 

Aspek I 
Butir lndikator Metode Kerja I Jadwal Pelaksanaan I Bulan ke 

Unsur I Tujuan Sasaran 0 
Sub Unsur 

Kegiatan Keberhasilan/Target Teknik Supervisi 7 B 9 ID II 12 I 2 3 4 5 B 

PROGRAM PEMANT AUAN 8 SNP 

1 ST ANDA 
R ISi 
Kurikulum Pemantauan I Pemantauan kesiapan dan Kepala Sekolah memiliki Workshop Revieu y 

Monitoring pelaksanaan program sekolah Sekolah kesiapan pendidikan KTSP 
pelaksanaan (Program Tahunan Sekolah, KTSP, dan pada tahun pelajaran 
Kurikulum Silabus) Guru 2014/2014 

Struktur Pemantauan Mengetahui pelaksanaan mapel Kepala Mapel pokok, mulok, Kunjungan y 
Kurikulum Mulok, dan pokok ,mulok, dan pengembangan Sekolah dan pengembangan sekolah 

' 
Pengembang diri sekolah diri dapat 
an Oiri (BK dilaksanakan sesuai 
dan Ekskul) Permendiknas 

No.22,23,dan 24 
tahun 2004 

Kai ender Pemantauan Mengetahui kalender pendidikan Kepala Sekolah memiliki Kunjungan \) 

Pendidikan pemanfaatan dan pelaksanaannya Sekolah kalender pendidikan sekolah 
jam efektif, sesuai kebutuhan Studi Dokumen 

KKM Pemantauan Mengetahui KKM sekolah Guru Pengalaman belajar Studi Dokumen " penyusunan siswa diatas KKM Diskusi 
KKM 

II ST AND AR PROSES 
Administra Pemantauan Mengetahui kesiapan administrasi Guru Perencanaan Studi Dokumen \) 

si kesiapan pembelajaran guru , administrasi pembelajaran dapat Observasi 
adm. kelas, dan administrasi sekolah optimal 

PBM Pemantauan Mengetahui pelaksanaan proses Guru Guru melaksanakan Observasi I \) 

PBM pembelajaran dari guru kelas dan pembelajaran sesuai Kunjungan kelas 
guru maple program 

PBM Pemantauan Memantau penggunaan strategi, Guru Pembelajaran sesuai Observasi I y 
PBM metode, dan teknik oembelaiaran dengan PAI KEM Kuniungan kelas 
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N Aspek I 
Butir Indikator Metode Kerja I Jadwal Pelaksanaan I Bulan ke 

Unsur I Tujuan Sasaran 
0 

Sub Unsur 
Kegiatan Keberhasilan/Target Teknik Supervisi 11 81 91 ID II 12 I I 2 3 4 5 B I I 

PSB Pemantauan Penyelenggaraan PSB terlaksana Kepala PSB terlaksana sesuai Monitoring './ 
PSB sesuai oersvaratan Sekolah peraturan 

HEY Pemantauan Mengetahui pelaksanaan Hari Sekolah Kegiatan kegarnaan Kunjungan './ 
pelaksanaan Efektif Y akultatif berjalan tertib sesuai sekolah 
HEY tt~ian 

SKL Pemantauan Mengetahui kemajuan belajar Siswa Standar kelulusan Wawancara './ './ '-! 
ketercapaian siswa dan pelaksanaan pendidikan siswa sesuai dengan Observasi 
SKL di sekolah Permendiknas 

PBM Pemantauan Mengetahui kegiatan guru dalarn Guru Meningkatnya Kunjungan kelas -J -J 
PBM Meningkatkanpengalaman belajar pengalaman belajar 

siswa siswa 
III STANDAR PENDIDIK DAN TENDIK 

Peningkata Pemantauan Memantau pengembangan Kepala Kepala Sekolah dan Wawancara -..) './ 
n mutu pelaksanaan SMP/SMA/SMK Sekolah Guru memiliki Studi dokumen 
Guru pengembang dan kompetensi yang 

an Guru sesuai 
SLTP/SLT 

IV STANDARSARANAPRASARANA 
Sarpras Pemantauan Memantau penyediaan dan Kepala Peningkatan Observasi './ './ 

Sarpras pemanfaatan sarpras sekolah Sekolah pemenuhan sarpras 
sekolah 

v STANDARPENGELOLAAN 
PSM Pemantauan Mengetahui kerja sama sekolah Kepala Adanya hubungan Wawancara -..) 

peningkatan dengan komite dan masyarakat Sekolah yang harmonis antara Rapat Komite -
PSM dan sekolah, komite, dan sekolah 

Komsek masyarakat 
RKS Pemantauan Mengetahui rencana kerja sekolah Kepala Sekolah memiliki Studi dokumen './ 

RKS Sekolah RKSdan RKAS Obsevasi 

Struktur Pemantauan Memantau perencanaan dan Kepala Struktur organisasi Studi dokumen '1 
Org pelaksanaan implementasi struktur organisasi Sekolah sekolah sesuai Obsevasi 

Org. Sekolah sekolah kebutuhan dan Wawancara 
memiliki tupoksi 
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yang ielas 
Manajemen Pemantauan Memantau pengelolaan manajemen Kepala Sekolah dikelola Studi dokumen ._; 
sekolah pelaksanaan sekolah Sekolah dengan MBS Obsevasi 

manajemen Wawancara 
sekolah 

VI ST ANDAR PE MBIA Y AAN 
RKS Pemantauan Mengetahui rencana anggaran Kepala Anggaran sekolah Studi dokumen ._; 

pelaksanaan biaya sekolah dan pelaksanaannya Sekolah dikelola sesuai RKAS Wawancara 
RKS , secara transparant, 

komsek, akuntabel, dan dapat 
dan dipertanggungjawabk 
bend aha an 
ra 

VI STANDAR PENILAIAN 
I 

Ulangan Pemantauan Memantau penyelenggaraan Kepala Pelaksanaan sistem Monitoring v y 
pelaksanaan ulangan harian, ulangan tengah Sekolah evaluasi sekolah sesuai Studi dokumen 
ulangan semester, dan ulangan akhir dan dengan Permendiknas 

semester Guru no.20/2004 
PROGRAM PENILAIAN 

Tupoksi Penilaian Menilai kinerja Kepala Sekolah Kepala Memiliki data akurat Kunjungan y 
KS kinerja KS Sekolah tingkat kinerja Kepala sekolah 

Sekolah di bidang 
EMASLIM 

Tupoksi Penilaian Menilai kinerja Guru Kelas Guru Memiliki data akurat Observsi '-/ 
Guru Tupoksi Ke las tingkat kinerja Guru Kunjungan kelas 

Guru Kelas Kelas sesuai 
kompetensinya 

Tupoksi Penilaian Menilai kinerja Guru Mapel Guru Memiliki data akurat Observsi v 
Guru Tupoksi Mepel tingkat kinerja Guru Kunjungan kelas 

Guru Mapel Mapel sesuai 
komoetensinva 

Tupoksi Penilaian Menilai kinerja Komsek Komite Memiliki data akurat Observsi y 
Komsek Tupoksi Sekolah tingkat kinerja Komsek Kunjungan kelas 

Komsek sesuai den11;an tugas 
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dan fungsinya 
Tupoksi Penilaian Menilai kinerja tenaga khusus Penjaga, Memiliki data akurat Observsi -.J 
tenaga Tupoksi sekolah TU, dan tingkat kinerja tenaga Kunjungan kelas 
kependidik kependidika tenaga khusus sekolah 
an n perpusta 

kaan 

PROGRAM PEMBINAAN 
A MANAJERIAL 

Pengelolaa Pembinaan Meningkatkankemampuan Kepala Kepala Meningkatnya Supervisi klinis -.J 
n sekolah manajerial Sekolah dalam mengelola Sekolah kemampuan Kepala 

KS pendidikan Sekolah dalam 
mengelola pendidikan 

Pengelolaa Pembinaan Meningkatkankemampuan Kepala Kepala Meningkatnya Supervisi klinis 
n sekolah kewirausahaa Sekolah dalam melaksanakan Sekolah kemampuan Kepala Studi Banding 

n Kepala inovasi pendidikan Sekolah dalam inovasi 
Sekolah pendidikan 

Akreditasi Pembinaan Meningkatkankemampuan Kepala Kepala Kesiapan sekolah Studi banding './ 
manajerial Sekolah dalam mengkoordinir Sekolah dalam menghadapi 
KS persiapan akreditasi sekolah akreditasi sekolah 

Manajerial Pembinaan Men ingkatkankemampuan Kepala Kepala Optimalisasi sumber Loka Karya './ 
manajerial Sekolah dalam optimalisasi sumber Sekolah daya pendidikan Diskusi pada 
KS daya pendidikan MKKS 

Suoervisi/ Pembinaan Meningkatkankemampuan Kepala Kepala Supervisi terlaksana Supervisi klinis './ 
Penyelia kemampuan Sekolah dalam melaksanakan Sekolah sesuai program Diskusi pada 

suoervisi suoervisi keoada 2uru MKKS 
Kepemimpi Pembinaan Meningkatkankemampuan Kepala Sekolah dapat Loka Karya './ 
nan aspek kepemimpinan Kepala Sekolah Sekolah menyelenggarakan 

kepemimpin pendidikan secara 
an kondosif 
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8 AKADEMIK 
Perencana Pembinaan Meningkatkankemampuan Guru Silabus dan RPP Supervisi klinis '1 'I 

an Silabus dan guru dalam menyusun silabus Bidang guru sesuai dengan Pembimbingan 
pembelaja RPP dan RPP Studi KTSP padaKKG 
ran 
Melaksa Pembinaan Meningkatkankemampuan Seluruh Peningkatan Supervisi klinis -.J " nakan sistem guru dalam melaksanakan guru kemampuan siswa Pembimbingan 
pembelaja evaluasi sistem evaluasi, remidi, dan minimal= KKM pada KKG 
ran oengayaan 
Melaksa Pembinaan Meningkatkankemampuan Seluruh Penggunaan Supervisi klinis '1 " nakan PBM guru dalam melaksanakan guru pendekatan dan Loka Karya 
pembelaja pembelajaran sesuai PAIKEM metode bervariasi 
ran 
Pengemba Pembinaan Meningkatkankemampuan Seluruh Peningaktan kualitas Supervisi klinis -.J 

ngan KTI guru dalam memperbaiki guru pembelajaran Workshop 
profesi pembelajaran melalui Pendampingan 

Penelitian Tindakan Kelas 
(PTK) 

Melaksa Pembinaan Meningkatkankemampuan Guru Semua Supervisi klinis " nakan BP guru kelas dalam kelas permasalahan Pembimbingan 
pembimbi melaksanakan Bimbingan dan belajar siswa pada KKG 
ngan Konseling teroenuhi 
Melaksa Pembinaan Meningkatkankemampuan Seluruh Penggunaan media Supervisi klinis '1 " nakan PBM guru dalam membuat, guru dan alat Workshop 
pembelaja mengelola, dan memanfaakan pembelajaran sesuai 
ran media dan alat pembelaiaran PAIKEM 

Sumber: Pengawas Sekolah Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Gayo Lues (2014) 
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LAMP IRAN 
PERATURANPERUNDANGANRUJUKAN 

PENERAPAN STANDAR NASIONAL PENDIDIKAN 
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Daftar Peraturan Perundangan rujukan Standar Nasional Pendidikan 

A. Standar Isi : 

No Nomor Permendiknas 

I omor 22 tahun 2006 

2 omor 24 tahun 2006 

3 omor 14 Tahun 2007 

B. Standar Kompetensi Lulusan : 

No Nomor Permen 

I Nomor 23 Tahun 2006 

2 Nomor 24 tahun 2006 

Tentang 

tandar Isi untuk Satuan Pendidikan Dasar dan 

enengah 

elaksanaan Peraturan Menteri Pendidikan Nasional 

omor 22 tahun 2006 tentang standar Isi untuk satuan 

ndidikan Dasar dan Menengah dan Peraturan 

enteri Pendidikan Nasional Nomor 23 Tahun 2006 

entang Standar Kompetensi Lulusan untuk satuan 

ndidikan Dasar dan Menengah 

tandar lsi Program Paket A, Program Paket B, dan 

rogram Paket C 

Ten tang 

Standar Kompetensi Lulusan untuk Satuan Pendidikan 

Dasar dan Menengah 

Pelaksanaan Peraturan Menteri Pendidikan Nasional 

Nomor 22 tahun 2006 tentang standar Isi untuk satuan 

pendidikan Dasar dan Menengah dan Peraturan 

Menteri Pendidikan Nasional Nomor 23 Tahun 2006 

Tentang Standar Kompetensi Lulusan untuk satuan 

oendidikan Dasar dan Menengah 
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C. Standar Pendidik dan Tenaga Kependidikan: 

NO Nomor Permen Tentang 

1 Nomor 12 Tahun 2007 Standar pengawas Sekolah/Madrasah 

2 Nomor 13 tahun 2007 Standar Kepala Sekolah/Madrasah 

3 Nomor 16 Tahun 2007 Standar Kualifikasi Akademik clan Kompetensi Guru 

4 Nomor 24 Tahun 2008 Standar Tenaga Administrasi Sekolah/Madrasah 

5 Nomor 25 Tahun 2008 Standar Tenaga Perpustakaan Sekolah/Madrasah 

6 Nomor 26 Tahun 2008 Standar Tenaga Laboratorium Sekolah/Madrasah 

Nomor 27 Tahun 2008 
Standar Kualifikasi Akademik clan Kompetensi 

7 
Konselor 

8 Nomor 40 Tahun 2009 Standar Penguji Pada Kursus clan Pelatihan 

9 Nomor 41 Tahun 2009 Standar Pembimbing Pada Kursus & Pelatihan 

Nomor 43 Tahun 2009 
Standar Tenaga Administrasi Program paket A , Paket 

10 
B, clan Paket C 

11 Nomor 42 Tahun 2009 Standar Pengelola Kursus 

Nomor 44 Tahun 2009 
Standar Pengelola Pendidikan pada Program Paket A, 

12 
Paket B clan Paket C 

Nomor 45 Tahun 2009 
standar Teknisi Sumber Belajar Pada Kursus clan 

13 
Pelatihan 

D. Standar Pengelolaan : 

No Nomor Peraturan Tentang 

PP Nomor 19 Tahun 2007 dan Standar Pengelolaan Pendidikan oleh Satuan 
1 

PP Nomor 32 Tahun 201 Pendidikan Dasar clan Menengah; 

E. Standar Penilaian : 

No Nomor Permen Ten tang 

1 Nomor 20 Tahun 2007 Standar Penilaian Pendidikan 
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F. Standar Sarana Prasaran: 

No Nomor Permen Tentang 

Nomor 24 Tahun 2007 
Standar Sarana dan Prasarana untuk SD/MI, 

1 
SMPIMTs, dan SMAIMA 

Nomor 33 Tahun 2008 
Standar Sarana dan Prasarana unruk SDLB, SMPLB, 

2 
klari SMALB 

3 Nomor 40 Tahun 2008 Standar Sarana dan Prasarana untuk SMK/MAK 

G. Standar Proses : 

No Nomor Permen Ten tang 

1 
Standar Proses untuk Satuan Pendidikan Dasar dan 

Nomor 41 Tahun 2007 
Menengah 

2 Nomor 1 Tahun 2008 Standar Proses Pendidikan Khusus 

3 Nomor 3 Tahun 2008 
Standar Proses Pendidikan Kesetaraan Program Paket 

k-\, Paket B, dan Paket C 

H. Standar Biaya : 

No Nomor Permen Tentang 

1 Nomor 69 Tahun 2009 Standar Biaya Operasi Nonpersonalia Untuk Sekolah 

Dasar/Madrasah lbtidaiyah (SD/MI), Sekolah 

Menengah Pertama/Madrasah Tsanawiyah 

,SMP/MTs), Sekolah Menengah Kejuruan/Madrasah 

Aliyah (SMA/MA), Sekolah Menengah Kejuruan 

'SMK), Sekolah Dasar Luar Biasa (SDLB), Sekolah 

Menengah Pertama Luar Biasa (SMPLB), dan Sekolah 

Menengah Kejuruan Luar Biasa (SMALB) 
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LAMP IRAN 
REKAPITIJL\SI IAPOBAN BASR S1JPERVISI 8 STANDAR NASIONAL 

PENDIDIIAN TAIHJN 2013-2014 
./ SMIN 1 BLANGKEJEREN 
./ SMIN 2 BLANGKEJEREN 
./ SMAN 1 llJTAPANJANG 
./ SMAN 1 PIJTRI BETIJNG 
./ SMAN 1 RlllT GAIB 
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REKAPITULASI HASIL PEMANTAUAN 8 SNP 

SEK OLAH 

ALAMAT 

KEPALA SEKOLAH 

TAHUN PELAJARAN 

Rekapitulasi Kinerja 

1 lsi 
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5 Sarana dan Prasarana 
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7 Pembiayaan 
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REKAPITULASI HASIL PEMANTAUAN 8 SNP 

SEK OLAH 

ALAMAT 

KEPALA SEKOLAH 

TAHUN PELAJARAN 

Rekapitulasi Kinerja 

1 lsi 

2 Proses 

3 Kompetensi Lulusan 
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REKAPITULASI HASIL PEMANTAUAN 8 SNP 

SEK OLAH 

ALAMAT 

KEPALA SEKOLAH 

TAHUN PELAJARAN 

Rekapitulasi Kinerja 

1 lsi 

2 Proses 

3 Kompetensi Lulusan 

4 Pendidik dan Tenaga Kependidikan 

5 Sarana dan Prasarana 
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8 Penilaian 

Rerata 

100,00% 
90,00% 
80,00% 
70,00% ~ 

I -60,00% ~~~ ~:f.i - ' ·'.· · .. ::,;:;,_ "" $i~ 50,00% ~ ~ ;~ !lffe i:! 

" 
O'?·i ',}< 

40,00% ~· 'ii .~'.~·~ ':~ 

30,00% ~~ it ~; ~;; ::,, . ., 
20,00% .. ii f~ ~ t~ 10,00% ~ ~ 

~ ·1!. 

0,00% 

,.,. 
~1f ;.o. 

_,,~. 

-~'"'"· .:':2, 
~~! 

~~ 
~~ 
,1; 
,~::: 

SMAN 1 PUTRJ BETUNG 

BLANGKEJEREN 

MARSYIDIN YAHYA, S.Pd 

2013/2014 

67,20% 

64,44% 

65,88% 
61,43% 

67,22% 

66,09% 

61,25% 
70,00% 

65,44% 

100% 

100% 

100% 

100% 
100% 

100% 

100% 
100% 

100% 

Kinerja 

Max 

42251.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



REKAPITULASI HASIL PEMANTAUAN 8 SNP 

SEK OLAH 

AlAMAT 

KEPAlA SEKOlAH 

TAHUN PELAJARAN 
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REKAPITULASI HASIL PEMANTAUAN 8 SNP 

SEK OLAH 

ALAMAT 

KEPALA SEKOLAH 

TAHUN PELAJARAN 

Rekapitulasi Kinerja 
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LAMP IRAN 
CONTOH INSTRlJMEN LAPORAN HASR S1JPERVISI 8 STANDAR 

NASIONAL PENDIDIKAN PADA SMKN 1 BWGKEJEREN 
TAIHJN 2013·2014 
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No. 

1 

2 

3 

INSTRUMEN SUPERVISI MANAJERIAL 

SEKOLAH 

ALAMAT 

KEPALA SEKOLAH 

HARl/TANGGAI 

MATER! PEMBINAAN 

lndikator Pemenuhan Standar 

Kerangka Dasar KTSP yang meliputi 
----- --

1. SK, 2. KO, 3. Stuktur Kurikulum, 4. Kalender Pendidikan 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika ada 3 unsur 

Skor 3 jika ada 2 unsur 

Skor 2 jika ada 1 unsur 

skor 1 jika tidak memiliki satu unsur pun 

Komponen muatan KTSP meliputi : ___ , ___ ---- - ---- - -

-

1. mata pelajaran, 2. muatan lokal, 3. kegiatan pengembangan 

ldiri, 4. pengaturan beban belajar, 5. ketuntasan belajar, 6. 

kenaikan kelas & kelulusan, 7. penjurusan, 8. pendidikan 

kecakapan hidup, 9. pendidikan berbasis keunggulan lokal 10. 

pendidikan berbasis keunggulan global. 

skor 5 jika semua unsur ada 

skor 4 jika ada 6-8 unsur 

skor 3 jika ada 3-5 unsur 

skor 2 jika ada 1-2 unsur 

skor 1 jika tidak memiliki komponen muatan KTSP 

KTSP dikembangkan berdasarkan kebutuhan pengembangan 

keterampilan siswa dalam konteks global yang meliputi 1. 

keterampilan menunaikan perintah agama 2. menguasai ilmu 

pengetahuan 3. melek lnformasi 4. melek TIK 5. menerapkan 

ilmu pengetahuan 6. kolaborasi 7. kepemimpinan 

skor 5 jika semua unsur ada 

skor 4 jika ada 5-6 unsur 

skor 3 jika ada 3-4 unsur 

skor 2 jika ada 1-2 unsur 

skor 1 jika tidak memiliki proses penyusunan KTSP 

1 

SMKN 1 BLANGKEJEREN 

DABUN GELANG 

IBRAHIM UDIN, SPd 

30-Jun-14 

STANDAR ISi 

Skor 

2 3 4 5 
Keterangan 

v 

v 

v 
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4 Proses penyusunan KTSP mencakup 7 unsur: 

1.pengembang kurikulum, 2. tim penelaah, 3. melalui work 

shop, 4.melalui analisis SKKD, 5. menimbang beban belajar, 6. 

menimbang kalender akademik, 7. dokumen KTSP 

skar 5 jika semua unsur ada 

skar 4 jika ada 5-6 unsur 

skar 3 jika ada 3-4 unsur v 

skar 2 jika ada 1-2 unsur 

skar 1 jika tidak memiliki proses penyusunan KTSP 

5 Proses penyusunan KTSP melalui analisis kekuatan dan 
-- - -- ---- - ----- ------ ----- ------ ----- -- -- -- -- - . -

1. peserta didik, 2. pendidik dan tenaga kependidikan, 

3.sarana dan prasarana, 4. pembiayaan 

Skar 5 jika semua unsur ada 

Skar 4 jika ada 3 unsur 

Skar 3 jika ada 2 unsur v 

Skar 2 jika ada 1 unsur 

skar 1 jika tidak memiliki satu unsur pun 

6 Penyusunan KTSP menggunakan analisis peluang, tantangan 

masyarakat yang meliputi: 
i:-sosfai:·:z.--bu<lava,-3.l<e&ifl<an<llnaspendidTkan~-4~dunii 

usaha s. dunia industri 

Skar 5 jika semua unsur ada 

Skar 4 jika ada 4 unsur 

Skar 3 jika ada 3 unsur v 
Skar 2 jika ada 1-2 unsur 
skar 1 Jika tidak mem111K1 satu unsur pun 

7 rnm penyusunan KTSP terdiri atas : 
1. kepala sekolah, 2. guru, 3. TAS, 4. komite sekolah, 5. 

konsultan/praktisi pendidikan, 6. narasumber 

skar 5 jika semua unsur ada 

skar 4 jika ada 4-5 unsur 

skar 3 jika ada 2-3 unsur v 
skar 2 jika ada 1 unsur 
skar 1 jika tidak memiliki tim penyusunan KTSP 

8 rnm pengembang kurikulum {TPK) menyusun program kerja 

mencakup hal-hal 

1. jenis kegiatan, 2. jadwal pelaksanaan, 3. penanggung jawab, 

4. sasaran 

Skar 5 jika semua unsur ada 

Skar 4 jika ada 3 unsur 

Skar 3 jika ada 2 unsur v 

Skar 2 jika ada 1 unsur 

skar 1 jika tidak memiliki satu unsur pun 
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9 ITPK memprogramkan sosialisasi KTSP kepada, 
1. komite sekolah/yayasan, 2. guru-guru, 3. peserta didik, 4. 

orang tua peserta didik 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika ada 3 unsur 

Skor 3 jika ada 2 unsur v 

Skor 2 jika ada 1 unsur 

skor 1 jika tidak memiliki satu unsur pun 

10 TPK memprogramkan evaluasi pelaksanaan KTSP sesuai 

kfengan komponen KTSP yaitu untuk 
1. mata pelajaran, 2. muatan lokal, 3. kegiatan 

pengembangan, 4. pengaturan bahan belajar, 5. ketuntasan 

belajar, 6. kenaikan kelas, 7. penjurusan, 8. pendidikan 

kecakapan hidup, 9. pendidikan berbasis keunggulan lokal dan . -. 
skor 5 jika semua unsur ada 

skor 4 jika ada 6-8 unsur 

skor 3 jika ada 3-5 unsur v 

skor 2 jika ada 1-2 unsur 

skor 1 jika tidak memiliki program evaluasi KTSP 

11 
ITPK memprogramkan tindak lanjut hasil evaluasi pelaksanaan 

KTSP yang meliputi semua komponen KTSP yaitu: 
:i:. mar.r peraiaran;z:-muatan-.oJraJ;-.:>. Keg1atarr-- - --- ---~ t---

pengembangan, 4. pengaturan beban belajar, 5. ketuntasan 

belajar, 6. kenaikan kelas, 7. penjurusan, 8. pendidikan 

kecakapan hidup, 9. pendidikan berbasis keunggulan lokal dan 

!global 

skor 5 jika semua unsur ada 

skor 4 jika ada 6-8 unsur 

skor 3 jika ada 3-5 unsur 
v 

skor 2 jika ada 1-2 unsur 

skor 1 jika tidak ada program tindak lanjut hasil evaluasi KTSP 

12 Dokumen KTSP telah disahkan oleh: 
--- ------ ------- --------·----·-------- ------------ -----·-

1. kepala sekolah, 2. komite sekolah/yayasan, 3. kepala dinas 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika ada 2 unsur 

Skor 3 jika ada 1 unsur v 

Skor 2 jika sudah ada belum disyahkan 

skor 1 jika tidak memiliki satu unsur pun 
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13 Review dan revisi dokumen KTSP dilakukan dengan 

melibatkan TPK yang terdiri dari : 
1.kepala sekolan,2~uru, rTAS,-4: korriite seYolan]yayasan, 

5. konsultan, 6. narasumber 

skor 5 jika semua unsur ada 

skor 4 jika ada 4-5 unsur 

skor 3 jika ada 2-3 unsur v 

skor 2 jika ada 1 unsur 

skor 1 jika tidak memiliki tim penyusunan KTSP 

14 Menyusun program tahunan dan semester 

skor 5 jika 100% guru membuat program 

skor 3 jika 80% - 99% guru membuat program 

skor 3 jika 65% - 79% guru membuat program v 

skor 2 jika 51% - 64% guru membuat program 

skor 1 jika < 51% guru membuat program 

15 Mengembangkan silabus 

skor 5 jika 100% guru membuat program 

skor 3 jika 80% - 99% guru membuat program 

skor 3 jika 65% - 79% guru membuat program v 

skor 2 jika 51% - 64% guru membuat program 

skor 1 jika < 51% guru membuat program 

16 Mengembangkan sistem penilaian 

skor 5 jika 100% guru membuat program 

skor 3 jika 80% - 99% guru membuat program 

skor 3 jika 65% - 79% guru membuat program v 

skor 2 jika 51% - 64% guru membuat program 

skor 1 jika < 51% guru membuat program 

17 Menyusun Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP) 

skor 5 jika 100% guru membuat program 

skor 3 jika 80% - 99% guru membuat program 

skor 3 jika 65% - 79% guru membuat program v 

skor 2 jika 51% - 64% guru membuat program 

skor 1 jika < 51% guru membuat program 

18 
Menggunakan referensi tiap mata pelajaran yang dimiliki oleh 

guru selain buku paket rekomendasi BSNP untuk siswa 

Skor 5 jika memiliki > 3 buku 

Skor 4 jika memiliki 3 buku 

Skor 3 jika memiliki 2 buku v 

Skor 2 jika memiliki < 2 buku 

Skor 1 jika tidak memiliki buku 
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19 Jum1an reterens1 t1ap mata pe1a1aran yang cum111K1 olen guru 

selain buku paket untuk pengembangan penilaian 

Skor 5 jika memiliki > 3 buku 

Skor 4 jika memiliki 3 buku 

Skor 3 jika memiliki 2 buku v 

Skor 2 jika memiliki < 2 buku 

Skor 1 jika tidak memiliki buku 

20 ~umlah buku pegangan guru untuk pengembagan RPP 

Skor 5 jika memiliki > 3 buku 

Skor 4 jika memiliki 3 buku 

Skor 3 jika memiliki 2 buku v 

Skor 2 jika memiliki < 2 buku 

Skor 1 jika tidak memiliki buku 

21 
Siswa memiliki LKS untuk setiap mata pelajaran yang diikuti 

Skor 5 jika 100% siswa memiliki LKS 

Skor 4 jika 80%-99% siswa memiliki LKS 

Skor 3 jika 65%-79% siswa memiliki LKS v 

Skor 2 jika 51%-64% siswa memiliki LKS 

Skor 1 jika < 51% siswa memiliki LKS 

22 .:>eKolah memmK1 kurikulum muatan lokal berdasarkan potens1 

dan minat siswa 

Skor 5 jika memiliki > 3 kurikulum muatan loka 

Skor 4 jika memiliki 3 kurikulum muatan lokal 

Skor 3 jika memiliki 2 kurikulum muatan lokal v 

Skor 2 jika memiliki < 2 kurikulum muatan lokal 

Skor 1 jika tidak memiliki kurikulum muatan lokal 

23 :>eKOlah mem111K1 program pengembangan am sesua1 aengan 

minatsiswa 

Skor 5 jika memiliki > 3 program 

Skor 4 jika memiliki 3 program 

Skor 3 jika memiliki 2 program v 

Skor 2 jika memiliki < 2 program 

Skor 1 jika tidak memiliki program 

24 ···-· -.. ........... ,, .. - "~u" 

kurikulum yang meliputi 1. merumuskan indikator 

keberhasilan 2. kriteria keberhasilan 3. memiliki instrumen 

pengukuran 4. melakukan pengukuran 5. menyimpulkan hasil 

pengukuran kinerja 

Skor 5 jika melaksanakan lima langkah kegiatan 

Skor 4 jika melaksanakan empat langkah 

Skor 3 jika memiliki tiga langkah v 

Skor 2 jika memiliki dua langkah 

Skor 1 jika melakukan satu langkah kegiatan 
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25 -- - ·- -·-- --JI .a.. ~ ya11& ---- ~-- L. 

~isosialisasikan 3. digunakan sebagai panduan pelaksanaan 

pengembangan silabus dan RPP 4. Diimplementasikan 5, 

dievaluasi 6. diperbaiki 

Skor 5 -6 jika melaksanakan lima-enam langkah kegiatan 

Skor 4 jika melaksanakan 4 langkah 

Skor 3 jika memiliki tiga langkah 
v 

Skor 2 jika memiliki dua langkah 

Skor 1 jika melakukan satu langkah kegiatan 

Perolehan Nilai Skor 0 16 30 20 10 

Total Perolehan Skor 76 

Presentase Kinerja 60,80% 

KETERANGAN : 

Skor Maksimal = x 5, Presentase kinerja = (E T/Scor Max) x 100% 

42251.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



No. 

1 

2 

3 

4 

INSTRUMEN SUPERVISI MANAJERIAL 

SEK OLAH 

ALAMAT 

KEPALA SEKOLAH 

HARl/TANGGAI 

MATERI PEMBINAAN 

lndikator Pemenuhan Standar 

Kehadiran guru dalam KBM selama 1 tahun teraKnir 

Skor 5 jika 96%-100% 

Skor 4 jika 90%-95% 

Skor 3 jika 85%-89% 

Skor 2 jika 80%-84% 

Skor 1 jika < 80% 

Guru memiliki Rencana Pelaksanaan Pembelajaran RPP) yang 

merupakan turunan dari silabus SK 

Skor 5 jika 100% guru membuat RPP 

Skor 4 jika 80%-99% guru membuat RPP 

Skor 3 jika 65%-79% guru membuat RPP 

Skor 2 jika 51%-64% guru membuat RPP 

Skor 1 jika < 51% guru membuat RPP 

iKenaa1ran s1swa aa1am J. tanun teraKmr 

Skor 5 jika 96%-100% 

Skor 4 jika 90%-95% 

Skor 3 jika 85%-89% 

Skor 2 jika 80%-84% 

Skor 1 jika < 80% 

Sekolah menetapkan standar prosedur proses pembelajaran 

~aitu 1.mengacu pada SKL mata pelajaran 2. melaksanakan 

pebelajran berdasarkan RPP 3. membawa perangkat 

~dministrasi 4. membawa buku sumber 5. menggunakan alat 

peraga 6. melakukan pretest dan post test 

Skor 5 jika melaksanakan lima-enam langkah kegiatan 

Skor 4 jika melaksanakan 4 langkah 

Skor 3 jika memiliki tiga langkah 

Skor 2 jika memiliki dua langkah 

Skor 1 jika melakukan satu langkah kegiatan 

1 

SMKN 1 BLANGKEJEREN 

DABUN GELANG 

IBRAHIM UDIN, SPd 

30-Jun-14 

STANDAR PROSES 

Skor 

2 3 4 5 
Keterangan 

v 

v 

v 

v 
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5 Pengaturan pengelolaan kelas untuk proses pembelajaran : 

Skor 5 jika di dalam dan di luar kelas diatur sesuai kebutuhan 

Skor 4 jika merubah posisi tempat duduk di dalam dan di luar 

kelas 
Skor 3 jika tidak merubah tempat duduk di dalam kelas v 

Skor 1 jika tidak merubah tempat duduk di luar kelas 

Skor 0 jika tidak merubah tempat duduk di dalam dan di luar 

kelas 

6 Penggunaan alat peraga/media belajar untuk KO yang sesuai 
untuk semua guru 

Skor 5 jika 100% guru menggunakan alat peraga 

Skor 4 jika 80%-99% guru menggunakan alat peraga 

Skor 3 jika 65%-79% guru menggunakan alat peraga v 

Skor 2 jika 51%-64% guru menggunakan alat peraga 

Skor 1 jika < 51% guru menggunakan alat peraga 

7 Guru menggunakan prinsip bela1ar tuntas 

Skor 5 jika 100% 

Skor 4 jika 80%-99% 

Skor 3 jika 65%-79% 

Skor 2 jika 51%-64% 
v 

Skor 1 jika < 51% 

(hasil survey) 

8 IVariasi penggunaan strategi pembelajaran di kelas 

Skor 5 jika 100% guru rnengajarnya bervariasi 

Skor 4 jika 80%-99% guru mengajarnya bervariasi 

Skor 3 jika 65%-79% guru mengajarnya bervariasi 
v 

Skor 2 jika 51%-64% guru mengajarnya bervariasi 

Skor 1 jika < 51% guru mengajarnya bervariasi 

(hasil survey) 

9 Antusaas saswa dalam pembela1aran 

Skor 5 jika sangat antusias 

Skor 4 jika antusias 

Skor 3 jika cukup antusias v 

Skor 2 jika kurang antusias 

Skor 1 jika tidak antusias 

10 Pengembangan strategi pembelajaran di kelas 

Skor 5 jika sangat variatif 

Skor 4 jika variatif 

Skor 3 jika cukup variatif v 

Skor 2 jika kurang variatif 

Skor 1 jika tidak variatif 
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11 Penggunaan multimedia 

Skar 5 jika 100% guru menggunakan multimedia 

Skar 4 jika 80%-99% guru menggunakan multimedia 

Skar 3 jika 65%-79% guru menggunakan multimedia v 

Skar 2 jika 51%-64% guru menggunakan multimedia 

Skar 1 jika < 51% guru menggunakan multimedia 

12 Penggunaan media elektronik dalam mengajar 

Skar 5 jika 100% guru menggunakan media elektronik 

Skar 4 jika 80%-99% guru menggunakan media elektranik 

Skar 3 jika 65%-79% guru menggunakan media elektranik v 

Skar 2 jika 51%-64% guru menggunakan media elektronik 

Skar 1 jika < 51% guru menggunakan media elektronik 

13 

Jumlah guru yang menerapkan pemelajaran kontekstual (CTL) 

Skor 5 jika 100% guru menerapkan CTL 

Skor 4 jika 80%-99% guru menerapkan CTL 

Skar 3 jika 65%-79% guru menerapkan CTL v 

Skor 2 jika 51%-64% guru menerapkan CTL 

Skor 1 jika < 51% guru menerapkan CTL 

14 lumlah guru yang telah mengembangkan pembelajaran yang 
menyenangkan 

Skor 5 jika 100% 

Skor 4 jika 80%-99% 

Skor 3 jika 65%-79% v 

Skor 2 jika 51%-64% 

Skar 1jika<51% 

15 Langkah-langkah Pengembangan Silabus meliputi 

Skor 5 jika ada 6 langkah 

Skor 4 jika ada 4 langkah 

Skar 3 jika ada 3 langkah v 

Skor 2 jika ada 2 langkah 

Skor 1 jika hanya 1 langkah 

16 Sekolah mengevaluasi pembelajaran 1. menggunakan 
isntrumen 2. diolah hasilnya 3. dianalisis dan disimpulkan 4. 
didokumentasikan 5. disosialisasikan 6. digunakan sebagai 
panduan pelaksanaan perbaikan mutu 

Skor 5 jika melaksanakan 5-6 langkah kegiatan 

Skor 4 jika melaksanakan 4 langkah 

Skor 3 jika memiliki 3 langkah v 

Skor 2 jika memiliki 2 langkah 

Skor 1 jika melakukan 1 langkah kegiatan 
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17 Program pengawasan proses pembelajaran 

Skor 5 jika ada 4 program 

Skor 4 jika ada 3 program 

Skor 3 jika ada 2 program v 

Skor 2 jika ada 1 porgram 

Skor 1 jika tidak ada program 

18 Penghargaan mutu diberikan kepada 1. siswa yang paling 

tinggi nllai pengetahuannya 2. paling tinggi nilai sikapnya 3. 

paling tinggi nilai keterampilannya 4. paling tinggi daya 

inovasinya 5. paling cakap berbahasa asing 6. paling cakap 

menggunakan teknologi informasi 

Skor 5 jika melaksanakan 5-6 langkah kegiatan 

Skor 4 jika melaksanakan 4 langkah 

Skor 3 jika memiliki 3 langkah v 

Skor 2 jika memiliki 2 langkah 

Skor 1 jika melakukan 1 langkah kegiatan 

Perolehan Nilai Skor 0 10 30 12 0 

Total Perolehan Skor 52 

Presentase Kinerja 57,78% 

KETERANGAN : 

Skor Maksimal = Jumlah komponen x 5 

Presentase kinerja =(Total Perolehan Skor I Skor Maksimal) x 100% = 
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No. 

1 

2 

3 

4 

5 

INSTRUMEN SUPERVISI MANAJERIAL 

SEK OLAH 

ALAMAT 

KEPALA SEKOLAH 

HARl/TANGGAI 

MATER! PEMBINAAN 

lndikator Pemenuhan Standar 

Sekolah menetapkan target pencapaian SKL yang meliputi 

1. SKL sekolah 2. SKL kelompok mata pelajaran 3. SKL mata 

pelajaran 4. SKL SK/KO 5. SKL meliputi pengetahuan 
- • ._ '4~n c:il<::on 

Skor 5 jika melaksanakan lima-enam langkah kegiatan 

Skor 4 jika melaksanakan 4 langkah 

Skor 3 jika memiliki tiga langkah 

Skor 2 jika memiliki dua langkah 

Skor 1 jika melakukan satu langkah kegiatan 
Kepa1a seko1an & guru memanam1 stanaar Kompetens1 

Lulusan (SKL) 

Skor 5 jika 100% 

Skor 4 jika 80%-99% 

Skor 3 jika 65%-79% 

Skor 2 jika 51%-64% 
Skor 1 jika < 51% 

Rata-rata Kriteria Ketuntasan Minimal (KKM) 

Skor 5 jika > 7,5 

Skor 4 jika 7,5 

Skor 3 jika 7-7,49 

Skor 2 jika 6-6,9 
Skor 1 jika < 6 

Rasio slswa perkelas 

Skor 5 jika maksimal 32 

Skor 4 jika 33-36 

Skor 3 jika 37-39 

Skor 2 jika 40 
ISkor 1 Jika > 40 

Kas10 penaanar s1swa Daru aengan aaya lampung paaa 

~ahun terakhir 

Skor 5 jika > 3:1 

Skor 4 jika 3:1 

Skor 3 jika 2:1 

Skor 2 jika 1:1 

Skor 1jika<1:1 

1 

I~~ 

v 

SMKN 1 BLANGKEJEREN 

DABUN GELANG 

IBRAHIM UDIN, SPd 

30-Jun-14 

KOMPETENSI LULUSAN 

Skor 

2 3 4 5 
Keterangan 

v 

v 

v 

" ,, 
'' 

v 

~ 
,; '.\i: I,,,,:.', - '', 

>':, ?¥: I'+:; : ,-: 
: :· 
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6 Rata-rata UN tahun terakhir (melihat dokumen) ,,.', 

Skor 5 jika > 7,5 

Skor 4 jika 7,5 

Skor 3 jika 7-7,49 v 

Skor 2 jika 6-6,9 

Skar 1 jika < 6 

7 Penng1<at NUN pada tanun teraKmr tmgllin Kota aan ··~. : '., ,. 
·' 

administrasi · .. · 
. 

Program IPA 

Skor 5 jika peringkat 1 

Skar 4 jika peringkat 2 
v 

Skor 3 jika peringkat 3 

Skar 2 jika peringkat 4-15 

Skor 1 jika peringkat > 15 

8 Permgxat NUN paaa tanun teraKmr tmgKat Kota aan 
ladministrasi 

Program IPS 
Skar 5 jika peringkat 1 

Skor 4 jika peringkat 2 

Skar 3 jika peringkat 3 
v 

Skor 2 jika peringkat 4-15 
1::>Kar 1 Jll<a permg1<at > l!:> 

9 .-ermg1<at NUN pada tanun teraKmr tmg1<at kota dan 
administrasi 

Program Bahasa 

Skor 5 jika peringkat 1 

Skar 4 jika peringkat 2 
v 

Skor 3 jika peringkat 3 

Skar 2 jika peringkat 4-15 
Skar 1 jika peringkat > 15 

10 Kelulusan Ujian Nasional tahun terakhir , . ~, 
. 

Skar 5 jika 100% lulus 

Skar 4 jika 97,5%-99% 

Skar 3 jika 95%-97,4% v 
Skor 2 jika 90%-94,9% 
1skar l Jlka < ~U':ro 

11 1··---··--·u'"i:.-" r--'"'"D"'-·-·· ...... , ""' .. -, ..... v•" L tanun 
~~~l~ ic}j~'.'z 

. 

iterakhir .·· iC· I.; , .... :.,·. 
Skar 5 jika naik lebih dari 1 

Skar 4 jika naik 1 

Skar 3 jika naik 0,01-0,9 v 

Skar 2 jika tetap 

Skar 1 jika menurun 
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12 Peringkat lomba-lomba keilmuan (olimpiade, lomba 
':~r bidang studi, dll) tingkat kota administratif 1 tahun 

-:;'·.:.. :':'.:! 

lterakhir /';: .·i'f;~ '{ ·, 

SKor 5 jil<a peringl<at 1 
Skor 4 jika peringkat 2 
Skor 3 jika peringkat 3 v 
Skor 2 jika > peringkat 3 
::>Kor 1 JIKa uaaK meng1Kut1 

13 1um1an KeJuaraan non aKaaem1s tmgKat Kota aam1mstras1 
1 tahun terakhir 

Skor 5 jika ~ 5 kejuaraan 

Skor 4 jika 3-4 kejuaraan 

Skor 3 jika 1-2 kejuaraan v 

Skor 2 jika < 1 kejuaraan 

Skor 1 jika tidak mengikuti 

14 K.eJuaraan non-akaaem1s yang pernan a1ara1n aa1am z 
tahun terakhir 

Skor 5 jika tingkat nasional 

Skor 4 jika tingkat provinsi 

Skor 3 jika tingkat kabupaten/kota v 

Skor 2 jika tingkat kecamatan 

Skor 1 jika tidak mengikuti 

15 Kesan umum tentang etika/sopan santun siswa 

Skor 5 jika amat sangat baik 

Skor 4 jika sangat baik 

Skor 3 jika baik v 

Skor 2 jika cukup baik 

Skor 1 jika kurang baik 

16 Mengeva1uas1 Ketercapa1an ::>l\L aa1am ttap aKntr tanun 

pelajaran 

Skor 5 jika amat sangat baik 

Skor 4 jika sangat baik 

Skor 3 jika baik v 

Skor 2 jika cukup baik 

Skor 1 jika kurang baik 

17 Kesan umum kedisiplinan siswa 

Skor 5 jika amat sangat baik 

Skor 4 jika sangat baik 

Skor 3 jika baik v 

Skor 2 jika cukup baik 

Skor 1 jika kurang baik 

Perolehan Nilai Skor 2 6 18 16 5 

Total Perolehan Skor 47 

Presentase Klnerja 55,29% 
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No. 

1 

2 

3 

4 

5 

INSTRUMEN SUPERVISI MANAJERIAL 

SEKOLAH 

ALAMAT 

KEPALA SEKOLAH 

HARl/TANGGAI 

MATERI PEMBINAAN 

lndikator Pemenuhan Standar 

Rasia jumlah guru terhadap rambangan belajar 

Skor 5 jika <!: 2,3 : 1 rombel 

Skor 4 jika 1,6 - 2,2 : 1 rombel 

Skor 3 jika 1,5 : 1 rombel 

Skor 2 jika 1 : 1 rombel 

Skor 1 jika < 1 rombel 

tnngkat kelayakan (Kualifikasi) pendidikan guru 

Skor 5 jika 53 = 25% 
Skor 4 jika 52 = 50% 

Skor 3 jika Sl = 100% 
Skor 2 jika 51 < 100% 
Skor 1 jika masih ada 03 
Kesesua1an 01aang Keanuan aengan mata pe1aJaran yang 

diajarkan 

Skor 5 jika 100% sesuai 

Skor 4 jika 85% - 99% sesuai 

Skor 3 jika 80% - 84% sesuai 

Skor 2 jika 75% - 79% sesuai 

Skor 1 jika < 70% sesuai 

Rasia tenaga perpustakaan terhadap jumlah siswa 

Skor 5 jika 1 : < 240-319 
Skor 4 jika 1 : 320 -359 

Skor 3 jika 1 : 360 
Skor 2 jika 1 : > 360 
Skor 1 jika tidak ada 

Rasia tenaga laboran Fisika terhadap rombongan belajar 

Skor 5 jika 1 : < 9 rombel 

Skor 4 jika 1 : 9 rombel 

Skor 3 jika 1 : 9 - 12 rombel 

Skor 2 jika 1 : > 12 rombel 

Skor 1 jika tidak ada 

1 

I~ 

SMKN 1 BLANGKEJEREN 

DABUN GELANG 

IBRAHIM UDIN, SPd 

30-Jun-14 

Standar Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan 

Skar 

2 3 4 5 
Keterangan 

v 

v 

v 

•· 

v 

-~ :·~ . :'.; ~ 

v 
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6 Rasio tenaga laboran Biologi terhadapa rombongan belajar '" '.'''; :>; ,Y 

Skor 5 jika 1 : < 9 rombel 

Skor 4 jika 1 : 9 rombel 

Skor 3 jika 1 : 9 - 12 rombel v 

Skor 2 jika 1 : > 12 rombel 

Skor 1 jika tidak ada 

7 Rasio tenaga laboran Kimia terhadap rombongan belajar 

Skor 5 jika 1 : < 9 rombel 

Skor 4 jika 1 : 9 rombel 

Skor 3 jika 1 : 9 - 12 rombel v 

Skor 2 jika 1 : > 12 rombel 

Skor 1 jika tidak ada 

8 Rasio tenaga laboran IPS terhadap rombongan belajar 

Skor 5 jika 1 : < 9 rombel 

Skor 4 jika 1 : 9 rombel 

Skor 3 jika 1 : 9 - 12 rombel v 

Skor 2 jika 1 : > 12 rombel 

Skor 1 jika tidak ada 

9 
Rasio tenaga teknisi Komputer terhadap rombongan belajar .. 

Skor 5 jika 1 : < 9 rombel 

Skor 4 jika 1 : 9 rombel 

Skor 3 jika 1 : 9 - 12 rombel v 

Skor 2 jika 1 : > 12 rombel 

Skor 1 jika tidak ada 

10 Rasio tenaga laboran Bahasa terhadap rombongan belajar 
.. , .. 

Skor 5 jika 1 : < 9 rombel 

Skor 4 jika 1 : 9 rombel 

Skor 3 jika 1 : 9 - 12 rombel v 

Skor 2 jika 1 : > 12 rombel 

Skor 1 jika tidak ada 

11 ·cc 

i~; ,~.;~~ . 
'. ",~ -

Rasio jumlah tenaga Tata Usaha terhadap rombongan belajar ,~·. ; ·.::: 

Skor 5 jika 1/2 jumlah RB +1 

Skor 4 jika 1/2 jumlah RB 

Skor 3 jika 1/2 jumlah RB -1 v 

Skor 2 jika < 1/2 jumlah RB -1 

Skor 1 jika tidak ada 
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12 ITingkat pendidikan Kepala Sekolah 

Skor 5 jika S3 

Skor 4 jika S2 

Skor 3 jika Sl v 
Skor 2 jika < Sl 
Skor 1 jika 03 

13 Memiliki peta pemenuhan standar kecukupan jumlah 

:>Kor 5 Jlka amat sangat ba1k 
Skor 4 jika sangat baik 
Skor 3 jika baik v 
Skor 2 jika cukup baik 

1:>KOr l J•Ka Kurang oa1K 

14 IYlemmKt peta pemenunan stanoar KecuKupan oeraJat 

kempetensi yang setara dengan kebutuhan pengembangan 

kompetensi siswa. 

pKor:, J•Ka amat sangat oa1K 
Skor 4 jika sangat ba1k 
Skar 3 jika baik v 
Skor l Jlka cukup balk 
Skor 1 jika 1<urang baik 

Perolehan Nilal Skor 0 14 12 4 10 

Total Perolehan Skor 40 

Presentase Kinerja 57,14% 

KETERANGAN: 

Skor Maksimal = Jumlah komponen x 5 

Presentase kinerja =(Total Perolehan Skar I Skor Maksimal) x 100% = 
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No. 

1 

2 

3 

4 

5 

INSTRUMEN SUPERVISI MANAJERIAL 

SEK OLAH 

ALAMAT 

KEPALA SEKOLAH 

HARl/TANGGAI 

MATERI PEMBINAAN 

lndikator Pemenuhan Standar 

Memetakan peroeaaan antara keanaaan nyata aan kntena 

standar 

Jika melebihi standar 

Jika memenuhi standar 

Jika sedikir di bawah standar 

jika jauh di bawah standar 

Jika tidak belum memiliki 

Rasio ruang kelas terhadap rombel 

Skar 5 jika > 1 : 1 rombel 

Skor 4 jika 1 : 1 rombel 

Skor 3 jika 1 : 1 - 1,5 rombel 

Skor 2 jika 1 : > 1,5 rombel 

Skor 1 jika tidak memiliki 

Rata-rata luas ruang kelas 

Skar 5 jika > 2 m2 persiswa 

Skor 4 jika = 2 m2 per siswa 

Skor 3 jika 1, 75 m2 

Skor 2 jika 1,5 m2 

Skar 1 jika < 1,5 m2 

Keadaan Ruang Kelas 

Skor 5 jika sangat bersih 

Skor 4 jika bersih 

Skor 3 jika cukup bersih 

Skor 2 jika kurang bersih 

Skor 1 jika tidak terawat 

Pencahayaanruangan 

Skar 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak ada penerangan 

1 

-

SMKN 1 BLANGKEJEREN 

DABUN GELANG 

IBRAHIM UDIN, SPd 

30-Jun-14 

STANDAR SARANA DAN 

PRASARANA 

Skor 

2 3 4 5 
Keterangan 

v 

v 

v 

v 

... 
-~ _w;. 

--~ 

v 
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6 Sirkulasi udara di kelas 

Skor 5 jika ada jendela kiri-kanan 

Skor 4 jika ada jendela sebelah 

Skor 3 jika ada ventilas v 

Skor 2 jika ventilasi kurang 

Skor 1 jika tidak ada ventilasi 

7 Jumlan meoeKa1r \me1a,Kursi1 ruang Ke1as ternaaap 1um1an 
siswa dan guru 

Skor 5 jika sangat sesuai 

Skor 4 jika sesuai 

Skor 3 jika cukup sesuai v 

Skor 2 jika kurang sesuai 

Skor 1 jika tidak sesuai 

8 Luas ruang lab Fisika 

Skor 5 jika > 2,4 m
2 

per siswa 

Skor 4 jika = 2,4 m
2 

per siswa 

Skor 3 jika = 2,25 m2 per siswa v 

Skor 2 jika = 2 m
2 

per siswa 

Skor 1 jika < 2m2 per siswa 

9 Kondisi ruangan lab Fisika 

Skor 5 jika sangat baik 

Skar 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak ada penerangan 

10 
Kelengkapan peralatan praktikum sesuai dengan topik fisika 

Skor 5 jika 90% - 100% topik praktek terpenuhi 

Skor 4 jika 80% - 89% topik terpenuhi 

Skar 3 jika 70% - 79% topik praktek terpenuhi v 

Skor 2 jika 60% - 69% tapik praktek terpenuhi 

Skor 1 jika < 60% topik praktek terpenuhi 

11 Frekuensi pendayagunaan Lab Fisika dalam 1 semester 

Skor 5 jika ~ 5 kali 

Skor 4 jika 3-4 kali 

Skor 3 jika 2 kali v 

Skor 2 jika < 2 kali 

Skor 1 jika tidak pernah praktikum 
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12 Perlengkapan lab Fisika yang harus dimiliki 
---- ----- ---------· -- ----------------------

1. Meja demonstrasi; 2. Mebelair untuk praktek; 3. Alat & 

Bahan; 4. Almari untuk penyimpanan; S. Listrik & Ventilasi; 6. 

Sumber air; 7. Kotak P3K & lsinya; 8. Alat pemadam kebakaran 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 6 - 7 unsur ada 

Skor 3 jika 4 - 5 unsur ada v 
Skor 2 jika 1- 3 unsur ada 
Skor 1 jika tidak memiliki 

13 
~dministrasi dan Pendayagunaan Laboratorium Fisika : 

-- --- -- - - ------ -- r------ ,_ --- -------~ 

1. Program Kerja lab; 2. Tata Tertib & Jadwal Penggunaan lab; 

3. Buku lnventaris Alat & Bahan Lab; 4. Catatan/buku 

harian/jurnal penggunaan; 5. Struktur Organisasi Lab; 6. 

Pembagian tugas laboran; 7. Rekapitulasi Pendayagunaan lab 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 5 - 6 unsur ada 

Skor 3 jika 3 - 4 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

14 Luas ruang lab Kimia 

Skor 5 jika > 2,4 m2 per siswa 

Skor 4 jika = 2,4 m2 per siswa 

Skor 3 jika = 2,25 m2 per siswa v 

Skor 2 jika = 2 m2 per siswa 

Skor ljika < 2mL per siswa 

15 Kondisi ruang lab Kimia 

Skor 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak baik 

16 
Kelengkapan peralatan praktikum sesuai dengan topik Kimia 

:_-:- ---- .. •C 

Skor 5 jika 90% - 100% topik praktek terpenuhi 

Skor 4 jika 80% - 89% topik terpenuhi 

Skor 3 jika 70% - 79% topik praktek terpenuhi v 

Skor 2 jika 60% - 69% topik praktek terpenuhi 

Skor 1 jika < 60% topik praktek terpenuhi 
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17 Frekuensi pendayagunaan Lab Kimia dalam 1 semester 

Skor 5 jika ~ 5 kali 

Skor 4 jika 3-4 kali 

Skor 3 jika 2 kali 

Skor 2 jika < 2 kali 
Skor 1 jika tidak pernah praktikum 

18 Perlengkapan Lab Kimia yang harus dimiliki 
~----- - -· ---- --- -----~-·------ ----------·------ ---

1. Meja demonstrasi; 2. Mebelair untuk praktek; 3. Alat & 

Bahan; 4. Almari untuk penyimpanan; 5. Listrik & Ventilasi; 6. 

Sumber air; 7. Kotak P3K & lsinya; 8. Alat pemadam 
kebakaran; 9. Pakaian Lab; 
Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 7 - 8 unsur ada 

Skor 3 jika 4 - 6 unsur ada 

Skor 2 jika 1 - 3 unsur ada 
ISkor 1 Jlka tidak memilik1 

19 IAdministrasi dan Pendayagunaan Laboratorium Kimia : 

1. Program Kerja Lab; 2. Tata Tertib & Jadwal Penggunaan 

Lab; 3. Buku lnventaris Alat & Bahan Lab; 4. catatan/buku 

harian/jurnal penggunaan; 5. Struktur Organisasi Lab; 6. 
Pembagian tugas laboran; 7. Rekapltulasi Pendayagunaan Lab 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 5 - 6 unsur ada 

Skor 3 jika 3 - 4 unsur ada 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 
ISkor 1 Jika tidak memilik1 

20 Luas ruang lab Biologi 

Skor 5 jika > 2,4 m' per siswa 

Skor 4 jika = 2,4 m2 per siswa 

Skor 3 jika = 2,25 m
2 

per siswa 

Skor 2 jika = 2 m
2 

per siswa 

Skor 1 jika < 2 m' per siswa 

21 Kondisi ruang lab Biologi 

Skor s Jlka sangat baik 
Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik 

Skor 2 jika kurang baik 
:>Kor 1 Jlka t1aaK oa1K 

Skor 5 jika 90% - 100% topik praktek terpenuhi 

Skor 4 jika 80% - 89% topik terpenuhi 

Skor 3 jika 70% - 79% topik praktek terpenuhi 

Skor 2 jika 60% - 69% topik praktek terpenuhi 

Skor 1 jika < 60% topik praktek terpenuhi 

v 

v 

v 

v 

. -

v 

v 
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23 Frekuensi pendayagunaan Lab Biologi dalam 1 semester ·,.>:. . 

Skor 5 jika <!: 5 kali 

Skor 4 jika 3-4 kali 

Skor 3 jika 2 kali v 

Skor 2 jika < 2 kali 

Skor 1 jika tidak pernah praktikum 

24 Perlengkapan Lab Biologi yang harus dimiliki : 
rMeJa aemonstras1; z. Meoera1ru1m.ocpraKfe1<; :S~JUat~·-- .. 
Bahan; 4. Almari untuk penyimpanan; 5. Listrik & Ventilasi; 6. 

Sumber air; 7. Kotak P3K & lsinya; 8. Alat pemadam 

kebakaran; 9. Jas Lab; 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 7 - 8 unsur ada 

Skor 3 jika 4 - 6 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 3 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

25 IAdministrasi dan Pendayagunaan Laboratorium Biologi : 

1. Program Kerja Lab; 2. Tata Tertib & Jadwal Penggunaan Lab; 

3. Buku lnventaris Alat & Bahan Lab; 4. Catatan/buku 

harian/jurnal penggunaan; 5. Struktur Organisasi Lab; 6. 

Pembagian tugas laboran; 7. Rekapitulasi Pendayagunaan Lab 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 5 - 6 unsur ada 

Skor 3 jika 3 - 4 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

26 Luas ruang lab Bahasa 

Skor 5 jika > 2,4 m2 per siswa 

Skor 4 jii<a = 2,4 m2 per siswa 

Skor 3 jika = 2,25 m2 per siswa v 

Skor 2 jika = 2 m2 per siswa 

Skor 1 jika < 2m2 per siswa 

27 Kondisi ruang lab Bahasa .• ;> 

Skor 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak baik 
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27 
Kelengkapan peralatan praktikum sesuai dengan topik Bahasa 

Skor 5 jika 90% - 100% topik praktek terpenuhi 

Skor 4 jika 80% - 89% topik terpenuhi 

Skor 3 jika 70% - 79% topik praktek terpenuhi v 

Skor 2 jika 60% - 69% topik praktek terpenuhi 

Skor 1 jika < 60% topik praktek terpenuhi 

29 Frekuensi pendayagunaan Lab Bahasa dalam 1 semester 

Skor 5 jika 2: 5 kali 

Skor 4 jika 3-4 kali 

Skor 3 jika 2 kali v 

Skor 2 jika < 2 kali 

Skor 1 jika tidak pernah praktikum 

30 Perlengkapan Lab Bahasa yang harus dimiliki : 
1:Me)a<1emonstras1;r.·Nreoe1a1r-urmncprakte1<;3~Am«--

Bahan; 4. Almari untuk penyimpanan; S. Listrik & Ventilasi; 6. 

Sumber air; 7. Kotak P3K & lsinya; 8. Alat pemadam 

kebakaran; 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 6 - 7 unsur ada 

Skor 3 jika 4 - 5 unsur ada v 

Skor 2 jika 1- 3 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

31 ~dministrasi dan Pendayagunaan Laboratorium Bahasa : 
- -------- ---- --------- ---·------ - ·-- ----- -- ---- ,_, ----- --- ----- --- ------

1. Program Kerja Lab; 2. Tata Tertib & Jadwal Penggunaan Lab; 

3. Buku lnventaris Alat & Bahan Lab; 4. catatan/buku 

harian/jurnal penggunaan; S. Struktur Organisasi Lab; 6. 

Pembagian tugas laboran; 7. Rekapitulasi Pendayagunaan Lab 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 5 - 6 unsur ada 

Skor 3 jika 3 - 4 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

32 luas ruang lab Komputer 

Skor 5 jika > 2,4 m
2 

per siswa 

Skor 4 jika = 2,4 m
2 

per siswa 

Skor 3 jika = 2,25 m
2 

per siswa v 

Skor 2 jika = 2 m2 per siswa 

Skor 1 jika < 2m2 per siswa 
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33 Kondisi ruang lab Komputer 

Skor 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak baik 

34 l\elengkapan pera1atan prain:1Kum sesua1 aengan top1k ·. 

Komputer 

Skor 5 jika 90% - 100% topik praktek terpenuhi 

Skor 4 jika 80% - 89% topik terpenuhi 

Skor 3 jika 70% - 79% topik praktek terpenuhi v 

Skor 2 jika 60% - 69% topik praktek terpenuhi 

Skor 1 jika < 60% topik praktek terpenuhi 

35 
Frekuensi pendayagunaan Lab Komputer dalam 1 semester 

Skor 5 jika ~ 5 kali 

Skor 4 jika 3-4 kali 

Skor 3 jika 2 kali v 

Skor 2 jika < 2 kali 

Skor 1 jika tidak pernah praktikum 

36 Perlengkapan Lab Komputer yang harus dimiliki : 
l::Me)a demonstrasr;r.Melfela1r un-roKpraktelC;.:J:-Atat& 

Bahan; 4. Almari untuk penyimpanan; 5. Listrik & Ventilasi; 6. 

Sumber air; 7. Kotak P3K & lsinya; 8. Alat pemadam 

kebakaran; 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 6 - 7 unsur ada 

Skor 3 jika 4 - 5 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 3 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

37 
Administrasi dan Pendayagunaan Laboratorium Komputer : ·'• . 

- - ---- ---- -----·- ------- .. -----------· --------------
•:.· -

1. Program Kerja Lab; 2. Tata Tertib & Jadwal Penggunaan Lab; 
-., : ... 
. 

3. Buku lnventaris Alat & Bahan Lab; 4. catatan/buku • 
.. 

harian/jurnal penggunaan; 5. Struktur Organisasi Lab; 6. -. --

Pembagian tugas laboran; 7. Rekapitulasi Pendayagunaan Lab 
.·. 

... :: 
Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 5 - 6 unsur ada 

Skor 3 jika 3 - 4 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 
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38 Luas ruang lab IPS 

Skor 5 jika > 2,4 m2 per siswa 

Skor 4 jika = 2,4 m2 per siswa 

Skor 3 jika = 2,25 m2 per siswa v 

Skor 2 jika = 2 m2 per siswa 

Skor 1 jika < 2m2 per siswa 

39 Kondisi ruang lab IPS 

Skor 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak baik 

40 Kelengkapan peralatan praktikum sesuai dengan topik IPS 

Skor 5 jika 90% - 100% topik praktek terpenuhi 

Skor 4 jika 80% - 89% topik terpenuhi 

Skor 3 jika 70% - 79% topik praktek terpenuhi v 

Skor 2 jika 60% - 69% topik praktek terpenuhi 

Skor 1 jika < 60% topik praktek terpenuhi 

41 Frekuensi pendayagunaan Lab IPS dalam 1 semester 

Skor 5 jika ~ 5 kali 

Skor 4 jika 3-4 kali 

Skor 3 jika 2 kali v 

Skor 2 jika < 2 kali 

Skor 1 jika tidak pernah praktikum 

42 Perlengkapan Lab IPS yang harus dimiliki : 
J.. MeJa aemonstraS1;Z:-MeI>NaffLiilfillfjjrat<fei<;:s:-JOat31-- · 

Bahan; 4. Almari untuk penyimpanan; 5. Ustrik & Ventilasi; 6. . 

Sumber air; 7. Kotak P3K & tsinya; 8. Alat pemadam 

kebakaran; 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 6 - 7 unsur ada 

Skor 3 jika 4 - 5 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 3 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 
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43 ~dministrasi dan Pendayagunaan Laboratorium IPS : 
--- ------------ ---------------------------------

1. Program Kerja Lab; 2. Tata Tertib & Jadwal Penggunaan Lab; 

3. Buku lnventaris Alat & Bahan Lab; 4. Catatan/buku --

harian/jumal penggunaan; 5. Struktur Organisasi Lab; 6. 

Pembagian tugas laboran; 7. Rekapitulasi Pendayagunaan Lab 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 5 - 6 unsur ada 

Skor 3 jika 3 - 4 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

44 Luas ruang perpustakaan 

Skor 5 jika > 96 m 2 

Skor 4 jika 80 - 9S m 2 

Skor 3 jika 64 - 79 m2 v 

Skor 2 jika SO - 64 m2 

Skor 1 jika < SO m2 

4S Kondisi Umum : 
---- - ---------- ---------- ----

1. Ruangan memuat O?: 40 pengunjung; 2. Ruangan bersih, 

nyaman, penerangan & ventilasi baik; 3. Layanan dibuka 

minimal sepanjang hari belajar; 4. Kerapihan pengaturan 

perabot {almari, rak, meja/kursi baca, meja sirkulasi, dsb); 5. 

Perpustakaan berbasis ICT 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

46 Pengelolaan Perpustakaan ; 
1-------------- ---------------- -- -- - --------------- ---

1. Struktur Organisasi Perpustakaan; 2. Pembagian tugas 

sesuai struktur; 3. Program Kerja Perpustakaan; 4. Petugas 

Perpustakaan yang berkualitas; 5. Tata Tertib Perpustakaan & 

pelaksanaannya; 6. Klasifikasi/Pengelompokan Buku; 7. 

Laporan Berkala; 8. Diagran+B496 

Skor S jika semua unsur ada 

Skor 4 jika S - 7 unsur ada 

Skor 3 jika 3 - 4 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 
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---------------- ---~------------

1. Jumlah buku min. 1000 eksemplar; 2. Variasi jenis buku 
.. 

(fiksi, nonfiksi, referensi, koran, majalah); 3. Hasil Karya Siswa i<·, "'. -

lterpilih (kliping, karya Tulis, dsb); 4. Hasil Karya Guru terpillh ·D~ 
.. y; . " 

;· 

I~ ~i~ 
·.· 

(bahan ajar, modul, Karya Tulis, PTK, dsb); 5. Buku-buku p;,1v·. 
lterawat dengan baik 

,::1i ~,~.; . ;' 
'· 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

48 IAdministrasi Perpustakaan : 
1:11u1<uTridut<-VerpustaK:aariCJifsi derigarffert11>;2: lflil<i.i-- -

Pengunjung & catatan Peminjaman diisi dengan baik; 3. 

Katalog & kartu Buku; 4.Grafik Pengunjung & Peminjam 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

49 Pemberdayaan Perpustakaan : 
i.-s1oganGEfmaFMembacaruPerpustakaan-;-z.··Keg1ata11---·· 

Klasikal di Perpustakaan; 3. jadwal Kunjungan Perpustakaan; 

14. Pengunjung Perpustakaan per hari 2: 5% siswa; 5. 

Penambahan buku (eksemplar) tahun lalu 2: 2% 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

so Rasia buku bacaan terhadap siswa 

Skor 5 jika 3 : 1 

Skor 4 jika 2 : 1 

Skor 3 jika 1 : 1 v 

Skor 2 jika < 1 : 1 

Skor 1 jika tidak ada buku bacaan 

51 Rasio buku paket terhadap siswa (setiap mata pelajaran) ·.''· 

Skor 5 jika > 1 : 1 

Skor 4 jika 1 : 1 

Skor 3 jika 1 : 2 v 

Skor 2 jika 1 : > 2 

Skor 1 jika tidak ada buku paket 
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52 Rasio buku referensi terhadap siswa (setiap mata pelajaran) ' .. ,•;:: 

Skor 5 jika 3 : 1 

Skor 4 jika 2 : 1 

Skor 3 jika 1 : 1 v 

Skor 2 jika 1 : > 1 

Skor 1 jika tidak ada buku referensi 

53 Kondisi buku (penataan buku dalam almari perpustakaan) ·.·, .> ···, ·, 

Skor 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak baik 

54 Frekuensi kunjungan siswa ke perpustakaan setiap hari 

Skor 5 jika ~ 50 siswa 

Skor 4 jika 30 - 49 siswa 

Skor 3 jika 10 - 29 siswa v 

Skor 2 jika < 10 siswa 

Skor 1 jika tidak ada 

55 Luas ruang kepala sekolah 

Skor 5 jika > 21 m2 

Skor 4 jika 16 - 20 m2 

Skor 3 jika 12 - 15 m2 v 

Skor 2 jika < 12 m 2 

Skor 1 jika tidak ada 

56 Kesan umum kelayakan (kebersihan, kerapihan, dll) 

Skor 5 jika sangat layak 

Skor 4 jika layak 

Skor 3 jika cukup layak v 

Skor 2 jika kurang layak 

Skor 1 jika tidak layak 

57 Luas ruang guru sesuai dengan tlpe sekolah ,. 
' .,, . 

Skor 5 jika 91 m' 

Skor 4 jika 70 - 90 mz 

Skor 3 jika 42 - 69 m< v 
Skor 2 jika < 42 m< 
Skor 1 Jika tidak layak 

58 Kesan umum Ke1ayakan lKeoersman, kerapman, 0111 ruang :y .• 

ic5l:: I ,~;;~!~. , .. · ·c;~; 
guru ,, 

·> 

Skor 5 jika sangat layak 

Skor 4 jika layak 

Skor 3 jika cukup layak v 
Skor 2 jika kurang layak 

Skor 1 jika tidak fayak 
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59 Kelengkapan fasilitas mebelair -·> :'/ l&;i~ i•':~i;, ·_,_,,_: .. 
': ''· 

Skor 5 jika sangat lengkap 

Skor 4 jika lengkap 

Skor 3 jika cukup lengkap v 
Skor 2 jika kurang lengkap 

Skor 1 jika tidak lengkap 

60 Kondisi ruang keterampllan / kesenian :_:_. 
,;: ' ... ,,. . ·. 

Skor 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 
Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak baik 

61 Luas ruang tata usaha 

Skor 5 jika 42 m2 (6 x 70) m2 

Skor 4 jika 36 - 41 m2 

Skor 3 jika 30 - 35 m2 v 

Skor 2 jika < 30 m2 

Skor 1 jika tidak layak 

62 l\esan umum kelayakan (kebersihan, kerapihan, 0111 ruang 

!Tata Usaha 

Skor 5 jika sangat layak 

Skor 4 jika layak 

Skor 3 jika cukup layak v 
Skor 2 jika kurang layak 

Skor 1 jika tidak layak 

63 Rasio kamar kecil siswa dengan rombongan belajar 

Skor 5 jika 1 : < 3 rombel 

Skor 4 jika 1 : 3 rombel 

Skor 3 jika 1 : 4 rombel v 

Skor 2 jika 1 : > 4 rombel 

Skor 1 jika tidak ada 

64 Jumlah kamar kecil untuk guru, karyawan & Kepala Sekolah 
.. ._ :>·: I~·?',}'.' ·.: ,c: 

.. 'i 

Skor 5 jika > 6 

Skor 4 jika 5 - 6 

Skor 3 jika 3 - 4 v 

Skor 2 jika < 3 

Skor 1 jika tidak ada 

42251.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



65 Kesan umum Ke1ayaKan \Keoersman, Kerapman, anJ Kamar 

kecil i < c" 

Skor 5 jika sangat layak 

Skor 4 jika layak 

Skor 3 jika cukup layak v 
Skor 2 jika kurang layak 

Skor 1 jika tidak layak 

66 
Kesan umum tentang 7K (Kedisiplinan, Keamanan, Kebersihan, 

Ketertiban, Keindahan, Kekeluargaan, Kerindangan) 

Skor 5 jika mencapai 6 - 7 K 

Skor 4 jika mencapai 4 - 5 K 

Skor 3 jika mencapai 2 - 3 K v 

Skor 2 jika mencapai 1 K 

Skor 1 jika tidak ada 

67 Luas lapangan olah raga 

Skor 5 jika > 2000 m2 

Skor 4 jika 1600 - 2000 m 2 

Skor 3 jika 1200 - 1599 m2 v 

Skor 2 jika < 1200 m2 

Skor 1 jika tidak ada 

67 
Lapangan Upacara (untuk sekolah standar nasional 1600 m2) 

Skor 5 jika sangat layak 

Skor 4 jika layak 

Skor 3 jika cukup layak v 

Skor 2 jika kurang layak 

Skor 1 jika tidak layak 

69 Kondisi fasilitas air bersih 

Skor 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak baik 

70 
,, c 

Fasilitas Teknologi (telpon, komputer, internet, fax, scan, dll) 

Skor 5 jika sangat lengkap 

Skor 4 jika lengkap 

Skor 3 jika cukup lengkap v 

Skor 2 jika kurang lengkap 

Skor 1 jika tidak lengkap 
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71 
Kelengkapan alat peraga I media pembelajaran (OHP, wall 
chart, clip chart, benda model, laptop, LCD, VCD, tape, lV, dll) 

Skor 5 jika sangat lengkap 

Skor 4 jika lengkap 

Skor 3 jika cukup lengkap v 

Skor 2 jika kurang lengkap 

Skor 1 jika tidak lengkap 

72 Evaluasi tingkat kesesuaian sarana-prasarana belajar dengan 
kebutuhan target standar kompetensi lulusan. 

Skor 5 jika sangat lengkap 

Skor 4 jika lengkap 

Skor 3 jika cukup lengkap v 

Skor 2 jika kurang lengkap 

Skor 1 jika tidak lengkap 

Perolehan Nila! Skor 3 38 72 68 40 

Total Perolehan Skor 221 

Presentase Klnerja 61,39% 

KETERANGAN : 

Skor Maksimal = Jumlah komponen x 5 

Presentase kinerja =(Total Perolehan Skor I Skor Maksimal) x 100% = 
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No. 

1 

2 

3 

4 

5 

INSTRUMEN SUPERVISI MANAJERIAL 

SEK OLAH 

ALAMAT 

KEPALA SEKOLAH 

HARl/TANGGAI 

MATERI PEMBINAAN 

lndikator Pemenuhan Standar 

Memetakan peroeoaan antara Keanaaan nyata aan Kntena 

standar 

Jika melebihi standar 

Jika memenuhi standar 

Jika sedikir di bawah standar 

jika jauh di bawah standar 

Jika tidak belum memiliki 

Rasio ruang kelas terhadap rombel 

Skor 5 jika > 1 : 1 rombel 

Skor 4 jika 1 : 1 rombel 

Skor 3 jika 1 : 1- 1,5 rombel 

Skor 2 jika 1 : > 1,5 rombel 

Skor 1 jika tidak memiliki 

Rata-rata luas ruang kelas 

Skor 5 jika > 2 m2 persiswa 

Skor 4 jika = 2 m2 per siswa 

Skor 3 jika 1, 75 m2 

Skor 2 jika 1,5 m2 

Skor 1 jika < 1,5 mi 

Keadaan Ruang Kelas 

Skor 5 jika sangat bersih 

Skor 4 jika bersih 

Skor 3 jika cukup bersih 

Skor 2 jika kurang bersih 

Skor 1 jika tidak terawat 

Pencahayaanruangan 

Skor 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak ada penerangan 

1 

_,. 

- --

SMKN 1 BLANGKEJEREN 

DABUN GELANG 

IBRAHIM UDIN, SPd 

30-Jun-14 

STANDAR SARANA DAN 

PRASARANA 

Skor 

2 3 4 s 
Keterangan 

v 

v 

v 

v 

-- --tt.>'-,- -- _-:_, 
,·~;.;.,! ~ 

v 
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6 Sirkulasi udara di kelas 

Skor 5 jika ada jendela kiri-kanan 

Skor 4 jika ada jendela sebelah 

Skor 3 jika ada ventilas v 

Skor 2 jika ventilasi kurang 

Skor 1 jika tidak ada ventilasi 

7 1um1an meoeka1r (me1a,Kurs11 ruang ketas ternaaap 1um1an 

siswa dan guru 

Skor 5 jika sangat sesuai 

Skor 4 jika sesuai 

Skor 3 jika cukup sesuai v 

Skor 2 jika kurang sesuai 

Skor 1 jika tidak sesuai 

8 Luas ruang lab Fisika 

Skor 5 jika > 2,4 m2 per siswa 

Skor 4 jika = 2,4 m2 per siswa 

Skor 3 jika = 2,25 m2 per siswa v 

Skor 2 jika = 2 m2 per siswa 

Skor 1 jika < 2ml per siswa 

9 Kondisi ruangan lab Fisika 

Skor 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak ada penerangan 

10 
Kelengkapan peralatan praktikum sesuai dengan topik fisika 

Skor 5 jika 90% - 100% topik praktek terpenuhi 

Skor 4 jika 80% - 89% topik terpenuhi 

Skor 3 jika 70% - 79% topik praktek terpenuhi v 

Skor 2 jika 60% - 69% topik praktek terpenuhi 

Skor 1 jika < 60% topik praktek terpenuhi 

11 Frekuensi pendayagunaan Lab Fisika dalam 1 semester ,, 

Skor 5 jika ~ 5 kali 

Skor 4 jika 3-4 kali 

Skor 3 jika 2 kali v 

Skor 2 jika < 2 kali 

Skor 1 jika tidak pernah praktikum 
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12 !,erlel'l~p~n Lab F~~a y~g harus dimiliki ______ 
----- ---

1. Meja demonstrasi; 2. Mebelair untuk praktek; 3. Alat & 

Bahan; 4. Almari untuk penyimpanan; 5. Ustrik & Ventilasi; 6. 

Sumber air; 7. Kotak P3K & lsinya; 8. Alat pemadam kebakaran 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 6 - 7 unsur ada 

Skor 3 jika 4 - 5 unsur ada v 
Skor 2 jika 1 - 3 unsur ada 
Skor 1 jika tidak memiliki 

13 
IAdministrasi dan Pendayagunaan Laboratorium Fisika : 

____ ., ---- ----- -------~- -------- --- - --- ---- -- - - --- ---- - ---·-- ----

1. Program Kerja Lab; 2. Tata Tertlb & Jadwal Penggunaan Lab; 

3. Buku lnventaris Alat & Bahan Lab; 4. Catatan/buku 

harian/jurnal penggunaan; 5. Struktur Organisasi Lab; 6. 

Pembagian tugas laboran; 7. Rekapitulasi Pendayagunaan Lab 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 5 - 6 unsur ada 

Skor 3 jika 3 - 4 unsur ada v 

Skor 2 jika 1- 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

14 Luas ruang lab Kimia 

Skor 5 jika > 2,4 m2 per siswa 

Skor 4 jika = 2,4 m2 per siswa 

Skor 3 jika = 2,25 m2 per siswa v 

Skor 2 jika = 2 m2 per siswa 

Skor 1 jika < 2mL per siswa 

15 Kondisi ruang lab Kimia 

Skor 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak baik 

16 
Kelengkapan peralatan praktikum sesuai dengan topik Kimia 

Skor 5 jika 90% - 100% topik praktek terpenuhi 

Skor 4 jika 80% - 89% topik terpenuhi 

Skor 3 jika 70% - 79% topik praktek terpenuhi v 

Skor 2 jika 60% - 69% topik praktek terpenuhi 

Skor 1 jika < 60% topik praktek terpenuhi 

42251.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



17 Frekuensi pendayagunaan Lab Kimia dalam 1 semester .• ., 7'- ,, 

.;>11.ur :::> JIKa ~ :::> Kall 
,:>Kor 4111<a j-4 1<a11 
:>Kor ;j JIKa L Kall v 
Skor l. Jll<a < l. 1<a11 
-'""'' .._ Jll\O .,uun t''- '•uf I j.11 01\Ull.Uf 

18 Perlengkapan Lab Kimia yang harus dimiliki 1. 

'· ~-
- ---·-------· 

1. Meja demonstrasi; 2. Mebelair untuk praktek; 3. Alat & !<. ': ,. 

Bahan; 4. Almari untuk penyimpanan; 5. Listrik & Ventilasi; 6. 

Sumber air; 7. Kotak P3K & lsinya; 8. Alat pemadam 

kebakaran; 9. Pakaian Lab; 
:>11.ur :::> Jl11.d :.emUd unsur aua 
:>Kor 4 JIKa / - i:s unsur aaa 
s1<or j J•l<a 4 - b unsur ada v 
:>Kor l. JIKa l - ;j unsur aaa 
-'"VI .L Jlll.d LIUOI\ 111<;;• '111111.I 

19 Administrasi dan Pendayagunaan Laboratorium Kimia : 
----- - - ------·---- -· -----------··----· 

1. Program Kerja Lab; 2. Tata Tertib & Jadwal Penggunaan 

Lab; 3. Buku lnventaris Alat & Bahan Lab; 4. Catatan/buku 

harian/jurnal penggunaan; S. Struktur Organisasi Lab; 6. 

Pembagian tugas laboran; 7. Rekapitulasi Pendayagunaan Lab 

Skor 5 Jika semua unsur ada 
Skor 4 jika 5 - 6 unsur ada 

Skor 3 jika 3 - 4 unsur ada v 
Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 
:>Kor .1 JIKa uaaK mem111K1 

20 Luas ruang lab Biologi 

Skor 5 111<a > 2,4 m- per s1swa 
Skor 4 jika = 2,4 m· per siswa 

Skor 3 jika = 2,25 m· per siswa v 
Skor 2 jika = 2 m· per siswa 

pKor I Jlka < l. m per s1swa 

21 Kondisi ruang lab Biologi 

:>Kor s Jlka sangat balk 
Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 
Skor 2 jika kurang baik 

i=>KOr l JIKa tiaaK oa1K 

22 
Kelengkapan peralatan praktikum sesuai dengan toplk Biologi ', 

. 

Skor 5 jika 90% - 100% topik praktek terpenuhi 

Skor 4 jika 80% - 89% topik terpenuhi 

Skor 3 jika 70% - 79% topik praktek terpenuhi v 

Skor 2 jika 60% - 69% topik praktek terpenuhi 

Skor 1 jika < 60% topik praktek terpenuhi 
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23 Frekuensi pendayagunaan Lab Biologi dalam 1 semester ... · 
.. ,> > 

Skor 5 jika 2: 5 kali 

Skor 4 jika 3-4 kali 

Skor 3 jika 2 kali v 

Skor 2 jika < 2 kali 

Skor 1 jika tidak pernah praktikum 

24 Perlengkapan Lab Biologi yang harus dimiliki : A· 
r.Me)a11emonsuas1; z~MeI>e1a1r un~~; 3. Alat & 

. 

Bahan; 4. Almari untuk penyimpanan; 5. Listrik & Ventilasi; 6. 

Sumber air; 7. Kotak P3K & lsinya; 8. Alat pemadam 

kebakaran; 9. Jas Lab; 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 7 - 8 unsur ada 

Skor 3 jika 4 - 6 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 3 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

25 Administrasi dan Pendayagunaan Laboratorium Biologi : 

1. Program Kerja Lab; 2. Tata Tertib & Jadwal Penggunaan Lab; 

3. Buku lnventaris Alat & Bahan Lab; 4. catatan/buku 

harian/jurnal penggunaan; 5. Struktur Organisasi Lab; 6. 

Pembagian tugas laboran; 7. Rekapitulasi Pendayagunaan Lab 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 5 - 6 unsur ada 

Skor 3 jika 3 - 4 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

26 Luas ruang lab Bahasa 

Skor 5 jika > 2,4 m2 per siswa 

Skor 4 jika = 2,4 m2 per siswa 

Skor 3 jika = 2,25 m2 per siswa v 

Skor 2 jika = 2 m2 per siswa 

Skor 1 jika < 2m2 per siswa 

27 Kondisi ruang lab Bahasa :·,,· 

Skor 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak baik 
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27 
Kelengkapan peralatan praktikum sesuai dengan topik Bahasa : }: ; ,,:(\•; 1>:ji; l/;,~;i;" I ;_:i.l 
Skor 5 jika 90% - 100% topik praktek terpenuhi 

Skor 4 jika 80% - 89% topik terpenuhi 

Skor 3 jika 70% - 79% topik praktek terpenuhi 

Skor 2 jika 60% - 69% topik praktek terpenuhi 

Skor 1 jika < 60% topik praktek terpenuhi 

29 Frekuensi pendayagunaan Lab Bahasa dalam 1 semester 

Skor 5 jika '<!'. 5 kali 

Skor 4 jika 3-4 kali 

Skor 3 jika 2 kali 

Skor 2 jika < 2 kali 

Skor 1 jika tidak pernah praktikum 

30 Perlengkapan Lab Bahasa yang harus dimiliki : 
r. Me)a(lemonsu·as1;z.~1arr untui< prattek;:s. Atanrt-- -

Bahan; 4. Almari untuk penyimpanan; 5. Ustrik & Ventilasi; 6. 

Sumber air; 7. Kotak P3K & lsinya; 8. Alat pemadam 

kebakaran; 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 6 - 7 unsur ada 

Skor 3 jika 4 - 5 unsur ada 

Skor 2 jika 1 - 3 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

v 

v 

v 

31 ~dmin!st"!s~~an Pendaya~na_~ _ lab_c>ratoriu!l~h!~=--- ~-1----1c---+--+--+---11 

1. Program Kerja Lab; 2. Tata Tertib & Jadwal Penggunaan Lab; 

3. Buku lnventaris Alat & Bahan Lab; 4. catatan/buku 

harian/jurnal penggunaan; 5. Struktur Organisasi Lab; 6. 

Pembagian tugas laboran; 7. Rekapitulasi Pendayagunaan Lab 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 5 - 6 unsur ada 

Skor 3 jika 3 - 4 unsur ada 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

32 Luas ruang lab Komputer 

Skor 5 jika > 2,4 m2 per siswa 

Skor 4 jika = 2,4 m2 per siswa 

Skor 3 jika = 2,25 m2 per siswa 

Skor 2 jika = 2 m2 per siswa 

Skor 1 jika < 2m2 per siswa 

v 

- . .• ... · - . < 

v 
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33 Kondisi ruang lab Komputer 

Skor 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak baik 

34 l\elengKapan peralatan pra1<t1Kum sesua1 dengan top1K 

Komputer 

Skor 5 jika 90% - 100% topik praktek terpenuhi 

Skor 4 jika 80% - 89% topik terpenuhi 

Skor 3 jika 70% - 79% topik praktek terpenuhi v 

Skor 2 jika 60% - 69% topik praktek terpenuhi 

Skor 1 jika < 60% topik praktek terpenuhi 

35 
Frekuensi pendayagunaan Lab Komputer dalam 1 semester 

Skor 5 jika ~ 5 kali 

Skor 4 jika 3-4 kali 

Skor 3 jika 2 kali v 

Skor 2 jika < 2 kali 

Skor 1 jika tidak pernah praktikum 

36 Perlengkapan Lab Komputer yang harus dimiliki : 
1-:-MeJa aemonstras1; z. Mebelair untuk pratttek;IJUatert--

Bahan; 4. Almari untuk penyimpanan; 5. Listrik & Ventilasi; 6. 

Sumber air; 7. Kotak P3K & lsinya; 8. Alat pemadam 

kebakaran; 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 6 - 7 unsur ada 

Skor 3 jika 4 - 5 unsur ada v 

Skor 2 jika 1- 3 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

37 
IAdministrasi dan Pendayagunaan Laboratorium Komputer : 
-·----- ---------- ---- ---------~---- --- ·-------·---- -----· -

1. Program Kerja Lab; 2. Tata Tertib & Jadwal Penggunaan Lab; 

3. Buku lnventaris Alat & Bahan Lab; 4. catatan/buku 

harian/jumal penggunaan; 5. Struktur Organisasi Lab; 6. 

Pembagian tugas laboran; 7. Rekapitulasi Pendayagunaan Lab 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 5 - 6 unsur ada 

Skor 3 jika 3 - 4 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 
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38 LuasruanglablPS 

Skor 5 jika > 2,4 m2 per siswa 

Skor 4 jika = 2,4 m2 per siswa 

Skor 3 jika = 2,25 m2 per siswa v 

Skor 2 jika = 2 m2 per siswa 

Skor 1 jika < 2m2 per siswa 

39 Kondisi ruang lab IPS 

Skor 5 jika sangat baik 

Skar 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak baik 

40 Kelengkapan peralatan praktikum sesuai dengan topik IPS 

Skor 5 jika 90% - 100% topik praktek terpenuhi 

Skor 4 jika 80% - 89% topik terpenuhi 

Skor 3 jika 70% - 79% topik praktek terpenuhi v 

Skor 2 jika 60% - 69% topik praktek terpenuhi 

Skor 1 jika < 60% topik praktek terpenuhi 

41 Frekuensi pendayagunaan Lab IPS dalam 1 semester 

Skor 5 jika 2! 5 kali 

Skor 4 jika 3-4 kali 

Skor 3 jika 2 kali v 

Skor 2 jika < 2 kali 

Skor 1 jika tidak pernah praktikum 

42 Perlengkapan Lab IPS yang harus dimiliki : 
T.Me)a aemonstrasr;r.Meoe1a1r urmnrpraKteK;;J;-JUans&H -- --

Bahan; 4. Almari untuk penyimpanan; 5. Listrik & Ventilasi; 6. 

Sumber air; 7. Kotak P3K & lsinya; 8. Alat pemadam 

kebakaran; 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 6 - 7 unsur ada 

Skor 3 jika 4 - 5 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 3 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 
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43 Administrasi dan Pendayagunaan Laboratorium IPS : 
·- ·,· 

;._, ~ . ;:.·:.:·,. ·,•:. -·. i-
-------- --·- ---------------------------------

'··~<~ 

:f~~ 
IP'!;~ s~. 

.. 

1. Program Kerja Lab; 2. Tata Tertib & Jadwal Penggunaan Lab; 

F -, > ·-

3. Buku lnventaris Alat & Bahan Lab; 4. catatan/buku ~/ -

harian/jumal penggunaan; 5. Struktur Organisasi Lab; 6. ·' __ j;. .•· 

Pembagian tugas laboran; 7. Rekapitulasi Pendayagunaan Lab .... 1,·::'.;:_ ... y ' 
:.,,• 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika S - 6 unsur ada 

Skor 3 jika 3 - 4 unsur ada v 
Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

44 Luas ruang perpustakaan 

Skor 5 jika > 96 m2 

Skor 4 jika 80 - 95 m2 

Skor 3 jika 64 - 79 m2 v 

Skor 2 jika 50 - 64 m
2 

Skor 1 jika < 50 ml 

45 Kondisi Umum : . ·. 

----------- - - ---- --- - -- --------- - -- --------------

1. Ruangan memuat <!: 40 pengunjung ; 2. Ruangan bersih, 

nyaman, penerangan & ventilasi balk; 3. Layanan dibuka 

minimal sepanjang hari belajar; 4. Kerapihan pengaturan 

perabot (almari, rak, meja/kursi baca, meja sirkulasi, dsb); 5. . 
Perpustakaan berbasis ICT 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

46 Pengelolaan Perpustakaan ; ·c 
- . 1-------------------- ---------- -------·--· .· ··, 

1. Struktur Organisasi Perpustakaan; 2. Pembagian tugas ., 
sesuai struktur; 3. Program Kerja Perpustakaan; 4. Petugas 

.•• "~ 
·:~~:' ::· ·--·-

Perpustakaan yang berkualitas; 5. Tata Tertib Perpustakaan & 
. ., 

--
pelaksanaannya; 6. Klasifikasi/Pengelompokan Buku; 7. I< ·.· -

Laporan Berkala; 8. Diagran+B496 .jg ·• . - . .. 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 5 - 7 unsur ada 

Skor 3 jika 3 - 4 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 
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47 Koleksi Perpustakaan : :,,;- .:. 
-----------~------·------------------· 

1. Jumlah buku min. 1000 eksemplar; 2. Variasi jenis buku 
>> -.~If\ r~;- : }', __ , 

(fiksi, nonfiksi, referensi, koran, majalah); 3. Hasil Karya Siswa Y\ :·; 

lterpillh (kliping, karya Tulis, dsb); 4. Hasil Karya Guru terpilih 
> 

.;.,_ 

(bahan ajar, modul, Karya Tulis, PTK, dsb); 5. Buku-buku .• , 

lterawat dengan baik \} :,_ 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1- 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

48 IAdministrasi Perpustakaan : 
Ir. BlilfillffifutrPerpusta-i<aarnmsraengan ten:m;-z:oulfu -
Pengunjung & catatan Peminjaman diisi dengan balk; 3. 

Katalog & kartu Buku; 4.Grafik Pengunjung & Peminjam 

Skor S jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

49 Pemberdayaan Perpustakaan : 
ir.--siogan Gemar~emoaca ClrPerpumnraan;--z: Keglatan--

Klasikal di Perpustakaan; 3. jadwal Kunjungan Perpustakaan; 

~- Pengunjung Perpustakaan per hari 2: 5% siswa; 5. 

Penambahan buku (eksemplar) tahun lalu 2: 2% 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

50 Raslo buku bacaan terhadap siswa ·-· 

Skor 5 jika 3 : 1 

Skor 4 jika 2 : 1 

Skor 3 jika 1 : 1 v 

Skor 2 jika < 1 : 1 

Skor 1 jika tidak ada buku bacaan 

51 Rasio buku paket terhadap siswa (setiap mata pelajaran) -- "-I~-:-
, > 

_,_,.:;· --~--,-_, cc:..;:_;. 

Skor 5 jika > 1 : 1 

Skor 4 jika 1 : 1 

Skor 3 jika 1 : 2 v 

Skor 2jika 1: > 2 

Skor 1 jika tidak ada buku paket 
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S2 Rasio buku referensi terhadap siswa (setiap mata pelajaran) 

Skor S jika 3 : 1 

Skor 4 jika 2 : 1 

Skor 3 jika 1 : 1 v 

Skor 2 jika 1 : > 1 
Skor 1 jika tidak ada buku referensi 

S3 Kondisi buku (penataan buku dalam almari perpustakaan) 

Skor S jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak baik 

S4 Frekuensi kunjungan siswa ke perpustakaan setiap hari 

Skor S jika ~ SO siswa 

Skor 4 jika 30 - 49 siswa 

Skor 3 jika 10 - 29 siswa v 

Skor 2 jika < 10 siswa 

Skor 1 jika tidak ada 

SS Luas ruang kepala sekolah 

Skor 5 jika > 21 m 2 

Skor 4 jika 16 - 20 m2 

Skor 3 jika 12 - 1S m2 v 

Skor 2 jika < 12 m 
2 

Skor 1 jika tidak ada 

56 Kesan umum kelayakan (kebersihan, kerapihan, dll) 

Skor 5 jika sangat layak 

Skor 4 jika layak 

Skor 3 jika cukup layak v 

Skor 2 jika kurang layak 

Skor 1 jika tidak layak 

S7 Luas ruang guru sesuai dengan tipe sekolah 

Skor S jika 91 mL 

Skor 4 jika 70 - 90 mL 

Skor 3 jika 42 - 69 mz v 

Skor 2 jika < 42 m' 
Skor 1 jika tidak layak 

58 l\esan umum kelayakan (kebers1nan, kerap1nan, 0111 ruang 

I 0ci~' <~f "' guru :; ·:J-,<,-; 

:>Kor ::> JtKa sanga'( 1ayaK 
:>Kor 4 JtKa 1ayaK 
.::>Kor~ JIKa CUKUp 1ayaK v 
!>Kor l. Jtka Kurang tayaK 
:>Kor 1 Jtka naak 1ayak 
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59 Kelengkapan fasilitas mebelair · .. · 

·. 

Skor 5 jika sangat lengkap 

Skor 4 jika lengkap 

Skor 3 jika cukup lengkap v 

Skor 2 jika kurang lengkap 

Skor 1 jika tidak lengkap 

60 Kondisi ruang keterampilan / kesenian 

Skor 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika bail< 

Skor 3 jika <;:ukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak baik 

61 Luas ruang tata usaha 

Skor 5 jika 42 m2 (6 x 70) m2 

Skor 4 jika 36 - 41 m2 

Skor 3 jika 30 - 35 m2 v 

Skar 2 jika < 30 m2 

Skar 1 jika tidak layak 

62 Kesan umum ke1ayakan (keuersinan, kerapinan, a111 ruang 
rrata Usaha 

Skar 5 jika sangat layak 

Skar 4 jika layak 

Skor 3 jika cukup layak v 

Skar 2 jika kurang layak 

Skor 1 jika tidak layak 

63 Rasio kamar kecil slswa dengan rombongan belajar 

Skor 5 jika 1 : < 3 rombel 

Skor 4 jika 1 : 3 rombel 

Skor 3 jika 1 : 4 rombel v 

Skor 2 jika 1 : > 4 rambel 

Skor 1 jika tidak ada 

64 . 

Jumlah kamar kecil untuk guru, karyawan & Kepala Sekolah 

Skar 5 jika > 6 

Skor 4 jika 5 - 6 

Skar 3 jika 3 - 4 v 

Skar 2 jika < 3 

Skor 1 jika tidak ada 
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65 l\.esan umum kelayakan (kebersihan, kerapihan, 0111 kamar 

kecil 

Skor 5 jika sangat layak 

Skor 4 jika layak 

Skor 3 jika cukup layak v 

Skor 2 jika kurang layak 

Skor 1 jika tidak layak 

66 
Kesan umum tentang 7K (Kedisiplinan, Keamanan, Kebersihan, 

Ketertiban, Keindahan, Kekeluargaan, Kerindangan) 

Skor 5 jika mencapai 6 - 7 K 

Skor 4 jika mencapai 4 - S K 

Skor 3 jika mencapai 2 - 3 K v 

Skor 2 jika mencapai 1 K 

Skor 1 jika tidak ada 

67 Luas lapangan olah raga 

Skor 5 jika > 2000 m2 

Skor 4 jika 1600 - 2000 m 2 

Skor 3 jika 1200 - 1599 m2 v 

Skor 2 jika < 1200 m2 

Skor 1 jika tidak ada 

67 
Lapangan Upacara (untuk sekolah standar nasional 1600 m2) 

Skor S jika sangat layak 

Skor 4 jlka layak 

Skor 3 jika cukup layak v 

Skor 2 jika kurang layak 

Skor 1 jika tidak layak 

69 Kondisi fasilitas air bersih 

Skor 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak baik 

70 Fasilitas Teknologi (telpon, komputer, internet, fax, scan, dll) ,,';•; •;; 
·_,,-_ 

'~'." -, 

Skor 5 jika sangat lengkap 

Skor 4 jika lengkap 

Skor 3 jika cukup lengkap v 

Skor 2 jika kurang lengkap 

Skor 1 jika tidak lengkap 
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71 
Kelengkapan alat peraga /media pembelajaran (OHP, wall 

chart, clip chart, benda model, laptop, LCD, VCD, tape, TV, dll) 

Skor 5 jika sangat lengkap 

Skor 4 jika lengkap 

Skor 3 jika cukup lengkap v 
Skor 2 jika kurang lengkap 

Skor 1 jika tidak lengkap 

72 Evaluasi tingkat kesesuaian sarana-prasarana belajar dengan 

kebutuhan target standar kompetensi lulusan. 

Skor 5 jika sangat lengkap 

Skor 4 jika lengkap 

Skor 3 jika cukup lengkap v 

Skor 2 jika kurang lengkap 

Skor 1 jika tidak lengkap 

Perolehan Nilal Skor 3 38 72 68 40 

Total Perolehan Skor 221 

Presentase Kinerja 61,39% 

KETERANGAN : 

Skor Maksimai = Jumlah komponen x 5 

Presentase kinerja =(Total Perolehan Skor I Skor Maksimal) x 100% = 
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No. 

1 

2 

3 

4 

INSTRUMEN SUPERVISI MANAJERIAL 

SEK OLAH 

ALAMAT 

KEPALA SEKOLAH 

HARl/TANGGAI 

MATER! PEMBINAAN 

lndikator Pemenuhan Standar 

Memiliki rumusan : 
1. V1sf;L-M1si;3. Tufuan;4.Sisaran;5.l>TpihamToTefi warga 

lsekolah 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

Memilki rencana pengembangan sekolah {Program Sekolah) 
1:-Kl..fril<ulum; 2."Sarana Prasarana;r.srn~n; 4. l<esiswaan; s. 
Pembiayaan 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

Keterlibatan stakeholder dalam penyusunan RKAS : 

{Rencana Kegiatan Anggaran Sekolah) 
ll.1Cei>afa--s4!l<Ofan;Z-.l<omitese1<orihTvavasan;l-:-Guru;4:-1 

S.OSIS 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

ITingkat keterlaksanaan program Sekolah {dokumen laporan) 

Skor 5 jika 91% - 100% 

Skor 4 jika 71% - 90% 

Skor 3 jika 60% - 69% 

Skor 2 jika < 60% 

Skor 1 jika tidak ada 

1 

; 

SMKN 1 BLANGKEJEREN 

DABUN GELANG 

IBRAHIM UOIN, SPd 

30-Jun-14 

STANDAR PENGELOLAAN 

Skor 

2 3 4 s 
Keterangan 

v 

v 

v 

._ 

v 
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5 
. ;:. 

i~:,~:·il ITTngkat keterlibatan masyarakat dalam implementasi program ··' • .. .•~tx 
.. : 

{ . . 

Skor 5 jika sangat tinggi 

Skor 4 jika tinggi 

Skor 3 jika cukup tingi v 

Skor 2 jika kurang tingg 

Skor 1 jika tidak ada 

6 Pelaksanaan evaluasi internal oleh Kepala Sekolah tentang 

Kinerja sekolah 

Skor 5 jika tiap bulan 

Skor 4 jika tiap 3 bu Ian 

Skor 3 jika tiap 1 semester v 
Skor 2 jika 1 tahun 

Skor 1 jika tidak pernah 

7 Program Kerja & Acuannya : 
f----- ---- ------- -· - --- -----·- ------ - --------· -- --- -----------· 

1. Program Jangka Panjang; 2. Program Jangka Menengah; 3. 

Rencana Kerja Tahunan yang dinyatakan dalam Rencana 

Kegiatan & Anggaran Sekolah (RKAS); 4. Program Kerja Kepala 

Sekolah (meliputi : dimensi, kompetensi, kepribadian, 

manajerial, kewirausahaan, supervisi, & sosial) 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada v 

Skor 2 Jika 1 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

8 Supervisi Manajerial : 
r.iaawar~rµupems1 AOrnm1stras1, Perpustanan; 
Laboratorium, Ekskul/Pengembangan Diri, Kurikulum, dsb); 2. 

• .. 
.· 

Supervisi melibatkan Wakasek/Guru berkualitas; 3. catatan 
·.'" 

Hasil Supervisi; 4. Rekapitulasi Hasil Supervisi; 5. Tindak Lanjut .e1·'. 
.. 

Hasil Supervisi J~~· ! 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 
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9 
~~!>e"'!~i Akade~i~_: ___ ·'{ . :- '4; -

------ ------ -- - --- - ----------------- -

- . 
- ''· ;~;i: . '.·~. 1. jadwal Supervisi (Supervisi Administrasi, Perpustakaan, 1-.fa 

Laboratorium, Ekskul/Pengembangan Diri, Kurikulum, dsb); 2. ~ 
. . ->-; ·. 

Supervisi melibatkan Wakasek/Guru berkualitas; 3. catatan 

Hasil Supervisi; 4. Rekapitulasl Hasil Supervisi; 5. Tindak Lanjut -- .... 

Hasil Super 
·. 
. '.:·-·, . 

• 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

10 
Pelaksanaan supervisi kelas oleh Kepala Sekolah, wakil kepala 

dan guru yang ditugaskan Kepala Sekolah 

Skor 5 jika selalu 

Skor 4 jika sering 

Skor 3 jika kadang-kadang v 

Skor 2 jika tidak pernah 

Skor 1 jika tidak ada 

11 
Kepala Sekolah dalam pengembangan sekolah meliputi 
··------ ------------------ ------- - --- --- -· ------ - - - - --

1. Akademik; 2. SOM; 3. Sarana Prasarana; 4. Dana; 5. Humas; 

6. Ekskul 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 - 5 unsur ada 

Skor 3 jika 2 - 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

12 
Tingkat kerjasama pimpinan sekolah dangan warga sekolah 

Skor 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak baik 

13 
-· ' 

·.·. 1:t :~ lringkat keterbukaan pimpinan sekolah dengan warga sekolah :_t , .. ),F, ·. - ·~ .. 

Skor 5 jika sangat baik 

Skor 4 jika baik 

Skor 3 jika cukup baik v 

Skor 2 jika kurang baik 

Skor 1 jika tidak baik 
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14 Kelengkapan Administrasi : 
---· . 

1. Agenda Kegiatan Kepala Sekolah; 2. Catatan Kinerja Guru & 

Pegawai; 3. Buku Tamu Umum; 4. Buku Tamu Khusu (Tamu 

Dinas); 5. Buku Pembinaan/Supervisi; 6. Buku Notulen Rapat 
.· 

lterisi dengan baik 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 - 5 unsur ada 

Skor 3 jika 2 - 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

15 Pembinaan & Partisipasi Personil : 
------------------ ------------------- -- -- - --- --- -- - -- - ----

1. Pertemuan Rutin/Berkala dengan Guru; 2. Pertemuan Rutin 

MGMP Sekolah; 3. Mengikutsertakan Guru dim diklat; 4. 

Mengikutsertakan TAS dalam diklat; 5. Memberi kesempatan 

pada guru & TAS untuk melanjutkan studi; 6. 

Mengikutsertakan guru dalam pemilihan guru berprestasi; 7. 
Melaksanakan studi banding guru; 8. Keterlibatan warga 

,f,..,. ... . .. . .~ 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 6 - 7 unsur ada 

Skor 3 jika 4 - 5 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 3 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

16 Administrasi Ketenagaan : 
- ----------· ------------ - - - - - ··- -- - -- - - -

1. Program Kerja Tata Usaha; 2. Pembagian tugas pegawai & 

uraian tugasnya; 3. Buku induk ketenagaan diisl lengkap 

dengan data & foto guru & pegawai; 4. Rekapitulasi kehadiran 

guru rata-rata tiap bulan <!: 90%; 5. Rekapitulasi kehadiran 

pegawai rata-rata tiap bulan <!: 90% ; 6. File guru & pegawai 

berisi fotocopy : SK pengangkatan s.d pangkat terakhir, 
< 

Kumpulan ijazah s.d ijazah terakhir, Kumpulan sertifikat STTPL - •: ... 
& sertifikat seminar, daftar riwayat hidup & DP 3 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 - 5 unsur ada 

Skor 3 jika 2 - 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 
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17 Administrasi Perlengkapan : 
----- -------------· -------- ---- - ------------- ---·--

,_,,· ·:-.-

1. Buku inventaris barang diisi dengan benar; 2. Bukti --

pembelian & penerlmaan barang (termasuk berita acara hibah 
.. 

-·-· - , -

barang); 3. Nomor inventaris barang & daftar inventaris setiap 

ruang; 4. Kartu stok barang & buku penghapusan barang . ;·.-

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

18 Administrasi Persuratan : 
1~ AgenaHuratmasillC<liiST dengantmil>; z. Agenda surat --
keluar diisi dengan tertib; 3. Buku ekspedisi diisi dengan 

tertib; 4. File surat masuk disusun dengan rapih; 5. File surat 

keluar disusun dengan rapih; 6. File khusus (Peraturan 

Pemerintah, MOU), dsb) 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 - 5 unsur ada 

Skor 3 jika 2 - 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

19 ~dministrasi Keuangan : 
r.sut<u-maukKeUanganJTatielai'iS'L.lluKUPemoanfU-- -- -

Keuangan; 3. Catatan Penerimaan Keuangan; 4. SPJ/Bukti 

Pengeluaran; 5. Laporan Keuangan secara berkala 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

20 Administrasi Kesiswaan : 
r.1J01unnauK s1swa a11s1 aengan oenar; mu ...... .,-=• un:>< 

dengan lengkap & benar; 3. Buku mutasi siswa diisi dengan 

benar; 4. Daftar 8355 semua kelas disahkan oleh pengawas 

sekolah; 5. Program SAS untuk mengadministraslkan data & 

nilai siswa 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 
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21 Kedisiplinan Siswa : ic<c:< ~',~:-; I< - ~.: 
------------~----- --- --------·-- ------~--------

1. Data Statistik B237per Bulan; 2. Daftar Hadir Siswa per 

~l~ l~~~~J 
<;: . _-: 

Kelas; 3. Rekapitulasi Kehadiran Siswa tiap Bulan; 4. Tata 

w~~ [:2 
Tertib Siswa Tertulis & dilaksanakan dengan baik; 5. Peraturan 

.'.:~\')I-/ Pembelian Penghargaan & Sanksi; 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

22 Kelangsungan dan Keberhasilan Belajar : 
r.rol'Tffiln-sfswa-yang-rurus-111D3namgicarr)UTI1ran-paaa-sacrc----

diterima 2: 85% ; 2. Tingkat kelulusan siswa 2: 95%; 3. Bukti 

penyerahan ijazah & SKHUN tahun sebelumnya; 4. Daftar 

siswa lulusan yang melanjutkan ke Perguruan Tinggi; 5. Daftar 

siswa lulusan yang bekerja 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

23 Organisasi Siswa Intra Sekolah (OSIS) : 
11. struktur orgamsas1 Osls, susunan Pengurus & ura1an Tugas; 

2. Program Kerja, Jadwal Pelaksanaan & Anggaran; 3. 

Kumpulan Proposal Kegiatan OSIS; 4. Catatan Pelaksanaan & 

Dokumentasi Kegiatan OSIS; 5. Keikutsertaan Siswa dalam 

Berbagai Perlombaan; 6. Laporan Keterlaksanaan Program 

OSIS 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 - 5 unsur ada 

Skor 3 jika 2 - 3 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

Perolehan Nilai Skor 0 10 39 20 0 

Total Perolehan Skor 69 

Presentase Kinerja 60,00% 
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No. 

1 

2 

3 

4 

INSTRUMEN SUPERVISI MANAJERIAL 

SEK OLAH 

ALAMAT 

KEPALA SEKOLAH 

HARl/TANGGAI 

MATERI PEMBINAAN 

Komponen Standar 

Efisiensi, efektifitas APBS 1 tahun terakhir : 
-------------------- -------- ·-- ----- ---"---- - ------- ---

1. Pelaksanaan sesuai program; 2. Dilaporkan kpd 
-- --

stakeholder; 3. Pelaksanaan & Pelaporan yang tepat waktu; 4. 

Evaluasi Program dan Tindak Lanjut 

:>Kor 5 JIKa semua unsur ada 
Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada 
Skor 2 jika 1 unsur ada 

1::iKor l JIKa 11aaK mem111K1 

Penggalian sumber dana berasal dari : 
1-:Pemenntall;T.l)rangfiia-srswa;r.ATi.fmnT; 4.olJlllf;r-
Donatur lain yang tidak mengikat 

Skor 5 Jtka semua unsur ada 
Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada 
Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 
1::iKor l JIKa uaaK mem111K1 

Perencanaan anggaran biaya : 
f------~--------------- ----- ----- ---- ------ ------ ---------

1. Melibatkan warga sekolah {Guru, TAS, OSIS); 2. Melibatkan 

komite sekolah; 3. Rasional & Rinci; 4. Sesuai dengan 

kebutuhan/kegiatan; 5. Mencantumkan semua seumber dana 

!:>kor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada 
Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 
':>Kor :i. J•Ka uoaK mem111K1 

Pengelolaan Admlnistrasi keuangan dibuktikan dengan : 
~•ya a•~• Kro.., ya11g u1:>a11Aa11 111111111101 ;c; «111U1T"U:r-cnuur,-

2. Administrasi keuangan rutin dibuat tepat waktu; 3. Ada 

admnistrasi keuangan sekolah; 4. Ada administrasi keuangan 

blockgrant; 5. SPJ, Pajak lengkap & sah 

Skor 5 Jika semua unsur ada 
Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada 
Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

1 

'·' 

:-:'.~ 
:,> 

SMKN 1 BLANGKEJEREN 

DABUN GELANG 

IBRAHIM UDIN, SPd 

30-Jun-14 

STANDAR PEMBIAYAAN 

Skor 

2 3 4 5 
Keterangari 

v 

v 

v 

.,,•. 
-. 

-· rt i ;x- ;:~ 
, .. :. ;;;· }:;; 

-i~D~ :;1~!, ·rt ~\~Y 

v 
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No. 

1 

2 

3 

4 

INSTRUMEN SUPERVISI MANAJERIAL 

SEK OLAH 

ALAMAT 

KEPALA SEKOLAH 

HARl/TANGGAI 

MATERI PEMBINAAN 

Komponen Standar 

Efisiensi, efektifitas APBS 1 tahun terakhir : 
--- - ---- ------- --- - ------ ---· ---- -----

1. Pelaksanaan sesuai program; 2. Dilaporkan kpd 

stakeholder; 3. Pelaksanaan & Pelaporan yang tepat waktu; 4. 

Evaluasi Program dan Tindak Lanjut 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada 

Skor 2 jika 1 unsur ada 
1:::iKor 1 JIKa uaaK mem111K1 

Penggalian sumber dana berasal dari : 
:LPemeiintall;2. Orangtua slswa;l.-AfulTlni;-4. OU/01;-S~ 

Donatur lain yang tidak mengikat 

S or 5 j1 a semua unsur ada 

Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 
1:::iKor i JIKa t1aa1< mem1111<1 

Perencanaan anggaran biaya : 
r--------- -----------------· ---- --- - --- - ------

1. Melibatkan warga sekolah {Guru, TAS, OSIS); 2. Melibatkan 

komite sekolah; 3. Rasional & Rind; 4. Sesuai dengan 

kebutuhan/kegiatan; S. Mencantumkan semua seumber dana 

Skor 5 JIKa semua unsur ada 

Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 
:>Kor i JIKa uaaK mem1111<1 

Pengelolaan Administrasi keuangan dibuktikan dengan : 
...... --- .,. ..... .,,. ,.,, o.., yang u1~~ nnnnnetrc'UITIUfl LCI dl\llffl 

2. Administrasi keuangan rutin dibuat tepat waktu; 3. Ada 

admnistrasi keuangan sekolah; 4. Ada administrasi keuangan 

blockgrant; 5. SPJ, Pajak lengkap & sah 

Skor 5 Jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

1 

---~ 

SMKN 1 BLANGKEJEREN 

DABUN GELANG 

IBRAHIM UDIN, SPd 

30-Jun-14 

STANDAR PEMBIAYAAN 

Skor 

2 3 4 s 
Keterangan 

v 

v 

v 

'·. 

~ -;T ----~ .. 

_.''· ,,,,.,·.;.~ 

v 
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5 
Usaha penciptaan dana dan pendayagunaan potensi sekolah: 
..__ - - -- ----·-- ------ - ---- ---- ------------- ----------~-- --

1. Koperasi Guru; 2. Koperasi Siswa; 3. Kantin; 4. Toko Sekolah 
· .. ;! 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada 

Skor 2 jika 2 unsur ada v 

Skor 1 jika 1 unsur ada 
Skor 0 jika tidak memiliki 

6 ~lokasi anggaran dalam APBS untuk pencapaian standar isi 

Skor 5 jika sangat memadai 

Skor 4 jika memadai 

Skor 3 jika cukup memadai v 

Skor 2 jika kurang memadai 
Skor 1 jika tidak memadai 

7 ~1okas1 anggaran dalam At'ts::> untuk pencapa1an standar 

ltenaga Pendidik dan tenaga Kependidikan 

Skar 5 jika sangat memadai 

Skor 4 jika memadai 

Skor 3 jika cukup memadai v 

Skor 2 jika kurang memadai 
Skor 1 jika tidak memadai 

8 ~lokasi anggaran dalam APBS untuk pencapaian standar 

proses 

Skar 5 jika sangat memadai 

Skor 4 jika memadai 

Skor 3 jika cukup memadai v 

Skor 2 jika kurang memadai 
Skor 1 jika tidak memadai 

9 R10Kas1 anggaran aa1am Rl"D:> untuK pencapa1an stanaar 

sarana prasarana pendidikan 

Skor 5 jika sangat memadai 

Skor 4 jika memadai 

Skor 3 jika cukup memadai v 

Skor 2 jika kurang memadai 
Skar 1 jika tidak memadai 

10 GhDOu•Gll ua1a111 ,...ru ... u(UUI\ .--· 

kelulusan .· 
·-~~ ........ ~·~-- -~ ···~-~-

-<-~~ 

Skor 5 jika sangat memadai 

Skar 4 jika memadai 

Skor 3 jika cukup memadai v 

Skar 2 jika kurang memadai 

Skor 1 jika tidak memadai 
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11 ~lokasi anggaran dalam APBS untuk pencapaian standar 

pengelolaan ·- . . . 

Skor 5 jika sangat memadai 

Skor 4 jika memadai 

Skor 3 jika cukup memadai v 
Skor 2 jika kurang memadai 
Skor 1 jika tidak memadai 

12 IAlokasi anggaran dalam APBS untuk pencapaian standar 

pembiayaan 

Skor 5 jika sangat memadai 

Skor 4 jika memadai 

Skor 3 jika cukup memadai v 

Skor 2 jika kurang memadai 

Skor 1 jika tidak memadai 

13 R10kas1 anggaran oa1am At'B!> untuk pencapa1an Slanaar 

penilaian 

Skor 5 jika sangat memadai 

Skor 4 jika memadai 

Skor 3 jika cukup memadai v 

Skor 2 jika kurang memadai 

Skor 1 jika tidak memadai 

14 Administrasi Keuangan : 
:c-eui<u1riau1<1<eungan/Falie1a-ns;2.eui<ui>em6antu 

--·--- --· 

Keuangan; 3. Catatan Penerimaan Keuangan; 4. SPJ/Bukti 

Pengeluaran; 5. Laporan Keuangan Secara Berkala 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

15 Pertanggungjawaban administratif sekolah dalam 
c• 

menggunakan dana : 
1I:raporanireornas;Z:l:aporai1Ke si.ufin; 3. t.aporanl<e ___ ----

Pengawas Paket; 4. Arsip 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 
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16 
--' 

Laporan pertanggungjawaban keuangan disampaikan kepada : --
- ---- --

1. Dmas Dikmenti; 2. Sudin Dlkmenti;-3. l<omlte sel«>fali; ~~- --
- _-

Orangtua; S. Guru; 6. OSIS 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 5 unsur ada 

Skor 3 jika 3 - 4 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

Perolehan Nilai Skor 0 8 30 4 5 

Total Perolehan Skor 47 

Presentase Kinerja 58,75% 

KETERANGAN : 

Skor Maksimal = Jumlah komponen x 5 

Presentase kinerja = (Total Perolehan Skor I Skor Maksimal) x 100% = 
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No. 

1 

1 

2 

3 

INSTRUMEN SUPERVISI MANAJERIAL 

SEKOlAH 

AlAMAT 

KEPAlA SEKOlAH 

HARl/TANGGAI 

MATERI PEMBINAAN 

Komponen Standar 

Seluruh guru memiliki model pembaharuan sistem 

penilaian yang disesuaikan dengan perkembangan 

teknoloe:i. 
Skor 5 jika > 80% 

Skor 4 jika 70% - 79% 

Skor 3 jika 60% - 69% 

Skor 2 jika < 60% 

Skor 1 jika tidak ada 
"er.tentas1 Keoeretoaan aomm1si;ras1 nasu pen11a1an 

pembelajaran (mapel) dalam 1 semester untuk semua 

guru 

Skor 5 jika > 80% 

Skor 4 jika 70% - 79% 

Skor 3 jika 60% - 69% 

Skor 2 jika < 60% 

Skor 1 jika tidak ada 

Kemampuan guru dalam mengembangkan sistem 

penilaian: 
Ulangan Harian, tengah semester, akhir semester dan 

us 
r:-seoaran materifT.l(iSFKiST; T.K"anu ~ar;4.Kasr<afi · 
Soal; S. Telaah; 6. Kunci Jawaban; 7. Pedoman Pen-

skor-an 

::>Kor !:I JIKa semua unsur aaa 
Skor 4 Jika 5 - 6 unsur ada 
Skor 3 Jika 3 - 4 unsur ada 
Skor 2 Jlka 1 - 2 unsur ada 
1~11.u1 J. J•"a "udl\ 111~111m11.1 

uuru mengemoang"an KKM untuK semua mata 

pelajaran 

Skor 5 jika > 80% 

Skor 4 jika 70% - 79% 

Skor 3 jika 60% - 69% 

Skor 2 jika < 60% 

Skor 1 jika tidak ada 

1 

-~~---

SMKN 1 BlANGKEJEREN 

DABUN GELANG 

IBRAHIM UDIN, SPd 

30-Jun-14 

STANDAR PENllAIAN 

Skor 

2 3 4 s 
Keterangan 

v 

v 

v 

-··-·~ "~--~~~ ~~~-,z~ 

·. 

v 
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4 
lntensitas pelaksanaan penilaian sesuai dengan pokok 

bahasan/KD (melihat dokumen untuk semua guru) -- --- -· .·-) 

-:·.:. 

-- '~ -

Skor 5 jika sangat tinggi 

Skor 4 jika tinggi 

Skor 3 jika sedang v 
Skor 2 jika kurang tinggi 
Skor 1 jika tidak tinggi 

5 Variasi penggunaan model penilaian : 
l. tesftertulis; 2. Essay;J. Portopc:Jlio; 4.-PenlU-ga-san;-u 
5. Pengamatan 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada v 
Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 
Skor 1 jika tidak memiliki 

6 llUru melakukan ker1asama dengan pihak lam dalam 

mengembangkan instrumen penilaian (MGMP) untuk 

semua mata pelajaran : 
I: Acra ~MP Sel<otan;z: Acta tvrc;-MP sa-nggar; 3:Ada 
MGMP Kotamadya; 4. Ada MGMP Propinsi 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada v 

Skor 2 jika 1 unsur ada 
Skor 1 jika tidak memiliki 

7 i-reKuens1 pemDanasan pengemDangan mscrumen 

penilaian setiap semester per mata pelajaran (minimal 

5 mapel) 

Skor 5 jika > 4 kali 

Skor 4 jika 4 kali 

Skor 3 jika 2 - 3 kali v 

Skor 2 jika < 2 kali 
Skor 1 jika tidak ada 

8 Persiapan sistem penilaian : 
1-.ai'iatiSfSKKM5et1ap mata pelajaran; T.Rantangan 

~istem penilaian; 3. Ada program remedial; 4. Ada 

program pengayaan 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 3 unsur ada 

Skor 3 jika 2 unsur ada v 
Skor 2 jika 1 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 
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9 Pelaksanaan sistem penilaian : 
' ' ' .. 

Olang;ii\Akhlr-semeSfer; 4. Tugas ferstrlJktur; 5. Tugas •.;. ,,,, .. .' 

·u:;. ~v 
",. ,;:, ·, 

Mandiri ·' ' 

' ' ·.· "" 
Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada v 
Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 
Skor 1 jika tidak memiliki 

10 Pelaporan sistem penilaian : 
ll--:-iru-rripulan soallifangan narian;-2. Kurripi.ilan soal 

ulangan tengah semester; 3. Kumpulan soal akhir 

semester; 4. Kumpulan nilai (legger); 5. Kumpulan soal 

remedial; 6. Kumpulan soal pengayaan 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 5 unsur ada 

Skar 3 jika 3 - 4 unsur ada v 
Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 
Skor 1 jika tidak memiliki 

11 Kriteria kenaikan kelas & kelulusan melibatkan : 

1. Kepala Sekolah; 2. Wakil Kepala Sekolah; 3. Dewan 

Guru; 4. Komite Sekolah; 5. 0515 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada v 
Skor 3 jika 3 unsur ada 

Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 
Skor 1 jika tidak memiliki 

12 Sekolah melakukan evaluasi kinerja guru dalam 

melaksanakan sistem penilaian 
ir.-tes turrs-aengansatu-temoar jawab;£.-prooui ;3.--
unjuk kerja ; 4. proyek; 5. porto folio 

Skor 5 jika semua unsur ada 

Skor 4 jika 4 unsur ada 

Skor 3 jika 3 unsur ada v 
Skor 2 jika 1 - 2 unsur ada 

Skor 1 jika tidak memiliki 

Perolehan Nilai Skor 0 8 21 8 0 

Total Perolehan Skor 37 

Presentase Kinerja 61,67% 
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PEMERINTAH KABUPATEN GAYO LUES 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDA Y AAN 

PENG AW AS SEKOLAH 

Da.ftar : Rekapitulasi Hasil Evaluasi Sebaran Instrumen 
Kepengawasan Sekolah 

Di Kabupaten Gayo Lues 
JI. Datok Sere No. 224 Gunyak Telp. (0642) 21057 Blangkejeren 24653 

================================================================================== 
I. PRIODE 

2. TAHUN PELAJARAN 

2 

1 ISMA Negeri I Blangpegayon 

2 I SMA Negeri IOOO Bukit 

3 ISMK Negeri 2 Blangkejeren 

4 I SMA Negeri I Kutapanjang 

5 ISMA Negeri I Blangkejeren 

6 I SMA Negeri I Rikit Gaib 

7 ISMA Negeri I Terengun 

8 I SMA Negeri I Pining 

9 ISMA Negeri I Putri Betung 

10 I SMA Negeri I Blangjerango 

11 I SMK Negeri I Blangkejeren 

12 ISMA Negeri 2 Blangkejeren 

13 I SMA Negeri I Pantan Cuaca 

14 ISMA Negeri I Tripe Jaye 

JUMLAH TOTAL 

RATA-RATA 

Semester Genap (Januari - Juni) 

2014/2015 

3 

JEN JANG 

STANDAR 

:SMA/SMK 

: Manajemen/ Administrasi Sekolah 

4 5 

89.00 I 79.23 I 70.63 I 85.00 I 94.12 I 70.91 I 76.aa I 86.25 I 72.26153.33 I 85.88 I 46.25 I 87,69 I 60,DO I 13,85 I 48.67 I 67.33 I 90.71 I 86.15 I 73.33 I 64.27 I 1500.86 I 71.47 

92.DD I 76.15 I 61.88 I 67.50 I 63.53164.55172.DD I 87.50 I 67.74 I 71.43 I 84.71 I 39.38 I 86.15 I 32.31 I 55.38 I 52.DO I 81.54 I 85.oa I 75.38 I 75.0D I 69.60 I 1460.72 I 69.56 

84.00 I B5.38 I 48.13 I 72.50 I 72.94 I 88.18 I BB.DO I BO.DO I 72.90 I 62.86 I aa.aa I 83.75 I 92,31 I 70.77 I 20.aa I 55.33 I 80.77 I 80.71 I 69.23 I 31.67 I 72.80 I 1450.23 I 69.06 

85.DD I 45.38 I 51.88 I 52.50 I 78.82 I 77.27 I 64.0D I 74.38 I 51.61 I 63.81 I 77.65 I 66.25 I 84.82 I 55.38 I 52.31 I 50.67 I Ba.aa I 80.00 I 67.69 I 66.67 I 66.93 I 1392.82 I 66.32 

87.00 I 54.62 I 52.50 I 70.aa I 75.29 I 81.82 I 44.0a I 76.88 I sa.aa I 54.29 I BO.DO I 53.13 I 81.54 I 56.92 I 44.62 I 80.00 I 69.33 I 83,57 I 90.77 I 81.67 I 3.47 I 1381.40 I 65.78 

79.00 I 57.69 I 34.38 I SO.DD I 82.35 I 10.aa I SD.DO I 74.38 I 56.13 I 46.67 I 80.DO I 29.38 I 84.62 I 46.15 I 13,85 I 54.67 I 80.77 I SD.DD I 43.D8 I 53.33 I 71.2D I 1257.63 I 59.89 

55.00 I 36.15 I 36.25 I 50.0D I 74.12 I 48.18 I 62.DD I 66.88 I 63.23 I 54.29 I 74.12 I 51.88 I 84.62 I 56.92 I 18.46 I 55.33 I 66.67 I 73.57 I 72.31 I a.OD I 64.27 I 1164.23 I 55.44 

79.DD I 47.69 I 43.13 I a.DD I 75.29 I 75.45 I 56.DD I 72.50 I 51.61 I 39.D5 I 78.82 I D.DD I 86.15 I 55.38 I 16.92 I 48.67 I 78.46 I 78.57 I 55.38 I 56.67 I 65.33 I 1160.10 I 55.24 

62.DD I 21.54 I 28.75 I 57.50 I 83.53 I 57.27 I 68.DD I 63.13 I 41.29 I 31.43 I 65.88 I o.ao I 83.DB I 52.31 I 33.85 I 52.67 I 79.23 I 79.29 I 53.85 I 55.DD I 63.73 I 1133.31 I 53.97 

69.aa 1 45.38 I 47.50 I a.aa I 77.65 I 65.45 I 42.DD I 10.ao I 5D.97 I 35.24 I 64.71 I a.on I 83.D8 I 44.62 I 9.23 I 56.DO I 78.46 I 79.29 I 10.111 65.DD I 65.87 I 1120.20 I 53.34 

66.DD I 56.92 I 30.DD I 65.00 I 48.24 I 57.27 I 58.00 I 59.38 I 62.58 I 51.43 I BO.DO I a.aa I a.aa I 49.23 I 43,08 I 40.67 I SD.DO I 79.29 I 60.00 I 21.67 I 60.27 I !069,0I I 50.91 

75.aa I 43.DB I 45.aa I 62.50 I 48.24 I 57.27 I 52.aa I 65.00 I 45.16 I 54.29 I 58.82 I a.an I 67.69 I 41.54 I 13.85 I 48.67 I 67.69 I 76.43 I 44.62 I 21.67 I 59.47 I !047.97 I 49.90 

55.00 I 43.08 I 36.88 I a.oa I 51.76 I 34.55 I 34.00 I 54.38 I 42.58 I 8.57 I 70.59 I o.oa I 50,77 I 55.38 I 9.23 I 61.33 I 79.23 I 75.71 I 49.23 I 31.67 I 72.27 I 916.20 I 43.63 

36.oo 37.69 23.13 52.50 35.29 22.73 52.00 55.oo 33.55 59.05 77.65 a.aa a.aa 20.aa 26.15 49.33 75.38 78.57 55.38 43.33 66.67 899.41 I 42.83 

~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ m ~ ™ ~ m ~ ~ ~ ~ ~ ~ m ~ 
72.361 50.711 43.571 49.641 68.661 62.211 57.571 70.401 55.121 48.981 75.631 26.431 69.451 49.781 26.481 53.861 76.061 80.051 63.851 48.33 

6 

Baik 

Cukup 

Cukup 
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Cukup 

Cukup 

Ku rang 
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Kurang 

Ku rang 

Kurang 

Ku rang 
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NO 

I 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

IO 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

~ v 
PEMERINT AH KABUP ATEN GA YO LUES 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDA Y AAN 
KOORDINATOR PEN GAW AS SEKOLAH 

n. Datok Sere No. 224 Gunyak Telp. (0642) 21057 Blangkejeren 24653 

REKAPITULASI HASIL EV ALUASI SEBARAN INSTRUMEN 

KEPENGA W ASAN SEKOLAH DI K.ABUP ATEN GAYO LUES 

1. NAMA SEKOLAH 

2. NAMA KEP ALA SEKOLAH 

3. ALAMA T SEKOLAH 

4. KECAMA TAN 

5. KABUPATEN 

6. PRIODE 

7. TAHUN PELAJARAN 

KOMPONEN DAN ASPEK 

2 

Administrasi Sekolah 

Administrasi Kesiswaan, OSIS dan Kegiatan 
In•~ .1,. ., .1 --

Adrninistrasi Kurikulum 

Administrasi Keuangan 

Administrasi Perlengkapan/Sarana prasarana 

Administrasi Ketenagaan 

Administrasi Komite Sekolah dan Hubungan 
1-.1 - t'U··-··' 
Administrasi IO K 

Administrasi Perpustakaan dan Buku Paket 

Administrasi Laboratorium 

Administrasi Penerimaan Peserta Didik Baru 
rnnnD\ 

Administrasi Penataran Guru 

Administrasi Sikap Profesional Guru 

Administrasi Pendidikan Jasmani dan Kesehatan 

Administrasi Keterampilan dan Mulok 

Administrasi Ujian Kenaikan Kelas 

Ujian Nasional Praktek 

Administrasi Ujian Nasional 

Administrasi Kenaikan kelas 

Administrasi Bimbingan dan Konseling 

Adrninistrasi Kunjungan Kelas 

JUMLAH 

SMK Negeri 1 Blangkejeren 

Ibrahim Udin, S.Pd 

n. Pangur No. 01 

Blangkejeren 

Gayo Lues 

Semester Genap (Januari - Juni) 

2014/2015 

JUML JML 
JML 

SKOR. PRLHA 
INDKTR 

MAX N 

3 4 5 

20 100 66 

26 130 74 

32 160 48 

8 40 26 

17 85 41 

22 110 63 

IO so 29 

32 160 95 

31 155 97 

21 I05 54 

17 85 68 

32 160 0 

13 65 55 

13 65 32 

13 65 28 

30 150 61 

26 130 104 

28 140 111 

13 65 39 

12 60 13 

375 226 

416 2455 1330 

RATA-
RATA 
SKOR. 

PlH.HN 

6 

66,00 

56,92 

30,00 

65,00 

48,24 

57,27 

58,00 

59,38 

62,58 

51,43 

80,00 

0,00 

84,62 

49,23 

43,08 

40,67 

80,00 

79,29 

60,00 

21,67 

60,27 

55,22 

.KIUTER.IA 

7 

Cukup 

Cukup 

AmatKurang 

Cukup 

Kur.mg 

Cukup 

Cukup 

Cukup 

Cukup 

Kurang 

Baik 

AmatKurang 

Baik 

K.orang 

K.orang 

AmatKurang 

Baik 

Baik 

Cukup 

AmatKurang 

Cukup 

Kurang 
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NO 

1 

I 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

PEMERINTAHKABUPATENGAYOLUES 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDA Y AAN 
KOORDINATOR PEN GA WAS SEKOLAH 

n. Datok Sere No. 224 Gunyak Telp. (0642) 21057 Blangkejeren 24653 

REKAPITULASI HASIL EV ALUASI SEBARAN INSTRUMEN 

KEPENGA W ASAN SEKOLAH DI KABUP ATEN GAYO LUES 

I. NAMA SEKOLAH 

2. NAMA KEPALA SEKOLAH 

3. ALAMAT SEKOLAH 

4. KECAMAT AN 

5. KABUPATEN 

6. PRlODE 

7. TAHUNPELAJARAN 

KOMPONEN DAN ASPEK 

2 

Administrasi Sekolah 

Administrasi Kesiswaan, OSIS dan Kegiatan 
ID1 :1, .. 1~ 

Administrasi Kurikulum 

Administrasi Keuangan 

Administrasi Perlengkapan/Sarana prasarana 

Administrasi Ketenagaan 

Administrasi Komite Sekolah dan Hubungan 
~,f ru, -~r\ 

Administrasi 10 K 

Administrasi Perpustakaan dan Buku Paket 

Administrasi Laboratorium 

Administrasi Penerimaan Peserta Didik Baru 
ruorun 

Administrasi Penataran Guru 

Administrasi Sikap Profesional Guru 

Administrasi Pendidikan Jasmani dan Kesehatan 

Administrasi Keterampilan dan Mulok 

Administrasi Ujian Kenaikan Kelas 

Ujian Nasional Praktek 

Administrasi Ujian Nasional 

Administrasi Kenaikan kelas 

Administrasi Bimbingan dan Konseling 

Administrasi Kunjungan Kelas 

JUMLAH 

SMK Negeri 2 Blangkejeren 

Dra. Ismawati Wahab,M.Pd 

n. Jalur 2 Bkj-Ktp No. 01 

Blangkejeren 

Gayo Lues 

Semester Genap (Januari - Juni) 

2014/2015 

JUML JML 
JML 

SKOR. PRLHA 
INDKTR 

MAX N 

3 4 5 

20 100 84 

26 130 85 

32 160 77 

8 40 29 

17 85 62 

22 110 97 

IO 50 33 

32 160 128 

31 155 113 

21 105 66 

17 85 68 

32 160 134 

13 65 60 

13 65 46 

13 65 13 

30 150 83 

26 130 105 

28 140 113 

13 65 45 

12 60 19 

375 273 

416 2455 1733 

RATA-
RATA 
SKOR. 

PRT-n1'T 

6 

84,00 

65,38 

48,13 

72,50 

72,94 

88,18 

66,00 

80,00 

72,90 

62,86 

80,00 

83,75 

92,31 

70,77 

20,00 

55,33 

80,77 

80,71 

69,23 

31,67 

72,80 

69,06 

KR.ITERIA 

7 

Baik 

Cukup 

Kurang 

Baik 

Baik 

Amat Baik 

Cukup 

Baik 

Baik 

Cukup 

Baik 

Baik 

Amat Baik 

Cukup 

AmatKurang 

Kurang 

Baik 

Baik 

Cukup 

AmatKurang 

Baik 

Cukup 
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NO 

1 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

lO 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

PEMERINTAH KABUPATEN GAYO LUES 

DIN AS PENDIDIKAN DAN KEBUDA Y AAN 
KOORDINATOR PEN GA WAS SEKOLAH 

n. Datok Sere No. 224 Gunyak Telp. (0642) 21057 Blangkejeren 24653 

REKAPITULASI HASIL EV ALUASI SEBARAN INSTR.UMEN 

KEPENGA W ASAN SEKOLAH DI KABUP ATEN GAYO LUES 

1. NAMA SEKOLAH 

2. NAMA KEPALA SEKOLAH 

3. ALAMA T SEKOLAH 

4. KECAMA TAN 

5. KABUPATEN 

6. PRIODE 

7. TAHUN PELAJARAN 

KOMPONEN DAN ASPEK 

2 

Administrasi Sekolah 

Administrasi Kesiswaan, OSIS dan Kegiatan 
int -~tr..~'-· .1 ·-

Administrasi Kurikulum 

Administrasi Keuangan 

Administrasi Perlengkapan/Sarana prasarana 

Administrasi Ketenagaan 

Administrasi Komite Sekolah dan Hubungan 
J.,f, ,, ru .. ~~~' 

Administrasi 10 K 

Administrasi Perpustakaan dan Buku Paket 

Administrasi Laboratorium 

Administrasi Penerimaan Peserta Didik Baru 
fDDnJ:n 

Administrasi Penataran Guru 

Administrasi Sikap Profesional Guru 

Administrasi Pendidikan Jasmani dan Kesehatan 

Administrasi Keterampilan dan Mulok 

Administrasi Ujian Kenaikan Kelas 

Ujian Nasional Praktek 

Administrasi Ujian Nasional 

Administrasi Kenaikan kelas 

Administrasi Bimbingan dan Konseling 

Administrasi Kunjungan Kelas 

JUMLAH 

SMA Negeri 1 Kutapanjang 

Jalaluddin, S.Pdi 

Jl. Abd. Hamid No. 99 

Kutapanjang 

Gayo Lues 

Semester Genap (Januari - Juni) 

2014/2015 

JUML JML 
JML 

SK.OR. PRLHA 
INDKTR. 

MAX N 

3 4 5 

20 100 85 

26 130 59 

32 160 83 

8 40 21 

17 85 67 

22 110 85 

lO 50 32 

32 160 119 

31 155 80 

21 105 67 

17 85 66 

32 160 106 

13 65 55 

13 65 36 

13 65 34 

30 150 76 

26 130 104 

28 140 112 

13 65 44 

12 60 40 

375 251 

416 2455 1622 

RATA-
RATA 
SKOR 

PRT.RN 

6 

85,00 

45,38 

51,88 

52,50 

78,82 

77,27 

64,00 

74,38 

51,61 

63,81 

77,65 

66,25 

84,62 

55,38 

52,31 

50,67 

80,00 

80,00 

67,69 

66,67 

66,93 

66,32 

KRITERIA 

7 

Baik 

Kurang 

Kurang 

Kurang 
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PEMERlNT AH KABUP ATEN GA YO LUES 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDA Y AAN 
KOORDINATOR PENG AW AS SEKOLAH 

n. Datok Sere No. 224 Gunyak Telp. (0642) 21057 Blangkejeren 24653 

REKAPITULASI HASIL EV ALUASI SEBARAN INSTRUMEN 

K.EPENGAWASAN SEKOLAH DI KABUPATEN GAYO LUES 

1. NAMA SEKOLAH 

2. NAMA KEPALA SEKOLAH 

3. ALAMA T SEKOLAH 

4. KECAMATAN 

5. KABUPATEN 

6. PRIODE 

7. TAHUN PELAJARAN 

KOMPONEN DAN ASPEK 

2 

Administrasi Sekolah 

Administrasi Kesiswaan, OSIS dan Kegiatan 
Plrh-~\, •• ....:1 ... 1~-

Adrninistrasi Kurikulum 

Administrasi Keuangan 

Adrninistrasi Perlengkapan/Sarana prasarana 

Administrasi Ketenagaan 

Administrasi Komite Sekolah dan Hubungan 
IJ.. ru -~~' 

Administrasi l 0 K 

Adrninistrasi Perpustakaan dan Buku Paket 

Administrasi Laboratorium 

Administrasi Penerimaan Peserta Didik Baru 
irPPDBl 

Administrasi Penataran Guru 

Administrasi Sikap Profesional Guru 

Administrasi Pendidikan Jasmani dan Kesehatan 

Administrasi Keterampilan dan Mulok 

Administrasi Ujian Kenaikan Kelas 

Ujian Nasional Praktek 

Administrasi Ujian Nasional 

Administrasi Kenaikan kelas 

Administrasi Bimbingan dan Konseling 

Administrasi Kunjungan Kelas 

JUMLAH 

SMA Negeri 1 Putri Betung 

Marsyidin Yahya, S.Pd 

Jl. Blangkejeren-Kutacane Km. 53 

Putri Betung 

Gayo Lues 

Semester Genap (Januari - Juni) 

201412015 

.JUML JML 
JML 

SKOR PRLHA 
INDK.TR 

MAX N 

J 4 5 

20 100 68 

26 130 28 

32 160 46 

8 40 23 

17 85 71 

22 110 63 

10 so 34 

32 160 101 

31 155 64 

21 105 33 

17 85 56 

32 160 0 

13 65 54 

13 65 34 

13 65 22 

30 150 79 

26 130 103 

28 140 111 

13 65 35 

12 60 33 

375 239 

416 2455 1297 

RATA-
RATA 
SKOR 

PRTRl\T 

6 

68,00 

21,54 

28,75 

57,50 

83,53 

57,27 

68,00 

63,13 

41,29 

31,43 

65,88 

0,00 

83,08 

52,31 

33,85 

52,67 

79,23 

79,29 

53,85 

55,00 

63,73 

54,54 
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PEMERINTAH KABUPATEN GAYO LUES 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDA Y AAN 
KOORDINATOR PENGA WAS SEKOLAH 

JI. Datok Sere No. 224 Gunyak Telp. (0642) 21057 Blangkejeren 24653 

REKAPITULASI HASII.. EV ALUASI SEBARAN INSTRUMEN 

KEPENGA W ASAN SEKOLAH DI KABUP ATEN GAYO LUES 

L NAMA SEKOLAH 

2. NAMA KEP ALA SEKOLAH 

3. ALAMAT SEKOLAH 

4. KECAMA TAN 

5. KABUPATEN 

6. PRIODE 

7. TAHUN PELAJARAN 

KOMPONEN DAN ASPEK 

2 

Administrasi Sekolah 

Administrasi Kesiswaan, OSIS dan Kegiatan 
Ektrakurilruler 

Administrasi Kurikulum 

Administrasi Keuangan 

Administrasi Perlengkapan/Sarana prasarana 

Administrasi Ketenagaan 

Administrasi Komite Sekolah dan Hubungan 
Masyarakat (Humas) 

Administrasi 10 K 

Administrasi Perpustakaan dan Buku Paket 

Administrasi Laboratorium 

Administrasi Penerimaan Peserta Didik Baru (PPDB) 

Administrasi Penataran Guru 

Administrasi Sikap Profesional Guru 

Administrasi Pendidikan Jasmani dan Kesehatan 

Administrasi Keterampilan dan Mulok 

Administrasi Ujian Kenaikan Kelas 

Ujian Nasional Praktek 

Administrasi Ujian Nasional 

Administrasi Kenaikan kelas 

Administrasi Bimbingan dan Konseling 

Administrasi Kunjungan Kelas 

JUMLAH 

SMA Negeri 1 Rikit Gaib 

Salid, S.Pd 

JlCinta Maju - K.Panjang 

Blangpegayon 

Gayo Lues 

Semester Genap (Januari - Juni) 

2014/2015 

JUML JML 
JML 

SKOR PRLHA 
INDKTil 

MAX N 

3 4 5 

20 100 79 

26 130 75 

32 160 55 

8 40 24 

17 85 70 

22 110 77 

IO 50 30 

32 160 119 

31 155 87 

21 105 49 

17 85 68 

32 160 47 

13 65 55 

13 65 30 

13 65 9 

30 150 82 

26 130 105 

28 140 112 

13 65 28 

12 60 32 

375 267 

416 2455 1500 

RATA-
RATA 
SKOR 

PRT'RN 

6 

79,00 

57,69 

34,38 

60,00 

82,35 

70,00 

60,00 

74,38 

56,13 

46,67 

80,00 

29,38 

84,62 

46,15 

13,85 

54,67 

80,77 

80,00 

43,08 

53,33 

71,20 

60,17 
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PEMERINT AH KABUP ATEN GA YO LUES 

DIN AS PENDIDIKAN DAN KEBUDA Y AAN 
KOORDINATOR PEN GAW AS SEKOLAH 

n. Datok Sere No. 224 Gunyak Telp. (0642) 21057 Blangk.ejeren 24653 

REKAPITULASI HASIL EV ALUASI SEBARAN INSTRUMEN 

KEPENGA W ASAN SEKOLAH DI KABUP ATEN GAYO LUES 

I. NAMA SEKOLAH 

2. NAMA KEP ALA SEKOLAH 

3. ALAMA T SE KO LAH 

4. KECAMA TAN 

5. KABUPATEN 

6. PRIODE 

7. TAHUN PELAJARAN 

KOMPONEN DAN ASPEK 

2 

Administrasi Sekolah 

Administrasi Kesiswaan, OSIS dan Kegiatan 
Ektrakurikuler 

Administrasi Kurikulum 

Administrasi Keuangan 

Administrasi Perlengkapan/Sarana prasarana 

Administrasi Ketenagaan 

Administrasi Komite Sekolah dan Hubungan 
Masvarakat (Humas) 

Administrasi l 0 K 

Administrasi Perpustakaan dan Buku Paket 

Administrasi Laboratorium 

Administrasi Penerimaan Peserta Didik Baro (PPDB) 

Administrasi Penataran guru 

Administrasi Sikap Profesional Guru 

Administrasi Pendidikan Jasmani dan Kesehatan 

Administrasi Keterampilan dan Mulok 

Administrasi Ujian Kenaikan Kelas 

Ujian Nasional Praktek 

Administrasi Ujian Nasional 

Administrasi Kenaikan kelas 

Administrasi Bimbingan dan Konseling 

Administrasi Kunjungan Kelas 

JUMLAH 

SMA Negeri 1 Blangkejeren 

Marjoni, S.Pd 

Jl.Tgk.H.M.Luddin km.01 Blangkejeren 

Blangkejeren 

Gayo Lues 

Semester Genap (Januari - Juni) 

2014/2015 

JML 
JUML JML 

INDKTR 
SKOR PRLHA 
MAX N 

-
3 4 5 

20 100 87 

26 130 71 

32 160 84 

8 40 28 

17 85 64 

22 110 90 

10 50 22 

32 160 123 

31 155 93 

21 105 57 

17 85 68 

32 160 85 

13 65 53 

13 65 37 

13 65 29 

30 150 120 

30 150 104 

28 140 117 

13 65 59 

12 60 49 

125 375 13 

545 2475 1453 

%SKOR 
PRLHN 

6 

87,00 

54,62 

52,50 

70,00 

75,29 

81,82 

44,00 

76,88 

60,00 

54,29 

80,00 

53,13 

81,54 

56,92 

44,62 

80,00 

69,33 

83,57 

90,77 

81,67 

3,47 

65,78 
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PEMERINTAHKABUPATENGAYOLUES 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAY AAN 
KOORDINATOR PEN GAW AS SEKOLAH 

Jl. Datok Sere No. 224 Gunyak Telp. (0642) 21057 Blangkejeren 24653 

REKAPITULASI HASU, EV ALUASI SEBARAN INSTRUMEN 

KEPENGAWASAN SEKOLAH DI KABUPATEN GAYO LUES 

l. NAMA SEKOLAH 

2. NAMA KEPALA SEKOLAH 

3. ALAMA T SEKOLAH 

4. KECAMA TAN 

5. KABUPATEN 

6. PRIODE 

7. T AHUN PELAJARAN 

KOMPONEN DAN ASPEK 

2 

Administrasi Sekolah 

Administrasi Kesiswaan, OSIS dan Kegiatan 
T'1 ~ , 1,,, _; t,,, 1.--

Administrasi Kurikulum 

Administrasi Keuangan 

Administrasi Perlengkapan/Sarana prasarana 

Administrasi Ketenagaan 

Administrasi Kornite Sekolah dan Hubungan 
Masyarakat (Humas) 

Administrasi 10 K 

Administrasi Perpustakaan dan Buku Paket 

Administrasi Laboratorium 

Administrasi Penerimaan Peserta Didik Baru 
<PPDB) 

Adrninistrasi Penataran Guru 

Administrasi Sikap Profesional Guru 

Adrninistrasi Pendidikan Jasmani dan Kesehatan 

Adrninistrasi Keterampilan dan Mulok 

Adrninistrasi Ujian Kenaikan Kelas 

Ujian Nasional Praktek 

Administrasi Ujian Nasional 

Administrasi Kenaikan kelas 

Adrninistrasi Bimbingan dan Konseling 

Administrasi Kunjungan Kelas 

JUMLAH 

SMA Negeri 1 Pining 

Ali Nurdin, S.Pd 

Jl. Ladia Galaska No. 99 

Pining 

Gayo Lues 

Semester Genap (Januari - Juni) 

2014/2015 

JUML I.ML 
JML 

SKOR. PRLHA INDKTR 
MAX N 

3 4 5 

20 100 79 

26 130 62 

32 160 69 

8 40 0 

17 85 64 

22 110 83 

IO 50 28 

32 160 ll6 

31 155 80 

21 105 41 

17 85 67 

32 160 0 

13 65 56 

13 65 36 

13 65 11 

30 150 73 

26 130 102 

28 140 110 

13 65 36 

12 60 34 

375 245 

416 2455 1392 

RATA-
RATA 
SK.OR 

l>lH.J.IN 

6 

79,00 

47,69 

43,13 

0,00 

75,29 

75,45 

56,00 

72,50 

51,61 

39,05 

78,82 

0,00 

86,15 

55,38 

16,92 

48,67 

78,46 

78,57 

55,38 

56,67 

65,33 

55,53 
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PEMERINTAH KABUPATEN GAYO LUES 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDA Y AAN 
KOORDINATOR PENGAWAS SEKOLAH 

n. Datok Sere No. 224 Gunyak Telp. (0642) 21057 Blangkejeren 24653 

REKAPITULASI HASil.. EV ALUASI SEBARAN INSTRUMEN 

KEPENGAWASANDI.KABUPATENGAYOLUES 

1. NAMA SEKOLAH 

2. NAMA KEPALA SEKOLAH 

3. ALAMA T SEKOLAH 

4. KECAMA TAN 

5. KABUPATEN 

6. PRIODE 

7. TAHUN PELAJARAN 

KOMPONEN DAN ASPEK 

2 

Administrasi Sekolah 

Administrasi Kesiswaan, OSIS dan Kegiatan 
Ektrakurikuler 

Administrasi Kurikulum 

Administrasi Keuangan 

Administrasi Perlengkapan/ Sarana prasarana 

Administrasi Ketenagaan 

Administrasi Komite Sekolah dan Hubungan 
Masyarakat (Humas) 

Administrasi 10 K 

Administrasi Perpustakaan dan Buku Paket 

Administrasi Laboratorium 

Administrasi Penerimaan Peserta Didik Baro 
rPPDB) 

Administrasi Penataran Guru 

Administrasi Sikap Profesional Guru 

Administrasi Pendidikan Jasmani dan Kesehatan 

Administrasi Keterampilan dan Mulok 

Administrasi Ujian Kenaikan Kelas 

Ujian Nasional Praktek 

Administrasi Ujian Nasional 

Administrasi Kenaikan kelas 

Administrasi Birnbingan dan Konseling 

Administrasi Kunjungan Kelas 

JUMLAH 

SMA Negeri 1 Pantan Cuaca 

Abdullah, S.Ag 

JI. Blangkejeren - Takengon Km.35 

Pantan Cuaca 

Gayo Lues 

Semester Genap (Januari - Juni) 

2014/2015 

JUML JML 
JML 

SKOR PIU.HA 
INDKTR 

MAX N 

J 4 5 

20 100 55 

26 130 48 

32 160 59 

8 40 0 

17 85 44 

22 110 38 

10 50 17 

32 160 87 

31 155 66 

21 105 9 

17 85 60 

32 160 0 

13 65 33 

13 65 36 

13 65 6 

30 150 92 

26 130 103 

28 140 106 

13 65 32 

12 60 19 

375 271 

416 2455 1181 

RATA-
RATA 
SKOR 

l>RTRAN 

6 

55,00 

36,92 

36,88 

0,00 

51,76 

34,55 

34,00 

54,38 

42,58 

8,57 

70,59 

0,00 

50,77 

55,38 

9,23 

61,33 

79,23 

75,71 

49,23 

31,67 

72,27 

43,34 
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PEMERINTAH KABUPATEN GAYO LUES 

DIN AS PENDIDIKAN DAN KEBUDA Y AAN 
KOORDINATOR PEN GAW AS SEKOLAH 

JI. Datok Sere No. 224 Gunyak Telp. (0642) 21057 Blangkejeren 24653 

REKAPITULASI HASIL EV ALUASI SEBARAN INSTRUMEN 

KEPENGA W ASAN SEKOLAH DI KABUP ATEN GAYO LUES 

1. NAMA SEKOLAH 

2. NAMA KEPALA SEKOLAH 

3. ALAMA T SEKOLAH 

4. KECAMA TAN 

5. KABUPATEN 

6. PRIODE 

7. TAHUN PELAJARAN 

KOMPONEN DAN ASPEK 

2 

Administrasi Sekolah 

Administrasi Kesiswaan, OSIS dan Kegiatan 
'P' "··-'--
Administrasi Kurikulum 

Administrasi Keuangan 

Administrasi Perlengkapan/Sarana prasarana 

Administrasi Ketenagaan 

Administrasi Komite Sekolah dan Hubungan 
~A' - - .1 • ru. -~-\ 

Administrasi 10 K 

Administrasi Perpustakaan dan Buku Paket 

Administrasi Laboratorium 

Administrasi Penerimaan Peserta Didik Baru 
'fDDT"\D\ 

Administrasi Penataran Guru 

Administrasi Sikap Profesional Guru 

Administrasi Pendidikan Jasmani dan Kesehatan 

Administrasi Keterampilan dan Mulok 

Administrasi Ujian Kenaikan Kelas 

Ujian Nasional Praktek 

Administrasi Ujian Nasional 

Administrasi Kenaikan kelas 

Administrasi Bimbingan dan Konseling 

Administrasi Kunjungan Kelas 

JUMLAH 

Mengetahui : 

SMA Negeri 1 Blangjerango 

Ali Akbar, S.Pd 

Jl. Dusun Comek No. 03 

Blangjerango 

Gayo Lues 

Semester Genap (Januari - Juni) 

2014/2015 

JUML JML 
JML 

SKOK. PRLHA 
INDKTR 

MAX N 

3 4 5 

20 100 69 

26 130 59 

32 160 76 

8 40 0 

17 85 66 

22 110 72 

10 50 21 

32 160 112 

31 155 79 

21 105 37 

17 85 55 

32 160 0 

13 65 54 

13 65 29 

13 65 6 

30 150 84 

26 130 102 

28 140 111 

13 65 46 

12 60 39 

375 247 

416 2455 1364 

RA.TA-
RA.TA 
SKOR 

PRT'RN 

6 

69,00 

45,38 

47,50 

0,00 

77,65 

65,45 

42,00 

70,00 

50,97 

35,24 

64,71 

0,00 

83,08 

44,62 

9,23 

56,00 

78,46 

79,29 

70,77 

65,00 

65,87 

Blangkejeren. 
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PEMERINT AH KABUP ATEN GA YO LUES 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDA Y AAN 
KOORDINATOR PENGAWAS SEKOLAH 

JI. Datok Sere No_ 224 Gunyak Telp. (0642) 21057 Blangkejeren 24653 

REKAPITULASI HASIL EV ALUASI SEBARAN INSTRUMEN 

KEPENGA W ASAN DI KABUP ATEN GAYO LUES 

L NAMA SEKOLAH 

2. NAMA KEPALA SEKOLAH 

3. ALAMA T SEKOLAH 

4. KECAMA TAN 

5. KABUPATEN 

6. PRIODE 

7. TAHUN PELAJARAN 

KOMPONEN DAN ASPEK 

2 

Adrninistrasi Sekolah 

Administrasi Kesiswaan, OSIS dan Kegiatan 
Ektrakurikuler 

Administrasi Kurikulum 

Adrninistrasi Keuangan 

Adrninistrasi Perlengkapan/Sarana prasarana 

Administrasi Ketenagaan 

Administrasi Kornite Sekolah dan Hubungan 
Masyarakat (Humas) 

Administrasi 10 K 

Adrninistrasi Perpustakaan dan Buku Paket 

Adrninistrasi Laboratorium 

Adrninistrasi Penerimaan Peserta Didik Baru 
fPPDB) 

Asrninistrasi Penataran guru 

Administrasi Sikap Profesional Guru 

Adrninistrasi Pendidikan Jasmani dan Kesehatan 

Adrninistrasi Keterampilan dan Mulok 

Administrasi Ujian Kenaikan Kelas 

Ujian Nasional Praktek 

Administrasi Ujian Nasional 

Adrninistrasi Kenaikan kelas 

Administrasi Bimbingan dan Konseling 

Adrninistrasi Kunjungan Kelas 

JUMLAH 

SMA Negeri 2 Blangkejeren 

Zulkifli, S.Pd 

nn. Porang-Tebukit 

Blangkejeren 

Gayo Lues 

Semester Genap (Januari - Juni) 

2014/2015 

JUML JML JML 
SKO:R PIUJIA 

INDKTR 
MAX N 

J 4 5 

20 100 75 

26 130 56 

32 160 72 

8 40 25 

17 85 41 

22 110 63 

10 50 26 

32 160 104 

31 155 70 

21 105 57 

17 85 50 

32 160 0 

13 65 44 

13 65 27 

13 65 9 

30 150 73 

26 130 88 

28 140 107 

13 65 29 

12 60 13 

125 375 223 

541 2455 1252 

RATA-
RATA 
SKOR. 

l>VJ"JIAN 
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75,00 

43,08 

45,00 

62,50 

48,24 

57,27 

52,00 

65,00 

45,16 

54,29 

58,82 

0,00 

67,69 

41,54 

13,85 

48,67 

67,69 

76,43 

44,62 

21,67 

59,47 

so 
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PEMERINT AH KABUPATEN GA YO LUES 

DIN AS PENDIDIKAN DAN KEBUDA Y AAN 

KOORDINATOR PEN GAW AS SEKOLAH 
n. Datok Sere No. 224 Gunyak Telp. (0642) 21057 Blangkejeren 24653 

REKAPITULASI HASIL EV ALUASI SEBARAN INSTRUMEN 

KEPENGA W ASAN DI KABUP ATEN GAYO LUES 

L NAMA SEKOLAH 

2. NAMA KEP ALA SEKOLAH 

3. ALAMA T SEK OLAH 

4. KECAMA TAN 

S. KABUPATEN 

6. PRIODE 

7. TAHUNPELAJARAN 

KOMPONEN DAN ASPEK 

2 

Administrasi Sekolah 

Administrasi Kesiswaan, OSIS dan Kegiatan 
Ektrakurikuler 

Adrninistrasi Kurikulum 

Adrninistrasi Keuangan 

Administrasi Perlengkapan/Sarana prasarana 

Adrninistrasi Ketenagaan 

Administrasi Komite Sekolah dan Hubungan 
Masyarakat (Humas) 

Administrasi 10 K 

Administrasi Perpustakaan dan Buku Paket 

Administrasi Laboratorium 

Administrasi Penerimaan Peserta Didik Baru 
fPPDB) 

Administrasi Penataran Guru 

Administrasi Sikap Profesional Guru 

Adrninistrasi Pendidikan Jasmani dan Kesehatan 

Administrasi Keterampilan dan Mulok 

Adrninistrasi Ujian Kenaikan Kelas 

Ujian Nasional Praktek 

Administrasi Ujian Nasional 

Administrasi Kenaikan kelas 

Administrasi Bimbingan dan Konseling 

Administrasi Kunjungan Kelas 

JUMLAH 

SMA Negeri 1 Terangun 

BASRI, S.Pd 

n. Blangkejeren - B.Pidie Km.3S 

Terangun 

Gayo Lues 

Semester Genap (Januari - Juni) 

2014/201S 

JUML JML 
JML 

SKOR PRLHA 
INDK.TR 

MAX N 

3 4 5 

20 100 SS 

26 130 47 

32 160 58 

8 40 20 

17 8S 63 

22 110 S3 

10 so 31 

32 160 107 

31 !SS 98 

21 lOS 57 

17 8S 63 

32 160 83 

13 6S SS 

13 6S 37 

13 6S 12 

30 lSO 83 

30 lSO 100 

28 140 103 

13 6S 47 

12 60 0 

12S 37S 241 

545 2475 1413 

RATA-
RATA 
SKOR 

P'RT .JI.A 1'l.T 

6 

SS,00 

36,lS 

36,25 

S0,00 

74,12 

48,18 

62,00 

66,88 

63,23 

S4,29 

74,12 

51,88 

84,62 

S6,92 

18,46 

SS,33 

66,67 

73,S7 

72,31 

0,00 

64,27 

KRITER.IA 

7 

Kurang 

AmatKurang 

AmatKurang 

Kurang 

Baik 

Kurang 

Culrup 

Cukup 

Culrup 

Kurang 

Baik 

Kurang 

Baik 

Culrup 

AmatKurang 

Kurang 

Culrup 

Baik 

Baik 

AmatKurang 

Cukup 

42251.pdf
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PEMERINT AH KABUP ATEN GA YO LUES 

DIN AS PENDIDIKAN DAN KEBUDA Y AAN 
KOORDINATOR PEN GA WAS SEKOLAH 

n. Datok Sere No. 224 Gunyak Telp. (0642) 21057 Blangkejeren 24653 

RE.KAPITULASI HASIL EV ALUASI SEBARAN INSTRUMEN 

KEPENGA W ASAN DI KABUPATEN GAYO LUES 

I. NAMA SEKOLAH SMA Negeri 1 Blangpegayon 

Aguswati Gulo, M.Pd 2. NAMA KEPALA SEKOLAH 

3. ALAMA T SEKOLAH 

4. KECAMA TAN 

5. KABUPATEN 

6. PRIODE 

7. TAHUN PELAJARAN 

JI. Blangbengkik Km.02 No. 100 

Blangpegayon 

Gayo Lues 

Semester Genap (Januari - Juni) 

2013/2014 

NO KOMPONEN DAN ASPEK 

JUML JML RATA-

JML SKOR. PRLHA RATA KRITER.IA 
INDKTR. MAX N SKOR. 

2 

Administrasi Sekolah 

2 
Administrasi Kesiswaan, OSIS dan Kegiatan 
Ektrakurikuler 

3 Administrasi Kurikulum 

4 Administrasi Keuangan 

5 Administrasi Perlengkapan/Sarana prasarana 

6 Administrasi Ketenagaan 

7 
Administrasi Komite Sekolah dan Hubungan 
Masyarakat (Humas) 

8 Administrasi 10 K 

9 Administrasi Perpustakaan dan Buku Paket 

10 Administrasi Laboratorium 

11 
Administrasi Penerimaan Peserta Didik Baru 

PDB 

12 Administrasi Penataran Guru 

3 

20 

26 

32 

8 

17 

22 

10 

32 

31 

21 

17 

13 Administrasi Sikap Profesional Guru 13 

14 Administrasi Pendidikan Jasmani dan Kesehatan 13 

15 Administrasi Keterampilan dan Mulok 13 

16 Administrasi Ujian Kenaikan Kelas 30 

17 Ujian Nasional Praktek 30 

18 Administrasi Ujian Nasional 28 

19 Administrasi Kenaikan kelas 13 

20 Administrasi Bimbingan dan Konseling 12 

21 Administrasi Kunjungan Kelas 125 

JUMLAH 513 

4 

100 

130 

160 

40 

85 

110 

50 

160 

155 

105 

85 

160 

65 

65 

65 

150 

150 

140 

65 

60 

375 

2475 

5 6 7 

89 89,00 Amat Baik 

103 79,23 Baik 

113 70,63 Cukup 

34 85,00 Baik 

80 94,12 Amat Baik 

78 70,91 Cukup 

38 76,00 Baik 

138 86,25 Amat Baik 

112 72,26 Baik 

56 53,33 Kurang 

73 85,88 Baik 

74 46,25 Kurang 

57 87,69 Amat Baik 

39 60,00 Cukup 

9 13,85 AmatK.urang 

73 48,67 Kurang 

101 67,33 Cukup 

127 90,71 Amat Baik 

56 86,15 Amat Baik 

44 73,33 Baik 

241 64,27 Cukup 

1735 

42251.pdf
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NO 

I 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

PEMERINTAH KABUPATEN GAYO LUES 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDA Y AAN 
KOORDINATOR PEN GAW AS SEKOLAH 

Il. Datok Sere No. 224 Gunyak Telp. (0642) 21057 Blangkejeren 24653 

REKAPITULASI HASIL EV ALUASI SEBARAN INSTRUMEN 

KEPENGA WASAN SEKOLAH DI KABUPATEN GAYO LUES 

1. NAMA SEKOLAH 

2. NAMA KEP ALA SEKOLAH 

3. ALAMA T SEKOLAH 

4. KECAMA TAN 

5. KABUPATEN 

6. PRIODE 

7. TAHUN PELAJARAN 

KOMPONEN DAN ASPEK 

2 

Administrasi Sekolah 

Administrasi Kesiswaan, OSIS dan Kegiatan 
'tJ' ~vnl-

Administrasi Kurikulum 

Administrasi Keuangan 

Administrasi Perlengkapan/Sarana prasarana 

Administrasi Ketenagaan 

Administrasi Komite Sekolah dan Hubungan 
l\,f flCT. .~\ 

Administrasi 10 K 

Administrasi Perpustakaan dan Buku Paket 

Administrasi Laboratorium 

Administrasi Penerimaan Peserta Didik Baro 
·roonR\ 

Administrasi Penataran Guru 

Administrasi Sikap Profesional Guru 

Administrasi Pendidikan Jasmani dan Kesehatan 

Administrasi Keterampilan dan Mulok 

Administrasi Ujian Kenaikan Kelas 

Ujian Nasional Praktek 

Administrasi Ujian Nasional 

Administrasi Kenaikan kelas 

Administrasi Bimbingan dan Konseling 

Administrasi Kunjungan Kelas 

JUMLAH 

SMA Negeri 1 Tripe Jaya 

Muhammad Ali, S.Pd 

JI. Hazama No. 01 

Tripe Jaya 

Gayo Lues 

Semester Genap (Januari - Juni) 

201412015 

JUML JML 
JML 

SKOR PRLHA INDKTR 
MAX N 

J 4 5 

20 100 36 

26 130 49 

32 160 37 

8 40 21 

17 85 30 

22 110 25 

10 50 26 

32 160 88 

31 155 52 

21 105 62 

17 85 66 

32 160 0 

13 65 0 

13 65 13 

13 65 17 

30 150 74 

26 130 98 

28 140 110 

13 65 36 

12 60 26 

375 250 

416 2455 1116 

RATA-
RATA 
SKOR 

PRT.HN 

6 

36,00 

37,69 

23,13 

52,50 

35,29 

22,73 

52,00 

55,00 

33,55 

59,05 

77,65 

0,00 

0,00 

20,00 

26,15 

49,33 

75,38 

78,57 

55,38 

43,33 

66,67 

42,83 

KRITElUA 

7 

AmatKurang 

AmatKurang 

AmatKurang 

Kurang 

AmatKurang 

AmatKurang 

Kurang 

Kurang 

AmatKurang 

Cukup 

Baik 

AmatKurang 

AmatKurang 

AmatKurang 

AmatKurang 

Kurang 

Baik 

Baik 

Kurang 

Kurang 

Cukup 

Kurang 

42251.pdf
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NO 

I 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

II 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

PEMERINTAHKABUPATENGAYOLUES 

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDA Y AAN 
KOORDINATOR PEN GAW AS SEKOLAH 

JI. Datok Sere No. 224 Gunyak Telp. (0642) 21057 Blangkejeren 24653 

REKAPITULASI HASIL EV ALUASI SEBARAN INSTRUMEN 

KEPENGAW ASAN SEKOLAH DI KABUP ATEN GAYO LUES 

1. NAMA SEKOLAH 

2. NAMA KEP ALA SEKOLAH 

3. ALAMA T SEKOLAH 

4. KECAMA TAN 

5. KABUPATEN 

6. PRIODE 

7. TAHUN PELAJARAN 

KOMPONEN DAN ASPEK 

2 

Administrasi Sekolah 

Administrasi Kesiswaan, OSIS dan Kegiatan 
ln1--.... 1,..-:1~ .. 1 .... -

Administrasi Kurikulum 

Administrasi Keuangan 

Administrasi Perlengkapan/Sarana prasarana 

Administrasi Ketenagaan 

Administrasi Kornite Sekolah dan Hubungan 
.,.,,., 

.1 .• fl.T ~~-' 

Adrninistrasi I 0 K 

Administrasi Perpustakaan dan Buku Paket 

Administrasi Laboratorium 

Administrasi Penerimaan Peserta Didik Baru 
roPn"' 

Administrasi Penataran Guru 

Administrasi Sikap Profesional Guru 

Administrasi Pendidikan Jasmani dan Kesehatan 

Administrasi Keterampilan dan Mulok 

Administrasi Ujian Kenaikan Kelas 

Ujian Nasional Praktek 

Administrasi Ujian Nasional 

Administrasi Kenaikan kelas 

Administrasi Bimbingan dan Konseling 

Administrasi Kunjungan Kelas 

.JUMLAH 

SMA Negeri 1000 Bukit 

Muhammad Ami, S.Pd 

Jl.Cinta Maju - K.Panjang 

Blangpegayon 

Gayo Lues 

Semester Genap (Januari - Juni) 

2014/2015 

JUML JML 
JML 

SKOR PRLHA 
INDK.TR. 

MAX N 

3 4 5 

20 100 92 

26 130 99 

32 160 99 

8 40 27 

17 85 54 

22 110 71 

10 50 36 

32 160 140 

31 155 105 

21 105 75 

17 85 72 

32 160 63 

13 65 56 

13 65 21 

13 65 36 

30 150 78 

26 130 106 

28 140 119 

13 65 49 

12 60 45 

375 261 

416 2455 1704 

RATA-
RATA 
SK.OR 

l>RT.HN 

6 

92,00 

76,15 

61,88 

67,50 

63,53 

64,55 

72,00 

87,50 

67,74 

71,43 

84,71 

39,38 

86,15 

32,31 

55,38 

52,00 

81,54 

85,00 

75,38 

75,00 

69,60 

69,84 

KRlTERIA 

7 

Amat Baik 

Baik 

Cukup 

Cukup 

Cukup 

Cukup 

Baik 

Amat Baik 

Cukup 

Baik 

Baile 

AmatKurang 

Amat Baile 

AmatKurang 

Kurang 

Kurang 

Baik 

Baile 

Baik 

Baik 

Cukup 

Cukup 

42251.pdf
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