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ABSTRAK 

PENGARUH KINERJA DPRD 
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT PERIODE 2014-2019 

TERHADAP KEPUASAN KONSTITUEN Dl DAERAH PEMILIHAN 
KOTAWARINGIN BARAT 3 

Tuslam Amirudin 
tuslam.amirudin75@gmail.com 

Program Pasca Sarjana 
Universitas Terbuka 

TAPM ini berjudul Pengaruh Kinerja DPRD Kotawaringin Barat Periode 2014-
2019 Terhadap Kepuasan Konstituen Di Daerah Pemilihan Kotawaringin Barat 3. 
Tujuan penelitian dari TAPM ini adalah untuk menganalisa pengaruh kinerja 
anggota DPRD Kabupaten Kotawaringin Barat Periode 2014-2019 dalam fungsi 
legislasi, fungsi anggaran dan fungsi pengawasan terhadap kepuasaan konstituen 
pada daerah pemilihan Kotawaringin Barat 3. Untuk melihat pengaruh kinerja 
DPRD terhadap kepuasan masayarakat, kepuasan adalah tingkat perasaan 
seseorang setelah membandingkan kinerja atau hasil yang dirasakan dengan 
harapannya. Kepuasan masyarakat merupakan perasaan senang atau kecewa 
sebagai hasil dari perbandingan antara prestasi atau produk yang dirasakan dan 
diharapkan. Metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode 
kuantitatif menggunakan perhitungan-perhitungan statistik. Hasil penelitian 
memperlihatkan bahwa terdapat pengaruh positif atas kinerja DPRD atas fungsi 
legis!asi, fungsi anggaran dan fungsi pengawasan dengan kepuasan Masyarakat 
yang terlihat dari hasil uji regresi atas penelitian ini. Namun pada uji korelasi 
terlihat pada fungsi anggaran dan pengawasan ditemukan fenomena negatif. Hal 
ini dapat dijelaskan bahwa sebagian masyarakat merasa DPRD be!um maksimal 
dalam menjalankan 2 (dua) fungsi yakni anggaran dan pengawasan. 

Kata Kunci: Kepuasan Masyarakat/Konstituen, Fungsi Legislasi, Fungsi 
Anggaran, Fungsi Pengawasan. 
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ABSTRACT 

THE EFFECT OF WEST KOTAWARINGIN DPRD 2014-20I9 PERIOD 
PERFORMANCE ON COMMUNITY SATISFACTION I CONSTITUENT IN 

ELECTORAL DISTRICT 3 WEST KOTAWARINGIN 

Tuslam Amirudin 
tuslam. amirudin75@gmail.com 

Graduate Studies Program 
Indonesia Open University 

This TAPM is entitled The Effect of West Kotawaringin DPRD 2014-20I9 Period 
Performance on Community Satisfaction I Constituent In Electoral District 3 West 
Kotawaringin. The research objectives of this TAPM are to analyze the influence 
of the performance of members of West Kotawaringin Regency DPRD Period 
2014-2019 in the jUnction of legislation, budget jUnction and supervisory function 
on the constituent satisfaction in electoral areas Kotawaringin Barat 3. To see the 
influence of DPRD's performance on community's satisfaction, satisfaction is the 
level of one's foelings after comparing performance or perceived results with 
expectations. Community satisfaction is a foe ling of pleasure or disappointment as 
a result of a comparison between achievement or perceived and expected product, 
The method of analysis used in this research is quantitative method using 
statistical calculation. The result of the research shows that there is a positive 
influence on the performance of DPRD on the jUnction of legislation, budget 
function and supervisory function with the satisfaction of the society which is seen 
from regression test result of this research. However, in the correlation test seen 
in the budget function and supervision found negative phenomenon. It can be 
explained that some people feel the DPRD has not been maximal in running 2 
(two) functions namely budget and supervision 

KeyWord : Community Satisfaction I Constituent,Legislation Function, Budgeing 
Function, Oversight Function 
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BABIV 

BASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 

A. Deskripsi Obyek Penelitian 

Kabupaten Kotawaringin Barat adalah salah satu dari 14 (empat belas) 

kabupaten/kota yang ada di Provinsi Kalimantan Tengah. Kabupaten 

Kotawaringin Barat dibentuk Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang 

pembagian Daerah Tingkat II Kotawaringin menjadi dua daerah atas pembentukan 

Daerah Kabupaten Kotawaringin Timur dengan ibukota Sampit dan Daerah 

Kabupaten Kotawaringin Barat dengan ibukota Pangkalan Bun, yang pada waktu 

itu sudah berada dalam lingkungan daerah Provinsi Kalimantan Tengah, Undang­

Undang tersebut kemudian ditindhldanjuti dengan dikeluarkannya Surat 

Keputusan Menteri Dalam Negeri No. UP.34/41/42 tanggal 28 Desember 1959 

dan Surat Keputusan Menteri Dalam Negeri No. Des.52/12/2-206 tentang 

pembagian kabupaten, yaitu Kabupaten Kotawaringin Timur dan Kabupaten 

Kotawaringin Barat. Kabupaten Kotawaringin Barat yang diresmikan oleh 

Gubemur TJILIK RIWUT yang bertindak atas uama Menteri Dalam Negeri 

Republik Indonesia pada tanggal 3 Oktober 1959 jam 09.15 di Balai Sembaga 

Mas Pangkalan Bun. 

Kabupaten Kotawaringin Barat memiliki luas wilayah sebesar 

1.075.900 Ha (10.759 KM2) atau sekitar 6,2 % luas dari luas wilayah propinsi 

Kalimantan Tengah. Luas wilayah tersebut diatas berbatasan dengan sebelah 

utara dengan Kabupaten Lamandau, sebelah timur berbatasan dengan Kabupaten 

Seruyan, sebelah selatan berbatasan dengan Laut Jawa dan sebelah barat 

68 
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69 

berbatasan dengan Kabupaten. Lamandau dan Sukamara_ Ibukota Kabupaten 

Kotawaringin Barat adalah Pangk3Ian B\m, dengan letak geografis 11 0''25'26"-

112"50'36" BT dan 1"19'35"-3'36'59"LS. 

Daerah Kabupaten Kotawaringin Barat termasuk dalam wilayah dengan. 

iklim daerah curah hujan 849,rnm/th, bersuhu rata-rata 27'480C, dengan Suhu 

Minimum 21.60C- 23.40C dan Suhu Maksimum: 31,7- 33,20C dengan tingkat 

kelembaban : 83 - 89 %. Bentuk wilayah berdasarkan fisiografi wilayah 

Kabupaten Kotawaringin Barat digolongkan menjadi empat bagian : Daratan­

Berombak (daerah utara)-Berombak dan berbukit-Daerah berbukit. 

Berdasarkan data pada Badan Pusat Statistik (Kabupaten Kotawaringin 

Barat dalam angka 2014), Kabupaten ini terdiri dari: 

I. Enam Kecamatan (Kecamatan Kumai, Kecamatan Arut Selatan, Kecamatan 

Arut Utara, Kecamatan Kotawaringin Lama, Kecamatan Pangkalan Lada dan 

Kecamatan Pangkalan Banteng) 

2. Sembilan Puluh Empat Desa dan Kelurahan (81 Desa dan 13 Ke1urahan) 

Menurut data pada buku Kabupaten Kotawaringin Barat dalam angka 

2009, komposisi jumlah penduduk mengalami peningkatan cukup signifikan dari 

tahun 2006 ke 2007 dengan jumlah pertambahan penduduk terbesar terjadi di 

Kecamatan Pangkalan Banteng sebesar 8.029 Jiwa. Pertambahan penduduk di 

kecamatan tersebut memang cukup pesat lantaran daerah tersebut, merupakan 

daerah dengan pengembangan ekonomi yang pesat. Hal tersebut juga karena di 

Kecamatan Pangkalan Banteng, terdapat banyak Perusahaan Besar Swasta (PBS) 

yang bergerak di bidang perkebunan kelapa sawit, dengan tingkat pertambaban 

karyawan berasal dari Pulau Jawa serta daerah lainnya. Berikut disampaikan 
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secara lengkap data dimaksud: 

Tabel4.1 
Jumlah Desa/Kelurahan di Setiap Kecamatan dan Jumlah Penduduk Tiap 

Kecamatan dari Tahun 2011-2014 

Kecamatan 
Jumlah Jumlah Penduduk 

Desa/Kelurahan 2011 2012 2013 2014 
Kotawaringin Lama 15 Desal2 Kel 17.321 17.777 18.232 18.695 
Arut Selatan 13 Desal7 Kel 101.999 105.176 108.378 111.658 
Kumai 15 Desal3 Kel 48.176 49.612 51.056 52.534 
Pangkalan Banteng 17 Desai- 32.309 33.890 35.525 37.231 
Pangkalan Lada 11 Desai- 28.928 29.804 30.686 31.589 
ArutUtara 10 Desal1 Kel 16.167 16.740 17.323 17.922 
Jumlah 81 Desa/13 Kel 244.900 253.000 261.200 269.629 
Sumber: BPS KOBAR, Kotawanngm Barat Dalam Angka 2015 

Sumberdaya alam yang terdapat di Kabupaten Kotawaringin Barat, 

sebagian besar adalah hutan dan basil ikutannya, perkebunan, perikanan, 

petemakan. Di samping itu juga mempunyai potensi sumberdaya rawaldanau, 

sungai, obyek wisata, serta sumberdaya laban yang sesuai untuk budidaya 

pertanian dan perkebunan serta petemakan. Sedangkan sumber daya mineral di 

Kabupaten Kotawaringin Barat berdasarkan basil penyelidikan yang dilakukan 

baik oleh pemerintah maupun oleh perusahaan-perusahaan pertambangan telah 

diperoleh data adanya beberapa bahan galian di daerah ini. Dari beberapa bahan 

galian tersebut baru sebagian kecil yang telah diketahui potensinya, dan sebagian 

besar masih memerlukan penyelidikan lebih lanjut bila perlu untuk 

dikembangkan. 

Potensi tarnbang dan bahan galian seperti emas, batu bara, batu belah, 

kerikil, batu kapur, dan sirtu. Jenis bahan galian ini terletak menyebar di beberapa 

kecamatan di Kabupaten Kotawaringin Barat. Pada umurnnya perusahaan yang 

bergerak pada bidang pertarnbangan tersebut baru dalam tahap penyelidikan tahap 

awal untuk mengetahui cadangan deposit bahan tarnbang. 
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Daerah Pemilihan Kotawaringin Barat 3 terdiri dari 3 (tiga) Kecamatan 

yakni Kecamatan Arut Utara, Kecamatan Pangkalan Lada, Kecamatan Pangkalan 

Banteng, seperti ditunjukkan gambar dibawah ini 
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Gambar 4.1 Peta Wilayah Daerah Pemilihan Kabupaten Kotawaringin Barat 

Dengan kisaran jumlah penduduk: sekitar ± 86.000-an, luas wilayah 

Daerah Pemilihan Kotawaringin Barat 3 mencapai sekitar 30% dari luas wilayah 

Kabupaten Kotawaringin Barat 10.759 KM2
• Daerah Pemilihan Kotawaringin 

Barat 3 memiliki 8 (delapan) kursi Anggota DPRD dari jumlah total 30 kursi 

yang ada pada DPRD Kabupaten Kotawaringin Barat. 

43431.pdf 



72 

B. Hasil Penelitian 

1. Hasil Analisis Deskriptif 

Analisis deskriptif digunakan untuk: menganalisis data dengan cara 

mendeskripsikan atau menggambarkan data yang telah terkumpul 

sebagaimana adanya tanpa bermaksud membuat kesimpulan yang berlaku 

untuk: umum atau generalisasi. Dalam teknik analisis deskriptif tidak ada 

uji signifikansi, tidak ada taraf kesalahan, karena peneliti tidak bermaksud 

membuat generalisasi, sehingga tidak ada kesalahan generalisasi Sugiyono 

(2011). 

Berikut adalah hasil penelitian yang telah dianalisis secara 

deskriptif untuk: mendapatkan nilai rata-rata (mean), standar deviasi, 

varian, maksimum, minimum, sum, range, kurtosis dan skewness 

(kemencengan distribusi) serta histogram, sebagaimana dalam tabel 

berikut: 

a e . 183 es 1p1 T b 14 2 Anal" Statistik D kri tif 

Descriptive Statistics 

N Range Minimum Maximum Sum Mean 

Statistic Statistic Statistic Statistic Statistic Statistic 

X1 658 8 4 12 5433 826 

X2 .· 658 12 3 15 5214 7,92 

X3 . -- 658 12 3 15 5266 8,00 

y ' 658 12 3 15 5262 8,00 

Valid N (listwise) 658 

Dari data di atas memperlihatkan bahwa jumlah responden yang 

dijadikan sampel sejumlah 658 (enam ratus lima puluh delapan) 

responden, dari jumlah tersebut pada variabel X1 nilai responden terkecil 

adalah 4, pada variabel x2 nilai responden terkecil adalah 3, pada variabel 
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X3 nilai responden terkecil adalah 3 dan pada variabel Y nilai responden 

terkecil adalah 3, 

Tabel4.3 Analisa Statistik Deskriotif (Lanjntan) 

Descriptive Statistics 

Std. 
Variance Skewness Kurtosis 

Deviation 

Statistic Statistic Statistic Std. Error Statistic Std. Error 

X1 2144 4,596 -081 095 -663 ,190 

.X2 2676 7,160 ,464 ,095 -069 ,190 

X3· 2,524 6371 ,325 ,095 -,142 ,190 

y .. 2443 5,967 284 ,095 -103 ,190 

Valid N (listwisel 658 

Pada perhitungan tabel diatas nilai mta-rata dari variabel X1 8,26 

dengan standar deviasi sebesar 2,144, nilai mta-rata dari variabel X2 7,92 

dengan standar deviasi sebesar 2,676, nilai rata-rata dari variabel X3 8,00 

dengan standar deviasi sebesar 2,524, nilai mta-rata dari variabel Y 8,00 

dengan standar deviasi sebesar 2,443. 

Kolom Skewness dan Kurtois adalah ukuran untuk melihat 

distribusi data normal atau tidak. Skewness mengukur kemencengan dari 

data dan Kurtois mengukur puncak dari data. 

Berikut juga ditampilkan histogram dari masing-masing variabel 

dalam penelitian ini. Hal tersebut untuk melihat normalitas data 

berdasarkan bentuk kurva, data akan dikatakan normal jika bentuk kurva 

merniliki kerniringan yang cenderung imbang baik sisi kiri rnaupun kanan 

(Sudjana, 2005) 
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Mean•8,26 
Std. Dev. = 2,144 
N•658 
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X1 
10,0 12/i 

Gam bar 4.2 Kinerja DPRD dalam Fungsi Legislasi 

Gambar diatas menjelaskan bahwa data variabel .Kinerja DPRD 

dalam Fungsi Legislasi dikatakan nonnal. Hal ini terlihat dari kurva yang 

cendenmg imbang baik sisi kanan maupun sisi kiri. Indeks Kinerja DPRD 

dalam Fungsi Legislasi (X1) diketahui sebaranjawaban berkisar antara 2,5 

s/d 12,5 dengan frekuensi berkisar 1 s/d 125 dari masing-masingjawaban 

respond en. 

Untuk Distribusi dari data V ariabel XI (Legislasi) ditampilkan 

dibawah ini: 

Tabel 4.4 Distribusi Frekuensi Variabel X1 LEGISLASI 

Percent Valid Percent 

SETUJU 43 6,5 6,5 

SANGAT SETUJU , '- 3 ,5 ,5 

Cumulative 

Percent 

6,5 

7,0 
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Gam bar 4.3 Kinerja DPRD dalam Fungsi Anggaran 

Gambar diatas menjelaskan bahwa data variabel Kinerja DPRD 

dalam Fungsi Anggaran dikatakan normaL Hal ini terlihat dari kurva yang 

cenderung imbang baik sisi kanan maupun sisi kiri. Indeks Kinerja DPRD 

dalam Fungsi Anggaran (X2) diketahui sebaranjawaban berkisar antara 2,5 
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s/d 15,0 dengan frekuensi berkisar 1 s/d 15 dari masing-masing jawaban 

responden 

Untuk: Distribusi dari data Variabe1 X2 (Anggaran) ditampilkan 

dibawah ini: 

Tabel 4.5 Distribusi Frekuensi Variabel X2 (ANGGARAN) 

Cumulative 

Frequency Percent Valid Percent Percent 

KADANG-KADANG 7 1,1 1,1 1,1 

SETUJU 38 5,8 58 6,8 

· SANGAT SETUJU 136 20,7 20,7 27,5 

6 49 7,4 7,4 35,0 

7 48 7,3 7,3 42,2 

8 64 9,7 9,7 52,0 

9 158 24,0 24,0 76,0 

' 10 85 12,9 12,9 88,9 

11 13 20 2,0 909 

12 18 2,7 2,7 93,6 

13 21 3,2 3,2 96,8 

15 21 3,2 3,2 100,0 
. 

'Total 658 100,0 100,0 
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Mean=B 
std. Dev. = 2,524 
N=658 

Gam bar 4.4 Kinerja DPRD dalam Fungsi Pengawasan 

Gambar diatas menjelaskan bahwa data variabel Kinerja DPRD 

dalam Fungsi Pengawasan dikatakan normal. Hal ini terlihat dari kurva 

yang cenderung imbang baik sisi kanan maupun sisi kiri. lndeks Kinerja 

DPRD dalam Fungsi Pengawasn (X3) diketahui sebaran jawaban berkisar 

antara 2,5 s/d IS,O dengan frekuensi berkisar I s/d ISO dari masing-

masingjawaban responden 

Untuk Distribusi dari data Variabel X3 (Pengawasan) ditarnpilkan 

dibawah ini: 
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Tabel 4.6 Distribusi Frekuensi Variabel X3 (PENGAWASANl 

Cumulative 

Freauencv Percent Valid Percent Percent 

V~lid···. ' · KADANG·KADANG 
. . 

6 .9 ,9 ,9 

. 

.. 
. 

. 
. SETUJU 42 6,4 6,4 

. ' SANGAT SETUJU 86 13,1 13,1 

'· .. ',. ' 

6 81 12,3 123 
. ';':; 

·7 ' . 50 7,6 7,6 ,,,,. 
•" 

' 8' ' ' 87 13,2 13,2 

. :.: 9 142 21,6 21,6 
' . « 

10 78 11,9 11,9 
·,; 

. 11 25 3,8 3,8 
; 

.12 36 5,5 55 
' ~- 13 •·' 11 1,7 1,7 

' 15 
. 

; ' 14 2,1 2,1 

. .·· Total 658 100,0 100,0 

2. Uji Normalitas 

Uji Normalitas data variabel (XI), (X2), (X3) dilakukan dengan 

Kolmogorov Smirnov Test didapatkan angka probabilitas atau Asymp.Sig 

(2-tailed) V ariabel (XI) = 0.200, V ariabel (X2) =0.098, V ariabel (X3) = 

0.200 (Lampiran) 

Dasar pengambilan keputusan yang digunakan adalah' 

a. Nilai Sig. atau Signifikan/Probabilitas dengan ketentuan apabila nilai 

signifikan < a = 0.05 memperlihatkan data tidak berdistribusi normal; 

b. Nilai Sig. atau Signifikan!Probabilitas dengan ketentuan apabila nilai 

signifikan > a = 0.05 memperlihatkan data berdistribusi normal; 

Dari uraian diatas dapat disimpulkan bahwa Variabel KineJja 

DPRD dalam Fungsi Legislasi (XI), KineJja DPRD dalam Fungsi 

Anggaran (X2), KineJja DPRD dalam Fungsi Pengawasan (X3) dapat 

dinyatakan normal, karena angka Asymp.Sig (2-tailed) semua variabel 

7,3 

204 

32,7 

40,3 

53,5 

75,1 

86,9 

90,7 

96,2 

979 

100,0 
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tersebut diatas. > a = 0.05. 

3. Uji Linearitas: 

Uji Linearitas data. variabel (X1), (X2), (X3) dilakukan pada bagian 

Deviation From Linearity didapatkan angka probabilitas Variabel (X1) = 

0.736, Variabel (X2) =0.977, Variabel (X3) = 0.284 

Dasar penganJbilan keputusan yang digunakan adalah: 

a. Jika Sig. atau Signifikan pada Deviation From Linearity > a = 0.05 

maka hubungan variabel adalah linear; 

b. Jika Sig. atau Signiftkan pada Deviation From Linearity < a = 0.05 

maka hubungan variabel adalah tidak linear; 

Dari uraian diatas dapat disimpulkan bahwa semua variabel dapat 

dinyatakan linear karena nilai signifikansi lebilt dari 0.05. selanjutnya data 

yang telah dinyatakan normal dan linear. 

4. Uji Homogenitas 

Uji ini homogenitas dilakttkan dengan One Way-ANOVA, 

didapatkan angka Sig. Variabel X1= 0.000, Variabel X2 = 0.981, Variabel 

X3= 0.275 . Dengan berpedoman kepada: 

a. Jika nilai sig. < 0.05, maka dikatakan bahwa varian dari dua atau lebilt 

kelompok populasi data adalah tidak sanJa; 

b. Jila nilai sig. > 0.05, maka dikatakan bahwa varian dari dua atau lebih 

kelompok populasi data adalah SanJa 

Berdasarkan hasil perhitungan diketahni bahwa nilai signifikansi 

a. Variabel Legislasi (X1)= 0.000 < 0.05 artinya data variabel Kepuasan 

(Y) berdasarkan variabel Legislasi (XI) tidak memiliki varian yang 

43431.pdf 



I • 

80 

sama, 

b. Variabel (X2)= 0.981 > 0.05 artinya data variabel Kepuasan (Y) 

berdasarkan variabel Anggaran (X2) memiliki varian yang sama, 

c. Variabel (X3)= 0.275 > 0.05 artinya data variabel Kepuasan (Y) 

berdasarkan variabel Pengawasan (X3) memiliki varian yang sarna 

5. Analisis Data 

Terhadap data yang telah dikumpulkan telah dilakukan analisa data 

menggunakan bantuan program komputer Statistical Program for Social 

Science (SPSS) for Windows Release, didapatkan basil sebagai berikut: 

Tabel4.7 Basil Analisis Variabel X., X1, XJ dan Y 

Coefficients• 

Unstandardized Standardized 

Coefficients Coefficients 

Std. 

Model B Error Beta T Sia. 

.1 . I (Constant) 5,406 ,523 10,341 ,000 

X1 ,310 ,043 ,272 7,222 ,000 

X2 -,037 ,034 -041 -1,089 ,277 

X3 ,041 ,036 ,043 1,133 ,258 

a. Dependent Variable: Y 

Dari basil perhitungan diatas maka dapat diformulasikan rumus sebagai 

berikut: 

Y' = 5.406 +0.310 X1- 0.037X2+ 0.041X3 

Keterangan: 

Y' = Kepuasan Konstituen Pada Dapil Kotawaringin Barat 3 
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a = Konstanta 

b~, ~. ~= KoefisienRegresi 

X1= Legislasi 

X2= Anggaran 

X3= Pengawasan 

Dari persamaan diatas maka dapat dijelaskan sebagai berikut: 

81 

a. Konstanta sebesar 5.406 --> jika Legislasi (X1), Anggaran (X2) dan 

Pengawasan (X3) nilainya adalah 0, maka kepuasan masyarakat (Y) 

nilainya adalah 5.406; 

b. Koefisien Regresi Variabel Legislasi (XI) sebesar 0.310--> jika variabel 

independen lainnya tetap dan nilai variabel Legislasi mengalami 

kenaikan 1% maka Nilai Kepuasan Masyarakat mengalami kenaikan 

sebesar 0.31 0; 

c. Koefisien Regresi Variabel Anggaran (X2) sebesar -0.037--> jika 

variabel independen lainnya tetap dan nilai variabel Anggaran 

mengalami penurunan 1% maka Nilai Kepuasan Masyarakat 

mengalami kenaikan sebesar -0.037; 

d. Koefisien Regresi Variabel Pengawasan (XI) sebesar 0.041--> jika 

variabel independen Jainnya tetap dan nilai variabel Pengawasan 

mengalami kenaikan 1% maka Nilai Kepuasan Masyarakat mengalami 

kenaikan sebesar 0.041. 

Nilai Kepuasan Konstituen yang diprediksi (Y') dapat dilihat pada tabel 

Casewise Diagnostic (Kolom Predicted Value). Sedangkan Residual 

(Unstandarized Residual) adalah selisih antara Nilai Kepuasan Konstituen 
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dengan Predicted Value dan Std. Residual (Standarized residual) adalah 

nilai residual yang terstandarisasi (nilai semakin mendekati 0 maka model 

regresi semakin baik dalam melakukan prediksi, sebaliknya jika menjauhi 

0 atau lebih dari 1 atau -1 maka semakin tidak baik model regresi dalam 

melakukan prediksi) 

a. Pengaruh Variabel (Xt) terhadap Variabel (Y) 

Hipotesis yang dikemukakan pada rumusan masalah yang pertama 

adalah: 

1. Ho = Tidak terdapat pengaruh signifikan antara Kinerja 
DPRD dalam Fungsi Legislasi terhadap Kepuasan 
Konstituen pada Daerah Pemilihan Kotawaringin 
Barat3 

Ha = Terdapat pengaruh signifikan antara Kinerja DPRD 
dalam Fungsi Legislasi terhadap Kepuasan Koustituen 
pada Daerah Pemilihan Kotawaringin Barat 3 

• 
Hasil analisis regresi berganda yang dilakukan pada Kinerja DPRD 

dalam Fungsi Legislasi (X1) dengan Kepuasan Konstituen (Y) dapat 

dilihat pada tabel berikut ini: 

Tabel4.8 Hasil Analisis Variabel X1 dan Y 

Coefficients• 

Unstandardized Standardized 

Coefficients Coefficients 

Std. 

Model B Error Beta T Sia. 

1· I !Constant\ ' 5,406 ,523 10,341 ,000 

X1 ,310 ,043 ,272 7,222 ,000 

X2 -,037 ,034 -,041 -1 089 ,277 

X3 ,041 ,036 ,043 1,133 ,258 

a. Deoendent Variable: Y 

Dari hasil analisis Hipotesis Rumusan 1 memperlihatkan bahwa 

terdapat pengaruh Kinerja DPRD dalam Fungsi Legislasi (XI) terhadap 
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Kepuasan Konstituen (Y), hal tersebut ditunjukkan pada basil analisis 

seperti pada Tabel 4.9 sebesar 0.310 yang menyatakan terdapat 

pengaruh positif variabel XI terhadap Y. Berdasarkan basil analisis 

seperti terdapat pada Tabel 4.9 ditemukan nilai "b" sebesar 0.310 

dengan Sig. 0.000 < 0.05. Sebubungan dengan basil tersebut, mal<:a 

Hipotesis Null (Ho) nomor 1 ditolak dan Hipotesis Alternatif (Ha) 

diterima, dengan kata lain terdapat pengaruh fungsi legislasi terbadap 

kepuasan konstituen. 

Tabel4.9 Tabel Korelasi Variabel XI dan Y 

Correlations 

X1 y 

-X1 Pearson Correlation 1 ,270 

SiQ. (2:tailed\ ,000 

N• . 658 658 

y Pearson Correlation ,270- 1 

Sia. 12-tailed\ ,000 

N. 658 658 

-. Correlation is sianificant at the 0.01 level 12-tailed). 

Pembuktian hipotesis pertama yang menyatakan ada korelasi 

secara signifikan antara variabel kinerja DPRD dalam fungsi legislasi 

(X1) dengan kepuasan konstituen (Y), yang akan diuji dengan rumusan 

secara statistik sebagai berikut: 

Ha: ryxi f. 0 

I, HO: ryxt = 0 

Uj i signifikansi ditunjukkan oleh tabel diatas, diketahui bahwa 

tingkat signifikan koefisien korelasi dua sisi (2-tailed) dari output 

(diukur dari probabilitas) menghasilkan angka 0.000 , karena 
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probability dibawah maka H0 ditolak dan Ha diterima. Artinya positif 

sehingga, dapat disimpulkan bahwa Kinerja DPRD dalam Fungsi 

Legislasi (XI) mempunyai hubungan secara signifikan dengan kepuasan 

konstituen (Y). 

Sedangkan kontribusi atau sumbangan variabel (XI) dengan (Y) 

yang terlihat pada nilai R Square adalah sebesar 0.73 atau 73% 

sedangkan sisanya 27% ditentukan oleh variabellain. 

b. Pengamh Variabel (Xl) terhadap Variabel (Y) 

Hipotesis yang dikemukakan pada rumusan masalah yang kedua 

adalah: 

2. Ho = Tidak terdapat pengaruh signifikan antara Kinerja 
DPRD dalam Fungsi Anggaran terhadap Kepuasan 
Konstituen pada Daerah Pemilihan Kotawaringin 
Barat 3 

Ha = Terdapat pengaruh signifikan antara Kinerja DPRD 
dalam Fungsi Anggaran terhadap Kepuasan 
Konstituen pada Daerah Pemilihan Kotawaringin 
Barat 3 . 

Dari hasil analisis Hipotesis Rumusan 2 memperlihatkan bahwa 

terdapat pengaruh Kinerja DPRD dalam Fungsi Anggaran (X2) terhadap 

Kepuasan Konstituen (Y), hal tersebut ditunjukkan pada hasil analisis 

seperti pada Tabel 4.9 sebesar -0.037 yang menyatakan terdapat 

pengaruh negatif variabel X2 terhadap Y. Berdasarkan hasil analisis 

seperti terdapat pada Tabel 4.9 ditemukan nilai "b" sebesar -0.037 

dengan Sig. 0.277 > 0.05. Sehubungan dengan hasil tersebut, maka 

Hipotesis Null (Ho) nomor 2 diterima dan Hipotesis Alternatif (Ha) 

ditolak, dengan kata lain terdapat pengaruh fungsi anggaran terhadap 

kepuasan konstituen 
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Tabel4.10 Tabel Korelasi Variabel X2 dan Y 

Correlations 

X2 y 

X2 Pearson Correlation 1 -,024 

Silt 12-tailein · ,531 

N· 658 658 

y Pearson Correlation -,024 1 

Si~. 12-tailed\ ,531 

N ' 658 658 

Dari hasil analisis Hipotesis Rumusan 2 memperlihatkan 

bahwa tidak terdapat pengaruh yang signifikan antara Kinerja DPRD 

dalam Fungsi Anggaran (X2) terhadap Kepuasan Konstituen (Y), hal 

tersebut ditunjukkan pada nilai Uji Korelasi Variabel rx2y Tabel 4.9 

sebesar -0.024 yang menyatakan ada korelasi atau hubungan yang 

rendah antara variabel X2 dengan Y. 

Pembuktian hipotesis kedua yang menyatakan ada korelasi 

secara signifikan antara variabel kinerja DPRD dalam fungsi anggaran 

(X2) dengan kepuasan konstituen (Y), yang akan diuji dengan rumusan 

secara statistik sebagai berikut: 

Ha: ryxt j 0 

HO: ryxt = 0 

Uji signifikansi ditunjukkan oleh tabel diatas, diketahui bahwa 

tingkat signifikan koefisien korelasi dua sisi (2-tailed) dari output 

(diukur dari probabilitas) menghasilkan angka 0.531, kareuaprobability 

diatas maka Ho diterima dan Ha ditolak, Artinya negatif sehingga dapat 

disimpulkan bahwa Kinerja DPRD dalam Fungsi Anggaran (X2) tidak 

terdapat pengaruh secara signifikan dengan Kepuasan Konstituen (Y). 
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Sedangkan kontribusi atau sumbangan variabel (X2) dengan. 

(Y) yang terlihat pada nilai R Square adalah sebesar: 0.001 atau I% 

sedangkan sisanya 99% ditentukan oleh variabellain 

c .. Pengaruh Variabel (X3) terhadap Variabel (Y) 

Hipotesis yang dikemukakan pada rumusan masalah yang ketiga. 

adalah: 

3. Ho = Tidak terdapat pengaruh signifikan antara Kinerja 
DPRD dalam Fungsi Pengawasan terhadap Kepuasan 
Konstituen pada Daerah Pemilihan Kotawaringin 
Barat3 

Ha = Terdapat pengaruh signifikan antara Kinerja DPRD 
dalam Fungsi Pengawasan terhadap Kepuasan 
Konstituen pada Daerah Pemilihan Kotawaringin 
Barat 3 . 

Dari hasil analisis Hipotesis Rumusan 3 memperlihatkan bahwa 

terdapat pengaruh Kinerja DPRD dalam Fungsi Pengawasan (X3) 

terhadap Kepuasan Konstituen (Y), hal tersebut ditunjukkan pada hasil 

analisis seperti pada Tabel4.9 sebesar 0.041 yang menyatakan terdapat 

pengaruh positif variabel X3 terhadap Y. Berdasarkan hasil analisis 

seperti terdapat pada Tabel 4.9 ditemukan ni1ai "b" sebesar 0.041 

dengan Sig. 0.258 > 0.05. Sehubungan dengan hasil tersebut, maka 

Hipotesis Null (Ho) nomor 3 diterima dan Hipotesis Altematif (Ha) 

ditolak, dengan kata lain tidak terdapat pengaruh signifikan fungsi 

pengawasan terhadap kepuasan koustituen 

Tabel4.11 Basil Analisis Variabel ~dan Y 

Correlations 

X3 y 

X3 Pearson Correlation 1 ,044 

SiQ. (2-tailed) ,258 
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-

N 658 658 

y Pearson Correlation ,044 1 

Sig. (2-tailed) ,258 -

N 658 658 

Dari hasil analisis Hipotesis Rumusan 3 memperlihatkan 

bahwa tidak terdapat pengaruh yang signifikan antara Kinerja DPRD 

dalam Fungsi Pengawasan (X3) dengan Kepuasan Konstituen (Y), hal 

tersebut ditunjukkan pada nilai Uji Korelasi Variabel fxJy Tabel 4.9 

sebesar 0.044 yang menyatakan ada korelasi atau hubungan yang 

rendah antara variabel X3 dengan Y. 

Pembuktian hipotesis ketiga yang menyatakan ada korelasi 

secara signifikan antara variabel kinerja DPRD dalam fungsi 

pengawasan (X3) dengan kepuasan konstituen (Y), yang akan diuji 

dengan rumusan secara statistik sebagai berikut: 

Ha: ryx1 f: 0 

HO: ryxl = 0 

Uji signifikansi ditunjukkan oleh tabel diatas, diketahui bahwa 

tingkat signifikan koefisien korelasi dua sisi (2-tai/ed) dari output 

(diukur dari probabilitas) menghasilkan angka 0.258, karenaprobability 

diatas maka Ho diterima dan Ha ditolak. 

Sedangkan kontribusi atau sumbangan variabel (X3) dengan 

(Y) yang terlihat pada nilai R Square adalah sebesar 0.002 atau 2% 

sedangkan sisanya 98% ditentukan oleh variabellain 

d. Pengaruh Variabel (XJ) (X2) (XJ) terhadap Variabel (Y) 

Hipotesis yang dikemukakan pada rumusan masalah yang keempat 
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Tidak Terdapat pengaruh signifikan antam Kinerja 
DPRD dalam Fungsi Legislasi, Fungsi Anggaran~dan. 
Fungsi Pengawasan terhadap Kepuasan Konstituen 

Daerah Pemilihan Kotawarin · Barat3 
Terdapat pengaruh signifikan antam Kinerja. DPRD 
dalam Fungsi Legislasi, Fungsi Anggaran dan Fungsi 
Pengawasan terhadap Kepuasan Konstituen pada 
Daerah Pemilihan Kotawarin_gin.Barat 3 

Dari basil analisis Hipotesis Rumusan 4 berdasarkan hasil.perhitungan 

SPSS memperlihatkan bahwa Nilai F Tabel = 3.82 sedangkan Nilai F 

Anova = 18.014, sehingga Nilai F Tabel < Nilai F Anova, hal ini 

memperlihatkan terdapat pengaruh Kinerja DPRD dalam Fungsi 

Legislasi (X1), Fungsi Anggaran (Xz) dan Fungsi Pengawasan (X3) 

terhadap Kepuasan Masyarakat (Y), sedangkan nilii Sig. 0.000 < 0.05. 

Sehubungan dengan hasil tersebut, maka Hipotesis Null (Ho) nomor I 

ditolak dan Hipotesis Alternatif (Ha) diterima, dengan kata lain terdapat 

pengaruh fungsi legislasi, fungsi anggaran, fungsi pengawasan terhadap 

kepuasan konstituen. 

C. Pembahasan 

1. Pengaruh Kinerja DPRD Kotawaringin Barat dalam Fungsi Legislasi 

(X1) dengan Kepuasan Konstituen di Wilayah Daerah Pemilihan 

Kotawaringin Barat 3 (Y) 

Hasil penelitian memperlihatkan bahwa pengaruh kinerja DPRD 

Kotawaringin Barat dalam Fungsi Legislasi (X1) dengan kepuasan 

masyarakat di wilayah daerah pemilihan 3 (Y) secara umum masuk dalam 

kategori yang cukup dilihat dari nilai korelasi sebesar 0.270. Sedangkan 
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kontribusi atau sumbangm variabel- (X1) dengan. (Y) yang ter!ihat pada 

I 
nilai R Square adalah sebesar 0. 73 atau 73% sedangkan sisanya 27% 

I' 
ditentukan oleh variabellain. 

Berkenaan dengan hal tersebut dapat disimpulkan bahwa 73% 

masyarakat pada Daerah Pemilihan Kotawaringin Barat 3 merasa kinerja 

anggota DPRD dalam fungsi Jegislasi telah berjalan dengan baik. Jika 

melihat basil tersebut, dapat fabami, bahwa angka 73 % merupakan angka 

persentase yang Jumayan besar. Harapan atau ekspektasi koustituen pada 

Daerah Pemilihan Kotawaringin Barat 3 atas kebutuhan mereka di bidang 

legislasi yang merupakan salah satu fungsi DPRD mencapai angka yang 

cukup signifikan. 

Jika kita merunut pada Bab II di mana disebutkan bahwa Fungsi 

Legislasi atau Fungsi Pembentukan Peraturan Daerah, merupakan fungsi 

penyelenggaraan pemerintahan otonomi daerah dan tugas pembantuan. 

Daerah membentuk Peraturan Daerah (Perda), dalam pelaksanaannya 

DPRD membahas bersama kepala daerah dan menyetujui atau tidak 

menyetujui atas Rancangan Peraturan Daerah, selanjutnya mengajukan 

usul Rancangan Peraturan Daerah dan menyusun program pembentukan 

Peraturan Daerah bersama kepala daerah. Di sinilah, sebagamana basil 

penelitian yang penulis laksanakan, masyarakat atau konstituen secara 

umum merasa puas atas kinerja di bidang fungsi legislasi DPRD 

Kabupaten Kotawaringin.Barat. 

Dapat penulis uraikan di sini, angka 73 % kepuasan konstituen di 

Daerah Pemilihan Kotawaringin Barat 3, karena masyarakat melihat 
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bahwa,. selama tiga tahun masa bakti yang telhlr. dijalani, banyak produk 

hukum daerah berupa peraturan: daerah (perda) yang dihasilkan: telah 

sesuai aspirasi atan kebutuhan masyarakat dan daerah_ Beberapa perda 

seperti perda tentang Kawasan Tanpa Rokok (KTR), perda tentang 

retribusi sarang burung walet, perda tentang Kabupaten Layak. Anak 

(KLA), perda tentang RencanaTata Ruang Wilayah Kabupaten (RTRWK) 

serta perda-perda lain terrnasuk di antaranya, masih dipertahankannya 

Perda tentang larangan minuman beralkohol merupak:an beberapa perda 

yang mendapat perhatian masyarakat. 

Beberapa produk hukum daerah itu dianggap mampu menjawab 

ekspektasi masyarakat terhadap lembaga DPRD sebagai penyambung 

aspirasi masyarakat. Rata-rata masyarakat -yang secara riilnya dituangkan 

dalam hasil angket-berpandangan bahwa DPRD Kotawaringin Barat 

telah melaksanakan fungsinya di bidang legislasi secara efektif dan 

akuntabel. Apa yang menjadi isu sentral dan menjadi kebutuhan 

masyarakat disikapi oleh DPRD secara nyata dengan menetapkan beberapa 

perda tersebut. Baik, perda yang berasal dari pihak eksekutif (kepala 

daerah) maupun perda yang merupakan inisiatif dari DPRD Kabupaten 

Kotawaringin Barat. 

Dengan perda tersebut, maka persoalan yang ada di tengah 

masyarakat menjadi lebih baik. Sebagai contoh, dengan adanya Perda Kota 

Layak Anak, maka saat ini, di wilayah Kotawaringin Barat semakin 

banyak tersedia tempat/ruang bermain yang ramah anak. Misalnya, 

pembangunan taman kota, tersedianya pusat kesehatan masyarakat 
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(puskesmas) yang ramah~anak: dan Jain sebagainya. Tentu saja, kondisi 

demikian, dampak positifuya dapat dirasakan langsung oleh masyarakat. 

Begitu pula Perda tentang. ·Retribusi Sarang. Burung Walet, di tengah 

semakin maraknya pembangunan sarang walet, dengan adanya perda 

tersebut, maka. diharapkan. semakin meningkat juga pendapatan daerah 

yang diperoleh dari retribusi sarang. walet. Dengan demikian, masyarakat 

merasa, keberadaan bangunan-bangunan sarang walet tidak hanya 

memberikan dampak negatif bagi masyarakat sekitar, narnun juga ada 

manfaat yang diberikan bagi daerah. Jika melihat fakta di lapangan dan 

informasi yang didapat dari masyarakat, keberadaan sarang burung walet 

selama ini memang menjadi persoalan krusial di masyarakat. Dengan 

demikian, ketika DPRD mampu membuat regulasi yang mengatur 

keberadaan sarang burung walet dan diharapkan mampu meningkatkan 

Pendapatan Asli Daerah (PAD), tentu saja masyarakat pun memberikan 

respons positif terhadap kinerja DPRD. Hasil kinerja DPRD dalam fungsi 

legislasi tersebut akan semakin bisa dirasakan, manakala masyarakat pun 

memahami bahwa regulasi yang menjawab berbagai persoalan tersebut 

memang berasal dari hak inisiatifDPRD. 

Meski demikian, untuk mencapai tingkat kepuasan konstituen yang 

lebih maksimal lagi tentu juga masih ada variabel lain yang 

mempengaruhi. Berdasarkan perhitungan rumus di atas, masih terdapat 

sisa sebesar 27 % yang belum merasa puas. 

Untuk sisanya sebesar 27 % tersebut dipengaruhi oleh variabel 

lainnya yakni : 
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1. Masih ada beberapa usulan masyarakat yang bel urn diakomodir dalam 

pembuatan peraturan daerah; 

2. Masih ada_beberapa hal di masyarakat yang belum dituangkan dalam 

bentuk: peraturan daerah. 

2. Pengaruh ~erja DPRD Kotawaringin Barat dalam Fungsi Anggaran 

(X2) dengan Kepuasan Konstituen di Wilayah Daerah Pemilihan 

Kotawaringin Barat 3 (Y) 

Hasil penelitian memperlihatkan bahwa pengaruh kineJja DPRD 

Kotawaringin Barat dalam Fungsi Anggaran (X2) dengan kepuasan 

konstituen di.wilayah Daerah Pemilihan Kotawaringin Barat 3 (Y) secara 

umum masuk dalam kategori rendah dilihat dari nilai korelasi sebesar 

-0.024. Sedangkan kontribusi atau sumbangan variabel (X2) dengan (Y) 

yang terlihat pada nilai R Square adalah sebesar 0.001 atau 1% sedangkan 

sisanya 99% ditentuk:an oleh variabellain. 

Berkenaan dengan hal tersebut dapat disimpulkan bahwa 99% 

masyarakat pada Daerah Pemilihan Kotawaringin Barat 3 merasa kinerja 

anggota DPRD dalam fungsi anggaran TIDAK berjalan dengan baik, hal 

ini disebabkan oleh: 

1. Alokasi anggaran yang belum tepat sasaran atas usulan-usulan yang 

disampaikan oleh masyarakat; 

2. Masih adanya aspirasi-aspirasi masyarakat yang belum diakomodir oleh 

anggota dewan dengan sebab keterbatasan alokasi anggaran yang 

disediakan; 

3. Masih ditemni adanya bargaining-bargaining politik atas pengalokasian 
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ang!@I'liiLyang, dibahas.oleh anggotadewan~ 

Dari hasil tersebut;. menunjukkan bahwa ada yang berbeda dengan~ 

basil perhitungan nilai kepuasan konstituen pada fungsi legislasi. Selain 

ketiga. faktor tersebut di atas yang menjadi penyebab rendahnya angka 

kepuasan konstituen, dapat penulis uraikan pula berdasarkan data-data 

empiris. Faktanya, dari berbagai ungkapan kekecewaan masyarakat atas 

pelaksanaan fungsi anggaran DPRD, juga disebabkan masih rendahnya 

pengetahuan masyarakat tentang mekanisme dalam proses penganggaran 

dan pelaksanaan fungsi anggaran yang dimiliki lembaga DPRD. Dengan 

demikian, di mata masyarakat, apapun yang sudah dilakukan lembaga 

DPRD dalam fungsi penganggaran, terkesan masih belum secara 

maksimal dilaksanakan dan dampaknya belum bisa dirasakan masyarakat. 

Sebagaimana diuraikan pada Bab II, sesuai UU Nomor 23 Tahun 

2014 tentang Pemerintahan Daerah, telah dijelaskan tentang fungsi 

anggaran DPRD, yang merupakan mitra pemerintah daerah dalam 

penyelenggaraan pemerintahan daerah. Namun, faktanya, masyarakat 

masih banyak belum memaharni arti fungsi anggaran tersebut. Masih ada 

anggapan, seolah-olah, berbagai kegiatan pembangunan, baik infrastruktur 

jalan, sarana prasarana pendidikan, kesebatan, pembangunan pertanaian 

dalam arti Iuas, itu semata-mata merupakan basil penganggaran yang 

dilaksanakan oleb pemerintah daerah. Masyarakat tidak memahami, 

bahwa itu semua merupakan basil persetujuan bersama antara kepala 

daerah selaku pimpinan dari pemerintah daerah dan DPRD yang 

selanjutnya tertnang dalam Peraturan Daerah tentang APBD (Anggaran 
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Pemfupatan dan. Belanja. Daerah). Artinya, peran DPRD dalam 

melaksanakan fungsi anggaran sejatinya telah dioptimalkan, hanya saja, 

belum difahami oleh masyarakat. 

Selama ini, yang difahami sebagian besar masyarakat, bahwa 

kegiatan pembangunan itu merupakan anggaran yang dialokasikan oleh 

setiap SKPD (Satuan Kerja Perangkat Daerah). Misalnya, pembangunan 

jalan, berarti itu merupakan anggaran yang dialokasikan oleh Dinas 

Pekerjaan Umum. Padahal, lembaga seperti dinas sebagai pembantu kepala 

daerah, sebagai eksekutor atau pelaksana dari kebijakan anggaran yang 

telah disetujui bersama kepala daerah dan DPRD. Mengacu pada ketentuan 

Undang-undang maupun peraturan lainnya, ABPD yang di dalamnya 

tertuang kebijakan di bidang anggaran, menjadi kewenangan Kepala 

Daerah bersama DPRD. Memang, secara fungsi, hal itu bisa difahami, 

Jantaran lembaga DPRD memang bukan sebagai pihak eksekutor 

pelaksanaan kegiatan dan program pemerintahan daerah. Sebaliknya, 

eksekutif, dalam hal ini, Kepala Daerah melalui SKPD (Satuan Kerja 

Perangkat Daerah) lah yang berhak untuk menjadi eksekutor (pelaksana) 

dari kegiatan dan program pemerintah daerah. Kondisi itulah, yang selama 

ini, sering difahami oleh masyarakatlkonstituen, seolah-olah meniadakan 

peran dan fungsi DPRD. Dalam kaitan itu, sosialisasi tentang fungsi dan 

peran lembaga DPRD, seyogianya bisa diintensifkan lagi, agar ke depan, 

semakin baik pula pemahaman masyarakat tentang DPRD, sebagai 

lembaga bagian dari penyelenggara pemerintahan daerah, yang merupakan 

representasi (perwakilan) masyarakat. 
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3. Pengaruh, Kinerja DPRD Kotawaringin Barat dalam. Fungsi 

Pengawasan (X3) dengan Kepuasan Masyarakat di Wilayah Daerah 

Pemilihan Kotawaringin Barat 3 (Y) 

Hasil penelitian memperlihatkan bahwa pengaruh kinerja DPRD 

Kotawaringin Barat dalam Fungsi Anggaran (X3) dengan kepuasan 

masyarakat eli wilayah daerah pemilihan 3 (Y) secara umum masuk dalam 

kategori rendah dilihat dari nilai korelasi sebesa r 0.044. 

Sedangkan kontribusi atau sumbangan variabel (X3) dengan (Y) 

yang terlihat pada nilai R Square adalah sebesar 0.002 atau 2% sedangkan 

sisanya 98% elitentukan oleh variabellain. 

Berkenaan dengan hal tersebut dapat elisimpulkan bahwa 98% 

masyarakat pada Daerah Pemilihan Kotawaringin Barat 3 merasa kinerja 

anggota DPRD dalam fungsi pengawasan TIDAK berjalan dengan baik, 

hal ini disebabkan oleh: 

1. Masyarakat merasa bahwa DPRD belum mengawasi jalannya 

pemerintah daerah; 

2. Masyarakat merasa bahwa pemerintah daerah masih berinisiatif sendiri 

dalam menjalankan pemerintahan tanpa menggandeng DPRD sebagai 

mitra dalam mengelola; 

Jika melihat hasil perhitungan tersebut di atas, yang 

kesimpulannya, konstituen eli Daerah Pemilihan Kotawaringin Barat 3, 

tingkat kepuasannya sangat rendah atas kinerja DPRD dalam Fungsi 

Pengawasan memang bisa dimaklumi. Membandingkan hasil tersebut 

dengan fakta empiris yang penulis dapatkan di lapangan, faktor 
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pemahaman masyarakat atas implementasi fungsi pengawasan lembaga. 

DPRD juga relatif masih rendah. Selain itu, fakta empirisnya, selamamasa 

jabatan DPRD Kabupate Kotawaringin Barat Periode 2014-2019, belum 

ada implementasi secara konkret sebagai bentuk pengawasan secara 

formal kelembagaan yang dilaksanakan oleh DPRD terhadap pemerintah 

daerah. 

Jika kita mengacu pada ketentuan UU Nomor 23 Tahun 2014, 

khususnya pada pasal 159, yang menyebutkan, DPRD kabupaten/kota 

mempunyai hak interpelasi, angket dan menyatakan pendapat. Ketiga hak 

yang dimiliki. DPRD, sesungguhnya merupakan alat bagi lembaga 

perwakilan rakyat tersebut dalam melakukan pengawasan (controlling) 

kepada pemerintah daerah. Hak interpelasi, rnisalnya. Itu merupakan hak 

DPRD kabupatenlkota untuk meminta keterangan kepada bupati/walikota 

mengenai kebij akan Pemerintah Daerah yang penting dan strategis serta 

berdampak luas pada kehidupan bermasyarakat dan beruegara Begitu pula 

hak angket, yang merupakan hak DPRD kabupaten/kota untuk melakukan 

penyelidikan terhadap kebijakan Pemerintah Daerah yang penting dan 

strategis serta berdampak luas pada kehidupan masyarakat, daerah dan 

negara yang diduga bertentangan dengan ketentuan peraturan perundang-

undangan. 

Jika selama periode beJjalan, DPRD melaksanakan pengawasan 

melalui hak-hak kelembagaan yang dimiliki sebagaimana tersebut di atas, 

maka hal itu akan bisa di!ihat dan diketahui masyarakat. Apalagi, jika 

didukung dengan publikasi yang massif dari berbagai media, baik cetak, 
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elektronik maupun media. sosial lainnya. Karena, melalui cara itulah, 

bentuk pengawasan yang secara konkret dan formal bisa dilakukan oleh. 

DPRD. Tidak hanya itu, gaungnya pun akan sampai secara luas kepada 

masyarakat, termasuk masyarakat di Daerah Pernilihan Kotawaringin 

Barat 3. Tanpa adanya gebrakan DPRD dalam melaksanakan fungsi 

pengawasan dengan mengacu pada ketentuan perundang-undangan 

tersebut, dapat difaharui jika persepsi publik/masyarakat pun hasilnya 

seperti tergambar dari hasil penelitian yang penulis sajikan di atas. 
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BABY 

I 
'. KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan penelitian dan analisis yang dilakukan terhadap 

hipotesis atas pengaruh kinezja DPRD Kabupaten Kotawaringin Barat 

Periode 2014-2019 terhadap Kepuasan Konstituen di Daerah Pemilihan 

Kotawaringin Barat 3 dapat disimpulkan bahwa: 

1. Hasil perhitungan regresi berganda yang disampaikan pada analisis data 

diperoleh rumnsan Y' = 5.406 +0.310 XI- 0.037X2+ 0.04IX3, dapat 

dijelaskan sebagai berikut bahwa angka tersebut diatas dipengaruhi oleh 

kepuasan terhadap masing-masing variabel yang mempengaruhinya, 

yaitu: 

a. Fungsi Legislasi (XI); 

b. Fungsi Anggaran (X2); dan 

c. Fungsi Pengawasan (X3) 

2. Fungsi Legislasi berpengaruh signi:fikan terhadap Kepuasan Konstituen 

di Daerah Pemilihan Kotawaringin Barat 3. 

3. Fungsi Anggaran tidak berpengaruh signifikan terhadap Kepuasan 

Konstituen di Daerah Pemilihan Kotawaringin Barat 3. 

4. Fungsi Pengawasan Tidak Berpengaruh Signifikan terhadap Kepuasan 

Konstituen di Daerah Pemilihan Kotawaringin Barat 3. 

5. Fungsi Legislasi, Fungsi Anggaran dan Fungsi Pengawasan secara 

bersama-sama berpengaruh signifikan terhadap Konstituen di Daerah 
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Pemilihan Kotawaringin Barat 3. 

B. Saran 

Berdasarkan basil analisis dan pembahasan dari data-data yang 

diperoleh, sekiranya basil penelitian ini bennanfaat bagi para pihak terkait, 

maka penulis menyarankan hal-hal sebagai berikut: 

1. Dalam pelaksanaan fungsi legislasi, anggota DPRD Kabupaten 

Kotawaringin Barat, hendaknya lebih memperhatikan saran masukan 

dari masyarakat serta lebih memperhatikan hal-hal dan potensi yang 

dapat disusun menjadi peraturan daerah. Tentu saja, yang dapat 

memberikan efek positif bagi kemajuan daerah serta bisa dirasakan 

manfaatnya oleh masyarakat di daerah. 

2. Untuk melaksanakan fungsi anggaran, anggota DPRD sebaiknya lebih 

jeli dalam mempersiapkan alokasi anggaran yang tertuang dalam 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) atas usulan 

masyarakat. Demikian juga bahwa anggota DPRD harus lebih 

maksimal dalam menyerap aspirasi masyarakat atas usulan anggaran. 

Kegiatan yang berfungsi sebagai media penyerapan aspirasi rakyat, 

seperti reses (kunjungan ke daerah pemilihan) hendaknya dioptimalkan 

untuk menyerap dan menampung apa yanga dibutuhkan oleh 

masyarakat. 

3. Anggota DPRD agar lebih menegaskan lagi posisi dan sikapnya dalam 

menjalankan fungsi pengawasan terhadap kineJja Pemerintah Daerah 

dalam pelaksanaan pekerjaan-pekerjaan pemerintah daerah. Ruang dan 

wewenang untuk melakukan pengawasan sebagaimana diatur dalam 
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ketentuan perundang-undangan hendaknya bisa dimanfaatkan. secara 

efektif dan akuntabel. Penting juga agar hasil pengawasan tersebut bisa 

disampaikan ke publik, sepanjang tidak menyangkut hal"hal yang tidak 

diperbolehkan menurut aturan. 

4. Sebagaimana hasil pembahasan, bahwa ada pemahaman masyarakat 

yang terbatas terhadap kelembagaan DPRD dan fungsi-fungsi yang 

dimiliki, khususnya fungsi anggaran dan pengawasan, maka penulis 

menyarankan, agar komunikasi atau penyampaikan informasi melalui 

kegiatan sosialisasi atau kegiatan lain, hendaknya dapat dimaksimalkan 

lagi. Dengan demikian, ke depan diharapkan, masyarakat memiliki 

persepsi yang tepat atas kelembagaan DPRD dan fungsi yang 

dimilikinya 
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A. IDENTITAS 

Nama 

Jenis-Kelamin 

Usia 

B. PETUNJUK CARA MENJAWAB 

1. Tulislah identitas anda pada kolom yang telah disediakan (anda diperkenankan untuk tidak 

mengisf identftas jika tidak berkenan); 

2. Baca dengan teliti setiap pertanyaan yang ada dalam daftar pertanyaan; 

3. Pilih salah satu jawaban yang tersedia sesuai dengan keyakinan anda; 

4. Pilih jawaban dengan tanda [X] pada kolom yang ada; 

5. Nilai jawaban adalah sebagai berikut: 

55 = 5angat 5etuju, bernilai 5 

5 = 5etuju, bernilai 4 

KK = Kadang-Kadang, bernilai 3 

T5 = Tidak 5etuju, bernilai 2 

ST5 = 5angat Tidak 5etuju, bernilai 1 

C. DAFTAR PERTANYAAN 

1. Kinerja DPRD Bidang Legislasi 

No 
Daftar Pertanyaan 

Pilihan Jawaban 
55 5 KK T5 

1. Apakah DPRD membuat Peraturan Daerah sesuai dengan 
ketentuan Undang-Undang 

2. Apakah DPRD membuat Peraturan Daerah sesuai dengan 
keinginan masyarakat pada Daerah Pemilihan 

3. Apakah DPRD telah mengakomodasi kepentingan Masyarakat 
pada Daerah Pemilihan saat menyusun Peraturan Daerah 

2. Kinerja DPRD Bidang Anggaran 

No 
Daftar Pertanyaan 

Pilihan Jawaban 
55 5 KK T5 

1. Apakah DPRD dalam menganggarkan sebuah kegiatan telah 
sesuai dengan keinginan masyarakat 

2. Apakah DPRD telah menyerap aspirasi masyarakat tentang 
anggaran dengan baik 

3. Apakah anggaran yang dialokasikan DPRD pada APBD sesuai 
dengan peruntukannya 

3. KmerJa DPRD B1dang Pengawasan 

No 
Daftar Pertanyaan 

Pilihan Jawaban 
55 5 KK T5 

1. Apakah DPRD mampu menyerap dan menyelesaikan aspirasi 
masyarakat 

2. Apakah DPRD mampu mengawasi jalannya pemerintahan 
dengan baik 

3. Apakah DPRD telah meneruskan aspirasi masyarakat terkait 
pelaksanaan tugas pemerintah ke unsur ekskutif 

1 

ST5 

ST5 

ST5 
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4. Kepuasan Masyarakat 

No 
Daftar Pertanyaan · 

Pilihan-Jawaban- -
ss s KK rs· STS 

1. Menu rut saya Peraturan Daerah yang Dibuat DPRD sudah 
sesuai dengan Undang-Undang 

2. Menu rut saya penganggaran kegiatan yang dibuat oleh DPRD 
telah sesuai dengan keinginan masyarakat 

3. Menu rut daya DPRD telah meneruskan aspirasi masyarakat 
terkait pelaksanaan tugas pemerintah ke unsur ekskutif 

2 
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il 
I, 

No 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 
8 

9 

10 

11 
12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

40 

41 

42 

43 

44 

45 

46 

KOMPILASI PERHITUNGAN ANGKETKEPUASAN MASYARAKAT - -

PRTYl PRTY2 PRTY3 Total (V) No PRTYl PRTY2 PRTY3- Totai(V) 

4 2 3 9 47 1 4 2 T 
5 3 1 9 48 3 1 3 7 
4 3 3 10 49 5 2 2 9 
4 3 5 12 so 2 1 2 5 
3 4 5 12 51 3 3 3 9 
2 3 4 9 52 2 2 2 6 
2 4 2 8 53 1 5 1 7 
3 3 2 8 54 2 4 3 9 I 

2 4 3 9 55 2 1 1 4 
3 2 3 8 56 5 2 2 9 
2 2 3 7 57 2 3 5 10 
5 4 2 11 58 2 1 2 5 
5 2 3 10 59 5 4 1 10 
2 3 2 7 GO 2 2 1 5 
3 4 2 9 61 4 3 2 9 
3 2 1 6 62 1 2 1 4 
3 2 2 7 63 2 1 2 5 
3 1 4 8 64 2 5 1 8 
3 3 1 7 65 2 5 1 8 
1 3 2 6 66 1 2 5 8 

' 

4 1 2 7 67 1 2 3 6 
' 

3 3 1 7 68 3 3 3 9 
2 3 2 7 69 4 1 3 8 

1 2 3 6 70 3 3 3 9 
3 3 2 8 71 2 2 2 6 
2 4 3 9 72 3 3 3 9 
3 5 2 10 73 3 5 1 9 

2 5 2 9 74 2 4 2 8 

3 3 3 9 75 3 4 1 8 
2 3 2 7 76 3 1 1 5 

3 3 3 9 77 2 1 5 8 

3 5 1 9 78 5 5 5 15 

2 4 2 8 79 1 1 2 4 
3 4 1 8 80 5 5 3 13 
3 1 1 5 81 4 2 4 10 

2 1 5 8 82 2 5 2 9 

5 5 5 15 83 3 4 4 11 
1 1 2 4 84 3 4 3 10 

5 5 3 13 85 4 5 4 13 

4 2 4 10 86 3 4 3 10 

2 5 2 9 87 5 2 1 8 

3 4 4 11 88 1 4 2 7 

3 4 3 10 89 3 1 3 7 

4 5 4 13 90 5 2 2 9 

3 4 3 10 91 2 1 2 5 

5 2 1 8 92 3 3 3 9 
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No PR1Y1 PR1Y2 PR1Y3 Total (Y) No PR1Y1 PR1Y2 PR1Y3 Total (Y) 

93 2 2. 2. 6 141 4 2 4 10 
94 1 1 1 3 142 4 4 3 11 
95 2 4 3 9 143 4 2 5 11 
96 2 1 1 4 144 3 3 3 9 
97 5 2 2 9 145 5 2 2 9 I 
98 2 3 5 10 146 2 1 3 6 I 
99 2 1 2 5 147 3 3 2 8 

100 5 4 1 10 148 2 1 3 6 
101 2 2 1 5 149 4 2 2 8 
102 4 3 2 9 150 3 4 2 9 
103 1 2 1 4 151 4 3 3 10 
104 3 2 1 6 152 3 2 3 8 
105 2 4 3 9 153 2 1 3 6 
106 2 3 2 7 154 3 2 1 6 
107 4 2 1 7 155 2 4 3 9 
108 3 4 1 8 156 2 3 2 7 
109 1 2 3 6 157 4 2 1 7 
110 2 1 1 4 158 3 4 1 8 
111 2 2 2 6 159 3 2 3 8 
112 5 2 3 10 160 2 1 3 6 
113 5 3 4 12 161 4 3 3 10 
114 4 5 3 12 162 5 2 2 9 

115 5 1 2 8 163 2 3 5 10 

116 4 2 4 10 164 2 3 2 7 
117 4 4 3 11 165 5 4 1 10 

118 4 2 5 11 166 2 2 1 5 I 
119 3 3 3 9 167 4 3 2 9 I 
120 5 2 2 9 168 5 2 1 8 

121 2 1 3 6 169 4 1 2 7 

122 3 3 2 8 170 2 3 1 6 

123 2 1 3 6 171 2 2 1 5 

124 4 2 2 8 172 1 2 2 5 

125 3 4 2 9 173 1 2 3 6 I 
126 4 3 3 10 174 3 3 3 9 

127 3 2 3 8 175 4 1 3 8 

128 2 1 1 4 176 5 2 2 9 

129 3 2 1 6 177 2 3 5 10 

130 2 4 3 9 178 2 1 2 5 

131 2 3 2 7 179 5 4 1 10 

132 4 2 1 7 180 2 2 1 5 

133 3 4 1 8 181 4 3 2 9 

134 1 2 3 6 182 1 2 1 4 

135 2 1 1 4 183 2 1 2 5 

136 2 2 2 6 184 2 2 1 5 

137 5 2 3 10 185 2 2 1 5 

138 5 3 4 12 186 1 2 2 5 

139 4 5 3 12 187 1 2 3 6 

140 5 1 2 8 188 3 3 3 9 
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- -No PRTYl PRTY2 PRTY3 Total (Y) No PRTY1. PRTYZ PRTY3 Total (Y) 

189 4 1 3 8 237 1 2 3 6 

190 2 2 3 7 238 3 3 3 9 
-

191 2 2 1 5 239 4 1 3 8 . 
192 3 4 5 12 240 3 3 3 9 

193 5 5 5 15 241 2 2 2 6 

194 4 4 4 12 242 3 3 3 9 

195 5 3 1 9 243 3 5 1 9 

196 2 4 1 7 244 2 4 2 8 

197 3 5 2 10 245 3 4 1 8 

198 2 5 2 9 246 3 1 1 5 

199 3 3 3 9 247 2 1 5 8 

200 2 2 2 6 248 5 5 5 15 

201 3 3 3 9 249 1 1 2 4 
202 3 5 1 9 250 5 5 3 13 
203 2 4 2 8 '251 4 2 4 10 
204 3· 4 1 8 252 . 2 5 2 9 
205 3 1 1 5 253 3 4 4 11 
206 2 1 5 8 254 3 4 3 10 
207 5 5 5 15 255 4 5 4 13 
208 1 1 2 4 256 3 4 3 10 
209 5 5 3 13 257 5 2 1 8 
210 4 2 4 10 258 1 4 2 7 
211 2 5 2 9 259 3 1 3 7 
212 3 4 4 11 260 5 2 2 9 
213 3 4 3 10 261 2 1 2 5 
214 4 5 4 13 262 3 3 3 9 
215 3 4 3 10 263 2 2 2 6 
216 5 2 1 8 264 1 1 1 3 
217 1 4 2 7 265 2 4 3 9 
218 3 1 3 7 266 2 1 1 4 
219 5 2 2 9 267 5 2 2 9 
220 2 1 2 5 268 2 3 5 10 

221 3 3 3 9 269 2 1 2 5 
222 2 2 2 6 270 5 4 1 10 

223 1 1 1 3 271 2 2 1 5 

224 2 4 3 9 272 4 3 2 9 

225 2 1 1 4 273 1 2 1 4 

226 5 2 2 9 274 2 1 2 5 

227 2 3 5 101 275 2 2 1 5 

228 2 1 2 5 276 2 2 1 5 

229 5 4 1 10 277 1 2 2 5 

230 2 2 1 5 278 1 2 3 6 

231 4 3 2 9 279 3 3 3 9 

232 1 2 1 4 280 4 1 3 8 

233 2 1 2 5 281 5 2 2 9 

234 2 2 1 5 282 2 3 5 10 

235 2 2 1 5 283 2 1 2 5 

236 1 2 2 - ~ 284 5 4 1 1~ --
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No PRlY1 PRlY2 PRlY3 Total (Y) No PRlY1 PRlY2 PRlY3 Total (V) 

285 2 2 1 5 331 2 ' 4 3 9 

286 4 3 2 9 332 2 3 2 7 
287 1 2 1 4 333 4 2 1 7 
288 2 1 2 5 334 3 4 1 8 
289 2 2 1 5 335 1 2 3 6 
290 2 2 1 5 336 2 1 1 4 
291 1 2 2 5 337 2 2 2 6 

292 1 2 3 6 338 5 2 3 10 

293 3 3 3 9 339 5 3 4 12 

294 4 1 3 8 340 4 5 3 12 

295 2 2 3 7 341 5 1 2 8 

296 2 2 1 5 342 4 2 4 10 

297 3 4 5 12 343 4 4 3 11 
298 5 5 5 15 344 4 2 5 11 

299 4 4 4 12 345 3 3 3 9 

300 5 3 1 9 346 5 2 2 9 

301 2 4 1 7 347 2 1 3 6 

302 2 3 2 7 348 3 3 2 8 

303 4 2 1 7 349 2 1 3 6 

304 3 4 1 8 350 4 2 2 8 I 

305 1 2 3 6 351 4 1 3 8 

306 2 1 1 4 352 5 2 2 9 I 

307 2 2 2 6 353 2 3 5 10 

308 5 2 3 10 354 2 1 2 5 ' 

309 5 3 4 12 355 5 4 1 10 

310 4 5 3 12 356 2 2 1 5 

311 5 1 2 8 357 4 3 2 9 

312 4 2 4 10 358 1 2 1 4 

313 4 4 3 11 359 2 1 2 5 

314 4 2 5 11 360 2 2 1 5 

315 3 3 3 9 361 2 2 1 5 

316 5 2 2 9 362 1 2 2 5 

317 2 1 3 6 363 1 2 3 6 

318 3 3 2 8 364 3 3 3 9 

319 2 1 3 6 365 4 1 3 8 

320 4 2 2 8 366 2 2 3 7 

321 5 5 5 15 367 2 2 1 5 

322 4 4 4 12 368 3 4 5 12 

323 5 3 1 9 369 5 5 5 15 

324 2 4 1 7 370 4 4 4 12 

325 3 5 2 10 371 5 3 1 9 

326 2 5 2 9 372 2 4 1 7 

327 3 3 3 9 373 3 5 2 10 

328 2 2 2 6 374 2 5 2 9 

329 2 1 1 4 375 3 3 3 9 

330 3 2 1 6 376 2 2 2 6 
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No PRTY1 PRTY2 PRTY3 Total (Y) No PRTY1 PRTY2 PRTY3 Total (Y) 

377 3 3 3 9 423 2 1 5 8 

378 3 5 1 9 424 5 5 5 15 
. 

379 2 4 2 8 425 1 1 2 4 

380 3 4 1 8 426 5 5 3 13 
. 

381 3 1 1 5 427 4 2 4 10 

382 2 1 5 8 428 2 5 2 9 

383 5 5 5 15 429 4 2 4 10 

384 1 1 2 4 430 4 4 3 11 
385 5 5 3 13 431 4 2 5 11 
386 4 2 4 10 432 3 3 3 9 

387 2 5 2 9 433 5 2 2 9 

388 3 4 4 11 434 2 1 3 6 

389 3 4 3 10 435 3 3 2 8 

390 4 5 4 13 436 2 1 3 6 

391 3 4 3 10 437 4 2 2 8 

392 5 2 1 8 438 3 4 2 9 

393 1 4 2 7 439 4 3 .3 10 

394 3 1 3 7 440 3 2 3 8 

395 5 2 2 9 441 2 1 1 4 

396 2 1 2 5 442 3 2 1 6 

397 3 3 3 9 443 2 4 3 9 
398 2 2 2 6 444 2 3 2 7 

399 1 1 1 3 445 4 2 1 7 

400 2 4 3 9 446 3 4 1 8 

401 2 1 1 4 447 1 2 3 6 

402 5 2 2 9 448 2 1 1 4 

403 2 3 5 10 449 2 2 2 6 

404 2 1 2 5 450 5 2 3 10 

405 5 4 1 10 451 5 3 4 12, 

406 2 2 1 5 452 4 5 3 12 

407 4 3 2 9 453 5 1 2 8, 

408 1 2 1 4 454 4 2 4 10 

409 2 1 2 5 455 4 4 3 111 

410 2 2 1 5 456 4 2 5 11 

411 2 2 1 5 457 3 3 3 9 

412 1 2 2 5 458 5 2 2 9 

413 1 2 3 6 459 2 1 3 6, 

414 3 3 3 9 460 3 3 2 8 

415 4 1 3 8 461 2 1 3 6 

416 3 3 3 9 462 4 2 2 8 

417 2 2 2 6 463 3 4 2 9 

418 3 3 3 9 464 4 3 3 101 

419 3 5 1 9 465 3 2 3 8 

420 2 4 2 8 466 2 1 1 4 

421 3 4 1 8 467 3 2 1 6 

422 3 1 1 5 468 2 4 3 9 
-- -
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No PRTY1 PRTY2. PRTY3 Total (Y) No PRTY1 PRTY2 PRTY3 Total (Y) 

469 2 3 2 7 517 3 2 1 6 -
470 4 2 1 7 

471 3 4 1 8 

518 2 4 3 91· 
519 2 3 2 7 

472 1 2 3 6 520 4 2 1 7 
473 2 1 1 4 521 3 4 1 8 
474 2 2 2 6 522 1 2 3 6 
475 5 2· 3 10 523 2 1 1 4 
476 5 3 4 12 524 2 2 2 6 
477 4 5 3 12 525 5 2 3 10 
478 5 1 2 8 526 5 3 4 12 
479 4 2 4 10 "527 4 5 3 12 
480 4 4 3 11 528 5 1 2 8 
481 4 2 5 11 529 4 2 4 10 
482 3 3 3 9 530 4 4 3 11 
483 5 2 2 9 531 4 2 5 11 
484 2 1 3 6 532 3 3 3 9 
485 3 3 2 8 533 5 2 2 9 
486 2 1 3 6 534 2 1 3 6 
487 4 2 2 8 535 3 3 2 8 
488 3 4 2 9 536 2 1 3 6 
489 4 3 3 10 537 4 2 2 8 
490 3 2 3 8 538 3 4 2 9 
491 2 1 1 4 539 4 3 3 10 
492 3 2 1 6 540 3 2 3 8 
493 2 4 3 9 541 2 1 1 4 
494 2 3 2 7 542 3 2 1 6 
495 4 2 1 7 543 2 4 3 9 
496 3 4 1 8 544 2 3 2 7 
497 1 2 3 6 545 4 2 1 7 
498 2 1 1 4 546 3 4 1 8 
499 2 2 2 6 547 1 2 3 6 
500 5 2 3 10 548 2 1 1 4 
501 5 3 4 12 549 2 2 2 6 
502 4 5 3 12 550 5 2 3 10 

503 5 1 2 8 551 5 3 4 12 

504 4 2 4 10 552 4 5 3 12 

505 4 4 3 11 553 5 1 2 8 

506 4 2 5 11 554 4 2 4 10 

507 3 3 3 9 555 4 4 3 11 

508 5 2 2 9 556 4 2 5 11 

509 2 1 3 6 557 3 3 3 9 

510 3 3 2 8 558 5 2 2 9 

511 2 1 3 6 559 2 1 3 6 

512 4 2 2 8 560 3 3 2 8 

513 3 4 2 9 561 2 1 3 6 

514 4 3 3 10 562 4 2 2 8 

515 3 2 3 8 563 3 4 2 9 

516 2 1 1 4 564 4 3 3 10 
- - - --
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No PR1Y1 PR1Y2 PR1Y3 Total (Y) No PR1Y1 PRTY2 PRTY3 Total (Y; 

565" 3 2 3 8 611 4 1 3 f 
566- 2 ~ 1 4 612 3 3 3 ~ 

567 3 2 1 6 613 2 2 2 _& 

568 2 4 3 9 614 3 3 3 s 
569 2 3 2 7 615 3 5 1 s 
570 4 2 1 7 616 2 4 2 8( 
571 3 4 1 8 617 3 4 1 8J 
572 1 2 3 6 618 3 1 1 5J 
573 2 1 1 4 619 2 1 5 8( 
574 2 2 2 6 620 5 5 5 15 
575 5 2 3 10 621 1 1 2 4 
576 5 3 4 12 622 5 5 3 13 
577 4 5 3 12 623 4 2 4 10 
578 5 1 2 8 624 2 5 2 9 
579 4 2 4 10 625 3 4 4 11 
580 4 4 3 11 626 3 4 3 10 
581 .4 2 5 11 627 4 5 4 13 
582 3 3 3 9 628 3 4 3 10 
583 5 2 2 9 629 5 2 1 8 
584 2 1· 3 6 630 1 4 2 7 
585 3 3 2 8 631 3 1 3 7 
586 2 1 3 6 632 5 2 2 9 
587 4 2 2 8 633 2 1 2 5 
588 3 4 2 9 634 3 3 3 9 
589 4 3 3 10 635 2 2 2 6 
590 3 2 3 8 636 1 1 1 3 
591 2 1 1 4 637 2 4 3 9 
592 3 2 1 6 638 2 1 1 4 
593 2 4 3 9 639 5 2 2 9 
594 2 3 2 7! 640 2 3 5 10, 

595 4 2 1 7 641 2 1 2 5 
596 3 4 1 8 642 5 4 1 101 
597 1 2 3 6 643 2 2 1 5 

' 

598 2 1 1 4 644 1 2 1 4' 

599 2 2 2 6' 645 2 1 2 5 

600 5 2 3 10 646 2 2 1 5 

601 5 4 1 10 647 2 2 1 5 

602 2 2 1 5 648 1 2 2 5 

603 4 3 2 9 649 1 2 3 6 

604 1 2 1 4 650 3 3 3 9 

605 2 1 2 5 651 4 1 3 8 

606 2 2 1 5 652 5 2 2 9 

607 2 2 1 5 653 2 3 5 10 

608 1 2 2 5 654 2 1 2 5 

609 1 2 3 6 655 5 4 1 10 

610 3 3 3 9 656 2 2 1 5 
-

657 4 3 2 9 
658 1 2 1 4 
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KOMPILASI PERHITUNGAN ANGKET KINERJA- DPRO.BIDANG lEGISlASI 

No PR1Y1 PR1Y2 PR1Y3 TotalXl No PR1Y1 PR1Y2 PR1Y3 TotaiXl 

-
1 5 3 4 12 48 2 3 1 6 

-
2 4 5 3 12 49 2 2 2 6 -
3 5 1 2 8 50 5 2 3 10 

-4 4 2 4 10 51 5 3 4 12 -
5 4 4 3 11 52 4 5 3 12 

-
6 4 2 5 11 53 5 1 2 8 
7 3 3 3 9 54 4 2 4 10 
8 5 2 2 9 55 4 4 3 11 
9 2 1 3 6 56 4 2 5 11 

--
10 3 3 2 8 57 3 3 3 9 

11 2 1 3 6 58 5 2 2 9 
12 4 2 2 8 59 2 3 3 8 

13 3 4 2 9 60 3 3 2 8 
14 4 3 3 10 61 2 3 3 8 
15 3 2 3 8 62 4 2 2 8 
16 2 1 1 4 63 3 4 2 9 
17 3 2 1 6 64 4 3 3 10 
18 2 4 3 9 65 3 2 3 8 
19 2 3 2 7 66 2 1 3 6 
20 4 2 1 7 67 3 2 3 8 
21 3 4 1 8 68 2 4 3 9 
22 1 2 3 6 69 2 3 2 7 
23 2 1 1 4 70 4 2 3 9 
24 2 2 2 6 71 3 4 2 9 

25 5 2 3 10 72 1 2 3 6 

26 5 3 4 12 73 2 3 1 6 

27 4 5 3 12 74 2 2 2 6 

28 5 3 2 10 75 5 2 3 10 

29 4 3 4 11 76 5 3 4 12 
30 4 4 3 11 77 4 5 3 12 
31 4 2 5 11 78 5 3 2 10 

32 3 3 3 9 79 4 2 4 10 
33 5 2 2 9 80 4 4 3 11 

34 2 3 3 8 81 4 2 5 11 
35 3 3 2 8 82 3 3 3 9 

36 2 3 3 8 83 5 2 2 9 

37 4 2 2 8 84 2 1 3 6 

38 3 4 2 9 85 3 3 2 8 

39 4 3 3 10 86 2 2 3 7 

40 3 2 3 8 87 4 2 2 8 

41 2 3 1 6 88 3 4 2 9 

42 3 2 1 6 89 4 3 3 10 
43 2 4 3 9 90 3 2 3 8 

44 2 3 2 7 91 2 2 1 5 

45 4 2 1 7 92 3 2 1 6 

46 3 4 1 8 93 2 4 3 9 

47 1 2 3 6 94 2 3 2 7 
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No PRTY1 PRTY2 PRTY3 Total Xl No PRTYl PRTY2 PRTY3 Total Xl 

95 4 2 1 7 142 3 2 1 6 

96 3 4 2 9 143 2 4 3 9 
97 1 2 3 6 144 2 3 2 "7 

98 2 2 1 5 145 4 2 1 7 
99 2 2 2 6 146 3 4 1 8 

100 5 2 3 10 147 1 2 3 6 
101 5 3 4 12 148 2 2 1 5 
102 4 5 3 12 149 2 2 2 6 
103 5 2 2 9 150 5 2 3 10 
104 4 2 4 10 151 5 3 4 12 
105 4 4 3 11 152 4 5 3 12 
106 4 2 5 11 153 5 2 2 9 
107 3 3 3 9 154 4 2 4 10 
108 5 2 2 9 155 4 4 3 11 
109 2 1 3 6 156 4 2 5 11 
110 3 3 2 8 157 3 3 3 9 

111 2 1 3 6 158 5 2 2 9 

112 4 2 2 8 159 2 2 3 7 
113 3 4 2 9 160 3 3 2 8 

114 4 3 3 10 161 2 2 3 7 
115 3 2 3 8 162 4 2 2 8 
116 2 1 1 4 163 3 4 2 9 
117 3 2 1 6 164 4 3 3 10 
118 2 4 3 9 165 3 2 3 8 

119 2 3 2 7 166 2 1 1 4 

120 4 2 1 7 167 3 2 2 7 
121 3 4 1 8 168 2 4 3 9 
122 1 2 3 6 169 2 3 3 8 

123 2 3 1 6 170 4 2 2 8 

124 2 2 2 6 171 3 4 1 8 

125 5 2 3 10 172 1 2 3 6 

126 5 3 4 12 173 2 3 1 6 

127 4 5 3 12 174 2 2 2 6 

128 5 3 2 10 175 5 2 3 10 ' 
129 4 2 4 10 176 5 3 4 12 

130 4 4 3 11 177 4 5 3 12 ' 

131 4 2 5 11 178 5 1 2 8 

132 3 3 3 9 179 4 2 4 10 

133 5 2 2 9 180 4 4 3 11 

134 2 3 3 8 181 4 2 5 11 

135 3 3 2 8 182 3 3 3 9 

136 2 2 3 7 183 5 2 2 9 : 

137 4 2 2 8 184 2 1 3 6 

138 3 4 2 9 185 3 3 2 8 

139 4 3 3 10 186 2 1 3 6 

140 3 2 3 8 187 4 2 2 8 

141 2 1 _1_ 4 
- ~-

188 3 4 2 9 I 
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No PRTY1 PRTY2 PRTY3 TotaiXl No PRTYl. PRTY2 PRTY3· Total Xl 

189 4 3 3 10 236 2 1 3 6 
190 3 2 3 8 237 4 2. 2 8 
191 2 1 1 4 238 3 4 2 9 
192 3 2 1 6 239 4 3 3 10 
193 2 4 3 9 240 3 2 3 8 
194 2 3 2 7 241 2 1 1 4 
195 4 2 1 7 242 3 2 1 6 
196 3 4 1 8 243 2 4 3 9 
197 1 2 3 6 244 2 3 2 7 
198 2 1 1 4 245 4 2 1 7 
199 2 2 2 6 246 3 4 1 8 
200 5 2 3 10 247 1 2 3 6 
201 5 3 4 12 248 2 1 1 4 
202 4 5 3 12 . 249 2 2 2 6 
203 5 1 2 8 250 5 2 3 10 
204 4 2 4 10 251 5 3 4 12 
205 4 4 3 11 252 4 5 3 12 
206 4 2 5 11 253 5 1 2 8 
207 3 3 3 9 254 4 2 4 10 

208 5 2 2 9 255 4 4 3 11 
209 2 1 3 6 256 4 2 5 11 
210 3 3 2 8 257 3 3 3 9 

211 2 1 3 6 258 5 2 2 9 

212 4 2 2 8 259 2 1 3 6 

213 3 4 2 9 260 3 3 2 8 

214 4 3 3 10 261 2 1 3 6 

215 3 2 3 8 262 4 2 2 8 

216 2 1 1 4 263 3 4 2 9 

217 3 2 1 6 264 4 3 3 10 

218 2 4 3 9 265 3 2 3 8 

219 2 3 2 7 266 2 1 1 4 

220 4 2 1 7 267 3 2 1 6 ' 
i 

221 3 4 1 8 268 2 4 3 9 

222 1 2 3 6 269 2 3 2 7 

223 2 1 1 4 270 4 2 1 7 

224 2 2 2 6 271 3 4 1 8 

225 5 2 3 10 272 1 2 3 6 

226 5 3 4 12 273 2 1 1 4 

227 4 5 3 12 274 2 2 2 6 

228 5 1 2 8 275 5 2 3 10 

229 4 2 4 10 276 5 3 4 12 

230 4 4 3 11 277 4 5 3 12 

231 4 2 5 11 278 5 1 2 8 

232 3 3 3 9 279 4 2 4 10 

233 5 2 2 9 280 4 4 3 11 

234 2 1 3 6 281 4 2 5 11 

235 3 3 2 8 282 3 3 3 9 
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No PRTY1 PRTY2 PRTY3 Total Xl No PRTY1 PRTY2 PRTY3 TotaiXl 

283 5 2 2_ 9 330 4 4 3 11 
284 2 1 3 6 331 4 2 5 11 
285 3 3 2 8 332 3 3 3 9 
286 2 1 3 6 333 5 2 2 9 
287 4 2 2. 8 334 2 1 3 6 
288 3 4 2 9 335 3 3 2 8 
289 4 3 3 10 336 2 1 3 6 
290 3 2 3 8 337 4 2 2 8 
291 2 1 1 4 338 3 4 2 9 
292 3 2 1 6 339 4 3 3 10 
293 2 4 3 9 340 3 2 3 8 
294 2 3 2 7 341 2 1 1 4 
295 4 2 1 7 342 3 2 1 6 
296 3 4 1 8 343 2 4 3 9 
297 1 2 3 6 344 2 3 2 7 
298 2 1 1 4 345 4 2 1 7 
299 2 2 2 6 346 3 4 1 8 
300 5 2 3 10 347 1 2 3 6 
301 5 3 4 12 348 2 1 1 4 
302 4 5 3 12 349 2 2 2 6 
303 5 1 2 8 350 5 2 3 10 
304 4 2 4 10 351 5 3 4 12 
305 4 4 3 11 352 4 5 3 12 
306 4 2 5 11 353 5 1 2 s I 
307 3 3 3 9 354 4 2 4 10 
308 5 2 2 9 355 4 4 3 11 ' 
309 2 1 3 6 356 4 2 5 11 I 

310 3 3 2 8 357 3 3 3 9 

311 2 1 3 6 358 5 2 2 9 

312 4 2 2 8 359 2 1 3 6 

313 3 4 2 9 360 3 3 2 8 

314 4 3 3 10 361 2 1 3 6 

315 3 2 3 8 362 4 2 2 8 

316 2 1 1 4 363 3 4 2 9 

317 3 2 1 6 364 4 3 3 10 

318 2 4 3 9 365 3 2 3 8 

319 2 3 2 7 366 2 1 1 4 

320 4 2 1 7 367 3 2 1 6 

321 3 4 1 8 368 2 4 3 9 

322 1 2 3 6 369 2 3 2 7 

323 2 1 1 4 370 4 2 1 7 

324 2 2 2 6 371 3 4 1 8 

325 5 2 3 10 372 1 2 3 6 

326 5 3 4 12 373 2 1 1 4 

327 4 5 3 12 I 374 2 2 2 6 

328 5 1 2 8 375 5 2 3 10 

329 4 2 - 4 10 376 5 3 4 12 
- --
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No PRTYl PRTY2 PRTY3 Total Xl No PRTYl PRTY2 PRTY3 Total Xl 

377 4 5 3 12 424 2. 2 2 6 
378 5 1 2 8 425 5 2 3 10 
379 4 2 4 10 426 5 3 4 12 
380 4 4 3 11 427 4 5 3 12 
381 4 2 5 11 428 5 1 2 8 
382 3 3 3 9 429 4 2 4 10 
383 5 2 2 9 430 4 4 3 11 
384 2 1 3 6 431 4 2 5 11 
385 3 3 2 8 432 3 3 3 9 
386 2 1 3 6 433 5 2 2 9 
387 4 2 2 8 434 2 1 3 6 
388 . 3 4 2 9 435 3 3 2 8 
389 4 3 3 10 436 2 1 3 6 
390 3 2 3 8 437 4 2 2 8 
391 2 1 1 4 438 3 4 2 9 
392 3 2 1 6 439 4 3 3 10 
393 2 4 3 9 440 3 2 3 8 
394 2 3 2 7 441 2 1 1 4 
395 4 2 1 7 442 3 2 1 6 
396 3 4 1 8 443 2 4 3 9 
397 1 2 3 6 444 2 3 2 7 
398 2 1 1 4 445 4 2 1 7 
399 2 2 2 6 446 3 4 1 8 

400 5 2 3 10 447 1 2 3 6 

401 5 3 4 12 448 2 1 1 4 

402 4 5 3 12 449 2 2 2 6 

403 5 1 2 8 450 5 2 3 10 

404 4 2 4 10 451 5 3 4 12 

405 4 4 3 11 452 4 5 . 3 12 

406 4 2 5 11 453 5 1 2 8 I 
407 3 3 3 9 454 4 2 4 10 

408 5 2 2 9 455 4 4 3 11 
409 2 1 3 6 456 4 2 5 11 
410 3 3 2 8 457 3 3 3 9 

411 2 1 3 6 458 5 2 2 9 

412 4 2 2 8 459 2 1 3 6 

413 3 4 2 9 460 3 3 2 8 

414 4 3 3 10 461 2 1 3 6 

415 3 2 3 8 462 4 2 2 8 

416 2 1 1 4 463 3 4 2 9 

417 3 2 1 6 464 4 3 3 10 

418 2 4 3 9 465 3 2 3 8 

419 2 3 2 7 466 2 1 1 4 

420 4 2 1 7 467 3 2 1 6 

421 3 4 1 8 468 2 4 3 9 

422 1 2 3 6 469 2 3 2 7 

423 2 1 1 4 470 4 2 1 7 
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No PR1Y1 PR1Y2 PR1Y3 Total Xl No PR1Y1 PRTY2 PRTY3 Total Xl 

471 3 4 1 8 518 2 4 3 9 
472 1 2 3 6 I 519 2 3 2 7 
473 2 1 1 4· 520 4 2. 1 7 
474 2 2 2 6 521 3 4 1 8 
475 5 2 3 10 522 1 2 3 6 
476 5 3 4 12 523 2 1 1 4 
477 4 5 3 12 524 2 2 2 6 
478 5 1 2 8 525 5 2 3 10 
479 4 2 4 10 526 5 3 4 12 
480 4 4 3 11 527 4 5 3 12 
481 4 2 5 11 528 5 1 2 8 
482 3 3 3 9 529 4 2 4 10 
483 5 2 2 9 530 4 4 3 11 
484 2 1 3 6 531 4 2 5 11 
485 3 3 2 8 532 3 3 3 9 
486 2 1 3 6 533 5 2 2 9 
487 4 2 2 8 534 2 1 3 6 
488 3 4 2 9 535 3 3 2 8 
489 4 3 3 10 536 2 1 3 6 
490 3 2 3 8 537 4 2 2 8 

491 2 1 1 4 538 3 4 2 9 

492 3 2 1 6 539 4 3 3 10 

493 2 4 3 9 540 3 2 3 8 

494 2 3 2 7 541 2 1 1 4 

495 4 2 1 7 542 3 2 1 6 

496 3 4 1· 8 543 2 4 3 9 

497 1 2 3 6 544 2 3 2 7 

498 2 1 1 4 545 4 2 1 7 

499 2 2 2 6 546 3 4 1 8 
' 

500 5 2 3 10 547 1 2 3 6 

501 5 3 4 12 548 2 1 1 4 ' 

502 4 5 3 12 549 2 2 2 6 

503 5 1 2 8 550 5 2 3 10 I 

504 4 2 4 10 551 5 3 4 12 

505 4 4 3 11 552 4 5 3 12 

506 4 2 5 11 553 5 1 2 8 ! 

507 3 3 3 9 554 4 2 4 10 

508 5 2 2 9 555 4 4 3 11 

509 2 1 3 6 556 4 2 5 11 

510 3 3 2 8 557 3 3 3 9 

511 2 1 3 6 558 5 2 2 9 

512 4 2 2 8 559 2 1 3 6 

513 3 4 2 9 560 3 3 2 8 

514 4 3 3 10 561 2 1 3 6 

515 3 2 3 8 562 4 2 2 8 

516 2 1 1 4 563 3 4 2 9 

517 3 2 1 6 564 4 3 _L__3_ 10 
-- -
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I No PRTY1 PRTY2: PRTY3 Total Xl No PRTY1 PRTY2 PRTY3 Total Xl 

565 3 2 3 8 612 4 2 2 8 -
566 2 1 1 4 613 3 4 2 9 
567 3 2 1 6 614 4 3 3 10 
568 2 4 3 9 615 3 2 3 8 
569 2 3 2 7 616 2 1 1 4 
570 4 2 1 7 617 3 2 1 6 l 
571 3 4 1 8 618 2 4 3 9 
5n 1 2 3 6 619 2 3 2 7 
573 2 1 1 4 620 4 2 1 7 
574 2 2 2 6 621 3 4 1 8 
575 5 2 3 10 622 1 2 3 6 
576 5 3 4 12 623 2 1 1 4 

577 4 5 3 12 624 2 2 2 6 
578 5 1 2 8 625 5 2 3 10 
579 4 2 4 10 626 5 3 4 12 
580 4 4 3 11 627 4 5 3 12 
581 4 2 5 11 628 5 1 2 8 

582 3 3 3 9 629 4 2 4 10 
583 5 2 2 9 630 4 4 3 11 
584 2 1 3 6 631 4 2 5 11 
585 3 3 2 8 632 3 3 3 9 
586 2 1 3 6 633 5 2 2 9 

587 4 2 2 8 634 2 1 3 6 
588 3 4 2 9 635 3 3 2 8 
589 4 3 3 10 636 2 1 3 6 

590 3 2 3 8 637 4 2 2 8 

591 2 1 1 4 638 3 4 2 9 

592 3 2 1 6 639 4 3 3 10 

593 2 4 3 9 640 3 2 3 8 

594 2 3 2 7 641 2 1 1 4 

595 4 2 1 7 642 3 2 1 6 

596 3 4 1 8 643 2 4 3 9 

597 1 2 3 6 644 2 3 2 7 
I 

598 2 1 1 4 645 4 2 1 7 

599 2 2 2 6 646 3 4 1 8 

600 5 2 3 10 647 1 2 3 6 

601 5 3 4 12 648 2 1 1 4 

602 4 5 3 12 649 2 2 2 6 ! 

603 5 1 2 8 650 5 2 3 10 

604 4 2 4 10 651 5 3 4 12 

605 4 4 3 11 652 4 5 3 12 

606 4 2 5 11 653 5 1 2 8 

607 3 3 3 9 654 4 2 4 10 

608 5 2 2 9 655 4 4 3 11 

609 2 1 3 6 656 4 2 5 11 

610 3 3 2 8 657 3 3 3 9 

611 2 1 3 6 658 5 2 2 9 
- -- - - -
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KOMPILASI PERHITUNGAN ANGKET KINERIA DPRD BIDANG ANGGARAN 

No PR1Yl PR1Y2 PR1Y3' 
Total 

X2 
PR1Yl PR1Y2 PR1Y3 

Total 
No 

X2 
1" 3 4 3 10 48 3 4 4 11 -
2 5 2 1 8 49 3 4 3 10 
3 1 4 2 7 so 4 5 4 13 .. 
4 3 1 3 7 51 3 4 3 10 I 

.. 

5 5 2 2 9 52 5 2 1 8 
6 2 1 2 5 53 3 4 2 9 
7 3 3 3 9 54 3 1 3 7 
8 2 2 2 6 55 5 2 2 9 
9 1 1 1 3 56 2 1 2 5 

10 2 4 3 9 57 3 3 3 9 
11 2 1 1 4 58 2 2 2 6 
12 5 2 2 9 59 1 1 1 3 
13 2 3 5 10 60 2 4 3 9 
14 2 1 2 5 61 2 1 1 4 
15 5 4 1 10 62 5 2 2 9 
16 2 2 1 5 63 2 3 5 10 
17 4 3 2 9 64 2 1 2 5 
18 1 2 1 4 65 5 4 1 10 
19 2 1 2 5 66 2 2 1 5 
20 2 2 1 5 67 4 3 2 9 I 

21 2 2 1 5 68 1 2 1 4 
22 1 2 2 5 69 2 1 2 5 
23 1 2 3 6 70 2 2 1 5 
24 3 3 3 9 71 2 2 1 5 
25 4 1 3. 8 72 1 2 2 5 
26 2 2 3 7 73 1 2 3 6 
27 2 2 1 5 74 3 3 3 9 
28 3 4 5 12 75 4 1 3 8 
29 5 5 5 15 76 5 2 2 9 

30 4 4 4 12 77 2 3 5 10 
31 5 3 1 9 78 2 1 2 5 

32 2 4 1 7 79 5 4 1 10 

33 3 5 2 10 80 2 2 1 5 

34 2 5 2 9 81 4 3 2 9 

35 3 3 3 9 82 1 2 1 4 

36 2 2 2 6 83 2 1 2 5 

37 3 3 3 9 84 2 2 1 5 

38 3 5 1 9 85 2 2 1 5 

39 2 4 2 8 86 1 2 2 5 

40 3 4 1 8 87 1 2 3 6 

41 3 1 1 5 88 3 3 3 9 

42 2 1 5 8 89 4 1 3 8 

43 5 5 5 15 90 2 2 3 7 

44 1 1 2 4 91 2 2 1 5 

45 5 5 3 13 92 3 4 5 12 

46 4 2 4 10 93 5 5 5 15 

47 L... 2 5 2 9 
--

94 4 4 4 12 
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No PRTY1 PRTY2- PRTY3 Total X2l No PRTY1 PRTY2 PRTY3 Total X2 

95 5 3 1 9 I 142 3 3 3 9 
96 2 4 1 7 143 3 5 1 9 

.97 3 5 2 10 144 2 4 2. 8 
98 2 5 2 9 I 145 3 4 1 8 
99 3 3 3 9 146 3 1 1 5 

100 2 2 2 6 147 2 1 5 8 

101 3 3 3 9 148 5 5 5 15 

102 3 5 1 9 149 1 1 2 4 

103 2. 4 2 8 150 5 5 3 13 

104 3 4 1 8 151 4 2 4 10 

105 3 1 1 5 152 2 5 2 9 
106 2 1 5 8 153 3 4 4 11 

107 5 5 5 15 154 3 4 3 10 

108 1 1 2 4 155 4 5 4 13 

109 5 5 3 13 156 3 4 3 10 

110 4 2 4 10 ' 157 5 2 1 8 

111 2 5 2 9 158 1 4 2 7 

112 3 4 4 11 159 3 1 3 7 

113 3 4 3 10 160 5 2. 2 9 

114 4 5 4 13 161 2 1 2 5 

115 3 4 3 10 1 162 3 3 3 9 
116 5 2 1 8 163 2 2 2 6 

117 1 4 2 7 I 164 1 1 1 3 

118 3 1 3 7 165 2 4 3 9 

119 5 2 2 9 166 2 1 1 4 

120 2 1 2 5 167 5 2. 2 ~ 
121 3 3 3 9 168 2 3 5 10 

122 2 2 2 6 169 2 1 2 5 

123 1 1 1 3 I 170 5 4 1 10 

124 2 4 3 9 171 2. 2. 1 5 

12.5 2 3 1 6 172 4 3 2. 9 

126 5 2 2 9 173 1 2 1 4 

127 2 3 5 10 174 2 1 2 5 

128 2 4 2 8 175 2 2 1 5 ' 
! 

129 5 4 1 10 176 2 2 1 5 

130 2 2 1 5 
' 

177 1 2 2 5 

131 4 3 2 9 178 1 2. 3 6 

132 1 2 1 4 179 3 3 3 9 

133 2 1 2. 5 180 4 1 3 8 I 

134 2. 2 1 5 181 5 2 2 9 

135 2 2 1 5 182 2 3 5 10 

136 1 2. 2. 5 I 183 2 1 2 5 1 

137 1 2. 3 6 184 5 4 1 10 

138 3 3 3 9 185 2 2. 1 5 I 

139 4 1 3 8 ' 186 4 3 2 9 ! 

140 3 3 3 9 187 1 2. 1 4 ' 

141 2 2 2 6 188 2. 1 2 5 I 
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No PRTY1 PRTY2 PRTY3 
Total 

X2 
No PRTY1 PRTY2 PRTY3 

Total 
X2 

189 2 2 1 5 236 4 3 2 9 
190 2 2 1 5 237 1 2 1 4 
191 3 2 2 7 238 2 1 2 5 

192 1 2 3 6 239 2 2 1 5 
193 3 3 3 9 240 2 2 1 5 

194 4 2 3 9 241 1 2 2 5 
195 2 2 3 7 242 1 2 3 6 

196 2 2 1 5 243 3 3 3 9 

197 3 4 5 12 244 4 1 3 8 

198 5 5 5 15 245 2 1 1 4 
199 4 4 4 12 246 5 2 2 9 

200 5 3 1 9 247 2 3 5 10 

201 2 4 1 7 248 2 1 2 5 

202 3 5 2 10 249 5 4 1 10 

203 2 5 2 9 250 2 2 1 5 
204 3 3 3 9 251 4 3 2 9 

205. 2 2 2 6 252 1 2 1 4 

206 3 3 3 9 253 2 1 2 5 

207 3 5 1 9 254 2 2 1 5 
208 2 4 2 8 255 2 2 1 5 
209 3 4 1 8 256 1 2 • 2 5 

210 3 1 1 5 257 1 2 3 6 

211 2 1 5 8 258 3 3 3 9 

212 5 5 5 15 259 4 1 3 8 

213 1 1 2 4 260 2 2 3 7 

214 5 5 3 13 261 2 2 1 5 

215 4 2· 4 10 262 3 4 5 12 

216 2 5 2 9 263 5 5 5 15 

217 3 4 4 11 264 4 4 4 12 

218 3 4 3 10 265 5 3 1 9 

219 4 2 4 10 266 2 4 1 7 

220 3 3 3 9 267 3 5 2 10 

221 5 2 1 8 268 2 5 2 9 

222 5 4 2 11 269 3 3 3 9 

223 3 1 3 7 270 2 2 2 6 

224 5 3 2 10 271 3 3 3 9 

225 2 1 2 5 272 3 5 1 9 

226 3 3 3 9 273 2 4 2 8 

227 2 2 2 6 
' 

274 3 4 1 8 

228 1 2 1 4 I 275 3 1 1 5 I 

229 2 4 3 9 276 2 1 5 8 

230 2 1 1 4 277 5 5 5 15 

231 5 • 2 2 9 278 1 1 2 4 

232 2 3 5 10 279 5 5 3 13 

233 2 4 2 8 280 4 2 4 10 i 
234 5 4 1 10 ' 281 2 5 2 9 

235 2 2 1 5 ' 282 3 4 4 11 I -
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No PRTY1 PRTY2 PRTY3 
Total 

X2 
No PRTY1 PRTY2. PRTY3 

Total 
X2 

I 283 3 4 3 10 330 2 4 1 7 
-

I 284 4 5 4 13 331 3 5 2 10 

285 3 4 3 10 332 2 5 2 9 

I 286 5 2 1 8 333 3 3 3 9 

287 1 4 2 7 334 2 2 2 6 

288 3 1 3 7 335 3 3 3 9 

289 5 2 2 9 336 3 5 1 9 

290 2 1 2 5 337 2 4 2 8 

291 3 3 3 9 338 3 4 1 8 

292 2 2 2 6 339 3 1 1 5 

293 1 1 1 3 340 2 1 5 8 

294 2 4 3 9 341 5 5 5 15 

295 2 1 1 4 342 1 1 2 4 

296 5 2 2 9 343 5 5 3 13 

297 2 3 5 10 344 4 2 4 10 

298 2 1 2 5 345 2 5 2 9 

299 5 4 1 10 346 3 4 4 11 
300 2 2 1 5 347 3 4 3 10 

301 4 3 2 9 348 4 5 4 13 

302 1 2 1 4 349 3 4 3 10 

303 2 1 2 5 350 5 2 1 8 

304 2 2 1 5 351 1 4 2 7 

305 2 2 1 5 352 3 1 3 7 

306 1 2 2 5 353 5 2 2 9 

307 1 2 3 6 354 2 1 2 5 

308 3 3 3 9 355 3 3 3 9 

309 4 1 3 8 356 2 2 2 6 

310 5 2 2 9 357 1 1 1 3 

311 2 3 5 10 358 2 4 3 9 

312 2 1 2. 5 359 2 1 1 4 

313 5 4 1 10 360 5 2 2 9 

314 2 2 1 5 361 2 3 5 10 

315 4 3 2 9 362 2 1 2 5 

316 1 2 1 4 363 5 4 1 10 

317 2 1 2 5 364 2 2 1 5 

318 2 2 1 5 365 4 3 2 9 

319 2 2 1 5 366 1 2 1 4 

320 1 2 2 5 367 2 1 2 5 

321 1 2 3 6 368 2 2 1 5 

322 3 3 3 9 ·369 2 2 1 5 

323 4 1 3 8 370 1 2 2 5 

324 2 2 3 7 371 1 2 3 6 

325 2 2 1 5 372 3 3 3 9 

326 3 4 5 12 373 4 1 3 8 

327 5 5 5 15 374 3 3 3 9 

328 4 4 4 12 375 2 2 2 6 

329 5 3 1 9 376 3 3 3 9 
- -
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No PRTY1 PRTY2 PRTY3 
Total 

X2 
No PRTY1 PRTY2 PRTY3 

Total 
X2 

377 3 5 1 9 424 2 2 1 5 
378 2 4 2 8 425 1 2 2 5 
379 3 4 1 8 426 1 2 3 6 
380 3 3 1 7 427 3 3 3 9 
381 2 1 5 8 428. 4 1 3 8 
382 5 5 5 15 429 2 2 3 7 
383 1 4 2 7 430 2 2 1 5 

-
384 5 5 3 13 431 3 4 5 12 
385 4 2 4 10 432 5 5 5 15 
386 2 5 2 9 433 4 4 4 12 
387 3 4 4 11 434 5 3 1 9 
388 3 4 3 10 435 2 4 1 7 
389 4 5 4 13 436 3 5 2 10 
390 3 4 3 10 437 2 5 2 9 
391 5 2 1 8 438 3 3 3 9 
392 1 4 2 7 439 2 2 2 6 

393 3 1 3 7 440 3 3 3 9 ' 
394 5 2 2 9 441 3 5 1 9 
395 2 1 2 5 442 2 4 2 8 
396 3 3 3 9 443 3 4 1 8 
397 2 2 2 6 444 3 1 1 5 
398 1 5 1 7 445 2 1 5 8 
399 2 4 3 9 446 5 5 5 15 

400 2 3 1 6 447 1 1 2 4 
401 5 2 2 9 448 5 5 3 13 
402 2 3 5 10 449 4 2 4 10 
403 2 1 2 5 450 2 5 2 9 
404 5 4 1 10 451 3 4 4 11 
405 2 2 1 5 452 3 4 3 10 
406 4 3 2 9 453 4 5 4 13 

407 1 2 1 4 454 3 4 3 10 

408 2 2 2 6 455 5 2 1 8 

409 2 2 1 5 456 1 4 2 7 

410 2 2 1 5 457 3 1 3 7 

411 1 2 2 5 458 5 2 2 9 

412 1 2 3 6 459 2 3 2 7 

413 3 3 3 9 460 3 3 3 9 

414 4 1 3 8 461 2 2 2 6 

415 5 2 2 9 462 1 3 1 5 

416 2 3 5 10 463 2 4 3 9 

417 2 1 2 5 464 2 1 1 4 

418 5 4 1 10 465 5 2 2 ~ 

419 2 2 1 5 466 2 3 

420 4 3 2 9 467 2 

421 1 2 1 4 41'~ 

422 2 1 2 5 

423 2 2 1 c 
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No PRTY1 PRTY2 PRTY3 
Total 

X2 
No PRTYL PRTY2. PRTY3 

Total 

X2 
' 

471 1 2 1 4 518 5 4 1 10 

472 2 3 2 7 519 2 2 1 5 
473 2 2 1 5 - 520 4 3 2 9 
474 2 2 1 5 521 1 2 1 4 

475 1 2 2 5 522 2 1 2 5 
476 1 2 3 6 523 2 2 1 5 
477 3 3 3 9 524 2 2 1 5 

-
478 4 2 3 9 525 1 2 2 5 

479 2 2 3 7 526 1 2 3 6 
480 2 2 1 5 527 3 3 3 9 

481 3 4 5 12 528 4 1 3 8 
482 5 5 5 15 529 5 2 2 9 
483 4 4 4 12 530 2 3 5 10 

484 5 3 1 9 531 2 1 2 5 
485 2 4 1 7 532 5 4 1 10 
486 3 5 2 10 533 2 2 1 5 

487 2 5 2 9 534 4 3 2 9 

488 3 3 3 9 535 1 2 1 4 
489 2 2 2 6 536 2 1 2 5 
490 3 3 3 9 537 2 2 1 5 

491 3 5 1 9 538 2 2 1 5 

492 2 4 2 8 539 1 2 2 5 

493 3 4 1 8 540 1 2 3 6 

494 3 1 1 5 541 3 3 3 9 

495 2 1 5 8 542 4 1 3 8 

496 5 5 5 15 543 2 2 3 7 
497 1 1 2 4 544 2 2 1 5 

498 5 5 3 13 ··545 3 4 5 12 

499 4 2 4 10 546 5 5 5 15 

sao 2 5 2 9 547 4 4 4 12 

501 3 4 4 11 548 5 3 1 9 

502 3 4 3 10 549 2 4 1 7 

503 4 5 4 13 550 3 5 2 10 

504 3 4 3 10 551 2 5 2 9 

505 5 2 1 8 552 3 3 3 9 

506 1 4 2 7 553 2 2 2 6 

507 3 1 3 7 554 3 3 3 9 

508 5 2 2 9 555 3 5 1 9 

509 2 1 2 5 556 2 4 2 8 

510 3 3 3 9 557 3 4 1 8 

511 2 2 2 6 558 3 1 1 5 

512 1 1 1 3 559 2 4 5 11 

513 2 4 3 9 560 5 5 5 15 

514 2 1 1 4 561 1 3 2 6 

515 5 2 2 9 562 5 5 3 13 

516 2 3 5 10 563 4 2 4 10 

_517 '---~ 1 2 5 564 2 5 2 9 

43431.pdf 



-

No PRTY1 PRTY2 PRTY3 
Total 

X2 
No PRTY1 PRTY2 PRTY3 

Total 

X2 
565 3 4 4 11 612 3 2 3 8 
566 3 4 3 10 613 5 2 2 9 
567 4 5 4 13 614 2 3 2 7 -
568 3 4 3 10 615 3 3 3 9 
569 5 2 1 8 616 2 2 2 6 
570 1 4 2 7 617 1 5 1 7 
571 3 1 3 7 618 2 4 3 9 
572 5 2 2 9 619 2 2 1 5 
573 2 1 2 5 620 5 2 2 9 

574 3 3 3 9 621 2 3 5 10 
575 2 2 2 6 622 2 2 2 6 

576 1 3 1 5 623 5 4 1 10 
577 2 4 3 9 624 2 2 1 5 
578 2 1 1 4 625 4 3 2 9 

579 5 2 2 9 626 1 2 1 4 
580 2 3 5 10 627 2 2 2 6 
581 2 1 2 5 628 2 2 1 5 

582 5 4 1 10 629 2 2 1 5 

583 2 2 1 5 630 2 2 '2 6 
584 4 3 2 9 631 1 2 3 6 
585 1 2 1 4 632 3 3 3 9 
586 2 1 2 5 633 4 1 3 8 

587 2 2 1 5 634 5 2 2 9 

588 2 2 1 5 635 2 3 5 10 

589 1 2 2 5 636 5 5 5 15 ' 

590 1 2 3 6 637 5 4 1 10 

591 3 3 3 9 638 2 2 1 5 

592 4 1 3 8 639 4 3 2 9 

593 3 3 3 9 640 1 2 1 4 ' 

594 2 2 2 6 641 2 3 2 7 

595 3 3 3 9 642 2 2 1 5 
' 
' 

596 3 2 1 6 643 2 2 1 5 

597 2 3 2 7 644 1 2 2 5 

598 3 4 1 8 645 3 2 3 8 

599 3 3 1 7 646 3 3 3 9 

600 2 2 5 9 647 4 1 3 8 

601 5 5 5 15 648 4 2 3 9 

602 1 2 2 5 649 2 2 1 5 

603 5 5 3 13 650 3 4 5 12 

604 4 2 4 10 651 5 5 5 15 

605 2 5 3 10 652 4 4 4 12 

606 3 4 4 11 653 5 3 1 9 

607 3 4 3 10 654 2 4 2 8 

608 4 5 4 13 655 3 5 2 10 

609 3 4 3 10 656 2 5 2 9 

610 5 2 1 8 657 3 4 3 10 

611 4 4 2 10 658 2 3 2 7 
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KOMPilASl PERHITUNGAN ANGKETKINERIA DPRD BIDANGPENGAWASANc 

No PRlYl PRlY2 PRlY3 
Total 

X3 
PRlYl PRlY2 

Total 
No PRlY3. 

X3 I -
1 2 2 3 7 48 3 3 3 9 -
2 2 2 1 5 49 4 2 3 9 -
3 3 4 5 12 so 5 2 2 9 
4 5 5 5 15 51 2 3 5 10 
5 4 4 4 12 52 2 1 2 5 
6 5 3 1 9 53 5 4 3 12 
7 2 4 1 7 54 2 ·2 1 5 
8 3 5 2 10 55 4 3 2 9 
9 2 5 2 9 56 1 2 1 4 
10 3 3 3 9 57 2 2 2 6 

11 2 ·2 2 6 58 2 2 1 5 
12 3 3 3 9 59 2 2 1 5 
13 3 5 1 9 60 1 2 2 5 
14 2 4 2 8 61 1 2 3 6 
15 3 4 1 8 62 3 3 3 9 
16 3 1 1 5 63 4 1 3 8 
17 2 1 5 8 64 2 2 3 7 

18 5 5 5 15 65 2 2 1 5 
19 1 1 2 4 66 3 4 5 12 ' 

20 5 5 3 13 67 5 5 5 15 
21 4 2 4 10 68 4 4 4 12 

22 2 5 2 9 69 5 3 1 9 I 

23 3 2 4 9 70 2 4 1 7 

24 3 4 3 10 71 3 5 2 10 

25 4 3 4 11 72 2 5 2 9 

26 5 2 1 8 73 3 3 3 9 

27 1 4 2 7 74 2 2 2 6 

28 3 1 3 7 75 3 5 1 9 

29 5 2 2 9 76 2 4 2 8 

30 2 1 2 5 77 3 4 1 8 

31 3 3 3 9 78 3 1 1 5 

32 2 2 2 6 79 2 1 5 8 

33 1 1 1 3 80 5 5 5 15 

34 2 4 3 9 81 1 1 2 4 

35 2 2 1 5 82 5 5 3 13 

36 5 2 2 9 83 4 2 4 10 

37 2 3 5 10 84 2 5 2 9 

38 2 2 2 6 85 3 3 4 10 

39 5 4 1 10 86 3 4 3 10 

40 2 2 1 5 87 4 5 4 13 

41 4 3 2 9 88 5 2 2 9 

42 1 2 1 4 89 2 4 2 8 

43 2 2 2 6 90 3 1 3 7 

44 2 2 1 5 91 5 2 2 9 

45 2 2 2 6 92 2 3 2 7 

46 1 2 2 5 93 3 3 3 9 

47 2 2 3 7 94 2 2 2 6 
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-

No PR1Yl PR1Y2 PR1Y3 
Total 

X3 
No PR1Y1 PR1Y2 PR1Y3 

Total 
X3 

95 1 1 1 3 142 3 5 2 10 
96 2 4 3 9 143 2 5 2 9 
97 2 1. 1 4 144 3 3 3 9 
98 5 2 2 9 145 2 2 2 6 

-
99 2. 3 5 10 146 3 5 1 9 
100 2 1 2 5 147 2 4 2 8 
101 5 4 1 10 148 3 4 1 8 
102 2 2 1 5 149 3 1 1 5 
103 4 3 2 9 150 2 1 5 8 
104 1 2 1 4 151 5 5 5 15 
105 2 1 2 5 152 1 1 2 4 
106 2 2 1 5 153 5 5 3 13 
107 2 2 1 5 154 4 2 4 10 

108 1 2 2 5 155 2 5 2 9 
109 1 2 3 6 156 3 4 4 11 

110 3 3 3 9 157 3 4 3 10 

111 4 1 3 8 158 4 5 4 13 

112 5 2 2 9 159 5 2 1 8 

113 2 3 5 10 160 1 4 2 7 

114 2 1 2 5 161 3 1 3 7 

115 5 4 1 10 162 5 2 2 9 

116 2 2 1 5 163 2 1 2 5 

117 4 3 2 9 164 3 3 3 9 

118 1 2 1 4 165 2 2 2 6 

119 2 1 2 5 166 1 1 1 3 

120 2 2 1 5 167 2 4 3 9 

121 2 2 1 5 168 2 1 1 4 

122 1 2 2 5 169 5 2 2 9 

123 1 2 3 6 170 2 3 5 10 

124 3 3 3 9 171 2 1 2 5 

125 4 1 3 8 172 5 4 1 10 

126 2 2 3 7 173 2 2 1 5 

127 2 2 1 5 174 4 3 2 9 

128 3 4 5 12 175 1 2 1 4 

129 5 5 5 15 176 2 1 2 5 

130 4 4 4 12 177 2 2 1 5 

131 5 3 1 9 178 2 2 1 5 

132 2 4 1 7 179 1 2 2 5 

133 3 5 2 10 180 1 2 3 6 

134 2 5 2 9 181 3 3 3 9 I 

135 3 3 3 9 182 4 1 3 8 ' 

136 2 2 2 6 183 5 2 2 9 I 

137 3 4 5 12 184 2 3 5 10 
' 

138 5 5 5 15 185 2 1 2 5 

139 4 4 4 12 186 5 4 1 10 

140 5 3 1 9 187 2 2 1 5 I 

141 2 4 1 7 188 4 3 2 9 I 
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No PRTY1 PRTY2 PRTY3 
Total 

X3 
No PRTY1 PRTY2 PRTY3 

Total 

X3 
189· 1 2 1 4 236 4 3 3 10 
190 2 1 2 5 237 3 2 3 8 
191 2 2 1 5 238 2 1 1 4 
192 2 2 1 5 239 3 2 1 6 

193 1 2 2 5 240 2 4 3 9 
194 1 2 3 6 I 241 2 3 2 7 I 
195 3 3 3 9 242 4 2 1 7 
196 4 1 3 8 243 3 4 1 8 
197 2 2 3 7 244 1 2 3 6 

198 2 2 1 5 245 2 1 1 4 
199 -3 4 5 12 246 2 2 2 6 
200 5 5 5 15 247 5 2 3 10 
201 4 4 4 12 248 5 3 4 12 
202 5 3 1 9 249 4 5 3 12 
203 2 4 1 7 250 5 1 2 8 
204 3 5 2 10 251 4 2 4 10 
205 2 5 2 9 252 4 4 3 11 
206 3 3 3 9 253 4 2 5 11 
207 2 2 2 6 254 3 3 3 9 
208 2 1 3 6 255 5 2 2 9 

• 209 4 2 2 8 256 3 2 1 6 
210 3 4 2 9 257 2 4 3 9 

211 4 3 3 10 258 2 3 2 7 
212 3 2 3 8 259 4 2 1 7 
213 2 1 1 4 260 3 4 1 8 

214 '3 2 1 6 261 1 2 3 6 

215 2 4 3 9 262 2 1 1 4 
216 2 3 2 7 263 2 2 2 6 

217 4 2 1 7 264 5 2 3 10 

218 3 4 1 8 265 5 3 4 12 I 
219 1 2 3 6 266 4 5 3 12 ' 

220 2 1 1 4 267 5 1 2 8 

221 2 2 2 6 268 4 2 4 10 

222 5 2 3 10 269 4 4 3 11 
223 5 3 4 12 270 4 2 5 11 
224 4 5 3 12 271 3 3 3 9 

225 5 1 2 8 272 5 2 2 9 

226 4 2 4 10 273 2 1 3 6 

227 4 4 3 11 274 3 3 2 8 

228 4 2 5 11 275 2 1 3 6 

229 3 3 3 9 276 4 2 2 8 

230 5 2 2 9 277 3 4 2 9 

231 2 1 3 6 278 4 3 3 10 

232 3 3 2 8 279 3 2 3 8 

233 2 1 3 6 280 2 1 1 4 

234 4 2 2 8 281 3 2 1 6 

235 3 4 2 9 L_282 -~ ~ L__3_ 9 
-
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No PRTYl PRTY2 PRTY3 
Total 1 

X3 1 
No PRTY1 PRTY2 PRTY3 

Total 

X3 I 
283 2 3 2 7 330 2 1 1 4 
284 4 2. 1 7 331 3 2 1 6 

285 3 4 1 8 332 2 4 3 9 
286 1 2. 3 6 333 2 3 2 7 
287 2 1 1 4 334 4 2 1 7 
288 2 2 2 6 335 3 4 1 8 
289 5 2 3 10 336 1 2 3 6 
290 5 3 4 12 337 2 1 1 4 
291 4 5 3 12 338 2 2 2 6 
292 5 1 2 8 339 5 2 3 10 
293 4 2 4 10 340 5 3 4 12 
294 4 4 3 11 341 4 5 3 12 
295 4 2 5 11 342 5 1 2 8 
296 3 3 3 9 343 4 2 4 10 
297 5 2 2 9 344 4 4 3 11 
298 2 1 3 6 345 4 2 5 11 
299 3 3 2 8 346 3 3 3 9 
300 2 1 3 6 347 5 2 2 9 
301 4 2 2 8 348 2 1 3 6 
302 3 4 2 9 349 3 3 2 8 

303 4 3 3 10 350 2 1 3 6 

304 3 2 3 8 351 4 2 2 8 

305 2 1 1 4 352 3 4 2 9 

306 3 2 1 6 353 4 3 3 10 

307 2 4 3 9 354 3 2 3 8 

308 2 3 2 7 355 2 1 1 4 
309 4 2 1 7 356 3 2 1 6 

310 3 4 1 8 357 2 4 3 9 

311 1 2 3 6 358 2 3 5 10 

312 2 1 1 4 359 2 1 2 5 

313 2 2 2 6 360 5 4 1 10 

314 5 2 3 10 361 2 2 1 5 

315 5 3 4 12 362 4 3 2 9 

316 4 5 3 12 363 1 2 1 4 

317 5 1 2 8 364 2 1 2 5 

318 4 2 4 10 365 2 2 1 5 

319 4 4 3 11 366 2 2 1 5 

320 4 2 5 11 367 1 2 2 5 

321 3 3 3 9 368 1 2 3 6 

322 5 2 2 9 369 3 3 3 9 

323 2 1 3 6 370 4 1 3 8 

324 3 3 2 8 371 3 3 3 9 

325 2 1 3 6 372 2 2 2 6 

326 4 2 2 8 373 3 3 3 9 

327 3 4 2 9 374 3 5 1 9 

328 4 3 3 10 
I 

375 2 4 2 8 

329 3 2 3 8 376 3 4 1 8 
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No PRTY1 PRTY2 PRTY3 
Total 

X3 
No PRTY1 PRTY2 PRTY3 

Total 

X3 
377 3 1 1 5 424 3 3 3 9 
378 2 1 5 8 425 4 1 3 8 

. 
379 5 5 5 15 426 2 2 3 7 
380 "1 1 2 4 427 2 2 1 5 
381 5 5 3 13 428 3 4 5 12 
382 4 2 4 10 429 5 5 5 15 
383 2 5 2 9 430 4 4 4 12 
384 3 4 4 11 431 5 3 1 9 
385 3 4 3 10 432 2 4 1 7 
386 4 5 4 13 433 3 5 2 10 
387 3 4 3 10 434 2 5 2 9 
388 5 2 .1 8 435 3 3 3 9 
389 1 4 2 7 436 2 2 2 6 
390 3 1 3 7 ' 437 2 1 1 4 
391 5 2 2 9 438 3 2 1 6 
392 2 1 2 5 439 2 4 3 9 
393 3 3 3 9 440 2 3 2 7 
394 2 2 2 6 441 4 2 1 7 
395 1 1 1 3 I 442 3 4 1 8 
396 2 4 3 9 I 443 1 2 3 6 
397 2 1 1 4 444 2 1 1 4 
398 5 2 2 9 445 

,. 
2 2 2 6 

399 2 3 5 10 ' 446 5 2 3 10 
400 2 1 2 5 I 447 5 3 4 12 

401 5 4 1 10 I 448 4 5 3 12 
402 2 2 1 5 449 5 1 2 8 

I, 403 4 3 2 9 450 4 2 4 10 

404 1 2 1 4 451 4 4 3 11 
405 2 1 2 5 452 4 2 5 11 

406 2 2 1 5 453 3 3 3 9 

407 2 2 1 5 454 5 2 2 9 

408 1 2 2 5 455 2 1 3 6 

409 1 2 3 6 456 3 3 2 8 

410 3 3 3 9 457 2 1 3 6 

411 4 1 3 8 458 4 2 2 8 

412 5 2 2 9 459 5 5 5 15 

413 2 3 5 10 460 4 4 4 12 
414 2 1 2 5 461 5 3 1 9 

415 5 4 1 10 462 2 4 1 7 

416 2 2 1 5 463 3 5 2 10 

417 4 3 2 9 464 2 5 2 9 

418 1 2 1 4 465 3 3 3 9 

419 2 1 2 5 466 2 2 2 6 

420 2 2 1 5 467 2 1 1 4 

421 2 2 1 5 468 3 2 1 6 

422 1 2 2 5 469 2 4 3 9 

423 1 2 3 6 470 2 3 2 7 

43431.pdf 



No PRTY1 PRTY2 PRTY3 
Total 

X3 
No PRTYI PRTY2 PRTY3 

Total 
X3 

471 4 2 1 7 518 3 4 1 8 
472 3 4 1 8 519 3 1 1 5 
473 1 2 3 6 520 2 1 5 8 
474 2 1 1 4 I 521 5 5 5 15 
475 2 2 2 6 I 522 1 1 2 4 
476 5 2 3 10 523 5 5 3 13 
477 5 3 4 12 ! 524 4 2 4 10 
478 4 5 3 12 525 2 5 2 9 
479 5 1 2 8 526 3 4 4 11 
480 4 2 4 10 527 3 4 3 10 
481 4 4 3 11 528 4 5 4 13 
482 4 2 5 11 529 3 4 3 10 
483 3 3 3 9 530 5 2 1 8 
484 5 2 2 9 531 1 4 2 7 
485 2 1 3 6 532 3 1 3 7 
486 3 3 2 8 533 5 2 2 9 
487 2 1 3 6 534 2 1 2 5 

488 4 2 2 8 535 3 3 3 9 
489 4 1 3 8 536 2 2 2 6 
490 5 2 2 9 537 1 1 1 3 
491 2 3 5 10 538 2 4 3 9 

492 2 1 2 5 539 2 1 1 4 

493 5 4 1 10 540 5 2 2 9 
494 2 2 1 5 541 2 3 5 10 

495 4 3 2 9 542 2 1 2 5 

496 1 2 1 4 543 5 4 1 10 

497 2 1 2 5 544 2 2 1 5 

498 2 2 1 5 545 4 3 2 9 

499 2 2 1 5 546 1 2 1 4 

500 1 2 2 5 547 2 1 2 5 

SOl 1 2 3 6 548 2 2 1 5 

502 3 3 3 9 549 2 2 1 5 

503 4 1 3 8 550 1 2 2 5 

504 2 2 3 7 551 1 2 3 6 

505 2 2 1 5 552 3 3 3 9 

506 3 4 5 12 553 4 1 3 8 

507 5 5 5 15 554 3 3 3 9 I 
508 4 4 4 12 555 2 2 2 6 I 
509 5 3 1 9 556 3 3 3 9 I 

510 2 4 1 7 557 3 5 1 9 

511 3 5 2 10 558 2 4 2 8 ! 

512 2 5 2 9 559 3 4 1 8 I 

513 3 3 3 9 560 3 1 1 5 

514 2 2 2 6 561 2 1 5 8 

515 3 3 3 9 562 5 5 5 15 

516 3 5 1 9 563 1 1 2 4 

517 2 4 2 8 564 5 5 3 13 
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'llo PR1Y1 PR1Y2 PR1Y3 
Total 

X3 
No PR1Y1 PR1Y2 PR1Y3 

Total 

X3 
'165 4 2 4 10 612 2 3 1 6 

166 2 5 2 9 613 3 2 1 6 
167 - 3 4 4 11 614 2 4 3 9 
l68 3 4 3 10 615 2 3 2 7 
569 4 5 4 13 616 4 2 3 9 
~0 3 4 3 10 617 3 4 1 8 
~1 5 2 1 8 618 1 2 3 6 
m 1 4 2 7 619 2 3 1 6 

m 3 1 3 7 620 2 2 2 6 
~4 5 2 2 9 621 5 2 3 10 

~5 2 1 2 5 622 5 3 4 12 
!i16 3 3 3 9 623 4 5 3 12 

m 2 2 2 6 624 5 3 2 10 

!i18 1 1 1 3 625 4 2 4 10 I 

!i19 2 4 3 9 626 4 4 3 11 
!ill 2 1 1 4 627 4 2 5 11 
1111 5 2 2 9 628 3 3 3 9 I 

5!2 2 3 5 10 629 5 2 2 9 

lB3 2 1 2 5 630 2 2 3 7 

584 5 4 1 10 631 3 3 2 8 

1&5 2 2 1 5 632 2 2 3 7 
586 4 3 2 9 633 4 2 2 8 

'117 1 2 1 4 634 3 4 2 9 

'JIB 3 2 1 6 635 4 3 3 10 

5B9 2 4 3 9 636 3 2 3 8 

l'lO 2 3 2 7 637 2 1 3 6 

191 4 2 1 7 638 3 2 1 6 

l92 3 4 1 8 639 2 4 3 9 

193 1 2 3 6 640 2 3 2 7 

!B4 2 1 1 4 641 4 2 1 7 

!85 2 2 2 6 642 3 4 1 8 

l96 5 2 3 10 643 1 2 3 6 

:B7 5 3 4 12 644 2 1 1 4 

218 4 5 3 12 645 4 1 3 8 

m 5 1 2 8 646 5 2 2 9 

RlO 4 2 4 10 647 2 3 5 10 

ill 4 4 3 11 648 2 5 2 9 

il2 4 2 5 11 649 5 4 1 10 

i13 3 3 3 9 650 2 2 1 5 

!D4 5 2 2 9 651 4 3 2 9 

!115 2 3 3 8 652 1 2 1 4 

!116 3 3 2 8 653 2 1 2 5 

flTl 2 3 3 8 654 2 2 1 5 

il8 4 2 2 8 655 2 2 1 5 

ID9 3 4 2 9 656 4 2 2 8 

no 4 3 3 10 657 3 2 3 8 

r.u 3 2 3 8 658 3 3 3 9 
-
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LAMPIRAN ANALISA REGRESI BERGANDA 
REGRESSION 

/MISSING LISTWISE 
/STATISTICS COEFF OUTS R ANOVA 
/CRITERIA=PIN(.OS) POUT(.lO) 
/NOORIGIN 
/DEPENDENT Y 
/METHOD=ENTER Xl X2 X3 
/CASEWISE PLOT(ZRESID) ALL. 

Regression 

Variables Entered/Removed• 

Model 

Variables 

Entered 

Variables 

Removed Method 

1 X3, X1, X2" Enter 

a. Dependent Variable: Y 

b. All requested variables entered. 

Model 

Model Summaryb 

Adjusted R 

R R Square Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 ,276' ,076 ,072 

a. Predictors: (Constant), X3, X1, X2 

b. Dependent Variable: Y 

Model 

1 . Reg~~_slq_~ . . .. 

Residual -----·--·-----

Total 

a. Dependent Variable: Y 

Sum of Squares 

ANOVA• 
df 

36_2_0,!~-- -·- . 654 

3919,994 657 

b. Predictors: (Constant), X3, X1, X2 

Model 

1 ({;Oi'SI_!'nt) . 

___ X1 

Coefficients• 

Unstandardized Coefficients 

B 

5,406 

,310 

Std. Error 

,523. 

_,0.4~ 

4 

2,353 

Mean Square 

Standardized 

Coefficients 

Beta 

F 

10,341 

7.~~2. -

Sig. 

Sig. 

.oqo 
,ooo_ 
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X2;:._ __ 

X3 

--------·--------·----
_::ci_!3.T _________ ,o34- _ -----~_()_~1 _______ :!..Q.B_l! ___ _._!277__ 

,041 ,036 ,043 1 '133 ,258 . 

a. Dependent Variable: Y 

Casewise Diagnostics.• 

Case Number Std. Residual Y Predicted Value Residual 

1 -,01§_ - _9 ___ ·- -·-- . !j._(l_~-- ... ~,0_3.?:__ 

2 -- -,01_3. _____ __g ______ -~_._0_3. ______ _:,030 

_3 ____ --···---· --···-------~~..9. _________ 1_1_! ______________ !!_8 _____ 1,8_83_ 

4 __________ _.!,334 _______ 1_? _____ - 8,8§___ ____ ~_!40-

5 --·------ _1 ,287 _____ _E._ __ 8,97 __ ...3.,_<!._29_ 

9,00- - _ _,_Q.Q_3._ 6 -- .. ···-·--··---'QQ.L ________ _il ____ _ 

7 -,062 8 8,15 -,145 

8 :"!_6£_ -- ·---~--- ________ _!!,38 - ... - .. ..::..3.!3.?_ 
9 --·-··--·-- ___ ,628 ____ 9 ________ _l,5~ ______ _:1_.476 

10 ---------- _,o~-- _____ f!____ ______ z,_EJ_~ ___ _ __ ,oa2 

11 ___ __::,154 -·------- _? _____ -·------ _ _7,3._6 ____ .... ~.?_6_~ 

12 - - 1,311_! _____ _1_1 ______ 7)~? ______ 3,_9_~?_ 

13 ,769 ____ __!_Q __________ S.L1.!!_ _____ 1,1J_!Q_ 

_1_4 _________ _ _ _ _ __ ::,_7oo_ _______________ z _______________ !!,6? __________ :1._6:!~-

15 

16 

_ ..!?:._ ___ --------- -· . 
18 

19 

- ----- ~~-----~- 7,84 ---. _1,_1_§.Q_ 

.. :.28~-------·--·p ________ -- 6,§_6_ . .. :.6~-

- :.19_El__ . ____ .L. __ __ _ 7_,?§... _ ..... -,_?.s_~ _ 

_-,28_?. __ .... _!!_ __________ 8.,6_6 __ _ 

-,?35 ___ .... - -· _7 __ . . . -- . !_,5_5 ·-

.. - :,663 

- :.55_?._ 

20 . ···-- ·- ~_817 ___ ----- -~--. 7,92 -1,923 

21 -,~71 __ -- ___ 7 __ -. -- 8,_1_1__ -!,10__El__ 

. .?.?. _____________ .. :,1~_! ... - ----· _ _}_ ________________ - .J'!? __ -· ·- :.~~-
23 ,~a~-- _____ 7_ _________ §,?_9 __ . _.~oa_ 

-~--------- _______ .:.§7o __________ f!.. _______ L.3.·L. __ :.1~40 
~--------· . ------· __ :.279 ____________ jl __________ ---~-66 -·- --- -~.cEi!i!l. 

26 ---- . :,QB._1_- ··- _____ !) __ - -- --- _!l,1!l ... - -- _::,__1_9_!_ 

27 

28 

29 

30 

31 

_32 --- --·- ---------·- --
33 

- .. :3.3.0 

,27J_ -· 

,11:'9_ 
-,E367 

10 

9 

9 

7 

,1_!65 - ·- . - ...... 9.._. 
. ,3~9-

,024 __ 

9 

8 

5 

_9.;!2 __ .T!§ 

13.3:4 . - - . &?J 
- 13.62 ,3!:7_ 

8,57. - -1 ,!j70 

_ ll.~!i- _,_1?_:3 _ 

!j, 1 _8 .a~ 

7_.94_ ,1_!57 
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·--------.. -·------
o'IJVV ---~---···-·--• 7,92 

_ __?_______ 7,75 

_,082 

-2,753_ 

8 ··-- 8,03 ----,031_ 

15 ·-------- 7,96 7,041 

.,,...,......_ ____ 4_______ 8,10. -4,104 

13' 8,62 - 4,384 

_1Q__ _______ -·----------~939 ________ ...... !Q ____________ ..... 7,79 ________ :S~~ 

41 __________ ,659 ____ __!!_ ______ --- __ 7J45 ......... _!,§.~ 

42 ----1,645 ____ 1_:1 _______ 7,13 3,870 

43 ,901 __ 1_()_______ 7,88 __ _b 12q_ 

44 ---- ··--- 2,282 _______ -~----- ____ 7_,63 --···--····3-~1?..!!... 

45 ·--. ----- _ _:1~~----· .!_0 __ ----- -- _ __7.~--- ---~'~65_ 
46 -- ,121 8 ___________ _!,72 _______ ,284 

47 _____ -,092 _________ ? ___ -·-··-·-·-7-'-~-----·...:,2_!fl_ 
48 -,095 7_ ____________ _7,22 _____ :,224_ 

49 ........ ··- .. ____ _,739 -----· 9 

~---·--- -- ____ ...:!,440 ·-----· _!_i __ _ 

.. ....z.~~- -- ... 1,?~§1 
---- - 8,39 ..... --=~~88 

..§_1 _________________ __:,068 _________ 9 ____ ·-··-· _§1,1!l__ ____ :,_1(5..!_ 

~---- --- .........::!..~---·-13 ___ ·-- . - ~~- --·- :~il~ 
..?_3 _________ -- ____ _:,_443 ________ 7_ ___ - -- __ _§.~-- __ ...:_1,_Q_4~ 

54 -------·-··---·----- ,235 -·-- ----~---·- --. _ __8,45 _____ ,§_52 

55 ________ - ___ __::S060 ---- __ .;_ . - -- - . Jl,85__ ·- .:±·~~I. 

56 ___________ .. ___ ,089 9 

57 -=-------------------. - ,806__ 10 

58 -1,350____ 5 

59 ___ ,85!J __ -- .. .!Q __ ---.-

_ 6q_ ______________ _:!.!TO __________ !_i ____ _ 

- .. !!.?~ - - ,~Q9_ 

8,1() __ 

- _!1,1_8 -

?.~ ... 
_?_,?'§. _ 

- 1,_8~~ 

. ... :~ •. 1?5.. 
2_.()~­

- ·2_,7_5~-

61 --- --- ---- __ _,_433 --------~----· ---7,98 ----- 1_,_Q!_!!_ 

62 ------·- - _____ _:'!_,_()~_ - --~--- - -- . - 7,9?.__ ··---·~ •. €1!!3 . 
63 ·- ----- -1,338 ............ ? ____ _ .. . - ___!l_.!!_i ______ _-_3,1_1_9_ 

-~-------- -- . - -,25?._ _______ _ll_ ___!l,60 ____ - __ :,605_ 

65 ----·~------- . _f! ___ --- --·- _?,?? __________ ,28± 
66 -·- - ____ .182 _______ _§ _____________ _!,!_i7____ ·- -·~_28 

_-,9~- ... --·· . ()_ 67 ---------------- . 

~--------- . ·- .. - ___ ,!96 __________ _!l_ -----. 

-- ._1_0~ --69 --- __________ .. __ ,_._ __ 8 

- ,300 ___ . 9 70 ------------- ------

71 _-1,028 __ --- 6 

72 . -----·------·------~-- -~659 ............... !l 
_,6]_5_- ... . 9 73 --------- ·------

6 

_!!,_1?. -~,1El_6_ 

_!l_. 54 . -- - -- . _,i61 

7_.?_6_ 

- _8,;JQ -

_!1.~2-

- ],<j5_ 

7,41 -

_,_2_1_2_ 

.• 7~!;_ 

-2,1_1 El 
1,!_i5_1 

1,589 
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74 --------·~-----8 _______ _:?:.__'@_ ______ .~?§_ 

75 _:,244 ----~ ------~8 _____ _:/H'§_ 
76. -1,749 5 ----=9,12 ____ 4,116 

77 -,458 8 __ 9.__~ __ ::_1,078_ 

78 ?,753 15 ----"-'8,52 -6,478 

79 -1,895 4 ------8,46 --4,459 

80 _______________ 1,~.§ ______ !:3 ____________ ~24 ___ ------~-.I~~ 

81 - -- -- - - ,_5_7_~-- _________ 'I_Q___ - - - ___ 8.~-- 1,:359 

82 ---------' 178 9 -----------~'~-------- ,420_ 
83 _________ _1_,097 ______ !!_ _________ 8,42_ __ - ____ ?,__~~1_ 

84 ________ 1.__~~---___!9. _______ --- 7,'!§_ - - 2,5~ 

85 -- ----- --- __ 2,079 ________ !:3 __ --- ------ .!!._!! __ - -___ _'1,8_9._1 __ 

86 ,935 __ 1_Q __________ 7,80 ______ 2~~00 

87 _________ -,083 ______ _!l_ ___ ------- 8,20 --- ___ :._!_96 

88 --- _____ -,522 _______ _!___ _________ -~23 __________ :_1_,228_ 

89 

90 

---- ------ --- -,652 ______ _ } __ - -- - -- ----!!,53 __ 

_______________ ._'1_63 -------~--- ---- - _7.~1__ 

-,909 _____ § __________ ?,_1:4__ __ -

:!,5:3_'\ 

!..!l~­

:?._~:3_~-91 

92 __________ .__806 ______ 9 ________ __ I, 1Q__ _ _ 1_,896 _ 

93 _________ _::,~~---------___§- - ---- ___ !l,!IQ___ - :?,003_ 

94. ___________ -1,85!!__ ________ :! ________ __ !_,:!! __ 

95 ________ _}§!l_7 _____ 9__ --- - - _!,:3_6_ 

96 -- -------- -1,829 -------------''----- - --- -- !J,;j()__ 

97 - -- - - --- __ _._!12_! ___ -- --- _9- _7,06 __ 

98 

99 

100 

_ !_,2_8_() ____ __ _Jp_ 

------------- _________ :,9~§ _________ 5_ 

--- -- _____ ,644 _____ -- --~()_ 

6_._99._ _ 

7,34_ 

- - - - _!!,49.__ 

:4,:3_72__ 

_1,_6:39._ 

-4_,~0:3_ 

1,9<\?_ 

3,()11_ 

-2,34() 

1,515 

101 _____ -1,7~------------5 ___ -- ---- _____ 9,20 -- --- -1,1!l_!l_ 

102 _________ ,003 ___________ 1)___ _ _ _ _ _!'!,~§!__ ,0()~-

103 -- - :_1_.81:3_ ________ _'1_ ____ --- -- -~2_7___ -- :4.2_~?_-

104 --- ------ _________ :!,QQ?_ __________ 6 ______ . - -!!,37-

105 ____________ __,071_ ___ -------~- - - - - - __ !!.!!_:3 __ _ 

106 -----------=·~-------]_ _______ ----- __ (3,72-

107 _:,3513 ____ -

108 ----------- ________ :,10El_ ____ --

109 

110 

111 

_ _-,436 

.:h.G:I!l. 

:._?_¥_ 

_112 ________ - - - - __ ,9._!_7_ 

-~.13 _________ _ -- - -- 1,602 __ 

7 

8 

6 

4 

6 

10 

12 

7 

7,84 

_8,2_~ -

- J,()3-

7,8_8 

_7,2_6_ 

. 7_.~-

~.23 

-2,:3_6_9._ 

- _,16!!_ 

-_!.!22_ 
-,83!l 

-.?5Q 

:1,02_5 

-3,88! 

-1,2!;!! 

2,15_7 

3,7_6_8 
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·-~--~-·--·--------~--------·-··--·-··--------~------·-------

114- . .. 1,605 __ g ____ , ____ _!l,22 ___ 3,777 

115. L033 8 7,92 ,078_ 

1.16 1,465 , ____ 10 ...... - .... ·---~55 ____ 3,448 

117 1,541 11 7,37 3,626 

118 1,234 __ ...:._11 . ______ B,.:!Q__~,90~ 

119 ,661 9 7,44 1,556 

~---.................... ,598 ______ , ~--··- - . __ 7,5!;1 ____ .. 1._iQ.?:. 

121 __ _:2_~ _____ ....§_ .. , .. . ...... .?:.75 _____ .,. _ _:-1_ • .?fi:l.. 
122 ____ ,320 ______ a ___ _ 7,25 -- ,754 

123 -,595 

,298 

___ 6 __ , ....... _____ 7,4()_ ____ _:1,400 

124 ·- ....... _!3_ __ ..... --·-- 7,30 --·-··---"?()l_ 
125 _____ ___,_!§~---· ..... !!.. .... _8,61 __ ... __ ,:l_~l. 

126 ·-----· ,393 ....... 1Q_ ________ , _9,07 _______ ,_~25. 

127 _________ ,, ____ :.406_ .............. -~- ..... ------· 8,95 __ ... _:,!l_~!;__ 

128 ___ -1,997 _____ ,_j __ ,,_ ... _____ _13,70 ___ _:-~.699_ 

129 -- ·-- _ _.::1_, 16!3_ __ , -·. ____ 6 - . _!!,75.. .. --~.?48 

~------............ ___ -,o~ .... -- .. ···----~---- . 
131 _____ ,_,, .... _-2fi5 __ ··-··········-.?._ .. , 
132 ________ :.56£._ ......... ? ... .. 

133 --· _..::c17!3__ __ ·-··- __ 8 ... 

134 ___ .. __ ..... _ -,879 6 

135 ---·-·-·--··---=~·729 __ , ......... 4_ 

136 _____ _.::,695 --- ... __ 6_ 

-~------· .. -.- .2-~-- . . 10 

~------ -- . ... !,<!9_13__ -- . 12 

~------ -- ..... __ !,40:l___ - 12 

140 ....... !03_?- - . 8 

1~1 _______ , ___ 139_~-- , __ 10 __ 

142 - . - , _____ 1_,~55_ -- .. 

143 _______ !,178 - .. 

144 -· - -· ___ .~7_5 ---- . 

_145 _____ ............ ···---- ___ _,62_~---- ... . 

11 

11 

9 

9 

~-------------_.::,87_!)_ ____ -· _6__ 

147 ---------·----·-- .. 

148 

149 ---------·-·-· -·-···· 
150 -------- ··-·--·---
151 -----··--·-··-- --
152 

153 ----·-·--

. - ,3_QQ_ .. 

.. :,301:- - -

.~89 __ . 

,_;178 

,_;16_9 

_-,4~-­

-,9!3_5 

8 

6 

8 

9 

10 

8 

6 

8 

~,12__ ·- .... _-,1.?1. 

- -~!3_!;_, - ...... :1.,_8.<!!.. 

-· !3_,33 -· :!.E_:l__:l_ 

--~,42 ___ . .. :.<!.1~ 

. --!3_"()_7 ___ .... -~!0_6~ .. 

_8,07 __ :4.0~~-

7,63 .. _-1,6~(; 

8,15 1,846 

~,48 ~,52~ 

8,70_ 3,_:l_()1_ 

7.!32__ ,()8_2__ 

§.7! . . - ~.29!_ 

},:!_<! . 3,6_60 

8,23 . 2,7_?2_ 

_ 7_,6§ 1,_354 _ 

?.?~ .. - .. . 1 ,4_?~ 

- _!!~().?. .. :2}!6_8_ 

7,30 ,705_ 

6~72 -,7_2~ 

7,32 ,67.~ 

8,35 ,653 

9,37 ,633 

8,95 -,951 

8,3_2 -2,318 
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--------------------------
154 ---~1,080 6 8,54 -2,541 

155 __ ,129 _____ 9_____ 8,70 __ _.?02 

156 -,804 7 8,89 -1,892 

157 _:,_555 _________ 7 __________ ~ __ _:-.:_1_.~07_ 

158 ----~~------~--------Jl.,47 ______ -,468_ 

159 ____ ,152 ____ 8 ______ .I,§i__ _____ ~58_ 

160 ·-···--·· ___ _:,_?_8_9 ___ --· ---~---------------]184 _______ -1,836_ 

161 --------- ~8~- ··- ... __ 'I_Q_ _________ _?,6~ ----~·324. 

162 -- ,46_~----- 9 7,92 ____ 1,082_ 

163 ---- _____ .Z?~---- ______ 1Q__ _____ --~~-------_.:_11~?..~ 

164 __ :J49 _________ _2 ____ ---~·!'§_ ____ :_1,76~ 

165 --- -- -- . __ ,_91~ --- _ _1_Q__ ..... --- - _7]_9_ .. - .. _?...?-.Q~ 
1§§_ ______________ :,?88 ________ § _________ ~.62 ___________ ~1,619_ 

167 --- -- - __ ,591 ___ ... ___ _!l ________ _L_I).:_1 _____ 1_.391 

168 ··-······-···-······ ,007 _____ .... ____ 8 ___________ },9_~-- __ _.._Q_1§_ 

169 ----· ... -- . . . - -,:~§:t .. -- . 
170 -,817 -·---------- ··--------- ----. 

171 ------ _:1.2~-

172 -------------~.9_~~ 
173__________________ .. -,5_6.:_1 __ . 

174 ___________ .. _2659 ... 

~- . ------- :,205_ 

176 _________ ..... ___ . _:,_O~Q. 

177 -------. .3~5 

_.1:@.__ ________ -- - .:1~1!!_ 

~------· .1)~2 
180 _________ ---------·:1,~~-

181 ,065 ----- --~ --- ----

_182 -------- . . -. :.\?.?.~ 

-~-----· . . -1,4~-

.!.~.-------·-· - -_,91_9_ 

185 ----------- .:!.234 

186 -----··. -- - .. _:._1!515_. 
]§!_ ________ .. -,_825 

188 ---------· . - ,264 

189 ____________ .. -- . :,?0§_ 

J.9.Q_ ___ ---- • . -.:l~ 

191 -- ---··-· .. :.67_5_ 

-~L _________ . . ... . . 2,Q~ 
_.:_1_1)_~-- ----- ·- - ... 2,948_ 

7 1:1,07_ ______ :!,()68. 

- _§ __________ . _7_,_92 _____ :1_.~2_?_ 

_______ § ___ -- ·----·----.?'~--- .. :~.~()3. 
5 Zd'! _ __ ::!~4o. 

- _6 . - - -- 7,_3?._ - - -1,_32_1_ 

. --~---. ----- _7,.j5 ______ 1,~~-

- _jl _______ --- _!3_,4_8_ _ ___ -,:!81_ 

9 ... ~.!1 ·- .... : . .:_14~ 
10 _9,14 __ .a~~ 

5 ..... }_.8_7_ ·- . -2_,~!l_(j_ 

10 . _8,37_ ! •. l'I~L 
!5 ..... -·· . . 8,7_!!_ :3,?6]_ 

9 !!.~~-- .. ...• 1~-~-

__ 4 -··· --- ... - . -~2.!§.. _ _-'h!-1~ 

5 

5 

_B,;j~--- :3,_3?_13_ 

!,~Q_ .... :?.~_()3_ 
~--·-- ____ 7_,9()___ .:?.~0-~ 

5 7,3! .. .-?._340_ 

6 7_. __ 94 __ :1._941 

_9. -· --. ~.:l_B_ ,()2_2 

8 8,48 :,4_131 

7 7,90_ :.90:3 

5 1),59 -1·~-~-!! 
12 ---- - 7,2!;_ 4,75'! 

15 8,06 6,9~?_ 

9 
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194 1,919 12 7,48 4,515 

195 ,560 9 7,68 1,317 

196 -,436 7 8,03 -1,027 

197 ----~~------'!_O ______ _L_1_Q__ ___ 2,896 

198 ~.152 _________ 9______ 6,29 2,710 

199 ,718 9 7,31 1,690 

200 ------ ___ _:.!.,!_~ _________ §_ _________ - 8,79 --~85-

201 ________ _:..!_~!- --- ____ _!_! _____ ----- ----~·36 _____ _:.~_56. 

202 ____ _:,051 -____ 9 _____ - 9,12 -,120 

203 ----------- __ ,Q70 __ -- ___ __8_ __________ 7.~--- ___ _,_!64 

204 ______________ ::,246 -------·---·-·--·-~--------~~!!_ __ ........ ~~~?.~-

205 - : 1 '6!J_3_ __ - 5 - __ 8,96 --- __ :~ •. !!§_D_ 

206 -- -~~-------~----·-- 8,85 ____ _:,_847-

207 ----- ----- -~'~3_1___ _ ____ 1_§ __________ __!3_,_!_()_ _____ ~,89_§_ 

208 --- -- -··-----:!.7~ . _____ '!__ ____________ !!_,_!_~-- ___ :~_._!i? __ 
209 --=-==---------·-- -·· 
210 

211 --·-

212 --------
213 

-~425- ---- 13 -·- --· -- -·- --- -- !:.~Q_ _______ ?,7Q5_ 

-- . .s~ - -- . ___ 1.Q_ __________ --·· .!!,9.?....... --~32_ 

- -- _,§_9Q_ --- --- ___ _11 __________________ ~38 ________ 1,622_ 

-- 1~423 __ -

_ ,7_61_ -

__ !_1 _________ D?E.._ ···----~-~iEI. 
10 . - _!!,~- -- - ___ 1_,79_1 _ 

_ 21_4 ____ - ---- _2,_()_1?_ - -~-- ------ -· _8_,~~-- -- --~·!:3§ _ 
215 

216 

217 
----~---··-

218 ---------·-·--- -----

219 

22.Q_ ____________ -

221 

-~22 _________________ _ 

223 

22~----·-·-- -. 

225 --·-···-·--

226 

227 

228 ----------
_£_~--- ··---·· 
230 --------··---·· 

231 
~---- -- ... ---

£3£___ -- -- --

233 ------- ----- -- - .. 

,~_1___ --- - 1_0 ____ - -·--. -- _7_,138 - -- 2_,~1.!!_ 

,§_9§_ 

-,060 

-,o\88_ 

A_6o 
-1,<g1 . 

-·~~6_ 

:·E?!l -
-1,~8 __ 

.. -· ,~8_6-

:1,97_~­

-,_()84 

,275 

:1~3§5 

,621 

-1,715 

,117 

:1,763 

-1,335 

8 

7 

7 

9 

6,6()_ -. - _1_.1():3-
7,14 -.1oj1_ 

. f3,1? -- _:1.1_>\!! 

J.o\5_ 1,~?:3. 

~ -- -.. _!:.o\D_ - - ::_~,~D_2_ 
9 ·-· -· --- _7,83 . - ______ 1_,168_ 

6 .J~~L -1,?§§. 
--~---- --- ··-

3 -6~88_ -_3_.!l!EI 

9 ?~~~-- . - . _1,61§_ -····--· ---

4 - - _!!_,§§_ - .:o\.!5_1§_ . - ---------

9 - _9,2_[)_ __ . -,19.8. 

10 _9,3~-- ,64!3_ 

5 8_, 19_ .. :3.!!_3_8 

10 _8,54 1 ,<\.6.~. 

5 _9,03 -j.Q35 

9 8,72 - .~76. 

4 8,15 :4.1_4_9 

5 8,14 -3,14?_ 

10 
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234 -,944 5 ------- 7,22 :2_,~2_Qc 

235 -1,304 5 8,07 -3,068 

236 -,995 5 7,34 -2,340 

237 -,877 6 8,06 -2,064 

238 --------- _____ ,352 --------~-- _______ ____J!,!7 ______ ,_,_82~-

239 ----- -,240 - 8 8,56 _ _:264 

1~------------------------'396 ______ _!) __________ 8,07 -----'~32 

241 __________ -,3'!?.__ _____ _!5 ________ - ___ y_,_7_§__ _______ __:;] 47 

242 ---- _______ ,710 _____ il ________ 7,33 ________ !,_~.!_ 

243 __________ J346 ______ _!)__ _______ _!5,_!!;) ____ 2£ 

244 ---- -· - ------ ,203------~---___ __?.,~ -- ____ ,'!_78-

24~---··----- - --- --· 174 __________ !l __ ... ----- ___ 7,~------- --- ,_'!:!_0_ 

246 -1 '188 _________ .?, _________ 7,79 ____ ___:?,?..~. 

247 ---------- --- ___ ,296 ________ !!_ ____ • ------ 7,30 _____ ,69?._ 

248 ------ -- -----~,420 __ !~--- ----- 6,9~ ___ 8,047 

249 ------ __ :_1,:4~ ----- _4-. -- - - --- ?J~9._ ______ :~.~-~-

_25~--------------- -- - _1~50 _ _____ 1_~--- . - _!!,6_5_ -- __ 4_,~5_:4__ 

251 

252 

253 _________________ ,_ 

254 

255 

256 

257 ----------- -·--
258 

259 
-----~-----------

260 ------- ---
261 

262 

263 

264 ----- -------
265 ------------- .. 

266 ----------------···· 
267 

268 -------------------
269 --------------- -

270 

271 

272 

273 

-- --- ,341 _________ 1() _______________ _!!,2_Q__ ------ __ ,_!!02 _ 

----- ·- __ _.. 181 ----~---- ------- __ _ll,j_3 __ -- -- -__:.:427._ 

-~,_15._ -- - 2_,8_1~­

_ __ B,~-------__1,313_ 

. _ _El}!!L_ -- -- :4._9()~--

___ 1,2_1_:1__ - - _1 __ ! ...... -- ·-
------- _._5§1!_ _____ _:IQ__ -

.. ____ 1;]2_1_ _____ ,E ___ . --·· 

-- __ ,£_!) ___ __ 19_, __ --
__ :,145 __ 8 

. ..:.<1_8?.__ -- ____ _? 

_ _-,_1_98 .. 7 

,¥5_ 9 ---- ---·· --·-··-

. - - ,____:,~~-------- - 5 ___ -- -

- . -- .. 2~---- -------····-· _9 

- -- . :.Z9El_ '15_ 

- :2_,323 __ ,.-- ------~ 

--- 8,[7'-- - - -· 1,_:12_?_ 

. _f1.~4 __ - __ :,3_40 _ 

--~1!; --- -· -~!J§ 
J,2_5__ - :.~5_:4--

z.~s-- _'I,Q~I:l_ 

-- _].,32__ - - :2_,:325 

-- _?.,~9.. - ___ _1_,_4()()_ 

_7,8_8_-- -1,~_q 

--~'!L --- -s"_<IE3 .. ! 
_ _,_'!O_L _____ ---~-- ____ ~----'~58_ 

. -1_,_2_:1_3 __ - - -- 4 

,7_~-- 9 

.7~6-- _______ 10 

·1,1¥_ 

,9~4. 

-1,240 

.?23 

-1,_102 

5 

10 

5 

9 

4 

11 

. . -- 6,f!EI_ -:2_,_!!T!l .. 
!,2?__ _ _ 1,_~f!O_ 

- - __ _!!,2_7-

- 7,§_9- -

. _!,!J() ... 

J,9? 

7,:!0. 

6_,59 

_1.!:!1 
-2,15_9 __ 1_ 

2,_1\l! 
- _-2,9.11!. 

1_,70_1_ 

--2,5_!;):! 
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---·-------------·-- ----
274 -,975 5c 7,30 ·- -2,295 ------·-· 
275 -1,515 5: 8,56 -3,564 ----
276 -1,765 5' 9,15 -4,153 

277 -1,671 5 8,93 -3,932: ·-·-·-
278 -,912 6' 8,15 -2,147 --
279 ,278 9 8,35 ,653 

280 ____ , ____ - - .. ·- -- _ _:,~57 ·-· ---··-·-······!3_·---------· ····- -- 8,60 ______ _::._§_04 

281 

282 
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385 ------- ·---~0._5~----- -~-------- 7,92 _____ ?_,07_8__ 
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394. ·;206 T 7,~ __ _:,_~~~ --
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438 ,381 9 8,10 __.896 

439 ,574 10 8,65 --- 1,350 

440 ,070 8 7,84 ,164 ··--------
441 ___________ :1_,_!_04- ________ _:~ ___________ 6,~-- -- --=~·?!l? 
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?._1 )_9_ 

,821 

.. 1?~------- - ------- ---'~-16____ --- _9____ -· .. ------8,1_!;l__ . ,81;3_ 

459 ------- ·-- -- -,68~ -- ___ _§ _______ - -- ?,6_2 -!.621 

460 

461 -,600 ______ 6__ ___________ ?.41 -- :1.<11 ~--
462 _________________ ,006 _____________ !1_ ____________ 7,9.!l_ _____ __,O_!<j __ 
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475 -------L6:..:1.::.0 __ 
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477 __ !,_~ _____ 1_;1 _______ 9,_?~-----2,719_ 

478 ---- _ _:,Q:!!l____ 8 ------- 8,04 _____ :,04~-

479 ,607 __ __1Q ___ __ !~,!g ______ 1,429 
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__ 55L _______________ )~?.!_ ______ __ 11:) _____ -----~.5~--- ... :t. . ."fi?. 
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557 __ _J_g __ -·-- __ !l_ _________ ~,?? _______ ]35_ 

558 ,282 ·-··--·---~--- _______ 8,34 _____ _cl?_64 

559 -,503 ______ _!'______ 7,18 .. :1,18~-

560 ------·-·- .... ____ _,.?._(JQ_ __ ···-··-··-·· _8 ______________ ... !.53 ___ ____.£!_ 

561 -,582 ___ .§_ ____ . __ 7,37 _____ .:~ .. ~?()__ 

552 ______ :.007 __________ ll_ 8,02 :.01!'_ 

563 ---··-·---------'.1~?. ___ ....... .fl. ___ ·--···--·--1_98 ___ 1,Q!~ 
564 _______ ,55_1_ ________ 11:) __________ 8,70 _______ 1~?_97_ 

565 ---········· .. ... . -'-~~ .... 8. -····- -·- _],88 ________ ..!!~. 

~----·-------·~!?~-----··· . -~-----· _____ fi,!l4 -·····---~?.,_64~-
~-------- __ :,523 - ··----~-- _______ _2,23 _____ -1_,23.?_ 

568 ·-·-·--···-··--·--'~?..L ........ __ -~--- ________ 8,23 _______ . J.l'l!!... 
569 _-.3<\§ 

570 ···-··--- ..... ·-- .. ··- :.301! 

571 -----···---···-···-·'Q20 -·-··· 

572 -----·------=~§!?__ 

~-------·- ···-··· - _:_1_.1§_7__ 

574 ---·-··- ·-· .. - __:,§§2 __ •.. 

.E.~---------·---. -_ _._64±_. 
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578 
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_ 1,26_1 

)~6()_ 

579 --·-- ....... - ········ _,!;21 

580 
-·--~-----·---·---

581 --------·----
582 

583 

564 

_1,0~. 

__ ,851_ 

.•. ~2! 

____ ,3~§._ 

.. -.~_0 __ 

585 -·-- -- ______ ,Q2_!i --. 

586 .::::::__ _______ ------- _:,fi!~ . 
587 -----------····. 
588 

589 

__!i_~Q_ ________ _ 

_591 -- ·---·--. 

-59? ____ . _____ .... 

593 

,059 

··-· ,3_1! 
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:1 ,_10.j 
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_______ !_,f?. ___ .-!.?.~. 
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-- ~~-- - .?__,!l_Q~ 
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594 -,219 __________ I_ _____ :r,~------:,§.1!?_ 

595 ____ -,206______ 7 -- 7,48 ____ -,485_ 

596 -,031 8 8,07 -,072 

597 -- _______ -,636 ______ __§_ _________ ____ _!,§Q___ _ __ :1;497 

598 _________ __:-_1,207 _________ 4 ____ 6,84 -----2,841 

599 -,566 6 7,33 _______ :!.33~ 

600------ ---------- _______ _._604 ________ 1_Q________ 8,58 ____ _1.~~1_ 

601 ______ ,419 _______ _!Q_ _________ 9,01 ----- --·-~85 

602 -- -1,865 5 9,39 _:i,~89 

603 __________ ,523______ 9 7,77 ----- 1,232 

604 _______________ -1,913 __________ i __________ ~5o ______ :~.§.Q()_ 

~------ _ _ . ::1_,_~2- ____ ---~- ____ __ 6_,}!_ _ ____ :3,?_69 

606 ------·- ---- -1,586 -------~------ 8,7~--- -3,731_ 

607 ------- ----- - -1~~------- ___ ...2_ __ - --- _ _!1~1§. _______ .::~.1~9-

608 -----------· ____ -1,291_ _________ _§ _______________ 8,0~----- ---~·037_ 

609------------ ---. -~'~?.13 .. ______ 6_ __________ ?,:?_§... __ :1..?§..1__ 

610 ______________ ,. ___ _ - _.:1:?_13_-- _!! _____ - __ !1_,()9_ . 1._()Q~ 

611 _______ --------~~1 _____ ----~------------_1.22_ _ _.x~_q_ 

612 

613 ------------
~---------
615 _____________ ,_ 

616 

617 ---------- ----·--

_61!!_ ___ ·--------

619 ------ ... ----·-

620_ --------

621 --------------·· 
622 ---- -----------

623 ---------
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-----·---·------·-------·------·-------·--
-'6'-"34_,__ ____ ·--·-·-'723 ··- ····-· 9 

_;6c.:o35~-----------_£-,817 6 

7,30 

7,92 

_.!,_I()!. 
-1,922 

-=6=36~------------_,_1,_,_,7..:.14"--- 3 7,03 -4,033 

637 ---· ·---.!.~2_8 _____ g _______ 7,76_ ______ 1.,_243_ 

-=6=3=-8 ___________ :1,808 ,. __ '!____ 8,25 -4,254 

639 ,196 9. __ _ 8,54_____ ,462_ 

640 _____ . _____ _._f!iQ_ ____ 1_(l _____ 8,02 ____ ._:1J~77 

641 . -,71_:1_ ____________ 5________ 6,67- ... -· -1.!'?3. 
642 1,102 10 7,41 .:!J593 

643 -1,38~--------..s... _______ 8,25 ___ , -3,254 

644 -----····-·--::!,.~1Q _____ __ _:! ________ I.e~--- ... :~"~~?. 
645 ·--·-·-----·-:1. .. !.0? __ ---·· 5______ _?,§()_,. _:?,60? .. 

646 ------- -1,240 ___ ... --~-------~-----.....:.?.,_1!18. 
_647 ______________ ~1_,_0_1_()_ ________ 1; __________ 7,.38 ___ .. ::1_.37_(!_ 

648 ·--·-·--· -.7~-- --··-~-----·········--·6,6S. _______ :_!,67~ _ 

_ 61L ________ ···--· __ .:.§~------ .... 6. .. ___________ ~49 _______ :M9_D_ 

-~----- --- --. ---·~!'!._ ·-·· . --~--- ··-·- f!-2§__ .. ,7~()_ 

-~~--------·-·· - . ···---:,3915 __ --- ----~·--····--···. ____ f.! •. E!L_. __ ... :·.~~-
652 ...........• 0§9 __ --- ___ 9··----·-···-· .. ___ f.!,84 ... -. ·--'~6~ . 
§53 __________ ····--- _,955 _______ 1() ····--·-- ... X.?'L . 2 .• 3:4!. 
_654 -----··----- ____ :!.~~-- ·- .. _ _? ______ -· -~~ . -.. ::3.± 1_() 

_6.§.5_ _____________ . __ .?76 __ - ····· JQ ····- . . __ _!1,64 - - 1,~?§ 

656 

657 

658 

a. Dependent Variable: Y 

·- _ _:1_,61_!1 __ 

.. ,36_2 . 

-1,829 4 

Residuals Statistics• 

Minimum Maximum Mean 

8,30 

.:~,!306 

,8§1 

-4,303 

Std. Deviation N 

_Pr_El~i0."~\/~il!~---- . §,29 ____ !;1,±~------8,00 .. _. .. _____ _,§!5_ ··------~.!!. 

~esidu?.!_ ____________ .. _-5,±_61: ____ _ _ _!!,?~§ _________ ,QQ()__ ___ __ __;!.~4L _____ 658 

_Std. Predi~ed\/1:!!'!.~.-------·· -2,530 ·-··· _2,1_~---· __ _,000 _____ ........ 1,.0.0_() 658 ----·---
Std. Residual -2,323 3,525 ,000 ,998 658 

a. Dependent Variable: Y 
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LAMPIRAN ANALISA STATISTIK DESKRIPTIF 
DESCRIPTIVES VARIABLES=Xl X2 X3 Y 

/STATISTICS=MEAN SUM STDDEV VARIANCE RANGE MIN MAX KURTOSIS SKEWNESS. 

Descriptives 

Descriptive Statistics 

N 

Statistic 

X1 658 

X2 658 

X3 658 

y 658 

Valid N (listwise) 658 

Std. 

Deviation 

Statistic 

X1 2,144 

X2 2,676 

X3 2,524 

y 2,443 

Valid N (listwise) 658 

GRAPH 
/HISTOGRAM(NORMAL)=Xl. 

Descriptive Statistics 

Range Minimum Maximum Sum Mean 

Statistic Statistic Statistic Statistic Statistic 

8 4 12 5433 8,26 

12 3 15 5214 7,92 

12 3 15 5266 8,00 

12 3 15 5262 8,00 

Descriptive Statistics 

Variance Skewness Kurtosis 

Statistic Statistic Std. Error Statistic Std. Error 

4,596 ·,081 ,095 ·,663 '190 

7,160 ,464 ,095 -,069 ,190 

6,371 ,325 ,095 -,142 ,190 

5,967 ,284 ,095 -,103 ,190 
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LAMPIRAN UJI KOLMOGOROV 
REGRESSION 

/MISSING LISTWISE 
/STATISTICS COEFF OUTS R ANOVA 
/CRITERIA=PIN(.OS) POUT(.lO) 
/NOORIGIN 
/DEPENDENT Y 
/METHOD=ENTER Xl X2 X3 
/SAVE RESID. 

Regression 

Variables Entered/Removed• 

Model 

Variables 

Entered 

Variables 

Removed Method 

1 X3, X1, xz• Enter 

a. Dependent Variable: Y 

b. All requested variables entered. 

Model Summaryb 

Adjusted R 

Model R R Square Square 

1 ,2763 ,076 ,072 

a. Predictors: (Constant), X3, X1, X2 

b. Dependent Variable: Y 

Model Sum of Squares 

ANOVA0 

df 

Std. Error of the 

Estimate 

2,353 

Mean Square F 

1 .. '3.".!!.~'!~ion -------··----299, 1 ~~----·· .. ___ ~--· ______ _9_9, 7~~ _ _ . 1 a.._014_ . 

Residuai ________________ 2._6_?0,79S ________ §§_4 __________ 3536 __ _ 

Total 3919,994 657 

a. Dependent Variable: Y 

b. Predictors: (Constant), X3, X1, X2 

26 
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Coefficients• 

Unstandardized Coefficients 

Model 8 Std. Error 

Standardized 

Coefficients 

Beta Sig. 

1 (Constani) 5,406 ·---· ,523 _______________ _1_Q,34_1_. __ .o_oo 
x1 ____ ,310 ________ ,043 _______ . __ ,272 _____ . .?:2~ .. -_ ..... ooo 

X2 ····--· -,03~·-····----·034 ··--····-·····-_::,_Q!!. ..... _. _ _::1,_1lil~---·-··?77_ 
X3 ,041 ,036 ,043 1,133 ,258 

a. Dependent Variable: Y 

Residuals Statistics• 

Minimum Maximum Mean Std. Deviation N 

.:.P.::re:.;d,ict::,;ee:d:..V:.:a::,;lu,e:..··.....:..c... ·····-· 6,29 --····-·~'!:3__ _____ _11,00 ·-·----···- ,~!; ______ 658 

Residual· ... __ ::§,467 -· •.•. !1.2.9.~·--·-······- ,OOQ_ _______ .. _2,_?_~8--···--·....§58 

Std. Predicted Value -··-···-·--.:?,!;~0 _______ ?J.!:1..!l.. .... -_. ,O()_o_ _____ .. .. . .. 1 . .0.9.()_ ......... ?58 

Std. Residual 

a. Dependent Variable: Y 

NPAR TESTS 
/K-S(NORMAL)=RES_l 
/MISSING ANALYSIS. 

NParTests 

-2,323 3,525 ,000 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

Unstandardized 

Residual 

N 658 

Normal Parametersa,b .Mean __ ···--······- .•... ,QOOOOOQ. 

Std. Deviati?_n_ •.••.•...... ~_.34!_?.?:3_?_0_ 

Most Extreme Differences Abso~-- -···- ····-"0~!-

Pos)!i~----· •.... .. . . __ .. , O~? 

---------- .•••••. -.Jie_gativ~-----····-· ...... __ _:.0:37_ 

Test Statistic 

Asymp. Sig. (2-tailed) 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

27 
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REGRESSION 
/MISSING LISTWISE 
/STATISTICS COEFF OUTS R ANOVA 
/CRITERIA=PIN(.05) POUT(.lO) 
/NOORIGIN 
/DEPENDENT Y 
/METHOD=ENTER Xl X2 X3 
/SAVE RESID. 

Regression 

Variables Entered/Removed• 

Model 

Variables 

Entered 

Variables 

Removed Method 

1 X3, X1, xz• Enter 

a. Dependent Variable: Y 

b. All requested variables entered. 

Model Summaryb 

Adjusted R 

Model R R Square Square 

1 ,2763 ,076 ,072 

a. Predictors: (Constant), X3, X1, X2 

b. Dependent Variable: Y 

ANOVA• 

Std. Error of the 

Estimate 

2,353 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 . ReQ!:_~sion .. _ .. _______ 299_._199 __ . . .... :3 .... __ --~_{,).73~-- __ Hl,014 ____ _,ooo• 
Residll_~--------- ... _ 3_6~gJ:~? _ __ 654 5,!;:3_6 

Total 3919,994 657 

a. Dependent Variable: Y 

b. Predictors: (Constant), X3, X1, X2 
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Coefficients• 

Unstandardized Coefficients 

Model B Std. Error 

Standardized 

Coefficients 

Beta Sig. 

1 (Constant) _____________ 5,406 ______ 2_2_3 _________ 10,341 __ _,000 

...>s!___________________ _ _ -~1Q _ ___ _ }J~~-- _________ _,_272__ ___ __7,~~------·_ooo _ 
X2 

X3 

a. Dependent Variable: Y 

Predicted Value 

-.g~z . --- -- ,o_3j_ __ 

,041 ,036 

Residuals Statistics• 

Minimum Maximum Mean 

:.0_41-- .::1}~_8_9_ ---- - ?,_7]_ 

,043 1,133 ,258 

Std. Deviation N 

Residual ____ :1;_,46? ______ ..!!,_~9§_____ ,000 ..... ___ 2._,348 ___ ...2_~8_ 

Std. Predicte<l_Y-'!1~~----·· _ -2,5_3Q_ ______ 2.~_!9_ .. _____ .()Q()_ _______ . ___ 1,QOQ ___ .. 658 

Std. Residual -2,323 3,525 ,000 ,998 658 

a. Dependent Variable: Y 
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LAMPIRAN UJI KORELASI Xl & Y 
CORRELATIONS 

/VARIABLES=Xl Y 
/PRINT=TWOTAIL NOSIG 
/MISSING=PAIRWISE. 

Correlations 

Correlations 
X1 Y 

X1 Pe~_l!on Correl'!!i_o_!l ______ 1_ ____ --~7( _ 

_§g_,J?~t.aJ!".~L. ________________ ,()_D_9_ 

N 658 658 
---~---------------------------

y Pearson· Correlation,___ __ ---1!'•270-_________ 1_ 

_§g.:J2-~J~~L ________ .~.Q ___ -·- ----

N 658 658 

••. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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LAMPIRAN UJI KORELASI X2 & Y 
CORRELATIONS 

/VARIABLES=X2 Y 
/PRINT=TWOTAIL NOSIG 
/MISSING=PAIRWISE. 

Correlations 

Correlations 
X2 y 

X2 Pearso~-~~~lation ______ 1 ______ -,024_ 

y 

.§9_;_(~-taii~El._ _________________ . --· •.. _ _2_~ 

·---'N'- --·--·-·-----·§§~---······· ..§~8-
Pearson Correlation 

.§EI_j?-tailed) 

N 

·---,02_4_ _______ 1_ 

,_531 

658 658 
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LAMPIRAN UJI KORELASI X3 & Y 
CORRELATIONS 

/VARIABLES=X3 Y 
/PRINT=TWOTAIL NOSIG 
/MISSING=PAIRWISE. 

Correlations 

Correlations 

X3 Y 

X3 Pearson Correlation -----~---· ·- _ _,_944 .. 
~"tailed2_________ _ ______ ,258 

N 658 658 ---'-'-· ................... _ 
Y Pearson Co_rre~~.<!r ________ ,044 ___ .................. !. 

....§!. (2-tailed)_ __________ ,~_!!_ __ ----··---

N 658 658 

32 

43431.pdf 



LAMPIRAN UJI LINEARITAS VARIABEL Xl 
MEANS TABLES=Y BY Xl 

/CELLS=MEAN COUNT STDDEV 
/STATISTICS LINEARITY. 

Means 

Case Processing Summary _ 

Cases 

N 

Included 

Percent N 

Excluded 

Percent 

y 

X1 Mean 

658 100,0% 0 

Report 

N Std. Deviation 

4 -6,51 -________ i~- --- -------~·95_~ 

~--------_?_,__~()___ ________ 3 __ - ----2,646 

6::__ _____________ 7,24 -- - - --

7 _______ _!!,:!_!!___ - ______ __§! __ -- -- ---- ___ 2)322. 

__!!_ __________ ?.~_:!_ ____ ----132- ___________ 2,15~-

~---- --~,11 ___ - 111 --- ____ 2,383 

- - - -~·~§§__ -~_()______ -- ____ E)_.!l_~-- 81 ----·- --~ 

_1.) ____________ 1_l_,_?.E! ________ ---- Ji~- ---- - - ___ 2_,477 

- ____ 2,306 54 
-~--- .. ----·--

Total 8,00 658 2,443 

0,0% 

ANOVA Table 

Sum of 

Squares 

N 

df 

Total 

658 

Percent 

100,0% 

Mean 

Square F Sig_ 

Y • X1 Between Groups (Combined) ___ ----- __ 310,4!!._~---- _!! _____ 38,~06 __ ~~?_- _,000_ 

Linearity ___________ ,286,130 _____ 1---~-~~o __ 51,~6 __ ,Q_OO 

----------------- ________ [)~i"-tion_!_f()_n:IL]_rl"-"-~~---- ____ 24,32_0__ __ 7__ ____ __1_,i!i__ _____ ,?~~ ___ ,?36 _ 

_ Withill_~rOJ,!!'~----------------------3609,544 ___ 6'!_9___ ?_.?.6_?_ ------ _ 

Total 3919,994 657 
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Measures of:Association 

R R Squared· Eta Eta Squared 

,270 ,073 ,281 ,079 
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LAMPIRAN UJI LINEARITAS VARIABEL X2 
MEANS TABLES=Y BY X2 

/CELLS=MEAN COUNT STDDEV 
/STATISTICS LINEARITY. 

Means 

Case Processing·Summar}t 

Cases 

N 

Included 

Percent N 

Excluded 

Percent 

Total 

N Percent 

y *X2 658 100,0% 0 0,0% 658 100,0% 

y 

X2 Mean 

Report 

N Std. Deviation 

3 ___ 8,29 ______ 7 ______ 1,380 

_± ____ ·- .Z.!!'I _____ ~-----··..:! .. 794 

5 ·----~LQ~--------·136 _____ _2,615.!_ 

6 ______ 8,5~----~-------~·44=!._ 

.] ______ - .1~8__- --- - 48 - -- ---~,40£. 

_s__ _________ ..J,l!~---·-- . 64 ___ J_,40~-

_9 ______ ?.9'! _____ _:!58 ______ ,?.~~ 

_.!Q__ ___ ·- ..J,87 __ _____:8::=5:... --·- 2,482_ 

. __ 11_____ - 13,?~---·-----~---·- .?.=!!..5. 
12 ...... 8,()6 ........... ..J.!L. ..... - ... -?L3_!.3 _ 

_1~----- .. - 8,00 ____ ... _21 ________ ,?,15.'!.~. 

15 ... ....J:,86 ____ ~ ____ _J,8~2-

Total 8,00 658 2,443 

ANOVATable 

Sum of 

Squares df 

Mean 

Square 

Y • X2 Between Groups (Combined) ___ ?1 ,4~---·- ..! 1_ ........ "h~~~-

Linearity ·-·--- .• 2,~~-

Deviation from 19,096 

1 

10 

_2,350_ .. 

1,910 

-----·--····-------Linea!!!L_ _______ ..................... __ ......... _ ....... . 

. Will:' in Q!O.~P!_ ________________ =!!l~!l.~~?. ____ 64(3 

Total 3919,994 657 
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.;389_ 

,316 
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Measures of Association 

R R Squared Eta Eta Squared 

Y*X2 -;024 ,001 ,074 ,005 
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LllMPIRl!N UJT LINEARITAS VARIABEL X3 
MEANS TABLES=Y BY X3 

/CELLS=MEAN COUNT STDDEV 
/STATISTICS LINEARITY. 

Means 

Case Processing Summary 

Cases 

Excluded 

N 

Included 

Percent N Percent 

Y *X3 

y 

X3 

658 

Mean 

100,0% 0 

Report 

N Std. Deviation 

3 7,83 ______ !?__ ______ .!,472 

4 7,8? -·----~-------1.c8~~ 

5 ___ ___I,~_ --~---- ·-· __ __2_.~?~ 

_6 _____ .fl._!l.L _____ -~1-_____ 2.._7.~Q 

7 B,3o -----~o ______ ...2.,_Q~~-

8 7,~? ____ __§_7 _________ ?,,~!Q 

9 -----~' 13_ -- ...... !~? ..... - - - -_;1._'!27 

10 ___ .I,E!!! ______ I!l. _____ .. ___ .... _?,6.!.? 
..! 1 _____ ___!!, n ________ __?.?________ _ __ ?_,1!_74 

_:!.?____ _______ _flc3E! _________ 3_?__ _ _ _ 2,~5_0_ 

13 - -- - !..._:3_6_ -- .... ---- 1_1 ___ - - - -- _1,_963 

15 _ _!!_,?.1. .......... -!±. ____ -----~~_QQ_ 
Total B,OO 65B 2,443 

0,0% 

ANOVATable 

Sum of 

N 

Squares df 

Y • X3 Between Groups JCom~'!_~---- _ _ _?_~ .. ~_93 __ _ 

Linearity ____________ .... D'l5_5 

Deviation from 

--·---------~Lnearity ________ _ 

J!'{it~in _G!"_~P"------ ..... _ __ _ __ _ 

Total 

71,638 

3840,701 

3919,994 

37 

11 

1 

10 

646 

657 

--

Total 

Percent 

658 100,0% 

Mean 

Square F Sig. 

.. 7,2.()8_ . 1,?1_2 __ .. _.?.!_5_ 

- . J.§!iL \2.B_fl_- - ,2?7_ 

7,164 1,205 ,284 

5,945 
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Measures of Association 

R R Squared Eta Eta Squared 

v·x3 ,044 ,002 ,142 ,020 
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LAMPIRAN UJI REALIBILTAS KINERJA LEGISLASI 
RELIABILITY 

/VARIABLES=PERTYl PERTY2 PERTY3 TOTAL 
/SCALE ('ALL VARIABLES' ) ALL 
/MODEL=ALPHA. 

Reliability 

Scale: ALL VARIABLES 

Case Processing Summary 

N % 

Cases Valid 658 100,0 

E<clude_!l_~----- 0 __ }]_ 

Total 658 100,0 

a. Ustwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

,747 4 

39 
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LAMPIRAN UJI REALIBILITAS KINERJA ANGGARAN 
RELIABILITY 

/VARIABLES=PERTYl PERTY2 PERTY3 TOTAL 
/SCALE ( 'ALL VARIABLES' ) ALL 
/MODEL= ALPHA. 

Reliability 

Scale: ALL VARIABLES 

Case Processing Summary 

N % 

Excluded' ----- __ 0 _______ _,Q_ 

Total 658 100,0 

a. Ustwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

,779 4 

40 
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LAMPIRAN UJI REALIBILITAS KINERJA PENGAWASAN 
RELIABILITY 

/VARIABLES=PERTYl PERTY2 PERTY3 TOTAL 
/SCALE ('ALL VARIABLES' ) ALL 
/MODEL=ALPHA. 

Reliability 

Scale: ALL VARIABLES 

Case Processing Summary 

N % 

Cases Vai!<!_ _______ ~ ___ _!9.Q,_O_ 

Excluded' ______ 0 _____ ..2_ 

Total 658 100,0 

a. Ustwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

,769 4 

41 
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LAMPIRAN UJI VALIDITAS KINERJA LEGISLASI 
CORRELATIONS 

/VARIABLES=PERTYl PERTY2 PERTY3 TOTAL 
/PRINT=TWOTAIL NOSIG 
/MISSING=PAIRWISE. 

Correlations 

Correlations, 

PERTY1 PERTY2 

PERTY1 Pearson Correlation 

PERTY3 TOTAL 

..§9_,_(?-tailedL________________ ,003 ___ .....QO.Q___ ___ ~oo 

N 658 658 658 658 
---------------····--·-·--····---~------·------------------

PERTY2 Pearson Correlation .117~:_______ 1 '-''1'-'-14-'-·--'· --=·617"" 

Sig. (2-tail~-.,dL) --­ ,003 ____________ ,OOL ____ __,_QQQ_ 

____ N 658 658 658 658 ·-------------·---- ·-·--·-----····-····------------------------

.§J_,_@.:)~~..<!l.----·--··-'ooo_______ •• _,o"'o3"---

-----"N.!... _________ f!.!!_8 _____ _§5_8 __ 658 

,000 

658 

TOTAL Pearson Correlat:.::io::.n __ ___ . .z.q_~_ . ·-· ,61( ___ _,662 _______ 1 

. Si9.:..l2.:taile:;:d:~...l __ _ _______ .. _,_op_Q ______ ,oog _____ ___,900 ·---····--__ 

N 658 658 658 658 

••. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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LAMPIRAN UJI VALIDITAS KINERJA ANGGARAN 
CORRELATIONS 

/VARIABLES=PERTYl PERTY2 PERTY3 TOTAL 
/PRINT=TWOTAIL NOSIG 
/MISSING=PAIRWISE. 

Correlations 

Correlations 

PERTY1 PERTY2 PERTY3 

PERTY1 Pearson Correlation 1 ,305" ----' 198'" 

§.:12-tailed,_ ___________________ ,ooo_ _______ _}l_o_o_ __ _ 

N 658 658 658 
------'-''---- ----------------------' 

TOTAL 

,000 

658 

PERTY2 Pearson Correlation ,305" 1 ,261 ,744 •• 

.§!l1.:l.2-tai~~-------- ______ ..,.Q9_Q ________________ ,.Q_Q_Q_ _______ ,ooo _ 
-N. 658 658 658 658 

PERTY3 Pearson Correlation . ____ ,19_~----- ___ ,261 ______________ 1__ _____ }3_75" 

Si_l!_,_t2-tailed) ----------- ,OOQ_ ______ _,_D_QQ__ _____________ __,_QQP _ 

___ ___:.:_N__ 658 __ 6_5_8 _____ 65_8____ 658 

TOTAL Pearson Correlation --------
~:~·tailed)'---­

N 

_____ _,?_Q!!_ ____ _244 ___ ,6_7_1[_ ______ 1 

___ ,OO_Q_ __ ,000 ___ _,Q_QO _______ _ 

658 658 658 658 

••. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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LAMPIRAN UJI VALIDITAS KINERJA PENGAWASAN 
CORRELATIONS 

/VARIABLES=PERTYl PERTY2 PERTY3 TOTAL 
/PRINT=TWOTAIL NOSIG 
/MISSING=PAIRWISE. 

Correlations 

Correlations 

PERTY1 PERTY2 PERTY3 TOTAL 

Sig"_@:!ailed) 

N 

_____________ _,Q_OO ____ __._()Q_~----·000 

658 658 658 658 -----------===----------
PERTY2 Pearson Correlation 

_ SiJJ__:_(2-tailed) 

N------- -------"'------

-~~-f 1 ,_?__Q~=-------~~ 
,ooo ___ cooo __________ _.Q_D_Q__ 

658 . 658 658 658 
---~-----------

PERTY3 Pearson Correlation =-'----- ---------~1=----- ,209- ______ ! -----'--~7_f_ 
_§_g. (2-tailed) ,00_0 ,000 --------- ______ ,_()00 

N 658 658 658 658 -----------·----------·----·------------------------ .. -·-----
TOTAL Pearson Correlation -·-----

Sig.(~tai,~le~d)L----­

N 

,000 ---- ,000 ____ _,_900 ______ , ___ _ 

658 658 658 658 

••. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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UJT HOMOGENITAS VARil\BEL Xl DAN VARIABEL Y 
ONEWAY Y BY Xl 

/STATISTICS HOMOGENEITY 
/MISSING ANALYSIS. 

Oneway 

Test of Homogeneity of Variances 
y 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 

2,010 B 649 ,043 

ANOVA 
y 

Sum of Squares df Mean Square 

Between Groups 

With!n GrO_I:!(lS ________ 36~,544 ____ .._..§1~--------~,?_§2_ 

Total 3919,994 657 

45 

F Sig. 
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UJI "HOMOGENITAS V1\RI1\BEL X2 DAN V1\RI1\BEL Y 
ONEWAY Y BY X2 

/STATISTICS HOMOGENEITY 
/MISSING ANALYSIS. 

Oneway 

Test of Homogeneity of Variances 
y 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 

1.486 11 646 ,132 

ANOVA 
y 

Sum of Squares df Mean Square 

Between Grou~----~447 ______ _!!__ ______ _1_,_\1?_~ __ _ 
Within Groups 3898,547 646 __ _§_,~~- _ 

Total 3919,994 657 

46 

F Sig. 
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UJI HOMOGENITAS VARil\BEL X3 DAN VARIABEL Y 
ONE~lAY Y BY X3 

/STATISTICS HOMOGENEITY 
/MISSING ANALYSIS. 

Oneway 

Test of Homogeneity of Variances 
y 

Levene Statistic 

1,777 

y 

Between Groups 

Within Groups 

Total 

df1 df2 

11 

Sum of Squares 

----'3840,701 

3919,994 

Sig. 

646 ,054 

ANOVA 

df Mean Square 

657 

47 

F Sig. 
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LAMPIRAN TABEL DISTRIBUSI FREKUENSI VARIABEL Xl (LEGISLASI) 
FREQUENCIES VARIABLES=Xl 

/STATISTICS=MINIMUM MAXIMUM MEAN MEDIAN MODE 
/ORDER=ANALYSIS. 

Frequencies 

Statistics 

LEGISLASI 

N Valid 658 
--~------.. ···-·- .. ,. -----·----

----~!ssinll_ ____ .. ____________ Q_ 

Mean --···-··---- _______ 8,26_ 

--···-· . ·-- -· _8_,_Q_Q_ 
Mooe 8 
~~---------····--------

Median 

Minimum 4 
---------~--~- ·-·- ------------ --
Maximum 12 

LEGISLASI 

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid SETUJU ------- -·-··· -· - _____ 1~---·-- -- __ 1),_5 ------- -- _6,§ __ - _____ ...§,_5 

SANGAT SETUJU ________ ,. ________________ _ 

6 

7 

8 

9 

10 -------
11 

12 

Total 

3 . - .§_ 

125 _ 1_~.0-

54 .ll~- --
132 - ~D._L 

111 - _1_1?,9_ 

81 12,3 

55 _8,4 __ . 

54 -~ • .?- ----

658 100,0 

48 

' -·~ - ____ _2~. 
1_9,0 

_!3,~ -

2Q,J 
16,9_ 

12,3_ 

- . B,.j -

-- -~2 __ 

100,0 

- 2§,0 _ 

__ 3~~ 

54.~ 

_7_1,1 

_lj3,4_ 

- - ___ 9~,_!3-

--- __ 100,0 
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LAMPIRAN TABEL DISTRIBUSI FREKUENSI VARIABEL X2 (ANGGARAN) 
FREQUENCIES VARIABLES=X2 

/STATISTICS=MINIMUM MAXIMUM MEAN MEDIAN MODE 
/ORDER=ANALYSIS. 

Frequencies 

Statistics 

ANGGARAN 

N Valid 658 
----·--·--~-- --~ 

Missin9_~---. ________ _Q_ 

Mean _______ __7,92_ 

Median 8,00 

Mode 9 

Minimum 

Maximum 

3 

15 

ANGGARAN 

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid KA~~~-~KA_DAf>J_~---- _________ ?.__ ________ 1.1._________ _!,!_____ ___ _ _ __!,_1__ 

SETUJU -- - -~~- - - ---~.!!- - - -
SANGAT SETUJU -. - .. !~_6 ____ -- - _2_D_,7_ __ - ... -

6 --- ~-~ --- 7_,i_ -. 
7 48 

~------------------ - -- _(:l~- -- - __ fJ_,7_ ____ -

-~---- ' -- ----- - ---.- _)_5~----- -~4,Q__ --- --

_1_Q_ ___ ------------- --- - !!§ ___ - __ !?~ -

.7 .. :! ..... . 
?._:! ___ _ 

--~,?___ 

-.-- _2",9--

- :3..?_,o_ 

_ __ 42,2. 

_51,Q 

- J(j,O_ 

-- g_e__ --- --- _ _!!_!l~ 
_!_1__ ___ ------------- - . _1~ --- -~·~- ~.() - 9Q,_9 _ 

_ !_?________________________ . ____ 1_8 ______ ___]._.]______ __ __ ~.L. __ ______ .. _ 93"£3 

_'@________________ __ _ ---~L- _____ ?X_ ____ __ ___ --~-'2 ____________ 9£3~~ 

15 21 - -- -- ~2-
Total 658 100,0 

49 

-· 3,?. __ 
100,0 

_ _ 10Q.O_ 
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Ll\MPIRAN TABEL DISTRIBUSI FREKUENSI VARIABEL X3 (PENGAWASAN) 
FREQUENCIES VARIABLES=X3 

/STATISTICS=MINIMUM MAXIMUM MEAN MEDIAN MODE 
/ORDER=ANALYSIS. 

Frequencies 

Statistics 

PENGAWASAN 

N Valid 658 

__ __:Miss!!'.e ______ __Q_ 

Mean -------·--·----8,00_ 

Median ----------------·8,09_ 

Mode 9 --------------
Minimum 3 

Maximum 15 

PENGAWASAN 

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid _KA_D_A)II~KA_D_A_N_G __________ _§_ ___________ ,I!_ _____________ )l ___________ _,_!1_ 

~E!_UJU_________ _ _ ~~. _ _ __ _6,1_ __ 

SANGAT_SETUJL!_____ _ ______ 8~-- _____ _1~_,1 _ 
6 

__ (3.~--- ·- ---~~ 

1:3.!. .. - -. - ----~Q,i_ 

.!~,3_ - - -----~X 
_?_ _________________ - -- ____ 5l) _____ - !.(3 __ ---- . - .. ?.§.. --------~(),~ 

-~------------------ ·-- ·-··- ......... BT .... . __ _!;!,~_ ... - _______ .53,5_ 

-~-1.(3_. ----- - ____ :@,.!. 9 142 ---------------------------- -·--- ·-- .......•.. ,. ·--~1_.?_ 

_!Q_ ___ ---· ------ ···-- ... - -- . . J~.- . ····- ..!~.~--- -- - - 1\9_______ _ ____ ll6.~ 

..!! _________________ ------ -~5 ____ - 3.8_ -3,8 . - . .J.Q..?_ 

...!?_ _______________________ .. ------·-·· 3~ - -·- -- _5"§._ _______ .. - ... - ..?.~----- ··-··-- .J£.~--

13 11 1,7 1,7 97,9 
-----------~--·---------·· ---- --------------... - --·-------------~-----· ----·--· __ ., __________________ _ 
__ 1_~--- -···------- ---- - -- _1_~_- . -~,1 _ . __ :!,:!__ -- .. __ . _.!Ql)cq_ 

Total 658 100,0 100,0 
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