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ABSTRAK 

MANAJEMEN KEUANGAN Dl PUSAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN 
KERJA KBRI SINGAPURA 

Mundhi Hastuti 
dhias.hastuti@gmail.com 

Program Pasca Sarjana 
Universitas Terbuka 

Manajemen keuangan lembaga P3K, merupakan salah satu komponen utama 
untuk kelangsungan proses pendidikan non formal pada lembaga terkait. Penelitian 
ini bertujuan untuk mendeskripsikan dan menganalisis hal-hal yang berkenaan 
dengan perencanaan, penggunaan dan pertanggungjawaban keuangan di lembaga 
P3K KBRI Singapura. Metode yang digunakan deskriptif kualitatif, data kuantitatif 
dan analisis rasio sebagai pendukung. Jenis data yang digunakan adalah data primer 
dan data sekunder yang dikumpulkan melalui teknik wawancara, observasi, dan 
dokumentasi. Metode analisis data dalam penelitian ini' menggunakan tahapan 
analisis data Miles dan Hubennan yang meliputi pcngumpulan data, reduksi data, 
penyajian data, dan kemudian penarikan kesimpulan. Hasil penelitian menunjukkan 
bahwa: Manajemen keuangan lembaga perlu memperhatikan sejumlah prinsip 
sebagaimana yang tertuang dalam UU RI No.20 Tahun 2003 tentang sistem 
pendidikan nasional pasal 48, bahwa pengelolaan dana pendidikan berdasarkan 
prinsip-prinsip manajemen keuangan yaitu prinsip keadilan, efisiensi, transparansi, 
dan akuntabilitas publik dan berdasarkan hasil penelitian bahwa pelaksanaan 
manajemen keuangan lembaga terdiri dari tiga tahapan yaitu: (1) Tahapan 
perencanaan tertuang dalam penganggaran lembaga P3K, sebagai rutinitas 
perencanaan setiap periode pembelajaran. Sumber d~a berasal dari peserta didik dan 
diimplementasikan pada alokasi pembiayaan aktivitas program dan kursus tanpa ada 
unsur pemupukan laba. 2) Tahapan pelaksanaan (accounting) perolehan dana dipilah 
berdasarkan fungsi dan kegunaannya dan dicatat dalam pembukuan keuangan 
lembaga, berdasarkan transaksi keuangan yang diterima dan dikeluarkan lembaga. (3) 
Tahapan evaluasi diimplementasikan dalam bentuk pelaporan keuangan lembaga 
sebagai Laporan Pertanggung Jawaban (LPJ) keuangan lembaga, yang disusun oleh 
bendahara dan mengacu pada dasar laporan keuangan lembaga nirlaba PSAK No.45, 
pemeriksaan pelaporan keuangan lembaga P3K, dilakukan secara internal oleh pihak 
Atase Pendidikan KBRI Singapura, selaku perwakilan dari Departemen Pendidikaan 
dan Kebudayaan RI di Singapura, dan pengawasan eksternal oleh BPK (Badan 
Pemeriksa Keuangan) RI, dan pengukuran kinerja kcuangan lembaga P3K 
berdasarkan analisis rasio keuangan, sebagai alat ukur keberhasilan lembaga dan 

v 

43190.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



kesehatan keuangan lembaga. Namun demikian PJK masih perlu mengoptimalkan 
pengelolaan keuangan mulai perencanaan perolehan dana dengan mengoptimalkan 
sumber-sumber pendanaan yang ada bagi lembaga Nirlaba serta meningkatkan 
trasparansi dalam pelaporan sebagai bagian pertanggung jawaban public serta untuk 
meningkatkan kepercayaan timbal balik khususnya peserta didik, lembaga dan 
pemerintah 

Kata kunci: Manajemen Keuangan 
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ABSTRACT 

FINANCIAL MANAGEMENT IN INSTITUTIONS OF INDONESIAN 
TRAINING CENTRE (INDONESIAN SCHOOL SINGAPORE) 

Mundhi Hastuti 
dhias.hastuti@gmail.com 

Open University Post Graduate Program 

Financial management institutions P JK, is one of the main components for 
the continuity of the non formal education processes that related institutions. This 
research aims to describe and analyze things with regard plannimg, the use of, and 
accountability for financial in the institution center PJK KBRI in Singapore. The 
method used a descriptive qualitative, quantitative data and ratio analysis as support. 
The type of the data being used is the primary data and secondary data collected 
through interview, observation, techniques and documentation. A method of data 
analysis in this study uses the stages of data analysis Miles and Huberman that 
includes data collection, data reduction, the presentation of the data, and then 
withdrawing the conclusion. The results showed that: financial management 
institutions need to pay attention to a number of principles as stated in the ACT of Rl 
No. 20 of 2003 on the national education system, article 48, that the Fund 
management education based on the principles of financial management, namely the 
principle of fairness, efficiency, transparency, and public accountability and based 
on the results of research that the execution of the financial management institute 
consists of three phases, namely: (1) the stages of planning budgeting contained in 
institutions, as the planning routines every period of learning. Source of fUnding 
comes from learners and implemented in the allocation of financing the activities of 
the program and the course of any element of fertilization. 2) phase of the 
(accounting) acquisition funds are sorted based on their function and purpose and is 
recorded in the financial accounting institutions, based on financial transactions that 
are accepted and issued the istitution. (3) the stages of the evaluation are being 
implemented in the form of financial reporting agency as Reporting Liability (LP J) 
financial institution, compiled by the Treasurer and refers to the basic financial 
statements-profit institutions PSAK No. 45, examination of financial reporting 
institution P3K, carried out internally by the education attache of Embassy in 
Singapore's, as the representative of the Ministry of culture and eduction of 
Indonesia in Singapore, and external oversight by the BPK (Agency for Financial 
Examiners) Rl, and financial performance measurement based on the analysis of 
financial ratios, as a tool to measure the success of the institution and the financial 
health of the institution. However in this institutions still need to optimize financial 
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management began planning the acquisition funds by optimizing the resources of 
existing fUnding for Non·projit institutions and to improve the trasparency in 
reporting as part of the public as well as the responsibility to increase reciprocal 
confidence particularly learners, institutions and Governments 

Keywords: Financial Management. 
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BABIV 

TEMUAN DAN PEMBAHASAN 

A. Gamba ran Umum Obyek Penelitian 

1. Sejarah Berdirinya Lembaga P3K KBRI Singapura 

Berawal dari keterlantaran para pekerja rumah tangga (employees) yang ada di 

Singapura atau biasa disebut Indonesian Domestic Worker, yang melarikan diri dari 

rumah majikannya (employers) dan Kedutaan Besar Republik Indonesia (KBRI) di 

Singapura adalah pilihan satu-satunya mereka meminta perlindungan dan tempat 

tinggal. Pada dasarnya pennasalahan yang dialami para pekerja rumah tangga ini 

adalah sama, yaitu kuranganya pendidikan dan kemampuan dalam berbahasa asing 

terutama Bahasa Inggris. Tidak bisa rnembaca instruksi dalam konteks Bahasa 

lnggris, sehingga kesalahfahaman dalam melakukan rutinitas pekerjaan sehari-hari 

sering menjadikan kesalahan-kesalahan yang berakibat fatal, dimana Bahasa Inggris 

merupakan bahasa keseharian penduduk Singapura. Sehingga kendala bahasa sebagai 

alat komunikasi antara majikan dan pekerja sering menjadi masalah dan berakibat 

kurangnya keharmonisan hubungan antara majikan dengan pekerjanya. Pada akhimya 

terjadi kesalahfahaman yang berujung pekerja melarikan diri atau dikembalikann ke 

agen masing·masing. 

Pekerja yang bermasa1ah adalah generasi yang pernah mengenyam pendidikan 

Sekolah Dasar periode tahun 1980 an dan 1990 an, dan masyarakat Indonesia di 

Singapurapun menyadari bahwasannya pendidikan Bahasa lnggris di lembaga 

pendidikan di Indonesia baik jenjang Sekolah Menengah Pertama (SMP) dan Sekolah 

Menengah Atas (SMA), hanya bersifat pengantar dan sering dianggap tidak begitu 
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penting oleh sebagian peserta didik, alasannya sulit membaca eJaan dan tidak 

mengerti arti kosa katanya. 

Hal terse but dibuktikan dari hasil wawancara sebagai berikut: 

"Tepatnya pada tahun 1998 banyak pekerja rumah tangga di Singapura yang 
melarikan diri dari majikan dengan berbagai alasan dan setelah dianalisa oleh 
pihak KBRI, temyata permasalahannya adalah kesalahfahaman komunikasi. 
Banyak dari para pekerja rumah tangga tersebut yang tidak dibekali dengan 
pengetahuan yang cukup terutama Bahasa Inggris sebagai Bahasa keseharian. 
Ya .... memang sangat memprihatinkan jika melakukan kesalahan dan hanya bisa 
bilang sorry pada majikan, nab . .lama kelamaan majikan juga akan kehabisan 
kesabaran akhimya timbulah penganiayaan atau hukuman pada mereka, dan jalan 
satu-satunya para pekerja rumah tangga tersebut lari dari majikan dan minta 
perlindungan di KBRI, tetapi kami juga tidak begitu saja setuju dan menampung 
mereka, kami harus tabu permasalahan yang jelas, sebab ini berurusan dengan 
pemerintah Singapura". 
(Hasil wawancara dengan Pak Zalfi, pada tanggal I 0 Oktober 2015) 

Pada Tahun 1990 an mayoritas pekerja Indonesia di Singapura terutama yang 

bekerja di rumah tangga sangat sedikit yang mempunyai pendidikan tinggi, dan 

hampit 80% dari pendidikan tingkat Sekolah Dasar (SD), dimana para pekerja 

tersebut tidak pemah mengenyam pelajaran bahasa Inggris dibangku sekolahnya. 

Pendidikan Bahasa Inggris mereka dapatkan di penampugan atau training center 

di Indonesia sambil menunggu proses keberangkatan ke Singapura. Training center 

sebagai tempat pembelajaran dan persiapan bekal untuk bekerja sebagai pekerja 

rumah tangga. Pembelajaran tentang ketrampilan rumah tangga, dan pendidikan 

bahasa Inggris sebagai alat komunikasi, tetapi pada prakteknya dalam kehidupan 

sehari-hari masih sulit untuk diterapkan. 

Dari fenomena para pekerja rumah tangga tersebut diatas menjadi perhatian bagi 

para guru Sekolah Indonesia Singapura wak.tu itu, khususnya yang berada di 
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penampungan KBRI Singapura. Setiap Minggu sekali para pekerja rumah tangga 

tersebut diberikan pelatihan kerja dan pendidikan bahasa Inggris sebagai bekal untuk 

bisa bekerja kembali di Singapura. Para guru Sekolah Indonesia Singapura merasa 

ikut terpanggil dan bersama untuk membantu dengan jalan ikut berpartisipasi sebagai 

tutor pembimbing secara suka rela memberikan birnbingan belajar kepada mereka, 

dan memberikan motivasi untuk bisa memulai sesuatu yang baru agar lebih percaya 

diri. (Wawancara dengan lbu Eny Setyowati, pada pukul 11.20 dan pada tanggal 16 

Oktober 2015). 

"Awal berdirinya lembaga P3K atau lTC, itu sebenamya bentuk dari kepedulian 
Pak. Aziz dan Bu Badriah yang ikut prihatin terhadap nasib para pekerja rumah 
tangga di Singapura yang kebanyak.an kabur dari rumah majikan karena 
kurangnya pengetahuan, dan Beliau berdua ingin memperjuangkan nasib rnereka 
supaya bisa rnenjadi lebih baik dengan pembekalan pendidikan, yaitu melalui 
pendidikan non fonnal ataupun kursus", 
(Wawancara dengan 1bu Eny Setyowati, pada jam 11.20 dan pada tangga1 11 
Oktober 2015). 

Kemudian dijelaskan pula bahwa pada awal tahun 2008 adalah berdirinya 

Lembaga P3K KBRI Singapura yang dipelopori oleh Bapak Aziz Muslim, MM 

bersama lstri yaitu Ibu Badriyah, dimana beliau berdua adalah Guru Sekolah 

Indonesia Singapura yang berstatus PNS, pada masa jabatan beliau berdua. 

Bersamaan dengan penyelenggaraan Universitas Terbuka Pokjar Singapura, dibawah 

UPBJJ-UT Batam, dan Bapak Aziz Muslim, MM sebagai ketua UT-Pokjar Singapura 

pada tahun 2009 sampai tahun 2012. Pada awal berdirinya lembaga itu diberi nama 

Pusat Pendidikan dan Pelatihan Kerja (P3K) KBRl Singapura, yang memiliki versi 

dalam Bahasa Inggris yaitu Indonesian Training Centre, dimana pada masa itu belum 
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dilaksanakan sistem administrasi peserta didik. Lebih lanjut dijelaskan bahwasannya 

sifatnya masih bersifat pembelajaran bersama dan tidak dipungut biaya, dan hanya 

untuk para pekerja rumah tangga yang berada di penampungan KBRI Singapura. Hal 

ini dimaklumi sebab pada dasarnya para pekerja rumah tangga tersebut tidak 

mempunyai dana untuk mengikuti pembelajaran, sebab mereka hanya menumpang 

sementara di KBRI di Singapura. 

Kegiatan pembelajaran dilaksanakan di Sekolah Indonesia Singapura pada setiap 

Minggu pagi jam 11.00 sampai dengan 17 .00, dan selesainya kegiatan pembelajaran 

para pekerja rumah tangga tersebut diantar pulang ke KBRI, sebagai tempat istirahat 

dan tempat tinggal mereka untuk sementara. Kegiatan ini menarik perhatian bagi 

sebagian besar para pekerja rumah tangga di luar KBRI yang mempunyai hari libur di 

hari Minggu dan berminat untuk mengikuti kegiatan yang ada di lembaga yaitu, 

program kejar paket dan kursus ketrampilan dengan tujuan mengisi waktu luang dan 

untuk menambah ketrampilan, pengetahuan, dan silahtuhrahmi sesama pekerja rumah 

tangga dan ternan di Singapura. Oleh sebab itu mulai ada pemikiran dari pihak 

lembaga untuk memperluas kelas kursus ketrampilan dan program yang terkoordinir 

dengan baik dan terstruktur. 

Awal tahun 2009 Pusat Pendidikan dan Pelatihan Kerja (P3K) KBRI Singapura 

didirikan dengan didasarkan kepada Surat Keputusan Kepala Perwakilan RI Nomor 

090/SKKeppri/lli/2009 tentang Pembentukan Pusat Pendidika dan Pelatihan Kerja 

Penata Laksana Rumah Tangga Indonesia Singapura. Kemudian terbentuklah struktur 

kepengurusan, dan Bapak Aziz Muslim, MM sebagai ketua lembaga P3K, yang di 

bantu Ibu Badriyah sebagai tenaga administrasi yang menanggani peserta didik, dan 
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di bantu oleh para guru Sekolah Indonesia Singapura, dengan standar WQA ISO: 

90912008 certified, artinya bahwa Standar International menetapkan beberapa 

persyaratan untuk Sistem Manajemen Mutu, memenuhi persyaratan perudang

udangan dan peraturan yang berlaku. Sistem ini bertujuan untuk meningkatkan 

kepuasan pelanggan, memungkinkan perbaikan yang berkelanjutan. Standar atau 

sertifikasi ISO 90012008 (QMS) adalah standar generik dan dapat diterapkan 

diseluruh organisasi. Kemudian dalam perkembangannya mulai terbuka dalam 

pelayanan Program Pendidikan kesetaraan di P3K KBRI Singapura sebagai bentuk 

pendidikan nonformal yang diperuntukan bagi masyarakat Indonesia yang ingin 

memperoleh pendidikan setara SMP dan SMA yang karena suatu hal tidak bisa 

menempuh jalur formal. Program kursus dimaksudkan untuk membekali peserta didik 

dengan entrepreneurship. 

Selain Program Pendidikan kesetaraan pada lembaga P3K diselenggarakan 

program-program kursus antara lain adalah: Bahasa Mandarin, Bahasa Inggris, kursus 

komputer, kursus tata kecantikan kulit, tata kecantikan rambut, kursus menjahit. 

Peserta didik program pembelajaran pendidikan non formal program kejar paket B 

(setara SMP), dan kejar paket C (setara SMA), wajib mengikuti Ujian Nasional yang 

diadakan setiap tahun sekali. Pelaksanaan pembelajaran di gedung Sekolah Indonesia 

Singapura, 20 A Siglap Road Singapura 455859. 

Pada awal tahun 20 II nama lain dari lembaga P3K adalah Indonesian Training 

Centre, dengan tujuan untuk mengantisipasi bagi para pekerja rumah tangga yang 

mengikuti program pembelajaran dan harus meminta izin kepada para majikan yang 
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kurang memahami bahasa Indonesia. Oleh scbab itu sebutan Indonesian Training 

Centre lebih dikenal oleh masyarakat Indonesia yang berdomisili di Singapura. 

Pacta awal tahun 2012 Bapak Aziz Muslim, MM selaku ketua lembaga P3K KBRI 

Singapura, bersama keluarga harus meninggalkan Singapura sebab tugas yang 

diemban sudah jatuh tempo, dimana masa jabatan atau tugas maksimal guru PNS 

yang bertugas di Singapura tidak: lebih dari 6 tahun, hal ini sangat disayangkan sebab 

sebagai pendiri beliau berdua tidak sempat melihat kernajuan pesat lembaga P3K 

KBRI Singapura seperti saat sekarang ini, dan peneliti tidak bisa mewawancarai 

langsung beliau berdua, dikarenakan Bapak Aziz Muslim, MM bersama keluarga 

sudah pulang ke Indonesia. 

"Sebenamya memang lembaga P3K atau biasa dengan sebutannya lTC, sudah 
melakukan kegiatannya dari awal berdiri tetapi belum terkoordinir, dan rnulai 
awal 2013 baru adanya koordinasi sistem administrasi peserta didik, dan bisa 
diakses diwebsite lembaga P3K, jadi segala sesuatunya yang ada hubungannya 
dengan lembaga sudah terangkum di website". 
(Wawancara dengan Bapak Devi Rabman, pacta jam 11.20 dan pacta tanggal II 
Oktober2015). 

Kemudian pada awal tahun 2013 lembaga P3K atau lTC, semakin berkembang 

pesat dan sistem administrasi peserta didik mulai dilak.sanakan secara sistematis dan 

bahkan bisa diakses melalui website http://www.indonesiantraining.sg. Kegiatan 

program P3K KBRJ Singapura sepenuhnya dipusatkan digedung Sekolah Indonesia 

Singapura, pada setiap hari Minggu mulai pukul 08.30 s/d 16.00. Lembaga P3K atau 

lTC didukung antara lain oleh: (1) Kementerian Luar Negeri Republik Indonesia, (2) 

Sekolah Indonesia Singapura, (3) Kedutaan Besar Republik Indonesia (KBRI) 

Singapura, (4) Rumah Budaya Indonesia Singapura, (5) Education Attache'. 
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Seperti yang dikutip dari hasil wawancara dengan Ibu Retno Sutari selaku Admin 

P3K sebagai berikut: 

"Pada masa kepemimpinan Bapak Yaya Sutarya selaku kepala sekolah SIS 
(Sekolah Indonesia Singapura), sekaligus peanggungjawab pengelola lembaga 
P3K, bahwa kegiatan lembaga itu mulai dibuka untuk umum, artinya tidak hanya 
untuk pembekalan pengetahuan bagi pekerja rumah yang bermasalah tetapi juga 
untuk siapa saja yang berminat mendapatkan ijasah setara SMP dan SMA, juga 
ketrampilan-ketrampilan yang lain, dan sejak dibukanya kesempatan itu oleh 
Bapak Sutarya akhimya lembaga P3K berkembang pesat dan banyak sekali 
peserta didik yang mengikuti pembelajaran, bahkan awalnya sarnpai nggak 
kebagian ruang kelas, akhimya dibikin kelas pagi dan kelas siang". 
(Hasil wawancara dengan Sdri. Retno Sutari, pada tanggal 11 Oktober 20 15) 

Adapun data peserta didik lembaga P3K dari awal pendiriannya periode 2009-

2015 adalah sebagai berikut: 

Tabel4.1 Data Peserta Didik Pendidikan dan Pelatihan P3K a tau lTC KBRI 
Singapura 

Periode Jumlah Peserta Didik 
Periode 2009-2012 Belum dilaksanakan sistem administrasi 

peserta didik. 
Periode I Tahun 2013 647 
Periode 2 Tahun 2013 819 
Periode I Tahun 2014 630 
Periode 2 Tahun 2014 367 
Periode I Tahun 2015 1018 
Periode 2 T ahun 2015 607 

. .. 
Sumber: http://www.mdonestantrammg.sg 

Menurut ketua pengelola saat ini Bapak Devi Rahman, bahwasannya data peserta 

didik tersebut diatas adalah data keseluruhan peserta didik di lembaga P3K KBRI 

Singapura, yang mengikuti program pembelajaran baik program-program Paket B 

dan C maupun program-program kursus kompetensi. 
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Pada bab IV, temuan dan pembahasan peneliti mengambil contoh pendataan 

peserta didik pada lembaga P3K KBRI Singapura fokus pada masa registrasi 2013.1 

s/d 2015.2 dengan alasan bahwa untuk periode 2009 sampai dengan 2012 belum ada 

sistem administrasi peserta didik. 

2. Deskripsi Lembaga 

Pusat Pendidikan dan Pelatihan Kerja (P3K) atau Indonesian Training Centre 

(lTC) adalah lembaga pendidikan non formal yang berorientasi sebagai lembaga 

nirlaba. Indonesian Training Center (lTC) memulai kegiatan pemberdayaan pada 

tahun 2009, dengan membuka program pendidikan Kejar Pak:et B (program 

pendidikan setara SMP), program pendidikan Kejar Paket C (program pendidikan 

setara SMA), dan kursus. 

Sedangkan program kursus yang diselenggarakan adalah: program kursus bahasa 

Inggris, Bahasa Mandarin, Komputer, Tata Kecantikan Kulit, Tata Kecantikan 

Rambut, dan Tata Busana. Optimalisasi pelaksanaan kegiatan P3K atau lTC, di 

kuk.uhkan dengan Surat Keputusan Duta Besar Republik Indonesia di Singapura, 

Nomor: 006A/SKIKEPPRVI/20 15 tentang Pengelolaan dan Peyelenggara Pendidikan 

Nonformal Pusat Kegiatan Belajar Masyarakat (PKBM) Pusat Pendidikan dan 

Pelatihan Kerja (P3K) pada Perwak:ilan Republik Indonesia di Singapura. 

Hal tersebut sebagaimana yang disampaikan oleh infonnan Bapak Devi Rahman 

selaku ketua lembaga P3K sebagai berikut: 

"Aktivitas yang dibuka oleh lembaga P3K ada1ah program kejar Paket B dan C, 
serta berbagai kursus kompetensi seperti Bahasa Inggris, Komputer, Menjahit, 
Kecantikan kulit & rambut, Bahasa Mandarin. Semua kegiatan itu dilaksanakan 
di Sekolah Indonesia Singapura yang memang penyelnggaraannya di setiap hari 
Minggu, sebab untuk hari~hari biasa gedung tersebut digunakan sebagai aktivitas 
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belajar mengajar normal, dan mengacu kepada para peserta didik yang 
mempunyai hari libur di hari Minggu saja". 
(Hasil wawancara dengan Pak Devi Rahman, tanggal, II Oktober 2015) 

Kegiatan Pusat Pendidikan dan Pelatihan Kerja (P3K) KBRI Singapura 

dipusatkan di Gedung Sekolah Indonesia Singapura 20A Siglap Road Singapore, 

455859. Sebagai lembaga Pendidikan nonformal P3K sangat peduli bahwasanya 

pendidikan merupakan salah satu kebutuhan manusia, dimana tanpa adanya 

pendidikan maka kehidupan ini tidak akan berkembang bahkan tertinggal apalagi di 

era globalisasi yang semakin canggih di segala bidang. Dengan kata lain pendidikan 

harus di arahkan untuk menghasilkan manusia sebagai sumber daya yang berkualitas 

yang mampu dan siap menghadapi segala kemungkinkan, mampu bersaing dan 

memiliki budi pekerti yang luhur, serta moral yang baik. Pendidikan yang terencana, 

terarah dan berkesinambungan dapat membantu peserta didik untuk mengembangkan 

kemampuannya secara optimal, baik aspek kognitif, aspek efektif, maupun aspek 

psikomotorik, terutama penerapannya dari pendidikan dan pelatihan yang 

diperolehnya selama mengikuti program pendidikan ataupun kursus untuk 

kepentingan masa depan masing-masing individu. 

Dalam mencapai tujuan pendidikan nonformal perlu diupayakan suatu sistem 

pendidikan yang mampu membentuk kepribadian dan keterampilan peserta didik 

yang unggul, sehingga menghasilkan manusia sebagai sumber daya yang kreatif, 

cakap dan terampil, jujur dan dapat dipercaya, bertanggung jawab dan memiliki 

solidaritas sosial yang tinggi. Oleh sebab itu dunia pendidikan non formal juga 

memerlukan tenaga guru yang dapat menyelenggarakan proses belajar mengajar 
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untuk mewujudkan tujuan didirikannya lembaga non formal terse but. Nasanius dalam 

Hasan (2003) mengungkapkan bahwa kemerosotan pendidikan bukan diakibatkan 

oleh kurikulum tetapi oleh kurangnya kemampuan profesionalisme guru dan 

keengganan belajar siswa. Guru merupakan sumber daya manusia yang berkualitas 

dalam bidang pendidikan dan di harapkan mampu membawa peserta didik ke tujuan 

akhir pendidikan yaitu manusia yang berguna bagi dirinya sendiri dan masyarakat. 

Dalam rangka peningkatan kompetensi guru, menurut Flippo dalam Subroto 

(2009: 3) manajernen somber daya manusia dapat diartikan sebagai kegiatan 

perencanaan, pengorganisasian, pengarahan, dan pengendalian tenaga kerja 

pengembangan, kompensasi, integritas pemeliharaan dan pemutusan hubungan kerja. 

Hasil wawancara yang disampaikan oleh beberapa informan sebagai tutor 

pengajar lembaga P3K, tanggal II Oktober 2015, adalab sebagai berikut: 

"Kami ikut merasa menjadi bagian dari keluarga besar Sekolah Indonesia 
Singapura sekaligus lembaga P3K, ya karena kami diserahi togas untuk mendidik 
dan menyampaikan ilmu sebagai pembekalan kepada peserta didik lembaga yang 
kesemuanya adalah pekerja rumah tangga supaya bisa kembali bekerja dengan 
baik, jadi kami juga bertanggungjawab atas kualitas dan potensi mereka nantinya, 
jadi kami hams menyusun kurikulum pembelajaran dan bagaimana cara 
penyampaian kami supaya mudah diterima, dan peserta didik bisa lebih baik dan 
bisa bekerja Jagi dengan majikan. Disini kami pada Hari Senin sampai Sabtu 
sebagai guru Sekolah Indonesia Singapura, dan pada Hari Minggu kami menjadi 
tutor di lembaga P3K, tetapi tidak semua bisa menjadi tutor di lembaga P3K, 
sebab ada prioritas tersendiri, salah satunya adalah uji kompetensi tutor. Hanya 
yang lulus uji kompetensi maka kami boleh menjadi tutor di lembaga P3K". 

Lembaga pendidikan nonformal P3K KBRI Singapura dalam rangka menjalankan 

aktivitasnya berdasarkan hukum-hukum yang mensyaratkan berdirinya lembaga 

pendidikan nonformal. Dasar-dasr hokum terkait lebih kepada memajukan 

kesejahteraan umum dan mencerdaskan kehidupan bangsa Indonesia. Melalui 
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pendidikan non formal dengan aktivitas program-program dan kursus yang 

dilaksanakan. Salah satu hukum dasar lembaga P3K adalah Undang-Undang Dasar 

Republik Indonesia No.20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional. 

Hasil wawancara dengan informan mengenai hukum dasar lembaga, Bapak Devi 

Rahman sebagai berikut: 

"Hukum dasar lembaga P3K itu sebagai patokan, sebagai pegangan supaya 
lembaga yang kami jalankan sesuai dengan peraturan yang berlaku, dan hukum 
dasar lembaga tersebut hampir sama dengan hukum dasar pada lembaga 
pendidikan normal, sebab pada dasarnya kami adalah kepanjangan tangan dari 
lembaga pendidikan yang hampir kesemuanya memuat tentang sistem 
pendidikan, bagaimana pengelolaannya lembaga non formal yang hampir sama 
dengan lembaga pendidikan formal". 
(Hasil wawancara dengan Pak Devi Rahman, tanggalll Oktober 2015) 

3. Visi dan Misi Lembaga P3K KBRI Singapura 

Visi 

"Mewujudkan Tenaga Kerja Indonesia yang cerdas, kreatif, semabgat, berjiwa 

kewirausahaan, berwawasan global, dan memiliki akhlak yang mulia" 

Misi 

1. Membentuk warga belajar yang beriman, bertaqwa, berakhlak mulia dan 

berbudi pekerti luhur dengan mengembangkan sikap dan perilaku religious 

baik didalam maupun diluar PKBM 

2. Mengembangkan budaya gemar membaca, rasa ingin tahu, bertoleransi, 

bekerjasama, saling menghargai, disiplin, jujur, kerja keras, kreatif dan 

inovatif. 

3. Meningkatkan nilai kecerdasan, cinta ilmu dan keingintahuan peserta didik 

dalam bidang akademik maupun non ak:ademik. 
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4. Menciptakan suasana pembelajaran yang menantang, meyenangkan, dan 

komunikatif. 

5. Mengupayakan pemanfaatan waktu belajar, sumber daya fisik, dan manusia 

agar memberikan hasil yang terbaik bagi perkembangan peserta didik. 

Dari uraian pengertian Visi dan Misi tersebut diatas maka dengan adanya visi dan 

misi yang terarah dan terpadu, diharapkan lembaga P3K KBRI Singapura, akan 

marnpu membawa masyarakat Indonesia di Singapura khususnya para pekerja rumah 

tangga, untuk lebih siap menyosong masa depan sekembalinya nanti ke tanah air, dan 

marnpu menerapkan apa yang didapatkan selarna mengikuti pembelajaran di 

lembaga. 

Hasil wawancara dengan informan Bapak Devi Ralunan mengenai visi dan misi 

lembaga P3K, adalah sebagai berikut: 

""Seperti fenomena terbentuknya lembaga P3K, maka visi dan misi kamipun tak 
lepas dari tenaga kerja Indonesia di Singapura terutarna pekerja rumah tangga, 
kami ingin mewujudkan pekerja rumah tangga tersebut menjadi manusia yang 
cerdas dan mempunyai pengetahuan yang cukup sehingga mampu untuk bekerja 
kembali, atau pembekalan pengetahuan jika nanti pulang di Indonesia dan ingin 
mencari pekerjaan yang lebih baik dari sekarang". 
(Hasil wawancara dengan Bapak Devi Rahman, tanggalll Oktober 2015) 

4. Sarana dan Prasarana Lembaga P3K KBRI Singapura 

Sarana dan prasarana lembaga P3K KBRI Singapura, dalarn rangka menjalankan 

aktivitasnya adalah sebagai berikut: 
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a) Ruang Kantor 

Tabel 4.2 Data Ruang Kantor 

Jenis Ruangan Jumlah Ukuran (Panjang x Kondisi 
(buah) Lebar) meter 

Sekretariat I Tata Usaha I 6x3 Kondisi baik dan 
ber-AC dilengkapi 
dengan tiga unit 
komputer, satu 
unit mesin printer, 
dua buah lemari 
arsip . . . 

Sumber: http://www.mdonestantrammg.sg 

Kondisi ruangan bersih dan baik dilengkapi dengan pendingin ruangan/ A C. 

Didalam ruang sekretariat terdapat sejumlah peralatan kantor, seperti tiga unit 

komputer beserta perlengkapannya, dan satu unit mesin printer, dua buah lemari 

penyimpanan arsip peserta didik. Ruang sekretariat dibuka setiap hari Minggu untuk 

menjalankan segala aktivitas lembaga baik aktivitas program maupun kursus, serta 

berfungsi sebagai tempat pelayanan peserta didik yang bermasalah yang ada 

keterkaitannya dengan pembelajaran di lembaga yang diikutinya. Hasil wawancara 

dengan beberapa infonnan sebagai tenaga administrasi Jembaga P3K, adalah sebagai 

berikut: 

"Sarana dan prasarana ruang tata usaha cukup baik dengan AC, dilengkapi 
dengan tiga unit komputer yang masing-masing untuk pelayanan administrasi 
program kejar paket, program kursus kompetensi dan layanan multiguna, 
kemudian satu unit mesin printer lengkap, dan ada dua lemari sebagai 
penyimpanan arsip peserta didik. 
(Hasil wawancara dengan beerapa tenaga administraSi lembaga P3K, tanggal II 
Oktober 2015) 
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b) Ruang Belajar 
Tabel4.3 Data Ruang Bela jar Lainnya 

Jenis Ruangan Jumlah Ukuran (Panjang x Kondisi 
(buah) Lebar) Meter 

Ruang Jahit 1 8.5 X 8 Baik 
Ruang Salon Kecantikan 1 8.5 X 8 Baik 
Ruang Bahasa lnggris 3 8.5 X 8 Baik 
Ruang Komputer 3 8.5 X 8 Baik 
Ruang Ke1as Prograru Paket 6 8.5 X 8 Baik .. 

Sumber: http://www .mdones1antrammg.sg 

Fasilitas ruang belajar dalam kondisi baik dan memenuhi syarat untuk 

pelaksanaan belajar mengajar ditunjang dengan ruangan AC (Air Conditioning) 

sehingga proses belajar mengajar lancar. Hal ini didukung oleh pemyataan informan 

sebagai berikut: 

"Fasilitas ruang selalu kita jaga supaya da1am keadaan baik, sehingga peseta 
didik merasa nyaman dalam mengikuti pembelajaran. Untuk ruang menjahit dan 
ruang kecantikan masing-masing satu kelas dan hanya ada satu kelas tiap 
Minggunya. Kelas menjahit dilengkapi dengan peralatan menjahit dan mesin 
jahitnya sebanyak 12 buah, tetapi peserta didik juga diizinkan membawa sendiri 
yang model portable. Sarna halnya dengan kelas kecantikan yang dilengkapi 
dengan berbagai peralatan kecantikan kulit dan rambut, dan ada 6 buah alat 
mencuci rambut. Tujuan kami dengan adanya peralatan yang lengkap itu supaya 
peserta didik praktek langsung dan nanti setelah lulus bisa langsung mandiri". 

(Hasil wawancara dengan Bapak Devi R, pada tangga1, 15 Oktober 2015) 

Sesuai juga dengan yang disampaikan oleh Bapak M. Gozali, sebagai tutor 

pengajar Bahasa Inggris, menyampaikan sebagai berikut: 

"Fasilitas ruang kelas itu penting harus dijaga kondisi kebersihannya dan fasilitas 
yang lain, seperti kelas Bahasa Inggris itu kami sediakan 3 ruangan yang 
masing-masing sesuai dengan tingkatan kompetensi kelasnya, dan satu ruangan 
khusus untuk laboratorium Bahasa Inggris, sebagai ruangan praktek peserta didik 
dalam melaksanakan ujian listening dan conversation. Untuk kelas Bahasa 
lnggris karni ada ke1as pagi dimu1ai dari 10.00 s/d 13.00, dan kelas siang dimu1ai 
dari jaru 13.00 s/d jaru 17.00, sebab banyaknya peserta didik yang mengikuti 
pembelajaran, dan tergantung peserta didik memilih kelas pagi atau siang. Untuk 
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ruang laboratorium Bahasa Inggris dilengkapi peralatan laboratorium Bahasa 
seperti komputer, speaker & microfon dan perlengkapannya sebanyak 20 buah, 
tujuan karni supaya peserta didik tidak hanya belajar rnembaca dan menulis saja 
tetapi juga siap bagaimana rnenghadapi percakapan dengan law an bicara". 
(Hasil wawancara dengan Bapak M. Gozali, pacta tanggallS Oktober 2015) 

Fasilitas ruang komputer, tidak jauh beda dengan ruang Bahasa lnggris 

bahwasannya masing-masing ruang computer terdapat 16 buah komputer dan 

perlengkapannya, seta fasilitas AC (Air Conditioning). Hal ini didukung oleh 

pemyataan infonnan selaku tutor komputer Bapak Oktovialdi, sebagai berikut: 

"Ruang kelas komputer digunakan sesuai dengan tingkatan kelas masing-rnasing 
peserta didik dan setiap peserta didik disediakan satu kornputer, supaya rnereka 
bisa fokus ke pembelajaran yang disarnpaikan tutor. Kelas komputer dibagai 2 
yaitu, kelas pagi dari jam IO.OOsld 13.00 dan kelas siang dari jam 13.00s/d 
17.00. Fasilitas komputer karni sudah disesuaikan dengan software yang terbaru 
yaitu windows 10 sebab di sini sernuanya harus mengikuti perkembangan 
teknologi dan babkan untuk kecakapan MS Office karni juga pakai yang 2013, 
hal ini supaya peserta didik Jebih mengenal perbedaannya dan bagaimana cara 
penyimpanan file ke versi lama, dan pengetahuan seputar internet". 
(Hasil wawancara dengan Bapak Oktovialdi, pacta tanggal, IS Oktober 2015) 

Fasilitas kelas program paket cukup baik dan terlihat bersih, sehingga peserta 

didik marnpu mengikuti pembelajaran dengan baik dan fokus pada mata pelajaran 

yang disampaikan tutor. Ruang kelas program paket masing-masing dilengkapi 

projector & layar projector dan AC (Air Conditioning), yang menambah suasana 

pembelajaran lebih hidup dan peserta didik lebih termotivasi. Hal ini didukung oleh 

pernyataan beberapa informan sebagai tutor program paket seagai berikut: 

"Ruang kelas program paket selalu bersih sebab ada aircon nya, jadi ruangan 
selalu tertutup. Di dalam ruang kelas program paket ada peralatan projector 
untuk mendukung pembelajaran, supaya peserta didik itu lebih semangat dengan 
gambaran& bukti nya saat belajar, sebab tujuan kami juga mernperkenalkan 
sistem pembelajaran modem tidak hanya dari buku saja". 
(Hasil wawancara dengan Bapak Ruswanto, pada tanggal 15 oktober 2015) 
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Apabila ditinjau dari basil wawancara bahwasannya fasilitas ruang sudah cukup 

baik dan mendukung sistem pembelajaran di lembaga, dan merupakan wujud dari 

misi lembaga yaitu, "Menciptakan suasana pembelajaran yang menantang, 

menyenangkan, dan komunitif, mengupayakan pemanfaatan waktu belajar, sumber 

daya fisik, dan manusia agar memberikan hasil yang terbaik bagi perkembangan 

peserta didik". 

Tabel 4.4 Data Ruang Penunjang 

Jenis Ruangan Jumalah Ukuran (panjang x Kondisi 
(buah) Lebar) Meter 

Kamar Mandi/WC Tutor 2 2x2 Baik 
Kamar Mandi/WC Peserta 14 2 X 1.5 Baik 
Bimbingan Konseling I 8x7 Baik 
Ibadah I 8x4 Baik 
Ganti 2 5x3 Baik 
Hall/Lobi I 18 X 20 Baik 
Kantin I 8x8 Baik .. 

Sumber: http://www.mdones~antrammg.sg 

Fasilitas ruang penunjang terdiri dari kamar mandi/WC untuk tutor dan kamar 

mandi!WC untuk peserta seperti yang terlihat pada table, merupakan fasilitas yang 

disediakan oleh KBRI, untuk Sekolah Indonesia Singapura tetapi juga di izinkan 

kegunaannya untuk memfasilitasi lembaga P3K KBRI Singapura. Mengenai fasilitas 

ruangan konseling, ibadah, ganti, lobi dan kantin sama halnya dengan kegunaan 

runag penunjang yang lainnya bahwa diizinkan kegunaannya untuk lernbaga P3K. 

Fasilitas ruangan dalam keadaan baik dan selalu dijaga kebersihannya. Hal ini 

didukung oleh pemyataan informan sebagai berikut: 

"Fasilitas ruang penunjang itu sebenamya fasilitas dari pihak KBRI untuk 
Sekolah Indonesia Singapura, tetapi karena kami semua yang ada di lembaga juga 
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keberadaan lembaga itu salah satu bagian dari KBRI maka kami diizinkan 
menggunakan fasilitas penunjang tersebut, dan kami harus menjaga kondisinya 
agar tetap bersih dan baik". 
(Hasil wawancara dengan Bapak Devi Rahman, pada tanggal 15 Oktober 2015) 

5. Kurikulum ProgramwProgram Lembaga P3K KBRI Singapura 

a. Kurikulum Program Kejar Paket 

Struktur kurikulum program Paket merupakan pola susunan mata pelajaran dan 

beban belajar yang harus ditempuh oleh peserta didik dalam kegiatan pembelajaran, 

meliputi mata pelajaran, dan bobot satuan kredit kompetensi. Behan belajar program 

Paket dinyatakan dalam Satuan Kredit Kompetensi (SKK) yang menunjukkan bobot 

kompetensi yang harus dicapai oleh peserta didik dalam mengikuti program 

pembelajaran, baik melalui tatap muka, praktek keteramplan, dana atau kegiatan 

mandiri. SKK merupakan penghargaan terhadap pencapaian kompetensi sebagai hasil 

belajar peserta didik dalam menguasai suatu mata pelajaran. SKK dapat digunakan 

untuk alih kredit kompetensi yang diperoleh dari jalur pendidikan informal, formal, 

kursus, keahlian dan kegiatan mandiri. 

Struktur kurikulum pendidikan kesetaraan dilaksanakan dalam sistem tingkat 

yang setara dengan sistem kelas pada pendidikan formal dengan derajat kompetensi 

masing-masing. Untuk Paket B dan C meliputi tingkatan sebagai berikut: 

1) Tingkat 3 dengan derajat kompetensi Mahir 1 setara dengan ke1as VII SMP 

2) Tingkat 4 dengan derajat kompetensi Mahir 2 setara dengan kelas VII dan IX 

SMP 

3) Tingkat 5 dengan derajat kompetensi Mahir 1 setara dengan kelas X 

SMNMA 
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4) Tingkat 6 dengan derajat kompetensi Mahir 2 setara dengan kelas XI dan XII 

SMAIMA 

Program pendidikan kesetaraan di P3K KBRI Singapura sebagai bentuk 

pendidikan nonformal diperuntukkan bagi warga masyarakat Indonesia yang ingin 

memperoleh pendidikan setara SMP dan SMA yang karena suatu hal tidak bisa 

menempuh jalur formal. Program Kejar Paket B bertujuan untuk meletakkan dasar 

kecerdasan, pengetahuan, kepribadian, akhlak mulia, serta ketrampilan untuk hidup 

mandiri dan mengikuti pendidikan lebih lanjut. Program Kejar Paket C bertujuan 

untuk meningkatakan kecerdasan, pengetahuan, kepribadian, akhlak mulia, serta 

keterampilan untuk hidup mandiri dan mengikuti pendidikan lebih lanjut. 

Peserta didik di dalam menempuh kurikulum program paket berdasarkan 

tingkatannya dan setiap tingkatan ditempuh dengan ujian di masing~masing tingkatan, 

dimana jika belum memenuhi persyaratan untuk kenaikan di tingkat yang lebih atas 

maka diwajibkan mengulang. Hal ini di dukung oleh pemyataan infonnan Bapak 

Ruswanto selaku Pembina program Paket B dan C, sebagai berikut: 

"Peserta didik di lembaga P3K yang mengikuti program paket B dan C 
diwajibkan mengikuti ujian kompetensi sebagai syarat kenaikan tingkat, jika nilai 
ujian kurang memenuhi syarat ya harus mengulang lagi, sebab kami ingin peserta 
didik itu tidak hanya lulus tanpa kualitas. Ujian kompetensi kenaikan itu 
dilaksanakan di setiap semesternya, sebagai evaluasi pembelajaran di masing~ 
masing tingkatan. Kami khawatir jika tidak benar-benar diperhatikan tentang 
kualitasnya, nanti akan kesusahan sendiri jika ijazah dari program kejar paket itu 
untuk melanjutkan sekolah atau mencari pekerjaan, sebab peserta didik kami 
sudah banyak yang membuktikan mempunyai potensi dan kualitas diri yang baik 
dan bahkan yang dari program kejar paket C itu melanjutkan di UT (Universitas 
Terbuk.a), jadi dengan ke disiplinan ilmu kami berharap bisa membantu mereka 
untuk. bisa lebih baik dari sekarang". 
(Hasil wawancara dengan Bapak Ruswanto, pada tanggal, 25 Oktober 2015) 
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Apabila ditinjau dari pengamatan dan dari hasil wawancara mengenat UJI 

kompetensi sebagai syarat untuk melanjutkan ke tingkat selanjutnya, hal tm 

merupakan bukti dari dasar hukum UU RI No.20 Tahun 2003 tentang, Sistem 

Pendidikan Nasional, pasal 3 yaitu, "Pendidikan nasional berfungsi mengembangkan 

kemampuan dan membentuk watak serta peradaban bangsa yang bennartabat dalam 

rangka mencerdaskan kehidupan bangsa, bertujuan untuk berkembangnya potensi 

peserta didik agara menjadi manusia yang beriman dan bertakwa kepada Tuhan Ynag 

Maha Esa, berakhlak mulia, sehat, berilmu, cakap, kreatif, mandiri, dan menjadi 

warga negara yang dernokratis seta bertanggungjawab". 

Jenis kelas di setiap tingkatan terlihat pada tabel-tabel yang ada dibawah ini 

jumlah peserta didik yang mengikuti pembelajaran pada program Paket maupun 

program kursus, dimana jumlah kelas dan jumlah peserta setiap semestemya tidak 

selalu sama tergantung minat peserta didik yang melakukan registrasi, dan peneliti 

mengambil data dan dari hasil wawancara untuk periode tahun 2013 s/d 2015. Hal ini 

sesuai dengan infonnasi sebagai berikut: 

"Jumlah peserta didik untuk program Paket B dan C serta program kursus tidak 
selalu sama setiap semesternya kadang lebih dari kapasitas yang kita rencanakan 
kadang juga kurang, jadi tergantung peserta didik yang minat mendaftar di 
lembaga kita dan bidang yang ingin mereka pelajari, adapun jumlah peserta didik 
dan jumlah kelas yang saya sampaikan tadi untuk periode 2013 s/d 2015, yang 
kebetulan di website bel urn kami edit dan masih ada tambahan lagi". 
(Wawancara wawancara dengan Bapak Devi Rahman (kepala P3K KBRI 

Singapura) padajam 13.30 dan pada tanggal25 Oktober 2015) 

Adapun data program Paket B dan program Paket C rata-rata setiap semester 

adalah sebagia berikut: 
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I 

2 

3 

No 

Tabel4.5 Data Peserta Didik Paket B 

Jenis Kelas (tingkatan) Jumlah Jumlah Peserta 
Kelas(ruang) Didik Tiap_ Kelas 

Tingkat I (setara dengan 2 ( untuk kelas 40x4-160 
kelas I SMP) pagi dan siang) 
Tingkat 2 ( setara dengan 2 (untuk kelas 40x4-160 
kelas II SMP) pagi dan siang) 
Tingkat 3 ( setara dengan 2 (untuk kelas 40x4-160 
kelas III SMP) pagi dan siang) 

TOTAL 6 480 
Sumber: wawancara dengan Bapak Devt Rahman ketua lembaga P3K KBRI 

Singapura, padajam 13.30 dan pada tanggal25 Oktober 2015. 

Pada table 4.5, menunjukkan tingkatan masing-masing program pendidikan 

kesetaraan Kejar Paket B di lembaga P3K KBRI Singapura. Sedangkan jumlah ruang 

masing-masing dua dengan pembelajaran untuk kelas pagi dan siang. Pada masing-

masing tingkat ditempuh selama enam bulan atau satu semester, sehingga untuk 

menyelesaikan program pendidikan kesetaraan Kejar Paket B kurang lebihnya dua 

tahun, sebab peserta didik harus mengikuti ujian nasional dan penyelenggaraannya 

harus menunggu konfirmasi dari pusat Jakarta. 

No 

I 

2 

3 

Tabel 4.6 Data Peserta Didik Paket C 

Jenis Kelas (tingkatan) Jumlah Kelas Jumlah Peserta Didik 
(ruan2l Tiap Kelas 

Tingkat I ( setara dengan 2 (untuk kelas pagi 40 X 4 160 
kelas I SMAIMA) dan siang). 
Tingkat 2 ( setara degan 2 (untuk kelas pagi 40x4-160 
kelas II SMAIMA) dan siang)-

Tingkat 3 ( setara degan 2 (untuk kelas pagi 40x4-160 
kelas III SMAIMA) dan siang)-

TOTAL 6 480 

Sumber. wawancara dengan Bapak Dev1 Rahman ketua lembaga P3K KBRI 
Singapura, padajam 13.30 dan pada tanggal25 Oktober 2015. 
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Tabel 4.6, menunjukkan tingkatan masing-rnasing program pendidikan kesetaraan 

Kejar Paket C di lembaga PJK KBRI Singapura. Untuk jumlah ruang masing-masing 

dua yaitu untuk pembelajaran kelas pagi dan siang. Pada masing-masing tingkat 

ditempuh selama enam bulan atau satu semester, sehingga untuk menyelesaikan 

program pendidikan kesetaraan Kejar Paket C kurang lebihnya dua tahun, sebab 

peserta didik harus mengikuti ujian nasional dan penyelenggaraannya harus 

menunggu konfirmasi dari pusat Jakarta. 

Sistem pembelajaran untuk peserta didik program paket B dan C seperti layaknya 

sistem pembelajaran formal dan di mulai dari pukul ll.OOs/d 17.00. Pembelajaran 

tidak hanya mendengarkan tutor menyampaikan materi tetapi juga melalui discussion 

solving problem, yang melibatkan peserta didik beriteraksi mendiskusikan materi 

yang diberikan oleh tutor pembimbing dan sebagai bentuk mengembangkan ide dan 

cara pemikiran peserta didik untuk lebih bersikap kritis dan tanggap dalam 

menghadapi persoalan terkait materi. Bahan ajar bisa bempa modul pembelajaran dan 

dari sumber internet, hal ini dilakukan agar peserta didik mempunyai wawasan yang 

lebih dan tidak: hanya bersumber dari buku panduan semata. 

Keberhasilan lembaga PJK dalam penyelenggaraan program paket B dan C 

terbukti dengan lulusan peserta didik yang berkualitas, tepatnya pada tanggal, 21 

Desember 2014 mampu meluluskan peserta didik dari program Kejar Paket B 

sebanyak 19 orang, dan dari program Kejar Paket C sebanyak 49 orang. Tercatat dari 

lulusan peserta program Kejar Paket B melanjutkan ke jenjang program Kejar Pak.et 

C, sedangkan lulusan peserta didik dari program Kejar Pak.et C tercatat mayoritas 

melanjutkan di UT (Universitas Terbuka) Pokjar Singapura. Hal ini membuktikan 
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bahwasannya lembaga P3K berhasil dalam pelaksanaan sistem pembelajaran program 

Kejar Paket dan merupakan wujud dari visi dan misi lembaga. 

b. Kurikulum Program Kursus Ketrampilan 

Kurikulum kursus mengacu pada Standar Kompetensi dan Kompetensi Dasar 

yang dikeluarkan oleh Lembaga Sertifikasi Kompetensi (LSK) yang didirikan oleh 

Asosasi/organisasi profesi yang selama ini menjadi mitra PNFI dan keberadaannya 

diakui oleh Ditjen PNFI (Direktorat Jenderal Pendidikan Non Formal dan Informal). 

Program kursus di lembaga P3K KBRI Singapura dimaksudkan membekali 

peserta didik dengan entrepreneurship. Peserta didik yang mengikuti pembelajaran 

kursus wajib mengikuti ujian akhir program sebagai evaluasi kompetensi masing

masmg. 

Hal ini rnerupakan salah satu syarat untuk mendapatkan sertifikat penghargaan 

yang rnenunjukkan bahwa peserta didik benar-benar rnarnpu dan kompeten pada 

bidang yang dipelajarinya. Bagi peserta didik yag gagal dan belum mampu memenuhi 

syarat kelulusan diizinkan untuk rnengulang pada semester berikutnya, tetapi tetap 

dikenai biaya ujian yang sarna. Adapun program kursus yang diselenggarakan di 

lembaga P3K KBRI Singapura, adalah sebagai berikut: 

1) Kursus Bahasa Inggris 

Kurikulum program kursus ketrampilan di lembaga P3K salah satunya adalah 

kursus Bahasa Inggris. Kursus ini diselenggarakan untuk memenuhi kebutuhan 

peserta didik terutama bagi tenaga kerja Indonesia yang ingin mernguasai Bahasa 
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lnggris sebagai sarana komunikasi dengan majikan sehingga keharmonian hubungan 

antara majikan dan pekerja akan lebih baik dan menghindari kesalahpahaman. 

Lembaga P3K atau lTC menyelenggarakan pembelajaran kursus Bahasa Inggris 

dengan masing-masing tingkatan sebagai berikut: (a) level 1 Survival English, (b) 

level 2 Communicating in English. 

Level 1 Survival English, merupakan ketrampilan berbahasa Inggris minimal 

untuk dapat melakukan fungsi sosial dalam masyarakat dengan menggunakan 

struktur kalimat dan kosa kata sederhana. Level 2 Communicating in English, 

merupakan ketrampilan berbahasa Inggris tingkat lanjutan untuk dapat melakukan 

fungsi social dalam masyarakat dengan menggunakan struktur kalimat dan kosa kata 

yang kompleks. 

Tujuan dari kursus Bahasa Inggris agar peserta didik memiliki pengetahuan 

tentang keterampilan berbahasa, yakni menyimak, berbicara, membaca, dan menulis, 

serta komponen berbahasa yakni tata bahasa dan kosa kata, sehingga keterampilan 

berbahasa lnggris dapat diterapkan secara aktif dalam kehidupan sehari-hari. 

T 

I 

2 

Tabel4.7 Data Kursus Bahasa lnggris 

Jenis Kelas (tingkatan) Jumlah Kelas Jumlah Peserta 
(ruang) Didik (Kelas) 

Level 1 Survival English 2 (untuk kelas 45x4-180 

pagi dan siang) 

Levell Communicating in English 1 (untuk kelas 40x2-80 
pagi dan siang) 

TOTAL 3 260 

Sumber: wawancara dengan Bapak Devt Rahman ketua lembaga P3K KBR1 
Singapura, padajam 13.30 dan pada tanggal25 Oktober 2015. 

81 

43190.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



Tabel 4. 7 menunujukkan tingkatan kelas untuk kursus Bahasa Inggris ada dua 

yaitu, level I Survival English dan level 2 Communicating in English. Pelaksanaan 

pembelajaran untuk kursus Bahasa lnggris dibagi kelas pagi yang dimulai dari pukul 

11.00sld 13.00 dan kelas siang yang dimulai dari pukul 13.00s/d jam 17.00. 

Pembelajaran kursus Bahasa lnggris dilengkapi dengan percakapan lisan 

(conversation), diharapkan dengan sistem ini peserta didik mempunyai keberanian 

untuk berbicara baik dengan lawan bicara ataupun di tengah masyarakat. Hal ini di 

dukung oleh pemyataan infonnan sebagai berikut: 

"Keutamaan kursus Bahasa Inggris itu, harus tahu menggunakan Bahasa sebagai 
alat komunikasi dan keberanian berbicara dengan orang lain sehingga tidak takut 
salah dan seandainya salah tabu dimana kesalahannya, sebab ini penting bagi 
peserta didik terutama yang bekerja sebagai pekerja rumah tangga dan 
majikannya tidak tahu Bahasa Indonesia. Peserta didik jika ingin melanjutkan 
kejenjang yang lebih tinggi harus mengikuti ujian kompetensi selain ujian akhir 
program, dan hanya yang memenuhi syarat kelulusan diberikan sertifikasi 
kompetensi dari lembaga". 
(Hasil wawancara dengan Bapak M. Gozali selaku Pembina program kursus, pada 
tanggal, 25 Oktober 2015) 

Keberhasilan lembaga dalam pelaksanaan aktivitas program kursus Bahasa Inggris, 

terbukti dalam laporan akademik yang disampaikan oleh ketua lembaga P3K Bapak 

Devi Rahman, disampaikan bahwa lulusan dari program kursus Bahasa lnggris pada 

acara wisuda pada tanggal, 21 Desember 2014 sebanyak 121 orang. Hal ini bisa 

dijadikan sebagai evaluasi bahwasannya lembaga P3K mampu mewujudkan visi dan 

misinya, dan peran tutor ada1ah utama dalam hal ini. 

2) Kursus Komputer 

Sebagaimana telah diketahui bersama bahwa lembaga penyelenggara pendidikan 

non-formal di bidang komputer dan Departemen Pendidikan Nasional khususnya 
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Direktorat Pembinaan Kursus dan Kelembagaan beserta Konsorsium Komputer, 

dituntut untuk membuat dan mmemilik Standar Kompetensi Lulusan yang mengacu 

pada kebutuhan dunia kerja. Sertifikasi terhadap pencapaian Standar Kompetensi 

Lulusan dalam bentuk Uji Kompetensi yang akhimya menghasilkan sertifikasi 

Computer Literate Certification (CLC) yang hanya diterbitkan oleh Lembaga 

Sertifikasi Kompetensi bidang Tenologi Informasi dan Komunikasi (LSK TIK). 

Lembaga P3K KBRI Singapura, menyelenggarakan pembelajaran kursus 

komputer pada masing-masing tingakatan sebagai berikut: (a) level 1 Word 

Processing & Presentation, (b) level 2 Spread Sheet. Pada dasamya kursus komputer 

(ICT) adalah untuk menumbuhkembangk:an kemmapuan/kompetensi dalam lingkup 

pekerjaan sebagai operator aplikasi perkantoran, dengan cakupan yang meliputi 

pemahaman tentang pengetahuan mengenai hal-hal yang berkaitan dengan prinsip-

prinsip dan elemen-elemen kompetensi yang dibutuhkan untuk menjadi seorang 

operator aplikasi perkantoran, pengetahuan ilmu dan perkembangan komputer 

kekinian, kemampua dalam lingkup pekerjaan yang berkaitan dengan pemanfaatan 

komputer {ICT) dalam berbagai cabang kegiatan yang dibutuhkan dunia kerja. 

No 

I 

2 

Tabel 4.8 Data Kursus Komputer 

Jenis Kelas (tingkatan) Jumlah Kelas Jumlah Peserta 
(ruan2) Didik (Kelas) 

Level 1 Word Processing & 2 ( untuk kelas 45x4-180 
Presentation pagi dan siang) 
Level 2 Spread Sheet 1 (untuk kelas 40x2-80 

pagi dan siang) 
TOTAL 3 260 

Sumber: wawancara dengan Bapak Dev1 Rahman ketua lembaga P3K KBRI 
Singapura, padajarn 13.30 dan pada tanggal25 Oktober 2015. 
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Pelaksanaan aktivitas program komputer tidak jauh beda dengan program kursus 

Bahasa lnggris. Pelaksanaan pembelajaran ada dua tingkatan dan masing·masing 

tingkatan ada dua kelas pagi yang dimulai dari pukul ll.00s/dl3.00 dan kelas siang 

dimulai dari pukul 13.00s/d 17 .00. Setiap akhir program peserta didik wajib 

mengikuti ujian sertifikasi kompetensi yang diadakan di lembaga, sebagai syarat 

kelulusan dan untuk mendapatkat sertifikat ketrampilan sesuai dengan tingkatan 

masing·masing. Pelaksanaan pembelajaran untuk Level 1 Word Processing & 

Presentation sebanyak dua belas kelas termasuk didalamnya adalah kelas pagi dan 

siang, dan hanya yang mempunyai kemampuan lebih dari cukup akan diizinkan untuk 

melanjutkan ke Level 2 Spread Sheet. Oleh sebab itu peserta didik pada Level 2 

Spread Sheet hanya ada satu kelas. Tujuan umum program kursus komputer di 

lembaga adalah untuk mempersipkan, mengembangkan SDM dan mendayagunakan 

infrastruktur informasi dan komunikasi, agar terampil sebagai operator Aplikasi 

Komputer dalam rangka memenuhi kebutuhan masyarakat dan dunia kerja, dan 

tujuan khususnya sebagai pedoman bagi penyelenggara, dan pendidik dalam 

menyelenggarakan dan melaksanakan pendidikan pada lembaga kursus dan pelatihan 

komputer agar dapat menghasilkan SDM yang terampil dan kompeten dibidang 

Aplikasi Komputer. 

Keberhasilan lembaga PJK dalam pelaksanaan program kursus komputer terbukti 

telah meluluskan 168 peserta didik pada acara wisuda pada tanggal 21 Desember 

2014. Hal ini didukung oleh pemyataan informan sebagai berikut: 

""Sebagai admin program kursus saya mengamati dari data yang ada memang 90% 
peserta didik mampu menyelesaikan program pebelajaran, dan hanya beberapa 
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yang mengulang. Banyak peserta didik yang minat untuk lanjut ke level 2 Level 2 
Spread Sheet, tetapi lembaga lebih mengutamakan kedisiplinan ilmu dan kualitas 
lulusan, jadi hanya mereka yang mampu lulus uji kompetensi mampu 
melanjutkan ke Level2 Spread Sheet, sebab level itu lebih susah". 
(Hasil wawancara denga Retno Sutari selaku admin program kursus, pada 
tanggal, 25 Oktober 20 15) 

Selaras dengan yang disampaikan oleh informan Bapak M. Gozali selaku 

Pembina program kursus, menyampaikan sebagai berikut: 

"Lembaga P3K, merupakan perwakilan lembaga non formal di Indonesia yang 
ada di luar negeri, intinya kualitas lulusan dituntut bisa setara dengan kursus
kursus yang ada di luar negeri apalagi di Singapura yang segala sesuatunya yang 
berkaitan dengan teknologi komputer lebih terdepan, contohnya komputer saja 
semua sudah dilengkapi dengan windows 10, MS Office sudah yang versi 2013, 
mungkin akhir Tahun 2015 ini sudah nggak ada lagi versi itu, sebab kemarin di 
PC Show saja sudah dipromosikan MS Office yang versi 2016. Jadi intinya 
pembelajaran kursus komputer yang di lembaga P3K menyesuaikan 
perkembangan teknologi komputer negara setempat". 
(Hasil wawancara dengan Bapak M. Gozali, pada tanggal25 Oktober 2015) 

3) Kursus Kecantikan 

Lembaga P3K, menyelenggarakan pembelajaran kursus kecantikan yang terbagi 

menjadi dua yaitu kecantikan kulit dan kecantikan rambut, yang pembelajarannya di 

bagi menjadi dua kelas yaitu untuk kelas minggu I & 3 dan pembelajaran untuk kelas 

2 & 4. Dimana setiap semester tidak selalu sama jumlah peserta didik dan jumlah 

kelasnya, sebab tergantung pada jumlah peserta didik yang mendaftar di program 

kursus kecantikan. Program kursus kecantikan merupakan salah satu program 

ketrampilan yang banyak diminati oleh para pekerja rumah tangga Indonesia di 

Singapura. Alasan peserta didik yang mayoritas pekerja rumah tangga mengambil 

program kursus ini untuk menyalurkan hobbinya dan bercita-cita ingin mandiri 

sepulang nanti ke tanah air dengan bekal ketrampilan yang didapatkan dan sertifikasi 

kompetensi yang dimilikinya diharapkan mampu mandiri untuk bisa mendirikan 

85 

43190.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



salon kecantikan sekaligus menciptakan lapangan kerja untuk diri sendiri dan orang 

lain dari. 

Adapun jenis dan tingkatan kursus kecantikan adalah sebagai berikut: (a) kursus 

kecantikan kulit level l, (b) kursus kecantikan kulit level 2, (c) kursus kecantikan 

rambut Ievell, (d) kursus kecantikan rambut level2 

Penentuan level 1 & 2, disesuaikan dengan kerangka kualifikasi peserta didik 

sesuai tingkatan kursus yang diambilnya. Penyelenggaraan pembelajaran program 

kursus di lembaga P3K berdasarkan kurikulum berbasis kompetensi dan pihak 

lembaga menyusun standar komptetensi lulusan yang dibagi atas level-levelnya. 

No 

I 

2 

3 

4 

Tabel 4.9 Data Kursus Kecantikan 

Jenis Kecantikan Jumlah Kelas Jumlah Peserta 
(ruang) Didik (Kelas) 

Kecantikan kulit level 1 I (untuk kelas 40x2-80 
pagi dan siang) 

Kecantikan kulit level 2 I (untuk kelas 40 X 2-80 
pagi dan siang) 

Kecantikan rambut level 1 I (untuk kelas 40x2 80 
pagi ddan siang) 

Kecantikan rambut level 2 I (untuk kelas 40x2-80 
pagi dan siang) 

TOTAL 4 320 

Sumber: wawancara dengan Bapak Devt Rahman ketua lembaga P3K KBRI 
Singapura, padajam 13.30 dan pada tanggal25 Oktober 2015. 

Pada Tabel4.9, menunjukkan jenis kursus kecantikan kulit dan kecantikan rambut 

pada masing-masing tingk:atan. Kursus tata kecantikan kulit merupakan program 

pendidikan dan pelatihan yang menggunakan Kurikulum Berbasis Kompetensi yang 

didesain mengacu pada Standar Kompetensi Kerja Nasional Indonesia (SKKNI) dan 
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disesuaikan dengan kebutuhan dunia usaha dan industry kecantikan yaitu perlunya 

suatu sistem pelatihan yang menghasilkan peserta didik terampil, siap karya dan 

mandiri. Tujuan pembelajaran tata kecantikan kulit agar peserta didik memiliki 

kemampuan, memberikan informasi yang tepat tentang manfaat perawatan wajah, 

perawatan badan, perawatan tangan dan kaki serta rias wajah yang tepat. 

Program kursus dan pelatihan tata kecantikan rambut di lembaga P3K, merupakan 

program belajar jangka pendek yang sangat efisien dan efektif, karena dengan waktu 

belajar yang relative singkat peserta didik dapat dengan cepat menguasai kecakapan 

hidup dibidang tata kecantikan rambut. Tujuan pada akhir program kursus dan 

pelatihan tata kecantikan rambut, peserta didik diharapkan untuk dapat 

mendemonstrasikan pengetahuan dan keterampilan yang berhubungan dengan tata 

cara merawat rambut, mempunyai pengetatahuan tentang kosmetikan yang digunakan 

untuk kecantikan rambut yang sesuai dengan kondisi rambutnya, mendemonstrasikan 

kemampuan melayani pelanggan dengan baik, serta megetahui keamanan dan 

kesehatan maupun keselamatan kerja di salon nantinya. Untuk mendapatkan 

sertifikasi sebagai penata rambut dan kecantikan kulit yang handal peserta didik harus 

menyelesaikan semua tingkatan yang diselenggarakan di lembaga dan yang telah 

ditentukan. Kurikulum program kursus di lembaga sudah memakai kurikulum 

berbasis kompetensi, dimana untuk setiap unit komtensi telah disusun kompetensi 

dasar dan indikatomya yang mengandung aspek pengetahuan, keterampilan dan sikap 

yang harus dimiliki oleh pesserta didik kursus tata kecantikan rambut maupun 

kecantikan kulit. Keberhasilan lembaga P3K dalam pelaksanaan program kursus 

kecantikan rambut dan kecantikan kulit, telah dibuktikan dengan mengeluarkan 

87 

43190.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



lulusan yang kompeten, dan pada acara wisuda pada tanggal, 21 Desember 2014 telah 

meluluskan 158 peserta didik dari program kursus kecantikan rambut dan 122 peserta 

didikd ari program kursus kcantikan kulit. Hal ini didukung oleh pemytaan informan 

sebagai berikut: 

"Kami menyususn standar kompetensi lulusan yang kami bagi atas level 1&2 
untuk masing-masing program kursus, dan yang terpenting tujuan kami pada 
akhir program pembelajaran adalah untuk mempersipakan peseta didik sebgai 
SDM yang mampu untuk mandiri membuka lapangan kerja dimana saja berada 
sewaktu pulang ke Indonesia nantinya, sebab tidak mungkin juga mereka bekerja 
disini terus sebagai pekerja rumah tangga, jadi mereka mampu menyemput masa 
depan yang lebih baik dari sekarang dan siap di tengah-tengah masyarakat, oleh 
sebab itu kualitasnya kompetensinya adalah utama". 
(Hasil wawancara dengan Bapak Devi Rahman, pada tanggal, 25 Oktober 2015) 

4) Kursus Menjahit 

Program kursus menjahit yang diselenggarakan lembaga P3K KBRI Singapura, 

ada dua tingkatan yaitu sebagai berikut: (a) kursus menjahit setara dengan kevel 1 

LSK (Assistant Pembuat Pakaian), (b) kursus menjahit setara level 2 LSK (Assistant 

Pembuat Pakaian). Adapun data tabel kursus menjahit adalah sebagai berikut: 

Tabel4.10 Data Kursus Menjahit 

No Jenis Kelas (tingkatan) Jumlah Kelas Jumlah Peserta 

I 

2 

(ruang) Didik (Kelas) 

Levell LSK I 30 x I - 30 

Level2 LSK I 30x 1-30 

TOTAL 2 60 

Sumber. wawancara dengan Bapak Dev1 Rahman ketua lembaga P3K KBRI 
Singapura, padajaru 13.30 dan pada tanggal25 Oktober 2015. 

Pada table 4.1 0, menunjukkan jenis kelas/tingkatan program kursus menjahit di 

lembaga P3K. Kursus menjahit dan pelatihan merupakan upaya untuk 

menumbuhkembangk:an kemampuan dalam lingkup pekerjaan menjahit yang dirinci 
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dalam cakupan supaya peserta didik mempunyai nilai-nilai perilaku dan etika kerja 

serta kemampuan berkomunikasi dengan konsumen secara optimal, kemarnpuan 

dalam lingkup pekerjaan yang berkaitan dengan menjahit pakaian, pemahan tentang 

konsep pengetahuan yang berkaitan dengan Standar Kompetensi Dan Kompetensi 

Dasar yang dibutuhkan untuk menjadi seorang yang profesional dibidangnya. 

Tujuan program kursus menjahit dan pelatihan agar peserta didik memiliki 

kemampuan menjadi seorang pembuat pakaian yang profesional, menjadi pengusaha 

yang handal, mengikuti, mengembangkan dan menguasai bidang keahlian menjahit 

melalui berbagai macam seminar, lokakarya, dan woekshop, menguasai level-level 

yang diujikan dalarn standar kompetensi lulusan. Terkait dengan hal tersebut, maka 

perlu dibuat Standar Kompetensi Lulusan, minimal dibidang keterampilan menjahit 

pakaian, yang diharapkan mempunyai asas keterpakaian dan berguna dimasyarakat 

umumnya, sehingga hasil lulusannya dapat dipertanggungjawabkan dan mempunyai 

daya saing dan daya jual yang tinggi di masyarakat secara profesional. 

Pelaksanaan pembelajaran di lembaga P3K hanya ada kelas pagi yaitu mulai 

pukul ll.OOs/d 13.00 tetapi dipersilahkan untuk tetap di ruang kelas dan praktek 

langsung menjahit sarnpai dengan pukul 17 .00. Kebijakkan lembaga ini di buat agar 

peserta didik benar-benar memanfaatkan waktu pembelajaran dan diharapkan pada 

akhir program pembelajaran lulusan peserta didik mempunyai kualitas yang dapat di 

pertanggungjawabkan. Selain itu juga untuk mempersiapkan peseta didik sebagai 

SDM yang profesional di bidangnya dan siap mandiri, sebagai upaya memperbaiki 

perekonomian dan kehidupan yang lebih baik dari sekarang. 
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Keberhasilan lembaga P3K dalam memyelenggarakan program menjahit terbukti 

telah mengeluarkan lulusan yang berkualitas dan pada acara wisuda tanggal 21 

Desember 2014, disampaikan bahwa lulusan dari program kursus menjahit sebanyak 

137 peserta didik. Hal ini didukung oleh pernyataan informan sebagai berikut: 

"Kursus ketrampilan menjahit di lembaga P3K ini, bertujuan untuk 
mempersiapkan peserta didik supaya setelah selesai pembelajaran dan akhir 
program mampu menjadi seorang penjahit yang mumpuni dan profesional, 
syukur-syukur nanti kalua mereka ada modal cukup bisa usaha sendiri menjadi 
seorang penjahit yang handal. Pada saat jam kursus selesai kadang peserta didik 
enggan untuk meninggalkan ruang kelas dan ingin praktek sendiri-sendiri, ya 
kami izinkan saja toh itu untuk keberhasilan mereka selagi tidak lebih dari jam 5 
sore, sebab sekolah tutup jam 6 sore. Hal ini kami lakukan untuk kepentingan 
peserta didik yang hanya mempunyai waktu luang di hari Minggu untuk belajar 
dan sekaligus belajar, sebab kami juga faham di hari-hari biasa mereka 
disibukkan oleh pekerjaan rumah". 
(Hasil wawancara dengan Bapak Devi Rahman, pada tanggal25 oktober 2015) 

Berdasarkan pengamatan peneliti dan dari hasil wawancara, bahwasannya sel uruh 

program kursus kompetensi pada masing-masing tingkatan ditempuh selama enam 

bulan dan untuk program Kejar Paket ditempuh selama dua tahun. Keberhasilan 

lembaga P3K merupakan tolak ukur lembaga yang mampu mewujudkan visi dan misi 

lembaga yang ingin menggangkat dan membekali peserta didik sebagai, "tenaga kerja 

Indonesia yang cerdas, kreatif, semangat, berjiwa kewirausahaan, berwawasan global, 

dan memiliki akhlak yang mulia". Kesuksesan lembaga tidak lepas dari peran para 

majikan (employer), yang telah memberikan kesempatan kepada para Penata Laksana 

Rumab Tangga (PLRT) asal Indonesia untuk memperoleh pendidikan di P3K KBRI 

Singapura. Peran dan dedikasi para staf pengajar juga tidak kalah pentingnya, yang 

telah memberikan dedikasinya untuk mengembangkan SDM Indonesia yang berada 
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di Singapura. Semangat belajar dan motivasi peserta didik untuk lebih baik dan 

berkualitas juga merupakan faktor keberhasilan lembaga P3K. 

Atase Pendidikan KBRI Singapura, menyarnpaikan komitmennya untuk terus 

mengembangan P3K dan lembaga pendidikan non formal lain yang berada di 

Singapura untuk terus sating bahu membahu, bekerja sarna dalam memfasilitasi 

kebutuhan pendidikan masyarakat Indonesia di Singapura. Disampaikan juga bahwa 

semangat belajar yang ditunjukkan oleh para PLRT harus disarnbut baik dengan 

peningkatan kualitas lembaga. Berbagai training dalarn menyambut akreditas 

lembaga yang diselenggarakan di P3K KBRI Singapura merupakan upaya 

peningkatan kualitas tersebut. Kerjasama yang kuat dengan beberapa lembaga 

sertifikasi kursus dan kejar paket yang tengah dicoba saat ini merupakan bukti nyata 

bahwa P3K KBRI Singapura terus berbenah menuju lernbaga pendidikan non fonnal 

yang berkualitas. 

6. Struktur Organisasi 

Lembaga Pendidikan Nonformal P3K KBRI Singapura mempunyai susunan 

kepengurusan yang mempunyai tugas sesuai dengan postst masing-masing pada 

lembaga terkait, hal ini berdasarkan dokumentasi peneliti saat mengadakan 

wawancara dengan Ibu Eni Setyowati salah satu dari pengurus administrasi di 

lembaga P3K atau lTC, pada tanggal, 25 Oktober 2015: 

"struktur organisasi kami memang ada, dan hal ini penting sebab dengan struktur 
organisasi kami tabu tugas dan kewajiban masing-masing dan kepada siapa karni 
hams melaporkan basil pekerjaan kami, tetapi struktur organisasi karni tidak 
selalu sama, maksudnya personil yang ditugaskan di posnya masing-masing 
sekali waktu diganti sebab, mengingat bahwa sebagian besar staf dan tutor 
pengajar adalah para guru Sekolah Indonesia Singapura, dan masa tugas mereka 
di Singapura itu maximal 5 Tahun". 
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Tujuan dari struktur organisasi yang disusun pada lembaga adalah untuk 

menspesifikasikan dan menggolongkan pekerjaan dan tanggung jawab masing-

masing pengurus lembaga. Walaupun pada prakteknya kerjasama, komitmen sesama 

ketua lembaga dan pengurus beserta karyawan yang ada di dalam lembaga untuk 

berjuang mewujudkan visi dan misi lembaga. Dalam perkembangannya diharapkan 

dengan adanya struktur organisasi bisa menjadikan lembaga menjaga dan menjadi 

satu kesatuan yang sating berkaitan satu sama lain dan lembaga terus menerus 

mampu menjalankan aktivitasnya. Sesuai dengan informasi yang disampaiakan 

informan bahwasannya susunan kepengurusan dan tugas-tugasnya adalah sebagai 

berikut: 

SUSUNAN KEPENGURUSAN 

Education Attache' 

l 
Ketua Pengelola P3K 

~ / l 
Pembina Pembina 
Program Program Ketua TU Bend ahara 

PaketB & C Kursus 

l l 
Admin Admin 

Program Program 
Paket B & C Kursus 

Gam bar 4.1 Struktur Organisasi Lembaga P3K KBRI Singapura 
(Sumber: wawancara dengan Bapak Devi Rahman ketua lembaga P3K KBRI 

Singapura, pada tanggal, 22 November 2015, data diolab) 
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SUSUNAN PENGURUS LEMBAGA P3K KBRI Singapura 

Education Attache : Bapak Ismunandar 

Ketua Pengelola : Bapak Devi Rahman 

Pembina Program Paket B & C : Bapak Ruswanto 

Pembina Program Kursus : Bapak Gozhali 

Ketua TU : Bapak llham Ahmi 

Bendahara : Ibu Wiitri 

Admin Program Paket B & C : Ibu Eni Setyowati 

Admin Program Kursus : Ibu Retno Sutari 

PERAN DAN FUNGSI MASING-MASING PEN GURUS LEMBAGA P3K 
KBRI SINGAPURA 

1. Education Attache' 

Bapak: Ismunandar, selaku Atase Pendidikan KBRI Singapura, mempunyai peran 

penting terhadap pengembangan lembaga P3K atau lTC dan saling bahu membahu 

bekerja sama dalam memfasilitasi kebutuhan pendidikan masyarakat Indonesia di 

Singapura. Bekerjasama untuk mewujudkan lembaga sertifikasi kursus dan kejar 

paket yang berkualitas. 

2. Ketua Pengelola 

Bapak Devi Rahman selaku ketua pengelola lembaga P3K atau lTC merupakan 

penanggungjawab seluruh kegiatan yang ada di lembaga, menentukan dan 

menetapkan kebijakan pokok yang dilakukan oleh lembaga, mengevaluasi serta 

menyampaikan laporan pertanggungjawaban kepada Atase Pendidikan KBRI 

Singapura secara berkala tentang kegiatan program yang berlangsug di lembaga 
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terkait. Terkait dengan ketua lembaga maka ada beberapa fungsi diantaranya adalah 

sebagai berikut: 

a. Fungsi Ketua lembaga Sebagai Pimpinan 

Lembaga P3K atau lTC, merupakan lembaga pendidikan nonformal yang 

berorientasi sebagai organisasi nirlaba, dimana dalam wadah organisasi P3K, terdapat 

struktur organisasi yang terdiri dari pengelola lembaga yang mempunyai multi fungsi, 

yaitu sebagai pengelola lembaga, pimpinan, dan sekaligus berfungsi sebagai manager 

keuangan, dan para karyawan lembaga, beserta para tenaga guru honorarium. 

Oleh sebab itu diharapkan pengelola sebagai pemimpin mampu disegala bidang 

urusan organisasi dan diharapkan juga mampu sebagai administrator pendidik yaitu: 

business manager, pengelola kantor, organisator, pemimpin professional, eksekutif 

yang baik, penggerak staf, petugas hubungan lembaga, dan masyarakat, kemudian 

diharapkan juga pengelola sebagai supervisor pendidikan nonformal di lembaga yang 

bersangkutan yaitu: konsultan kurikulum, pendidik, psikolog dan supervisor. 

b. Fungsi Ketua Lembaga sebagai Manajer Keuangan 

Fungsi ketua lembaga P3K sebagai manajer keuangan adalah merencanakan, 

mencari dan memanfaatkan dana dengan berbagai cara untuk memaksimalkan 

efisiensi aktivitas di lembaga P3K. Menurut Rohman (2007), peran manajer 

pengelolaan keuangan memungkinkan tercapainya kinerja dan mekanisme 

penyelenggaraan pemerintahan yang efisien dan efektif. Peran menunjukkan 

partisipasi seseorang dalam mewujudkan tujuan organisasi. Pengeloala lembaga 

sebagai manajer keuangan merupakan orang yang mempunyai hak dalam mengambil 

suatu keputusan yang sangat penting dalam bidang pengalokasian sumber daya 
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lembaga. Beberapa tugas pokoknya adalah: (1) Pengambilan keputusan mengenai 

perolehan sumber daya dan pendanaan pada lembaga, (2) Perencanaan dan 

pengendalian penggunaan dana dalam pembiayaan kegiatan program lembaga, (3) 

Pengomtimalan somber day a yang dimiliki lembaga, ( 4) merencanakan untuk 

memaksirnumkan nilai lembaga. 

Untuk mencapai tujuan lembaga tersebut, pengelola sebagai manajer keuangan 

harus rnampu melakukan fungsi-fungsi dari seorang manajer keuangan antara lain 

adalah: 

1) Bagaimana memperoleh dana (raising of fund). Untuk melakukan kegiatan 

lembaga pengelola sebagai manajer keuangan harus dapat menentukan jumlah 

dana yang tersedia dan dapat menentukan darimana sumber dana itu diperoleh. 

Untuk dapat melaksanakan kegiatan-kegiatan lembaga maka sumber dana dapat 

diperoleh dari pihak dana intern dan sumber dana extern. Dana yang berasal dari 

pihak intern adalah dana swadaya dari basil program dan kursus yaitu, dari 

peserta didik yang mengikuti program pembelajaran. Dana yang berasal dari 

pihak extern adalah dana dari basil sumbangan. 

2) Bagaimana menggunakan dana (use of fund). Dana adalah alat bagi lembaga 

dalarn melaksanakan kegiatan sehari-hari. Jika lembaga kekurangan dana malm 

akan menghambat perkembangan Jembaga itu sendiri. Untuk menghindari hal-hal 

yang demikian maim pengelola selaku manajer keuangan harus dapat 

merencanakan penggunaan dana dengan sebauk-baknya. 
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3. Pembina Program Paket B & C 

Bapak Ruswanto selaku pembina program Paket B dan C mempunyai peranan 

dan fungsi antara lain, merencanakan program, merumuskan kebutuhan pelaksanaan 

program, mengendalikan mutu program, mengevaluasi pelaksanaan dan hasil 

program yang ada di lembaga P3K KBRI Singapura. Kemudian mengkoordinir dan 

bertanggugjawab terhadap seluruh kegiatan kesetaraan di lembaga. Mengkoomidir 

peserta didik yang wajib mengikuti ujian nasional kesetaraan program Paket B dan 

program Paket C. 

4. Pembina Program Kursus 

Bapak Gozhali selaku pembina program kursus mempunyai peranan dan fungsi 

antara lain, merencanakan program kursus, merumuskan kebutuhan pelaksanaan 

program kursus, mengendalikan mutu program kursus, mengevaluasi pelaksanaan 

dan basil program kursus yang ada di lembaga P3K KBRI Singapura. Selain itu juga 

bertugas untuk mengkoordinir dan bertanggungjawab terhadap seluruh kegiatan 

program kursus di lembaga serta mengkoordinir peserta didik yang wajib mengikuti 

uji kompetensi. 

5. Ketua TU 

Peran dan fungsi Bapak Ilham Ahmi selaku ketua Tata Usaha (TU). pada lembaga 

P3K KBRI Singapura di Sekolah Indonesia Singapura adalah sebagai berikut: (a) 

Daftar hadir peserta didik, (b)Daftar hadir staff administrasi, (c) Daftar hadir Tutor, 

(d) Pengecekan persediaan alat tulis kantor, (e) Melayani dan penyelesaian keluhan 

pelanggan. 
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6. Bendahara 

Ibu Witri, selaku bendahara lembaga P3K KBRI Singapura, rnempunyai peranan 

dan fungsi antara lain, menerima dan membukukan keuangan, rnenyalurkan dana 

sesuai dengan kebutuhan, mengkonsultasikan pengeluaran dana kepada ketua 

lembaga, mengarsip tanda bukti keluar masuknya keuangan, kemudian mengatur, 

meny1mpan, rnengaudit dan mencatat pemasukan rnaupun pengeluaran keuangan 

lembaga 

7. Admin Program Paket B & C 

Peran dan fungsi Ibu Eni Setyowati selaku adrnin program Paket B dan C pada 

lembaga P3K KBRI Singapura, di Sekolah Indonesia Singapura adalah sebagai 

berikut: (a) Registrasi peserta didik baru program Paket B dan Paket C, (b) 

Pengambilan ijazah program Paket B dan Paket C, (c) Pengurusan ijazah yang 

bermasalah, (d) Pendaftaran ujian nasional, (e) Pendaftaran graduation. 

8. Admin Program Kursus 

Peran dan fungsi lbu Retno Sutari selaku admin program kursus pada lembaga 

P3K KBRI Singapura, di Sekolah Indonesia Singapura adalah sebagai berikut: (a) 

Registrasi peserta didik baru program kursus, (b) Pengambilan sertifikat, (c) 

Pengurusan sertifikat bermasalah, (d) Pendaftaran uji kompetensi, (e) Pendaftaran 

graduation 

Selain struktur organisasi beserta fungsinya juga data tutor/guru honorarium 

beserta bidang pendidikan yang diajarkan sebagai berikut: 
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No 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 

Tabel4.ll Data Guru Honorer I Relawan Lembaga P3K 

Nama Bidang Pendidikan 
Oktovialdi, S.Pd. Umum 
Faiar Krisna caturangga, M.Si. Fisika 
Devi Rahman, M.Pd. Sosiologi 
M. Gozali Urnurn 
Siti Aisyah, S.Pd. Matematika 
Naning marliani Ssi, M.Pd. Kirnia 
Andri Fanthosa, S. Pdi. Agama1slam 
Ruswanto, M.Pd. Biologi 
Saprudin, M.Pd. Seni 
Muthmainnah Hassan, S.Pd. Ekonomi 
Stephanus Titus Widjaja Komputer & Agarna katolik 
Han April Samadi Agama Kristen 
Ernst Lee English Conversation Teacher 
Eugene Yong Maths Carnbrigde Teacher 
Carolyn Yang Jing Mandarin Teacher 

(Somber: wawancara dengan Bapak Devt Rahman ketua Jembaga P3K KBRI 
Singapura, pada tanggal, 22 November 2015, data diolah). 

Terkait dengan struktur organisasi lembaga, maka ada beberapa hal yang 

mendukung kelancaran lembaga dalam menjalankan aktivitas program dan kursus 

diantaranya adalah: 

a. Kerjasama Ketua dan Karyawan Lembaga 

Lembaga P3K akan marnpu bertahan dan terus berkesinambungan jika sistem 

manajemennya terarah dan terorganisir dengan baik, kebersamaan dalam satu tujuan, 

kerjasarna yang baik antara ketua lembaga sebagai pengelola dengan karyawan, untuk 

mewujudkan tujuan organisasi. Terutama permasalahan yang berkaitan dengan 

pendanaan, agar aktivitas dan program yang ada di lembaga berjalan lancar dan 

bertahan terus rnenerus. Seperti yang diungkapkan Tracy (2006), bahwa teamwork 

rnerupakan kegiatan yang dikelola dan dilakukan sekelompok orang yang bergabung 

dalam satu organisasi. Teamwork dapat rneningkatkan kerjasama dan komunikasi 
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didalam dan diantara bagian-bagian perusahaan. Biasanya teamwork beranggotakan 

orang-orang yang memiliki perbedaan keahlian sehingga dijadikan kekuatan dalam 

mencapai tujuan organisasi. 

Kerjasama pengelola dengan karyawan lembaga P3K, tujuannya adalah untuk 

membantu komunikasi yang lebih terbuka antar pengelola dengan karyawan, 

meningkatkan hubungan professional, pemahaman, dalam upaya mencapai basil yang 

ditargetkan oleh lembaga, sehingga kualitas kinerja lembaga juga meningkat. 

Membangun kerjasama dalam lingkungan lembaga secara signifikan, memberikan 

kontribusi terhadap motivasi karyawan dan membangun kepercayaan diantara 

karyawan lembaga P3K, sehingga memastikan produktivitas yang lebih baik. 

Meningkatkan koordinasi antara anggota untuk tujuan jangka panjang menuju 

kesuksesan lembaga. 

Selain kerja sama pengelola dengan karyawan bahwa komitmen organisasi dan 

budaya organisai di lembaga P3K, mempunyai peranan penting sebagai salah satu 

faktor kelangsungan hidup lembaga secara terus menerus dan dalam mewujudkan 

visi, misi dan tujuan lembaga yang telah di tetapkan. 

b. Komitmen Organisasi di Lembaga P3K KBRI Singapura 

Kesuksesan dan keberhasilan dalam pengelolaan organisasi ditentukan oleh 

keberhasilan mengelola karyawan sebagai Somber Daya Manusia (SDM). Robbin 

dan Judge (2007) mendefinisikan komitmen sebagai suatu keadaan seorang individu 

memihak organisasi serta tujuan-tujuan dan keinginan untuk mempertahankan 

keanggotannya dalam organisasi. 
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Mowday, Porter, dan Steers (1982:186) mendefinisikan komitmen organisasi 

sebagai: the relative strength of an individual's identification with and involvement in 

a particular organization. Dari definisi tersebut menunjukkan bahwa komitmen 

organisasi memiliki arti lebih dari sekedar loyalitas yang pasif, tetapi melibatkan 

hubungan aktif dan keinginan karyawan untuk memberikan kontribusi yang berarti 

pada organisasinya. 

Berdasarkan definisi komitmen organisasi tersebut diatas maka diharapkan juga 

adanya komitmen yang kuat antara pengelola lembaga dan karyawan P3K atau lTC 

untuk mewujudkan tujuan organisasi, sehingga karyawan merasa bagian dari 

lembaga, dapat menikmati bekerja dalam organisasi sekaligus bertahan, merasa ingin 

memperjuangkan, butuh terhadap lembaga, dan juga wajib untuk bekerja keras dalam 

organisasi. Dengan demikian kesinambungan hidup organisasi terus berjalan dan 

diharapkan untuk jangka panjang. Selain komitmen dalam mewujudkan tujuan 

lembaga, budaya kuat merupakan salah satu unsur yang terkait. 

c. Budaya Organisasi di Lembaga P3K KBRI Singapura 

Budaya organisasi itu merupakan bentuk keyakinan, nilai, cara yang bisa 

dipelajari untuk mengatasi dan hidup dalam organisasi, budaya organisasi itu 

cenderung untuk diwujudkan oleh anggota organisasi (Brown, 1998:34). Robbins 

(2003 :525) menjelaskan bahwa budaya organisasi itu merupakan suatu sistem nilai 

yang dipegang dan dilakukan oleh anggota organisasi, sehingga hal yang sedemikian 

tersebut bisa membedakan organisasi terse but dengan organisasi lainnya. Sistem nilai 

tersebut dibangun oleh tujuh karakteristik sebagai sari (essence) dari budaya 

organisasi, ketujuh karakteristik itu adalah: I) lnovasi dan pengambilan risiko 
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(Innovation and risk taking). Tingkatan dimana para karyawan terdorong untuk 

berinovasi dan mengambil risiko, 2) Perhatian yang rinci (Attention to detail). Suatu 

tingk:atan para karyawan diharapkan memperlihatkan kecermatan (precision), analisis 

dan perhatian kepada rincian, 3) Orientasi hasil (outcome orientation). Tingkatan 

dimana manajemen memusatkan perhatian pada hasil bukannya pada teknik dan 

proses yang digunakan untuk mencapai hasil, 4) Orientasi pada manusia/ people 

orientation. Suatu tingkatan diimana keputusan manjemen memperhitungkan efek 

hasil-hasil pada orang-orang anggota organisasi itu, 5) Orientasi tim (team 

orientation). Suatu tingkatan dimana kegiatan kerja diorganisir disekitar tim-tim, 

bukannya individu-individu, 6) Keagresifan (Aggressiveness). Suatu tingkatan 

dimana orang-orang (anggota organisasi) itu memiliki sifat agresif dan kompetitif dan 

bukannya santai-santai, 7) Stabilitas (Stability). Suatu tingkatan dimana kegiatan 

organisasi menekankan di pertahankannya status quo daripada pertumbuhan. 

Budaya organisasi dengan Jatar belakang lembaga pendidikan nonformal seperti 

lembaga P3K, adalah suatu sistem makna bersama yang dianut oleh karyawannya 

yang membedakan lembagai P3K, dengan Jembaga-lembaga yang lain. Berdasarkan 

uraian tersebut diatas, dapat disimpulkan bahwa dalam budaya organisasi 

mengandung unsur-unsur keteraturan, norma-norma, nilai-nilai yang dominan. 

Falsafah yang menjadi landasan lembaga adalah peraturan-peraturan yang ada di 

lembaga. Lembaga P3K, mempunyai karyawan yang beragam serta berasal dari 

berbagai etnis, budaya, agama, serta kelompok, dan kesemuanya bergabung dalam 

suatu induk organisasi yang dinamakan lembaga P3K atau lTC. Walaupun demikian 

karyawan yang bergabung dalam lembaga tersebut, mempunyai kesadaran 
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pemahaman yang sama untuk memajukan dan mewujudkan lembaga ke tujuan jangka 

panjang yang sukses, dan lembaga P3K sendiri dapat dijadikan tempat bergabung 

dengan aturan, norma serta falsafah yang dianutnya secara bersama. Budaya 

organisasi pada lembaga P3K atau lTC sebagai perekat sosial dalarn mempersatukan 

anggota-anggotanya dalam mencapai tujuan organisasi. 

Selain komitmen dan budaya kuat dalam organisasi, keberhasilan pengelolaan 

lembaga adalah terfokus dalam rangka mewujudkan lulusan somber daya yang 

berkualitas dan siap menghadapi masa depan yang lebih baik memerlukan peranan 

guru atau tutor pembimbing yang mempunyai kinerja tinggi yang merupakan wujud 

dari kompetensinya. Kepuasan peserta didik dalam menerima pendidikan dan 

pelatihan kerja merupakan kewajiban guru atau tutor pembimbing, dalam 

menyampaikan ilmu pengetahuannya. 

d. Kompetensi Tutor di Lembaga P3K 

Menurut UU RI No.l4 Tahun 2005 Tentang Guru dan Dosen, kompetensi adalah 

seperangk:at pengetahuan, keterampilan, dan perilaku yang harus dimiliki, dihayati, 

dan dikuasai oleh guru atau dosen dalam melaksanakan tugas keprofesionalan. 

Disebutkan juga pada pasal 8 bahwasannya, "Guru wajib memiliki kualifikasi 

akademik, kompetensi, sertifikat pendidik, sehat jasmani dan rohani, serta memiliki 

kemampuan untuk mewujudkan tujuan pendidkan nasional". Kompetensi guru 

dijelaskan secara Iebih lengkap dalam Peraturan Menteri Pendidikan Nasional 

Republik Indonesia Nomor 16 Tahun 2007 Tentang Standar Kualifikasi Akademik 

dan Kompetensi Guru. Dalam peraturan tersebut disebutkan bahwa ada empat 

kompetensi utama yang harus dimiliki oleh guru, yaitu kompetensi pedagogic, 
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kompetensi kepribadian, kompetensi social dan kompetensi profesional. Keempat 

kompetensi tersebut terintegrasi dalam kinerja guru. Mulyasa (2004: 136) 

mendefinisikan kinerja sebagai prestasi kerja, pelaksanaan kerja, pencapaian kerja, 

hasil kerja atau unjuk kerja. 

lmplementasinya terhadap tutor/tenaga pengajar di lembaga P3K, adalah kinerja 

tutor dalam rangka melaksanakan tugasnya sebagai tenaga pengajar di lembaga P3K 

selama periode tertentu, dalam upaya membentuk peserta didik menjadi SDM yang 

berkualitas, sebagai bentuk dari kompetensi yang dimilikinya. Kompetensi 

tutor/tenaga pengajar di lembaga P3K, merupakan salah satu faktor yang 

mempengaruhi terjadinya tujuan pernbelajaran di lembaga, sehingga visi, misi dan 

tujuan lembaga untuk membentuk peserta didik yang cerdas, kreatif, berwawasan 

global dan memiliki akhak yang mulia bisa sepenuhnya terwujud. 

Hal tersebut diatas didukung oleh informasi dari ketua lembaga Bapak Devi 

Rahman yang menyampaikan sebagai berikut: 

"Seperti yang saya ungkapkan tentang manajemen lembaga yang baik itu tidak 
hanya bergantung kepada keputusan saya sebagai pengelola, tetapi kesadaran 
kerjasama dengan staf lembaga itu penting, sebab kita saling bahu membahu dalam 
hal apa saja yang terkait dengan lembaga, kemudian kami harus mempunyai 
komitmen yang benar-benar untuk mewujudkan visi dan misi lembaga, jadi untuk itu 
kebiasaan bersama dalam lingkup lembaga, interaksi dengan peserta didik secara 
otomatis sudah menjadi budaya organisasi dan mungkin kebiasaan kami beda dengan 
lembaga yang lain. Kemudian kebetulan kami yang mengelola lembaga P3K adalah 
sebagian besar para guru dari Sekolah Indonesia Singapura, yang sudah tidak 
diragukan lagi kompetensinya dalam hal menyampaikan ilmu terhadap peseta didik, 
dan semua itu yang mendukung sistem manajemen lembaga kami". 
(Hasil wawancara dengan Bapak De vi Rahman, pacta tang gal, 22 November 20 15) 
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B. Manajemen Keuangan Lembaga P3K KBRI Singapura 

Lembaga P3K sebagai penyelenggara pendidikan nonformal dan keterkaitannya 

dengan kemampuan perekonomian peserta didik di luar negeri berimplikasi terhadap 

kebijakan dalam pembiayaan pendidikan. 

Tanpa didukung biaya yang memadai proses pendidikan dalam operasionalnya 

tidak akan betjalan sesuai yang diharapkan. Pentingnya pembiayaan pendidikan 

karena hidup matinya lembaga bergantung pada dana yang ada. Hal ini di dukung 

infonnasi dari pengelola lembaga sebagai berikut: 

"Kalau bicara masalah pembiayaan ya . .itu pasti hubungannya dengan uang dan 
sudah pasti bagaimana mengelola uang itu untuk bisa membiayai kehidupan 
lembaga, sebab keuangan yang ada dan yang kami peroleh itu pembiayaan 
seluruh kegiatan yang ada di lembaga, jadi dalam hal ini semua jajaran staf 
berembuk, musyawarah untuk merencanakan kelangsungan hidup lembaga yang 
basil musyawarah itu tadi kami tuangkan dalam anggaran perolehan dan 
pengeluaran lembaga. Kemudian seluruh kegiatan itu harus dapat 
dipertanggungjawabkan secara administrasi, teknis, maupun hukum, dan nantinya 
alokasi dana lembaga itu dituangkan dan dilaksanakan dengan prinsip hemat, 
terarah dan terkendali. Sebab perolehan dana lembaga kami itu mandiri artinya 
hanya dari peserta didik jadi pengelolaannya harus cermat". 
(Hasil wawancara dengan Bapak Devi R, pada tanggal, 22 November 2015) 

Dari basil wawancara dan pengamatan peneliti bahwasannya komponen keuangan 

lembaga merupakan komponen produksi yang menentukan terlaksananya kegiatan 

belajarMmengajar bersama komponenMkomponen lain. Setiap aktivitas program dan 

kursus pada lembaga yang dilakukan memerlukan dana. Komponen keuangan perlu 

dikelola sebaikMbaiknya agar dana yang ada dapat dimanfaatkan secara optimal. 

Pelaksanaan manajemen keuangan di suatu lembaga pendidikan diawali dari 

sumber dana, perencanaan, penggunaan, pertanggungjawaban dan pengawasan 

keuangan. Manajemen keuangan meliputi perencanaan, pembiayaan, pelaksanaan dan 
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pengendalian. Perencanaan finansial merupakan kegiatan mengkoordinasi semua 

sumber dana yang tersedia untuk mencapai sasaran yang diinginkan secara sistematis 

tanpa trjadi efek samping yang merugikan. Sementara pelaksanaan keuangan atau 

anggaran adalah kegiatan berdasarkan rencana yang telah dibuat dan kemungkinan 

terjadi penyesuaian hila diperlukan, sedangkan pengendalian adalah evaluasi kinerja 

penggunaan anggaran terhadap pencapaian tujuan. 

Dalam tataran pengelolaan keuangan lembaga, dana yang diperoleh digunakan 

sebagai pembiayaan dimulai dari kegiatan-kegiatan perencanaan, pengorganisasian, 

pelaksanaan, pengawasan sampai dengan penyampaian umpan balik. Kegiatan 

perencanaan menentukan untuk apa, dimana, kapan dan beberapa lama akan 

dilaksanakan, dan bagaimana cara melaksanakannya. Kegiatan pengorganisasian 

menentukan bagaimana aturan dan tata kerjanya Kegiatan pelaksanaan menentukan 

siapa yang terlibat, apa yang dikerjakan, dan masing-masing bertanggungjawab 

dalarn hal apa. Kegiatan pengawasan dan pemeriksaan mengatur kriterianya, 

bagaimana cara melakukannya, dan akan dilakukan oleh siapa. Kegiatan umpan balik 

merumuskan kesimpulan dan saran untuk kesinambungan dan kelangsungan 

terselenggaranya manajemen operasional di lembaga P3K terse but. 

Proses pengelolaan keuangan lembaga P3K meliputi: a) perencanaan anggaran, 

yaitu merencanakan sumber dana untuk menunjang kegiatan pembelajaran dan 

pendidikan nonfonnallembaga P3K, atau budgeting adalah kegiatan mengkoordinasi 

semua sumber daya keuangan yang tersedia untuk mencapai sasaran yang diinginkan 

secara sistematis, b) strategi mencari sumber dana lembaga, yaitu melakukan 

penyusunan anggaran dengan cara mengidentifikasi sumber-sumber dana, 
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mengidentifikas kegiatan yang akan dilaksanakan dalam perode anggaran, 

memformulasikan anggaran dalam format tertentu untuk disahkan sebagai rencana 

anggaran pendapatan dan belanja lembaga P3K, c) penggunaan keuangan lembaga, 

yaitu tentang pelaksanaan pembiayaan dimana kegiatan pencatatan dan 

mengelompok.kan semua transaksi, baik transaksi pemasukan maupun transaksi 

pengeluaran, yang melibatkan accounting dan bendahara, d) pengawasan dan 

evaluasi anggaran, yaitu kegiatan untuk mengukur, membandingkan, menilai alokasi 

biaya dan tingat penggunaannya, dan diharapkan dengan pengawasan anggaran dapat 

diketahui tingkat efektivitas dan efisiensi penggunaan sumber-sumber dana yang 

tersedia dan tingkat kesesuaian antara biaya yang dialokasikan untuk setiap 

komponen dalam anggaran dengan realisasi anggaran, e) pertanggungjawaban, 

merupakan proses evaluasi terhadap pencapaian sasaran, merupakan peninjauan 

terhadap transaksi finansial sebagai penjaminan keakuratan, kelengkapan, legalitas 

dan perbandingan dengan yang telah direncanakan. 

Hal ini didukung pemyataan Ibu Witri selaku bendabara lembaga sebagai berikut: 

"Sebenamya kami semua dituntut kritis dalam menyikapi pengelolaan dana 
lembaga, sebab kami harus mengkoordinasikan budgeting begitu ya, itu 
bagaimana target kami untuk bisa mencapai sasaran, dalam hal ini kami harus 
menyusun anggaran yang tepat sebagai rencana anggaran belanja lembaga, 
kemudian penggnaan keuangan lembaga itu untuk apa saja, dan dari semua 
pembiayaan kegiatan itu harus adanya evaluasi, maksudnya mungkin ada yang 
kelebihan untuk program paket atau kekurangan di program kursus, kemudian 
sudah sesuai bel urn dengan kepentingan peserta didik. Kemudian hal penting juga 
itu, kami harus mempertanggungjawabkan laporan keuangan ya, terutama saya 
sebagai bendahara sebab pertanggungjawaban tentang keuangan merupakan 
bentuk dari evaluasi lembaga kami apakah sudah tepat dan sesuai dengan 
perencanaan yang kami buat semula". 
(Hasil wawancara dengan Ibu Witri pada tanggal, 29 November 2015) 
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Dari basil wawancara dengan informan lbu Witri selaku bendahara lembaga P3K, 

dan pengamatan bahwasannya, tujuan pengelolaan keuangan lembaga adalah sebagai 

proses mengidentifikasi, mengevaluasi, dan mengimplementasikan sumber dana yang 

ada. 

Menurut pengamatan peneliti sistem manajemen keuangan yang diterapkan di 

lembaga P3K, sesuai dengan prinsip-prinsip manajemen keuangan sekolah. 

Manajemen keuangan sekolah perlu memperhatikan sejumlah prinsip yang tertuang 

dalam UU RI No 20 Tahun 2003 pasal 48 menyatakan bahwa pengelolaan dana 

pendidikan berdasarkan pada prinsip keadilan, efisiensi, transparansi, dan 

akuntabilitas publik. Disamping itu prinsip efektivitas juga perlu mendapat 

penekanan. Hal ini selaras dengan ketujuh prinsip manajemen keuangan yaitu: prinsip 

konsistensi (consistency), prinsip akuntabilitas (accountability), prinsip transparansi 

(transparency), prinsip kelangsungan hidup (viability), prinsip integritas (integrity), 

prinsip pengelolaan (stewardship), dan prinsip standar akuntansi (accounting 

standart). 

Pada prakteknya manajemen keuangan lembaga P3K KBRI Singapura, memiliki 

tiga tahapan penting yaitu, tahapan perencanaan/penganggaran, tahapan pelaksanaan 

dan tahapan penilaian (evaluasi), ketiga tahapan tadi apabila diterapkan dalam 

manajemen keuangan adalah menjadi tahap perencanaan (budgeting), tahap 

pelaksanaan (accounting), dan tahap penilaian atau auditing. Thomas H. Jones (1985: 

22). Adapun tahapan-tahapan dalam manajemen keuangan lembaga P3K KBRI 

Singapura sesuai dengan teori tersebut diatas adalah sebagai berikut: 
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l. Tahapan perencanaan, yaitu penyusunan anggaran (budgeting) 

Perencanaan yaitu penyusunan anggaran (budgeting) merupakan rencana 

operasinal yang dinyatakan secara kuantitatif dalam bentuk satuan uang yang 

digunakan sebagai pedoman dalam melaksanakan kegiatan lembaga dalam kurun 

waktu tertentu. Perencanaan program dan kegiatan yang ada di lembaga disusun 

melalui forum musyawarah perencanaan pengembangan lembaga. Keterlibatan 

pengurus lembaga dalam pengambilan keputusan dan menentukan rencana aktivitas 

program-program dan kursus adalah sangat penting dan mendukung tercapainya 

pelaksanaan kegiatan lembaga. Perencanaan dalam musyawarah mufakat tersebut 

tertuang dalam Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja Lembaga (RAPBL). 

Mekanisme perencanaan perolehan dana yang tertuang dalam RAPBL secara 

kronologisnya dapat dijabarkan sebagai berikut: (a) Ketua lembaga selaku 

penanggungjawab lembaga P3K, mengadakan musyawarah guna membahas rencana 

perolehan dana dan penggunaan dana lembaga untuk pelaksanaan aktivitas program 

lembaga, (b) Musyawarah lembaga dihadiri oleh semua staf sebagai bentuk 

partisipasi dan wujud dari teamwork untuk mencapai kata sepakat dalam penentuan 

RAPBL, (c) Rancangan penggunaan dana didasarkan pada skala prioritas hasil 

anggaran dasar tahun sebelumnya, sebagai perbandingan. 

Seluruh kegiatan yang didanai dari anggaran dana lembaga direncanakan secara 

terbuka melalui musyawarah perencanaan dana lembaga yang hasilnya dituangkan 

dalam peraturan lembaga tentang anggaran pendapatan dan belanja lembaga, serta 

dilaksanakan dan dievaluasi secara terbuka dengan melibatkan seluruh unsur 

karyawan lembaga, dan dituangkan dalam Rencana Anggaran Pendapatan dan 
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Belanja Lembaga (RAPBL) sebagai implementasi dari Rencana Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Sekolah (RAPBS). Seluruh kegiatan harus dapat 

dipertanggungjawabkan secara administrasi, teknis, maupun hukum. Alokasi dana 

lembaga dilaksanakan dengan prinsip hemat, terarah dan terkendali. 

Tim pelaksana perencanaan yang terbentuk merupakan rutinitas yang bersiklus 

tahunan dimana dalam proses pelak.sanaan dimulai dari pencetakan flyer, 

menginfonnasikan di web lembaga dan menyebarkan kepada peserta didik untuk di 

infonnasikan kepada sesama ternan, kemudian monitoring untuk melihat respon dari 

hasil penyebaranj/yer dan informasi. Tim pelaksana terdiri dari ketua lembaga P3K, 

ketua masing-masing program, staf administrasi lembaga, para tutor, bendahara yang 

bergerak secara langsung sebagai teamwork, seperti yang diungkapkan Tracy (2006), 

bahwa teamwork merupakan kegiatan yang dike lola dan dilakukan sekelompok orang 

yang bergabung dalam satu organisasi. 

Hal ini didukung oleh pernyataan infonnan sebagai berikut: 

"Dari hasil musyawarah perencanaan terbentuklah tim pelaksana, kami secara 
bersama sebagai satu satuan tim kerja secara kompak menginformasikan di web 
lembaga kami, penyebaran flyer, dan kami juga memantau bagaimana 
perkembangannya dan respon yang kami peroleh dari hasil informasi tadi, luar 
biasa respon dari calon peserta didik, kadang ada yang sekedar mencari infonnasi 
dan menanyakan syaratnya lebih Ian jut, dan lebih banyak yang sudah menentukan 
pilihannya untuk mengikuti program dan pelatihan yang tersedia di lembaga 
kami". 
(Hasil wawancara dengan Pak Devi, pada tanggal, 29 November 2015) 

Keterkaitan perencanaan perolehan dana dengan teamwork adalah untuk 

memudahkan komunikasi dan meningkatkan kerjasama sesama individu yang 

berkepentingan pada posnya masing-masing dalam rangka perolehan dana lembaga 

yaitu: (1) proses musyawarah bersama perencanaan untuk menghasilkan RAPBL, 
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bagaimana penerapan dana yang diperoleh dari peserta didik tersebut mampu 

dijadikan sumber dana utama guna pembiayaan program terkait, (2) menekankan 

kepada teamwork, supaya terdorong atau termotivasi agar mampu mewujudkan 

perencanaan tersebut semaksimal mungkin. Keterlibatan teamwork tersebut juga telah 

dibuktikan dengan basil wawancara: 

"Seluruh staf lembaga P3K, diwajibkan untuk mengikuti disetiap diskusi, untuk 
memusyawarahkan perencanaan perolehan dana dalam rangka ikut memutuskan 
basil yang kemudian kami sepakati dan kami tuangkan dalam RAPBL P3K." 
(Hasil wawancara dengan Bu Eni, pada tanggal, 29 November 2015) 

Hal ini didukung oleh pemyataan infonnan sebagai berikut: 

"Perencanaan dana sangkat sensitif sebab setiap periode jumlah peserta didik 
kami tidak selalu sama dan bahkan melebibi jumlah kelas yang ada atau 
terkadang kurang. Partisipasi perencanaan dana khususnya yang melibatkan ketua 
program itu sangat penting sebab sebagai evalusi perencanan berikutnya jika 
jumlah peserta didik melebihi jumlah kelas itu bagaimana dan jika kekurangan 
juga bagaimana, dan hal itu merupakan bagian terpenting untuk kami bisa 
memutuskan RAPBL. Kami semua memprioritaskan kepada kepentingan peserta 
didik dimasing-masing programnya". 
(Hasil wawancara dengan Pak Devi, pada tanggal, 29 November 2015) 

Hasi1 dari Rancangan Anggaran Pendapatan dan Be1anja Lembaga (RAPBL), 

yang telah disepakati merupakan pedoman kegiatan dan pelayanan lembaga terhadap 

peserta didik. Sehingga perencanaan yang baik bisa untuk mengantisipasi dan 

mempersiapkan lembaga untuk menghadapi kondisi masa depan, dimana ketika 

lembaga harus membutuhkan adanya pembiayaan tambahan, dan ketika lembaga 

tidak mampu menghasilkan pemasukan kas. Dari basil wawancara dan pengamatan 

peneliti bahwasannya dari musyawarah diputuskan berapa banyak bisa menampung 

peserta didik di masing-masing program dan kursus, dan berapa anggaran yang akan 

dipergunakan sebagai pembiayaan lembaga antara lain, gaji tutor, perlengkapan untuk 
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pembelajaran peseta didik sampai dengan wisuda kelulusan masing-masing program 

kejar paket dan program kursus kompetensi. Hal ini didukung pemyataan informan, 

yaitu lbu Witri, pada tanggal, 29 November 2015), sebagai berikut: 

"Sebelum penyelenggaraan aktivitas lembaga itu dimulai maka fokus kami yang 
paling penting adalah bagaimana kita mencari sumber dana lembaga. Padahal 
kami tahu sebenarnya sumber dana kesemuanya dari peserta didik, jadi 
bagaimana kita bisa mensosialisasikan keberadaan lembaga P3K itu tidak hanya 
untuk para pekerja Indonesia di Singapura tetapi juga kepada masyarakat 
Indonesia yang berdomisili di Singapura sehingga lembaga P3K, mampu menarik 
minat mereka untuk menjadi peserta didik di lembaga P3K. Oleh sebab itu kami 
membuka website yang mudah diakses oleh siapa saja tentang keberadaan kami, 
juga menyebarkan flyer di komunitas perkumpulan masyarakat Indonesia di 
Singapura. Sehingga lembaga P3K terus mampu mendapatkan sumber dana, dan 
setelah itu memanfaatkannya sebaik-baiknya" 
Dari hasil wawancara dan pengamatan peneliti, maka lembaga P3K supaya dapat 

mewujudkan efisiensi dalam penyelenggaraan aktivitasnya, maka perlu dan penting 

adanya pembenahan manajemen keuangan di Jembaga P3K yaitu, difokuskan pada 

hal mencari dan memanfaatkan sumber dana sesuai dengan keperluan, mengingat 

bahwa lembaga pendidikan non formal dan tergolong sebagai lembaga nirlaba selalu 

dihadapkan pada masalah keterbatasan dana, dan perencanaan keuangan diperlukan 

untuk menentukan arab yang jelas bagi pengelolaan keuangan lembaga. 

Tujuan perencanaan keuangan lembaga P3K adalah supaya pada masa yang akan 

datang lembaga mempunyai dana yang cukup untuk memenuhi kebutuhan lembaga 

dan kelangsungan kegiatan program yang telah direncanakan, sebab lembaga 

memperoleh sumber dana secara swadaya dari peseta didik yang mengikuti program 

pembelajaran di lembaga P3K. 

Sumber-sumber dana yang diperoleh untuk penyelengaraan aktivitas program 

lembaga merupakan faktor diterminan yang menjamin terwujudnya kinerja lembaga 
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yang efektif. Jika manajemen keuangan tidak mencoba untuk mengantsipasi 

kebutuhan pembiayaan masa depan lernbaga, maka krisis akan terjadi setiap kali 

penerirnaan kas lebih kecil dari pengeluaran kas. Lembaga P3K KBRI Singapura 

dalam merealiasasikan perencanaan atau penyusunan anggaran terdiri dari perolehan 

dana lembaga sebagai penerimaan. Perolehan lembaga atau penerimaan ditentukan 

oleh besarnya biaya yang diterima oleh lembaga dari sumber dana yaitu dari peserta 

didik. Hal ini sesuai dengan informasi yang diperoleh peneliti pada saat wawancara 

dengan infonnan sebagai berikut: 

"lmplementasi manajemen keuangan lembaga pada tahapan perencanaan terbukti 
pada perolehan lembaga yang dirinci pada masing-masing kelompok yaitu; dari 
program kejar paket B dan C, serta dari program kursus kompetensi, dan ada 
perolehan yang diterima dari sponsor itupun hanya satu Tahun sekali, hal ini kami 
kelompokkan berdasarkan jumlah peserta didik yang melakuakan registrasi di 
lembaga, sehingga kami tahu berapa jumlah sumber dana yang kami peroleh, dan 
dari situ karni bisa melakuakan prediksi berapa kira-kira jumlah dana yang akan 
di keluarkan oleh lembaga nantinya. 
(Hasil wawancara dengan lbu Witri, pada tanggal, 6 Desember 20 15) 

Dari basil wawancara dan pengamatan peneliti, maka sumber-sumber dana yang 

diterima sebagai perolehan dana lembaga dalam rangka untuk menyelenggaraan 

aktivitas lembaga tertuang pada perincian perolehan dana lembaga P3K. 

Adapun realisasi perincian perolehan dana swadaya dari peserta didik lembaga 

untuk memenuhi asas hukum dan perundang undangan sebagaimana yang tertuang 

dalarn UU No. 20 Tahun 2003 pasal 48, tentaog pengelolaan dana pendidikao yang 

transparansi adalah sebagai berikut: 

Perincian Perolehan Dana Lembaga P3K KBRI Singapura 

Berdasarkan basil wawancara dengan Bapak Devi Rahman, (wawancara, pada 

tanggal, 6 Desember 2015, jam 15.00), bahwasannya perolehan dana pada lembaga 
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P3K K.BRI Singapura adalah secara swadaya artinya keseluruhan dana di peroleh dari 

basil registrasi peserta didik baik peserta didik yang mengikuti program Kejar Paket 

B maupun program Kejar Paket C, dan dari program kursus kompetensi yang di 

selenggarakan oleb lembaga. Dijelaskan juga bahwa, basil peroleban lembaga dari 

peserta didik tiap-tiap periode berbeda hal ini tergantung kuantitas jumlah peserta 

didik yang melakukan registrasi pembelajaran program pendidikan kesetaraan non 

formal dan kursus-kursus kompetensi yang ada. Peneliti mengambil contoh perincian 

pendapatan lembaga P3K atau lTC pada periode tahun 2013 s/d 2015, dengan alasan 

pada masa registrasi tahun tersebut sistern administrasinya lebih terperinci dan lebih 

terkoordinasi. Adapun perincian tersebut terdiri dari beberapa somber dana, adalah 

sebagai berikut: 

a) Program Kejar Paket B dan Program Kejar Paket C 

Berdasarkan pengamatan peneliti, peserta didik dari Program Kejar Paket B dan 

C, kebanyakan mempunyai tujuan sebagai tambahan bekal pengetahuan dan syarat 

untuk melanjutkan ke jenjang pendidikan yang lebih tinggi, agar masa depan lebih 

baik dari sekarang. Perolehan pendapatan lembaga dari program dan kursus adalah 

sudah terencana dan ditetapkan untuk setiap peri ode semester, dimana jumlah kelas 

dan jumlah pendapatan tergantung kuantitas peserta didik yang mendaftarkan di 

lembaga untuk mengikuti pembelajaran yang ada. 

Adapun perincian perolehan pendapatan lembaga dari Program Kejar Paket B dan 

C adalah sebagai berikut: 
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No Tanggal 

I 30 Des 2012 
23 Ju1i 2013 

2 29 Des 2013 
29 Juni 2014 

3 28 Des 2014 
28 Juni 2015 

Tabel4.12 Pendapatan Program Paket B 
Periode 2013 s/d 2015 (Per Semester) 

Periode Jumlah Jumlah 
Peserta Didik Pendapatan 

Tiap Kelas s ($) 

2013.1 12 100 X 12- 1.200 
2013.2 13 100x 13~ 1.300 
2014.1 21 100x21 2.100 
2014.2 3 100 X 3 ~ 300 
2015.1 19 100 X 19- 1.900 
2015.2 NA 

Total 

2.500 

2.400 

1.900 

.. 
(Sumber. wawancara dengan lbu Wttn, pada tanggal6 Desember 2015, data d10lah) 

Pendapatan dari program Paket B setara dengan SMP tingkat I, II, dan Ill per 

semester berdasarkan jumlah peserta didik dan banyaknya kelas dari tingkat 1 sampai 

dengan tingkat 3 untuk periode tahun 2013 adalah sebesar 2.500 dolar Singapura. 

Untuk periode tahun 2014 jumlah peserta didik sebesar 2.400 dolar Singapura, dan 

hal ini mengalami penurunan, demikian juga dengan penerimaan peserta didik pada 

periode tahun 2015 mengalami penurunan lagi, sehingga pendapatan yang diterima 

adalah sebesar 1.900 dolar Singapura. Dengan demikian dapat disimpulkan 

bahwasannya jumlah peserta didik setiap periode dan setiap tahunnya tidak selalu 

sama dan tidak selalu memenuhi jumlah kelas yang disediakan oleh lembaga. 

Demikian juga hal nya dengan program kesetaraan kejar paket C dan program kursus 

kompetensi lainnya. 

Adapun perincian untuk pendapatan dari program Kejar Paket C adalah sebagai 

berikut ini: 
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No 

I 

2 

3 

Tabel4.13 Pendapatan Program Paket C 
Periode 2013 s/d 2015 (Per Semester) 

Tanggal Periode Jumlah Jumlah 
Peserta Didik Pendapatan 

Tiap Kelas s (ii) 
30 Des 2012 2013.1 65 100 X 65-6.500 
23 Juli 2013 2013.2 149 100 X 149 ~ 14.900 
29 Des 2013 2014.1 68 100 X 68-6.800 
29 Juni 2014 2014.2 21 100x21 ~2.100 
28 Des 2014 2015.1 85 100 X 85-8.500 
28 Juni 2015 2015.2 3 100x3~300 

Total 

21.400 

8.900 

8.800 

. . 
(Sumber: wawancara dengan lbu Wttn, pada tanggal 6 Desember 2015, data dio1ah) . 

Pada Tabel 4.13, menunujukkan bahwasanya perolehan dana atau pendapatan dari 

program kesetaraan kejar Paket C setara dengan SMA tingkat I, II, dan III per 

semester berdasarkan jumlah peserta didik dan banyaknya kelas dari tingkat 1 sampai 

dengan tingkat 3 untuk periode tahun 2013 adalah sebesar 21.400 do1ar Singapura. 

Untuk periode tahun 2014 jumlah peserta didik sebesar 8.900 dolar Singapura, dan 

hal ini mengalami penunman, demikian juga dengan penerimaan peserta didik pada 

peri ode tahun 2015 mengalami penurunan lagi, sehingga pendapatan yang diterima 

adalah sebesar 8.800 dolar Singapura. Hal ini sesuai dengan pernyataan informan, 

sebagai berikut: 

"Jumlah peserta didik yang mengikuti pembelajaran di program Paket B dan 
program Paket C, tidak selalu sama setiap semestemya, kadang juga ada yang 
harus mengulang di kelas jika tidak lulus pada ujian nasionalnya, dan kadang juga 
rnenunggu waktu untuk ujian nasional sebab kami menyamak.an dengan ujian 
nasional dari pusat, juga tergantung dari banyakanya peserta didik yang 
melakukan registrasi, sehingga mempengaruhi jumlah perolehan somber dana, hal 
ini terjadi juga pada program kursus kompetensi". 
(Hasil wawancara dengan Bapak Devi Rahman (kepa1a P3K KBRI Singapura) 
padajarn 13.30 dan pada tangga1, 6 Desember 2015) 
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b) Program Kursus 

Kebanyakan peserta didik yang mengikuti program kursus, ingin mendapatkan 

pembekalan yang berkualitas dan sertifikasi sesuai dengan bidangnya, dan bertujuan 

untuk membuka lapangan kerja mandiri jika sudah pulang di Indonesia. 

Adapun perincian perolehan lembaga dari sumber dana pendapatan kursus adalah 

sebagai berikut: 

Tabel4.14 Pendapatan Program Kursus Bahasa Inggris 
Periode 2013 s/d 2015 (Per Semester) 

No Tanggal Periode Jumlah Jumlah Total 
Peserta Didik Pendapatan 

Tiap Kelas s <SJ 
I 30 Des 2012 2013.1 119 70x 119-8.330 21.980 

23 Juli 2013 2013.2 195 70 X 195 ~ 13.650 
2 29 Des 2013 2014.1 145 70 X 145- 10.150 15.400 

29 Juni 2014 2014.2 75 70 X 75 ~ 5.250 
3 28 Des 2014 2015.1 331 70 X 331 23.170 34.790 

28 Juni 2015 2015.2 166 70 X 166 ~ 11.620 .. 
(Sumber: wawancara dengan Ibu Wttn, pada tanggal6 Desember 2015, data d10lah). 

Pada tabel 4.14, menunjukkan bahwasanya pendapatan dari program kursus 

kompetensi Bahasa Inggris level 1 Survival English dan Level 2 Communicating in 

English per semester berdasarkan jumlah peserta didik dan banyaknya kelas masing-

masing dan untuk keseluruhan periode tahun 2013 adalah sebesar 21.980 dolar 

Singapura, kemudian untuk periode tahun 2014 mengalami penurunan sampai dengan 

sebesar 15.400 dolar Singapura, tetapi untuk periode tahun 2015 luar biasa 

mengalami kenaikan jumlah peserta didik sehigga penerimaan menjadi sebesar 

34.790 dolar Singapura. 
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Tabel4.15 Pendapatan Program Kursus Komputer 
Periode 2013 s/d 2015 (Per Semester) 

No Tanggal Periode Jumlah Jumlah Total 
Peserta Didik Pendapatan 

Tiap Kelas s (ii) 
I 30 Des 2012 2013.1 237 70 X 237- 16.590 33.390 

23 Juli 2013 2013.2 240 70 X 240 ~ 16.800 
2 29 Des 2013 2014.1 177 70 X 177- 12.390 25.550 

29 Juni 2014 2014.2 188 70x 188~13.160 
3 28 Des 2014 2015.1 218 70 X 218-15.260 24.220 

28 Juni 2015 2015.2 128 70 X 128 ~ 8.960 . . 
(Sumber: wawancara dengan lbu W1tn, pada tanggal6 Desember 2015, data dtolah) . 

Perolehan lembaga dari pendapatan program kursus komputer, yang terbagi 

menjadi dua tingkatan, Level 1 Word Processing & Presentation dan Level 2 Spread 

Sheet, pada tabel 4.15, menunjukkan bahwasannya pendapatan dari program kursus 

kompetensi komputer level 1 Word Processing & Presentation dan Level 2 Spread 

Sheet per semester berdasarkan jumlah peserta didik dan banyaknya kelas masing-

masing, dan pada periode tahun 2013 adalah sebesar 33.390 dolar Singapura dan 

untuk periode tahun 2014 sebesar 25.550 dolar Singapura. 

Hal ini berarti pada periode berikutnya mengalami penurunan jumlah peserta 

didik, kemudian pada tahun 2015 mengalami penurunan jumlah peserta didik 

sehingga jumlah penerimaanjuga menurun sebesar 24.220 dolar Singapura. 
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Tabel4.16 Pendapatan Program Kursus Kecantikan Kulit 
Periode 2013 s/d 2015 (Per Semester) 

No Tanggal Periode Jumlah Jumlah Total 
Peserta Didik Pendapatan 

Tiav Kelas s liil 
I 30 Des 2012 2013.1 66 70 X 66 - 4.620 7.980 

23 Juli 2013 2013.2 48 70 X 48 ~ 3.360 
2 29 Des 2013 2014.1 71 70 X 71 -4.970 6.510 

29 Juni 2014 2014.2 22 70 X 22 ~ 1.540 
3 28 Des 2014 2015.1 106 70 X 106-7.420 10.920 

28 Juni 2015 2015.2 50 70 X 50~ 3.500 .. 
(Sumber: wawancara dengan Ibu Wttn, pada tanggal 6 Desember 2015, data dtolah). 

Pada tabel 4.16, menunjukkan bahwasannya pendapatan dari program kursus 

kompetensi kecantikan kulit level 1 dan Level 2 per semester berdasarkan jumlah 

peserta didik dan banyaknya kelas, untuk periode talmn 2013 jumlah penerimaan 

adalah sebesar 7.980 dolar Singapura, sedangkan pada periode 2014 penenmaan 

mengalami penurunan sehingga hanya sebesar 6.510 dolar Singapura. 

Hal ini disebabkan jumlah peserta didik pada periode tersebut mengalami 

penurunan juga. Jumlah peserta didik dari program kursus kecantikan rambut level 1 

dan Level 2 pada periode tahun 2015 meningkat sehingga jumalah penenmaan 

lembaga juga meningkat sebesar 10.920 dolar Singapura. 

Pada tabel 4.17, dibawah ini menunjukkan bahwasannya pendapatan dari 

program kursus kompetensi kecantikan rambut level 1 dan Level 2 per semester 

berdasarkan jumlah peserta didik dan banyaknya kelas, untuk periode tahun 2013 

jumlah penerimaan adalah sebesar 10.990 dolar Singapura, sedangkan pada periode 

2014 penerimaan mengalami penurunan sehingga hanya sebesar 8.960 dolar 

Singapura. 
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No 

I 

2 

3 

Tabel4.17 Pendapatan Program Kursus Kecantikan Rambut 
Periode 2013 s/d 2015 (Per Semester) 

Tanggal Periode Jumlah Jumlah Total 
Peserta Didik Pendapatan 

Tiap Kelas s ($) 

30 Des 2012 2013.1 77 ?Ox 77 5.390 10.990 
23 Juli 2013 2013.2 80 70 X 80 ~ 5.600 
29 Des 2013 2014.1 70 70 X 70- 4.9QQ 8.960 
29 Juni 2014 2014.2 58 70 X 58 ~ 4.060 
28 Des 2014 2015.1 95 70 X 95 - 6.650 14.350 
28 Juni 2015 2015.2 110 70 X 110 ~ 7.700 .. 

(Sumber: wawancara dengan lbu Wttn, pada tanggal6 Desember 2015, data d10lah) . 

. Hal ini disebabkan jumlah peserta didik pada periode tersebut mengalami 

penurunan juga. Jurnlah peserta didik dari program kursus kecantikan rambut level 1 

dan Level 2 pada periode tahun 2015 meningkat sehingga jumlah penerimaan 

lembaga juga meningkat sebesar 14.350 dolar Singapura. 

No Tanggal 

I 30 Des 2012 
23 Juli 2013 

2 29 Des 2013 
29 Juni 2014 

3 28 Des 2014 
28 Juni 2015 

Tabel 4.18 Pendapatan Program Kursus Menjahit 
Periode 2013 s/d 2015 (Per Semester) 

Periode Jumlah Jumlah 
Peserta Didik Pendapatan 

Tiap Kelas s (ii) 
2013.1 71 70 X 71 - 4.970 
2013.2 94 70 X 94 ~ 6.580 
2014.1 78 70 X 78 5.460 
2014.2 NA NA 
2015.1 164 70 X 164- 11.480 
2015.2 150 70 X 150 ~ 10.500 

Total 

11.550 

5.460 

21.980 

. . 
(Sumber: wawancara dengan Jbu W1tn, pada tangga16 Desember 2015, data d10lab) . 

Pada tabel 4.18, menunjukkan bahwasannya pendapatan dari program kursus 

kompetensi menjahit level 1 LSK dan Level 2 LSK per semester berdasarkan jumlah 

peserta didik dan banyaknya kelas, untuk periode tahun 2013 adalah sebesar 11.550 

dolar Singapura. Penerimaan peserta didik pada periode 2014.2 tidak ada, hal ini 
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disebabkan tidak adanya tutor pembimbing sehingga untuk sementara aktivitas 

program kursus menjahit periode 2014.2 tidak dilaksanakan. Oleh sebab itu jumlah 

penerimaan pada periode tahun 2014 hanya sampai pada 2014.1, sebesar 5.460 dolar 

Singapura. Pada periode tahun 2015 jumlah peserta didik kembali normal, danjumlah 

penerimaan lembagajuga bertambah sebesar 21.980 dolar Singapura. 

c) Perolehan Pendapatan Lain-Lain 

(1) Pendapatan Lain-Lain dari Program Paket B dan Program Paket C 

Pendapatan lain-lain lembaga P3K atau lTC diperoleh dari program Paket B dan 

program Paket C adalah pendaftaran ujian nasional sebesar 50 dolar per peserta didik, 

dan pendaftaran untuk mengikuti graduation sebesar 10 dolar per peserta didik. Untuk 

ujian nasional sifatnya menyamakan dengan ujian nasional yang diselenggaran di 

pusat Jakarta, setiap selesai masa pendidikan selama tiga (3) semester, dan menunggu 

jika pelasanaan ujian nasional dari pusat Jakarta belum ada, walaupun masa 

pendidikan yang telah di tempuh sudah selesai. Sedangkan untuk graduation 

diadakan setiap tahun sekali dan sifatnya lokal, yaitu dalam lingkup lembaga PJK 

atau lTC. 

(2) Pendapatan Lain-Lain dari Program Kursus 

Pendapatan lain-lain dari program kursus lembaga P3K atau ITC adalah dari 

pendaftaran peserta didik yang rnengikuti uji kompetensi sebesar 30 dolar per peseta 

didik, dan pendaftaran graduation sebesar 10 dolar per peserta didik. Uji kompetensi 

diadakan setiap akhir program yaitu satu (1) semester, sedangkan wisuda setiap tahun 

sekali dan diselenggarakan bersamaan dengan program kesetaraan kejar Paket B dan 
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kejar Paket C. Seluruh kegiatan dilaksanakan di gedung Sekolah Indonesia 

Singapura. Hal ini didukung degan pemyataan informan sebagai berikut 

''Pendapatan yang kami peroleh adalah swadaya yaitu dari peserta didik yang 
melakukan registrasi pada masing-masing program ataupun kursus, tetapi ada 
pendapatan tambahan dan sifatnya terbatas yaitu $50 untuk peserta didik yang 
mengikuti ujian nasional kesetaraan kejar paket B dan C, dan $30 untuk peserta 
didik yang mengikuti ujuan kursus kompetensi, kemudian juga $10 dari masing
masing peserta didik yang dinyatakan lulus dari akhir program kesetaraan 
maupun kursus kompetensi yang mengikuti wisuda". 
(Hasil wawancara dengan Bapak Devi Rahman (kepala P3K KBRI Singapura) 
padajam 13.30 dan pada tanggal, 6 Desember 2015). 

Adapun perincian pendapatan lain-lain dari program kesetaraan Kejar Paket B 

dan Kejar Paket C serta dari program kursus kompetensi terlihat pada tabel, sebagai 

berikut: 

No 

I 
2 
3 

Tabel4.19 Rekapitulasi Penerimaan Dana Ujian dan Wisuda 
Peserta Didik Semua Program 
Lembaga P3k Kbri Singapura 

Periode 2013 SID 2015 

Tanggal Jwnlab Peserta Dana Dana Uang 
Peri ode Didik Semua Ujian S$ Wisuda diterima 

Program S$ S$ 

23 Ju12013 2013 1.466 48.760 14.660 63.420 
29 Jun 2014 2014 997 32.170 9.970 42.140 
28 Jun 2015 2015 1.625 50.890 1.625 52.515 

. . 
(Sumber: wawancara dengan Ibu W1tn, pada tanggal6 Desember 2015, data d10lah) . 

(3) Pendapatan dari Sponsor 

Pendapatan lain yang diterima lembaga dari pihak sponsor yang sifatnya spontan 

pada saat pelaksanaan wisuda peserta didik, dan perolehan pendapatan itu setiap 

tahun sekali. Adapun perolehan itu diantaranya dari pihak, BNI senilai S$ 5.000, Pos 

TKI senilai S$ 5.000 dan dari pihak Mass Express Pte. Ltd senilai S$ 5.000. Pihak 

121 

43190.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



donator melakukan hal ini sebagai pendukung pelaksanaan wisuda dan sebagai 

bentuk motivasi untuk peserta didik, bahkan memberikan sejumlah uang bagi lulusan 

terbaik. Selaras dengan dasar hukum lembaga nirlaba peraturan PSAK No.45 bahwa 

organisasi nirlaba memperoleh sumber daya dari sumbangan para anggota dan para 

penyumbang lain yang tidak mengharapkan imbalan apapun dari organisasi tersebut, 

IAI (2004: 45.1). Hal ini didukung oleh pemyataan informan pada wawancara, 

sebagai berikut: 

"Sumber dana lain selain dari peserta didik adalah dari sponsor dan itu sifatnya 
tidak terikat dan hanya satu tahun sekali dan itupun pada saat acara wisuda yang 
dilaksanakan di gedung Sekolah Indonesia Singapura. Sponsor yang melakukan 
donasi itu biasanya dari pihak Bank BNI, sebab kebanyakan peserta didik 
menabung uangnya di cabang Bank BNI yang ada di Singapura, kemudian jasa 
transfer uang ke Indonesia yaitu Mass Express yang bekerja sarna dengan Bank 
BNI. Sponsor yang lain adalah dari jasa pengiriman barang ke Indonesia yaitu 
Pos TKI, danjumlah masing-masing dana dari donator adalah $ 5.000". 
(Hasil wawancara dengan lbu Witri, pada tanggal, 6 Desember 201 5) 

No 

I 
2 
3 

Tabel4.20 Rekapitulasi Penerimaan Dana Dari Sponsor 
Lembaga P3k Kbri Singapura Periode 2013 SID 2015 

Tanggal/ Peri ode Sumbangan Sponsor Uang diterima 
(S$) 

1 Desember 2013 Bank BNI 15.000 
1 Desember 2014 Mas Express 15.000 
1 Desember 2015 Pos TKI I 5.000 . . 

(Sumber: wawancara dengan lbu Wttn, pada tanggal6 Desember 2015, data d10lah) . 
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Rekapitulasi Realisasi perolehan dana lembaga 

Tabel4.21 Realisasi Perolehan Dana Lembaga P3K KBRI Singapura 
Periode 2013-2015 

No Tanggal Jmh Peserta Uang Sumbangan Total 
Peri ode Didik Semua diterima dari 

Program S$ Sponsor 
S$ 

I 23 Jul2013 2013 1.466 173.210 15.000 188.210 
2 29 Juo 2014 2014 997 115.320 15.000 130.320 
3 28 Juo 2015 2015 1.625 184.100 15.000 199.100 . . 

(Sumber: wawancara dengan Ibu Wttn, pada tanggal 20 Desember 2015, data dtolah) . 

Pada tabel 4.21, bahwa perolehan dana lembaga P3K KBRI Singapura periode 

Tahun 2013-2015 jika dicennati dari tahun ke tahun adalah tidak stabil. Kenaikan dan 

penurunan perolehan lembaga adalah dari besar kecilnya kuantitas jumlah peserta 

didik yang mengulang pembelajaran dan dari peserta didik yang baru melakukan 

registrasi. Untuk perolehan dana dari sumber pendapatan kursus kompetensi kecuali 

kursus komputer, dari tahun ke tahun adalah sama sebab keterbatasan tenaga pendidik 

dan ruang klas yang tersedia, sehingga dari pihak lembaga ditargetkan sama untuk 

setiap periodenya. 

Sedangkan perolehan dari sumber dana sumbangan sponsor dalam rangka 

mendukung pelaksanaan wisuda setiap tahun adalah sama. Dalam bentuk grafik 

realisasi perolehan digambarkan seperti berikut ini: 
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Gambar 4.2 Grafik Realisasi Perolehan Dana Lcmbaga P3K KBRI Singapura 
Pcriodc 2013-2015 
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(Sumber: Rekapitulasi dana lembaga, data diolah) 

2. Tahapan pelaksanaan yaitu pembukuan/akuntansi (Accou11ting) 

Kegiatan berikutnya setelah perencanaan, adalah tahapan pelaksanaan yaitu 

pembukuan atau accounting. Kegiatan berdasarkan rencana yang telah dibuat dan 

kemungkinan melibatkan konversi (perubahan) sumber daya yang ada menjadi 

barang atau jasa yang bisa di gunakan atau dimanfaatkan. Accounting berkaitan 

dengan mengukur dan menyingkap basil dari kegiatan konversi sumber daya tadi . 

Pada tahapan ini selaras teori yang dikemukakan Pahala Naingolan (2005: 01), 

bahwasanya lembaga atau oganiasi nirlaba merupakan suatu lembaga atau kumpulan 

dari beberapa individu yang memiliki tujuan tertentu dan bekerja sama untuk 

mencapai tujuan tadi, dalam pelaksanaannya kegiatan yang mereka lakukan tidak 

berorientasi pada pemupukan laba atau kekayaan semata. 

Fungsinya bagi lembaga P3K dan masyarakat adalah menyajikan informasi 

kuantitatif tertentu yang dapat digunakan oleh ketua lembaga maupun pihak lain 

untuk mengambil keputusan. Pencatatan mengenai perolehan sumber dana dan 

pembiayaannya sepenuhnya dilakukan oleh bendahara sebagai transparansi 
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akuntabilitas keuangan lembaga. Setiap perkembangan kegiatan-kegiatan program 

dan kursus dilaporkan dan dibukukan sebagai realisasi perolehan dan pembiayaan 

dana lembaga. Pada tahapan ini realisasi perolehan dana dan pembiayaan lembaga 

P3K diklasiftkasikan dalam kinerja keuangan lembaga yang diukur dengan analisis 

rasio keuangan. Oleh sebab itu sebagai implernentasi tahapan pelaksanaan atau 

akunting ini merupakan proses pencatatan, pengelornpokkan, dan peringkasan 

kejadian-kejadian ekonomi dalam bentuk yang sistematis dan logis dengan tujuan 

untuk menyajikan infonnasi keuangan yang diperlukan dalam pengambilan 

keputusan. Hal ini sesuai dengan pernyataan informan sebagai berikut: 

~'Dalarn hal keuangan lembaga, maksud saya alokasi dana lembaga sebagai 
bentuk dari pelaksanaan perencanaan keuangan yang sudah tersusun sesuai 
dengan tujuan dan manfaat lembaga, maka saya catat dalam bentuk buku besar 
untuk pendapatan dan pengeluaran lembaga P3K, dengan sistem ini kami mampu 
membandingan pendapatan dari Tahun sebelumnya, sehingga kami bisa tahu 
sejauh mana kinerja keuangan lembaga. Laporan dari pihak administrasi 
menangani registrasi calon peserta didik yang akan mengikuti pembelajaran baik 
program kesetaraan Paket B dan Paket C, maupun kursus-kursus kompetensi, 
saya pastikan untuk mencatatnya di buku akuntansi lembaga. Selain itu seperti 
yang telah saya jelaskan tadi bahwa pencatatan keuangan yang saya lakukan 
dalam bentuk pengelompokkan, yaitu dalam buku besar yang terperinci dan 
memastikannya tercatat semuanya". 
(Hasil wawancara dengan Ibu Witri, pada tanggal, 20 Desember 2015) 

Dari hasil wawancara dan pengarnatan peneliti bahwasannya apa yang 

disampaikan informan sebagai bendahara sesuai dengan teori tujuan akuntansi. 

Tujuan akuntansi ini adalah untuk memastikan bahwa data keuangan dan transaksi 

ekonomi diinput dengan tepat ke dalam catatan akuntansi, serta laporan-laporan yang 

perlu disajikan secara akurat dan tepat waktu, Indra Bastian (2007: 75). Teori tersebut 

dibuktikan dengan hasil wawancara dengan informan, sebagai berikut: 
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"Pelaksanaan aktivitas lembaga P3K yang pembiayaarmya bersumber dari 
anggaran lembaga sernuanya dibukukan oleh bendahara, sebagai penyampaian 
informasi secara jelas kepada team lembaga. Pembiayaan untuk jenis kegiatan apa 
saja bisa diketahui dari transparansi pembukuan tersebut". Perincian pembiayaan 
bagi peseta didik juga kami jelaskan, bahwa kegunaan uang regsitrasi itu untuk 
pembiayaan apa saja, sehingga semuanya jelas dan mengetahui perinciannya. 
Informasi bagi peserta didik tentang pembiayaan juga bisa diakses di website 
kami, sebagai bentuk transparansi". 
(Hasil wawancara dengan Pak Devi R, pada tanggal20 Desember 2015) 

Dari hasil wawancara dan pengamatan peneliti bahwa pencatatan pendapatan dan 

pengeluaran yang dibukukan oleh bendahara lembaga merupakan bentuk transparansi 

yang dimulai dari perencanaan penggunaan dana, dan pelaksanaan penggunaan dana. 

Hasil wawancara tersebut juga sesuai dengan prinsip manajemen keuangan sekolah, 

UU N0.20 Tahun 2003 pasal 48, mengenai prinsip akuntabilitas. Dalam manajemen 

keuangan lembaga berarti penggunaan uang lembaga dapat dipertanggungjawabkan 

sesuai dengan perencanaan yang telah ditetapkan. Akuntabilitas lembaga bisa 

terwujud dengan adanya; (1) transparansi penyelenggara lembaga P3K dengan 

menerima masukan dan mengikutsetakan berbagai komponen dalam mengelola 

lembaga, (2) adanya standar kinerja di lembaga P3K, yang dapat diukur dalarn 

melaksanakan tugas, fungsi dan wewenangnya, (3) adanya partisipasi untuk sating 

menciptakan suasana kondusif dalam menciptakan pelayanan terhadap peseta didik 

dengan prosedur yang mudah. 

Dari sisi penerapan akuntabilitas pelaksanaan anggaran lembaga maka, pada 

tahap pelaksanaan diwujudkan dalam perincian kegiatan-kegiatan pembiayaan yang 

bersumber dari perolehan dana. Adapun realisasi perolehan dana periode 2013 s/d 

peri ode 2015 diperoleh dari hasil wawancara dan berdasarkan jumlah peserta didik 

serta sumber dana yang diperoleh lembaga., adalah sebagai berikut: 
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Perincian Pembiayaan Dana Lembaga P3K atau lTC 

Anggaran biaya yang dikeluarkan oleh lembaga P3K atau lTC pada dasamya 

secara berkala berdasarkan kebutuhan kegiatan dan program lembaga. Seperti yang 

disampaikan Bapak Devi Rahman selaku ketua lembaga, (wawancara, tanggal 26 

Desember 2015, bahwasannya penggunaan dana lembaga secara mingguan, bulanan, 

semesteran dan tahunan. Pembiayaan yang dikeluarkan lembaga dibukukan oleh 

bendahara sebagai tanda bukti pertanggungjawaban pengeluaran keuangan. 

pembiayaan untuk aktivitas lembaga adalah sebagai berikut seperti yang disampaikan 

oleh informan, 

"Kami harus memikirkan alokasi pembiayaan itu tidak hanya sebagai pembiayaan 
program kejar paket dan program kursus tetapi juga pembiayaan diluar program 
misalnya; gaji tutor, perlengkapan lembaga dan yang ada kaitannya dengan 
kepentingan lembaga". 
(Hasil wawancara dengan Bapak Devi R, pada tanggal, 13 Desember 20 15) 

Pembiayaan-Pembiayaan Lembaga P3K 

a. Pembiayaan Mingguan 

Penggunaan dana rningguan berdasarkan kebutuhan program dan kwsus yang 

diselenggarakan lembaga. Sebagaimana yang disampaikan pada wawancara dengan 

ketua lembaga Bapak Devi Rahman, bahwasannya setiap program dan kursus 

diselenggarakan setiap hari minggu, oleh sebab itu untuk penggunaan dana untuk 

pengurus di hari minggu adalah biaya makan, dimana per orang sebesar 5 dolar. 

Sedangkan pengurus lembaga sebanyak 7 orang yang hadir setiap minggunya. Hal ini 

didukung dari hasil wawancara dengan informan, sebagai berikut: 

"Pembiayaan Mingguan lembaga hanya pada biaya makan, dimana masing
masing staf mendapatkan biaya makan $5, ini hanya untuk makan siang sebab, 
pelayanan peserta didik mulai dari jam 10.00 jadi untuk makan pagi adalah 
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tanggungjawab masing-masing individu demikian juga untuk makan mala, sebab 
pelayanan peserta didik berakhir jam 17 .00". 
(Hasil wawancara dengan dengan Ibu Witri, pada tanggal 13 Desember 2015) 

Dari basil wawancara dan pengamatan peneliti maka uraian pengeluaran 

Mingguan adalab sebagai berikut: 

No 
I 

Tabel4.22 Anggaran Operasional Lembaga P3K a tau lTC 
Periode 2015 (per Minggu) 

Uraian Kebutuhan Jumlah Staf Jumlah Biaya S ($) 

Biaya makan 7 5 
Total 

35 
(Sumber: wawancara dengan Ibu Wttn, pada tanggal 13 Desember 2015, data dtolab), 

Pada tabel 4.22, menunjukkan bahwasannya, biaya makan untuk staf pengurus 

lembaga P3K KBRI Singapura, sebesar 5 dollar Singapura per orang tersebut untuk 

makan siang saja. Jadi total anggaran operasional mingguan adalah biaya makan staf 

lembaga sebesar 35 dolar Singapura. Sedangkan untuk makan pagi dan makan malam 

tidak ada anggaran, atau tidak diberi biaya untuk makan pagi dan makan malam. 

Untuk perhitungan satu bulan biaya makan berarti sebesar 35 dolar x 4(Minggu) = 

140 dolar. Jika semua pelaporan dilakukan sama setiap satu semester berarti untuk 

biaya makan sebesar 140 dolar x 6 (Bulan) = 840 dolar Singapura. Jika pelaporan 

dilakukan setiap periode akuntansi satu tahun maka biaya makan karyawan sebesar 

1680 dolar Singapura, 

b. Pembiayaan bulanan 

Anggaran bulanan yang dikeluarkan lembaga adalah untuk pembiayaan gaji tutor 

dari program kejar Paket B dan kejar Paket C, pembiayaan gaji tutor untuk program 

kursus yang diselenggarakan lembaga, serta pernbiayaan gaji staf lembaga P3K KBRI 

Singapura. Selain untuk pembiayaan gaji tutor dan staf adalah untuk pembiayaan 
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utility yaitu, air dan lisrik, peralatan alat tulis kantor dan photo copy, telepon dan 

internet. Dari basil wawancara dengan Pak Devi Rahman selaku ketua lembaga P3K 

KBRI Singapura tentang anggaran pembiayaan bahwasannya menyatakan keberatan 

untuk memberikan perincian dan rekapituasi data anggaran pembiayaan sebab itu 

adalah private confidential lembaga dan tidak untuk di publikasikan. Tetapi ada 

penjelasan secara lisan yang disampaikan informan kepada peneliti, untuk anggaran 

pembiayaan bulanan kurang lebihnya 10.000 dolar Singapura, seperti yang dikutip 

peneliti, bahwasannya: 

"Anggaran pembiayaan bulanan adalah biaya non program krang lebihnya adalah 
sebesar 10.000 dolar Singapura itu untuk anggaran pembiayaan gaji tutor dan gaji 
staf lembaga, belum terrnasuk biaya utility dan pembiayaan tidak terduga yang 
rneliputi biaya perbaikan alat kantor". 
(Hasil wawancara dengan Ibu Witri, pada tanggal, 13 Desember 2015) 

Adapun perincian anggaran pembiayaan bulanan tentang gaji tutor dan staf 

lembaga P3K atau lTC adalah sebagai berikut: 

No 

I 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

Tabel4.23 Anggaran Operasional Lembaga P3K atau lTC 
Periode 2015 (per Bulan) 

Uraian Kebutuban Jumlab Jumlah TotalS($) 
Star Biaya S ($) 

Gaii Tutor Kursus Comouter 2 200 400 
Gaji Tutor Kursus En~?lish 3 200 600 
Gaii Tutor Kursus Beautv 2 200 400 
Gaji Tutor Kursus Menjahit 2 200 400 
Gaii Tutor Program Paket B 9 200 1.800 
Gaji Tutor Program paket C 12 200 2.400 
Gaii Staf Pengelola 7 300 2.100 
Gaji StafHonorarium 3 100 300 

TOTAL 8.400 
. . 

(Sumber. wawancara dengan lbu Wttn, pada tanggall3 Desember 2015, data dtolah) . 
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Pada tabel 4.23 menunjukkan bahwasannya, anggaran operasional bulanan 

diantaranya adalah anggaran pembiayaan gaji bagi para tutor dan staf lembaga P3K. 

Secara garis besar digambarkan dalam tabel tersebut diatas sebagai perkiraan 

hitungan anggaran pembiayaan yang direncanakan setiap bulannya sebesar 8.400 

dolar Singapura. Pembiayaan gaji tutor kursus komputer, kursus kecantikan dan 

kursus mejahit masing-masing sama yaitu sebesar 200 dolar Singapura per bulan, dan 

masing-masing kursus ada 2 tutor. Tutor Bahasa Inggris ada 3, masing-masing 200 

dolar Singapura, untuk pembiayaan gaji tutor program kejar Paket B dan kejar Paket 

C masing-masing program 200 dolar Singapapura per bulan, untuk program kejar 

Paket B sebanyak 9 tutor dan untuk program kejar Paket C sebanyak 12 tutor. 

Pembiayaan gaji staf lembaga P3K atau lTC, dimana ada 7 orang staf tetap dan 3 

orang staf honorarium. Pembiayaan gaji bagi staf lembaga masing-masing staf 

sebesar 300 dolar Singapura per bulan. Tetapi untuk stafhonorarium masing-masing 

sebesar 100 dolar Singapura per bulan dan berdasarkan jam masuk. Sehingga Jika 

diperhitungkan sesuai periode per semester untuk pembiayaan gaji tutor dan gaji staf 

sebesar 8.400 dolar x 6 (Bulan) adalab 50.400 dolar. Hal ini didukung dari hasil 

wawancara dengan pengelola lembaga, sebagai berikut: 

"Anggaran pembiayaan bulanan yang kami keluarkan untuk para tutor kurang 
lebihnya 10.000 dollar Singapura perbulan dan itu bisa lebih atau kurang 
tergantung jam mengajarnya, dan ini sekedar gambaran saja yang jelas kami 
mampu menjaga, membukukan sesuai dengan ketentuan hukum dan standar yang 
berlaku, untuk kelancaran aktivitas lembaga, dan selama kami beroperasi tidak 
ada masalab keuangan dan karni pun tidak pemab ada hutang dengan pihak lain, 
bisa di bilang manajemen keuangan lembaga kami adalah sehat". 
(Hasil wawancara dengan Bapak Devi Rabman (kepala P3K KBRI Singapura) 
padajarn 13.30 dan pada tanggal 13 Desember 2015). 
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c. Pembiayaan Semesteran 

Hasil wawancara dengan ketua P3K KBRI Singapura, Bapak Devi Rahman, 

(wawancara, tanggal 13 Desernber 2015, mengatakan bahwasannya untuk biaya 

sernesteran yaitu ujian lokal atau ujian akhir program setiap level tidak dipungut 

biaya, sebab pada saat peserta didik rnelakukan registrasi awal tersebut sudah 

mencakup biaya keseluruhan kecuali untuk graduation dan ujian nasional bagi 

program kejar Pak.et B dan kejar Paket C, dan uji kornpetensi bagi program kursus. 

Hal ini didukung dari hasil wawancara dengan informan, sebagai berikut: 

"Anggaran dana sernesteran yang dikeluarkan oleh lembaga sebenarnya tidak ada 
sebab, pada dasarnya setiap akhir program 6 bulan, peserta didik mengkuti ujian 
semesteran akhir program, dan biaya ujian itu sudah ditanggung pada pesertadidik 
melakukan registrasi di masing-masing program kesetaraan paket ataupun 
program kursus kompetensi". 
(Hasil wawancara dengan Ibu Witri, pada tanggall3 Desember 2015) 

d) Pembiayaan Tahunan 

Anggaran operasioal lembaga P3K KBRI Singapura, di fokuskan pada anggaran 

pembiayaan graduation bagi peserta didik yang telah menyelesaikan masa belajarnya 

dan dinyatakan telah lulus baik pada ujian nasional bagi program Paket B dan 

program Paket C, maupun bagi program kursus yang telah dinyatakan lulus pada uji 

kompetensi. Pelaksanaan graduation bagi program Paket B dan program Paket C 

maupun untuk program kursus adalah pada waktu yang sama, di gedung Sekolah 

Indonesia Singapura 20A Siglap Road. Untuk peserta didik yang belum lulus atau 

gagal dalam ujian nasional maupun kompetensi akan menunggu wisuda di tahun 

berikutnya walaupun pada saat semester berikutnya atau 6 bulan mampu 

menyelesaikan masa belajamya, dan lulus dalam uji kompetensi maupun ujian 
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nasional, tetap menunggu periode wisuda berikutnya sebab wisuda pelaksanaannya 

hanya satu tahun sekali. Adapun perkiraan anggaran pembiayaan dalam acara 

graduation berdasarkan basil wawancara dengan Bapak Devi Rahman, selaku ketua 

tidak menyebutkan secara detail dan akurasi datanya sebab dengan alasan shoul not 

be disclosed. Tetapi hanya dalam anggaran kira·kira, dimana untuk acara graduation 

menghabiskan kurang lebih 5.000 dolar Singapura. Selain anggaran pembiayaan 

swadaya, pada acara wisuda peserta didik biasanya ada sponsor dari pihak Bank BNI, 

sponsor dari PT TKI Pengiriman Barang, dari jasa pengiriman nang Mas Express, 

dalam bentuk hiburan, makanan gratis, dan hadiah-hadiah bagi yang berprestasi baik. 

Anggaran pembiayaan untuk acara wisuda itu antara lain adalah untuk pembiayaan: 

No 
I 
2 
3 
4 
5 

Tabel 4.24 Anggaran Operasional Lembaga P3K atau lTC 
Periode 2015 (per Tahun) 

Uraian Kebutuhan Total Biaya S ($) 
Biaya sewa kursi Biaya total keseluruhan 
Biaya sewa sound system kurang lebih 5.000 
Biaya makanan 
Biaya pembelian piagam 
Biava transport . . . 

(Sumber: wawancara dengan lbu Wttn, pada tanggal 20 Desember 2015, data dtolah) . 

Pada tabel 4.24, menunjukkan gambaran perincian anggaran operasional lembaga 

tiap tahun, tentang biaya sewa kursi, biaya sewa sound system, biaya makanan, biaya 

pembelian piagam serta biaya transport untuk kegunaan pelaksanaan graduation atau 

wisuda bagi peserta didik di lembaga P3K KBRI Singapura, yang dinyatakan lulus. 

Total dari biaya keseluruhan disebutkan kurang lebih 5.000 dolar Singapura per 

tahunnya. Hal ini didukung dari hasil wawancara dengan pengelola, sebagai berikut: 
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"Seperti percakapan kami yang terdahulu bahwasannya pendanaan lembaga kami 
sebenarnya cukup banyak juga, dan bermacam-macam, ada yang mingguan, 
bulanan, semesteran, dan tahunan, yang masing-masing pendanaan terse but sesuai 
dengan keperluan dan aktivitas lembaga, dan sebenarnya saya pribadi keberabatan 
kalau untuk dimintai data keuangan kami baik pendapatan maupun pendanaan 
sebab kami tidak ingin di publikasikan masalah data keuangan kami, jadi hanya 
saya kasih secara gambarannya yaitu tentang surnber dana itu dari mana saja, 
kernudian pendanaan lembaga kami itu seperti yang telah kami jelaskan semula, 
mengenai berapa jumlah peserta didik, berapa biaya yang harus mereka keluarkan 
itu semua ada di website resmi kami". 
(Hasil wawancara dengan Bapak Devi R, pada tanggal, 13 Desember 20 15) 

Rekapitulasi Realisasi penggunaan dana lembaga 

No 

I 
2 

3 
4 

5 

6 

Tabel 4.25 Realisasi Penggunaan Dana Lembaga P3K KBRI Singapura 
Periode 2013-2015 

Jenis Pembiayaan Tahun 2013 Tahun 2014 Tahun 2015 
S$ S$ S$ 

Biaya program & kursus 70.000 60.000 80.000 
Anggaran Gaji tutor & 40.400 30.400 50.400 
Pengelola 
Biaya makan karyawan 1.680 1.680 1.680 
Biaya lain-lain: 5.000 5.000 5.000 

- Sewa kursi 
- Sewa sound system 
- Pembelian piagam 
- Transport 

Biaya alt kantor, internet 8.000 8.000 8.000 
Biaya listrik & air 
Biaya pemeliharaan lembaga 5.000 5.000 5.000 

TOTAL 130.080 110.080 150.080 . 
(Sumber: wawancara dengan lbu Wttn, pada tanggal 20 Desember 2015, data 
diolah). 

Alokasi pembiayaan di lembaga terbagi menjadi beberapa diantaranya adalah 

biaya program dan biaya non program. Biaya program merupakan besar biaya yang 

digunakan lembaga dalam kerjasamanya dengan pihak lain atau melaksanakan 

program strateginya. Biaya non program atau dikenal dengan istilah biaya 

133 

43190.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



operasional, meliputi biaya pengelolaan administrasi kantor dan sumberdaya manusia 

yang ada dalam lembaga. Sebagai perbandingan realisasi penggunaan atau 

pembiayaan dana lembaga diambil data dari periode 2013 sampai dengan periode 

2015, sehingga dapat diketahui perbandingannya yang terlihat pada tabel4.25. 

Pada Tabel 4.25, penggunaan dana yang diperoleh dari pendapatan swadaya 

dipergunakan sepenuhnya untuk kepentingan lembaga P3K KBRI Singapura. 

Penggunaan dana setiap periode tidak sama tergantung jumlah peserta didik yang 

mengikuti pembelajaran di lembaga. Ada beberapa jenis pembiayaan yang sama 

setiap tahunnya seperti yang terlihat pada table antara lain yaitu, biaya makan untuk 

karyawan tetap lembaga P3K, dan biaya pemeliharaan lembaga. Penggunaan dana 

program lembaga P3K, setiap tahunnya adalah tidak stabil, dimana kenaikan jumlah 

pembiayaan disebabkan bertambahnya jumlah klass pada kursus-kursus tertentu dan 

program sehingga memerlukan penambahan tenaga tutor. Hal ini sesuai dengan 

pernyataan informan, sebagai berikut: 

"Besar kecilnya pengeluaran lembaga yang digunakan untuk pembiayaan baik 
program maupun operasional itu, tergantung kebutuhan, jika peserta didik 
bertambah tentu saja jumlah kelas akan bertambah dan tentu membutuhkan 
tarnbahan tenaga tutor, sehingga dana yang dikeluarkan untuk gaji tutorpun akan 
bertambah. Setiap awal dan akhir tahapan aktivitas lembaga kami selalu 
menyususn laporan kegiatan sesuai format yang ada, sebagai perbandingkan 
untuk mengetahui kinerja keuangan kami, sudah berhasil sesuai dengan rencana 
dan sasaran dan sebagai acuan untuk menyusun anggaran lembaga P3K periode 
berikutnya". 
(Hasil wawancara dengan Ibu Witri, pada tanggal, 20 Desember 2015) 

Penyampaian informasi dari Ibu Witri didukung oleh admin lembaga sebagai berikut: 

"Setiap awal periode dan akhir periode aktivitas kami selalu membuat laporan 
sesuai dengan petunjuk yang ada, karena dengan laporan tersebut kami bisa 
membuat anggaran untuk aktivitas periode berikutnya". 
(Hasil wawancara dengan Ibu Eni Setyowati, pada tanggal, 20 Desember 2015 
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Dalam bentuk grafik garnbaran pembiayaan lembaga P3K seperti berikut ini: 

Gambar4.3 
Grafik Realisasi Penggunaan Dana Lembaga P3K KBRI Singapura 

Periode 2013-2015 
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(Sumber: Rekapitulasi dana lembaga, data diolab). 

3. Tahapan evaluasi a tau pemeriksaan (auditing) 

a. Laporan Pertanggungjawabann Sebagai Bentuk Evaluasi 

Tahapan evaluasi atau pemeriksaan pada lembaga P3K KBRI Singapura dalam 

kaitannya dengan pengelolaan keuangan, berkaitan dengan pertanggungjawaban 

penerimaan, penyimpanan, dan pembayaran atau penyerahan uang yang dilakukan 

bendaharawan kepada pihak -pihak yang berwenang. Penyusunan laporan keuangan 

sebagai bentuk pertanggungjawaban dalam memberikan informasi serta menilai 

kinerja manajemen keuangan atas semua kegiatan yang dilakukan selama satu 

periode dalam suatu lembaga. Pertanggungjawaban juga dapat berfungsi sebagai 

pengcndalian alokasi dana dan bentuk pertanggungjawaban penggunaan dana. 

Laporan keuangan lembaga dikategorikan pada sistem pelaporan keuangan 

lembaga nirlaba, yang telah disetujui dalam rapat komite Standar Akuntansi 

Keuangan pada tanggal 20 Desember 1997 dan telah disahkan oleh Pengurus Pusat 
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lkatan Akuntan Indonesia pada tanggal 23 Desember 1997, yaitu PSAK No.45 

tentang Pelaporan Keuangan Organisasi Nirlaba, yang meliputi laporan posisi 

keuangan, laporan aktivitas, laporan arus kas, dan catatan atas laporan keuangan 

sehingga informasi keuangan yang dihasilkan berkualitas. 

Masing-masing pengurus bertanggungjawab atas tugas dan kewajiban yang 

diembannya. Laporan Pertanggungjawaban (LPJ) dilaksanakan setiap bulan sekali 

sebagai evaluasi sistem kinerja lembaga dan untuk mengevalusi perkembangan 

lembaga dengan hal-hal yang terkait dengan lembaga P3K KBRI Singapura. 

Khususnya pertanggungjawaban pendanaan adalah tanggungjawab bersama yaitu 

tanggungjawab semua pengurus lembaga P3K, dimana semua kegiatan perolehan dan 

pendanaan yang berkaitan dengan pendapatan dan pengeluaran harus dilaporkan ke 

pihak bendahara, sehingga bendahara mampu membukukan laporan keuangan secara 

benar dan akurat sesuai dengan kebutuhan lembaga. Posisi keuangan lembaga P3K 

KBRl Singapura dibukukan dan dicatat dalam buku besar lembaga oleh bendara yang 

mencantumkan tentang perolehan dan pengeluaran secara sederhana. 

"Peran bendahara dalam hal ini mernpunyai tanggung jawab terbesar sebab harus 
berhati-hati dalam melakukan pencatatan debet kredit antara pendapatan dan 
pengeluaran, sebab kelanjutan kehidupan lembaga adalah pada keberhasilan 
sistem pendanaan yaitu perencanaan dan pengelolaannya", 
(Hasil wawancara dengan Bapak Devi R, pada tanggal, 20 Desember 2015) 

Demikian basil wawancara yang disampaikan oleh Bapak Devi Rahman, selaku 

ketua P3K KBRI Singapura dalam wawancara, tanggal20 Desember 2015, jam 13.30 

waktu setempat di kantor 136ad akasl361136 lembaga P3K di Sekolah Indonesia 

Singapura, 20A Siglap Road. Dijelaskan juga bahwasanya, laporan keuangan 

lembaga dibuat dengan mengawali pencatatan transaksi keuangan yang terjadi 
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dengan menggunakan basis akrual. Pendapatan yang diterima oleh lembaga dipilah 

berdasarkan sumber daya. Behan yang dikeluarkan lembaga juga digolongkan ke 

dalam akun yang lebih rinci. Transaksi-transaksi tersebut kemudian dibuat jumal 

umum dan digolongkan pada akun buku besar. Dari akun buku besar yang telah 

dibuat kemudian dimasukkan ke dalam neraca saldo. Laporan keuangan lembaga 

kemudian dibuat berdasarkan PSAK 45. Disampaikan juga dalam wawancara 

bahwasannya laporan keuangan lembaga dilaksanakan setiap bulan sekali, kemudian 

setiap semesteran dan juga setiap tahun sekali dengan tujuan mengevaluasi 

keakurasian pada pendapatan dan pengeluaran lembaga. Hal ini didukung oleh 

pemyataan Bu Witri, sebagai berikut: 

"Bentuk evaluasi merupakan tahapan setelah pelaksanaan dari manajemen 
keuangan, dengan maksud bahwasannya pemeriksaan itu diharapkan dapat 
diketahui tingkat efektivitas dan efisiensi penggunaan sumber-sumber dana yang 
tersedia dan tingk:at kesesuaian antara biaya yang dialokasikan untuk setiap 
komponen-komponen dalam anggaran lembaga P3K, dengan realisasi anggaran. 
Kemudian pertanguungjawaban itu meliputi pertanggungjawaban penerimaan, 
penyimpanan, pembayaran, dan pemeriksaan di lembaga P3K ini dilakukan 
secara internal dan eksternal". 
(Hasil wawancara dengan Ibu Witri, pada tanggal, 20 Desember 2015) 

Dari basil wawancara dan pengamatan peneliti, bahwasannya pemeriksaan 

pelaporan keuangan lembaga P3K, dilakukan secara internal oleh pihak Atase 

Pendidikan KBRI Singapura, selaku perwakilan dari Departemen Pendidikaan dan 

Kebudayaan RI di Singapura, dan pengawasan ekstemal oleh BPK (Badan Pemeriksa 

Keuangan) RI. Hal ini sesuai informasi yang di sampaikan oleh informan sebagai 

berikut: 

"Kalau tentang laporan pertanggung jawaban itu, kami selalu mengadakan 
evaluasinya setiap bulan, dan masing-masing pengurus melaporkan pertanggung 
jawabannya dalam rangka untuk mengevaluasi kegiatan program maupun kursus 
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dan pendanaannya, jadi mana yang harus dibenahi dan ditiadakan supaya lembaga 
P3K tetap bisa melayani peserta didik dengan baik dan bisa meningkatkan 
kualitas lulusan peserta didik. Dalam hal ini kami bekerja sama dengan atase 
pendidikan KBRI Singapura, maka dari itu pihak atase juga ikut mengevaluasi 
laporan kami". 
(Hasil wawancara dengan Bapak Devi R pada tanggal, 20 Desember 2015. 

Dari basil wawancara dan pengamatan peneliti, bahwasanya pada manajemen 

keuangan lembaga P3K, tahapan evaluasi ini, selaras dengan prinsip manajemen 

keuangan sekolah, UU No.20 Talmn 2003, mengenai efektivitas lembaga dalam 

melihat tercapainya tujuan lembaga pada kualitatif basil yang dikaitkan dengan 

pencapaian visi lembaga, sebab manajemen keuangan lembaga dikatakan memenuhi 

prinsip efektivitas jika kegiatan yang dilakukan dapat mengatur keuangan untuk 

membiayai aktivitas dalam rangka mencapai tujuan lembaga yang bersangkutan dan 

kualitatifhasilnya sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan. 

Adapun format pelaporan keuagan sesuai dengan format PSAK No.45 adalah sebagai 

berikut: 

1) Laporan Posisi Keuangan/Neraca 

Laporan ini bertujuan untuk menyediakan informasi mengenai asset, kewajiban, 

dan asset bersih, dan informasi mengenai hubungan diantara unsur-unsur tersebut 

pada waktu tettentu. Infonnasi ini membantu para penyumbang, anggota organisasi, 

kreditur dan pihak-pihak lain untuk menilai: a) kemampuan organisasi untuk 

memberikan Jasa secara berkelanjutan, b) likuiditas, fleksibilitas keuangan, 

kemampuan untuk memenuhi kewajiban, seta kebutuhan pendaan ekstemal. Liabilitas 

terdiri dari: a) utang dagang, b) pendapatan diterima dimuka, c) utang jangka 
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panjang, dan lain-lain. Dalam penyajiannya, liabilitas tetap diurutkan berdasarkan 

masa jatuh temponya. 

Tabel 4.26 Format Laporan Posisi Keuangan Lembaga P3K KBRI Singapura 
Periode 2015 

Aktiva 
Kas dan setara kas 
Piutang bunga 

Lembaga P3K KBRI Singapura 
Laporan Posisi Keuangan 

Per 31 Desember 20 I 5 

Persediaan dan biaya dibayar dimuka 
Piutang lain-lain 
lnvestasi 139ad ak 
Aktiva terikat untuk investasi dalam 

Tanah, bangunan, dan peralatan 
Investasi jangka panjang 
Jumlah Aktiva 

Kewajiban dan Aktiva Bersih 
Hutang dagang 
Pendapatan diterima dimuka yang dapat 

Dikembalikan 
Hutang lain-lain 
Hutang wesel 

Kewajiban tahunan 
Hutangjangka panjang 
Jumlah kewajiban 

Aktiva Bersih 
Tidak terikat 
Terikat temporer (Catatan B) 
Terikat pennanen (Catatan C) 

Jumlah Aktiva Bersih 
Jumlah Kewajiban dan Aktiva Bersih 

(Sumber: PSAK, data diolab) 

Rp XXX XX 

Rp XX XXX 

Rp XXX XX 

Rp XXX XX 

Rp xxxxx 
Rp xxxxx 

Rp XXX XX 

Rp xxxxx 

Rp xxxxx 
Rp xxxxx 

Rp xxxxx 
Rp XXX XX 

Rp XX XXX 

Rp XXX XX 

Rp XX XXX 

Rp xxxxx 
Rp xxxxx 
Rp XXX XX 

Rp xxxxx 
Rp xxxxx 

Pada Tabel 4.26, adalah format laporan posisi keuangan lembaga P3K KBRJ 

Singapura, bahwasannya lembaga P3K juga tidak memiliki jenis hutang apapun. Aset 

yang terdiri dari: a) kas dan setara kas, bila ada akas atau asset lain yang dibatasi 

penggunaannya oleh penyumbang, maka hal ini harus disajikan terpisah dari kas atau 
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asset yang lain yang tidak terikat penggunaannya, b) piutang, misalnya: piutang 

peserta didik dan penerimaanjasa yang lain, c) persediaan, d) sewa, asuransi, danjasa 

lainnya yang dibayar dimuka, e) surat berhargalefek dan investasi jangka panjang, f) 

tanah, gedung, peralatan, serta asset tetap lainnya yang digunakan untuk 

menghasilkan barang dan jasa, dan lain-lain. 

Aset bersih terdiri dari: a) Aset bersih tidak terikat, asset bersih jenis ini 

umumnya meliputi pendapatan dari jasa penjualan, sumbangan, dan dividen atau hasil 

investasi, dikurangi beban untuk memperoleh pendapatan tersebut. Batasan terhadap 

penggunaan asset bersih tidak terikat dapat berasal dari sifat organisasi, lingkungan 

operasi, dan tujuan organisasi yang tercantum dalam akte pendirian, serta dari 

perjanjian kontraktual dengan pemasok, kreditur dan pihak lain yang berhubungan 

dengan operasi. b) Aset bersih terikat temporer, pembatasan ini bisa berupa 

pembatasan waktu maupun penggunaan, ataupun keduanya. c) A set bersih terikat 

permanen, pembatasan ini bisa dilakukan terhadap (1) asset seperti tanah atau karya 

seni yang disumbangkan untuk tujuan tetentu, untuk dirawat dan tidak untuk dijual, 

atau, (2) asset yang disumbangkan untuk investasi yang mendatangkan pendapatan 

secara permanen. Kedua jenis pembatasan ini dapat disajikan sebagai unsur terpisah 

dalam kelompok asset bersih yang penggunaannya dibatasi secara permanen atau 

disajikan dalam catatan atas laporan keuangan. 

2) Laporan Aktivitas 

Tujuan utama laporan aktivitas adalah menyediakan informasi mengena1 

pengaruh transaksi dan peristiwa lain yang mengubah jumlah dan sifat aset bersih, 
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hubungan antar transaksi, dan peristiwa lain, dan bagairnana penggunaan sumber 

daya dalam pelak:sanaan berbagai program atau jasa. 

Tabel 4.27 Format Laporan Aktivitas Lembaga P3K KBRI Singapura 
Periode 2015 

Lembaga PJK KBRI Singapura 
Laporan Aktivitas 

Per 31 Desember 2015 

Perubahan Aktiva Bersih Tidak Terikat 
Pendapatan dan Penghasilan 

Sumbangan 
J asa layanan 

Jumlah pendapatan 

Be ban 
Program A 
Program B 
Program C 
Jumlah be ban ( catatan F) 

Kenaikanjumlah aktiva bersih tidak terikat 

Perubahan Aktiva Bersih Terikat Temporer 
Sumbangan 

Be ban 
Program A 
Program B 
Program C 
Jumlah beban (catatan F) 

Penurunan aktiva bersih terikat temporer 

Perubahan Dalam Aktiva Bersih Terikat Pennanen 
Sumbangan 

Kenaikan aktiva bersih terikat pennanen 

Kenaikan (penurunan) Aktiva Bersih 
Aktiva Bersih Pada Awal Tahun 
Aktiva Bersih Pada Akhir Tahun 

(Swnber: PSAK, data dio1ah) 

Rp XXX XX 

Rp xxxxx 
Rp XXX XX 

Rp xxxxx 
Rp XX XXX 
Rp XXX XX 
Rp xxxxx 
Rp xxxxx 

Rp xxxxx 

Rp XXX XX 
Rp XXX XX 
Rp xxxxx 
Rp xxxxx 
Rp xxxxx 

Rp xxxxx 
Rp xxxxx 

Rp XXX XX 
Rp xxxxx 
Rp xxxxx 

Perubahan aset bersih dalam laporan aktivitas biasanya melibatkan empat jenis 

transaksi yaitu, (l) pendapatan, (2) beban, (3) gains and losses, dan (4) rek1asifikasi 

aset bersih. Seluruh perubahan aset bersih ini nantinya akan tercennin pada nilai 

akhir aset bersih yang disajikan dalam laporan posisi keuangan. Tabel 4.27, 

merupakan format laporan aktivitas lembaga P3K, dimana komponen dalam laporan 
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aktivitas mencakup: (1) Pendapatan yaitu, (a) sumbangan, (b) jasa 1ayanan, (c) 

penghasilan investasi. Semua pendapatan sisajikan secara bruto, namun khusus untuk 

pendapatan investasi dapat disajikan secara neto dengan syarat beban-beban terkait, 

seperti beban penitipan dan beban penasehat investasi, diungkapkan dalam catatan 

atas laporan keuangan. Komponen lain yang disajikan dalam jumlah neto adalah 

keuntungan dan kerugian yang berasal dari transaksi 142ad akasl421 atau peristiwa 

lain yang berada diluar pengendalian organisasi dan manajemen. Misalnya, 

keuntungan atau kerugian penjualan tanah dan gedung yang tidak digunakan lagi. {2) 

Behan yaitu, (a) beban terkait program pemberian jasa. Aktivitas terkait dengan 

beban jenis ini antara lain, aktivitas untuk menyediakan barang dan jasa kepada para 

penerima manfaat, pelanggan, atau anggota dalam rangka mencapai tujuan atau misi 

organisasi. (b) beban terkait aktivitas pendukung meliputi semua aktivitas selain 

program pemberian jasa. 

Aktivitas pendukung mencakup: 

aktivitas manajemen dan umum yaitu, meliputi pengawasan, manajemen 

bisnis, pembukuan, penganggaran, pendanaan, dan aktivitas administrasi 

lainnya. 

aktivitas pencarian dana, meliputi publikasi dan kampanye pencarian dana; 

pengadaan daftar alamat penyumbang; pelaksanaan acara khusus pencarian 

dana; pembuatan dan penyebaran manual; petunjuk dan bahan lainnya; dan 

pelaksanaan aktivitas lain alam rangk:a pencarian dana dari individu, yayasan, 

pemerintah dan lain-lain. 

Aktivitas pengembangan anggota, hubungan dan aktivitas sejenis. 

142 

43190.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



Perlu dicermati bahwa laporan aktivitas atau catatan atas laporan keuangan harus 

menyajikan informasi mengenai bean menurut klasifikasi fungsional, seperti rnenurut 

kelompok program jasa utama dan aktivitas pendukung. Klasifikasi ini bermanfaat 

untuk mernbantu para stakeholders dalam menilai pemberian jasa dan penggunaan 

sumber daya. Disamping penyajian klasifikasi beban secara fungsional, organisasi 

nirlaba dianjurkan untuk rnenyajikan informasi tambahan mengenai beban meurut 

sifatnya. Misalnya, berdasarkan gaji, sewa listrik, bunga, penyusutan. 

3) Laporan Arus Kas 

Tujuan utama dari laporan arus kas adalah menyajikan informasi mengenru 

penerimaan dan pengeluaran kas dalam suatu periode. Metode penyusunan laporan 

arus kas pun bisa menggunakan metode langsung (direct method) maupun metode 

tidak langsung (indirect method). Arus kas dari aktivitas operasi umumnya berasal 

dari pendapatan jasa sumbangan, dan dari perubahan atas aset ad ak dan kewajiban ad 

ak yang berdampak ad akas. Arus kas dari aktivitas investasi biasanya mencatat 

dampak perubahan aset tetap terhadap kas. Arus kas dari aktivitas pendanaan berasal 

dari penerimaan kas dari penyumbang yang penggunaanya dibatasi untuk jangka 

panjang; penerimaan kas dari sumbangan dan penghasilan investasi yang 

penggunaannya dibatasi untuk perolehan, pembangunan dan pemeliharaan aset tetap, 

atau peningk:atan dana abadi, atau dari basil investasi yang dibatasi penggunaannya 

untuk jangka panjang. 
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Adapun format laporan arus kas sebagai berikut: 

Tabel 4.28 Format Laporan Arus Kas Lembaga P3K KBRI Singapura 
Periode 2015 

Lembaga P3K KBRI Singapura 

Aliran Kas dati Aktivitas Operasi 
Kas dari pendapatan jasa 
Kas dari penyumbang 
Kas dari putang lain-lain 

Laporan Arus Kas 
Per 31 Desember 2015 

Kas bersih yang diterima (digunnakan) untuk aktivitas operasi 

Aliran Kas dari Aktivitas Investasi 
Ganti rugi dari asuransi kebakaran 
Pembelian peralatan 
Penerimaan dari penjualan investasi 
Pembelian investasi 

Kas bersih yang diterima (digunakan) untuk aktivitas investasi 

Aktivitas Pendanaan 
Penerimaan dari kontribusi berbatas dari: 
Investasi dalam endownment 
lnvestasi dalam endownment berjangka 
Investasi bangunan 
lnvestasi perjanjian tahunan 

Kas bersih yang diterima (digunakan) untuk aktivitas pendanaan 

Kenaikan (Penurunan) bersih dalam kas dan setara kas 
Kas dan setara kas pada awal tahun 
Kas dan setara kas pada akhir tahun 

(Swnber: PSAK, data diolab) 

Rp xxxxx 
Rp XXX XX 

Rp xxxxx 
Rp XX XXX 

Rp XXX XX 

Rp XXX XX 

Rp XXX XX 

Rp XXX XX 

Rp xxxxx 

Rp xxxxx 
Rp XXX XX 

Rp xxxxx 
Rp xxxxx 
Rp xxxxx 

Rp XX XXX 

Rp xxxxx 
Rp xxxxx 

Pada table 4.28, merupakan format laporan arus kas lembaga P3K, rnengenai 

klasifikasi penerimaan dan pengeluaran kas pada laporan arus kas organisasi nirlaba, 

sama dengan yang ada pada organisasi bisnis, yaitu: arus kas dari ak.tivitas operasi, 

aktivitas investasi dan aktivitas pendanaan. Sementara itu, ada kalanya organisasi 

nirlaba rnelak.ukan transaksi yang mengakibatkan perubahan pada komponen posisi 

keuangan, namun prubahan tersebut tidak mengak.ibatkan kas. Misalnya, adanya 

pembelian kendaraan operasional dengan utang, sumbangan berupa bangunan atau 
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aset investasi lainnya. Transaksi sejenis ini, harus diungkapkan pada catatan atas 

laporan keuangan. 

Tahel4.29 Catatan F Beban Program Lembaga P3K KBRI Singapura 
Periode 2015 

Behan yang terjadi adalah: 

Total Pro ram 
A (PkB) B(Pk C) C(Krs) Umum 

S$ S$ S$ 
Gaii, dan upah 
Biaya lain-lain 
Supplies dan perjalanan 
Biaya jasa dan profesional 
Kantor dan pekeriaan 
Jumlah Behan 

(Swnber: PSAK 45, data d10lah) 

Terkait dengan laporan keuangan organisasi nirlaba memiliki perbedaan yang 

cukup signifikan dengan organisasi yang berorientasi pada laba. Dalam menjalankan 

kegiatannya, organisasi nirlaba tidak semata-mata digerakkan oleh tujuan untuk 

mencari laba. Meski demik.ian not-for""flrofit juga harus diartikan sebagai not-for-loss. 

Dengan demikian, organisasi nirlaba tidak selayaknya mengalami defisit, adapun jika 

memperoleh surplus, maka surplus tersebut akan di kontribusikan kembali untuk 

pemenuhan kepentingan publik, dan bukan untuk. memperkaya pemilik organisasi 

nirlaba terkait. 

Merujuk pada lembaga nirlaba jika memperoleh surplus, hal ini bisa terjadi pula 

pada lembaga non formal P3K, dan untuk. itu akan dikontribusikan kembali untuk 

pemenuhan kepentingan peserta didik yaitu, mendatangk:an tutor setempat 

(Singapura) dan tutor dari Indonesia untuk. pelaksanaan ujian kompetensi bagi peserta 
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didik pada masing-masing program dan hanya yang memenuhi kriteria Standar 

Kompetensi Lulusan (SKL) yang akan mendapatkan sertifikasi kompetensi. Hal ini 

didukung oleh pemyataan Bp. Gozali selaku coordinator uji kompetensi lembaga 

P3K, sebagai berikut: 

"Terkait uji kompetensi peserta didik pada lembaga kami, bertujuan sebagai 
evaluasi basil belajar peserta didik selama mengikuti pembelajaran dan bisa 
dijadikan sebagai alt ukur keberhasilan peserta didik dan juga para tutor lembaga, 
dan dalam hal ini hanya peserta didik yang memenuhi kriteria SKL yang akan 
mendapatkan sertifikasi kompetensi, dan peserta didik tidak dipunggut lagi 
biaya". 
(Hasil wawancara dengan Bapak Gozali, pada tanggal, 20 Desember 2015) 

Perincian surplus berdasarkan tabel adalah sebagai berikut: 

No Jenis Pembiayaan Tahun 2013 Tahun 2014 Tahun 2015 
S$ S$ S$ 

I Biaya program & kursus 70.000 60.000 80.000 
2 Anggaran Gaji tutor & Pengelola 40.400 30.400 50.400 

Biaya makan karyawan 
3 Biaya lain·lain: 1.680 1.680 1.680 
4 - Sewa kursi 5.000 5.000 5.000 

- Sewa sound system 
- Pembelian piagam 
- Transport 

Biaya alt kantor, internet 
5 Biaya listrik & air 8.000 8.000 8.000 

Biaya pemeliharaan lembaga 
6 5.000 5.000 5.000 

TOTAL 130.080 110.080 1.50.080 

J enis pendapatan 

No Tanggal Jmh Peserta Didik Uang Sumbangan Total 
Peri ode Semua Program diterima dari Sponsor 

S$ S$ 
I 23 Jul2013 2013 1.466 173.210 15.000 188.210 
2 29 Jun 2014 2014 997 115.320 15.000 130.320 
3 28 Jun 2015 2015 1.625 184.100 15.000 199.100 
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Tabel 4.30 Realisasi Kontribusi Surplus Lembaga P3K KBRI Singapura 
Tahun anggaran 2013 s/d 2015 

Periode 2013 
Pendapatan 188,210 
Biaya-biaya 130,080 
pembiayaan ujikompetensi 58,130 
Total 188,210 

0 

Periode 2014 
Pendapatan 130,320 
Biaya-biaya 110,080 
pembiayaan t.Yi kompetensi 20,240 
Total 130,320 

0 

Periode 2015 
Pendapatan 199,100 
Biaya-biaya 150,080 
pembiayaan uji kornpetensi 49,020 

Total 199,100 

0 

b. Analisis Rasio Sebagai Evaluasi Kioerja Keuangan Lembaga P3K 

Lembaga P3K memulai pelaksanakan sistem administrasi peserta didik pada masa 

registrasi 2013. Dalam pembahasan hasil penelitian akan dibahas mengenai 

bagaimana kinerja keuangan lembaga, sejak dimulainya sistem administrasi peserta 

didik yaitu pada tahun anggaran 2013,2014, dan 2015. Pengukuran kinerja keuangan 

lembaga dilihat dari tiga bidang analisis yang saling terkait yaitu: 

1) analisis penerimaan yaitu mengenai kemampuan lembaga dalam menggali 

sumber-swnber pendapatannya, 

2) analisis pengeluaran, yaitu anal isis biaya-biaya yag dikeluarkan oleh lembaga, 
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3) analisis anggaran, yaitu analisis mengenai hubungan antara pendapatan dan 

pengeluaran sebagai proyeksi untuk masa depan lembaga. 

Aspek-aspek terse but dapat diketahui melalui analisis rasio sebagai berikut: 

a. Ratio Perhitungan anggaran 

a. Rum us Rasio Perhitungan Anggaran: 

Realisasi 
Rasio Perhitungan Anggaran = .:.:.:==:::..:... 

Anggaran 

Tabel4.31 Realisasi Laporan Rasio Perhitungan Anggaran 
Lembaga P3K KBRI Singapura 

No 
1 
2 
3 

Tahun anggaran 2013 s/d 2015 

Tahun Target p_end"Patan Realisasi ~nd~tan Rasio anggaran 
2013 173.210 188.210 1,09 
2014 115.320 130.320 1,13 
2015 184.100 199.100 1,08 

(Sumber: wawancara dengan Bapak Devt Rahman ketua lembaga P3K KBRI 
Singapura, pada tanggal26 Desember 2015, data diolah) 

Rasio perhitungan anggaran ini adalah rasio yang mengambarkan kemampuan 

lembaga P3K dalam merealisasikan pendapatan yang direncanakan dibandingkan 

dengan target yang telah ditetapkan berdasarkan jumlah peserta didik per tahunnya. 

Adapaun perinciannya adalah sebagai berikut: 

Rasio perhitungan anggaran: 

188.210 
a) Tahun 2013 ~ ~ 1,09 

173.210 

130.320 
b) Tahun2014~ ~1,13 

115.320 

199.100 
c) Tahun 2015 ~ 1,08 

184.100 
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Dari perhitungan rasio perhitungan anggaran dapat dilihat bahwa realisasi 

anggaran lebih tinggi dibandingkan dengan target anggaran yang direncanakan. Hal 

ini membukti 

kan perolehan dana cukup baik walaupun setiap periode ada penurunan sedikit, 

yaitu pada tahun 2013, realisasi pendapatan terhadap target pendapatan sebesar 1,09 

untuk tahun 2014 sebesar 1,13, hal ini berarti pada periode 2014 mengalami 

penurunan jumlah pendapaan, sebagai akibat dari penurunan jumlah peserta didik 

pada periode terkait, dan untuk tahun 2015 sebesar 1,08, hal ini berarti mulai adanya 

kenaikan jumlah pendapatan dari peserta didik pada periode tersebut. Pada dasarnya 

perolehan dana meningkat bersamaan dengan meningkatnya jumlah peserta didik, 

tetapi perolehan dana dari sponsor yang tidak terikat setiap tahunnya adalah sama, 

dan sebenarnya lembaga P3K mampu untuk terus mempertahankan kelangsungan 

hidup lembaga dalam menjalankan ak.tivitasnya tanpa sumber dana dari sponsor. 

b. Rasio Pendapatan-Belanja: 

. . Total Pendapatan 
Rumus Rasw Pendapatan-BelanJa = . 

Total Belan]a 

No 

I 
2 
3 

Tahun 

2013 
2014 
2015 

Tabel4.32 Realisasi Laporan Rasio Pendapatan-Belanja 
Lembaga P3K KBRI Singapura 
Tahun anggaran 2013 s/d 2015 

Total Pembiayaan Total pendapatan Rasio Pendapatan-
lembaga Belanja 

130.080 188.210 1,45 
110.080 130.320 1,18 
150.080 199.100 1,33 

(Sumber: wawancara dengan Bapak Devt Rahman ketua lembaga P3K KBRI 
Singapura, data diolah) 
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Rasio Pendapatan-Belanja lembaga P3K: 

188.210 
a) Tahun20I3~ ~1,45 

130.080 

130.320 
b) Tahun 2014 ~ ~ 1.18 

110.080 

199.100 
c) Tahun2015~ ~I 33 

150.080 • 

Berdasarkan perhitungan rasio pendapatan-belanja lembaga P3K diatas bahwa 

total pendapatan asli lembaga terhadap pembiayaan lembaga cukup baik, sebab total 

realisasi pendapatan lebih banyak dengan jumlah pembiayaan. Meningkatnya 

pembiayaan dibarengi dengan menigkatnya pendapatan lembaga. Pada tahun 2013, 

rasio total pendapatan terhadap total belanja sebesar 1 ,45, kemudian untuk tahun 

2014 sebesar 1,18, artinya dalam periode terkait pembiayaan mengalami penurunan 

dibarengi dengan pendapatan yang juga menurun, dan untuk tahun 2015 sebesar I ,33, 

bahwasannya pendapatan dan pembiayaan mulai membaik lagi dan mengalarni 

kenaikan. 

c. Rasio Efisiensi 

Tabel4.33 Realisasi Laporan Rasio Efisiensi Lembaga P3K KBRI Singapura 
Tahun anggaran 2013 s/d 2015 

No 

I 
2 
3 

Tahun Aktivitas Aktivitas Total Pend Total Pemb Rasio Rasio 
Program Opers Opers Prog 

2013 70.000 60.080 188.210 130.080 3,13 0,53 
2014 60.000 50.080 130.320 110.080 2,60 0,54 
2015 80.000 70.080 199.100 150.080 2,84 0,53 

(Sumber: wawancara dengan Bapak Devt Rahman ketua lembaga P3K KBRI 
Singapura, data diolah). 
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Rumus Rasio Efisiensi Aktivitas Non Program: 

Total Pendapatan 
Rasia Efisiensi Aktivitas Non Program=-'--"--'--'-'-"-'=-=-=='

Biaya non Program 

Adapun perincian masing-masing rasio adalah sebagai berikut: 

188.210 
a) Tahun2013~ ~3,13 

60.080 

130.320 
b) Tahun 2014 ~ 2,60 

50.080 

199.100 
c) Tahun 2015 ~ 

70
_
080 

~ 2,84 

Berdasarkan perhitungan kinerja keuangan Tabel 4.33, bahwa dalam tiga tahun 

periode rasio efisiensi aktivitas non program lembaga P3K, mengalami penurunan. 

Kenaikan total pendapatan lembaga bersamaan dengan kenaikan biaya non program, 

dapat disimpulkan bahwa rasio efisiensi aktivitas non program lembaga P3K, 

tergantung pembiayaan yang dikeluarkan untuk pembiayaan operasional, 

meningkatnya pembiayaan non program bersamaan dengan rneningkatnya perolehan 

lembaga. 

Rasia efisiensi non program setiap periode pembelajaran berturut-turut untuk 

tahun 2013 rasio efisiensi total pendapatan terhadap biaya non program sebesar 3,13, 

untuk tahun 2014 sebesar 2,60 dan untuk tahun 2015 sebesar 2,84. Hal ini terkait 

dengan rneningkatnya jumlah peseta didik sehingga jurnlah pendapatan juga 

meningkat serta keterkaitannya dengan bertambahnya pengeluaran untuk gaji tutor. 

Biaya Program 
Rum us Eflsiensi Program: Efisiensi Program= . 

Total Bzaya 
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70.000 
a) Tahun 2013 ~ 

130
.
080 

~ 0,53 

60.000 
b) Tahun 2014 ~ ~ 0,54 

110.080 

80.000 
c) Tahun 2015 ~ 

150
.
080 

~ 0,53 

Rasio efisiensi program ini adalah rasto yang mengambarkan kemampuan 

lembaga P3K dalam merealisasikan biaya program yang direncanakan dibandingkan 

jumlah keseluruhan pembiayaan lembaga, dan biaya program setiap tahunnya adalah 

stabil dan konstan. Berdasarkan perhitungan rasio efisensi bahwa besarnya biaya 

program bersamaan dengan kenaikan keseluruhan pembiayaan di lembaga P3K, 

sehingga dapat diartikan bahwa aktivitas lembaga dalam rnenjalankan program-

programnya berjalan stabil dari periode yang lalu ke periode berikutnya. Rasio 

efisiensi program berturut-turut seperti terlihat pada perhitungan rasionya yaitu, untuk 

tahun 2013 rasio biaya program terhadap total pembiayaan lembaga sebesar 0,53, 

untuk tahun 2014 sebesar 0,54 dan untuk tahun 2015 sebesar 0,53. Hal ini 

menunjukkan bahwa dana yang dikeluarkan untuk kepentingan program lembaga 

setiap periode pembelajaran adalah stabil. 

Kinerja keuangan lembaga P3K, seperti yang terlihat pada gambar 4.4 berikut, 

tentang grafik rasio kinerja keuangan dari periode 2013 sampai dengan 2015, 

merupakan pengukuran keberhasilan atau tidaknya lembaga P3K dalam rangka 

pengelolaan keuangan lembaga. Dari segi finansial, kinerja lembaga dapat diukur 

berdasarkan tingkat perolehan atau pendapatan yang merupakan komponen penting 

karena dengan pendapatan, aktivitas lembaga dapat berjalan serta diharapkan 
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kelebihan dana yang ada mampu untuk kelangsungan hidup serta pengembangan 

lembaga. Adapun grafik rasio kinerja keuangan lembaga P3K, seperti terlihat 

dibawah ini: 

Gambar 4.4 
Grafik Rasio kinerja Keuangan Lembaga P3K 

Periode 2013-2015 

Rasio Kinerja Keuangan 

• Tahun 2013 • Tahun 2014 • Tahun 2015 

Rasio anggaran Rasio Pend-Belanja Rasio Efisiensi 
Program 

3.13 

Rasio Efiisiensi 
Operasi 

(sumber: Rekapitulasi dana lembaga, data diolah) 

Berdasarkan pengamatan peneliti dan dari paparan data tersebut diatas 

bawasannya analisis rasio keuangan lembaga P3K, merupakan informasi kuantitatif 

sehubungan dengan posisi keuangan lembaga pada suatu periode dan hasi l-hasilnya 

yang telah dicapai oleh lembaga. Analisis keuangan lembaga P3K, sesuai konsep 

rasio (Erich Helfert, 2000: 49), yaitu suatu angka yang menunjukkan hubungan antara 

sutuan unsur dengan unsur lain dalam laporan keuangan. 

Dari sisi kinerja atau hasil kegiatan keuangan lembaga P3K, sesuai dengan 

prinsip manajemen keuangan sekolah UU No.20 Tahun 2003, pasal 48, mengenai 

efisiensi (Garner: 2004), efisiensi adalah perbandingan yang terbaik antara masukan 

(input) dan keluaran (output) atau antara daya dan hasil. 
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TRANSKRIP WA W ANCARA 

A. Pedoman observasi 

Observasi ini digunakan untuk mengetahui: 

I. Letak geografis Lembaga P3K atau ITC 

2. Sarana dan prasarana Lembaga P3K atau lTC 

3. Struktu organisasi Lembaga P3K atau lTC 

4. Keadaan tutor dan karyawan Lembaga P3K atau lTC 

"Pedoman observasi yang tersebut diatas, berdasarkan penjelasan dari informan 
dan basil dari wawancara dengan informan yaitu Bapak Devi Rahman selaku 
ketua Lembaga P3K hal tersebut mudah didapatkan dengan cara mengakses dari 
website resmi Lembaga P3K atau lTC ". www.indonesiantraining.sg 

B. Pedoman dokumentasi 

Dokumen ini digunakan untuk rnengetahui: 

1. Kapan berdirinya Lemabaga P3 K a tau lTC? 

"Lembaga P3K berdiri sejak Tahun 2009". 

2. Siapa saja yang menjadi pendiri Lembaga P3K atau lTC? 

"Bapak Aziz Muslim, Ibu Badriah beserta para tenaga guru yang bertugas 
pada masa Tahun 2009". 

3. Faktor apa yang melatar belakangi di bentukanya P3K atau lTC? 

"Fenomena keterbelakangan dan kurangnya bekal pendidikan dan ketrampilan 
bagi Indonesian Domestic Worker" 

4. Bagaimana Perkembangan Lembaga Sejak berdiri hingga sekarang terutama 

dalam hal keuangan? 

"Kemajuan lembaga P3K cukup berhasil dengan baik terlihat dari kualitas 
lulusan peserta didiknya, dari sebagian besar melanjutkan pendidikannya ke 
jenjang yang lebih tinggi dan sebagian untuk bekal kerja mandiri setelah 
kepulangannya ke Indonesia". 

182 

43190.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



5. Apa dasar Visi dan misi serta tujuan Lembaga P3K atau lTC? 

6. Apa saja kegiatan dan program yang ada pada lembaga? 

"Visi, Misi dan tujuan lembaga, kegiatan dan program yang ada di lembaga 
tertuang pada website Lembaga P3K yaitu: www.indonesiantraining.sg 

7. Bagaimana stuk:tur organisasi Lembaga P3K atau lTC? 

"Struktur organisasi disusun berdasarkan fungsi dan tugas masing-masing 
karyawan di lembaga tersebut". 

8. Bagaimana rencana anggaran pendapatan dan pengeluaran Lembaga? 

"Pendapatan yang diperoleh lembaga P3K atau lTC adalah pendapatan 
swadaya, sedangkan pengeluarannya berdasarkan kebutuhan dan kepentingan 
yang terkait dengan lembaga dan peserta didik" 

9. Bagaimana keadaan sarana dan prasarana Lemaga P3K atau lTC? 

"Untuk sarana dan prasarana lembaga P3K atau lTC tertuang pada website 
resmi lembaga dan dapat diakses di: '11-ww.indonesiantraining.sg 

10. Bagaimana anggaran perencanaan, dan pengelolaan manaJemen keuangan 

Lembaga, serta bagaimana perinciannya? 

"Manajemen keuangan Iembaga berdasarkan hukum Undang-Undang Republik 
Indonesia nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional, dimana 
pasal 48 menyatak.an bahwa pengelolaan dana pendidikan berdasarkan pada 
prinsip keadilan, efisiensi, transparansi, dan akuntanbilitas public, dan prinsip 
efektivitas". 

C. Pedoman Wawancara 

Wawancara dengan Ketua Lemabaga P3K atau lTC 

1. Tentang Perolehan Dana Lembaga P3K a tau lTC 

a) Dari manak.ah sumber keuangan Lemabaga P3K atau lTC? 

"Dana swadaya dari peserta didik yang megikuti kegiatan program dan kursus 
di lembaga". 
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b) Dana tersebut dialokasikan untuk apa saja? (minta perincian) 

"Dana yang diperoleh sebagai pembiayaan peserta didik" 

c) Apakah anda/bapak terlibat dalam hal pemeriksaan keuangan (Evaluasi)? 

"Ya, sebagai ketua lembaga sudah menjadi tugas dan kewajibannya serta 

fungsinya dalam hal pemeriksaan keuangan lembaga". 

d) Bagaimana hasilnya ketika pemeriksaan keuangan dilakukan? 

"Lancar dan tidak ada masalah". 

e) Bagaimana sistem keuangan yang ada di lembaga? 

"Sistem pelaporan keuangan lembaga karena lembaga P3K adalah lembaga 
pendidikan non formal maka tergolong pada sistem pelaporan keuangan 
nirlaba/non profi, berdasarkan PSAK No.45". 

f) Siapa saja yang terlibat dalam penyusunan anggaran Lembaga? 

"Ketua lembaga, bendahara dan semua karyawan yang ada di lembaga". 

g) Berapa kali penyusunan anggaran dilaksanakan di Lembaga P3K atau lTC? 

"Setiap semester". 

2. Ten tang Pengeluaran Lembaga P3K a tau lTC 

a) Berapa banyak anggaran untuk alat tulis kantor? 

b) Berapa dana yang dikeluarkan setiap bulan/semester/tahun? 

c) Berapa biaya yang dikeluarkan untuk anggaran kegiatan masing-masing 

program? 

d) Berapa biaya yang dikeluarkan untuk anggaran sarana dan prasarana? 

e) Berapa biaya yang dikeluarkan, komsumsi, transportasi, biaya lain-lain 

f) Berapa anggaran yang dikeluarkan lembaga untuk jasa telekomunikasi, listrik, 

a1r 
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3. Ten tang Gaji Guruffutor dan Karyawan 

a) Berapa gaji guru/tutor dalam sebulan? 

b) Berapa gaji karyawan dalam sebulan? 

"Mengenai pengeluaran lembaga mohon maaf, kami tidak bisa menjabarkan 
ataupun memberikan data, alasan kami shouldn't be disclosed, tetapi kami 
mempetanggung jawabkannya dengan pihakMpihak yang berkepentingan saja, 
demikianjuga dengan gaji tutor dan karyawan". 

4. Wawancara Ten tang Kurikulum 

a) Apa saja kegiatan- kegiatan yang dilaksanakan Lembaga? 

b) Berapa anggaran yang diperlukan untuk kegiatan masing-masing program? 

c) Berapa biaya yang dikeluarkan untuk UAS, UTS dan UN? 

"Tentang kurikulum ada pada website lembaga: www.indonesiantraining.sg 

5. Ten tang Penerapan manajemen Keuangan 

a) Dalam pelaksanaan manajemen keuangan di lembaga P3K atau lTC faktor M 

faktor apakah yang menjadi pemghambat? 

"Tidak ada kendala selama ini". 

b) Dalam pelaksanaan manajemen keuangan di lembaga P3K atau lTC faktor-

faktor apakah yang menjadi pendukung? 

"Kerjasama antara ketua lembaga dengan karyawan, motivasi dan komitmen 
kerja para karyawan dan kuatnya budaya organisasi untuk satu tujuan yaitu 
mewujudkan Visi da Misi lembaga, serta kepercayaan peserta didik terhadap 
kami". 

c) Bagaimana strategi lembaga P3K atau lTC dalam upayanya menggali dana 

utuk memenuhi pembiayaannya? 

"Menyebar flyer, pengumuman melalui event yang digelar oleh pihak KBRJ 
Indonesia di Singapura, melalui situs resmi lembaga". 
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d) Bagaimana cara pembukuan yang dilakukan di lembaga? 

"Pembukuan sederhana pencatatan pendapatan dan pengeluaran lembaga". 

e) Dalam memenuhi kegiatan Jembaga, bagaimana proses pembukuan yang 

dilakukan di lembaga dalam menerima, menyimpan dan mengeluarkan uang? 

"Proses pembukuan secara basis akrual". 

f) Bagaimana kondisi keuangan saat ini? 

"Kondisi keuangan sehat, dan tidak ada masalah". 

g) Bagaimana cara mempertanggungjawabkan penerimaan keuangan lembaga? 

"Adanya evaluasi laporan pertanggung jawaban penerimaan keuangan 
lembaga". 

h) Berapa kali pertanggungjawaban keuangan dilakukan? 

"LPJ dilakukan setiap bulan sekali, setiap semester dan setiap tahun". 

i) Kapan pemeriksaan keuangan dilakukan? 

"Pemeriksaan keuangan dilak.ukan setiap semester, atau setiap akhir program 

atau kursus". 

j) Siapa sajakah yang mempunyai peran penting dan terlibat langsung dalam 

pemeriksaan keuangan dan pertanggungjawaban keuangan lembaga? 

"Ketua lembaga selaku manajer keuangan, bendahara, dan para karyawan 
lembaga P3K". 
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Pengelolaan administrasi keuangan sebagairnana basil wawancara dengan 

infonnan sebagai berikut: 

"Setiap pernasukan dan pengeluaran dalarn aktivitas keuangan lembaga selalu 
karni catat dan ada buktinya, bukti pernasukan dan pengeluaran uang harus 
disertakan di setiap laporan keuangan dan pertanggungjawaban dan harus ada 
bukti pendukung lainnya, misalnya nota, k\.vitansi pembayaran dan lain-lain yang 
sejenisnya. Sehingga saya sebagai bendahara harus selalu kerjasarna dengan 
adrnin program kesetaraan dan admin program kursus, sebab pemasukan dana 
pertama kali rnasuk rnelalui kedua adrnin tersebut, dan saya harus cek ulang 
setiap melakukan penatatan di buku bendahara, hal ini saya lakukan guna akurasi 
dan ketepatan adanya dana dan tulisan harus sama guna kesempurnaan 
pertanggungjawaban". 
(Hasil wawancara dengan Ibu Witri, bendahara lembaga, pada tanggal, 26 
Desember 20 15) 

"Sebagai ketua lernbaga, saya bertanggungjawab sehubungan dengan lembaga 
P3K baik fisik maupun administrasi. Pertanggungjawaban fisik untuk 
mengawasi pelaksanaan kegitan lembaga, dan untuk administrasi ikut memantau 
dan mernbantu supaya semuanya berjalan lancar". 
(Hasil wawancara dengan Pak Devi R, pada tanggal 26 Desember 20 15) 

"Saya tahu persis administrasi pemasukan bagian program kesetaraan kejar paket 
sebab saya sendiri yang melayani pendaftaran baru bagi peserta didik. Setiap 
akhir pendaftaran saya catat di excel mengenai tanggal, bulan dan periode tahun 
masuk dan saya langsung laporankan dan forward ke bendahara lembaga, hal ini 
saya lakukan untuk memudahkan pengecekan, sebab terkadang sibuk dan setiap 
Minggunya rame banget kadang kalua nggak konsentrasi bisa-bisa terselip 
kwitansinya". 
(Hasil wawancara dengan lbu Eny, pada tanggal26 Desember 2015) 

"Saya selalu rnencatat di buku kecil mengenai pemasukkan dana dari peserta 
didik yang melakukan registrasi program kursus kesetaraan, dan setelah selesai 
jam registrasi saya rekap di laporan keuangan khusus dari adrnin program kursus 
dan saya minta tanda tangan ketua lernbaga sebab bendahara tidak selalu ada di 
lernbaga P3K, hal ini saya lakukan supaya lebih praktis dan bisa membantu 
lancarnya laporan keuangan lembaga P3K". 
(Hasil wawancara dengan Ibu Retno, pada tanggal, 26 Desember 2015) 

Infonnasi-informasi dari informan tersebut menunjukkan bahwa kerjasama team 

lembaga P3K sangat baik, dan menunujukkan bahwa sistem administrasi benar-benar 

di laksanakan. 
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C. Analisis Data 

Dalam analisis data ini peneliti ak.an menjelaskan tentang hasil penelitian, dan 

pembahasan ini merupakan rangkwnan hasil dari berbagai teknik pengumplan data 

penelitian seperti wawancara, observasi atau pengamatan fisik, maupun dokumen 

yang didapatkan pada saat penelitian berlangsung. Analisis data dilakukan penulis 

dengan membandingan teori-teori yang telah dibahas pada BAB II, dengan praktik 

yang terjadi di lapangan pada lembaga P3K KBRI Singapura. Kemudian penulis 

menelaah lebih lanjut atas implementasi pelaksanaan manajemen keuangan di 

Lembaga P3K KBRI Singapura, faktor-faktor penghambat dan faktor-faktor 

pendorong dalam pelaksanaan manajemen keuangan di Lembaga serta memberikan 

rekomendasi sebagai upaya untuk meningkatkan kinerja lembaga, agar lebih relevan, 

terus menerus berkelanjutan menjalankan fungsinya sebagai lembaga pendidikan non 

formal yang dipercaya oleh peserta didik yang mampu menjadikan lulusan yang 

berpotensial. 

1. Implementasi Manajemen Keuangan di Lembaga P3K 

Manajemen keuangan lembaga P3K sebagai lembaga pendidikan nonformal 

tergolong sebagai lembaga nirlaba mempunyai peranan yang sangat penting dengan 

maksud agar lembaga mencapai tujuan obyektifnya, yaitu mampu menerbitkan 

laporan keuangan lembaga yang reliable, sesuai dengan aturan hukum yang berlaku 

di Indonesia dan menilai efektivitas dan efisiensi dari kegiatan operasionalnya. 

Manajemen keuangan lembaga P3K, dan keterkaitannya dengan dasar hukumnya 

selaras dengan manajemen keuangan sekolah yang memperhatikan sejumlah prinsip 

yang tertuang di dalam Undang-Undang Republik Indonesia No. 20 Tahun 2003, 
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pasa1 48 menyatakan bahwa pengelolaan dana pendidikan berdasarkan prinsip 

keadilan, efisiensi, transparansi, dan akuntabilitas publik. Kemudian berdasarkan 

prinsip manajemen keuangan bahwasannya manajemen keuangan lembaga P3K tidak 

hanya sekedar melakukan pencatatan akuntansi saja, tetapi di dalam prakteknya 

merupakan aktivitas atau kegiatan yang dilakukan dalam rangka menyehatkan 

keuangan lembaga. Dalam membangun sistem manajemen keuangan lembaga P3K 

yang baik, maka perlu mengidentifikasi prinsip-prinsip manajemen yang baik, dengan 

memperhatikan tujuh prinsip dari manajemen keuangan yaitu: prinsip konsistensi 

(consistency), prinsip akuntabilitas (accountability), prinsip transparansi 

(transparency), prinsip kelangsungan hidup (viability), prinsip intgritas (integrity), 

prinsip pengelolaan (stewardship), prinsip standar akuntansi (accounting standart). 

Manajemen keuangan lembaga P3K, sesuai dengan teori Thomas H. Jones 

(1985: 22), bahwasannya manajemen keuangan memiliki tiga tahapan penting yaitu, 

tahapan perencanan/penganggaran, tahapan pelaksanaan dan tahapan penilaian 

(evaluasi), ketiga tahapan tadi apabila diterapkan dalam manajemen keuangan ada1ah 

menjadi tahap perencanaan keuangan (budgeting), tahap pelaksanaan (accounting) 

dan tahap penilaian atau auditing. 

Hal-hal tersebut diatas mendukung manajemen keuangan lembaga supaya bisa 

dipertanggungjawabkan pengelolaan keuangan lembaga, sebab dasar hukum 

lembaga, prinsip, dan teori merupakan ketentuan peraturan yang melandasi penerapan 

manajemen keuangan lembaga agar dapat diketahui batasan, posisi dan sanksinya 

dalam rangka menyelenggarakan aktivitas program yang ada di lembaga tersebut 

secara efektif dan efisien. 
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Implementasi manajemen keuangan lembaga P3K sesuai dengan dasar hukum dan 

teori tentang manajemen keuangan, sebagai berikut: 

a. Berdasarkan Dasar hukum UU RI No. 20 Tahun 2003 pasal 48 tentang 
pengelolaan dana pendidikan. 

Berdasarkan Dasar hukum UU Rl No. 20 Tahun 2003 pasal 48 tentang 

pengelolaan dana pendidikan berdasarkan pada prinsip keadilan, efisiensi, 

transparansi dan akuntabiltas publik, yang didukung dengan tujuh prinsip dari 

manajemen keuangan yaitu: prinsip konsistensi (consistency), prinsip akuntabilitas 

(accountability), prinsip transparansi (transparency), prinsip kelangsungan hidup 

(viability), prinsip intgritas (integrity), prinsip pengelolaan (stewardship), prinsip 

standar akuntansi (accounting standart). 

I) Prinsip keadilan bahwasannya lembaga mernberikan pelayanan yang sama 

dalam hal jumlah pembayaran setiap peserta didik adalah sama dan tidak ada 

yang di istimewakan, dan peserta didik mendapatkan perlakuan yang adil dan 

merata dalam menempuh pendidikan non formal di lembaga dan secara 

efisien mampu menyelesaiakannya tanpa adanya kendala sesuai dengan 

kemampuan masing-masing. 

2) Prinsip transparansi, adanya keterbukaan di bidang manaJemen keuangan 

dalam mengelola suatu aktivitasnya. Di lembaga P3K, bidang manajemen 

keuangan yang transparan berarti adanya keterbukaan sumber keuangan dan 

jumlanya, rincian penggunaan, dan pertanggungjawabannya harus jelas 

sehingga bisa memudahkan pihak-pihak yang berkepentingan untuk 

mengetahuinya, termasuk di dalamnya menyediakan Japoran keuangan yang 
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akurat, lengkap dan tepat waktu serta dapat dengan mudah diakses oleh 

pemangku kepentingan dan penerima manfaat. 

Di lembaga P3K, bidang manajemen keuangan yang transparan terbukti pada 

perincian perolehan dana/sumber dana dan jumlalmya atau pendapatan dan 

pembiayaan yang dikeluarkan oleh lembaga, sesuai dengan Rancangan 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Lembaga (RAPBL). Dari basil wawancara 

yang dilakukan oleh peneliti kepada obyek penelitian menyatakan bahwa 

lembaga P3K, sebagai lembaga pendidikan nonforrnal sudah baik tetapi bel urn 

sepenuhnya mengimplementasikan aktivitas manajemen keuangan secara 

keseluruhan dengan baik. Hal ini disebabkan sistem struktur organisasi yaitu, 

adanya keseringan pergantian ketua lembaga terkait masa tugasnya yang 

terbatas yaitu maksimal lima tahun dan pergantian ketua kadang satu tahun, 

atau dua tahun, sehingga untuk meneruskan tugas dan kewajibannya harus 

mempelajari dan mengkaji ulang dari Japoran-laporan keuangan periode yang 

sebelumnya, walaupun keberhasilan dan perkembangan lembaga tetap stabil 

dan marnpu menjalankan aktvitasnya di setiap periode program. Berdasarkan 

basil observasi dan wawancara yang dilakukan terhadap informan yaitu Pak 

Devi Rahman selaku ketua lembaga P3K, menyatakan bahwa: 

"tidak semua ketua lembaga yang meneruskan kegiatan aktivitas yang ada di 
lembaga P3K mempunyai filosofi roanajemen dan gaya organisasi yang sama, 
walaupun kami bertugas pada industri yang sama". 

Dari pemyataan yang disampaikan oleh informan, roasing-masing ketua 

lembaga yang terdahulu mempunyai sistem yang berbeda, sehingga dalam 

melanjutkan tugas yang diembannya harus mempelajari dulu struktur 
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organisasi lembaga, dan mempelajari laporan-laporan keuangan lmbaga yang 

terdahulu. Dan adanya beberapa data peserta didik yang bel urn tercatat dalam 

rekapitulasi daftar peserta didik. 

3) Prinsip akuntanbilitas publik, adalah kondisi seseorang yag dinilai oleh orang 

lain karena kualitas performansinya dalam menyelesaikan tugas untuk 

mencapai tujuan yang menjadi tanggungjawabnya. Akuntabilitas di dalam 

manajemen keuangan berarti penggunaan uang lembaga P3K dapat 

dipertanggungjawabkan sesuai dengan perencanaan yang telah ditetapkan. 

Berdasarkan perencanaan yang telah ditetapkan dan peraturan yang berlaku 

maka pihak lembaga membelanjakan uang secara bertanggungjawab. Ditinjau 

dari sisi Akuntanbilitas merupakan kewajiban moral atau hukum lembaga 

P3K, untuk menjelaskan bagaimana dana, peralatan atau kewenangan yang di 

berikan kepada pihak ketiga yang telah digunakan. Akuntabilitas sistem 

pengelolaan alokasi dana lembaga, dimaksudkan sebagai upaya untuk 

mewujudkan tata kelola keuangan lembaga yang baik. Hal ini terbukti pada 

realisasi perincian pembiayaan lembaga P3K yaitu pembiayaan untuk 

aktivitas program dan non program yang ada di lembaga, yaitu informai 

kuantitatif pencatatan sumber dan pembiayaan lembaga P3K. 

4) Prinsip Efektivitas pada lembaga P3K diartikan sebagai pencapaian tujuan 

yang telah ditetapkan yang keterkaitannya dengan visi lembaga yaitu, 

mewujudkan tenaga kerja Indonesia yang cerdas, kreatif, semangat, betjiwa 

kewirausahaan, berwawasan global, dan memiliki akhlak mulia. Manajemen 

keuangan lembaga P3K dapat dikatakan memenuhi prinsip efektivitas jika 
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kegiatan yang dilakukan dapat mengatur keuangan untuk membiayai aktivitas 

dalam rangka mencapai tujuan lembaga sesuai dengan rencana yang telah 

ditetapkan. Terbukti dalam laporan akademik yang disampaikan oleh 

Pelaksana Tugas Kesekretariatan P3K Devi Rahman dan selaku ketua 

lembaga P3K. Disampaikan bahwa wisuda pada periode 2014 telah 

meluluskan 797 peserta didik dari berbagai program yaitu: program Paket B 

sebanyak 19 wisudawan, program Paket C sebanyak 49 wisudawan, kursus 

komputer sebanyak 168 wisudawan, kursus Bahasa lnggris sebanyak 121 

wisudawan, kursus menjahit sebanyak 137 wisudawan, kursus menata rambut 

(hairdressing) sebanyak 158 wisudawan, kursus perawatan wajah (facial) 

sebanyak 122 wisudawan dan kursus Bahasa Mandarin sebanyak 23 

wisudawan. 

Dari lulusan program Paket C atau Program setara SMA, banyak yang 

melanjutkan ke jenjang pendidikannya di Universitas Terbuka UPBJJ-UT 

Batarn Pokjar Singapura yang penyelenggaraannya juga bertempat di gedung 

20A Siglap Road Sekolah Indonesia Sngapura 455859. Sedangkan lulusan 

dari program Paket B melanjutkan pembelajarannya pada lembaga yang sama 

yaitu ke program kesetaraan Paket C. Kemudian untuk lulusan kursus 

ketrampilan menjahit dan kecantikan sudah membuk:tikan diri, sebagian telah 

pulang ke tanah air dan membuka usaha mandiri. Begitu juga halnya dengan 

lulusan dari Bahasa Inggris dan Komputer, sebagai bekal untuk mendapatkan 

pengetahuan tambahan dan mencari pekerjaan yang lebih layak nantinya 

ataupun melanjutkan kejenjang pendidikan yang lebih tinggi. 
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Dari hasil observasi dan wawancara yang dilakukan penulis terhadap 

informan, bahwasanya: 

"lembaga PJK, sebagai lembaga pendidikan non formal yang memiliki posisi 
strategis dalam memberikan kesempatan belajar kepada masyarakat Indonesia 
di Singapura khususnya para pekerja rumah tangga yang ingin memperoleh 
bekal pengetahuan, keterampilan, kecakapan hidup, dan sikap untuk 
mengembangkan diri, mengembangkan profesi, bekerja, usaha mandiri, dan 
untuk melanjutkan ke jenjang pendidikan yang lebih tinggi, jadi nantinya 
sewaktu pulang ke tanah air, mereka siap menyambut kehidupan yang 
berbeda, sebab tidak mungkin mereka akan terus bekerja di Singapore". 

5) Prinsip Efisiensi pada lembaga PJK, berkaitan dengan kuantitas basil suatu 

kegiatan dimana efisiensi adalah perbandingan yang terbaik antara masukan 

atau pendapatan dan pengeluaran atau pembiayaan segala aktivitas yang ada 

di lembaga. Hal ini dibuktikan pada perhitungan kinerja dan analisis rasio 

keuangan lembaga PJK. Hal ini terbukti pada perhitungan analisis rasio 

keuangan lembaga yang membedakan biaya yang dikeluarkan menjadi biaya 

program dan biaya operasional. Terlihat pada perhitugan rasio keuangan 

bahwasannya dana operasional lebih kecil dibandingankan dengan dana 

program. Ini berarti lembaga P3K memang melakukan efisiensi penggunaan 

biaya operasional agar biaya program lebih maksimal. 

b. Berdasarkan teori manajemen keuangan. 

Berdasarkan teori manajemen keuangan memiliki tahapan penting yaitu tahapan 

perencanaan/peganggaran, tahapan pelaksanaan dan tahapan penilaian (evaluasi), 

ketiga tahapan tadi apabila diterapakan dalam manajemen keuangan adalah menjadi 

tahap perencanaan keuangan (budgeting), tahap pelaksanan (accounting) dan tahap 

penilaian atau auditing, Thomas H. Jones (1985: 22) 
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1) Tahapan perencanaan atau penyusunan anggaran (budgeting) 

Perencanaan yaitu penyusunan anggaran (budgeting), dari mana sumber

sumber dana diperoleh dan perencanaan alokasi dananya. Seluruh kegiatan yang 

didanai dari anggaran dana lembaga direncanakan secara terbuka rnelalui 

musyawarah perencanaan dana lembaga yang hasilnya dituangkan dalam 

peraturan lembaga tentang anggaran pendapatan dan belanja lembaga, serta 

dilaksanakan dan dievaluasi secara terbuka dengan melibatkan seluruh unsur 

karyawan Jembaga, dan dituangkan dalam Rencana Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Lembaga (RAPBL) sebagai implementasi dari Rencana Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Sekolah (RAPBS). 

Seluruh kegiatan harus dapat dipertanggungjawabkan secara administrasi, 

teknis, maupun hukum. Alokasi dana lembaga dilaksanakan dengan prinsip 

hemat, terarah dan terkendali. 

2) Tahapan Pelaksanaan atau (accounting) 

Perolehan dana lembaga selanjutnya dipilah berdasarkan fungsi dan 

kegunaannya sebagai pembiayaan melalui proses perencanaan. Proses 

perencanaan secara garis besar digambarkan sebagai berikut: Pencatatan dimulai 

setelah ada trasaksi keuangan yang terjadi selama pelaksanaan kegiatan lembaga 

P3K. Pencatatan dilakukan berdasarkan dokumen transaksi keuangan yang 

diterima bagian keuangan dari pihak peserta didik yang melakukan pendaftaran 

pembelajaran dengan lembaga P3K. Bendahara lembaga P3K, bertanggungjawab 

melakukuan pernbukuan berdasarkan transaksi-transaksi yang sudah terpilah. 

Tahapan accounting lembaga P3K, adalah menyajikan informasi kuantitatif 
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tentang pencatatan mengenai perolehan sumber dana dan pembiaayaan aktivitas 

lembaga secara akuntabilitas. Dari sisi penerapan akuntabilitas pelaksanaan 

anggaran lembaga maka, pada tahap pelaksanaan (accounting) diwujudkan dalam 

perincian kegiatan-kegiatan pembiayaan yang bersumber dari perolehan dana. 

3) Tahapan evaluasi atau (auditing) 

Dari basil pencatatan perolehan pendapatan lembaga dan alokasi sumber dana 

sebagai pembiayaan aktivitas lembaga P3K yang tertuang pada perencanaan dan 

penganggaran merupakan refleksi dari pengalarnan periode yang lalu, yang 

mempengaruhi anggaran yang sekarang dan kemudian sebagai proyeksi pada 

anggaran yang akan datang. Tujuannya adalah sebagai proses mengidentifikasi, 

mengevaluasi, dan mengimplementasikan sumber dana yang ada. Adapun tahapan 

evaluasi tertdiri dari, laporan pertanggungjawaban dan kinerja keuangan lembaga 

yang diukur berdasarkan analisis rasio. 

a) Laporan Pertanggungjawaban (LPJ) 

Pengevaluasian dilakukan setiap semester dan per tahun, dalam bentuk 

Laporan Pertanggungjawaban (LPJ). Laporan yang disusun oleh bendahara ini 

disampaikan dalam Laporan Pertanggungjawaban (LPJ) kepada pengguna laporan 

keuangan, yaitu pengurus lembaga dan pihak-pihak yang berkepentingan, sebagai 

implementasi dari Pernyataan Standar Akuntansi Keuangan (PSAK) No. 45 

(Revisi 20 II) tentang pelaporan entitas nirlaba dalam menyusun laporan 

keuangannya mengacu pada PSAK No.45 tersebut. Laporan yang dihasilkan 

PSAK No.45 menyajikan laporan kepada pengurus organisasi nirlaba, donatur, 

kelompok dampingan dan publik mengenai kinerja organisasi yang berkenaan 
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dengan jumlah dana yang diterima dan jenis kegiatan yang dilakukannya. 

Pelaporan keuangan lembaga P3K mencerminkan kondisi keuangan lembaga saat 

ini untuk mengontrol keuangan lembaga yang bertujuan untuk kelangsungan 

hidup jangka panjang lembaga. 

Dari basil observasi dan wawancara dengan infonnan Bapak Devi Rahman, 

disampaikan bahwa, 

"yang menyususn laporan keuangan itu, tugas bendahara lembaga, berdasarkan 
laporan dari sumber dana yang diperoleh dari Japoran admin bidang program dan 
kursus dan dari data jumlah peserta didik tersebut di evaluasi kebenarannya 
kemudian disusun laporan pertanggungjawaban keuanga lembaga". 

Penerapan laporan keuangan lembaga tentang pencatatan transak.sinya 

berdasarkan basis akrual, yaitu suatu metode akuntansi dimana penerimaan dan 

pengeluaran diakui atau dicatat ketika transaksi terjadi, bukan ketika uang kas 

utuk transasksi-transasksi tersebut diterima atau dibayarkan. 

Pendapatan dan pengeluaraan dicatat dalam jurnal transaksi, kemudian dibuat 

jumal umum dan digolongkan pada akun buku besar. Kemudian dari akun buku 

besar yang telah dibuat dimasukan kedalam neraca saldo. Laporan keuangan 

lembaga kemudian dibuat sesuai standar laporan keuangan nirlaba yang berlaku 

yaitu berdasarkan PSAK No. 45, yang terdiri dari Japoran posisi keuangan, 

laporan aktivitas, laporan arus kas, dan catatan atas laporan keuangan sehingga 

infonnasi keuangan yang dihasilkan berkualitas. 

Berdasarkan dari basil wawancara bahwasanya prosedur pencatatan dimulai 

dari transaksi disertai dengan bukti-bukti transaksi yang dicatat dalam jurnal 

umum, kemudian diposting ke buku besar. Kemudian dari buku besar saldo akhir 
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pada setiap akun buku besar dimasukkan ke dalam neraca saldo untuk 

memeriksa persamaan jumlah saldo debet dan jumlah saldo kredit. Jika ada 

beberapa akun yang belwn dimasukkan dan memerlukan penyesuaian, maka 

dbuat jurnal penyesuaian dan diuat neraca saldo setelah penyesuaian. Setelah 

saldo di neraca setelah penyesuaian jumlahnya sudah benar maka dibuat laporan 

keuangan. 

b) Kinerja Keuangan dan Analisis Rasio Keuangan 

Rasio keuangan lembaga P3K, bertujuan untuk mengevaluasi kinerja lembaga 

berdasarkan laporan keuangannya. Analisis rasio keuangan lembaga yang 

dianalisa dengan membandingkan dari satu peri ode ke peri ode sebelumnya adalah 

untuk mengetahui bagaimana kecenderungan yang terjadi, mengenai potensi 

keuangan lembaga dengan melihat posisi rasio keuangannya. 

1) Rasio perhitungan anggaran menggambarkan kemampuan keuangan anggaran 

yang diperoleh lembaga terhadap perolehan yang ditargetkan lembaga. 

2) Rasio pendapatan-belanja lembaga menggambarkan, perbandingan 

pendapatan lembaga yang diperoleh terhadap jumlah pembiaayaan yang 

dikeluarkan oleh lembaga. 

3) Rasio efisiensi menggambarkan efisiensi pendapatan lembaga terhadap 

pembiaayaan program dan pembiayaan non program. 

Dengan adanya analisis rasio keuangan lembaga maka akan diperoleh suatu 

informasi mengenai kondisi atau keadaan keuangan lembaga sehingga dapat 

digunakan sebagai ketentuan dalam pengambilan keputusan-keputusan yang 

diperlukan, untuk mengukur keberhasilan lembaga, dan bagairnana lembaga 

165 

43190.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



mampu meningkatkan pelayanan serta kualitas lembaga sebagai bentuk dari misi 

lembaga, yaitu yang berhubungan dengan realisasi anggaran dan pendapatan 

belanja lembaga. 

2. Faktor Penghambat dan Faktor Pendorong Manajemen Keuangan di 
Lembaga P3K 

a. Faktor Penghambat Manajemen Keuangan di Lembaga P3K 

1) Sumber perolehan terbatas, yaitu rnengantungkan dana dari swadaya peserta 

didik. Jwnlah peserta didik ada kalanya melebihi target kelas pada masing-

masing program yang sudah ditetapkan, atau sebaliknya. 

2) Sistern adrninistrasi peserta didik yang tidak dimulai dari awal berdirinya 

lernbaga P3K. Bahwasannya sistem administrasi peserta didik diawali pada 

tahun 2013 hingga sekarang, dan sebelurn tahun 2013 belum sepenuhnya 

diterapkan sehingga, irnplementasi perolehan dana untuk pembiayaan 

program dan kursus tidak jelas. 

3) Pergantian ketua lembaga yang tanpa persiapan dengan sistem kepemimpinan 

yang berbeda. Hal ini berkaitan dengan masa tugas di Negara Singapura, yaitu 

paling lama lima tahun, dan ketua lembaga P3K, adalah tenaga pengajar di 

Sekolah Indonesia Singapura, yang terikat dengan kontrak kerja. 

4) Dalam hal informasi transparansi Japoran keuangan sudah baik tetapi belwn 

menerapkan sistem manajemen keuangan sepenuhnya. 

b. Faktor Pendorong Manajemen Keuangan di Lembaga P3K 

1) Manajemen keuangan lembaga meupakan implernentasi prinsip manajemen 

keuangan sekolab sebagaimana tertuang dalam UU RI No. 20 Tabun 2003, 
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pasal48, ayat 1, menyatakan bahwa pengelolaan dana pendidikan berdasarkan 

pada prinsip keadilan, efisiensi, transparansi dan akuntabilitas publik. 

Disamping itu prinsip efektivitas juga perlu mendapatkan penekanan. Selain 

hukum dasar lembaga ini, juga selaras dengan ketujuh prinsip dasar didalam 

membuat suatu sistem manajemen keuangan diantaranya, prinsip konsistensi 

(consistency), prinsip akuntabilitas (accountability), prinsip transparansi 

(transpararency), prinsip kelangsungan hidup (viability), prinsip integritas 

(integrity), prinsip pengelolaan (stewardship), prinsip standar akuntasi 

(accounting standort). 

2) Struktur organisasi lembaga P3K yang memuat tugas dan tanggungjawab 

pengurus lembaga. Kerjasama ketua lembaga dengan karyawan, dalam 

mewujudkan sistern manajemen keuangan lembaga yang sehat. 

3) Tahapan perencanaan keuangan lembaga (budgeting) tertuang dalam RAPBL 

sebagai implementasi dari RAPBS, tahapan pelaksanaan serta tahapan 

evaluasi dimusyawarahkan dan disusun secara terstruktur, dengan tujuan 

supaya tidak menyimpang dari tujuan lembaga, bahwasannya perolehan dana 

dengan memperhatikan PSAK No.45, bahwa organisasi nirlaba memperoleh 

sumber daya dari sumbangan para anggota dan para penyumbang lain yang 

tidak mengharapkan imbalan apapun dari organisas tersebut, !AI (2004: 45.1), 

kemudian merupakan implementasi dari prinsip NGO (Non-Government 

Organization) bahwa tidak mengantungakan surnber dana dari pemerintahan. 

4) Pada tahapan pelaksanaan (accounting), mengimplementasikan alokasi 

danalpembiayaan dengan membukukan pembagian pembiayaan untuk 
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program dan kursus yang ada di lembaga P3K. Pada tahapan pelaksanaan 

bahwasannya perolehan dana lembaga selanjutnya dipilah berdasarkan fungsi 

dan kegunaannya sebagai pembiayaan melalui proses perencanaan. Proses 

perencanaan secara garis besar digambarkan sebagai berikut: Pencatatan 

dimulai setelah ada trasaksi keuangan yang terjadi selama pelaksanaan 

kegiatan lembaga P3K. Pencatatan dilakukan berdasarkan dokumen transaksi 

keuangan yang diterima bagian keuangan dari pihak peserta didik yang 

melakukan pendaftaran pembelajaran dengan lembaga P3K. Bendahara 

lembaga P3K, bertanggungjawab melakukuan pembukuan berdasarkan 

transaksi-transaksi yang sudah terpilah. Tahapan accounting lembaga P3K, 

adalah menyajikan informasi kuantitatif tentang pencatatan mengenai 

perolehan sumber dana dan pembiaayaan aktivitas lembaga secara 

akuntabilitas. 

5) Tahapan evaluasi di implementasikan dalam bentuk Laporan Pertanggung 

Jawaban (LPJ) keuangan lembaga, dengan memperhatikan PSAK No.45 

(Revisi 2011) tentang pelaporan entitas nirlaba, dan analisis rasio keuangan 

lembaga P3K, sebagai acuan untuk menjaga kesehatan keuangan lembaga, 

untuk kelangsungan hidup lembaga dalam menjalankan aktivitas program dan 

kursus yang ada. 
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BABY 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

1. Manajemen keuangan lembaga P3K KBRI Singapura adalah sebagai 
berikut: 

1) Manajemen keuangan lembaga merupakan implementasi pnnstp manaJemen 

keuangan sekolah sebagaimana tertuang dalam UU Rl No. 20 Tahun 2003, pasal 

48 menyatakan bahwa pengelolaan dana pendidikan berdasarkan pada prinsip 

keadilan, efisiensi, transparansi dan akuntabilitas publik. Disamping itu prinsip 

efektivitas juga perlu mendapatkan penekanan. Dalam membangun sistem 

manajemen keuangan lembaga P3K yang baik, maka perlu memperhatikan 

ketujuh prinsip manajemen keuangan yaitu: prinsip konsistensi (consistency), 

prinsip akuntabilitas (accountability), prinsip transparansi (transparency), prinsip 

kelangsungan hidup (viability), prinsip integritas (integrity), prinsip pengelolaan 

(stewardship), dan prinsip standar akuntansi (accounting standart). 

2) Berdasarkan kajian teoritis dan hasil analisa penulis terhadap manaJemen 

keuangan di lembaga P3K KBRI Singapura, pada dasarnya manajemen keuangan 

lembaga, ada tiga tahapan. Adapun tahapan-tahapan tersebut adalah: 

(a) Tahapan Perencanaan (budgeting) 

Tahapan perencanaan adalah tahapan dalam rangka perolehan sumber dana yang 

tertuang dalam penganggaran lembaga P3K, sebagai rutinitas perencanaan setiap 

periode pembelajaran, tertuang dalam RAPBL sebagai implementasi dari RAPBS. 

Sumber dana lembaga berasal dari peserta didik yang mengikuti pembelajaran di 
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lembaga baik aktivitas program paket B dan C serta aktivitas kursus kompetensi, 

hal ini didukung oleh prinsip Organisasi Non Pemerintahan yang akrab dengan 

istilah NGO (Non- Government Organization) adalah organisasi yang tidak 

mengantungk:an sumber dana kegiatan dari pemerintah, dan di implementasikan 

pada alokasi pembiayaan aktivitas program dan kursus yang ada di lembaga tanpa 

ada unsur pemupukan laba, hal ini didukung oleh teori tentang organisasi nirlaba 

merupakan suatu lembaga atau kumpulan dari beberapa individu yang memiliki 

tujuan tertentu dan bekerja sama untuk mencapai tujuan tadi, dalarn 

pelaksanaannya kegiatan yang mereka lakukan tidak berorientasi pada 

pemupukan laba atau kekayaan semata, Pahala Nainggolan (2005: 01). Sumber 

dana dari para sponsor yaitu Bank BNI, Pst TKI, Mass Express Pte.Ltd 

merupakan perolehan lembaga P3K lain-lain, hal ini didukung oleh PSAK No.45 

bahwa organisasi nirlaba memperoleh sumber daya dari sumbangan para anggota 

dan para penyumbang lain yang tidak mengharapkan imbalan apapun dari 

organisasi tersebut, !AI (2004: 45.1). 

(b) Tahapan pe1aksanaan (accounting) 

Pada tahapan pelaksanaan bahwasannya perolehan dana lembaga selanjutnya 

dipilah berdasarkan fungsi dan kegunaannya sebagai pembiayaan melalui proses 

perencanaan. Proses perencanaan secara garis besar digambarkan sebagai berikut: 

Pencatatan dimulai setelah ada trasak.si keuangan yang terjadi selama pelaksanaan 

kegiatan lembaga P3K. Pencatatan dilakukan berdasarkan dokumen transaksi 

keuangan yang diterima bagian keuangan dari pihak peserta didik yang 

melakukan pendaftaran pembelajaran dengan lembaga P3K. Bendahara lembaga 
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PJK, bertanggungjawab rnelakukuan pernbukuan berdasarkan transaksi-transaksi 

yang sudah terpi1ah. Tahapan accounting 1embaga P3K, ada1ah menyajikan 

informasi kuantitatif tentang pencatatan rnengenai perolehan sumber dana dan 

pernbiaayaan aktivitas lernbaga secara akuntabilitas. 

(c) Tahapan evaluasi atau (auditing) 

Tahapan evaluasi di irnplernentasikan dalam bentuk pelaporan keuangan lembaga 

sebagai Laporan Pertanggung Jawaban (LPJ) keuangan lembaga. Evaluasi 

pelaporan di lakukan setiap per periode pembelajaran satu semester dan laporan 

rutinitas tahunan. Laporan keuangan disusun oleh bendahara lembaga yang 

mengacu pada dasar laporan lembaga nirlaba yaitu PSAK N0.45. Pengukuran 

kinerja keuangan lembaga berdasarkan analisis rasio keuangan, sebagai alat ukur 

keberhasilan lembaga dan kesehatan keuangan lembaga, yaitu rasio perhitungan 

anggaran, rasio pendapatan-belanja lembaga, rasio efisiensi 

2. Faktor Penghambat dan Faktor Pendorong Manajemen Keuangan di 
Lembaga P3K, adalah sebagai berikut: 

a) Faktor Penghambat Manajemen Keuangan di Lembaga P3K 

1) Sumber perolehan terbatas, yaitu mengantungkan dana dari swadaya peserta 

didik. Jumlah peserta didik ada kalanya melebihi target kelas pada masing-masing 

program yang sudah ditetapkan, atau sebaliknya. 

2) Sistem administrasi peserta didik yang tidak dimulai dari awal berdirinya lembaga 

P3K. Bahwasannya sistem administrasi peserta didik diawali pada tahun 2013 

hingga sekarang, dan sebelum tahun 2013 belum sepenuhnya diterapkan 
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sehingga, implementasi perolehan dana untuk pembiayaan program dan kursus 

tidak jelas. 

3) Pergantian ketua lembaga yang tanpa persiapan dengan sistem kepemimpinan 

yang berbeda. Hal ini berkaitan dengan masa tugas di Negara Singapura, yaitu 

paling lama lima tahun, dan ketua lembaga P3K, adalah tenaga pengajar di 

Sekolah Indonesia Singapura, yang terikat dengan kontrak: kerja. 

4) Dalam hal infonnasi transparansi laporan keuangan sudah baik tetapi belum 

menerapkan sistem manajemen keuangan sepenuhnya. 

b) Faktor Pendorong Manajemen Keuangan di Lembaga P3K 

I) Manajemen keuangan lembaga meupakan implementasi prinsip manajemen 

keuangan sekolah sebagaimana tertuang dalam UU RI No. 20 Tahun 2003, pasal 

48 menyatakan bahwa pengelolaan dana pendidikan berdasarkan pada prinsip 

keadilan, efisiensi, transparansi dan akuntabilitas publik. Disamping itu prinsip 

efektivitas juga perlu mendapatk.an penekanan. Selain hukum dasar lembaga ini, 

juga selaras dengan ketujuh prinsip dasar didalam membuat suatu sistem 

manajemen keuangan diantaranya, prinsip konsistensi (consistency), prinsip 

akuntabilitas (accountability), prinsip transparansi (transpararency), prmstp 

kelangsungan hidup (viability), prinsip integritas (integrity), prinsip pengelolaan 

(stewardship), prinsip standar aktmtasi (accounting standart). 

2) Struktur organisasi lembaga P3K yang memuat tugas dan tanggungjawab 

pengurus lembaga. Kerjasama ketua lembaga dengan karyawan, dalam 

mewujudkan sistem manajemen keuangan lembaga yang sehat. 
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3) Dalam pelaksanaan manajemen keuangan lembaga P3K KBRI Singapura melelui 

tiga tahapan yaitu: 

a) Tahapan perencanaan keuangan lembaga (budgeting) 

b) Tahapan pelaksanaan (accounting) 

c) Tahapan evaluasi (auditing) 

B. Saran 

Berdasarkan hasil analisis dan kesimpulan yang telah dipaparkan, penulis 

memberikan beberapa saran bagi lembaga P3K KBRI Singapura terkait dengan 

implementasi pelaksanaan manajemen keuangan lembaga. Berikut adalah beberapa 

saran tersebut: 

I) Sebaiknya perincian perolehan dana swadaya dari peserta didik yang dijadikan 

sebagai pembiayaan aktivitas lembaga lebih fokus dan tetap menjaga fungsi dan 

kegunaannya sehingga laporan pertanggungjawaban keuangan lembaga P3K 

KBRI Singapura, mampu mencerminkan lembaga pendidikan nonfonnal yang 

sehat dalam hal keuangannya, dan tetap berkesinambungan. 

2) Implementasi pelaksanaan manajemen keuangan lembaga yang lebih transparansi 

dan akuntabilitas yang cukup baik ini sebaiknya dijaga dan bahkan ditingkatkan 

supaya memudahkan pihak-pihak yang berkepentingan untuk bisa menjaga 

kepercayaan timbal balik antara lembaga dan pengguna jasa lembaga, dan sebagai 

bahan perbandingan pelaksanaan manajemen keuangan lembaga bagi pengganti 

pengelola lembaga berikutnya sebab seringnya pergantian pengelola lembaga 

dalam kurun waktu yang cukup singkat. 
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3) Bagi penelitian selanjutnya mengenai manajemen keuangan lembaga P3K KBRI 

Singapura, diharapkan mampu untuk mendapatkan laporan keuangan yang lebih 

baik lagi, lebih transparansi dan mencerminkan akuntanbilitas yang dapat 

dipertanggungjawabkan kebenarannya sebagai implementasi dari penerapan 

manajemen keuangan lembaga yang lebih baik. 

C. Keterbatasan Penelitian 

Keterbatasan peneliti menyebabkan penelitian ini hanya mampu menjelaskan 

penerapan manajemen keuangan pada periode tahun 2013 s/d 2015. Hasil-hasil dalam 

penelitian ini dan keterbatasan-keterbatasan yang ditemukan agar dapat dijadikan 

sumber ide dan masukan bagi pengembangan penelitian ini dimasa yang akan datang, 

maka perluasan yang disarankan antara lain mengenai kekurangan dan kelemahan 

dari penelitian ini adalah: 

1) Peneliti melakukan penerapan manaJemen keuangan terhadap lembaga P3K 

KBRl Singapura yang meliputi tahapan perencanaan yaitu tahapan dalam rangka 

memperoleh dana (budgeting), tahapan pelaksanaan (accounting) yaitu pemilahan 

dana berdasarkan fungsi dan kegunaannya sebagai pembiayaan lembaga P3K, dan 

tahapan evalusi (auditing), yaitu mengenai laporan pertanggungjawaban 

keuangan lembaga P3K, pada periode tahun 2013 s/d 2015 sehingga laporan 

keuangan yang dihasilkan tidak dapat dibandingkan dengan Japoran keuangan 

periode sebelumnya, dengan alasan dari pihak lembaga P3K belum 

memperbaharui data yang di website sesuai dengan data keseluruhan yang ada, 
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dan periode sebelumnya belum ada sistem administrasi peserta didik yang 

terstruktur. 

2) Peneliti melakukan penerapan pelaporan keuangan terhadap lembaga PJK 

berdasarkan peraturan PSAK 45 sebagai bentuk dari petanggungjawaban 

pelaporan keuangan nirlaba tetapi beberapa akun belum dapat disajikan oleh 

peneliti sebab beberapa akun tersebut ada kaitannya dengan inventaris dan 

peralatan yang dimiliki oleh pihak Sekolah Indonesia Singapura, sedangkan 

lembaga P3K keberadaannya hanya berstatus menumpang. 

3) Peneliti melakukan penerapan pengukuran kinerja keuangan terhadap lembaga 

P3K, yaitu merujuk pada analisis rasio keuangan, sebagai alat ukur keberhasilan 

lembaga dalam mengelola keuangmmya dan kesehatan keuangan lembaga yaitu 

rasio perhitungan anggaran, rasio pendapatan-belanja lembaga, rasio efisiensi, 

pada kurun waktu tiga periode yaitu pada tahun 2013 s/d taun 2015 tetapi untuk 

kurun waktu periode sebelumnya tidak bisa di terapkan sehingga analisis rasio 

keuangan yang dihasilkan tidak dapat dibandingkan dengan laporan analisis rasio 

keuangan peri ode sebelumnya. 
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LAMPI RAN 

PEDOMAN WAWANCARA 
INSTRUMENT PENELITIAN 

A. Pedoman observasi 

Observasi ini digunakan untuk mengetahui: 

1. Letak geografis Lembaga P3K atau lTC 

2. Sarana dan prasarana Lembaga P3K atau lTC 

3. Struktu organisasi Lembaga P3K atau lTC 

4. Keadaan tutor dan karyawan Lembaga P3K atau lTC 

B. Pedoman dokumentasi 

Dokumen ini digunakan untuk mengetahui: 

1. Kapan berdirinya Lemabaga P3 K a tau lTC? 

2. Siapa saja yang menjadi pendiri Lembaga P3K atau lTC? 

3. Faktor apa yang melatar belakangi di bentukanya PJK atau lTC? 

4. Bagaimana Perkembangan Lembaga Sejak berdiri hingga sekarang terutama 

dalam hal keuangan? 

5. Apa dasar Visi dan misi serta tujuan Lembaga P3K atau lTC? 

6. Apa saja kegiatan dan program yang ada pada lembaga? 

7. Bagaimana stuktur organisasi Lembaga P3K atau lTC? 

8. Bagaimana rencana anggaran pendapatan dan pengeluaran Lembaga? 

9. Bagaimana keadaan sarana dan prasarana Lemaga P3K atau lTC? 
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10. Bagaimana anggaran perencanaan, dan pengelolaan manajemen keuangan 

Lembaga, serta bagaimana perinciannya. 

C. Pedoman Wawancara 

Wawancara dengan Ketua Lemabaga P3K atau lTC 

1. Ten tang Perolehan Dana Lembaga P3K atau lTC 

a) Dari manakah sumber keuangan Lemabaga P3K atau lTC? 

b) Dana tersebut dialokasikan untuk apa saja? (minta perincian) 

c) Apakah anda!bapak terlibat dalam hal pemeriksaan keuangan (Evaluasi)? 

d) Bagaimana hasilnya ketika pemeriksaan keuangan dilakukan? 

e) Bagairnana sistem keuangan yang ada di lembaga? 

f) Siapa saja yang terlibat dalam penyusunan anggaran Lembaga? 

g) Berapa kali penyusunan anggaran dilaksanakan di Lernbaga P3K. atau lTC? 

2. Tentang Pengeluaran Lembaga P3K atau lTC 

a. Berapa ban yak anggaran untuk alat tulis kantor? 

b. Berapa dana yang dikeluarkan setiap bulan/semester/tahun? 

c. Berapa biaya yang dikeluarkan untuk anggaran kegiatan masing-masing 

program? 

d. Berapa biaya yang dikeluarkan untuk anggaran sarana dan prasarana? 

e. Berapa biaya yang dikeluarkan, komsumsi, transportasi, biaya lain-lain 

f. Berapa anggaran yang dikeluarkan lembaga untuk jasa telekomunikasi, listrik, 

3. Tentang Gaji Guruffutor dan Karyawan 

a) Berapa gaji guru/tutor dalam sebulan? 
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b) Berapa gaji karyawan dalam sebulan? 

4. Wawancara Tentang Kurikulum 

a) Apa saja kegiatan- kegiatan yang dilaksanakan Lembaga? 

b) Berapa anggaran yang diperlukan untuk kegiatan masing-masing program? 

c) Berapa biaya yang dike1uarkan untuk UAS, UTS dan UN? 

5. Tentang Penerapan manajemen Keuangan 

a) Dalam pelaksanaan manajemen keuangan di lembaga P3K atau ITC faktor -

faktor apakah yang menjadi pemghambat? 

b) Dalam pelaksanaan manajemen keuangan di lembaga P3K atau lTC faktor

faktor apakah yang menjadi pendukung? 

c) Bagaimana strategi lernbaga P3K atau lTC dalam upayanya menggali dana 

utuk memenuhi pembiayaannya? 

d) Bagaimana cara pembukuan yang dilakukan di lembaga? 

e) Dalam memenuhi kegiatan lembaga, bagaimana proses pembukuan yang 

dilakukan di lembaga dalam menerima, menyimpan dan mengeluarkan uang? 

f) Bagaimana kondisi keuangan saat ini? 

g) Bagaimana cara mempertanggung jawabkan penerimaan keuangan lembaga? 

h) Berapa kali pertanggungjawaban keuangan dilakukan? 

i) Kapan pemeriksaan keuangan dilakukan? 

j) Siapa sajakah yang mempunyai peran penting dan terlibat langsung dalam 

pemeriksaan keuangan dan pertanggungjawaban keuangan lembaga? 
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Tempat Penelitian 

Tempat penelitian di gedung Sekolah Indonesia Singapura, 20A Siglap Road 

Singapore 455859, Telp. +65 64480722 

Gedung tempat penyelenggaraan aktivitas lembaga P3K KBRI Singapura 
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Brosur Pembelajaran 

~ ..... 
---~ 

Pusat Pendidikan dan Petatihan Kerja 
Kedutaan Besar Republik Indonesia Singapura 

Program Kesetaraan 

-;rogra_m_ K_e-ja- r- Paket B T Progr_a_m_. -K-eJ-.a-r-
1

P_a_k_e_t -C-

(Setara SMP) I (Setara SMA) 
J. ---- -·--

SETIAP PESERTA DIDIK BERHAK MENGIKUTI 
UJIAN KESETARAAN DAN UJIAN NASIONAL YANG DISELENGGARA

KAN OLEH KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUOAYAAN 

Pendaftaran dibuka mulai 04 Oktober s/d 27 Desember 2015 

Setiap Hari Minggu Pukul 1 0.00 AM - 03.00 PM 

Jam Pembelajaran 
08.30 - 13.00 

Blaya Pendaftaran 

100 Dollar 
Periode Pembelajaran 

Januari - Juni 2015 
Syarat Pendaftaran 

Mengisi Formulir Pendaftaran 

Copy P"assport dan Work Permit 

Foto Copy lja~h Terakhir 
Pas Photo 3 x 4 (2 Lembar) 

Tempat Pendaftaran : KantorSekretariat PJK 
Gt~duniJ Sekolah Indonesia Sinl)apura, 20a Sigl<lp Ro:~d Sing<! pore 455859 

FB P,l<J.?: Faceoook.com/itc.<. ing<Jpur a Emoil: it c. c;in~F!pur,l ~ y<Jhoo.corn 
Webs.ltP: indonesiantraining.5<J 
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Program Kursus Kecantikan Ram but 
-lev-el=--1- - Level2 
Junior Stylist 
Stylist Senior Styljst 

----·--

SESUAI STAN DAR LEMBAGA SERTIFIKASI KURSUS 
SE11AP PESERTA KURSUS BERHAK MENGIKUTl 

UJIAN SERTIFIKASI KURSUS YANG DISELENGGARAKAN OLEH 
DIREKTORAT PEMBINAAN KURSUS DAN PElATlHAN 

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN. 

Pendaftaran dibuka mulai 4 Oktober s/d 27 Desember 2015 

Setiap Hari Minggu Pukul 10.00 AM- 03.00 PM 

Pili han Waktu 

1. 09.00- 11.00 (Levell ) 

2. 13.00- 15.00 ( Level2 ) 

Biaya Pendaftaran 

70 Dollar 
Periode Kursus 

Jan uari- Juni 2016 

Syarat Pendaftaran 
Mengisi Formuli r Pendaftaran 

Copy Passport dan Worl< Permit 

Pas Photo 3 x 4 (2 Lembar) 

Tempat Pendaftaran : Kantor Sekretariat P3K 
Gedung SckoiJh Indonesia SingapurJ, 20a Siglap Road S"111~ppore 455859 

FB PJgt?: Facebook.com/itc.singJpura Email: ·ltc.sing.:tpur,"J •y..1hoo.com 
1Nebsito: ·mdonesiantrain·mg.sg 
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• 
Pusat Pendidikan dan Pelatihan Kerja 
Kedutaan Besar Republik Indonesia Si!19apura 

Program Kursus Kecantikan Kulit 
level 1 Level 2 
Junior Beautician 
Beutician Senior Beautician 

SESUAI STAN DAR LEMBAGA SERTIFIKASI KURSUS 
SETlAP PESERTA KURSUS BERHAK MENGIKUll 

UJIAN SERTIAKASI KURSUS YANG DISELENGGARAKAN OLEH 
DIREKTORAT PEMBINAAN KURSUS DAN PELAllHAN 

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN. 

Pendaftaran dibuka mula14 Oktober s/d 27 Desember 2015 

Setiap Hari Minggu Pukul1 0.00 AM- 03.00 PM 

Pili han Waktu 

1 . 11.00 - 1 3.00 ( Leve I 1 ) 

2. 15.00- 17.00 (Level 2) 

Biaya Pendaftaran 

70 Dollar 
Periode Kursus 

Jan uari - Juni 2016 

Syarat Pendaftaran 
Mengi si Formuli r Pendaftaran 

Copy Passport dan Work Permit 

Pas Photo 3 x 4 (2 Lembar) 

Tempat P~ndaftaran : Kantor Sekretariat PlK 
Gedun9 Sekolah Indonesia Singapura, 20a s·1gf.:~p Road Singapore 455859 

FB Page: FJcebcok.com/itc.singJpura Email: ·Itc.singJpura ~1 yahoo.corn 
Websit e: indoncsiantr.:tin·mg.sg 
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Program Kursus Menjahit 
.. ~-------

levell Level2 
Asisten Pembuat Pakaian 
Pembuat Pakaian 

Penyelia Proses Pembuatan Pakaian 
Pengelola Usaha Pakaian 

SESUAI STAN DAR LEMBAGA SERTIFIKASI KURSUS 
SfTIAP PESERTA KURSUS BERHAK MENGIKUTl 

UJIAN SERTIFIKASI KURSUS YANG DISELENGGARAKAN OLEH 
DIREKTORAT PEMBINAAN KURSUS DAN PELATIHAN 

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN. 

Pendaftaran dibuka mulai 4 Oktober s/d 27 Desember 2015 

Setiap Hari Minggu Pukul 10.00 AM- 03.00 PM 

Pili han Waktu 
1. 09.00- 11.00 ( Level 1 ) 

2. 11.00- 13.00 ( Leve ~l 1 ) 

3. 13.00- 15.00 ( Leve:l 2 ) 

4. 15.00- 17.00 (Level 2) 

Biaya Pendaftaran 

70 Dollar 
Periode Kursus 

Jan uari - Juni 2016 

Syarat Pendafta ran 
Mengisi Formulir Pendaftaran 
Copy Passport dan Work Permit 
Pas Photo 3 x 4 (2 Lembar} 

. . Tempat Pendaftaran: Kanto·rsekretariat P3K . 
Gedung Sekolah Indonesia Singapura, 20a Sig!ap Road Singar.-xm~ 455859 

FB Page: Facebook_conltitc.singJpura Emaii: itcsingapura,_ryahoo.corn 
Websit<?: indonesiantraining.::.g 
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Program Kursus Bahasa lnggris 
l-ev--;:e,-1- - --- - ---Levef2 ----- - ---

Survival English Communication in English 

SESUAI STAN DAR LEMBAGA SERTIFIKASI KURSUS 
SETIAP PESERTA KURSUS BERHAK MENGIKUTI 

UJIAN SERTIFIKASI KURSUS YANG DISELENGGARAKAN OLEH 
DIREKTORAT PEMBINAAN KURSUS DAN PELATIHAN 

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN. 
-- - - -- -----

Pendaftaran dibuka mulai 4 Oktober s/d 27 Desember 201 5 

Setiap Hari Minggu Pukul1 0.00 AM- 03.00 PM 

Pilihan Waktu 
1. 09.00- 11.00 (Level 1 ) 

2. 11.00 - 1 3.00 ( Level 1 ) 

3. 13.00- 15.00 (Level 2 ) 

4. 15.00- 17.00 (Level 2) 

Biaya Pendaftaran 
70 Dollar 
Periode Kursus 

Jan uari - Juni 2016 

Syarat Pendaftaran 
Mengisi Formulir Pendaf taran 

Copy Passport dan Work P('rmlt 
Pas Photo 3 x 4 (2 Lembar) 

Tempat Pendaftaran: Kantor Sekretariat P3K 
Gedung Sekol()h lndol1(~s ia Singapura, 20a Siglap Road SingJpom 455859 

FB PJge: L1cl.?book.com/itc.singJpur.3 Emai l: itc.sing.Jpura '_1 y.Jhoo.corn 
Websi te: indonesiantrJining.sg 
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Program Kursus Komputer 

Word Processing Presentation 
- . _... --· -- - - ·--- -· 

SESUAI STAN DAR LEMBAGA SERTifiKASI KURSUS 
SETIAP PESERTA KURSUS BERHAK MENGIKlJTl 

UJIAN SERTIFIKA.SI KURSUS YANG DISELENGGARAKAN OLEH 
DIREKTORAT PEMBINAAN KURSUS DAN PELATIHAN 

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN. 

Pendaftaran dibuka mula14 Oktober s/d 27 Desember 2015 

Setiap Hari Minggu Pukul1 0.00 AM- 03.00 PM 
-

Pili han Waktu 
1. 09.00- 11.00 

2. 11.00- 13.00 

3. 13.00- 15.00 

4. 15.00- 17.00 

Biaya Pendaftaran 

70 Dollar 

Periode Kursus 

Januari - Juni 2016 

Syarat Pendafta ran 
Mengisi Formulir Pendaftaran 
Copy Passport dan W~rk Permit 
Pas Photo 3 x 4 (2 Lembar) 

Tempat Pendaftaran : Kantor Sekretariat P3K 
G(..odung Seko!Jh Indonesia SingJpura, 20a s·1g!Jp Road s·mgaporc455859 

FB Pago: Fac<:book.comlitc.s·mgJpuru Email: ·,tc.singJpura 'yJhoo.com 
'1/ebsite: indonesi<tntraining.sg 
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I 
2 
3 

4 
5 
6 

7 
8 
9 

10 
II 

12 

13 

14 

Form Registrasi 

Nama Lengkap 
Tempat Lahir 
Tanggal Bulan 
dan Tahun 
Lahir 
Jenis Kelamin 
Min22:U 
Program 

Level 

PUSAT PENDIDIKAN DAN 
PELATIHAN KERJA 
KBRI SINGAPURA 
20 A SIGLAP ROAD SINGAPORE, 455859 
www. indonesiantrainin .s 

FORMULIR PENDAFTARAN KURSUS 
NO. PENDAFTARAN: -------------------

Ganjil Genap 
Komputer 

I 
Bahasa 

I 
Menjahit Kecantikan 

I 
Kecantikan 

lnggris Ram but Kulit 
Level I Level 2 

I Man 

Waktu 09.00 - 11.00 I 11.00- 13.00 13 .00 - 15 .00 I 15.00 - 17 
Nama Ayah 
Kandung 
Aeama Islam I Katholik l Kristen Hindu I Budha I La inn· 
Pendidikan so I SMP/ Paket B SMA/ Paket C I 

S 1 
Terakhir 
Alamat 
Indonesia 
Status LUNAS 
Pembayaran 
No. Telepon 

Singapura, 2015 

Petugas Pendaftar 
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Aktivitas Lembaga P3K KBRI Singapura 
1. Registrasi Registrasi Peserta Didik 

2. Orientasi Peserta Didik 

195 

43190.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



3. Pelaksanaan Pembelajaran 

a. Pembelajaran kesetaraan program kejar paket 

b. Pembelajaran Bahasa Inggris 
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c. Pembelajaran kursus kompetensi komputer 

d. Pembelajaran kursus menjahit 
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e. Pembelajaran kursus kecantikan kulit 

f. Pembelajaran kecantikan rambut 
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g. Uj ian kompetensi kesetaraan 

h. Ujian Nasional kesetaraan 
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1. Wisuda bagi peserta didik yang telah menyelesaikan program pembelajaran 
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DAFfAR LAMPIRAN DATA PESERTA DIDIK LEMBAGA P3K KBRI 
SINGAPURA 

SEMUA PROGRAM 2013 SID 2015 

PROGRAM KEJAR P AKET B PERI ODE 2013.1 

NO NA!r1A TTL JEMS KEI.AMIN PROGRAM LEVEUKELAS M£VGGU JA/d PERIODE 

~ ()paTCileO 
~ Menah Ratnasari 
~ EkaMaiy~ 

7 &mri 
~ TliS~awati 

~ Tcmeogs~ 

'10 Prihatin Lestari 
'11 lbtaBjnah 
'12 tilaMsam 

Tanggaroos, ffi AgJstus Peremp~m 
Banj~ara. 18 Mei 1~Perempuan 
BarTftmas, 11 tbembe p~ 
Oen~, 26 Jaooari 1978 Perempuan 
raamayu , 01 M~ 1!00PerefllW 
~ ll S~em PerempJan 
Pakuan Aj Lam~. 16 Perempuan 
Sliyeg kmmayu, 05 Ok Perempuan 
Slimg. ffi m 1994 Perempuan 
Ngavri, 02 Desember 19! Perempuan 
Ciq, 18 Septm 1 Perempuan 
Brrta-, 04 Jmri 1981 PerempJan 

KeJar Paket B 
Kejar Paket B 
K~Paket B 
Kejar Pciet B 
K~arPaket B 
Kejar Paket B 
Kejar Paket B 
Kejar Paket B 
Kejar Paket B 
K~arPaket B 
Kejar Paket B 
Kejar Paket B 

Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
.Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 

Genap 
Genap 
Genap 
Ge~ 
Genap 
Genap 
Genap 
Ge~ 

Ge~ 
Genap 
Genap 
Genap 

PROGRAM KEJAR P AKET B PERI ODE 2013.2 

re.30 -13.00 
re.30 -13.00 
re.ll -13.00 
08.30 ·13.00 
08.30 ·13.00 
re.ll·1lOO 
08.30 ·13.00 
08.30 ·13.00 
08.ll ·13.00 
08.30 ·13.00 
08.ll ·13.00 
re.ll·13.oo 

Penode 1Tahun 2( 

Periode 1 Tahun 2( 

Periode 1T ahun 2C 

Periode 1 Tahun 2( 

Periode 1Tiul 2C 
Periode 1 Talul2C 
Periode 1 T ahun 20 
Periode 1Talul20 
Periode 1 Talul20 
Periode 1 T arun 20 
Periode 1Tahun 20 
Periode 1 Tahun 20 

NO NAMA TTL JENIS KELAMIN PROGRAM LEVEUKELAS MINGGU JAIJ PERIODE 
1 Masjmil Oar;l. 20 ~embef19Perempm 
~ Dami Qlac~, 12 AJxi11981 Perempuan 
~ Danni Cilacap, 12 April1981 Perempuan 
~ him! Rosa5e Raina D alae~. OaJi 1~ Perempm 
~ lb Susi Rltrfanti Cilac~, 24 Ma-e! 1991 Perempuill 
~ ISti ~na Widari ·Semcrang, 10 AgJstus_ 1 Perempuan 
~ Tt*iyem Cilac~. 09 Mei 1991 PeremllJ3II 
~ ~a Fitriyai O!acap, 14 Me 1994 Perempm 
~ W~ll ~1013, 10 Januari 1977 Perempm 
'10 SWisni Tern~ 15Aprii1~Perempuan 
'11 EroM Prilmati ~. 050ktober1!Perempm 
'12 Slits Setyoongsih Wonosobo, 17 .Mi 1!00 Perempm 
'13 lblriyah Wonosobo, 27 Aprii198;Perempuan 

Kl!jCII'P~et B 
K~arPaket B 
Kejar Paket B 
K~P~etB 

K~arP~et B 
K~arPaket B 
K~~P~etB 

K~ar~~et B 
K~arPaket 8 
K~arP~et 8 
K~P~etB 

K~ar Paket B 
K~arP~et 8 

Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
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Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Geoap 
Geoap 
Genap 
Geoap 
Geoap 
Genap 
Geoap 

00.30-1100 Periode 2 Talul20 
08.30 ·13.00 Periode 2Ttm 20 
08.30 ·13.00 Periode 2 Talul20 
00.30. 13.00 Periode 2T alul20 
00.30 ·13.00 Peliode 2 T alul20 
08.30 ·13.00 Periode 2 Taoon 20 
00.30 ·13.00 Periode 2 Tiul20 
00.30 · 13.00 Periode 2 Tahun 20 
08.30 ·13.00 Periode 2 T ahun 20' 
00.30 ·13.00 Periode 2 Tiul20' 
00.30 ·13.00 Periode 2 Tilln 20' 
08.30 ·13.00 Periode 2 T Mun 20' 
00.30 ·13.00 Periode 2 Tilln 20' 
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PROGRAM KEJAR PAKET B PERIODE 2014.1 

NO NAMA TTL JENJS KELAAIIN PROGRAM LEVEUKELAS f.!INGGU JAM PER/ODE 
1 Kusy~n ~ 26 m 1993 PeremJXlall 
~ Siti Jolmtin Oemak., 12 Desember 1~ Perempuan 
~ Citi Aleri KRlgal11pel, 02 Des em Perempuan 
'4 Winoo lestari Semarang, 02 Januari 1'Perempuan 
~ Entin WA, 12 Feb\Jai 1984 Perempuan 
t nna Eka Yl.bi Cilacap, 15 .k.i 1987 PeremJXlall 
7 Matiah Cilacap, 04 m 1984 Perempuan 
~ Sri Tatuarsih Kaliarxla, 01 September Perempuan 
~ Siti Martiyah Banjamegarn, 12 SePien Perempuan 
'10 Musam~ Wud AA!ika legal, 09 September 191 Perempuan 
'11 SitiYatim~ SOOq 08 Oktdler 199Perempuan 
'12 Maryati Sukemi Banyumas, 27 Oktober 1 PeremJXlall 
'13 Wakirj Wonosobo, 25 Oktober 1Perempuan 
'i4 Misih Kerunen, 01 Mei 1978 Perempuan 
'15 E~ Susaii Ciacap, 05 Mei 1992 Perempuan 
'16 Fllriai Bita-, 04 m 1982 PeremJWn 
'17 Ylll Harte'M ~ Jaya, 08 Jaooari PeremJWn 
'18 Siti Chafshoh Saudah TanjlJl9 ftem, 30 Mei 191 Perempuan 
'19 Fitri l.abtilan Ratu, 16 No\err PeremJWn 
'io Malyanti Kerunen, 14 .Ui 19n PeremJWn 
~1 Sri llin Ylllri hhrnayu, 07 SeplembE PeremJXIaO 

Keta" Paket B 
Kejcr Paket B 
Kejcr Paket B 
Kejcr Paket B 
Kejcr Paket B 
Kejcr Paket B 
Kejcr Paket B 
. Keja' Paket B 
Kejcr Paket B 
Kej<r Paket B 
Kej<r Paket B 
Kejcr Paket B 
Kejcr Paket B 
Kejcr Paket B 
Kej<r Paket B 
Kej<r Paket B 
Kejcr Paket B 
Kejar Paket B 
Kejcr Paket B 
Kej<r Paket B 
Kejcr Paket B 

Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 

Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 

PROGRAM KEJAR PAKET B PERIODE 2014.2 

'1 Pl;ati 
'z Ylliarti 
':! Kasinah 

1!a1a-Negn, 00 Felxu Perempuan 
~ 02 ,6;ri 1987 Perempuan 
Bal)'Lmas, 10 Mei 1980 Perempuan 

Keja- Pakt1 B 
Keja- Pakt1 B 
Keja- Paket B 

Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 

Genap 
Genap 
Genap 

PROGRAM KEJAR PAKET B PERIODE 2015.1 

'1 , Siti Ma.yii\A Kliftiyah Ngawi , 19 Maret 1987 Perempuan Ke)ar Pallet 8 Kelas 1 Genap 
'2 Riyani lia StJYono Cllacap , 04 April 1984 Perempuan Kejar Paket 8 Ketas 1 Glliap 
"3 Dartini 8~ar Negara, 07 Nolen Perempuan Kejar Paket 8 Ketas 1 Genap 
'4 Helma Eka Febrianlika Ba1yl.mas, 14 Februari · Perernptm Kejar Paket 8 Kelas 1 Genap 
'5 M~nlti Olacap, 01 Mei 1988 Peremptm Kejar Paket 8 Kelas 1 Gtnlp 
'6 RLmlyati IAnpmg, 06 ~ 1982 Perempuan KejarPillet 8 Kelas 1 Genap .., 

Sll'ti IAnpmg, 19 .A.r1i 1986 Perempuan Kejar Pallet 8 Kelas 1 Genap 
~ MafU8217;~atll Olasa·Malang. 07 M~ 1985 Pertmpu30 Kejar Paket 8 Ketas 1 Genap 
'9 SIHI8mi Pall, 15 Juli 1985 Perempuan KejarPak~ ~ Ketas 1 Genap 
'to s~ PU1Wc1111i TtmlfWI19, 15 Septerr Perempuan Kejar Paket 8 Ketas 1 Genap 
'11 A.smirah ~. 14Maret ·Perernpuan Kejar Pillet 8 Kelas 1 Genap 
'12 Eli Ylri Susiawati 811bes, 12 Oktober 198( Perernpuan Kejar Paket 8 Kelas 1 Genap 
'13 Margarellla Padaka Mia Mlr!lkcu ~ tm, fPtrernptm Kejar Paket 8 Kelas 1 Genap 
'14 YI.Ciasrlati Mayo, 28 ~lu$ 1976 Perempuan Kejar Paket 8 Kelas 1 Genap 
'15 Mardlyah Olacap, 15 Agustus 198 Perempuan Kejar Piket 8 Kelas 1 Genap 
'16 Sid Mutiah Banjamegara, 02 Jcmari Perempuan Ke)ar riiket 8 Ketas 1 Genap 
'17 $\J(ati Pili. 18 Agustus 1983 Perernpuan KejarPalt.et 8 Kelas 1 Genap 
'18 Erty Clnbon, 18 April1981 Perernpuan KejarPillet8 Kelas 1 Genap 
'19 S~ah ti/A, 12 u 1993 Perernpuan Kejar Palt.et 8 Kelas 1 Genap 
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~.ll-13.00 

OS.ll-13.00 
08.30-13.00 
08.30-13.00 
08.30. 13.00 
08.30-13.00 
08.30-13.00 
08.30-13.00 
08.30-13.00 
08.30-13.00 
re.30. 13.00 
08.30-13.00 
08.30-13.00 
08.30-13.00 
08.30-13.00 
~.30-13.00 

08.30-13.00 
08.30-13.00 
08.30-13.00 
08 30-13.00 
re.30 -13.00 

(all-1l00 
~:YJ-1l00 

08.30 ·13.00 

08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
08 30-13.00 
08.30· 13.00 
08.30-13.00 
08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
08.30-13.00 
08.30. 13.00 
08.30 ·13.00 
08.30 ·13.00 
08.30-13.00 
08.30. 13.00 
08.30-13.00 
08.30. 13.00 

Periode 1 Talm 20 
Periode 1 Tahun 20 
Periode 1Tahun 20 
Periode 1 T ahun 20 
Periode 1Tiul20 
Periode 1 T aim 20 
Periode 1 T chin 20 
Periode 1 Tabm 20 
, Periode 1T abJn 20 
Periode 1Tim 20 
Periode 1T aim 20 
Periode 1Talm 20 
Periode 1 Taron 20 
Periode 1 T alu120 
Periode 1 T aim 20 
Periode 1 T aim 20 
Periode 1Tabrl20 
Periode 1 TabJn 20 
Periode 1 Tabrl 20 
Periode 1T aim 20 
Periode 1T aim 20 

Periode 2 TWI2014 
Periode 2 Tlful2014 
Periode 2TWI2014 

Periode 1 Tai'Aln 2015 
Periodt 1 Tai'Aln 2015 
Periode 1 Tai'Aln 2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 Talul 2015 
Periode 1 ratU, 2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 Tatl.Jn 2015 
Periode 1 Talul 2015 
Periode 1 Talul 2015 
Penode 1 Talul2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 Talul 2015 
Periode 1 T atm 2015 
Periodt 1 Talul2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 Talul2015 
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PROGRAM KEJAR PAKET C PERIODE 2013.1 

NO NAMA TTL JENIS KELAfll'l PROGRA/,f LEVEUKELAS MINGGU ·JAM PEFOODE 

1 Narik S1J!o1Yilti GIJIUl!l KW, 18 ~Perempuan 
':2 Retnawati Temanggu19, 30 April1~ Perempuan 
~ Tamaroh Brebes, 14 Apri 1984 Perempuan 
'4 Siti .UZ1111ctl Tuban. 10 Nolember 199 Perempuan 
's Siti Ml.mfaroah Ciacap, 19 Clta 198! Perempuan 
'6 Sarimctl Kandangllal.r, 1 5 Maret · Peremptm 
"1 SiU lndahyati Tulungagoog, 02 Deseml Perempuan 
'8 MIN lslamiyctl Magelq , 08 SeptembE Pemptm 
'9 Wv.i Kiltiwi Pay1119. 08 Agustus 198 Perempuan 
'10 Sri Wahyl.ri Grobogan. 27 Mei 1988 Perempuan 
'11 Ayu Puj Leslari lndtamayu, 29 Okta 1 Peremptm 
'12 ~ih Saniiti Ujlrlggebang. 10 Desem Peiemptm 
'13 Susi Kustiaringsih Cilacap, 23 April1991 Peremptm 
'14 Watik rdah Sari Slagen. 12 Jarmi 1992 Perempuan 
'15 Lilt Anti Malq 05 .m 1979 Perempuan 
'16 Pup Sri Haslutik Sragen, 21 Apri11991 Perempuan 
'17 Slr.vamatul Kadariyah Magelq , 09 April1~ Perempuan 
'18 E\8 NIJjam Ttper, 24 Felxuari 1900 Perempuan 
'19 Silsitia Susana Wirdarti Lamplllg Selatao, 15 DePerempuan 
'2o Rlrin S!Jislyowati IVa, 01 Jarmi 1995 Perempuan 
'21 lsnatun HaRmah Cilacap, 02 Jaooari 1988 Perempuan 
'n Uki Janiatun Cilacap, 19 Okta 19& Peremptm 
"z3 IMi Natasari SU'llbet Agu1g. 20 Mere" Perempuan 
':24 Friska Y!Jia tmyni Bl~a-. 03 JiJi 1991 Peremptm 
':25 Ratnasari Kertasemaya, 21 A~ It Perempuan 
~ Haryanti Satang, 15 Des ember 1~ Perempuan 
27 Yllianti rdah PertrM Cilacap, 21 Mei 1987 Perempuan 
28 SIRi Plnmjo, 22 Agustus 1 Perempuan 
29 NyamirU.vali Pcrorogo, 10 Septembel Perempuan 
30 Ntr Solekah Sragen, 13 A,oril1989 Perempuan 
31 N<Nati Baoiamegara. 20 No>.ern Pemptm 
32 Marsidah SU'llbet Rejo, 05 Oktctle Perempuan 
33 tmJsti JiJiana Padq Nilulg. 15 tbe Perempuan 
34 Swr.vni Panca Bakti, 04-Jt.i 198 Peremptm 
35 lndctl Bl~ar. 19 J~i 1993 Perempuan 
36 Reri Marliyana Jakil"la, 12 No>.ernbet 19Perempuan 
37 Fn Nll'l'lidyawatl Karanganya-, 29 M.Rt 1 Perempuan 
38 t.briati llilat, 20 Felxuari 1989 Peremptm 
39 legyta Vyky Setyarie PliWOdacl, 31 Okt<tier 1 Perempuan 
40 Rahmai ~ana Kerdal, 15 Maret"i986 Perempuan 
41 Y1111i IIana Ponorogo. 01 Februari 1! Perempuan 
42 500 Rahayu Tl.lt.Jl93911l9, 02 OktOOe Perempuan 
43 Tllllliati Rawaheng, 09 Februari 1 Peremptm 
44 Umiasih Cilacap, 01 Mei 1991 Perempuan 
45 Siti Kumiasih Brebes, 08 Agustus 198! Peremptm 
46 t.blasiatun Cilacap, 08 .li 1987 Perempuan 
47 Sariyah Cilacap, 01.lri 1~ Perempuan 
48 S!Jistia!N . Lamplllg Selatao. 01 Fe Peremptm 
49 Yani Waryari Cilacap, 19 Januari 1984 Peremptm 
so IMi s~ Wooosobo, 25 .li ises Perempuan 

Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
KejarP~et C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket c 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket ~ 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar PaketC 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Pakel C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Pakei C 
KeJar Paket c 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
· Kejar Pakel C 
Kejar Paket C 
Kejar Pa!let C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 

Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Keias 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
K~as 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
.Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
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Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Gan;l 
Gar; 
~ 
Ganjl 
Ganjl 

Gail 
Gar; 
Ganjl 
Ganjl 
Ganjl 
Gar; 
Gar; 
Ganjl 
Ganjl 
Ganfl 
Gan;l 
Gil"j 
Ganjl 
Gan~ 

Gail 
Gail 
Ganjl 
Ganjl 
Gill"lfl 
Gail 
Gar; 
Genap 

G.anjl 
Gail 

08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
08.30-13.00 
08.30-13.00 
08.30·13.00 
08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
08.30·13.00 
08.30-13.00 
08.30-13.00 
08.30. 13.00 
08.30-13.00 
08.30-13.00 
08.ll·13.00 
08.30. 13.00 
08.30. 13,00 
08.30·13.00 
08.30-13.00 
0830-13.00 
08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
08.30-13.00 
08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
08.30·13.00 
08 30·13.00 
08.30-13.00 
08.30. 13.00 . 
08.30·13.00 
08.30-13.00 
08.30. 13.00 
08.30·13.00 
08.30·13.00 
08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
08.30·13.00 
08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
08.30·13.00 
08.ll· 13.00 
08.30. 13.00 
08.30·13.00 
08.30-13.00 
08.30·13.00 
08.30. 13.00 
08.30·13.00 
08.30. 13.00 
08,30. 13.00 

Periode 1 Tahun 2013 
'Periode 1Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1Tahun 2013 
Periode 1 Talu12013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 T ahun 2013 
·Periode f Taiul 2013 
Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1T ahun 2013 
Periode 1Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1T ahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode fTahun 2013 
Periode-1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1T ahun 2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1T alu12013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 rcitm 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
lpefiode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Penode 1 T ahun 2013 
Periode 1 Tatm 2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 T alul2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1.Talul2013 
Periode 1 T alul2013 
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PROGRAM P AKET C PERI ODE 2013.2 

NO NAMA TTL JENIS KELAF.f/N PROGRAM • LEVEUKELAS MINGGU JAM PER/ODE 

1 Uzawati 
'2 NIN Klxtinm 
'3 Rlri Mujayati 
'4 Aslkhctl 
'5 TliTiiati 
~ NIIU Baaiyah 
., 1>\fcri 

'8 Siti Mlrm:iroh 
~ s~J!jri Ulis SMctt 
'10 Fellriycri 
11 Elisah 
12 Siti Hcriyah 
13 MmSUy~ 

14 Cue~:" Cahycri 
'15 Endah Lestai 
'16 Maryri 
'11 AtiM~ati 
'18 Slttmi 
'19 Witri 
'20 Saptri 
'21 llct Sl.pilcU1 
'22 Nurhayati 
~ Siti Nil Aidall 
'24 !.rih (Tartisah) 
'25 Mu&ll8217;rninah 
~ Masriri 
'll Winati 
28 Siti Khodijah 
29 Yei Vlritasai 
'3o lsnaeri Hidayati 
'31 No\itasari 
'32 lia Ktrriasih 
'33 Ro;ah 
'34 ~~~~ 
'35 TllilSWstri 
~ Winda Ricri 
'37 KMIU Fa;tyah 
'38 Slmri 
'39 SholehM 
~ Rica Slfistiala 
~1 Soayah 
42 Siti~lti 

'43 Mariw 
~ Caryanti 
'45 IH.i ~ tb~ 
'46 Saci 
'47 Yati Kaita Riwa 
'48 Entin Oewi Astui 
~9 Ytriari Wdastui 
'SO Endah PlJTialnasai 

l811lfl931\ 01 Jaruari 1H.aki-laki 
Br~ar. 01 Jcruari 1995 Laki-laki 
Malang, 27 Mei 1994 Perernpuan 
TOOa, 2Uri 1900 Peremps~ 

PemaiMg. 26 Agustus 1 Perempuan 
Blnar, 11 JaJari 1987 Peremps~ 

<Alacap, 29 ~ember 1 Peremps~ 
KeOOal, 01 Agustus 19!K Perern(XIan 
Gesirg, 24 No-.ember 19 Peremps~ 
NIA, 01 Jaruari 1995 Peremps~ 
Cilacap, 18 Mei 1992 Perernpuan 
Cilacap, 15 Febuari 198 Peremps~ 
Cilacap, 23 Maret 1988 Peremps~ 
Subang, 28 Februari 198 Perernps~ 
~ 23 Jaruari 1984 Perem~ 
Cilacap, 29 April1985 Perernpst 
Cilacap, 06 Januari 1992 Perernpuan 
P•. 04 September 1~ Perern~ 
Batang, 27 Februari 199' Perernpuan 
Sragen. 29 Oktober 199' Perempuan 
Serq, ll Oktober 198; Perempuan 
Wonosobo, 25 NO\Ilmbe Perern(XIan 
Kendal, 02 M<ret 1993 Perempuan 
Karawi119. 01 Jaruari 19 Perempuan 
Jnaarnayu. 19 Oktober 1 Perernpuan 
Sl~~ 20~tus 1!8iP~ 
Magelan, 22 F~ 19Perempuan 
Brebes, 24 Juli 1986 Perernpuan 
Kertasemaya, 00 .k.ri 1~ Perem~ 
Pati, 15 Agustus 1900 Perernpuan 
larnJU19, 06 Fetruii 1~ Perernpuan 
BadJlg. 21.k.ri 1988 Perempuan 
Se<b MaiJ, 10 Af1JSIUS Perernpuan 
ria, 01.k.ri 1982 Perernpuan 
Cilacap, 03 Jaruari 1988 Peremps~ 
ria, 01 Januari 1995 Perernps~ 

ria, 01 Jaruari 1995 PeremllJilll 
Cilacap, 14 April1992 Peremps~ 

Mamayu, 15m 1988 Perernps~ 
.bnbarg, 11 ~ember PeremllJilll 
Baiiyunas, 14 N<7.embe Perempuan 
rmmayu. mif,riJ1981Pmpuan 
Maci.ll, 02 Fetnai 1981 Perempuan 
NIA, 12 Agustus 1986 Perempuan 
Mad-lUll, 29 Cltober 198! Perernps~ 
ntarnayu, 01 Jaruari 1! l.akHaki 
Bolu Bokat, 11 M<ret 19: Perernpuan 
Prii Slaa ~~ O'l.akHaki 
K~ar. 01 Jaruari Pelt!ll'lpUM 
BMyirnas, 01 Maret 19! Perernpuan 

KI!JCIPaket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejcr Paket C 
Kejar Paket C 
Kejcr Paket C 
Ke,Fi Paket C 
KejarP"iket C 
Ke;ai. Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejcr Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Keja( Pakel C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar'Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejcr Paket c 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
KelarPaket c 
Kejar Paket C 
K .. PaketC 
Kejar Paket C 
K~PaketC 
Kejcr Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Pakel C 
Kejar Paket C 
Kejar Pakel C 
KejiPaketC 
Ke)ar Paket c 
Kejar Pakel C 
Kejcr Paket C 
Kejar Paket C 
Kejar Paket C 
Kejcr Paket C 
Kejar Pakel C _ 
Keja- Paket C 
Kejar Paket C 

Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 

Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Ke!as 1 
Kelas 1 
Ke!as 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Ke!as 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
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Genap 
Genap 
Genap 

Gall 
GM;I 
Genap 

Gaf 
Genap 

Gall 
Galjl 
Gaij 
Genap 

Gaf 
Galjl 
Genap 
Gan;l 
Gajl 

Gall 
Gall 
Garil 
Gall 
Gaj 

Gall 
Garil 
Genap 
Genap 

Ga_; 
Garil 
Gall 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 

~.ll-1100 

08.30. 13.00 
08.30·1100 
08.30. 13.00 
08.30·13.00 
08.30·1100 
08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
~.30·1100 

08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
OS.ll-1100 
08.30·1100 
08.30·1100 
~.30·1100 

08.30. 13.00 
OS.ll-1100 
~.ll-1100 

08.30·1100 
08.30-1100 
08.30·1100 
08.30. 13.00 
08.30·1100 
08.30-1100 
08.30·1100 
~.30·1100 

08.30. 13.00 
08.30. 13.00 
OS.ll-1100 
08.30·1100 
08.30·1100 
08.ll. 13.00 
08.30. 13.00 
OS.ll-1100 
~.30·13.00 

08.30· 13.00 
08.30·1100 
~.ll-1100 

~-30·1100 

OS.ll-1100 
08.30·1100 
08.30·1100 
08.ll·1100 
08.30. 13.00 
08.30· 1100 
08.ll·1100 
08.30. 13.00 
08.ll·1100 
08.30-1100 
08.30-1100 

Periode 2 Tnn 2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 Tnn 2013 
Periode 2 T nn 2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Tnn 2013 
Periode 2 Tnn 2013 
Periode 2T n.n 2013 
Periode 2 Tnn 2013 
Periode 2 Tnn 2013 
'PenOde 2 Tatul2013 
Periode 2 T nn 2013 
Periode 2 Tahoo2013 
Periode 2 Tahoo 2013 
Periode 2 T nn 2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 Tnn 2013 
Periode 2 T nn 2013 
Periode 2 T ahlll2013 
Periode 2 Tnn 2013 
Periode 2 Tnn 2013 
Periode 2 T ciu12013 
Periode 2 Tnn 2013 
Periode 2 Tahlll2013 
Periode 2 T nn 2013 
Periode 2 T nn 2013 
Periode 2 Tciu12013 
Periode 2 T ciu12013 
Periode 2 Tnn 2013 
Periode 2 T ahun 2013 
Periode 2T n.n 2013 
Periode 2 Tnn 2013 
Periode 2 Talu12013 
Peoode 2 Tnn 2013 
Periode 2 T nn 2013 
Periode 2 Tnn 2013 
Periode 2 T ftr12013 
Periode 2 T ftr12013 
Periode 2 Tnn 2013 
Periode 2Tnn 2013 
Periode 2 Tnn 2013 
Periode 2Tnn 2013 
Periode 2 T ftr12013 
Periode 2 Tcful2013 
Periode 2T n.n 2013 
Periode 2 T nn 2013 
Periode 2 T ihl1 2013 
Periode 2 Tnn 2013 
Periode 2Tnn 2013 
Periode 2 Tnn 2013 
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PROGRAM KEJAR P AKET C PERI ODE 2014.1 

NO NAMA . TTL JENIS KELAMIN PROGRAM LEVEUKELAS MINGGU JAM PERIODE 
1 TLniai Cilacap, 23 Desembef 1!Perempuan 

'2 Siti fltri YN\ Majalei¥Jka. 02 Mei 196{Perempuan 
"3 N Rita NIA, 15.lri 1978 Perempuan 
'4 OM Hardaycri Semarang, 05 .k.ri 1962 PeremJm~ 
'5 OM Rahayu Sragen, 03 April1985 PetemJm~ 
~ Dei Artasari TlAlllgagung, 12 Maret 1 Perempuan 
'1 Riyall RastNan NIA, 11 September 1978 Perempuan 
'8 Arirtit Ciacap, 17 Airi 1975 Perempuan 
~ 0rpa Kil.k NIA, 26 mJari 1978 Perempuan 
'10 Riri Rohayai NIA, 16 Maret 1987 Perempuan 
'11 1<a Fibiyari Jembef, 12 JlAi 1986 Perempuan 
'12 Mamik Murtosiah bt Bus Demak, 18 Oldober 198: Perempuan 
'13 Kamlri Cilacap, 23 Felruari 199 PnnpJan 
'14 Rodimah l.umaj3lg, rem 1963 Perempuan 
'15 Delari Mamorto hr.lmayu, 29 Mae! 1~ Perempuan 
'16 RiM Hidayati Selia Marga. 14 Desemt Perempuan 
'11 Sri Astutik Tt.illl9aglll9, 28 Mei 19i PeremJm~ 
'18 lJPk Sri Lestari Tt.illlgaglllg, 12 Mei 19EPerempuan 
'19 Aiza .lfiana ~a. 22 .k.ri 1985 Pemp~a~~ 
'2o ~ NIA, 18 Mei 1975- Pemp~a~~ 
'21 Sri Kumaenah Sari KnlgM\pet, 27 OktobE Pemp~a~~ 
'22 TLnilawati NIA, 05 Oktober 1980 PeremJml 
'23 SlAistyaringsih Grobogan, 24 Jaooari 1~ PerwnJm) 
'24 Nlllleri Cilebon, 23 Nowmbef 1! Perempuan 
'25 kla Trinasari Salatiga. re ~ober 19E Perempuan 
~ Siti N\rhayai Terbanggi Bescv, 12 .k.riPemp~a~~ 
27 HikmattJ Tadti!OO Cilacap, 02 .k.ri 1968 Perempuan 
28 Hana Cid Rooana Sukabumi, 10 April1982 PeremJm~ 
29 Sima Pnariri Brebes, 26Apri 199f Perempuan 
30 Una Wtfturi Nga'M, 01 No\embef 1~ Perempm 
31 ~ Balyumas, 04 Airi 1~' Pemplill 
32 VMawali NJA. re Desernbef 1965 Perempuan 
33 fllria Herm.vati Putra AJ I~ 01 Mei 1982 Perempuan 
34 Mlrri Asih Mega Sakti, 30 April1~ Perernpuan 
35 Naryati NJA, 07 JUi 1985 Perempuan 
36 lstiq:lmah Semarang, 05 Ajri 1982 Perempuan 
37 Eka Mcrycri NIA, 30 September 1965 Perempuan 
38 Ratih PIJWcringsih Pub<if19911, 14 Mei 199: Perempuan 
39 Karyati lnltamayu, 01 Jaooari 1ll.aki.Jald 
40 Hamimatul KoofiYah Cilacap, re AguStus 1~ Perempuan 
41 Noliati lestari T ernanggoog, 26 ~I Perernpuan 
42 Retnasih llyri Temanggt.i-g, 11.k.ri 19 Perempuan 
43 Saiwen Balyumas, 11 A!J!Stus Pemplill 
44 Sri Riyri Kendal. 17 Desernbef 19 Perempuan 
45 MMah Wali lnd'amayu, 03 Jaooari 11 Perempuan 
46 SIJlesi · Cirebon. 03 Agustlis 198 Perernpuan 
47 Tri Kinal1i Cilacap, 27 Maret 1989 Perernpuan 
48 Ema Setiyn Balyumas. 11 Ja'llari 1! Perernpuan 
49 Yl.riai Asrnae;l SlernM. 11.k.ri 1974 Perernpuan 
50 Wtfturi Wonogiri, 25 April1983 Perernpuan 
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Gafll 
~I 
Gql 
Gal'fl 
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08.30·1100 
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08.30·13.00 
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Periode 1Talul 2014 
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Periode 1 Ta/ui 2014 
Periode 1 Ta/ui 2014 
Periode Hallin 2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Ta/ui 2014 
Periode 1 T a/ui 2014 
Periode 1 T a/ui 2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Talul2014 
Penode 1 Tcful 2014 
Periode 1 T a/ui 2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1 Tcful 2014 
Periode 1 T a/ui 2014 
Periode 1T a/ui 2014 
Periode 1 Talui 2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 t..U, 2014 
Periode 1 T a/ui 2014 
Periode 1 T a/ui 2014 
Periode 1 Ta/ui 2014 
Periode 1T a/ui 2014 
Periode Hnm 2014 
Periode 1 T a/ui 2014 
Periode 1 T a/ui 2014 
Periode 1T a/ui 2014 
Periode 1 Ta/ui 2014 
Periode 1 Ta/ui 2014 
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Periode 1 Ta/ui 2014 
Periode 1 T a/ui 2014 
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Periode 1 T a/ui 2014 
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PROGRAM KEJAR P AKET C PERI ODE 2014.2 

NO NAMA TTL JENIS KELAMIN PROGRAM LEVELIKELAS 1.1/NGGU JAM PERJODE 
1 Urdiah N/0, 01 Jnlari 1995 PeremllJM 
'z Mira Taria N/0, 01 Jnlari 1995 PeremllJM 
"3 Dian AmiMI NJO, 01 Jaooari 1995 Peremi'AJM 
'4 lstiqornah N/0, 01 Jnlari 1995 p~ 
's l.izawati NJO, 01 Jarmi 1995 PeremllJM 
'6 t.l S~ N/0, 01 Januari 1995 PeremllJM 
'1 Danni ~. 12 NxiJ 1981 PeremllJCil 
~ Tltiy-em NJO, 01 Januari 1995 Peremp.m 
'9 Amlnah Rosalie Ratna o NJo, 01 Januari 1995 Pereinll!M 
'10 Masp.rtfl N/0, 01 Jnlari 1995 PeremllJCil 
'11 StlollW Usa N/0, 01 JallJari 1995 Perempuan 
'12 Siti Riyana Tega( 11 Februai 1989 Peremi'AJM 
'13 Nasri Jll'i Venyiii tida Pcroogo, 11 A~ Ius 1! Peremp.m 
~4 Farida Rnyu N/0, 00 A~tus 1991 Peremp.~an 
'15 Endah PriMtai Magelang. 05 Oktober 1! Peremp.Jan 
'16 Ristila Wati lamJU19, 16 Febuari 1£ PeremllJM 
'17 Ester Kaka Bii Ka<feju Hao, 10 Oklobef Perernpuan 
!18 Eli Lati~ PlJWakarta. 13 Maret 19 PeremllJM 
'19 Somaiyah Balang. 00 Mei 1993 PeremllJCil 
'2o Wat;jri NID, 01 Januari 1995 Peremp.Jan 
'21 kla Ttnsah N/0, 01 Januari 1995 Peremp.m 
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PROGRAM KEJAR PAKET C PERIODE 2015.1 

'1 Epl Oktl!Pa ~ 07 t.lei 1~ Perempuan Keja-PMdC Kela$ 1 Galli 06.30· 13.00 Periode 1 Tftll 2015 
"2 Risa Fdah Ponc:wogo, 14 Mnt 199: Perempuan Keja-Pal(etC Ku 1 Galli 08.30·1300 Periode 1 Tftll 2015 
"J Koriyah NIA, 21 Agus1us 1986 P«empuan KejarPMdC Kelas 1 Gan~l 08.30. 13.00 Periode 1 Tahun 2015 

•• Uta Ratnasari lndramayu, 28 Oesembe Perempuan Kejar Paket C Kelas 1 Ganjil 08.30. 13.00 Perlode 1 Tiilun 2015 
"S Roplah Majalei'Qka, 03 Jull 1985 Perempuan Kejar Paket C Kelas 1 Ganjjt 08.30. 13.00 Periode 1 Tai'Ul 2015 
'6 IU Haniyah ~u. 29 Oesembe Perempuen KejarPMetC Ku 1 Ganjl 0830· 1300 Perlode 1 Tai'Ul2015 ., Rosl Agustlna Bina &mi, 09 Agustus 1Perempu111 Keja-PMetC Kela$ 1 Galli 08.30 · 1300 Perlode 1 Tftll2015 
"8 Ru-n latin T~. 22 NrMmt Perempuan KejarPMetC Kela$ 1 GanJI 06.30·1300 Perlode 1 Tftll2015 
'!! Susna Palu, 04 .MI1975 P«empuan KejwPMet C Kela$ 1 GanjM 08.30. 13.00 Periode 1 Tahr1 2015 
'10 ST Noli Taria Mai\Aiu, 13 No\ember 19Perempuan Kejar Paket c Kelas 1 GanjU 08.30. 13.00 Pellode 1 Tatui 2015 
'11 wr; Lestart Sragen. 080klobef 1~Perempuan Kejar Paket C Kela$ 1 ~ 06.30 · 13.00 Periode 1 Tai'Ul2015 
'12 YllliAsluli Sragen. 06 .Mil 1993 Penmpuan Kejar Pillet C Kela$ 1 Garfl 08.30. 13.00 Perlode 1 Tai'Ul 2015 
'13 Cueu y ayu Ani Pllwikllll, 11 Mei 198E Perempuan Kej<w Paket C Kela$ 1 Galli 08.30·1300 Periode 1 Tftll2015 
'14 Ita rllliya'li Jl!mber. 12 Jul11986 Perempuan KejwPMetC Ku 1 Ganjl 08.30. 13.00 Perlode 1 Tai'Ul 2015 
'15 Koriyalun Brebes. 02 Jlnulll11985 Perem~ KejwPakeiC Ketas 1 Ganjil 08.30. 13.00 Peiiode 1 Tahun 2015 
.'16 USwalun Ktlasanah Pehlongan, 04 Januari · Perempuan Kejar Pakel C Keias 1 Ganjil 08.30. 13.00 PlfiOde 1 Tahun 2015 
'17 Mei Santi Ratlayu Kediri, 03 Met 1994 Perempuin Kejar Pakel C Kela$ 1 Gar;! 08.30 . 13.00 Perlode 1-Talul2015 
'18 SWia'li BalyiiiiiS, 28 No\embe Perempuan Kejar Paket C Kela$ 1 Ganjl 08 30-13.00 Perlode 1 Tftll 2015 
'19 Agustina Oangu Wale Wee WinO, 10 Agustus 1 Perempuan Kejar Paket C Ketas 1 Ganjl 08 30 · 13.00 Petlode 1 Talul 2015 
"2o Sid Rom~ Kendal, 03 .Mil 1986 Perempu111 KejwPaketC Kelas 1 Ganjll 08.30 - 13.00 Petlode 1 Tahun 2015 
"21 Wameti Bl Aklm Karawang. 01 Maret 19! Perempuan Kejar Pat<et c Ketas 1 Gan~l 08.30. 13.00 Perlode 1 Tahun 2015 
'22 De\4 Arisantl Kendal, 18 Des ember 19 Perempuan Kejar PII<et C Ketas 1 Ganjl 08.30 . 13.00 Perlode 1 Tahun 2015 
"z3 Watirl Braja Flljlr, 03 No\embe Perempuan KejarPaketC Ku 1 Ganjl 06.30. 13.00 Perlode 1 Tftll 2015 
"24 Musrifah ~. 01 Jlruari 1995 LakHakl KejwPaketC Kela$ 1 Ganjl 08.30·13.00 Periode 1 Tftll2015 
"25 Sl.llalti Cilat~P. 12 April1964 Perempuan Kejar Paket C Ketas 1 Ganjl 08.30. 13.00 Periode 1 Talul2015 
"26 Ul1s Setyanings1h Kendal, 14 September 1! Perempu111 KejwPaketC Ketas 1 Ganjil 08.30. 13.00 Periode 1 Tftll 2015 
"27 Supami Cilacap, 04 Aprll1990 Perempuan Kejar Paket C Ketas 1 Ganjil 08.30. 13.00 Periode 1 Tahun 2015 
"28 Y atl Kaita Rlwa Bolu Bokal, 11 Maret IS Perempu111 Kejar Paket C Ketas 1 Ganjl 08.30 . 13.00 Periode 1 Talul 2015 
"29 Jumlati Satang. 03 April1992 Pemnpu111 Kejar Paket C Kelas 1 Ganjl 0830 - 13.00 Petlode 1 Talul 2015 
"Jo MIA)' anti ~14Maret199:Perempuan KejarPMetC Kelas 1 Ganjl 08.30 . 13.00 Periode 1 Talul2015 
"JI Eny HasMilt Kendal, 19 Jo.M 1987 Perempuan Kejar Paket C Kelas 1 Ganjl 08 30 · 13.00 Periode 1 Talul2015 
"l2 Sus anti NIA, 29 Januari 1993 Perempuan Kejar Paket c Kelas 1 Ganjil 08.30 · 13.00 Periode 1 Tftll2015 
"33 Waldah lndramayu, 19 Oesem~ Perempuan Kejar Paket C Kelas 1 Gan/il 08.30 . 13.00 Periode 1 Tftll2015 
"J4 Carnes! lndramayu, 10 Oktobef 1 Perempuan Kejar Paket C Keeas 1 Ganjl 08.30. 13.00 Periode 1 Tftll2015 
"Js Maryanli Suknjl. 10 Jo.M 1991 Perempuan KejwPaketC Kela$ 1 Genap 08.30. 13.00 Periode 1 Tftll 2015 
'36 Slpl.lllh Tegal, 10 Febna11992 Perempuan KejarPMetC Kelas 1 Galli 08.30. 13.00 Periode 1 Tliul2015 
"37 Shellyn~a Waingapu. 23 Maret 198 Perempuan Kejar Pallet C Kelas 1 Genap 08.30 . 13.00 Periode 1 Tlhun 2015 
"38 lllln lias Wati Wonodadl, 10 Oktobef 1· Perempuan Kejar Paket C Kelas 1 Ganjil 08.30 . 13.00 Periode 1 Tlhun 2015 
"Js lka Ratna Sari Blitar, 21 Marel1992 Perempuan Kejar Paket c Kelas 1 Ganjll 08.30 . 13.00 Periode 1 Tai'Ul2015 
'40 Oesl YIJiyartl Lam(llllll, 23 Maret 1!187 Perempuan Kejar Paket C Ketas 1 Galli 08.30 . 13.00 Periode 1 Tlhun 2015 .• , F erlis No\iaria Lampung. 17 Fellruari 1~ Perem~ KejarPMetC Kellis 1 Genap 08.30. 13.00 Periode 1 Tftll2015 
.. 2 t.lunawati Kendal. 21 Mel 1992 Perempu111 Kejar Paket C Kelas 1 Ganjl 08.30. 13.00 Periode 1 Tftll2015 
.. 3 Ocrolhea 04o LMmaru, 10 ~~ 1979 Perempu111 Kejar Paket C Kelas 1 Genap 08.30. 13.00 Periode 1 Talul2015 
44 Sapuroll Tegal, 10 Fellruari 1992 Perempuan Kejar Paket C Kelas 1 Ganjil 08.30. 13.00 Periode 1 Tlhun 2015 
45 Wlndu Leslari N/0, 01 Januari 1995 Pemnpuan Kejar Paket C Kelas 1 Genap 08.30. 13.00 Periode 1 Tftll 2015 
46 Sri Ulami Malang . 04 April 1964 Perempuan Kejar Paket C Kelas 1 Genap 08.30. 13.00 Perlode 1 Talul2015 
47 Oeti Usma"Nali CileOJg. 16 Oetember 1! Perempi.WI Kejar Paket C Kelas 1 Genap 08.30 . 13.00 Perlode 1 Tftll2015 
48 Oewl Citra B~ 17 Agustus 1 Perempuan KejarPaketC Kela$ 1 Genap 08.30 . 13.00 Perlode 1 Tftll2015 
49 Siti YIJiatun Pati , 19 JnJari 1986 LMI-Iakl Kejar Paket C Kelas 1 Genap 08.30 . 13.00 Periode 1 Talul 2015 
50 Sm Mar<fryah Banjar Negara, 02 Maret Perempuan Kejar Paket C Kelas 1 Genap 08.30. 13.00 Periode 1 Tftll 2015 

PROGRAM KEJAR P AKET C PERI ODE 2015.2 

NO NAMA TTL JENJS KELAMIN · PROGRAM LEVEUKELAS . MINGGU . JAM · PERIODE · 

1 Ilana TlJVI9 San 
'1 lbHascmh 
~ Yl.iari 

GtOOogirl , 27 Jarmi 1! Perempuan 
Pati, fiT Desember 1992 Perempuan 
Malang , 27 Maret 1983 Perempuan 

K~PaketC 

Kejar Paket C 
K~arPaketC 

Kelas 1 
Kelas 1 
Kelas 1 
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CS.J0-13.00 
fa30·1l00 
!XI.30. 13.00 

Periode 2 Talut 2015 
Periode 2 T alut 2015 
Periode 2 T alut 2015 
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PROGRAM BAHASA INGGRIS PERIODE 2013.1 

NO NAMA TTL JENIS KELAMIN PROGRAM LEVELIKELAS • MINGGU JAM PER/ODE 

1 MU1awardl BliiN, 12 Jaruari 1963 Peremjllill'l 
'2 OM Armayni Kedri, 24 Alri 19n Peremp.Jan 
'J Mutlihatlll Hasanah Brebes, 02 April1985 Perempuan 
'4 Barilla Wooosobo, 02 Februari · Peremjllill'l 
'5 Wagilem ~. ~ Mei 197 Peremjllill'l 
t Sri l'llwantl T emanggung, 15 Sept err Perempuan 
"7 Siti Yl,jiatlll Pati, 19 JanJari 1986 Perempuan 
'8 Wisma Wall Beng!IU\1 T engM. 02 .k1 Peremp.Jan 
'9 Ropiiil Kadilah lndramayu, 07 No\.embef Peremp.Jan 
.'10 Siti Khomslah Globogcn 18 Janai 19 Peremp.Jan 
'11 Emiatt.rl Cl~. 02.kli 1975 Peremp.Jan 
'12 Rusmiri l.amPlfl9, 21 April1982 PerempuM 
'13 liin Sumiati Ma<i111, 12 Aplil 1981 Perempucw1 
'14 tbtlayati lrd'anayu, 02 No\.ember Laki-l<*i 
'15 Yani Wahfu Nilgsih lraamayu, 19 Juli 1970 Perempuan 
'16 Sri Wakrflri Tuung Agung, ~ Oktob Laki-lald 
'11 Mustil KllliiiQ llayM. 27 .Mil Peremjllill'l 
'18 w,;, KartMi Majalengka, ~ Agustus Peremp.Jan 
'19 S~atln Cilac~. 09 Feliruari 198 PetempJan 
"lo Fallu R<*miil tiD, 25 Felx\ai 19e6 Perernjm~ 
'21 Ririn Sl,jstyowati Malang, 03 Maret 1981 Perempuan 
'22 Oiriyah Cilac~. 12 Agustus 197 PetempJan 
'l3 H9Da11 aac..,, ~ Felmvl 198 Perempuan 
'24 Mu&#8217;awiyah Gunung Sugih, 09 Jlri 1 Peremp.Jan 
'25 Ralvnai !liMa Kendal, 15 Maret 1986 Perempuan 
"l6 Kasih Bni Mala AITfacl Oaflr, 10 Mei 1981 Perempuan 
27 Sri Utami Brrtar, 01 .ul 1982 Peremp.Jan 
28 t-iken Pull Les!M Ngcrljuk, 04 Februari 19! Peremp.Jan 
29 Sri Symdn BarWlg. ~ Apil1963 Perempuan 
30 KarncrNati lamPlll9 Utara, 05 Mel · Peremp.Jan 
31 Rina Af'Wh Kristantl Baijar ·Negara. 19 Oeser Peremp.Jan 
32 K.arilah Cirebon, 23 tb.Ember U Perempuan 
33 OM Safitl1 Pubalingga , ~ Apr'i 19 Perempuan 
34 Sri Rahayu Tegal, 01 Februarl1986 laki-lakl 
35 SUastiAilt Jatibang. 25 Oktober 19 Perernp.Jan 
36 Alii Danna Tapatab Soe K~. 10 AgustU! Perernp.Jan 
37 Esti t-ingslh Cilac~. 11 April1982 Perernpuan 
38 Pmen BanyiM'angi, 16 Mel 198 Perempuan 
39 ne Endang Cianjlr, 17 Marei 1985 Perernp.Jan 
40 ~ah Brebes, 15 ..ui 1982 Pmpuan 
41 RcOah aar+r. 26 .m 1985 P~ 
42 Dahyen Blora, ~ m 1900 Perempuan 
43 Maria Beta Kaba Sumba Barat, 3iJ Septen Perernp.Jan 
.. ~rHdayati NQavo\. 26 Mei 1979 Perempuan 
45 Ema Erawati Barty\M'angi, 07 Agustus Perernpuan 
46 Hanarita PardasUka, 05 Mei 1986 Perernpuan 
47 S14i!Yatik Sernarang. ~ Februari 1 Perernjm~ 
48 Tri Wahflri Semarang. 03 SeptembE PetempJan 
49 Ngalifah Cilac~, 10 April1987 Perernpuan 
50 Siti ~ lnctarnayu, 01 Maret 19EPerempuan 
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PROGRAM BAHASA INGGRIS PERIODE 2013.2 

NO NAMA TTL JENJS KELAMIN PROGRAM LEVELIKELAS MINGGU JAM PER/ODE 
1 Yll1a Srnar Ag111g, 05 No\emb Perempuan 
~ Tltin Sllastri Pllvmjo, 11.kJi 1W4 Perempuan 
"3 .kllaeti Majalengka, 08 Jai'Mlari 1 Perempuan 
~ lnsiyah Kediri. 12m 1973 Perempuan 
's Sri Gati Musb'Kil'iogtyas Salaiga. 14m 1963 Perempuan 
'6 Damli Ellyn bl Jarui s Brroes, 22 September 1· Perempuan 
"T Suyatl Sl.r.!baya, 10 Mei 1975 Perernpuan 
"8 Sari AstW Wcmsdlo, 15 Oklober 'Perempuan 
'9 Ell Winarslh SetiawaU Trenggalek, 12 OesembE Perernpuan 
'10 PartllOMl ~ 10m 19n Perempuan 
'11 Siti .Uaeha Ba¥. 03 .ui 1980 Perempuan 
' 12 Mlstri MaiCilQ. 30m 1983 Perempuan 
'13 Mariah Wati lrmmayu. 03 m 1985 Pereriipuan 
'14 Rolvnah NIA, 01 Jalllari 1995 Perempuan 
'15 Mariin Areros Kulu, 14 September 198: Perernpuan 
'16 Suwarti NIA, 01 JarMJari 1995 Perempuan 
'17 Rriari Btitar, 04m 1962 Perempuan 
'18 Mlllginah Kebumen, 01 Oklober H Perempuan 
'19 Sutinah Wonosobo, 14 Jnal11 Pl!fempuan 
"2o Mlniah Pekalcrgan, 01 Jalllari · Perempuan 
'21 Neoti Clrebon, 25m 1980 Perernpuan 
-'22 lstiharoh T~ 21 JIJ 197 Perempuan 
~ lstirochah Kellda, ~ Cllober 1984 Perempuan 
'24 Hariri Yustina Tille K~. 28 Fetruari 198 Perl!fnpuan 
'25 Slti Roi&.S217;ah T~ 24 April19 Perernpuan 
'26 Eka Suldari Blebes, 24 Oesl!!"ber U Perempuan 
27 l>tti Rusmiyati NIA, 07 Desember 1975 Perempuan 
28 Narsiyah BCWlYIJrl1as, 13 Jai'Mlari 1! Perempuan 
29 Mlrlliyati Kellda, 12 .ui 1984 Perempuan 
30 Tri Waheri Temarw.ng, 24 Mei 191 Perempuan 
31 Besgita ~ Septiari NIA, 17 Septl!fnber 1987 Perernpuan 
32 ~ RoroAstW K~ 10Apct 1987 Perempuan 
33 Muazizah Tegal, 08 MRI 1982 Perempuan 
34 Sri Rejekl Batarig, 07 Januari 1986 Perempuan 
35 l)lk Handayn Lumaja"g. 07 Mn 198: Perempuan 
36 Is Meilia Banyllll3S, 25 Mei 1987 Perernpuan 
37 Niken Utaml Cilacap, 16 JarMJari 1985 Perernpuan 
36 Arlsal111 Cilacap. 10 Marel1984 Perempuan 
39 Eti Pujiati Brebes, 17 Apct 1963 Perempuan 
40 Windu Lestari ·Kendal, 02 Februarf 196< Pefempuan 
41 Nl.rU Hasrlati ~ 07 .U 1976 Perernpuan 
42 Emi Fiyana Magelillg. 03 Mare! 198' Perernpuan 
43 Stll1ina Setiawan Madsi!Kebunen, 08Aplil 1974 Perernpuan 
44 Ylllati NIA. 04 Feliruari 1985 Perempuan 
45 Darpiah Pati, 20m 1986 Peo'eo'npuan 
46 Sri Rahayu SlJban9, 20 Agustus 198 Perempuan 
47 NLr Ayari Tegal, 28 Februari 1988 Peo'eo'npuan 
48 liEri Helyn Tasiunalaya. 18 .kJi 198Peo'eo'n.puan 
49 Solik CaiLr Rohmi Keliri, 13 Oesember 198Perernpuan 

·50 Wati Bukij Endah, 07 Maret1·Perempuan 
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leiEI1 / Kelas lAB B Garjl 
leiEI 1/ Kelas lAB B Gan,l 
Le~el1 / Kelas lAB C Genap 
lH.el1 / Kelas lAB C Garjl 
leiEI1/ Kelas lAB C Gajl 
l.e'iel1/ Kelas lAB C Genap 
l.e'iel1 / Kelas lAB B Garjl 
l.e\el1 / Kelas lAB C Garjl 
LeWl 1/ Kalas lAB C Ganll 
Leo.el11 Kelas lAB C Garjl 
LeiEI 1/ Kelas LAB C Gaf\11 
Lelei 1/ Kelas lAB C Genap 
leiEI1 / Kelas lAB C Genap 
l.e\el1 / Kelas lAB C Genap 
Lelei 1/ Kelas lAB C Genap 
l.e\el1/ Kelas lAB C Genap 
leiEI 1/ Kelas LAB A Genap 
Le\el1/ Kelas lAB C Ganjl 
Le\el1/ Kelas lAB B Garfl 
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l.e\el1 / Kelas lAB C Garjl 
l.eYel 1/ Kelas lAB A Gar,l 
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l.e\el1 / Ke!as LAB B Garjl 
Le\el1/ Kelas lAB C Genap 
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leiEI1 / Kelas lAB B Garjl 
Le\el1/ Kelas LAB C Genap 
t.e\et 1 /KetaS.lAB B Garjl 
leiEI1 / Ke!as lAB B Garjl 
Le\el1/ Kelas lAB B Ganjl 
Lfl'iel 1/ Kelas lAB B Ganjl 
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Le\el1/ Kelas lAB B Gar;l 
Lelei 1/ Kelas lAB C Gan;l 
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l.e\el1 / Kelas lAB C Garjl 
Le\el1/ Kelas lAB C Genap 
l.e\el1 / Kelas lAB C Garfl 
Le\el 1/ Kelas lAB A Genap 
Le~el 1/ Kelas LAB C G~l 
leiEI1 / Ke!as LAB A Garjl 
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~.00 · 11.00 Periode 2 T ahl.n 2013 
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~.00 · 1 1.00 Periode 2 Talul2013 
~.00·11.00 Periode 2 Tahl.n 2013 
09.00 · 11.00 Periode 2 Tahlll2013 
09.00 - 11.00 Periocle 2 TatU1 2013 
11.00· 13.00 Periode 2 T alul2013 
09.00 · 11.00 Periode 2 Tahun 2013 
09.00 · 11.00 Periode 2 T ahlll2013 
11.00-13.00 Periode 2 Talul2013 
~.00 · 11 .00 Periocle 2 Talul2013 
09.00·11.00 Periocle 2 Tahlll2013 
09.00·1100 Periode 2 T alul2013 
11.00 - 13.00 Periocle 2T alul2013 
09.00 . 11.00 Periocle 2 Talul2013 
11.00 · 13.00 Periode 2 Talul2013 
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PROGRAM BAHASA INGGRIS 2014.1 

NO NAidA TTL JENIS KELAMN PROGRAM LEVEL!KELAS MWGGU JAM PERJODE 
1 Watl11 Cilacap, 02 J\Ai 1986 Perem~ 

~ NIX Mcwwanll Cilacap, 24 September 1 Perem~ 
~ Peri Yl.llia ~A. 22 J\Ai 1977 Perem~ 
~ Eli Yl.Ui Banyunas, 22 Februarl · Perem~ 
'5 Udia Dcwwa Atandima Tanaaka, 22 Februari 1E Perem~ 
~ Mllriasih lncmlayu. 02 !jj 19&4 Perem~ 
"7 Kldi~ Mal~ (17 Jaruari 1970 Perem~ 
'8 Sriyati Cilacap, 21 Oesembef 11 Perempuan 
'9 Ari Riarl ~A. 01 Jnai 1995 Perem~ 
'10 Nlltlali!MI M~a, 17 No\Embl Perem~ 
'11 Siti Nuf1allabt MusaMa1NIA, 15Februari 1984 Perempuan 
'12 Endri Ylrl Parii!!Pa\ 10 Jaruari 11 Perempuan 
'13 Siti .lafNi Slll.liah B~. 15 No1emb Perempuan 
'14 Kokom Komariah B<nlu1g, 12 Aguslus 19Perempuan 
'15 Vera Sha\1111 Bogar, :xl Nolember 198 Perempuan 
'16 Sri MOO~ Banjamegara. 02 JaruariPerem~ 
'17 Kasih Jombang, 18 Jaruari 197 Perempuan 
'18 F~ larnpU,g, 19 N<MJ~lber ' Perempuan 
'19 Marplah Pcmog:>, 23 No\embef Perempuan 
"2o Una Sety.-lngsih B1 Ka Stbang, 15 Oesember 11 Perempuan 
'21 LullJt N11 Janah Bl~ar. 14 Jull1988 Perem~ 
~ Roclim~ l..un<$lng. ~ .m 1983 Perempuan 
~ Tarmini Cirebal, 04 Mei 1984 Perempuan 
'24 TLrsilawati N/A: 05 Oklober 1980 Perempuan 
'25 Tri Usnaii ~ :xl ()dober 198! Perem~ 
~ Sarini lnitanayu. 20 .Ui1983 Perem~ 
'lJ Nll Asiylil NIA: l2 Agustus 1982 Perempuan 
28 Warsiy~ NIA, 01 Jaruari 1995 Perem~ 

29 Rasv.; Bni Said Kendal, 14 Alll111981 Perem~ 

30 Suyati Pcmog:>, 04 Oktober 11 Perempuan 
31 Saciyah B<iarel, 25 Oeseinbef U Perempuan 
32 l)ni Kuslln l<lrawq, 17 Oesember Perem~ 
33 Miela Roesact Wrmsrbo, 02 April198! Perempuan 
34 Paroni N/A, 04 Oktober 1967 Perempuan 
35 Kus!U Setya Mayam Ciq, 14 Maret 1985 Perempuan 
36 Asifatun Jamah Cilacap, 17 Oesember 1! Perempuan 
37 Karni · lnctanayu. o1 .ui 1985 Pm~ 
38 Sri Ayu ~A, 01 Jaruari 1995 Perem~ 
39 Elik Musiyallll Wrmsrbo, 04 Maret 191 Perempuan 
40 Sri Ayem TemaroiJlM'IO, 25 Jaruari Perempuan 
41 Yayatt s~ 11 .kJi 1984 Perempuan 
42 MU1farida N/A, 01 JartJari 1995 Perem~ 
43 Rica Suis Tania NIA, 01 JartJari 1995 Perempuan 
44 Aan Hanidah NIA, 13 Seplember 1979 Perem~ 
45 Sri Dian Lestari NIA, 01 JartJari 1995 Perempuan 
46 Rochay atl Ciq, 25 Mei 1985 Perem~ 
47 Zilnatul knardl Grdlogcr1. 01 t«Mmber Perempuan 
48 Rila Rmawati NIA. 01 Jaruari 1995 Perem~ 
49 Nlfaini NIA, 07 .MI 1981 Perempuan 
SO Siti Musyafa<il Semarq 09 Maret 198 Perem~ 
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Le-.el 11 Kelas LAB C Ganjl 
Le-.el 11 Kelas LAB A GeNp 
lelel1 1 Kelas LAB A Genap 
Le-.el 11 Ketas LAB A Genap 
LeWt 11 Ketas LAB A Genap 
lelel1 1 Kelas LAB C Garfl 
Le-.el 11 Kelas LAB A Genap 
Le\EI 11 Kelas LAB C Ganji 
lelel1 1 Kelas LAB C ~ 
lelel1 1 Ketas LAB A Genap 
Le\EI 11 Kelas LAB A Genap 
Leo.el 11 Ketas LAB A Genap 
Leo.el1 / Kelas LAB A Genap 
Le\EI 1/ Kelas LAB B Genap 
Le-.el 1/ Kelas LAB C Galjl 
Le-.el 11 Kelas LAB C G;rJI 
Le-.el 11 Kelas LAB C Gan;l 
Leo.el1 1 Kelas LAB C Gail 
lelel1 / Kelas LAB C Gail 
Le\EI1 I Kelas LAB A G;rfl 
LM 1/ Kelas LAB C Gar;! 
lelel1 1 Kelas LAB A ~ 
Leo.el1/ Kelas LAB C Gan;l 
lelel11 KeiaS. LAB A Gan;l 
lelel1 / Kelas LAB C ~ 
lelel 1 I Kelas LAB C Ganjl 
Le\EI 1 I Kelas LAB C Ganji 
lelel1 1 Kelas LAB C ~ 
LM 1/ Kelas LAB C Gan;l 
Le\EI1/ Kelas LAB A Gaf'4il 
Leo.el1 / Kelas LAB C ~ 
LM 11 Ketas LAB A Garjl 
Le-.el 11 Kelas LAB A Gan;l 
lelel1 1 Kelas LAB A ~ 
lelel1 / Ke4as LAB C Ganj1 
Le\EI1/ Kelas LAB A Gan;l 
Leo.el1 / Kelas LAB A Garjl 
leo.el1 1 Kelas LABA ~ 
Le-.el 1/ Kelas LAB A Gan;l 
Le-.el 1/ Ke4as LAB C Garjl 
Leo.el1 / Kelas LAB C Gall 
Leo.el11 Kelas LAB C Ganjl 
lelel1 1 Kelas LAB C Ganj1 
lelel1 / Kelas LAB C Garfl 
Le-.el 11 Kelas LAB A Ganjl 
Le-.el 11 Kelas LAB A Ganj1 
lelel1 1 Kelas LAB A Garjl 
le\EI1 / Kelas LAB A Genap 
Le\EI1 I Kelas LAB A Ganjli 
Leo.el1 / Kelas LAB A Gar;! 
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09.00· 11.00 
09.00·11.00 
11.00·13.00 
09.00. 11.00 
09.00 · 1100 
09.00 · 11.00 
09.00·11.00 
09.00 · 11.00 
11.00 - 13.00 
09.00· 11.00 
11.00·13.00 
09.00 ·11.00 
11.00 · 13.00 
09.00 · 11.00 
09.00 ·11.00 
09:00 . 11.00 
09.00 · 1100 
09.00·11.00 
11.00 · 13.00 
09.00- 11.00 
11.00. 13.00 
11.00-13.00 
11.00 - 13.00 
09.00 · 11.00 
11.00 · 13.00 
11.00-13.00 
11.00 - 13.00 
11.00 - 13.00 
09.00 -11.00 
09.00·11.00 
09.00 . 11.00 
09.00 · 11.00 
09.00 · 11.00 
09.00 ·11.00 
09.00 . 11.00 
09.00· 11.00 
11.00 - 13.00 
09.00 · 11.00 
11.00 · 13.00 

Penode 1 Tahlll2014 
Periocle 1 Taktlll 2014 
Periocle 1 Tm 2014 
Periode 1 Tm 2014 
Periocle 1 Tm 2014 
Periocle 1 Tm 2014 
Periode 1 Tahlll2014 
Periode 1 Tahlll2014 
Periocle 1 Tm 2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1 Tm 2014 
Periocle 1 Tm 2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Tatm2014 
Periocle 1 Taktlll 2014 
Periocle 1 Tm 2014 
Periode 1 T ahu12014 
Periocle 1 Tm 2014 
Periocle 1 Tm 2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periocle 1 Tm 2014 
Periode 1 Tm 2014 
Periode 1 TatUl2014 
Periode Hm io14 
Periode 1 Tm 2014 
Periode 1 T alul 2014 
Periocle 1 Tm 2014 
Periode 1 Tm 2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Talul2014 
Periocle 1 T m 2014 
Periode 1 Tm 2014 
Periode 1 Tm2014 
Periode 1 Tm2014 
Periode 1 Tm 2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 TatU! 2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Tahun2014 
Periocle 1 Tm 2014 
Periode 1 Tm 2014 
Periode 1 Tahlll2014 
Periocle 1 Talul2014 
Periode 1 Tm 2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1 T atul 2014 
Periocle 1 T m 2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 T alul2014 
Periode 1 Taktlll2014 
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PROGRAM BAHASA INGGRIS PERIODE 2014.2 

NO NAMA TTL JENIS KELAMIN PROGRAM LEVEUKELAS MINGGU JAM PER/ODE 
1 
'l 
"3 
'4 
'5 
~ ., 
'8 
~ 
'10 
'11 
'12 
'13 
'14 
'15 
'16 
'17 
'18 
'19 

'2o 
'l1 
'l2 
'l3 
'24 
'l5 
'l6 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
3S 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 

44 
45 
46 
47 
48 
49 
50 

S~1 frtli Yanah HIA. 01 Jaroai 1996 
Yclhana Erri HIA, 01 Jaroai 1996 
Maryati B HIA, 01 Januari 1996 
Eka De¥.i Riati HIA, 01 Januari 1996 
Ttl Kcmsiltlll HI A. 01 Jaroai 1996 
S~ HIA, 01 Jaroai 1996 
T11111 DEMi Susalti HIA, 01 Januari 1996 
Sii Rocl'lnal NIA. 01 Jaluri 1996 
Sl.fis Setyoringsih HIA. 01 Jnlari 1996 
Desi YuliyMti HI A. 01 Januari 1995 
tbliawall HIA. 01 Januari 1995 
SuwamatU Khadaiyah HIA, 01 Jaroai 1995 
Maryati A NIA, 01 Januari 1995 
sugili·lis sn~y NIA. 01 JnJari 1995 
~ KusLmaringnrn NIA. 01 Jaroai 1995 
Waidah HI A, 01 Januari 1995 
Wati HI A. 01 Januari 1995 
Tlliyah NIA. 01 Januari 1995 
Rustina HI A, 01 Januari 1995 
Fatmi HIA. 01 Januari 1995 
Noor Riahayu NIA. 01 Januari 1995 
Wahidah lsli\pnah HI A. 01 Januari 1995 
An Binti Suna Sudin HI A, 01 Januari 1995 
Emll'l Patmawali NIA. 01 Jaroai 1995 
Suniyati HIA. 01 Jaroai 1995 
Triyana HIA, 01 Januari 1995 
Sii frtliyarWI HIA. 01 Januari 1995 
Waryri NIA, 01 Januari 1995 
Ningsih Bekong HIA, 01 Januari 1995 
Tariah dadang NIA, 01 Jaluri 1995 
Wrtill. PIIWatftngsih Tu HI A. 01 Januari 1995 
NOlita Ria HIA, 01 Jaroai 1995 
Munawati HIA, 01 Jaluri 1995 
Siti Rolwnah NIA. 01 Januari 1995 
Tati Nlmayati HIA, 01 Januari 1995 
Ama Rakmawati HIA, 01 Januari 1995 
W1hjtxi NIA. 01 Januari 1995 
Puj lestari NIA. 01 Januari 1995 
Nurai'Oi NJA, 01 Januari 1995 
Kuswati Asmin NIA. 01 Januari 1995 
Riyri NIA. 01 Januari 1995 
Asri Hastuti NIA, 01 Januari 1995 
Siti Sholekhah NIA. 01 Januari 1995 
Jenema NIA. 01 Januari 1995 
Sri M\Ayani NIA, 01 Januari 1995 
Mira Maskila NIA. 01 JnJari 1995 
Misria Kaimil NIA. 01 Januari 1995 
Ei Hllfaidah NIA, 01 Januari 1995 
Ekky Din J\Aian NIA, 01 Januari 1995 
Asmiri NIA. 01 Januari 1995 

Pnnpuen 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perem!iuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
PereiJ1PUilll 
Perempuan 
pereinpulll 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perei11P'*I 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perempuan 
perenipuan 
Perempuan 
Perempuan 
Perernpuan 
Perllflllll*l 

Bahasa~ 
Bahasa~s 
Bahasa lnggris 
Bahasa "''gris 
Bahasa~s 
Bahasa lnggris 
Bahasa~ 

Bahasakwis 
Bahasa lnggris 
Bahasa lnggris 
Bahasa~ 

Bahasa lnggris 
Bahasa lnggris 
Bahasa IJwis 
Bahasa lnggris 
Bahasa lnggris 
Bahasa Jrwis 
Bahasa~ 
Bahasa lnggis 
Bahasa Jrwis 
Bahasa lnggris 
Bahasa lnggris 
Bahasa lnggtis 
Bahasa'Ws 
Bahasa~s 

Bahasa lnggris 
Bahasa~ 

Bahasa~ 

Bahasa llwis 
Bahasa~ 

Bahasakwis 
Bahasa lnggris 
Bahasa~ 

Bahasakwis 
Bahasa lnggris 
Bahasa IJwis 
Bahasakwis 
Bahasa lnggris 
Bahasa lnggris 
Batmsa~ 
Balmsa lnggris 
Bahasa lnggris 
Batmsa lnggris 
Bahasa~ 

Bahasa lnggis 
Bahasa~ 
Balmsa~ 

Bahasa loggris 
Bahasa loggris 
Bahasa lnggris 

le\el11 Kelas lAB B Garjl 
Lelel 1/ Ktlas LAB B Garjl 
Lelel 1/ Kelas LAB B Ganjl 
Lelel 1/ Kelas lAB B Garjl 
le\el11 Ktlas lAB B Gan;t 
Lelel1/ Ketas LAB B Gan;t 
le\el1/ Kelas LAB B Gajl 
lelel11 Kelas lAB B Garjl 
Lelei1/Kelas LAB B Ganjl 
Lelel 1/ Kelas LAB B Genii 
lelel1 / Ktlas lAB B Garjl 
le\EI1/Kelas LAB B Gql 
Le\EI1/ Kelas LAB B Gll'fl 
le\ei1/Kelas iAB B Garjl 
, Le\EI 1/Kelas LAB B Ganjil 
Le\el1/ Kelas LAB C Ganjl 
Le\EI1/ Kelas lAB C Gan;l 
lelel1/ Kelas lAB C Garjl 
Le\el1/ Kelas LAB C Ganjl 
Le\el1/ Kelas LAB C Gan;l 
le\el 1/ Ktlas LAB C Gan;l 
Lelel 1/ Kelas LAB C Ganjl 
Lelel 1/ Kelas LAB C Gan;t 
le\el1/ Kelas LAB C Garjl 
le\el1/ Ktlas LAB C Gan;l 
Le\el1/ Kelas LAB C Ganjl 
Lelel11 Kelas lAB C Garjl 
le\ei1/Kelas lAB C Garjl 
Lelel1/ Kelas lAB C Gar4il 
le\el1/ Kelas LAB C Garjl 
le\el 1/ Kelas LAB C Garjl 
Le-.el 1/ Kelas LAB C Ganjl 
Le\EI1 1 Kelas lAB C Gar;! 
le\ei1/Kelas LAB C Garjl 
Le\el 1/ Kelas LAB C Ganjl 
Le\el 1/ Kelas LAB C Garjl 
Le\EI1 / Kelas LAB C Garjl 
Le\EI1 / Kelas LAB C Gan;l 
Le\EI1/Kelas LAB C Gan;l 
Le\EI1 / Kelas LAB C Gqt 
Le\EI1/Kelas LAB C Gan;l 
Le\EI11 Kelas LAB C G~l 

Le\EI11 Kelas LAB C Garjl 
Le\EI 1/Kelas lAB C Garjl 
Le\EI11 Kelas lAB C Ganjil 
Le\EI11 Kelas lAB A Gar;! 
LNI1/Kelas LAB A Gan;l 
Le\EI 1 I Kelas LAB A Ganjil 
Le\EI 11 Kelas .lAB A Ganj1 

Le\EI1 / Kelas lAB A Gar;! 
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09.00. 11.00 
09.00. 11.00 
09.00 · 11.00 
09.00 ·11 00 
09.00. 11.00 
09.00 ·11.00 
09.00. 11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00· 11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00· 11.00 
09.00·11.00 
09.00· 11.00 
09.00·11 00 
09.00. 11.00 
09.00·11.00 
09.00. 11.00 
09.00 ·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11 00 
09.00· 11.00 
09.00- 11.00 
09.00·11 00 
09.00 ·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00 ·11.00 
00.00·11.00 
09.00. 11.00 
09.00·11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00·11.00 
09.00-11.00 
09.00· 11.00 
09.00 ·11.00 
09.00. 11.00 
00.00· 11.00 
09.00-11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00-11.00 
09.00. 11.00 
09.00. 11.00 

Periode 2 Talul 2014 
Periode 2 Talu12014 
Periode 2 Tallln 2014 
Periode 2 Talu12014 
Periode 2 T ftrl2014 
Periode 2 Tah\n 2014 
Periode 2 Tftrl2014 
Periode 2 Talu12014 
Periode 2 Tahun 2014 
Periode 2 Tahun 2014 
Periode 2 T ftrl2014 
Periode 2 Tahun 2014 
Perlode 2 T ahun 2014 
Periode 2 T atul 2014 
Periode 2 Talu12014 
Periode 2 T ahun 2014 
Periode 2 Tahun 2014 
Periode 2 Tftrl2014 
Perioclt 2 Tahun 2014 
Periode 2 T ftrl2014 
Periode 2 Tftrl2014 
Perioclt 2 Tahun 2014 
Periode 2 Tftrl2014 
Periode 2 Tftrl2014 
Peri ode 2 T atul2014 
Penode 2 Tahun 2014 
Perme 2 Telul2014 
Periode 2 Tftrl2014 
Periode 2 Tftrl2014 
Periode 2 Talu12014 
Periode 2 T ahun 2014 
Periode 2 Tatul-2014 
Periode 2 Telul2014 
Periode 2 Tftrl2014 
Periode 2 Tahun 2014 
Periode 2 Tftrl2014 
Periode 2 Tftrl2014 
Periode 2 Talu12014 
Periode 2 TahJn 2014 
Periode 2 Talu\2014 
Periode 2 Tahun 2014 
Periode 2 Talu12014 
Periode 2 Talu12014 
Periode 2 T atul2014 
Periode 2 Tatul2014 
Periode 2 Tahun 2014 
P~ 2 Talu12014 
Perioda 2 Tahun 2014 
Pimde 2 Talul2014 
Periode 2 T alu12014 
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PROGRAM BAHASA INGGRIS PERI ODE 2015.1 

NO NAMA TTL JENIS KELA.'r!IN PROGRAM LEVELIKELAS f,IINGGU • JA!tl PfRJODE 
1 WltWl Sugiarti Malq 18 Holembef 19 Perempuan 
'2 Fathonctl Guu1g Kki.j, 10 .hri H Perempuan 
'3 Mayas anti Ratna Sl.fllilll Majalengka, 23 Oesembt Perempuan 
'4 Upit Budiharjo Mamayu, 05 Maret 19f Perempuan 
'5 Susi<lti Plrilgsil t.lalang. 01 M;nt 1982 Perempm 
~ NIN Krislri nct3nayu, 13 JnJari H Perempuan ., Riyanti Demak, 28 April 1987 Perempuan 
'8 Ida Ratnasm Bri1ar, 27 Oktober 1984 Perempuan 
~ Toga Situ Uawowang. 02 Agustus Perernpuan 
'10 tWl Setyowati Kararogalyar, 23 April19 Perempuan 
'11 Mlllirah Pemalang. 28 Septernbe Perempuan 
'12 TriWKfiylii Mageiang, 29 Oktober 1! Perempuan 
'13 Siti Rosilah Majaleogka. 27 Janum 1 Perempuan 
'14 Septin I>M ratna Jembef, 08 Septenibef 1 Perempuan 
'15 Sri Wy<ii 8ancMg. 22 .IIJ 197 4 Perempuan 
'16 lloArifah Jakarta, 22 Jl.ri 1965 Perempm 
'17 Tumirah Q1acap, 08 .1\Ai 1965 P erernPJ811 
'18 S\ioyo KaltW&ng. 13 Februari 1Perempuan 
'19 Siti S8&#8217;adah Ken:lal, 26 Oktober 1sn Perernpuan 
'2o Sri W1bawati SUtajaya. 04 Maret 1981Perempuan 
'21 Khotijalh Barrjunas, 05 Aguslus Perempuan 
'22 All Aminatun Cilacap, 10 .kti 1978 Perempu<r~ 

'23 Yani Roheri Slbang, 07 Agustus 199 Perempuan 
'24 Hidayarii Munawaroh Madiun, 01 Janum 1!iss Perempuan 
'25 Tri Sumarsih ~A. 11 Oktober 1991 Perempu<r~ 

'26 Citrawati ~A. 01 JanJan 1995 Perempuan 
27 EkoW~ TI8S Barlgo..ll. 15 Deseml Perempuan 
28 Yllli Peryanti Tri Darma Wirajaya. 22 f Perempuan 
29 Emilia ~A. 23 Juli 1985 Perempuari 
30 Risma Bt lskardar ~A. 24 Februari 1989 Perempuan 
31 limiyah Jal(.ta, 18 Februari 1971 Perempuan 
32 Ri'i Sudarti IWcqxogo, 14 Maret 19 Perempu<r~ 
33 Pariyem Cilacap, 14 .kti 1983 Perempuan 
34 Ida Fitria Pasiiuan. 18 ~i 1985 Perempuan 
35 E.ka Safitri Wonosari, 02 Mei 1990 Perempuan 
36 Seminah l.ebak, 14 September 19 Perempu111 
'J1 1kni Sooarti Jombang. 20 Nolember • Perempuan 
38 Suyati Lumente Bituig, 18 September 1~ Perempuan 
39 Soo Rahayu Slit..-, 25 .M1i 1981 Perernpuan 
40 Y~iarii Jak.ta, 15 Juli 1982 Perempuan 
41 Ria Ol.riyah Pardeglang. 26 Desemb Perempuan 
42 Dri Dina Wldan Sernr.lng. 10 Agustus 1 Perempuan 
43 CatlJ' Aryarii MI.\ 01 Jaruari 1995 Perempuan 
44 Fatni •Masaingi, 01 Maret 1~ Perempuan 
45 Eny RalvnBNati MIA, 14 Mei 1979 Perernpuan 
o46 Casniti Bl Callliwlln Mamayu, 20 .IIJ 1986 Perempuan 
47 Yd\ana Erri re.;.. 21 .IIJ 1972 Perempuan 
48 Suyana ~A. 01 Jaruari 1995 Perempuan 
49 Susilcw.rti MIA, OS Mei 1980 Perempu<r~ 

50 Umi K~sum KN&Wang, 17 Des ember Perernpu<r~ 

lllhasa nggris 
Bahasa~s 

Bahasa~ris 

Bahasa nggris 
Bnsanggns 
Bhsanggris 
Bahasa nqgris 
Bahasa~ris 

Bahasa '"wris 
Bnsanggris 
Bnsanggris 
Bahasa~s 

Bahasa~s 

Bahasa~s 
Bnsanggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa hggris 
Bahasa nggris 
Bahasa "wis 
lllhasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggns 
Bahasa nggns 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa~s 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa ng~s 
Bahasa nggris 
Bahasa.s 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggris 
Bahasa nggns 

l8\el11 Kelas LAB C Gar;l 
lelel11 Kelas LAB C Genap 
l8\el1 I Kelas LAB C Garfl 
l8\el11 Kelas LAB C Genap 
lelel1 1 Kelas LAB C Genap 
lelel11 Kelas LAB B Garji 
le\el 1 I Kelas LAB C Genap 
lewl 1 I Kelas LAB C GeOap 
l.elel11 Kelas LAB B Gar;l 
lelel1 1 Kelas LAB B Gar;l 
lelel11 Kelas LAB B ~ 
lelel11 Kelas LAB C Gar;t 
lelel11 Kelas LAB C Gaijl 
le\el11 Kelas LAB C Garjl 
lelel11 Kelas LAB B Garjl 
lelel 11 Kelas LAB C Genap 
lelel11 Kelas LAB C Genap 
l8\el 11 Kelas LAB C Genap 
le\el1 I Kelas LAB B Gar;! 
lelel1 1 Kelas LAB C Gar;t 
lelel11 Kelas LAB C Genap 
lelel 11 Kelas LAB B Gar;! 
Lewl1 1 Kelas LAB C Genap 
Lelel 1 I Kelas LAB B Gar;! 
lelel11 Kelas LAB C Garjl 
l.elel1 1 Kelas LAB C Genap 
l.elel1 1 Kelas LAB B Garjl 
Le..el 11 Kelas LAB B Gan;l 
lelel 11 Kelas LAB C Genap 
lelel 11 Kelas LAB C Garjl 
lelel1 1 Kelas LAB B Gar;1 
lelel2 1 Kelas LAB A Ganjl 
Le\8111 Kelas LAB C Genap 
Le\6111 Kelas LAB C Genap 
lelel11 Kelas LAB C Gar;t 
lelel 21 Kelas LAB A Gar;t 
lelel11 Kelas LAB C Genap 
lelel11 Kalas LAB C Ganjl 
Le\81 21 Kelas LAB A 'Ganjl 
lelel11 Kalas LAB C Ganjl 
l.elel1 1 Kelas LAB C Gar;l 
lelel 21 Kelas LAB A Ganjl 
l.elel21 Kalu LAB A Ganjl 
le\8121 Kalas LAB A '(>aiijt 
l.elel11 Kelas LAB C ~ 
lelel21 Kelas LAB A Genap 
l.elel 21 Kelas LAB A Genap 
LNI 21 Kelas LAB A Ganjl 
le\6121 Kelas LAB A Ganjl 
le\8121 Kelas LAB A Ganjl 
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11.00. 13.00 
11.00 · 13,00 
11.00. 13.00 
11.00·13.00 
11.00. 13.00 
09.00·11.00 
09.00 . 11,00 
11.00. 13.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
11.00 · 13.00 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
09.00. 11.00 
11.00·13.00 
11.00. 13.00 
09.00 ·11.00 
09.00. 11.00 
11.00·13.00 
09.00·11.00 
09.00 · 11.00 
09.00·11.00 
09.00 · 11.00 
11.00. 13.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00 . 11.00 
09.00·11.00 
11.00 . 13.00 
09.00. 11.00 
13.00. 15.00 
09.00· 11.00 
11.00 . 13.00 
09.00 · 11.00 
15.00. 17.00 
11.00 ·13.00 
09.00. 11.00 
13.00. 15.00 
11.00. 13.00 
09.00. 11.00 
15.00 . 17.00 
13.00 . 15.00 
13.00. 15.00 
11 00· 13.00 
13.00 · 15.00 
1300 · 1500 
13.00. 15.00 
13.00 . 15.00 
13.00 . 15.00 

Periode 1 Talu\2015 
Periode 1 Tatw2015 
Periode 1 Talu12015 
Periode 1 Talu\2015 
Periode 1 T alu12015 
Periode 1 Talu12015 
Periode 1 Talu12015 
Periode 1 T alu12015 
Periode 1 Talu12015 
Periode 1 Tltul2015 
Periode 1 Tltul2015 
Periode 1 Tltul2015 
Periode 1 Tltul-2015 
Periode 1 T ltul 2015 
Periode 1 Tltul2015 
Periode 1 Tltul2015 
Periode 1 T ltul2015 
Periode 1 T alu12015 
Periode 1 Talu12015 
Periode 1 Talin 2015 
Periode 1 T ltul2015 
Periode i Tatu12015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 T8hun 2015 
Periode 1 Tltul2015 
Peoode 1 Tltul2015 
Periode 1T alu12015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 T atW 2015 
Periode 1 Tltul2015 
Periode 1 Talu\2015 
Periode 1 Talu12015 
Periode 1 T alu\2015 
Periode 1 T alu12015 
Periode 1 Talu12015 
Periode 1 Talu12015 
Periode 1 Talu\2015 
Periode 1 Talu\2015 
Periode 1 Talin 2015 
Periode 1 Talu\2015 
Periode 1 T alu\2015 
Periode 1 Talu\2015 
Periode 1 T alu\2015 
Periode 1 Talu\2015 
Periode 1 Talu\2015 
Periode 1 Talu\2015 
Periode 1 Talu\2015 
Periode 1 T alu\2015 
Periode 1 T alu\2015 
Periode 1 T alul2015 
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PROGRAM BAHASA INGGRIS PERIODE 2015.2 

NO NAMA TTL JENIS KELAMIN PROGRAM LEVEUKELAS MINGGU JA/.1 PfRJODE 
1 D;oi Nllydl HI A, 25 Maret 1979 Pnnpuan 
"l Kotimah Semararg, 25 Mei 1989 Perempuan 
'3 Juoniyati P~ 28 Maret 1! Pnnpuan 
'4 Ranti Wm S!Alablrni, 10 Jo.n 1975 Perempuan 
'5 Ha-.yanti Jakarta, 16 Oktober 1971 Perempuan 
~ Suciati kerdii, 17 ~ember 1! Perempuan 
'7 Sahiroh ~iogga, 12 Septeml Perempuan 
'8 Nia Esliyari l.ampu1g, 23 Maret 1981 Perempuan 
'II Maria ManS\J Biebes. 16 September 1 Perempuan 
'to DeoM Mayasari Lampu1g, 15 Fet¥uari 1! Perempuan 
'11 Iva Zl.lin Kerdii, 13 Maret 1988 Perempuan 
'12 Gus Iiana Lampu19, 06 Agustus 1! PeremJ,uan 
'13 Fitri Haryari WA, 01 li 1986 Perempuan 
'14 Sill Muawanah Senmrg, 25 Mei 1985 Perempuan 
'15 Nonl Mardasari Ngao.M. 05 NOietllber t!ia Perempuan 
't6 W11131$il Kerdii, 25 Fet¥uari 198i Perempuan 
'17 Siti Rohanah lombok Tengah, 01 Jarll Laki~aki 
'18 Ida Subajah Bmng, 12 Apit 1980 Perempuan 
'19 YtJaisah MDlg. 29 .ui 1983 Perempuan 
'2o Sri lestari Bt manto NJA, 15 Fet¥uari 1974 Perempuan 
"lt Dasiah ~ 12 li 1979 Perempuan 
"22 P~ri Ridzkia Tun Napah Cirebm, 08 Des ember 1! Perempuan 
'23 Rahayu Brebes, 09 Jo.n 1980 Perempuan 
"l4 Tariyah Bretles, 20 Maret 1980 Perempuan 
"l5 Desti Ylrita Lampu1g, 23 Des ember Perempuan 
~ Neneng ~ Jakarta, 02 Maret 1974 Perempuan 
ll Ylriah Bt Caldra Ka<tni Cirebm, 01 Ja'llari 1995 Perempuan 
28 Karminah Citacap, 30 Desember t! Perenipuan 
29 IV Hidayati Cirebm, 05 Februari 198 Perempuan 
30 Sili Rohaeni Cireboo, 14 Mei 1989 Perempuan 
31 Soiatun Mastlf KrllrQkcr1gan, 10 ()(tOO( Perempuan 
32 Desy Enita Cilacap, 17 Desember 1! Perempuan 
33 Ruti Haljani Ketunen, 15 J\ri 1989 Perempim 
34 Asiynatl ~ 25 Februari 199 Perempuan 
35 Khotijah Pekaloogan, 26 Maret 1! Perem~ 
36 Ua Fitrian Pekablgan. 18 April191 Perempuan 
'!7 Jun'liati Cilacap, 10 Jo.n 1986 Perempuan 
38 Neni Suyatmi Banjamegara, 12 NcM:im Perempuan 
39 Sunaryari ~ 15 Jo.n 1987 Perempuan 
40 Suwarti Semarq, 10 Mel 1973 Perempuan 
41 Fitri Yulini ~U. 05 Mei 1993 Pmpuan 
42 Ketut Ariasil Bal. 17 JUi 1975 Peremiiuan 
43 Sri Atun Bl~ar. 18 Agustus 1979 Perempuan 
44 Tri KL1Yawati MU1g. 31 Desember 1!P~ 
45 Siti Tumakninah Ttban, 05 Agustus 1985 Perempuan 
46 Sri Sukmawati Majaler9a ~. 15 Jo.n 19E Perempuan 
47 Rosial Cirebm, 20 Jaruari 1985 Perempuan 
48 Wastirah trttarnayu, 10 Oktober t Perempuan 
49 Sakinem Cilacap, 251bember 1! Perempuan 
50 Siti Ktd1mah SemararYJ, 23 Oklober 1! Perempuan 
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LM 1/ Kells LAB A Garjl 
LM 1/ Kelas LAB B Garjl 
Lelel 1/ Kelas LAB B Gar;! 
Lelel1/ Kelas LAB B Garjl 
LM 1/ Keias LAB B Gar;! 
LMII/ Kelas LAB B Garjl 
Lelel 1/ Kelas LAB B Garjt 
l.M 11 Kelas LAB B Gar;~ 
Lelel 1/ Ke!as LAB B Garfl 
LM 1/ Kelas LAB B Garjt 
LMI1/ Kelas LAB B Ganjl 
lelel1/ Kelas LAB B GanJI 
LM 1/ Kelas LAB C Gar;! 
Lelel 1/ Kelas LAB C Gan;l 
Lelel 1/ Kelas LAB C Garjl 
Lelel 1/ Keias LAB C Garjl 
Le\'et 1/ Kelas LAB C Ganjil 
l.M 1/ Kelas LAB C Gar;~ 

Lelllll/ Kelas LAB C Garjl 
LMI 1/ Kelas LAB A Garfl 
LM 1/ Kelas LAB C Gar;~ 

Leo.et 1/ Kelas LAB C G~l 

lM 1/ Kelas LAB C Gar;! 
l.elel1/ Kelas LAB C Ganjl 
l.M 1/ Kelas LAB C Garjl 
lM 1/ Ke!as LAB C Garjl 
Le\'et 1/ Kelas LAB C Gaopt 
l.M 1/ Kelas LA~B C Garfl 
Lellll 1/ Kelas LAB C Ganjl 
Lellll 1/ Kelas LAB C Gan;l 
l.M 1/ Keias lAB C Garfl 
le'let 1/ Kelas LAB C Ganjl 
l.M 1/ Kelas LAB C Garjl 
LM 1/ Kelas LAB C Gar;~ 
lM 1/ Kelas LAB C Garjt 
l.M 1/ Kelas LAB C Garfl 
lelel1/ Kelas LAB C Gan;t 
LM 1/ Kelas LAB C Garjl 
lM 1/ Kelas LAB C Garfl 
l.elelt/ Kelas LAB C Ganjl 
LM 1/ Kelas LAB C Galli 
l.elel 1/ Kelas LAB B Geoap 

. l.M 1/ Ke!as LAB B Geoap 
l.M 1/ Kelas LAB B Genap 
LM 1/ Kelas LAB B Geoap 
LNl11 Kelas LAB 8 Genap 
l.M 1/ Kelas LAB B Geoap 
Lelel 1/ Kelas LAB B Geoap 
Lelel 1/ Kelas LAB B Genap 
Lellll 1/ Keias LAB C Genap 
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Periode 2 Talul2015 
Penode 2 Talul2015 
Periode 2 Tahun 2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Tahun 2015 
Periode 2 T ahun 2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 T<IOOn 2015 
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Periode 2 T alul2015 
Periode 2 Tahun 2015 
Periode 2 Talul2015 
Penode 2 Talul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2T alul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Talul2015 
Penode 2 Tftl\2015 
Periode 2 Tahun 2015 
Periode 2 Talul2015 
Penode 2 Talul2015 
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Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Tftl\2015 
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Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Talul2015 
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PROGRAM KOMPUTER PERIODE 2013.1 

NO NA MA TTL JENIS KELAMIN PROGRAM LEVEL!KELAS MINGGU JAM PER/ODE 
1 
"l 
~ 
'4 
~ 
t ., 
'8 
'!! 
'10 
'11 
'12 
'13 
'14 
'15 
'16 
'17 
'18 
'19 
"lo 
"21 
"22 
"23 
"24 
"25 
"26 
'l1 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
~ 

47 
48 
49 
50 

Way1111 Suryaoogs!h N/0, 01 Januari 1995 Peremp.~a~~ 

b lstiqcmah StlaMI, 17 JaMri 19 PerempJan 
Heni Eka Susana Lampung, 24 Jlri 1984 Perempuan 
Fauziah Um!UlQ. 20 Jlri 1~ Pefelllpullll 
Aam Wiciningsih Lampung TIIIU, 19 SeJi Perempuan 
Usa Roiiiana M'amayu, is Oktoller 1 Perempuan 
Sl.wyali ~ 11 Aprii1984Perempuan 
Jumirah N/0, 10 Maret 1963 Perempuan 
Emawati Pirm, 01 Mei 1986 Pefell\pJan 
Yati Klita Riwa Bolu B<*at, 11 Maret 19LakHaki 
'-'Wayan Sudartini Kk.ngk~~~g. 06 Jlri 1974 Perempuan 
Siti Aminal" Muamifah Jakarta, 02 Seplernber 1 Perempuan 
lsti Kabah Ked'lri, 10 Mei 1917 Perempuan 
Kasiri Rasmlarto Bany~mas, 16 JaMri 1! Perempullll 
Mllliah lndramayu, 23 Fellruari 1 Perempuan 
Suwarti Banyumas, 02 April197! Perempuan 
Sulastri Pes~ 05 Septemb Perempu1111 
Sumitri Wonosobo, 07 April19~ Perempuan 
Diah Ambarwati Stnbaya, 27 Desember·Pefelllpuan 
l.emj Subang, 01 Mei 1981 Perempuan 
Triyani Wonosobo, 16 SeptemboPenempuan 
Deook Ratna Sari Malang. 12 Desember 1! PerempJan 
Hertina Blftar, 30 SeJiernboer 1~ Perempuan 
Emawati lakbok, 06 April1965 Perempuan 
Setyo Pllwanti S1.13karta. 17 Desemboer Perempuan 
Amelia Alii\ Trenggalek, 08 Maret 191 Perempuan 
St9arti Bnebu, 06 ~ 1· Peremp.~a~~ 

Eni Rofiqoh Keboolen, 10 Jlri 1988 Perempuan 
Klllsnut Karimah Bany~mas. 23 u 1984 Penempullll 
Frtriyah Wonosobo, 09 April198; Peremp.~a~~ 
Hasniawatl Lombok TlmiX, 16 Marei Laki~aki 
EU Ari Safaallll Satang. 09 Febulri 1981 PefelllPJIIIl 
Siti Sururiyah Cilacap, 19-.llri 1965 Perempuan 
Ustiani Banyumas, 16 Jlri 1987 Peremj,uan 
Rekowati Minarsil Matang, 13 Jlri 1913 Perempuan 
Eka SusianU Cilacap, 21 Mei 1986 LakHaki 
Aniroh Blitat, 16 Maret 1915 Peremp.~a~~ 

Liesa Hikrimah Sem;nng, 05 Mei 1984 Perempuan 
Emiwati Kendal, 14.Maret 1979 Penempuan 
Wiwln sugiaru Matang. 18 ~ 19Perempuan 
Tarwinih Raslni Cirebon, 18 April 1986 Perem~an 
Rustn Wonc9rl, 31 ~tus 19Penempuan 
Nlmayati Yusuf Cirebon, 1f0esember 1!Perempuan 
Sahatun· Citilcap, 20 Agustus 197 Perempullll 
Mining ~ 03 Januari 198 Pefell\puan 
Kasmini N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
Kiyat YIAiari Cilacap, 12 U 1987 Perempullll 
Endang Setiowati Satang. 15 Juni 1984 Perempuan 
Tasinih M'amayu, 15 Fetruari 1Perempuan 
Kristina St.ina l.odang T Botu, 03 Mei 1976 Perempuan 
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Komputer 
Komputer 
Komputer 
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Komputer 
Komputer 
Komputer 
KompJter 
Komputer 
KOII\jlJier 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
K~ter 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
KOII\jlJier 

Lelel11 KOMPIJTER lJ<lenaj) 
Le-.el11 KOMPIJTER lJGenap 
Le-.el11 KOMPIJTER lJ Ganjil 
LMI1/ KC»..PIJTER l)Genap 
Le~el 1 / KOMPUTER lJ Ganjil 
Lelel11 KOMPIJTER l) Ganjil 
Lelel11 KOMPIJTER lJ Genap 
Le-.el11 KC»..PIJTER lJ Ganjil 
LM111 KOMPIJTER l) Ganjil 
Lewl1 I KOMPIJTER lJ Genap 
Le-.el1/ KOMPIJTER lJGenap 
Le-.el11 K<JAPIJTER lJ Genap 
Lelel11 KOMPlfrER lJ Genap 
Lelel11 KOtAPIJTER lJ Ganjit 
Lewl 1 I KOMPIJTER lJ Genap 
Lelel1/ KOMPIJTER l) Genap 
LMI1/ KOMPIJTER lJ Genap 
Lewl 11 KOMPIJTER lJ Genap 
Lelel1/ KOMPIJTER lJGenap 
Lelel11 KOMPIJTER lJ Genap 
Lelel11 KOMPIJTER lJGanjil 
Lelel1/ KOMPIJTER lJ Ganjil 
Le-.el1 I KOMPUTER lJ Genap 
Leo.el11 KOMPIJTER lJ Genap 
Le-.el11 KOt.1PIJTER lJGenap 
Le-.el11 KOMPIJTER lJGenap 
Le-.el1 I KOMPUTER lJGenap 
Lewl1 / KOMPUTER lJ Genap 
Lelel11 KOMPUTER lJ Genap 
Le-.el11 KOMPUTER lJ Genap 
le\et 11 KOMPIJTER lJ Ganjil 
Lewl1/ KOMPIJTER l)Gan~ 
Lewl1 / KOMPIJTER lJGenap 
Le-.el11 KOMPUTER l)Genap 
Le-.el11 KOMPIJTER lJ Genap 
Le-.el11 KOMPIJTER lJGenap 
Lew11 I KOMPIJTER lJGenap 
Lelel11 KOMPIJTER lJGenap 
Le-.el1/ KC»..PIJTER lJ Ganjil 
Le-.el11 KOMPIJTER lJGanji 
Le-.el11 KOMPIJTER lJ Ganji 
Lelel1/ KOMPUTER lJ Garfl 
Leo.el 11 KOMPIJTER lJ Ganjil 
Lelel1/ KOMPIJTER lJ Genap 
Le-.el11 KOMPIJTER lJ Ganjil 
Lewl 1 I KOMPIJTER lJGanjil 
le-.el1/ KOMPUTER lJGenap 
Le~ei 11 KOMPIJTER lJ Genap 
leo.et 11 KOMPIJTER l) Ganjil 
Lewl1/ KOMPIJTER lJ Genap 

2 14 

13.00- 15.00 
13.00-15.00 
1300-1500 
13.00-15.00 
13.00. 15.00 
13 00 ·15.00 
13.00 - 15.00 
13.00·1500 
13.00. 15.00 
11.00- 13.00 
11.00 ·13 00 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
13.00- 15.00 
11.00·13.00 
11.00·1300 
11.00·13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
1300·15.00 
13.00. 15.00 
11.00- 1300 
11.00 ·13.00 
11.00 - 13.00 
11.00 ·13.00 
11.00. 13.00 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
13.00 ·15.00 
13.00. 15.00 
11.00·13.00 
11.00·1300 
11.00·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00. 13.00 
11.00· 13.00 
13.00·15 00 
13.00 ·15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00· 15.00 
11.00-13.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
11.00·1300 
11.00 ·13.00 
13.00- 15.00 
11.00-1300 
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Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
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Petllde 1 T ahl.n 2013 
Peliode 1 Tahun 201~ 
Petllde 1 Tahl.n 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahl.n 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Penode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 20t3 
Petllde 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Petllde 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahl.n 2013 
Periode t" Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Petllde 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 T alul2013 
Periode 1 fahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Peliode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
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PROGRAM KOMPUTER PERIODE 2013.2 

NO NAMA TTL JENIS KELAMIN PROGRAIA LEVEUKELAS AIINGGU JAM PER/ODE 
1 Antushaliya ~ NJA, 25 September 1987 Perempuan 
'2 Suhartatik Banyumas, IUili 1981 Perempuan 
~ Sri Ayu bl Dasuki PaspuSubang, 29 Januari 1985Perempuan 
'4 Oecie Sri YMarsih · Cianjlr, 21 No-.ember 1s PeremPm 
"5 Ria Suswana Keblmen, 21 JUi 1978 Perempuan 
t llan Susllowati Pekalongan, 21 Mei 198o Perempuan 
"7 lJl Anti Malang, 01 Januari 1995 Laki-laki 
~ Nil lela Sukabumi, 17 Agustus 1 Perempuan 
'!l Ayu Puj Lestai lnctarnayu, 29 Cltober 1 Perempuan 
f10 Sal~mi Cilacap, 10 Juni 1975 Perempuan 
'11 tmllg Bt Sangid Caya lnctarnayu, 17 April ISS! Perernpuan 
'12 Shi Khollmah Sleman, 06 Agustus 197Perempuan 
'13 Suariyah Satang, 08 Maret 1985 Perempuan 
'14 Sri Uln Yufianti lndramayu, 07 SeptemiM Perempuan 
'15 Rchnayanti Padamara, 09 SeptembE Perempuan 
'16 tb Asiah Runding, 04 Juni 1985 Perempuan 
'17 Yt* Astuti Brav.ijaya, 21 Jui 1985 Perempuan 
'18 Ananingtyas Kedri, 03 Januari 1986 Perempuan 
'19 Nia Kooiasil Bandrlg. 21 Juri 1986 Perempuan 
'2o Watiroh Banyumas, 01 Januari I! Lak~laki 
'21 'l'im Nengsil Sumedang, 02 Cltober · Perernpuan 
'22 S. Salamah Cilacap, 12 Juri 1985 Perempuan 
'23 Slnarsih Btitar, 08 Jooi 1985 Perempuan 
'24 ~ Robyah Cifebon, 23 Fe!ru.11i 198 Perempuan 
'25 Sri ~rhayati Brebes, 15 Fetxuari 19&Perempuan 
'26 Fltiiyah Sumenep, 05 Mei 1984 Perempuan 
'27 Sinmiati Ponorogo, 08 Mei 1985 Perempuan 
'2s S~ Nlr Ot.i Hry; Bantu, 27 M 1978 . Perempuan 
'29 Sri Sunarsih Tanjung Karang, 23 Febr Perempuan 
".lo Sili Rchani Boyo!al, 03 September · Perernpuan 
~1 Muzaidah Kendal, 01 Januari 1995 Lak~laki 
"32 WH«t Widayati 8\rni Restu. 30 Oesemb Perempuan 
~ Riatun Sintang, 05 No\el!lber 1! Perempuan 
".!4 swli Bancilng. 11 No\ember 'Perempuan 
~ Vrn Siska 'McUi Subang, 06 Maret 1987 Perempuan 
~ Endang Rostiani Blitar, 16 April1978 Perempuan 
"37 Nl.rhalimah lamiUlQ. 21 ~ober 19 Perempuan 
~ UoiiYati Bt Walta ln<iamayu, 08 Maret 19E Perempuan 
~ Nrilg ~ S\91 Cilacap, 01 Agustus 197 Perempuan 
'4o EXa Puj lestai Banyumas, 21 Oktober '· Perempuan 
'41 Nita Hecina Cltna Slagen, 041lesember 1~ Perempuan 
42 Siti Azizalh Madiun, 01 Januari 1995 laki-laki 
43 RciJiri ~o Ponorogo, 15 Met 1980 Perempuan 
44 Sumiati Bt Asma Madait NJA, 15 Oklober 1982 Perempuan 
45 Oe'lli T ri Komarawati PemUng, 09 Agustus 1 Perempuan 
46 Reni Agesti Ngii'M, 19 Agustus 1984 Perempuan 
47 Susri Cilacap, 18 Jaooari 1988 Perempuan 
48 Arita W~ Pumawati Bandar lampung, 01 Jar laki·laki 
49 Ahrl Rania T~ 17 ~tu Perempuan 
SO .TIIllisah Kedri, 07 April1980 Perempuan 
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Kompuler 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Kompuler 
Kompuler 
Kompuler 
Komputer 
Komputer 
Kompuler 
Kompuler 
Kompuler 
Komputer 
Kompuler 
Kompuler 
Kompuler 
Komputer 
Kompuler 
Kompuler 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
KornjXJler 
Komputer 

lewl1/ KOMPUlER I) Genap 
lew11 / KOMPUlER I) Genap 
lewl1/ KoMPUlER I) Genap 
l~ 1/ KOMPVTER I)Genaj, 
lewl1/ KOMPUTER I)Genap 
Lelel1 / KOMPUlER I) Genap 
lew11/ KOMPUlER I) Genap 
lewl1 / KOMPUlER I) Genap 
le\el1/ KOMPUlER I) Gan~ 
lewl1 / KOMPUlER I) Genap 
lewl1/ KOMPUlER I)Ganjil 
le\el1/ KOMPUTER I)Genap 
Leo.el1 / KOMPVTER I)Gan;l 
le..el1/ KOMPUTER I)Ganjil 
leo.el1 / KOMPUlER I) Gan;l 
Lewl1/ KOMPUlER I) Ganja 
lelel1 / KOMPUlER I) Genap 
le..el 1/ KOMPUTER I) Genap 
le>el 1/ KOMPVTER lJGanjJ 
Le..el1/ KOMPUTER I) Ganji 
le\el1 / KOMPUlER I) Gan;1 
lewl11 KOMPUlER I)Genap 
l.e'.el1 / KOMPVTER I) Gan;l 
lewl11 KOMPUlER lJGanjil 
l.e'.el1 / KOMPUTER I) Gan;l 
lew11/ KOMPUlER I) Genap 
Leiel1/ KOMPulER I)Genap 
leo.el1 1 KOMPUlER I)Genap 
lew11/ KOMPUTER lJGenap 
leo.el1 / KOMPUlER lJGanjil 
Le\ell/ KOMPUTER I)Ganji 
lewl1 / KOMPVTER lJ GanjJ 
le..ell/ KOMPUTER I) Genap 
lewl1 / KOMPVTER I)Genaj, 

lewl1 / KOMPUTER I)Gan~ 
l.e'.el1 / KOMPVTER I) Genap 
le-.el11 KOMPUTER I) Genap 
lelel1 / KOMPUTER I)Genap 

lewl1/ KoMPUlER lJGenap 
Leiel1 t ibM MER lJ Gan;l 
le-.el11 KOMPUlER lJGenap 
lewll/ KoMPUTER.lJGenap 
leo.e11 / KOMPUlER lJGenap 
Lewl1/ KOMPUTEfWGMjl 
leo.el1 / KOMflU'iER I) Ganji 
lew! II KOMPUlER I) Ganjil 
le'!el1 / KOMPVTER lJGanjl 
lewl11 KOMPUTER lJGenap 
lewl1 / KOMPUlER lJGql 
Le~l1/ KOMPUlER I)GWp 
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11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
11.00·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00- 13.00 
11.00·13.00 
13.00 ·15.00 
11.00-13.00 
13.00-15.00 
11.00·13.00 
13.00 ·15.00 
13.00 ·15.00 
13.00. 15.00 
13.00 ·15.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
13.00. 15.00 
13.00-15.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
11.00 · 13.00 
11.00 ·13.00 
11.00·13.00 
11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00. 13.00 
11.00 ·13.00 
09.00·11.00 
09.00 ·11.00 
09.00·11 00 
09.00 ·11.00 
11.00 ·13.00 
09.00-11.00 
09.00 ·11.00 
09.00 ·11.00 
11.00-13 00 
11.00·13.00 
11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
09.00 ·11.00 
11.00-13.00 
09.00·11.00 

Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 T alul2013 
Periode 2T alul2013 
Periode 2 rarori 2013 
Periode 2 Talu12013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 Tatu\2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 T allJn 2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Tarun 2013 
Periode 2 Talul 2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 T alul2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 T alul2013 
Periode 2 Tallln 2013 
Periode 2 Talul2013 
Peri ode 2 T alhun 2013 
Periode 2 Talu\2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 T alul2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 Tatui 2013 
Periode f Talul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 T alul 2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2T atul2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Talu12013 
Periode 2Tatul-2013 
Periode 2T ahun 2013 
PenOde 2 T alul iot3 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2Talul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Tahun 2013 
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PROGRAM KOMPUTER PERIODE 2014.1 

NO NAMA TTL JENIS KELAMIN PROGRAM LEVEUKELAS MINGGV JAM • PER/ODE 
1 knekla SeN Sambou l.JoMi\r1g. 31 Jaooatl198 Perempuan 
~ lslikomah Balq 24 .11.6 1981 Perempuan 
~ llars1h Penqahan, 24 Febru.lr Pem~puart 
~ Siti Khodjah ~. 26 Desember Ul.aki-lakl 
'5 Ranita Cilacap, 02 Mel 1980 Perempuan 
~ Hitlat~ Mutarrdlah NIA. o1 Jauri 1995 Pem~puart 
"1 Endah Pennnrirgsih NIA, 01 Jauri 1995 l.akHakl 
'8 Hamidah NIA, 01 Jaooarl1995 Perempuan 
'9 Shinta Setyanlngsih bt KS!bng, 15 Desember 1! Perempuan 
'10 Stf1Yanl Magetan, 18 Jaooari198 Perempuan 
'11 lrnanah 8anyll'll8S, 14 Apnl198: Perempuan 
'12 Winda ROO ~. 01 Maret 1985 Perempuan 
'13 Susianawatl Ke<iri, 15 ~~ 1980 Perempuan 
'14 Mei Santi Kediri, 03 Mei 1988 Perempuan 
'15 Puwantl Sragen. ~ Desembef 1~ Perempuan 
'16 Narik Nyah Temangglf1g, 22 Mei 191 Perempuan 
'17 Siti Mutiah B~ 02 Jaooan Perempuan 
'18 Alis Slll1aml Slll1edang, 12 Oesembe Perempuan 
'19 Riyati Stagen, 02.11.6 1985 Perempuan 
"lo Fman ~ 01 Jaooan 19! l..aki-laki 
'21 Robiah Jatx.rg, 09 Jaooarl 1980 Perempuan 
'22 Suadah NIA, 15 September 1975Perempuan 
'23 Kusmiyati NIA, 01 JnJari 1996 Perempuan 
'24 Sri Wahojlxi T~ 12 Deseml Perempuan 
'25 tbUlQ Setyaningsih Ciacap. 01 Jaooari 1996l.aki-lakl 
'26 Samrotul Masrikah Ke<iri. 07 Mei 1985 Perempuan 
27 Urviyah raamayu. ~ Junl1984 Perempuan 
28 Sili Filii Yanah NIA, 01 Jauri 1996 Perempuan 
29 Zllmun N1kmah KUib, 07 Juni198S Perempuan 
30 Umi Salamah Batang, 12 A!ri 19n Perempuan 
31 Kasmiyati Warsidi Cilacap, 24 Alri 1983 Perempuan 
32 Serlia Rinl NIA, 14 Junl1962 Perempuan 
33 Mary anti Cilaeap, o4 Ajri 1975 Pem~puart 
34 Endang Priam NtA. 01 Jaooarl 1995 Pem~puart 

35 Yuylll Anlngsih Batang, 29 'JaiiliM 1986 Perempuan 
36 Miela Roesadi N/A, 01 Jaooari199S pniipuan 
37 SUistyowaU NIA, 24 tbember 19n Perempuan 
38 Sri MIAyari Cilacap, 07 Ftbluari 19& Perempuan 
39 K001alawaU Ciarf.r, is .ll.ni 1983 Perempuan 
40 Uun Suglana NIA, 01 Jaooari 1995 Perempuan 
41 Fatiman Blitw, 05 Februarl1983 Perempuan 
42 Helma Eka F!bririka Banyl.mas, 14 Ftbluari ' Perempuan 
43 Sriwati Cilacap, 30 Mei 1988 Perempuan 
44 Kholifah Cilacap, 16 Junl1985 Perempuan 
4S Stlilthah N/A, 11 Oltdler 1986 Perempuan 
46 Atiana Yogyakata, 11 Oltdler Perempuan 
47 W!narti Umplllg, 23 Maret 196f Perempuan 
48 Mira Tania Jakarta. 10 September 1 Perempuan 
49 Eka Mintcnih 1.amp.r1g. 15Junl 1987 'fierempuan 
SO Ratnawall ~ 2S Des ember Perempuan 

K0f!111tier 
K01!111tier 
K0f!111tier 
KOOlputer 
Komputer 
K0f!111tier 
K001J)Iter 
K0011Mer 
Kom!Mer 
KOOIJ)Iter 
KOOlpWr 
K001puter 
K001puter 
K001puter 
K0f!111tier 
K0011Mer 
Komputer 
Kom!Mer 
K0f!111tier 
K~er 

K001J)Iter 
K001J)Iter 
K~er 

K~er 
K~er 

Komputer 
Komputer 
Komputer 
K0f!111tier 
K001J)Iter 
Komputer 
Komputer 
K~er 

K001ptAer 
K001putei 
Komputer 
Komputer 
KomptAer 
KomptAer 
KomptAer 
Komputer 
Komputer 
Kompl.(er 
Kompl.(er 
K001ptAer 
KomptAer 
KOO!ptAer 
KomptAer 
Komplter 
K001ptAer 

le\el1/ KOMPUlER 1J Gar'fl 
le\el1 / KOMPUlER IJGanjl 
le\el1/ KOMPUlER IJ Genap 
le\el1/ KOMPUrER lJ Genap 
le\el1/ KOMPUlER lJ Ganjl 
le\el1 / KOMPUlER 1J Genap 
le\el1 / KOMPUlER 1J Genap 
le\el11 KOMPUlER lJ Genap 
le\el1 / KOMPUlER lJ Genap 
le\el1 / KOMPUlER IJ Genap 
le\el1 / KOMPUlER lJ Genap 
le\el1/ KOMPUlER tJ Genap 
le\el1/ KOMPUTER lJ Ganjl 
le\el1/ KOMPUlER IJ Genap 
le\el1 / KOMPUlER IJ Genap 
le\el 1/ KOMPUlER lJ Genap 
lel'el1 / KoMPUlER lJGenap 
lel'el 1/ KOMPUlER lJ Genap 
le\el1 / KOMPUlER tJ Gar;t 
le\el1 / KOMPUlER IJGarfl 
le\el 1/ KOMPUlER lJGan;l 
lM 1/ KOMPUTER lJGanjl 
le\el1 / KOMPUlER lJGanjt 
le\el11 KOMPUlER IJGan;l 
le\el1 / KOMPUTER tJGan;l 
le\lel 1/ KOMPUlER lJ Ganpl 
le\el1/ KOMPUlER lJGanjl 
le\el1 / KOMPUlER IJGan;l 
le\el 1/ KOMPUlER IJ Ganjl 
l~ 1/ KOMPUlER lJGanjit 
le\el1/ KOMPUlER lJ Gan;t 
le\el11 KOMPUTER I) Ganjl 
le\el1 / KOMPUlER IJGan;l 
le\el1/ KOMPUlER lJ Gan;l 
le\el1/ KOMPuTER lJ Genap 
lelel1/ KOMPVTER I) Gql 
le\el1 / KOMPIJTER IJ Gan;l 
le\el1 / KOMPUrER tJGan;l 
lM 1/ KOMPUlER ~Ganpl 

.le\el1/ KOMPuTER IJGanjl 
le\el1 / KOMPUlER I) Gan;l 
le\el1 / KOMPUlER IJ Gall 
le'll!l1/ KOMPUlER lJ Ganjl 
le\let 1/ KOMPuTER lJGanjl 
le\el1 / KOMPUlER IJ Gan;l 
le\el1 / KOMPUlER IJ Gan;l 
le\el1/ KOMPUlER tJ Ganjl 
Lel'el1/ KOMPUlER lJ,Ganjil 
le\el1/ KOMPUlER IJ Genap 
l.elel1 / KOMPUlER IJGenap 
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11.00. 13.00 
11.00 . 13.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
11.00. 13.00 
1300· 1500 
13.00 . 15.00 
13.00 . 15.00 
09.00·11.00 
09.00 · 11.00 
09.00 · 11.00 
09.00. 11.00 
11.00 . 13.00 
09.00·11.00 
09.00 ·11.00 
09.00 . 11.00 
09.00·11.00 
11.00 · 13.00 
11.00. 13.00 
11.00 . 13.00 
11.00·13.00 
11.00. 13.00 
11.00 · 13.00 
11.00 · 13.00 
11.00 ·13.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
13.00 · 1500 
09.00 ·11.00 
09.00 . 11.00 
13.00. 15.00 
11.00 · 13.00 
09.00. 11.00 
09.00 · 11.00 
13.00 ·15.00 
09.00· 11.00 
13.00 . 15.00 
11.00 · 13.00 
09.00·11.00 
13.00 . 15.00 
09.00 . 11.00 
09.00 · 11.00 
13.00. 15.00 
09.00 ·11.00 
09.00 · 11.00 
11.00 ·13.00 
09.00 · 11.00 
09.00·11.00 
11.00. 13.00 
09 00 . 11.00 

Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Tahll12014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Tahll12014 
Periode 1 Tahll12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talul. 2014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talu\2014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Tahll12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talu\2014 
Periode 1 T alu12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Tahll12014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1 Tahll12014 
Periode 1 Talu12014 
Penode 1 Talu12014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talu12014 

· Periode 1-Talu12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Tllu\2014 
PeriOde 1 Talu12014 
Penode 1 Talul2014 
Periode 1 Tllu\2014 
Periode 1 T alu12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 Talul2014 
Perklde { Talu12014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Talul2014 

43190.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



PROGRAM KOMPUTER 2014.2 

NO NAf.!A TTL JENIS KELAMIN PROGRAM LEVELIKELAS MINGGU JAM PER/ODE 
1 Rusliri 

"2 Ml.rlawati 
"3 Numgaisah 
'4 Siti Marilah 
'5 Siti Sdikcll 
~ Viktiah 
~ Siti MaltJ&I8217;ah 
\ Cartilah 
'9 EUsa 
'10 &istyri 
'11 Trtik Setyanirgsih 
'12 Khatarina Ohone 
'13 Sl.lniri 
'14 Uyri 
'15 SepU I)M Raina 
'16 Siti Kcniti 
'17 Riri Oayanti 
'18 Roimah 
'19 knloaiU Ha$anah 
'JJ Siti Ktdijah 
~1 Sanariyah 
~ Susi Wryad.J 
"23 Rustinah 
"24 Sri Wag W~iri 
"25 kla Saltri 
"l6 Eri Mcninah Marto 
27 lka SIAari 
28 ~Kanariycll 

29 5\N.ito Seo 
30 Kasiyem 
31 Tcnih 
32 Unctiah 
33 WaU .SU$ia 
34 WMil Nuyari 
35 Tri Tantri Ari 
36 Siti Mary am 
31 EN N<n Sona . 

38 Siti Madtldoh 
39 Dayimi 
«l y IIi Handayari 
41 Pariyem 
42 Ida Fitria 
43 Toipah Ruswan 
44 N\Jdariah 
45 Emah 
46 lstikarom 
4i Raina 
48 tsiilpncn 
49 W<!tati 
!ij Y!Ai Has tuti 

N/A, 01 J.nJari 1995 PeRmpUan 
N/A, 01 J.nJari 1995 Perempuan 
NIA, 01 JlllUari 1995 Perempuan 
NIA, 01 J.nJari 1995 Perempuan 
NIA, 01 Jmari 1995 Perempuan 
NIA, 01 JnJali 1995 Perempuan 
NIA, 01 Jilllari 1995 lakHaki 
NIA, 01 Jaruari 1995 Perempuan 
NIA, 01 Jaooari 1995 Perempuan 
NIA, 01 Jilllari 1995 Perempuan 
N/A, 01 Jilllari 1995 Perempuan 
NIA, 01 Januari 1995 PereniPuan 
N/A, 01 J.nJari 1995 Perempuan 
NIA, 01 Jaooari 1995 W3\i 
NIA, 01 Jaooari 1995 Perempuan 
N/A, 01 J.nJari 1995 Per~ 

N/A, 01 JlllUari 1995 Perempuan 
NIA, 01 JlllUari 1995 Perempuan 
NIA, 01 Jmari 1995 Perempuan 
NIA, 01 J.nJari 1995 Perempuan 
N/A, 01 Jaooari 1995 Perempuan 
NIA, 01 Jii'IJari 1995 Perempuan 
N/A, 01 Jau;ri 1995 Pmpuan 
NIA, of Jaooari 1995 Perempuan 
NIA, 01 Jii'IJari 1995 Perempuan 
N/A, 01 Jaooari 1995 Perempuan 
N/A, 01 Jaooari 1995 Perempuan 
NIA, 01 Jii'IJari 1995 Perempuan 
N/A, 01 Jaooari 1995 Perempuan 
N/A, 01 Jaooari 1995 Per~puan 
N/A, 01 Jii'IJari 1995 Perempuan 
N/A, 01 JlllUari 1995 Perempuan 
N/A, 01 JlllUari 1995 Perempuan 
N/A, 01 Jilllari 1995 Perempuan 
N/A, 01 Jaruari 1995 Perem.puan 
N/A, 01 JlllUari 1995 Perempuan 
N/A, 01 Jii'IJari 1995 Perempuan 
N/A, 01 Jaooari 1995 Perempuan 
w.( o1 Jaruan 1995 Perempuan 
N/A, 01 JaRJari 1995 Perempuan 
N/A, 01 Jaooari 1995 Perempuan 
N/A, 01 J.nJari 1995 Pmjia, 
N/A, 01 J.nJari 1995 Perempuan 
NIA, 01 JlllUari 1995 Perempuan 
NIA, 01 J.nJari 1995 Perempuan 
N/A, 01 Jii'IJari 1995 PeRmpUan 
N/A, 01 Jcmari 1995 Perempuan 
N/A, 01 Jcmari.1995 Perempuan 
N/A, ill Jii'IJari l995 PeRmpUan 
N/A, 01 Jaruari 1995 Perempuan 

Kom~Uer 

Komputer 
Komputer 
Kom~Uer 

Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
KomjXJ!er 
Komputer 
Komputer 
Komplier 
Komputer 
Komputer 
KomllJier 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
KomllJier 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komplier 
Komputer 
Komputer 
Komplier 
Komputer 
KomrAJter 
Komplier 
Komputer 
KomllJier 
KompiAer 
KoriiPuter 
Komplier 
Kom~Uer 

Komputer 
Komplier 
Komplier 
KomiMer 
KomllJier 
Komplier 
Komputer 
Koniputer 
Kanptter 
Komputer 

lM 11 KOMPUTER IJ Garjl 
Le\EI1J KOMPUTER IJGanjl 
Le--d 11 KOMPifrER I) Ganjl 
lM 11 KOMPUTER I)Garjl 
lM 11 KOMPUTER IJGC!r¥1 
lM 1/ KOMPUTER IJGanjil 
lM 1/ KOMPUTER IJGafll 
lM 11 KOMPUTER I) Ganjl 
l.elei1J KOMPUTER I) GMjl 
lM 1/ KOMPulER IJGarjl 
~-1/ KOM~yrER IJ Ga.rj] 
lM 1/ KOMPUTER IJGanjl 
lM 1/ KOMPUTER IJGarjl 
lM 1/ KOMPUlER UGanjl 
lM 1/ KOMPuTE.R IJGenap 
lM 11 KOMPUTER UGenap 
lM 1/ KOMPUTER I) Genap 
Leo.el1/ KOMPUTER I)~ 
LM 11 KOMMER I) Genap 
Le\EI1/ KOMPUTER I) Genap 
lM 11 KOMPLiTER I)Genap 
LM 11 KOMPUTER IJ~ 
lH.ei11 KoMPUTER U Genap 
lM 1/ KOMPtiiER I) Genap 
LM 11 KoMPUTER IJGenap 
lM 1/ KOMPUTER UGenap 
Leo.el1/ KOMPUTER IJ Genap 
Leo.ei1 J KOMPUTER IJ Genap 
Leo.ei1J KOMPUTER I) Genap 
t.eo.ei11 KOMPliiER IJ Genap 
Leo.ei1 J KOMPUTER IJGerlc41 
Leo.ei1J KOMPUTER lJ.Genap 
Leo.ei1J KOMPUTER IJGerlc41 
lM 11 KOMMER IJGerlc41 
Leo.ei1J KOMPUTER I)Getlap 
Le\ei 11 KOMPUTEW Genap 
lM 11 KOMPUTER IJGenap 
Leo.ei1J KOMPUTER I) Genap 
Leiel11 KOMPliTER I)~ 
lM 11 KOMPUTER IJGenap 
~ 11 KOMPUTER l),~ 
. t.Ni11 KoMMER I) Genap 
Leiel11 KOMP\.rrER I) Garjl 
Le\ei1J KOMPUlER UGenap 
leo.e11J KOtAPUTER I) Genc41 
leo.ei1J KOMPUTER IJGenap 
Leo.el1/ KOMPUTER I) Genap 
lM 1/ KOMPUTER UGenc41 
lM II KOMPUTER UGenap 
leo.ei1J KOMPiiTER I) Genap 
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11.00·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00. 13.00 
11.00. 13.00 
11.00-13.00 
11.00·13.00 
11.00- 13.00 
11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
11.00-13.00 
11.00- 13.00 
11.00 ·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00- i3oo 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
11.00 -13.00 
11.00·13.00 
11.00-13.00 
11.00·13.00 
11.00-13.00 
11.00 · 13.00 
11.00 ·13.00 
11.00·1100 
11.00 ·13.00 
11.00·1100 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-1100 
09.00-11.00 
11.00·13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00·13.00 
11.00 -13.00 
11.00·13.00 
11.00 ·13.00 

Periode 2 Talul2014 
Periode 2 Talu12014 
Periode 2 Talu12014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 Tahun 2014 
Periode 2 T ahun 2014 
Periode 2 T alul2014 
Periode 2Talu12014 
Periode 2 Talu12014 
Periode 2 T alul2014 
Periode 2 Talul2014 
Peiiode 2 Talul2014 
Periode 2Talul2014 
Periode 2 Tahlll2014 
Periode 2 T alul2014 
Periode 2 T alul2014 
Periode 2 Tatut 2014 
Periode 2 Talu12014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 Tahun 2014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 T alul2014 
Periode 2 Tahlll2014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2T alul2014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 T alul2014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 T alul2014 
Periode 2 Tatut 2014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 Talul2014 
Perlode 2 Tahun 2014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 Tah.Jn 2014 
Penooe 2 TatUl 2014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 Tahlll2014 
Periode 2 T ch.n 2014 
Periode 2 T alul2014 
Penode 2 Tahun 2014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 Talul2014 
Perkxle 2 T ahJn 2014 
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PROGRAM KOMPUTER PERIODE 2015.1 

NO NA MA TTL • JENIS KELAMIN PROGRAM LEVEUKELAS MINGGU JAM PERJODE 
1 Sriwati N/A, 01 Jnarl1~ P«empUiJl 
~ Eri K~ Tegal, 01 Jnarl1995 Perempuan 
"J Siti YUiallll Pati, 19 Jaf'IJM 1986 Perempuan 
'4 Waitah Brebes, 13 Februarl1981 Perempuan 
'5 Ri1 K.1f'i Bt Tarmi ~ Cial;r, 05 OlttOOer 198:< Perempuan 
t Rarisah Subang, 12 JLii 1990 Perempuan 
., .hJleri Clreboo. 26 Fman 198 Pmpuan 
'II Rl.tiai ~ 20 Desemt Perempuan 
'9 Ywtah Sl.nayah Sltlang, 17 JLii 1984 Perempuan 
'10 Ngatipah Jepara. 17 Agustus 198t Perempuan 
'11 hi Ral1nawai Bt t.lsirrN/0, 01 Jnlari 1~ Perempuan 
'12 Kasrijj-j Satang, 02 Jnlari 1989 Perempuan 
'13 VIii Aiidani Mal<llQ, 17 .klli 1989 Perempuan 
'14 Setiyowali N/0, 01 Jnarl1~ P«empUiJl 
'15 Sri P\Jja$tuti N/0, 14 Seplembe" 1975Perempuan 
'16 s~ Nutlali NJO, 15 Oktober 1992 Perernpuan 
'17 T.- Maryarii Tasl Malaya, 28-0ittobP«empUiJl 
'18 w~ Grobogan, 14 Nc7.ernbef Perempuan 
~9 Titin Hariyari N/0, 23 Apl\11987 Perempuan 
~ Flii Ferliawali Cilacap, 20 Des ember 11 Perempuan 
"l1 Sudclsn Babatan. 01 Jnlari 1971 Perempuan 
'22 Sit(SIIlil1iyah Cilacap, 00 Maret 1977 Perernpuan 
'23 Rika Nlriidah Tasik Malaya. 12 Apl\111 Perempuan 
~4 Mila As mara Clrebm, 10 .k.i 1989 Perempuan 
~ Sumiati N/0, 10 Septembe" 1973 Perempuan 
'26 AJ Yl.firi Oarjl.r, 10 Agustus 1971 PereffiPua, 
27 Ulik lstiqcrnah Mal<llQ. 03 .k.i 1978 Perempuan 
28 Watiri Braja F ajar lamPlflO TilT Perempuan 
29 Yliianti Jakarta N/0, 01 Ja1uari · Perempuan 
:JI Ramah Brebes, 17 Apt 1990 Perempo.al 
31 Fl!rian IIIJla Baf1i- Negerll..anpoog. Perempuan 
32 Fitriyani Olacap, 03 Mei 1986 Perempuan 
33 Dna N!Nari Glint* Rejo. 14 NcMimt Perempuan 
34 SUistiyom Olacap, 01 Fetwuai 198' Lakt-lald 
35 Sarri Handayari Sltlang, 15 September 1 Pmpuan 
36 Rita 5\M~ l..anPlllO Tm Perempuan 
37 Siti M\Jy,_ l..anpu1g T11n11, 03 MartPerempuan 
38 Kal'()jina vane Olttm Maumere. 25 JOOi 1986 Perempuan 
39 Eka NO'ti Rita Fauzi Ma1310 , G4 Agustus 19! Pmpuan 
40 Darriati N/0, :JI Ml1979 Perempuan 
41 Ani Chusru Rctvnah Mer.i"!iin. 17 Desember Perempuan 
42 Yubllna Kcti Uaba Mdru, 17 JLii 1980 Perempuan 
43 Ita Y"ianah Ciebcr1, 16 Februari 198 Pmpuan 
44 Aam Amlnah c;retm, 20 Desembe" 11 Perempuan 
45 sn ~ Lampulg Selat~Y~, 12 M1 Perempuan 
46 Herlina Wdyastui ~ 20 Agustus 1 Perernpuan 
47 Yeni Ekasari P~. 11 Oktiiler t!Perempuan 
48 WMat Wahylringsih Bl N/0, 28 Agustus 1976 Pmpuan 
49 t.lsmi kiawati S!a9en, 29 Maret 1981 Perempo.al 
ro Siti MlKifadlah Kendal , 05 Mei 1986 Perempuan 

Komptter 
Komj:Uer 
Kom~XJ~er 

Kom!Uer 
Komptter 
Komputer 
Kern titer 
Komruer 
Komputer 
Komlliter 
Komputer 
Kom~XJ~er 
Kom~er 
Komj:Uer 
Komputer 
Komputer 
Komptter 
Komputer 
Kom~XJ~er 

Kom~Uer 
Komputer 
Komputer 
Komptter 
Komj:Uer 
Kom~XJ~er 
Komj:Uer 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Kom~XJ~er 
Kom~XJ~er 

Kom~XJ~er 
Komputer 
Komputer 
Komputer 
Komptter 
Kom~XJ~er 

KOOI~XJ~er 
Komptter 
Kom~Uer 
Kom~XJ~er 

KornjUer 
Komj:Uer 
Komputer 
Kom~Uer 
Komj:Uer 
Komputet 
Kom~Uer 

Kom~Uer 
Kom~XJ~er 

le.el1/ KOMPUlER LJ~ 
le.el1/ KOMPUlER lJ Genap 
Leo.el 1/ KOMPUTER IJ Ganjl 
LM 1/ KOMPUTER LJ~ 
Leo.el1 I KOMPUTER LJ~ 
Lelel1 I KOMPUTER IJ Garjl 
Le\EI 1 I KOMPUTER lJ Garfl 
LM 1/ KOMPUlER IJ~ 
Le.e11/ KOMPUTER IJGanjl 
Lf..el11 KOMPlfi'ER lJ Garjl 
LM 1/ KOMPUTER LJ~ 
Le.el1/ KOMPUTER IJ Gan;l 
LM 1'1 KOMPUTER lJGanjl 
lelel1/ KOMPUlER IJ ~ 
lelel1/ KOMPUTER IJGcql 
Leo.el1/ KOMPUTER IJG ... I 
le.el1/ KOMPUlER LJGarjl 
LM 1/ KOMPUTER IJ Gar;t 
lelel 1/ KOMPUTER IJGanjl 
LM 1/ KOMPUlER lJGarjl 
LM 1 I KOMPUTER IJ Gan;l 
Lelel1 I KOMPUTER IJ Ganjl 
LM 1 I KOMPUlER lJ Garjl 
Le\EI1/ KOMPUTER lJ Ganjl 
Leo.el1/ KOMPUTER IJ Ganjl 
le.el 1/ KOMPUlER IJ Garjl 
le\E! 1/ KOMPUlER IJ~ 
Lelel 2 Ganjl 
le.el 2 Garjl 
LM 1/ KOMPUlER IJ Genap 
Leo.el2 . Ganjl 
Le\EI1/ KOMPUTER IJGenap 
le.el1/ KOMPUlER 1J Garfl 
Leo.el1 I KOMPUlER IJGanjl 
Leo.el1 I KOMPUTER IJGeOap 
LM 1/ KOMPUlER lJGenap 
Leo.el1/ KOMPUTER IJ Genap 
Leo.ei 1/ KoMPulER 1J Genap 
LM 1 I KOMPUlER IJ Genap 
le.el1/ KOMPUTER IJ Genap 
LM 1/ KOMPUTER IJ Genap 
LM 1/ KOMPUTER lJ Genap 
LM 1 I KOMPUTER IJGenap 
lelel1/ KOMPUTER IJ Ge0ap 
LM 1/ KOMPUTE.R 1J Genap 
Leo.el11 KOMPUlER lJ Genap 
L~!\'3~1/ KOMPUTER IJ Genap 
Le\EI1/ KOMPuTER lJ Genap 
Le\E!I 1 I KOMPUTER IJGenap 
Leo.el1/ KOMPUTER IJ Genap 
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13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00-15.00 
13.00-15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00 -15.00 
13.00. 15.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00. 13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00 - 13.00 
11.00-13.00 
11.00. 13.00 
11.00-13.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00-15.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
10.00-11.30 
10.00-11.:JI 
13.00. 15.00 
10.00-11.30 
13.00. 15.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00- 15.00 
13.00-15.00 
13.00-15.00 
13.00 . 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00 -15.00 
13.00 -1500 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 

Pet.ode 1 T ahun 2015 
Periode 1 Talut 2015 
Petiode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 T ahun 2015 
Periode 1 T ahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
PenOde .1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 T ahun 2015 
Periode 1T ahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Talut 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 T ahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Peiiode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tatm 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 T ahun 2015 
Periode 1 T ahun 2015 
Periode 1 Tahun2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
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PROGRAM KOMPUTER PERIODE 2015.2 

NO NAMA TTL JENIS KELAMIN PROGRAM LEVEL!KELAS MINGGU JAM PERJODE 

1 Sepia lam~U19. ~ September Perem~U~t~ 
"2 lJ Suycn Serang, 12m 1982 Perem~XJan 
'3 SlJaseh TUlJl9391Jl9, 15 Septerr Perem~XJ30 
~ Sti Wkah Ma<M, 12 Mei 1964 . Perem~U~t~ 
~ Kartl~ lnctamayu, 11 Agustus • Perempuan 
~ Noli Asih Blitar, 04 Nc1.Ember 197t Perem~U~t~ 
~ Yanti Alita Sopaba Skau, 05 Oktober 1986 Perem~XJ30 
~ Nel Azicn l.arnpr1g, 27 Noo.ember PeremjXJall 
~ Sati N\raeri Kar.lWallQ, 25 NoYember PeremjXJall 
'10 Sacinem Sragen. 04 September 1· PeremjXJall 
'11 qami Magetan, 23 September Perem~U~t~ 
'12 S~ati Ciiacap, 27 September 1 PeremjXJall 
'13 lie ZIJiarla Kenla, 13 Maret 196S Perem~XJ30 
'14 AsMi Cilacap, 21 Mei 1983 Perempuan 
'15 VN Asybwati Magelang, 15 .kri 1964 Perem~U~t~ 
'16 Sudar$ih Blitar, 29 Jaooari 1989 Perempuan 
'11 em SU'Ili NlB, o1 Jaroari 1~ Perempuan 
'18 Suyetl 8~, 10 Agust~ Perempuan 
'19 Elda NOlita Tonu Kupang. 02 No\ef!lber 1~ Perempuan 
"2o Runiyah Worosobo. 30 Noo.embe PeremjXJall 
"21 Asri Wird Hastuti Cilacap, 04 .kri 1988 Perempuan 
"22 Hasiaia l.anplrlg. 13 Mei 1973 PeremjXJall 
"23 N\nrlg Nutlayati Karawang, 05 Septembe Perempuan 
"24 Stlleni Cirebon, 27 Maret 1979 PeremjXJall 
"25 Satirih kldrarnayu. 25 N01embel Perempuan 
"26 Sltl M~ Kendal, 25 Agustus 199: Perempuan 
"Z7 ~til Sepbn Worosobo. 07 AgJStus · Laki-laki 
"28 lusiyanti Wonosobo, 18 April199: Perem~XJan 
"29 Heny Aris MIJi.a TarJilg Knlg, 09 Fetr PeremjXJall 
'3o lst~ah Bt Solihlll All Kendal, 10 Mei 1986 Perem~XJan 
'31 Nri nnwati ~ 23 AgJStus PeremjXJall 
'32 Btit Ng;Mi, 01 Jaroari 1995 Perempuan 
.'33 Rosidah Yayli BarrjlM'all!i, 07 JUi.1971PeremjXJall 
'34 ~ Cia!V, 28Api 1973 Perempuan 
~ Mlltini Klaten, 07 Oesember ·191 Perempuan 
'.l6 laliah MUg, 18 Fetruari 1~ PeremjXJall 
'37 S~i Ylflana Blitar, 10 Des ember 198' Perempuan 
'38 Sly Dona Btebes, 30 JUi 196S PeremjXJall 
'39 YIJ AstUi Brav.!jaya, 31 M 1985 Perempuan 
'40 Derina Kalan Malliu rerigah, 31 Jcro Perem~U~t~ 
'41 IUyati Kelunen, 27 Maret 198' Perem~U~t~ 
'42 Maria Magdalena Aplugi Kawaparte, 26 M~ 1981 Perempuan 
'43 Rqiah Cirebon, 21 April 1989 Perempuan 
~ Rahayu Tan~ Jaya, 04 Oktobt Perem~XJan 
~5 ~ M.n Mebe Waiir9go. l9 U 1!il Peter,jXJall 
'46 lb Heffina Rosyim Kedri, 25 Oesember 196 Perempuan 
'47 Rohayciii Ciamis, 01 September 1! PeremjXJall 
'48 Eri Yllia Sa1tri Malang, 29 Oesember 1~Perem~U~t~ 
~9 lh Rizkln Karawang, 00 JtAi 1982 PeremjXJall 
~ Risnainih Tanggamus, il2 Mei 19B:P~ 

KomjMer 
KomjMer 
KomjMer 
KomjMer 
KomjMer 
KomjMer 
Komputer 
Kom~Uer 

Komputer 
Komputer 
KomjMer 
KomjMer 
Komp!Aer 
Komputer 
KOil\IUer 
KomjMer 
KomJlller 
KomjMer 
KomjMer 
Komputer 
Komputer 
KomjMer 
Komputer 
KomjMer 
Komputer 
Kom~Uer 
KomjMer 
Komputer 
KomjMer 
Komputer 
Kom~Uer 
KomjMer 
KomjMer 
Komp!Aer 
Komputer 
KomjMer 
Komputer 
KomjMer 
KomjMer 
Komputer 
Komp.Jier 
Komp.Jier 
KOil\IUer 
Komputer 
KOfn!Uer 
Komputer 
Kom~Uer 

Komputer 
Komp.Jier 
Kom~Uer 

le'A!I1/ KC».lPUTER IJ Ge11e4> 
Le'A!I1/ K().4PUTER lJ Genap 
Le'A!I1/ K().4PUTER IJGenap 
Lelel1/ K~PUTER lJGenap 
Lelel11 K~PUTER lJ Genap 
Le'A!I1/ KC».lPUTER lJ Genap 
lelel1/ K().4PUTER lJ Genap 
Le'A!I1/ KC».lPUTER IJ Genap 
Lelel 1/ K().4PUTER lJ Genap 
Le'A!I11 K().4PUTER IJ Genap 
le'A!I1/ K().4PUTER LJ Ge11e4> 
lelel1/ KC».lPUTER lJ Ge11e4> 
Le'A!I1/ K().4PUreR lJ Ge11e4> 
Le\el1/ K().4PUTER lJ Genap 
Le'A!I1/ K().4PUTER IJ Genap 
Le-.el 1/ K~PUTER lJ Genap 
lelel1/ K().4PUTER IJ Genap 
lelel1/ K().4PUTER LJ Genap 
Lelel1/ K().4PUTER lJ Genap 
Lelel1/ K().4PUTER LJ Genap 
Lelel 1/ KC».1PUTeR LJGenap 
Leo.el1/ KC».lPUTER LJGenap 
Le\el1/ K().4PU1ER lJ Genap 
Le'A!I 1/ KC».1PUTER lJ Genap 
lelel1/ K().4PUTER lJ Genap 
Lelel 1/ KC».1PuiER LJ Genap 
Le'A!11/ KC».1PUTER lJ Genap 
le'A!I1 / K().4PultRIJ Genap 
Le'A!I1/ K().4PUTER IJ Genap 
lelel1/ KOMPUTER IJGenap 
le\el1/ KC».tPUTER LJGenap 
Le-.el1/ K~P!JlER LJ Genap 
Lelel1 / K().4PUTER LJ Genap 
Le'A!I1 / K().4PU1ER LJ Genap 
Lelel1 / K().4PUTER lJGenap 
Leo.el1 / K().4PUTER LJGenap 
lelel 1/ K().4PUTER lJ Genap 
Lelel 1/ KCNPUTER IJGenap 
Lelel1/ KC».1PUTER LJ Genap 
Le'A!I1/ Ke».iMER IJGenap 
Le'A!I1/ K().4PUTER lJGenap 
Le'A!I1 / KC».lPUTER IJGenap 
Le'A!I 1/ KC».lPUTER IJGenap 
Lelel1/ K().4PiJTER lJGenap 
Le'A!I1 / KC».lPUTER IJ Genap 
Lelel1/ K().4PUTER IJ.Genap 
Le'A!I1/ KC».lPUTER IJGenap 
Le'A!I1/ K().4PU1ER LJGenap 
Le'A!I1/ Kc».tPUlER U Genap 
Le'A!I1/ KC».tPUTER lJGenap 
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11.00·13.00 Periode 2 Tah.n 2015 
11.00·13.00 Periode 2 Tahun 2015 
11.00·13.00 Periode 2 Tah.n 2015 
11.00·13.00 Periode 2 Talul2015 
11.00·1300 Periode 2 Tah.n 2015 
11.00·13.00 Periode 2 Tah.n 2015 
11.00·13.00 Periode 2 Tah.n 2015 
11.00·13.00 Periode 2 Tah.n 2015 
11.00· 13.00 Periode 2 Talul2015 
11.00·13.00 Periode 2 T ah.n 2015 
11.00·13.00 Periode 2 Tatul2015 
11.00 ·13.00 Periode 2 T ah.n 2015 
11.00 ·13.00 Periode 2 Tallm 2015 
11.00·13.00 Periode 2 T alul2015 
11.00·13.00 Periode 2 Tah.n 2015 
11.00·13.00 Periode 2 Talul2015 
11.00·13.00 Periode 2 Tah.n 2015 
11.00. 13.00 Periode 2 Tah.n 2015 
11.00·13.00 Periode 2 T ah.n 2015 
13.00. 15.00 Periode 2 Tahl.n 2015 
13.00·1500 Periode 2 Tah.n 2015 
13.00. 15.00 Periode 2 T alul2015 
13.00. 15.00 Periode 2 Talul2015 
13.00. 15.00 Periode 2 T ah.n 2015 
13.00. 15.00 Periode 2 Tahun 2015 
13.00 ·15.00 Periode 2 Tah.n 2015 
13.00. 15.00 Periode 2 Tah.n 2015 
13.00. 15.00 Periode 2 T ah.n 2015 
13.00. 15.00 Periode 2 T alul2015 
13.00 . 15.00 Periode 2 Tah.n 2015 
11.00 ·13.00 Periode 2 Tah.n 2015 
11.00 ·13.00 Periode 2 Talm 2015 
11.00·13.00 Periode 2 Tah.n 2015 
11.00·13.00 Periode 2 Talul2015 
11.00·13.00 Periode 2 Tah.n 2015 
11.00·13.00 Periode 2 Tah.n 2015 
11.00. 13.00 Periode 2 Tahun 2015 
11.00·13.00 Periode 2T ah.n 2015 
11.00 ·13.00 Periode 2 Tallm 2015 
11.00·13.00 Periode 2 T ah.n 2015 
11.00·13.00 Periode 2 Tah.n 2015 
11.00·13.00 Periode 2T ah.n 2015 
11.00 ·13.00 Periode 2 T ah.n 2015 
13.00. 15.00 Periode 2 Tah.n 2015 
13.00. 15.00 Periode 2 Tah.n 2015 
13.00. 15.00 Periode 2 T alul2015 
13.00. 15.00 Periode 2 Tah.n 2015 
13.00 . 15.00 'Periode 2 Tah.n 2015 
13.00. 15.00 Periode 2 Tah.n 2015 
13.00. 15.00 Periode 2 T ah.n 2015 
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PROGRAM KECANTIKAN KULIT PERIODE 2013.1 

NO NAMA TTL JENIS KELAM6V PROGRAM LEVEUKELAS MINGGU JAM PER/ODE 
1 Sll1liah Mlilarto Banyt.maS, 16 A!;'JStUS Perempuan 
"2 F~ Tastarn NID, 01Jauli 1995 Perempuan 
~ Tlltliran N/0, 01 Jniari 1995 Perempuan 
'4 Misrokha Pekalongcr\ ~ A!;'JStUS Perempuan 
's Mia Kuslltl~ TLtng Apg. 31 .li 19 Perempuan 
'6 Me!y Dyah Ningnrn Blitar, 14 Met 1984 Perempuan 
"1 ~&18217;atu Solikhah Kendal, 17 Apil1986 Perempuan 
11 Kaimah Pekamgan 23 Desemb Perempuan 
'9 b Mariatun Kendal, 14 Ma-e! 1984 Perempuan 
'to D;r;yah Cirelxln. 13 JartJari 197e Pmpuan 
'11 Argel N/0, 01Jauli 1995 Perempuan 
'12 Susiawiningsih Malang, 22 Na~ember 1S Perempuan 
'13 Nolin Banyt.maS, 15 No\embe Perempuan 
'14 Asmiri B. Neg<n, 21 Septe Perempuan 
'15 elliah SuisijyCJNati Ciamis, 14 Desember 1SPerempuan 
'16 Siti Muallyah NID, 01 .lauli 1995 Perempuan 
'17 Sarri NID, 01 .lauli 1995 Perempuan 
'18 Mona Susilawati Edi Sa1 Medan, 30 September 1! Perempuan 
'19 l.asminah N/0, 01 Jniari 1995 Perempuan 
'lo Sri lestan ~ 21 Septembe Perempuan 
"21 Desi Kristina Wati Sinar Rejeki, OS Desemt Perempuan 
"22 Casmini Cirelxln, 10 Agustus 197 Perempuan 
"23 Siti MusyWah SIAamo N/0, 01 .lauli 1995 Perempuan 
"24 Eroang Astutik N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
"25 Mlfliningsih Pmogo, ~ ()(tober 1! Perempuan 
"26 Dan'i Ka-ang Any a-, 21 Alri 1 Perempuan 
27 Anita Plltlama Ci~lf, 03 Felxuari 198i Perempuan 
28 Siti Suyarti DemQk, 21 JartJari 1982 Perempuan 
29 Gracela T nan Kebunen, 12 Jlri 1985 Perempuan 
30 Unda Saputra Tangerang, 04 April 198€ Perempuan 
31 SOO<rmi Ngarp, 08 Nolember 1· Perempuan 
32 Knati Jepcn, 15 Desember 1g Perempuan 
33 Ela Solinah Brebes, 28 S8JXember 1· Pefernpuan 
34 Ra-ne· Melia Tega, 09 Mei 1985 Perempuan 
35 Mlrah Suastri Ponaogo, Cl2 Jlri 1974 Perempuan 
ll Pu,iyanti NID, 01 Jniari 1995 Perempuan 
37 ~aryati Pernalang, 26 Februari 1 Perempuan 
38 Perti Yuria Sader Sri 'Mjaya, 10 Me Perempuan 
39 Deli Hana ZUk~a Blita-, 07 Desember 19& Perempuan 
40 hdah Blitar, 05 Jlri 1900 Perempuan 
41 YIJ Bawebas Ki'dow, 21 Jan.rari 197t Perempuan 
42 Saringah Keblltlen, 25 Mei 1981 Perempuan 
43 ltr Hasanah Mal~ 20 Maret 1960 Perempuan 
44 Ice .ktt.itasari KIBa Kapuas, 23 Mei 1! Perempuan 
45 Sooati Trenggalek, 25 Mei 1978 Perempuan 
~ Agustin Wldayati Balang, 14 Aptus 198: P~ 
fl Yay\JI MitfnlxWI lamtm;~ Tengall, 25 Ag Perempuan 
48 Sih Kaeksl TlN!g Ag1119, ~ Desen Perempuan 
49 Tri Retno lestari Sucbta, 24 Apil1974 Perempuan 
00 Rii tb Hay ali gobogan. 18 Maret 1~ Perempuan 

Keca'ltikan Klit l.elel1 
KeccJitiltan KUit Lelel1 
Kecantikan KIJit lelel1 
Kecartikan ~ lelel1 
Kectl'ltlan Klit Lf!IEI1 
Kecantikan KIJit le'vel1 
Kecantikan KIJit lelel1 
Kecantikan KIJij Lelel1 
Kecantikan KIJit le'vel1 
Kecartikan KIJij lelel1 
Kecilltikan Klfd Lelel1 
Kecallikan Kuit Lf!IEI1 
Kecantikan KIJit lelel1 
Kecantikan KUit lelel1 
Kecantikan KIJit Le'vel1 
Kecantikan KIJit lelel1 
Kecaltikan KIJit Lelel1 
Kecallikan KIJil le'velt 
Kecartikan KIJit lelel1 
Kecartikan Kl.it l.elel1 
Kecantikan KIJit le've11 
Kecantikan KIJil Le'vel 1 
Kecartikan KIJ~ Le'vel 1 
Kecantikan KIJit le'vel t 
Kecantikan Kllit le'vel 1 
Kecanb'kan Klfrt lelel1 
Kecantikan KIJit lelel1 
Kecartikan KIJil le'vel 1 
Kecdan Klfd Lelelt 
Kecallikan KIJit le'velt 
Kecrikan KIJit l.elel1 
Kecantikan KIJit lelel1 
Kecantikan KIJ~ lelel 1 
Kecantikan KIJit lelelt 
Kecaltikan Ktit Le'vel 1 
Keca~tikan Kuit Le'velt 
Kecantikan Klit lelel1 
Kecartillan KIJit l.eiEI1 
Kecantikan KIJil lelel1 
Kecrillan KIJit lelel1 
Kecartikan Kl.it lelel1 
Kecallikan KIJ~ le'vel 1 
Kecantikan KUit lelel1 
Kecartikan Klfll Lelel 1 
Kecallikan Kliit le'vel 1 
Kecantikan KIJil lelel1 
Kecantikan KIJit le'vel 1 
Kecantikan KIJit le'vel1 
Kecantikan KIJit l.elel1 
Kecantikan KUit Lelel1 
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Genap 
Ga1jl 
Ganjl 
Gajl 

~ 
Ganjj 
Gajl 

Ga1il 
G~ 
Gajl 
Gar,l 
Ganj~ 

Genap 
Gan~ 
Genap 
Genap 

Garli 
Genap 
Genap 
Gajl 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Ganjl 
Genap 
~ 
Gajl 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Gajl 
Genap 
Genap 
Genap 
Gajl 
~i 
Genap 
Gajl 
Ganpt 
Ga-il 
Genap 
Genap 
Genap 
Garj 

11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00·13.00 
11.00-13.00 
11.00·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00 - 13.00 
11.00-13.00 
11.00· 13.00 
11.00- 13.00 
11.00 - 13.00 
11.00 - 13.00 
11.00. 13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
tt00-13.00 
11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
11.00. 13.00 
11.00 - 13.00 
11.00- 13.00 
11.00 - 13.00 
11.00 ·13.00 
11.00 · 13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00·13.00 
11.00 · 13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00 - 13.00 
11.00 - 13.00 
11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
11.00. 13.00 
11.00-13.00 

Periode 1T alul2013 
Periode 1 T alul 2013 
Periode 1 T alul2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 T alu\2013 
Periode 1 T alul2013 
Periode 1T alu\2013 
Periode 1 T atUi 2013 
Periode 1 T alul2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Pen<XJe 1 Tahun 2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1T alul2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 T alul2013 
Periocle 1 Tahun 2013 
Periode 1 T alul 2013 
Periode 1 T alul2013 
Periocle 1 Tahun 2013 
PtJiode 1 Talul2013 
PtJiode 1 Talul2013 
Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 Tah.Jn 2013 
Periocle 1 T alul2013 
Periode 1 T alul2013 
Periode 1 T alul2013 
Periode 1T ftr12013 
Periode 1 T alul2013 
Periode 1 T ftr12013 
Periode 1 Tftr12013 
Periode 1 Tftr12013 
Periode 1 T ftr12013 
Periode 1 T ftr12013 
Periocle 1 T ftr1 2013 
Periode 1 T al'ii! 2013 
Periode n.U, 2o13 
Periode 1 Tllliil2013 
Periode 1TatLn 2013 
Periode 1T .nj, 2013 
Periode 1 Tftr12013 
Periode i Tatoo 2013 
Periode 1 T ftr12013 
Periode 1 T ftr12013 
PtJiode 1 Tftr12013 
Periode 1 T llliil2013 
Periode 1 TatUl2013 
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PROGRAM KECANTIKAN KULIT PERIODE 2013.2 

NO NAMA TTL JENIS KELAMIN PROGRAM LEVWKELAS MINGGU JAM PERIODE 
1 Tn Ayu Setiy~ Kenda, 23 Fetruari 1981P~ KecrikanKl.it 
~ Ytj Rahnawati Bancblg, 01 U 1979 Pefem!UIIl Kecar~ikan Kuit 
'3 Alikctl Band.rlg, 04 01\tober 19 Peremp.l31'1 
'4 ~.bib Cucu Sobcrsih Krilgal. 21 Airi 1970 Pefem!UIIl 

Kecantikan Kulit 
Kecanlikan Kl,jt 

'5 Ytj Asl\d( MaciJI, 2• Alri 1982 PeremJWl Kecantikan K~ 
'6 Pili Ra'lniawati N/A, 04 ~~ 1979 Peremp.l31'1 
"1 Yeti~ ~a. 05 S~emt Pefeflljlm 

Kecantikan KlJit 
Kecaril'Kan Kl.it 

'8 SlwaTi l.aniUlQ Ulara, 11Jlri Peremp.l31'1 Kecanb'Kan KlJit 
~ S~pti SU<ohaljo, 20 Desembef PeremJlliO Kecantikan KlJit 
'10 Tri YLbl Blillr, 00 U 1986 Perefnlllilll KecdanKtit 
'11 r• Rdlayat1 SliTiedang. 01 J~n~ari 1! Laki-laki 
'12 MAreros Kulu: 14 September 198 PeremJlliO 

Kecantikan Kwt 
Kecantikan KlJit 

'13 llk Pl.mrilgsih Keciri, 14m 1008 Pet811J:Uil Kecantikan Kl.it 
'14 Siti Nsyctl N/A, 07 m 1980 Pet811JU111 Kecantikan Kulit 
'15 Ua Susylowati Macfioo, 09 Maret 1972 PeremJX1311 Kecartikan Kulit 
'is tv Hay. Kenda, 10 No\ernber 19 Perefnlllilll Kecaiikan Kl.it 
'17 Kasirih N/A, 01 Jaiuri 1995 PeremJWl 
'18 N~ Mary ana BanyliTias, 15 Oktober 1 PeremJWl 

Kecantikan Kulit 
Kecaniikan KlJit 

'19 Salya Wati Blitar, 11 JinJari 1986 PeremJWl Kecantikan Kl.it 
~ Sll1li1ah Misdi CireOOn. 02 01\tober 197. PeremJWl Kecantikan Kufit 
~I Watik nlah Sari Sragen. 12 JanJari 1987 PmJWl Kecantikan KUit 
~ tqri Bitar, 11 FeOOai 1982 PeremJWl Kecariikan Klfi 
~ Meta Nalarari N/A, 29 Mei 1987 PeremJX1311 Kecantikan Kulit 
~4 Meta Nalarari N/A, 29 Mei 1987 PeremJX1311 Kecantikan Kulit 
"25 Meta N~ NIA, 29 Mei 1987 PnnJWl Kecantikan Ktjt 
~ Meta Nalarari • NIA, 29 Me11987 Per~JX1311 
"1.7 wirtu SUciyanti tanp.r19. 05 Fe!Juari 1~ PeremJX1311 

Kecantikan Kufit 
Kecantikan Kulit 

'zs Gusmi ~00, 00 Aptus 1! PnTlJUII1 
"1.9 ~ Shilta Sri Warrj, 28 Mei 1982 PnnJX1311 

Kecanb'Kan K~ 
Kecantikan Kulit 

':Jo Sri MIJy~ S\.tohcrjo. 31 Desembel P~ Kecariikan Kulit 
'31 aaema Err:litl Pllwatl &titlin99. 22 .m 1900 Pnnpm Kecantikan K~,jt 
'32 Saipah Gaul, 01 Des ember 198 PeremJX1311 
'33 ~ah Wcms<Klo, 17 jarUJri 1!P~ 
'34 Manl Mlltosiah NIA, 01 Jaruari 1995 P~ 

Kecantikan KuUt 
Kecartikan Kl.it 
Kecart'Kan K~ 

'3s Sef1y Ufia Rosang Kanonang. 18 Septembe Petef'llllJM 
~ kUl . Nl~ 22 Sepeniber 19B6 p~ 
a.J7 Maria Mehef9teng Talengen. 19 Mei 1975 PeremJWl 

Kecantikan Kulit 
Kecariikan Kulit 
Kecariikan K\.61 

~ TIAik ZihoUainictl Kedri, 25 September 19' PeremJX1311 
'll saii Cilacap. 00 FeOOai 198 P~ 

Kecantikan Kulit 
Kecrikan Klit 

':«) Nari1ah Pooaogo, 17 Ma'et 197! PnTlJUII1 Kecri'KanKl.it 
'41 Sri Riyanli Kendal, 17 Des ember 19 PeremJX1311 Kecarltikan Kulit 
'42 SIJldi.i T~ 11 DesemP~ Kecart'Kan Kulit 
'43 wmi Bata1'9, az 01\tober 1981 PeremJX1311 
'44 Watjyri Karanganyar, 13 Jaroari PeremJX1311 

Kecartikan K\.61 
Kecantikan Kliit 

'45 IUwii Kebr.len, 02 m 1982 Pnnpm KeCantikan Kit 
~ ~ Pooaogo, 23 No\ember PeRmjm\ Kecanbkan Kliit 
'47 Sri ningsih Sayekti SliTier A~. 10 Ma-et PeremJWl 
'48 Amir.ah Rosalie Ratna o~ az u 1983 P~ 

Kecantikan Kulit 
Kecantikan Kl.it 

Lelel1 
lelel1 
le\el1 
lelel1 
le\el1 
lelel 1 
Lelel1 
lelel1 
le\el1 
lelel1 
Le\el1 
lelel1 
Le'oel1 
lelel1 
le'oel1 
lelel1 
Lelel1 
lelel1 
lelel1 
Le\el1 
le'oel1 
Lelel1 
le\el 1 
le'oel1 
lelel1 
Lelel1 
lelel1 
lelel1 
lelel1 
lelel1 
lelel1 
Le\el1 
Le'oe11 
Lelel1 
le\el1 
le'oel1 
Le'oel1 
lelel1 
lelel1 
le\el1 
Lelel1 
lelel1 
le\el1 
le-.el1 
lelel1 
lelel1 
lelel1 
le\e! 1 
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~ 
Genap 
Ganji 
Gajl 

G~ 
Genap 
Gajl 
Genap 
Ga; 
~ 
Gaiii 
Genap 
Genap 
Ganjil 

~ 
~ 
Genap 
~ 
Genap 
Genap 

~ 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 

~ 
~ 
~ 
Genap 
Garjl 
Genap 
Genap 
Genap 
Ganjd 

~ 
G~ 
Genap 
Genap 
Genap 

~ 
Genap 
Genap 

ea. 
~ 
Genap 

~ 
Genap 

11.00-13 00 
11.00- noo 
11.00·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00. 13.00 
11.00-13.00 
11.00·13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00. 13.00 
11.00-1300 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00. 13.00 
11.00·13.00 
11.00. 13.00 
11.00- 13.00 
11.00·13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00 - 13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00· 13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 

Periode 2 T~ 2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 T ahun 2013 
Periode 2T~ 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Pericide 2 T~ 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode 2 T alin 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode naoon 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode 2T~ 2013 
Periode 2 Tctlun 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode 2 Tahul2013 
Periode 2TatUt 2013 
Periode 2 T~ 2013 
'Perlode 2 T~ 2013 
Periode 2T~ 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2T~ 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode 2 Tai'UI2013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Penode 2 TatM 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode 2 T~ l013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode 2 TatUt 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode 2 T alul2013 
Periode 2 Talul2013 
P!riode 2 T~ 2013 
Periode 2 Tahun 2013 
PenOde 2 T .nil 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode 2Tahul2013 
PE!iode 2 T~ 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode 2 Tnn 2013 
Periode 2 T~ 2013 
Periode 2 T~ 2013 

43190.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



PROGRAM KECANTIKAN KULIT PERIODE 2014.1 

NO NAMA TTL JENIS KELAMIN. PROGRAM LEVELIKELAS MINGGU JAM PER/ODE 
1 SetiyCWclti Uagetan, 25 April1973 Perernptm Kecarttikart K~ le\el1 
'l Mllllinah Bl~ar. 08 Maret 1961 Perernptm K~ikanKulit l.elel1 
~ Oarmi NIA, 01 J~ 1995 Perem~an Kecantikan Kulit lelel1 
'4 Darmiyoo atacap, 19 m 1981 PerernpJan KecDlart K\Jit le\el1 
's Buciyah Grcbogal, re Jarmi 19 Perempuan Kecartliltan Kulil Lelill1 
t SllistiMirQsih Cilacap, 30 Oesember 1! Peremptm 
"1 Atiana Yogyakarta, 11 oktober Peremp.Jall 

Kecarttikan Kulit le\E!I1 
Kecrikart K\Jit Le\E!I1 

'8 Hana Cici Rohml SUc.alluni, 10 Aj:ri 1982 Peremptm Kecantikan Kllit Le\E!I1 
.~ Parsiti ' Nl~_ 01 Januari 1995 Peremptm 
'10 Asil Ml.ly<ri Blebes, 13 ~ember 1· PerernJm~ 

K~kartKllit Le\E!I1 
KecDlart K\Jit le\E!I1 

'11 Roldimah NIA, 01 Januari 1995 Perempuan Kecantikart Kulit Le\E!I1 
'12 Elitasari Cllacap, 13 Maret 1983 PeremJm~ Kecnikart Kulit le\E!I1 
'13 Sugiarli Cilac~. 18 A~ Ius 199 PerernJm~ Kecrikan K\Jit Le\E!I1 
'14 NurU Maysaroh Lampmg. 25 Februari 1~ Perempuan Kecantikan K!Jil Le\E!I1 
'15 Endang Ralvnawati NIA, 12 A~tus 1973 Peremptm Kecnikart Kllit le\el1 
'16 Oev.i lasari Metro, (Jf Sepernber 191 Perern~art Kecantikart K!Jit l.elel1 
'17 SlbikasMi Magelang, 20 Septembe Perem~ 
'18 Riyanti ~ Syatori AbcU NIA, 13 .kll1961 Perempuan 

Kecantikan Kulit lelel1 
Ketaa;an K\Jit le\E!I1 

'19 Emawati 5uali Saad Tcrggcrnus, 03 Mei 198: Perernpuan Kecrikan KlJit Le\E!I1 
'lo Choi.ru Nikmah NIA, 22 No~ember 1961 Perempojan Kecarttikan Kutii le\E!I1 
'11 Saripah NIA, 01 JcnliJi 1995 Peremp.Jall Kecnikan K!Jit le\E!I2 
'l2 N!rhayali NIA, 01 Jaooari 1995 Perempuan Keccrtikart K~ ,Le\E!I2 
'l3 Chaterina Endah PlMti NIA, 01 Januari 1995 Peremptm Kecartikan K~ Le\E!I2 
'14 Uik P\Jwrilgsih NIA, 01 JcnliJi 1995 P~ Kecrikart K\Jit Le\E!I2 
'l5 ua Susytowai HI A, 01 Jaooari 1995 Perempuart 
'ls Marnik Mlltosiah HIA, 01 Januari 1995 Perempuan 

Kecarttikart Klit Le\E!I2 
KeC:aiikart KLji le\E!I1 

'l1 Yli Mega Uai HI A, 01 JcnliJi 1995 PerernJm~ Kecarttikart K\Jit le\el2 
28 Suniri HIA, 01 Januari 1995 Perempuart Kecantitlan Kulit Le\E!I2 
29 Mallin Areros NIA, 01 Jartuari 1995 Perempuart Kecarttikan K\Jit Le\E!I2 
30 T~~n!fe.:n NIA, 01 Jarmi 1995 Perernpuan 
31 Maemonil HIA, 01 Jnlari 1995 Perernpuart 

KecarCikart K\Jit le\E!I2 
.Kecrikan K!Jit le\E!I2 

32 ma Ntrl.aela temart eNJA. 01 Jarmi 1995 Perempuan 
33 Siti ~ah NIA, 01 Jarmi 1995 Perempuart 

Kecarttikan KtJit le\el1 
Kecrikart K\Jit le\el1 

. 34 S!Jistyaringsih Grobogan, 27 Januari 19 Perem~art Kecarttikart Kulit Le~el1 

.35 Musriyah W!mSOOo, 21 <lttober • Perernpuart 
36 Tri Agustila HI.\ 28 A~ Ius 1964 Pmptm 
37 Era Wati Bardng Aglfl9, 09 JLri Perernpuan 

KeCartukart K\Jit le\el1 
Kecarttikan KlJit le\el1 
Keeartikan K!J~ Le\E!I1 

38 Pl.IWcrlll Gldlogan, 'l1 Jli 1977 Perernpuart KecDlart K\Jit le\el1 
39 s~ l.an1U19. 01 Jarmi 1~ Perempuan 
40 Sill Maryai!J Kibtiyah Ngcit.;, 19 Maret1967 Perernpuart 
41 Eka ~ih NIA, 01 JcnliJi 1995 Peremp.Jall 

Kecrikart K\Jit l.elel1 
Kecarttikan Kufit 'le\E!I1 
Kecarttikan KLit le\el1 

42 N'jalni Asttil T!J1J1939L119, 02 Februal Perempuart 
43 Yani M;ry.n blir 'GaM,~ Agustus 19iS.'Perenijlm 
44 sH - ~. 03 Maret 1983 Perernpuan 

Kecarttikart K~ Le\E!I1 
KirikanKllit Le·.el 1 
Kecrikart K\Jit Le\E!I1 

45 Triyari Cilacap, 03 Mel 1985 Peremptm 
46 Fatimatu Yaroh. 81~~. 16 A~tus 1976 Perernpuart 

Kecarttikan K~~ Le\E!I1 
KecrikanK!Jit le\E!I1 

47 OM Astlj Ketunen. 22 Desernber PerernJm~ 
48 Uis Ratrnayartti Giiii, 16 Maret 1961 . Perempuan 
49 Musrdlati.l saa Ciamis, 03 Maret 1973 · PmJm~ 
50 Sri Sltqari NIA, 01 Jarmi 1995 Perempuan 

Kecarttikart K!Jit le\E!I1 
KecamKart Klit Le\E!I1 
Kecarttikan Kljt le\el1 
Kecrikart K!Jit Le\E!I1 
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Ga; 
~ 
~ 
Gajl 

~ 
~ 
~ 
Gart;l 

~ 
Gql 
Genap 
Genap 
Genap 
Gan;l 
Ga; 
Gql 
Garjl 

~ 
~ 
Gel.., 
Gql 
Gql 
Gall 
Gajl 

Gall 
Gall 
Gql 
Garjl 
Garjl 
Gajl 

Gan~ 

~ 
Genap 
Genap 
~ 
~ 
~ 
~ 
~ 
~ 
<>a. 
.~ 
Gel.., 
~ 
~ 
~ 
Gql 
Ga; 
Gql 
Gql 

11.00-13 00 
11.00·13.00 
11.00-1300 
11.00·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00·13.00 
11.00-13.00 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00·1300 
11.00 ·13.00 
11.00 ·13 00 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00·13.00 
11.00 ·13.00 
15.00-17.00 
15.00. 17.00 
15.00 ·17.00 
15.00. 17.00 
15.00 ·17.00 
11.00·13.00 
15.00·17.00 
15.00. 17.00 
15.00-17.00 
15.00 ·17.00 
15.00. 17.00 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
11.00 · 13.00 
11.00 ·13.00 
11.00· 13.00 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00·13.00 
11.00 · 13.00 
11.00 · 13.00 
11.00 · 13.00 

Periode 1T atLn 2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 T atLn 2014 
Perlode 1 T atLn 2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Tah.n 2014 
Periode 1 T atLn 2014 
Periode 1 Tahlri 2014 
Paiode 1T atLn 2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1T ahun 2014 
Periode 1 T ahJn 2014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 T atLn 2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1 Tah.n 2014 
Periode 1 T ahun 2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1T ahun 2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1 T ahun 2014 
Periode 1Tahun 2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1T ciul2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1 Tah.n 2014 
Periode 1Tciul2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1 Tah.n 2014 
Periode 1 Tciul2014 
Pericxle 1 Tahun 2014 
Periode 1 Tah.n 2014 
Periode 1 TaiU1 2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1T alul2014 
Periode 1 Tah.n 2014 
Periode 1 Tchln 2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Peri<xle 1 Tah.n 2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1Tah.n 2014 
Peri<xle 1 Tahun 2014 
Periode 1 T ahun 2014 
Periode 1 T ahun 2014 
Periode 1 Tahun 2014 
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PROGRAM KECANTIKAN KULIT PERIODE 2014.2 

NO .NAMA TTL JENIS KELAMIN PROGRAM LEVEUKELAS t.ll\'GGU JAIJ PERK)DE 
1 Hllhas1~ Cian1s, 21 J\ri 1978 Peremp.~an 

"2 Enjela Cirebctl, 02 J<ruari 1~ Peremp.~an 
'3 Nil HayiG N/0, OUnJari 1995 Peremp.~an 
'4 Sllmi N/0, 01 Jaruari 1995 Peremp.~an 
'5 Mulyati HID, 01 JaRJari 1995 Peremp.~an 
t Mu;ri N/0, 01 Jaruari 1995 Peremp.~an 
~ lilarsih Sano Parg~~~ N/0, 01 Jaruari 1995 Peremp.~an 
'8 Siji Roclmi N/0, 01 Jawri 1995 Perempuan 
'!l Endang Sri Dayanl N/0, 01 Jaruari 1995 Peremp.~an 
'10 lik ~~~ N/0, 01 Jaruari 1995 Peremp.~an 
'11 RosmCJN3ij N/0, 01 Jarmi 1995 Perempuan 
'12 Wahfu Suciyanti ·HID, 01 Jarmi 1995 Perempuan 
'13 Siti ttr SUciati N/0, 01 Jarmi 1995 Peremp.1a11 
'14 lsmi Siti lstiarm NID, 01 Jarmi 1995 Perempuan 
'15 WI'Mk Ashiik Malang. 12 April1984 Perempuan 
'16 Sl*eri Mri N/0, 01 Jarmi 1995 Perempuan 
'17 Sri Mari\4 N/0, 01 Jarmi 1995 Perernpuan 
'18 Nyaniati NID, 01 Jaruari 1995 Perernpuan 
'19 Nlltlasidah HID, 01 Jarmi 1995 PeremjlJ311 
~ Sili ktla ~a N/0, 01 Jarmi 1995 Perernpuan 
"21 Ro;~ HID, 01 Januari 1995 Perempuan 
"22 Simpen HID, 01 JaRJari 1995 Perempuan 

Kecant1kan Kua 
Kecar4ikan KUa 
Kecric.an IWil 
Kecriltan KLH 
Kecantikan Kul~ 
Kecrikan !Wit 
Kecrikan Kuit 
Kecartikan Kun 
Kecrikan !Wit 
Kecrikan Kua 
Kecantikan Kurt 
Kecartikan Kun 
Kecrikan !Wit 
Kecantikan Kula 
Kecariikan IWn 
Kecrikan !Wit 
Kecariikan Ku~ 
Kecantikan Kulil 
Kecariikan KLH 
Kecartikan Ktf4 
Kecantikan Kulil 
Kecar4ikan Ku~ 

lellll2 
lelel1 
l.e'.lll2 
l.e'.lll1 
lelel2 
l.e'.lll2 
lellll2 
lelel1 
lellll1 
Lellll2 
.lellll1 
Lellll1 
Lellll 1 
lellll1 
le\el 1 
lellll2 
Lellll1 
LEM!I 1 
Lellll1 
l.e'.lll1 
Le-.el1 
Lellll1 
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Genap 
Genap 
Gan;l 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Galjl 
Gan;l 
Galjl 
Genap 
Genap 
Ganjil 
Galjl 
Garljll 
Ganjil 
Gql 
Genap 
Genap 
Genap 

15.00 ·11.00 
11.00 · 13.00 
15.00. 17.00 
11.00· 13.00 
15.00 · 17.00 
15.00· 17 00 
15.00 . 17.00 
11.00·13.00 
11.00 · 13.00 
15.00. 17.00 
11.00 · 13.00 
11.00 · 13.00 
11.00- 13.00 
11.00·13.00 
11.00- 13.00 
15.00·17.00 
11.00 · 13.00 
11.00·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00 · 13.00 
11.00· 13.00 
11.00· 13.00 

Penode 2 Tatul 2014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 Talu\2014 
Periode 2 Talu\2014 
Periode 2 Talu\2014 
Periode 2 Talu\2014 
Periode 2 Talu\2014 
Periode 2 Tatul2014 
Periode 2 Talul 2014 
Periode 2 T atul2014 
Periode 2 Tatul2014 
Periode 2 T atul 2014 
Periode 2 Talu\ 2014 
Periode 2 Tarun 2014 
Periode 2 Talu\ 2014 
Periode 2 Talu\2014 
Periode 2 Talul 2014 
Periode 2 Tatul2014 
Periode 2 Talul 2014 
Periode 2 Talu\2014 
Periode 2 Tarun 2014 
Periode 2 T alu\2014 
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PROGRAM KECANTIKAN KULIT PERIODE 2015.1 

NO NAMA TTL JEN!S KELAMIN PROGRAf.f LEVEUKELAS MINGGU JAM PERIODE 
1 Sri Wati Batang, 18 Des ember 1~ Perempuan 
~ ER Setyaringsih Salatiga. 15 Desember 1 Perempuan 
~ Siti M\mNaroh BanyiM'angl, 01 Jti 198! Perempuan 
~ &.piyati 81 Mad !hi! Cilacap, 10 Mae~ 1981 Perempuan 
'5 Siti Falimah Kendal, 19 No'.ember 19Perempuan 
'6 Rismawatl Jakarta, 10 Oklober 198( Perempuan 
"! lsna Msa Kola Gajah Lampoog, OIPerempuan 
'8 Sri Aciricii Blilar, 25 .b11984 Perempuan 
'!l Els 81......, l.loo Ciarjr, 00 Oktctler 19!l Perempuan 
'10 Slflarrj Semaang. 17 Jti 1978 Perempuan 
'11 RiM 5\Vc~Pti Banyllllas, 09 Mei 19n Perempuan 
'12 Siti Mulmalnah N/0, 16 Nolember 1984 Perempuan 
'13 Asmilah Banjar Negara, 14 Maret Perempuan 
'14 Ycii Harycii S\Jlang, 13 Maret 1000 Perempuan 
'15 Yrtah Sl4)iyah Cil~ 00 Mei 1981 Perempuan 
'16 SIMrn Khotimah Biota, 00 Mei 1986 Perempuan 
'17 Ew Sl.rya Ningsih Jakarta, 16 Agustus 198 Perempuan 
'18 I>Ni Lestai Ngawi, 20 Desember 19! Perempuan 
'19 Klllsrl.ll Kholimah NID, 18 NO\ember 1988 Perempuan 
~ Twk Semarang, 12 Mei 19n Perempuan 
"21 Sri hN'i N/0, 21 Aprl1970 Petempuan 
~ Dr1 81 Kajali Madsen Cireboo, 10 Jti 1979 Perempuan 
'23 Endang w~ Seti<M Ngawi, 28m 1988 Perempuan 
'24 Sllfall Kendal, Ot Januari 1983 Perempuan 
"25 Slll,oah Banyumas, 10 April198( Perempuan 
"26 S\4)inah Bany\11185, 14 Agustus Perempuan 
"27 Rosm3Wllla NID, 01 Jauri 1974 Perempuan 
~ nayah NID, 28 Maret 1981 Perempuan 
"l9 IJchy N/0, 04 Agustus 1985 Perempuow1 
~ Sri Rei-.gg;n N/0, 18 Maret 1974 Perempuan 
~1 Tri Ktunalroloo Nisa N/0, 21 N01ember 1982 Perempuan 
~ S~marti Kebunen, 12 Mei 1984 Perempuan 
~ Una Marina Sukabunl, 30 April1973 Perempuan 
~ Sudannl Larnp.ng, 15 alJari 19! Perempuan 
~ f'lrnanasai Birti Sepoc Pl.rwakarta. 28 Desembl Perempuan 
"J6 . Trimah Hacl S\lfilno N/0, 01 Jcruari 1995 Perempuan 
'37 Winoh Blntl Rasjud NID, 15 Oktober 1970. Perempuan 
"J6 · Yeni Umlyali Jember, 05 Mei 1983 Perempuan 
'39 Asih Sliarsih NID, 01 Jauri 1995 Perempuan 
·~ IJeoM lrawati NID, 01 Jauri 1995 Perempuan 
~ 1 &aah N/0, 01 Jcruari 1995 Perempuan 
42 Sri Rejeki Willilt k!aycn Malang, 16 Mei 19n Perempuan 
43 Amlnah Rosalie Ratna 0 Cilacap, 02 .klli 1987 Perempuan 
44 Srimawatl NID, 01 Jauri 1995 Perernpuan 
45 Ida P\lwalti NIO, 00 Aprl1985 Perempuan 
46 Sid MaryatU KJ!iiyah NIO, 01 Jauri 1995 Perempuan 
47 Sri Yani N/0, 01 Jauri 1995 Perempuan 
48 tJ.egawatl NIO, 01 Jcruari 1995 Perempuan 
49 Musriyah Wonosobo, 21 Oktober 1Perempuan 
50 Sri Martwk NID, 01 Jaruwi 1995 Perempuan 

Kecanbkan Kulit 
Kecantikan KUit 
Kecantikan I(Ujt 
Kecanlikan KlJ~ 
Kecantikan KlJ~ 
Kecanlikan KIA~ 
Kecantikan KIAit 
Kecantikan KIAit 
Kecantikan KIAit 
Kecanlikan KlJit 
Kecantikan KIA~ 
Kecantlkan Kutit 
Kecanlikan Kulit 
Kecantikan KIA~ 
Kecriltan KIAil 
Kecriltan KIAit 
Kecar4ikan KIAit 
Kecantikan Kulit 
Kecantikan Kulit 
Kecanbkan Kulit 
Kecantikan KIA~ 
Kecriltan KIAit 
Kecantikan KIAit 
Kecantikan KIA~ 
Kecantlkan KIA~ 
Kecantikan KIAit 
Kecantikan KIAit 
Kecantikan Kll~ 
Kecanti.kan KIA~ 
Kecantikan KIAit 
Kecanlikan Kulit 
Kecanlikan Kulil 
Kecriltan KIA~ 
Kecriltan K!Jit 
Kecantikan KIAit 
Kecantikan KIAit 
Kecantikan Kulit 
Kecanlikan Kuiit 
Kecantikan Kulit 
Kecantikan KlJit 
Kecanikan KIAit 
Kecanlikan Kulit 
Kecantikan Kuiit 
Kecantlkan Kulit 
Kecantikan KIAit 
Kecriltan KIAit 
Kecantiltan KIAit 
Kecantikan Kul.il 
Kecantikan Kulit 
Kecanlikan Kulit 

lelel2 
lelel2 
lelel2 
lelel2 
Le\el2 
le\el2 
le\el2 
lelel2 
lelel2 
lelel2 
lelel2 
le\el1 
le\el1 
lelel1 
le\el1 
lelel1 
Le\el1 
le\el1 
le\el1 
lelel1 
lelel1 
lelel1 
le\1!11 
Le\1!11 
Le\el1 
Le\el1 
le\el1 
lelel1 
Le\el1 
Le\el1 
Lellli 1 
lelel1 
lelel1 
lelel1 
le\1!11 
Le\el1 
lellli 1 
lelel2 
Le\el2 
le\el2 
Le\el2 
lelel2 
lelel2 
lelel2 
lelel2 
lelel2 
Le\el2 
Le\el2 
Lellli2 
lelel2 
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Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Ganpl 
Ganjil 

GarJI 
Garjl 
Garjl 
Garjl 
Genap 

Gan~ 

15.00. 17.00 
15.00 . 17.00 
15.00 ·11.00 
15.00. 17.00 
15.00 ·17.00 
15.00 ·17.00 
15.00 ·17.00 
15.00. 17.00 
15.00. 17.00 
15.00. 17.00 
15.00 . 17.00 
11.00·13.00 
11.00 · 13.00 
11.00 ·13.00 
11.00. 13.00 
11.00 ·13.00 
11.00. 13.00 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
1100·13.00 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
11.00· 13.00 
11.00 · 13.00 
11.00 · 13.00 
11 00·13.00 
11.00·13.00 
11.00·1300 
11.00· 13.00 
11.00 · 13.00 
11.00 · 13.00 
11.00·13.00 
11 00 · 13.00 
11.00 · 13.00 
11.00· 13.00 
11.00· 13.00 
11.00· 13.00 
15.00. 17.00 
15.00. 17.00 
15.00. 17.00 
15.00 · 17.00 
15.00. 17.00 
15.00 . 17.00 
15.00 · 17.00 
15.00. 17.00 
1500·17.00 
15.00. 17.00 
15.00. 17.00 
15.00. 17.00 
15.00. 17.00 

Periode 1 Talul2015 
Periode 1 Talul. 2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 T alul 2015 
Periode 1 T alul 2015 
Periode 1 T alul 2015 
Periode 1 T alul 2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 Talul2015 
Perlode 1 Talua 2015 
Perlode 1 Tahl.n 2015 
Perlode 1 Tahoo 2015 
Perlode 1 Talul2015 
Perlode 1 Talul2015 
Periode 1 T alul2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 Taoon 2015 
Perlode 1 T alul 2015 
Perlode 1 Talul2015 
Perlode 1 Talul2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 Talua 2015 
Periode 1 ratua· 2015 
Perlode 1 T alul 2015 
Perlode 1 Talul2015 
Perlode 1 Talul2015 
Periode 1 T alul2015 
Perlode 1 Talul2015 
Periode 1 Talua 2015 
Periode 1 T alul2015 
Periode 1 Talul 2015 
Periode I T alul2015 
Periode 1 TctUl 2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 Talul20l5 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 T alul2015 
Periode 1 T alul2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 T alul 2015 
Periode 1 Tcrui 2015 
Periode 1 T;fu\20i5 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 T alul2015 
Periode 1 T alul2015 
PCIIode 1 Talul2015 
Per1ode 1 Taioo 2015 
Periocle 1 Talua 2015 
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PROGRAM KECANTIKAN KULIT PERIODE 2015.2 

NO NAMA TTL JENJS KELAMLII PROGRAid LEVEIJKELAS FHNGGU JAf.t PERJODE 
1 Riil Slilawati ~ 25 Apri 1986 Pnnp.m 
'2 .k!Nati Kld.Js, 30 Oesember 191Pnnptm Kecardtan Klit 
~ Eka Setyallngsih Malarg, 16 Oklober ISS. Perempuan Kecaikan KIAit 
'4 Muslikha aln. 01 U 1993 Perempuan Kecaikan KIJit 
'5 Yuylll Pcrmasari Seputih Jaya, 20 Jaooan Perempuan Kecardtan Klit 
'5 Yu1 Rana Seftiall ~ Selatan, 10 Ju Petemptm Kecaiian KL6t 
., Astri S\Jastri Ciamis, 16 U 1987 PetemJUI!l Keanlan KL6t 
'II Yt.Hriringsil aln, 11 U 1!81 PetemJUI!l Keccnikan KL6t 
~ SLdami Npi. 28 Ju11900 Pnnptm Keccnikan Kt..61 
'10 Wuk Masluha Malang. of Februari 198'.Perempuan Kec.nikan KIJit 
'11 Rohimah Pemalang, 29Jaooari 19Perempuan Kec.nikan KlAit 
'12 Ulm Umiyati Maja l.ebak, oe Oesemi>Perempuan Kec.nikan KUit 
'13 Hesti SIJistio Febriall CiMlis, 02 Fetruari 1991PetemJU111 Keccnikan Klil 
'14 VMm Masrikah Sragen. 22 Mei 1983 PetemJUI!l Kecrikan Klit 
'15 Tall Atndi TuntU Rejo, 14 Aguslu$ PetemJUI!l KecardtanKt..61 
'16 Eko Mu;a Magelang. 'l1 Mei 1983 Petemptm KecritanKt..61 
'17 Fitri YIAi Ylrlti nmayu. 05 Mei 1993 PetemJUI!l Kecritan KUit 
'18 Wij Setyallngsih Banyumas, 05 Septemb Perempuan Kecrikan Klil 
'19 Khomsallll l.anpung, 12 Juli 1988 Perempuan Kecrikan KlAit 
~ D.Wlla Nowarika Kedri, 11 Jnlari 1987 Peremptm Kecrikan Klit 
'21 s~ Sragen. 07 Oktober 198! Peremptm Keccnikan Klit 
'22 Sri Haltatik Rembang. 20 Febuari 1! Peremptm Kecritan KL6t 
'23 ~ Hajl1eti w~ 04 Ju11975 PeremJUI!l Kecritan KL6t 
'24 Siti ~ah YIRIS Trengggalek., 23 Oesemt Perempua1 Kecritan Klit 
'25 Ell P"ycni GlotqjM, 01 Jaruri 19 Laki~cti 
'26 Lasi · aln, 17 Agustlls 1969 Perempuan 

Kecritan Klit 
Kecantihn KUit 

'27 Helen Purwaningsih aln. 09 Mei 1983 Perempuan Kecantikan Kufit 
'28 Hanida Malang. 01 Jaruri 1995 PeremJUI!l Kecrikan Klit 
'29 \'Marti L.anp.r~g. i8U 1987 PeremJUI!l Kecrikan KL6t 
~ Tamegsih Btelles, 07 .k.li 1984 Peremptm Kecrikan KL6t 
':11 Uni Kulsum B~. OOA!ri 191Peremptm Kecrikan KL6t 
~ WivM Ma~a. 01 Oktober Petemptm KecrikanKt..61 
':13 Nl.riyati Klbl P~. 11 Septem Perempuan Kecrikan Klit 
~ Bibit Lestari 'lampung, 12 September Perempuan Kecrikan K~t 

~ Slt~em . .lemblir, 01 Jaooari 1975 Perempuan 
'J6 D.t.iariti <kap, 13!ii 1993 Pnnpuan 

Kecrikan KUil 
Kecrilan KL6t 

':17 Pati Slcrnet MaQetCI\ 13 Nc7.ember 1 Petemptm Kecritan KL6t 
':18 Pltri RidzkiWl Napa!~ Cirelm. 08 Oesember 1' Peremptm Kec3'&anKt..61 
'39 Nasiati Cilacap, 01 Jntari 1995 LakHcti Kecritan KL6t 
'4o Maemunah Lombok Trmr, 01 Jaooa Lakt-jcti Kecrilan KL6t 
'41 Sm MAHMUOAH T~ungAgung, OOJ~i 19Perempuan Kecrilan KlAit 
42 Sri Mawati Banyumas, 13 .k.li 1973 Perempuan Kecritan KIAit 
43 lsya Ani sa K<Xagajah Lamp.r~g. 02 Pnnpuan Kecdan KlAit 
44 Siti Fatimah Kecii, 04 MEi 1978 PeremJUI!l K!cdanKL6t 
45 ~ Filria ~ 11 Mei 1988 Peremptm KecriltanKt..61 
46 Fltriari T~ 25.l6198PetemJU111 Kecriltan K1it 
47 lh Kusnawati Biia·, 03 September 1 ~ Peremptm 
48 Sumirl Pati, 29 Des ember 1987 PeremJUI!l 

Kecrilan KL6t 
Keerit'M KL6t 

49 YIJiani Mariyati Sungai ntan. 30 Jull19i Perempuan 
50 Meiny ruth SMlbow Laah. 29 Mei 1976 . PeremJUI!l 

Kecrikan Klit 
Kecrikan Klit 

l.e\el1 
Lelel1 
Lelel1 
Lelel1 
Lelel1 
Lelel1 
Lelel1 
l.e\el1 
Lelel1 
Lelel1 
Le'A!I1 
Lelel1 
Lelel1 
l.e\el1 
l.e\el1 
Lelel1 
Lelel1 
Lelel1 
Le\el1 
Le\el1 
Lelel1 
l.e\el1 
l.e\el1 
l.e\el1 
Lelel1 
Le'A!I1 
Le\el1 
l.e\el1 
Le\el1 
l.e\el1 
Lelel1 
l.e\el1 
lelel1 
Le\el1 
Lelel 1 
l.e\el1 
lelel1 
l.e\el1 
lelel1 
Le\el1 
Lelel1 
Lelel1 
Lelel1 
Lelel1 
l.e\el1 
l.e\el1 
Lelel1 
'ielel1 
t.e\el1 
l.e\el1 
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Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Gan;l· 
Gan;l 
Gan;t 
G~ 
Garfl 
~ 
G~ 
G~l 
Ganjil 
Ga!fl 

11.00·13.00 
11.00-13.00 
11.00 · 13.00 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00-1100 
11.00·13.00 
11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
11.00 · 13.00 
11.00-13.00 
11.oo -T1oo 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
11.00. 13.00 
11.00·13.00 
11.00·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00. 13.00 
11.00·13.00 
11.00-1100 
11.00-13.00 
11.00·1100 
11.00-13.00 
11.00 ·13.00 
11.00 -13.00 
11.00-13.00 
11.00·1100 
11.00 -13.00 
11.00·1100 
11.00·13.00 
11.00 · 13.00 
11.00·13.00 
11.00.·13.00 
11.00 ·13.00 
11.00·13.00 
11.00·1100 
11.00-13.00 
11.00-13.00 
11.00·13.00 
11.00- 13.00 
11.00·1100 
11.00·13.00 
11 00·13.00 
11.00-1100 
11.00 ·13.00 
11.00-13.00 
11.00· 13.00 
11.00·13.00 
11.00-13.00 

Periode 2Talul2015 
Periode 2Talul2015 
Periode 2 Tahun 2015 
Periode 2 Tahun2015 
Periode 2 Tahlll2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 T alul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2Tahlll2015 
· Periode 2 Tahlll 2015 
Periode 2 TahOO 2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Tahlll2015 
Periode 2 Tahlll2015 
Periode 2 Tahlll2015 
Periode 2 Tahlll2015 
Periode 2 T alul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2Talul2015 
Periode 2 T alul2015 
Pericxle 2 Tahlll2015 
Periode 2 Tai.J12015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2T alul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2Talul2015 
Periode 2 Talul. 2015 
,Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 T nn 2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 T alul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2Talul2015 
Periode 2Talul2015 
Periode 2 Tahlll2015 
.Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 T alul2015 
Periode 2T alul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Talul2015 
Periode 2 Talul2015 
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PROGRAM KECANTIKAN RAMBUT PERIODE 2013.1 

110 NAMA TTL JENIS KELAMJN PROGRAM • LEVELIKELAS M/NGGU JAM PER/ODE 
1 Salll!lah Kembang P~an, 13 MaPerempuan 
~ Sri MafYllli Cilacap, 29 Mei 1986 Perempuan 
".! Lusi YuliMti Past.ruan, 23 U 1975 Perempua~ 
'4 Warsih Allin Cilacap, 18.k.li 1983 Perempuan 
'5 ~ Slbati s~ NgaoM, 15m 1978 Perempua~ 
t Strati Wooosobo, 02 Fellruari · Perempua~ 
'7 S<ikah Blit.Y, 10 Oktobet 1976 Perempua~ 
'8 tuyanti Putri Pratana Nga'M, 17 Mei 1985 Perempua~ 
'9 Mira Kusllll<w.!!i Tt.1111g AQU'19, 30 Jlli 1! Perempuan 
'10 Mety Dyah Ningnrn Sliter, 14 Mei 1985 Perempua~ 
'11 Mar&#8217;atu Solikhah Kendal, 16 A!Jil 1984 Perempuan 
'12 Aoriana Alee Necak, 28 September 15 Perempuan 
'13 ErdMg Sri Oayani Ponorogo, 04 Agustils 1! Perempuan 
'14 rN.i Lestari Ma<ioo, 19 Sepember 1 Lak~laki 
'15 Deli Shinla Sri W<rtj , 28 ~ Perempuan 
'16 Komsiatlll Magetan. 18 Agustus 19 Perempuan 
'17 Sriall.n Kedri, 20 Agustus 1974 Perempuan 
'18 Eri TriAs!~ Slagerl, 22 Fetruari 198: Pnnpua~ 
'19 Rila Wali Balalg, 23 NcMmbef 19 Pnnpua~ 
'2o Pars~i Banyunas, 21 Mei 1982 Perempuan 
~1 Safariah Kalam Sllllbawa Beser , 12 De Perempuan 
~ Uill Anti Malang, 05 !ri 1979 Perempuan 
'n Sri AmbaiWati Cilacap, 15 Oesember HPerempuan 
~4 Tri Hay anti Kendal, 03 Maret 1985 Perempuan 
~ Fitri Wljiastuti Semarang, ~ JarlJari 15 Perempuan 
~ Siti Mari.lah Grobogan, 21 Apri 1984 Perempuan 
~ Siti kla Santa Mangg<r~g U~ Pardang. 19 .bi Perempua~ 
~ Uni Asil Cilacap, 01 April1986 Perempuan 
~ Wati Jamil Semararg. 21 Oktobet 1 Perempuan 
"Jo Sani Syavu<in ~ 09 Api 1983 Pnnpua~ 
".!1 E'l8lusiana · Bl~er. 03 Oktobet 1984 Pnnpuan 
".!2 Lusikawati Bliter, 22 Nolember 198! LakJ.Iaki 
"33 Ruyati Kendal, 14 Des ember 19 Pnnpuan 
".!4 Wlnarwati Mal~ 21 5epember 1 Perempuan 
".!5 Sistiani Sliter, 24 Agustus 1982 Perempuan 
".!6 Mutyani Wonogiri, 16 Nolember 1 Perempi!an 
".!7 Sllllirah Oemak, 23Apri11972 Pmpuan 
".!8 Siti Solekhallrl Satang, 10 Fetruari 1981 Pnnpuan 
"J9 lka Setiyoriri Ponorogo, 18 Februari 1! Perempua~ 
'40 ~ Nuwahyll'i Su1an Jember , ~ m 191Kl Perempua~ 
'41 TIISi\ah KLringan, 20 Oktober 15 Pnnpuan 
'42 Eri MaSI\Illh Slier, 07 Fetruari 1981 Pnnpuan 
'43 Slrniati SanyltN<rtj, 05 F ebuari Perempua~ 
'44 BaQiyah Sanyli118S, 30 Septembo Pnn!)liir, 
'45 Wm Wrmrjri, 07 Mei 19n Perempuan 
'46 Niken Yudiharti Magetan, 01 Februari 19Perempuan 
'47 Siti Mulyani · SU<~, 31 Oesember PeremjlJal'l 
'48 Susmiati Kedri, 13 .ui 1983 Perempuan 
'49 Asil Endaryati PliWCkerto, 21 Oesembl Laki-laki 
'5o ~ah Sanillllas, 05 Jaruri 1! LakHaki 

Kecantikan Ramrut Le'.el1 
Kecantikan Ramrut Le'.el1 
Kecamkan RM'llxi Le\el1 
Kecartikan RM'llxi l.eld 1 
Kecart'kan RamtM le\el1 
KecariJ'kan RamtM l.e\el1 
Kecamkan Ramtu l.eld 1 
Kecantikan RamtM Le'.el1 
Kecantikan Rambl.t Le'.el1 
Kecantikan Rambut Le'.el1 
Kecantikan Rambut Le'.el1 
Kecantikan Rambut Le'.el 1 
Kecantikan Ramrut Le'.el1 
Kecamkan Ramt:M Le'.el1 
Kecantikan Ramrut Le'.el1 
Kecantikan Ramt:U le\el1 
Kecantikan Ramt:U Leo.el1 
Kecrikan RamtM le\el1 
Kecrikan RamtM l.eld 1 
Kecartikan Ramt:U lelel1 
Kecartikan Ramt:U le\el1 
Kecantikan Rambut Lelel1 
Kecantikan Rambut Le'.el1 
Kecantikan Ramrut Le\el1 
Kecantikan Rambut Le\el1 
Kecantikan RambiJ leo,el1 
Kecantikan Ramt:M Leo.el1 
Kecartikan Ramt:U l.eld 1 
Kecrikan Ramtu le\el1 
Kecriltan Ramt:U le\el1 
Kecantlan Ramt:U le\el1 
Kecantikan Ramtu l.eld 1 
Kecantikan Ramt:M Lelel1 
Kecantikan Ramt:M Le'.el1 
Kecantikan Ramt:U Le\el1 
Kecantikan Ramrut Le'.el1 
Kecantikan Ramt:M Le'.el1 
Kecantikan Ramtu Le'.el1 
Kecantikan Ramt:U l.e\el1 
Kecantikan RamtM le\el1 
Kecrikan RamtM le\el1 
Kecantikan RM'llxi le\el1 
Kecrikan RamtM Leo.el1 
Kecantik311 Ramt:U Le'.el1 
Kecantikan Rambut L~r.el1 

Kecantikan Rambut Le'.el1 
Kecantikan Rambut Le'.el1 
Kecantikan Ramtl'J Le'.el1 
Kecantikan Ramt:M le\el1 
Kecantikan Ramt:M l.eld 1 
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Genap 
Genap 
Genap 
Garjl 

Gall 
~ 
Genap 
Ganjl 
Ganjl 
Ganjl 
Ganjl 
Ganpl 
Ganpl 
Genap 
Gql 
Genap 

~ 
Genap 
Genap 
Genap 
Ganjil 
Ganjil 
Ganjil 
Genap 
Ganjil 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 

~ 
Genap 
Genap 
Genap 
Gan;l 
Gan;l 
Gan;l 
Gan;l 
Garjl 

~ 
Garjl 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Ganjl 
Ganjl 
·Ganjl 
Ganjl 

09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
10.()().11.30 
10.00.1Ul 
10.()().11.ll 
09.00. 11.00 
09.00 ·11.00 
09.00·11.00 
09.00 ·11.00 
09.00·11.00 
09.00· 11.00 
09.00· 11.00 
09.00 ·11.00 
09.00. 11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00· 11.00 
09.00·11.00 
09.00 ·11.00 
09.00. 11.00 
09.00 · 11.00 
09.00 ·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00 ·11.00 
09.00 ·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00. 11.00 
09.00·11.00 
09.00. 11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00 ·11.00 
09.00 ·11.00 
·09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 

Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1Tahun 2013 
Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 Tahl.n 2013 
Periode 1 Tahlll2013 
Periode 1 Tahl.n2013 
Periode 1 Tahll\2013 
Periode 1 T alul2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 T alul2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1T alul2013 
Periode 1 Talul2013 
Peri ode 1 T ahun 2013 
Peri ode 1 T ahlJ\2013 
Periode 1 Tahll\2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 T alul2013 
Periode 1T ahun 2013 
Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Penode 1 T alul2013 
Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Tahlll2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Tahl.n 2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 T alul2013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1T alul2013 
Periode 1 T alul2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Tahlll2013 
Periode 1 Tnrt 2013 
Periode 1 T alu12013 
Periode 1 Tahun 2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Tnrt 2013 
Periode 1 Talul2013 
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PROGRAM KECANTIKAN RAMBUT PERIODE 2013.2 

NO NA IAA TTL • . JENIS KELAMAV PROGRAM LEVELIKELAS MINGGU JAM PER/ODE 
1 Ninl Sudaly.. MWI, 01 Agustus 197'Peren1JU11 
"l Siti MllliWc!ltil.k.rnacl MWI, 20 .ui 1972 Perempu;r1 Kecrikan Rambli 
".l Erik St9al1i Blitar, 15 Api 1970 Perempu;r1 Kecariikan Rambli 
'4 Siti NaPsah Nuidn Brebes, 19 Desember 1~ Perempuan Kecantikan Rambli 
'5 'Mwik W<ilyll'ingsil Bl~ar. 16 Mei 1985 Perempuan Kecantikan Rambut 
t Ria IAriah IX Kapyari P~q, 26 Oesemb Perempuan Kecantikan Rambut 
"7 Heri Ella Susana Lamplllg, 24 ~~ 1984 Perempu;r1 Kecantikan Ramblt 
'8 S~ IX Warta Tarsa hiamayu, 17 Agustus 'Perempuan Kecantikan Rambut 
.'9 Rosmaw.Jla Talang Pacmg, 01 JanuiPerempuan Kecantikan Rambut 
'10 .vana I>M lestari Malang, 17 Me1 1982 Perempu;r1 
'11 Nener¥J Rusmiasih Keb\rnen, 01 Januari 1~ Laki-laki 
'12 Suwartl Cilacap, 05 April1900 Perern~ 

Kecaniikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Keca.itikan Rambut 

'13 Sri Kuswal Cilacap, 07 Agustus 198 Perernpu;r1 Keccmkan Rambut 
'14 N\t myah Oemak, 09 .m 1982 Perempu;r1 Kecantikan Rambut 
'15 Ida Sri SUiaesil NIA, 24 September 1979 Perempu;r1 Kecantikan Rambut 
'16 Arilctfa Kusumawati Trenggalek. 24 Mei 1984 Perempu;r1 Kecartikan Rambut 
'17 Sri Rejeki Batang. 21 September 1' Perempu;r1 Kecail'kan Ramtu 
'18 Sri gati Mustikri9Yas Salaiga, 14 .kri 1983 Perempu;r1 Kecantikan Rambli 
'19 Sri Sucjarti NIA, 18 Agustus 1969 Perempu;r1 Kecanatan Rambli 
'20 Satlah Ferde Una Cilacap, 05 Desember 1! Pemnp.lill Kecrikan Rambli 
"11 KartikMI SIJtam Sl!CIWij, 03 Jarm:i 19 Perempuan Kecantikan Rambli 
"12 Ell Slllaeti SIJtCIWij, 05 .kri 1977 Perempuan Kecariikan Rambli 
"l3 Masroah Cilacap, 29 Mel1965 Perempu;r1 Kecantikan Rambli 
"14 Siti ktla Santa NIA, 19 .kri 1971 Perempu;r1 Kecariikan Ram!M 
"25 Katemi Maclm, 11 .kJi 1900 Perempu;r1 Kecat'kan Ram!M 
"26 tb Hayci\.1 Janah NIA, 02 April1986 PereniJUil Kecantikan RamiU 
21 Suastri Slagen. 15 Fetruari 197! Perempuan Kecatlcan Ramtu 
28 Wild Yanti Brebes, 19Api 1988 Perempu;r1 . Kecartikan Rambut 
29 Rirl Setiawatl Brebes, 15 .kJi 1986 Perempuari. · Kecat'kan Ramtu 
~ Uflk NlKCahyari Bany~. rJT JalJari Perempu;r1 Kecantikan Rambut 
31 Nlt Latifah Ke~. 22 September 1l Perempu;r1 Kecantikan Rambut 
32 Wasiyem Kebumen, 14 Februari 1! Perernpuan 
33 Sumir1 Miidun, 15 Maret 19n Perempu;r1 
34 NeriYUiari Bandung, 11 Oesember ·PmJim 
35 Siti Mary am Banyumas, 16 Jaooari 1! Perem~ 
36 · t.\rhidayah Oemak, 16 JLO 1982 Perempuan 

Kecantikan Rambut 
Kecantikan Ramtu 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 

rT lmas Veri Slbang, 10 Juli 1987 Perempuan Kecrikan Ramtu 
38 lsmi Sitllstianah Semarang, 30 Des ember Perempta~ 
39 I.Mk Han:layari Lum~ rJT Maret198i Perempu;r1 

Kecantikan Rambut 
Keeatiit.ii Ram!M 

:40 Sri Hartaik Slagen. rJT September 1' Perempu;r1 
41 Daryantl Cilacap, 01Fetruari 19&Perempuill 

Kecantikan Ram!M 
Ki!Cat'kan Rambli 

42 Hertina Cabang Empat, 07 .kJi 1 Peren1JX.3l Kecantikan RamtM 
43 Unirsih Slrno Pang~t~ Keciri, 17 Mei 1983 PereniJUil Kecantikan RamboJ 
44 I.Jlk Pli'Hrilgsil Keciri, 14 .kri 1968 Perempuan Kecantikan Rambli 
45 Narlf9 Sdelchalun Ciacap, 01.a.gustus 197 P~ Kecartikan Rambli 
46 Susilowati tni Ruslarl T tUlgag.rlg. 24 Agustu Perempuan Kecartikan RamboJ 
47 Sri Watftur1 Kerdal, 25 Seplember 1! P~ Kecantikan RamboJ 
48 Scrlyati NIA, 12 NcM!mber 1965 Perernpuor~ Kecantikan RamboJ 
49 514lrihc61 lamJU19, 01 .~alai 191 PereniJUil Kecantikan RamiU 
50 Ner1 SI.Piatin Btebes, 11 tbember 19 Perempuill Kecariiltan Rambli 

Lelel1 
Lelel1 
Lelel1 
Leo.e11 
Leo.el 1 
Leo.el 1 
Leo.el1 
Leo.el1 
Leo.el1 
Leo.el1 
Leo.el1 
Leo.el1 
Leo.el1 
Leo.el1 
Lelel1 
Leo.el1 
Lelel1 
Lelel1 
Lelel1 
LM1 
LM1 
Lelel1 
Lelel1 
Leo.el1 
Leo.el 1 
Lelel1 
Lelel1 
Lelel1 
Leo.el1 
Leo.el1 
Leo.el1 
Lelel1 
Lelel 1 
Lelel1 
Leo.el1 
Lelel1 
Leo.el 1 
Lelel1 
Lelel1 
Lelel1 
LM1 
Lelel1 
Lelel1 
lelel1 
Lelel1 
Lelel1 
Lelel1 
LM1 
Lelel1 
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~ 
~ 
~ 
~ 
~ 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Gan;l 
Ganpl 
Genap 
Gan;l 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 

Gall 
Gall 
Genap 

Gall 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Gan;l 
Ganjl 
Ganjl 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Ganjl 
Ganjl 
Gan;l 
Gan;l 
Gan;l 
Gall 
Gar;! 
Gall 
Gall 
Gall 
Gall 
Genap 

Gall 

09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00. 11.00 
09.00-11.00 
09.00·11.00 
09.00 · 11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00·11.00 
09.00 - 11.00 
09.00 ·11.00 
09.00 ·11.00 
09.00- 11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00-11.00 
09.00. 11.00 
09.00· 11.00 
09.00 - 11.00 
09.00·11.00 
09.00 . 11.00 
09.00 · 11.00 
09.00· 11.00 
09.00- 11.00 
09.00·11.00 
09.00-11.00 
09.00 ·11.00 
09.00 - 11.00 
09.00·11.00 
09.00 - 11.00 
09.00-11.00 
09.00- 11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00 ·11.00 
09.00- 11.00 
09.00 -11.00 
09.00·11.00 
09.00·11.00 
09.00. 11.00 
09.00-11.00 
09.00 - 11.00 
09.00 - 11.00 
09.00 - 11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00 ·11.00 

Periode 2 T alul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 T alul2013 
Periode 2 T alul2013 
Periode 2 T alul2013 
Periode 2Talul2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 Tahlrt 2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Talui 2013 
Periode 2 T alul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2T alul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 T alul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2T alul2013 
Periode 2Talul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 T alul2013 
Periode 2 T alul2013 
Periode 2 T ahlrt 2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Ta1Ml2013 
Periode i Tahun 2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 Tatui 2013 
Periode 2 T alu12013 
Periode 2 Talu12013 
Periode 2 T ahun 2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 Tahun 2013 
Periode 2 T ahun 2013 
Periode 2T ahun 2013 
Periode 2 T alul2013 
Periode 2 Talul2013 
Periode 2 T ahun 2013 
Periode 2 T ahun 2013 
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PROGRAM KECANTIKAN RAMBUT PERIODE 2014.1 

NO NAMA TTL JENJS KELAFAIN PROGRAM LEVEUKELAS MINGGU JAM PER/ODE 
I Riskr Pltn Amalra Ponorogo, 28 Jlr'i 1986 Perempuan 
~ Rlyati Rasiwan · NIA, 11 September 197ePerempuan 
"3 Ngatmi Sanem Sragen, 03 Desember IE Perempuan 
~ tm Maryana Bany\mas, 15 OktOOer 'Perempuan 
~ Sri~ Wonogri, 15 Desember ·Perempuan 
'6 Tri YIJiari Bb, 09 !.i 1986 Perempuan 
., Sri Rahayu Wonosobo, 19 Jcnrai I! Perempuan 
'8 Santi klctamayu, 04 Desembe Perernpuan 
'!I F aisal Palfi Magelang, 27 Oltober 1l Perempuan 
'10 Ida PlJwanti Blaar, 00 April l985 Perempuan 
'11 YLii Mega Uani Mali¥19, 24 Jui 1973 Perempuan 
~12 Mamik Mlllosiah ~Bus Denial<, 01 Februari ·198:Perempuan 
'13 Jueriyah Sumbawa, 03 Aprill972 Perempuan 
'14 Jumlyati Pandegtarg, 05 Desernb Perempuan 
'15 N Marlila NIA, 01 Jcnrai 1995 Perem~U~~~ 
'16 Sumartl NgaflJk, 02 September Perem~U~~~ 
'17 Tl.lastri NIA, 01 Jcnrai 1995 Perem~U~~~ 
'18 EJOS Rosita N/A, 01 Jcnrai 1995 Petem~U~~~ 
'19 Als Strnari Sumedang, 12 Jcnrai 1! Perem~U~~~ 
'2o SLiasMik N/A, 01 Jcnrai 1995 Perempuan 
~~ Tri Retno Lestari Sll'ak<Wia, 24 Aprill974 Perempuan 
~ Sih Kaeksi Tl.Mgago.rlg, 00 Deseml Perempuan 
~ Pt(ryarsill NIA, 01 Jcruari 1995 Perempuan 
"24 Mt4iyati NIA, 01 JCilllari 1995 Perernpuan 
"25 Meta Nalm lamPlf19, 29 Mei 1987 Perernpuan 
~ Musti&#8217;ah Tlblgagu1g, 26 Apri.IIS Perernpuan 
27 Siti Khocijah Rmayu, 05 Jcnrai HPerernpuan 
28 Wllhyu Suciyri ~ 05 Fetrwri H PeremJllilfl 
29 tu Hayati Semnlg. 25 Nco.emberPeremJllilfl 
ll Eusi Eli Lembalg. 00 SeJXernber PetemJllilfl 
31 Sumiyati Sragen, 14 Apri 1986 PetemJllilfl 
32 Ulit Sri Rahayu Kedri, 02 April19fl.4 Perempuill 
33 Al'dw ma Nll Talcil Mali¥1g, 25 Agustus 198'Perempuan 
34 Rlyni Cilacap, 18 Februari 196.Perempuan 
35 Sri Rejeki WIWik ldayani Malarig, 16 Mei 1972 Perempuan 
36 Nolita Sari . L.3mPll19 T • • 07 No· Perempuan 
37 Usronah Madkan Kendal, 10 Maret 1978 Perern~U~~~ 

38 Ha:lyati Cilacap, 01 Maret 1983 PerernJllilfl 
39 lstitomah Bt Kusro NIA, 02 Desernber 1977 PeremJllilfl 
40 Kasaro Kecfri, 20 Felruari 1980 PetemJllilfl 
41 lknmayah Be1VVn, 17 Mei 1962 PetemJllilfl 
42 Sri MMali ~. 13 !.i 1973 Perem~U~~~ 
43 Ml'yati PlJbaingga. 21 Agustus Perempuan 
44 Lemy I>M Retrowati Banyumas, 31 JI.Ci 1984 Perernpuan 
45 SuMta Khayati . Semarang, 05 Agustus I Perempuan 
46 Rustiri WCII1()!jri, 31 Agustus 1SPerempuan 
47 Castinah N/A, 27 Jllli 1985 Perempuan 
48 Samiyah Cilacap, 25 Mel 1980 Perernpuan 
49 Els ttlrj&rlah Ciamis, 26 ..ui 1984 PetemJllilfl 
50 KanA Wakidah Dernak, 11 Desember IE Perem~U~~~ 

Keca1bkan Rambut Le\el1 
Kecantikan Rambut Le\el1 
Kecallikan Rambut Le\el 1 
Kecartikan RamtU Le\el1 
Kecartikan RamtU Le\el1 
Kecartikan Rambut LN!I1 
Kecrikan Rambut Le\ell 
Kecrikan Rambut LN!II 
Kecantikan Rambut LN!I1 
Kecantikan Rambut Le\el1 
Kecantikan Rambut Le\el1 
Kecantikan Rambut Le\el1 
Kecantikan Rambut Le\el1 
Kecantikan RambtA Le\el1 
Kecantikan Rambut Le\el1 
Kecantikan RamtU Le\ell 
Kecatikan RamtU Le\el1 
Kecartikan Rambut Le\el1 
Kecartikan Rambut Le\el1 
Kecantikan Rambut LN!I1 
Kecantikan RambtA Le\el1 
Kecantikan Rambut Le\el1 
Kecantikan Rambut Le\ell 
Kecantikan Rambut Le\el1 
Kecantikan Rambut Le\ell 
Keca1tikan RambtA Le\ell 
Kecantikan Rambut Le\el1 
Kecrikan Rambut LM1 
Kecrikan Rar!ltM Le\ell 
Kecantikan Rar!ltM Le\el1 
Kecrikan RamtU Le\ell 
Kecdan Rambut Le\el1 
Kecnikan Rambut Le\el1 
Kecantikan Rambut Le-.ell 
Kecantikan Rambut Le\ell 
Kecant.ikan Rambut Le\el1 
Kecantikan Rambut Le\el1 
Kecantikan Rambut Le\el1 
Kecrikan Rambut Le\el1 
Kecatikan Ramtu Le\ell 
Kecaiikan Rambli Le\el1 
Kecrikan RamtU Le\el1 
Kecartikan Rambli Le\el1 
Kecatikan Rambut Le\el1 
Kecantikan Rambli Le\el1 
Kecantikan Rambul Le\el1 
Kecantikan Rambul Le\el1 
Kecantikan Rambli Le\el1 
· Kecantikan Rambli Le\el1 
Kecatikan Rambut Le\el1 
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Ganjrl 
Ga~U 

~ 
~ 
Gatfl 
Garfi 
Garjl 

Garlil 
GarliJ 
Ganjil 
Ganjil 
Ga~~ 
Ganjfl 
~~ 
~ 
Garjl 
Garjl 
Galjl 
Garjl 
~~ 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Garjl 
Garjl 
Garjl 

Garfi 
Garfi 
Genap 

Garfi 
~ 
Genap 
Genap 
Genap 
.Genap 
Genap 
Garjl 
Genap 
Genap 

Garfi 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Ganji 
Genap 

09.00. 11.00 
09.00. 11.00 
09.00. 11.00 
09.00-11.00 
09.00. 11.00 
09.00. 11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00. 11.00 
09.00-11.00 
09.00. 11.00 
09.00-11.00 
09.00 -11.00 
09.00 - 11.00 
09.00-11.00 
09.00 -11.00 
09.00 . 11.00 
09.00. 11.00 
09.00. 11.00 
09.00-11.00 
09.00·11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00. 11.00 
09.00. 11.00 
09.00 ·11.00 
09.00. 11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00 - 11.00 
09.00 - 11.00 
09.00-11.00 
09.00·11.00 
09.00. 11.00 
09.00 -11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 
09.00· 11.00 
09.00- 11.00 
09.00 - 11.00 
09.00-11.00 
09.00-11.00 

Pesiode 1 Tahun 2014 
Pesiode I T ahun 2014 
P«iode 1 T alul2014 
P«iode 1 Talul2014 
Periode I Talul2014 
Periode 1 Talul2014 
P«iode 1 Talul2014 
Periode I T alul2014 
Periode IT liM 2014 
Pesiode 1 Tarun 2014 
Periode 1 Talm 2014 
Periode 1 Tat.rn 2014 
Periode I Talul2014 
Periode 1 T alul2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1Talul2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 T alul2014 
Periode IT ahun 2014 
Periode 1 Tahun 2014 
Periode 1 Tarun 2014 
Periode 1 Tarun 2014 
Periode I Talul 2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode IT alul2014 
Periode 1Talul2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode IT alul2014 
Periode 1 TW\2014 
Periode 1 TW\2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1 Talul2014 
Periode 1Talul2014 
Periode 1 T W\2014 
Periode IT W\2014 
Periode 1 T W\2014 
Periode IT alul2014 
Periode I Talul2014 
Periode 1 TW\2014 
Periode 1 Talu12014 
Periode 1 TW\2014 
Periode I TW\2014 
Periode IT alul2014 
Periode IT alul2014 
Periode ITW\2014 
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PROGRAM KECANTIKAN RAMBUT PERIODE 2014.2 

NO NAMA TTL JENIS KELAMIN PROGRAM LEVEUKELAS MINGGU JAM PER/ODE· 

1 S1t1 Munmroh 
~ Suharti Stm~o 
'3 Sili Mulyan . 
'4 Suprihatin 
'5 Muyasaroh 
'6 Wiranti 
"7 Samsiyah 
'a lsmi lsti lstianah 
'9 lpnatun 
'10 Usronah Madkan 
'11 Tri Relno Lestari 
'12 Sih Kaeksi 
'13 Kasanli 
'14 Nur-Hidayah 
'15 Dian Ningsih 
'16 Jl.rniali 
'17 T rima Hadi Suyitno 
'18 Tri Ratnasari 
'19 Khoirul Wakidah 
'2o Nalik Darwali 
~1 Rustini 
'22 Kamelia 
'23 Saitri 
'24 Sri Handayani 
'25 Ha<iyati 
'26 Yayuk Yu!iantika Sari 
27 Sumirah 
28 Siti Munandiroh 
29 Ufik PUIWaningsih 
30 Meta Nalm 
31 Sudiati 
32 Ida Purwarti 
33 Riyati Rasf.v.ln 
34 Nenet1Q .. 

35 Yunita 
36 Sri Rahayu 
37 Sri Mawati 
38 Tri Yuliaii 
39 lstikomcih 
40 Su!asiutik 
41 Faisal Palupi 
42 Riski Putri Amelia 
43 Siti Khotijah 
44 Samillah 
45 Sumarti 
46 Sumiyati 
47 Mamik Murtosiah 
48 Wahyu Suciyanti 
49 lmah 
50 Ngatmi Sanem 

N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01 JariJari 1995 Perempuan 
NID, 01 Jalllari 1995 Pelempuan 
NID, 01 Januari 1995 Perempuan 
NID, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
Semarang, 30 Desembet Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perernpuan. 
NID, 01 Januari 1995 .Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perem~n 
NIO, 01 Januari 1995 Pmpuan 
Oemak, 16 Juni 1982 Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Pelempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01 Jalllari 1995 Perempuan 
NID, 01 Jaruari 1995 Perempuan 
NID, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
NID, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01. Januari 1991! Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01 Jaruari 1995 Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01 Januai 1995 Perempuan 
NIO, 01 Januari 1995 PeremJiuan 
N/0, 01 Jaruari 1995 Perempuan 
N/0, 01 .Janua1! 1995 Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Pererripuan. 
N/0, 01 Jaruari 1995 Perempuan 
NID, 01 Jaruari 1995 · Perempuan 
N/0, 01 Januarl 1995 Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
NID, 01 Jaruari 1995 Laki.Jaki 
N/0, 01 Januari 1995 PeremJlW!Il 
N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 Perempuan 
NID, 01 Januari 1995 Perempuan 
N/0, 01 Januari 1995 · Perempuan 
N/0, 01 Januari 1991! Perernpuan 
NID, 01 Januari 1995 Pereriipuan 
NJD, 01 JallJari 1995 · PeremPua' 

,t_ •• 

N/0, 01 Januari 1995 Perernpuan 

Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecartikan Rambut 
Keccrtikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecaniikan Rambut 
Kecantikan Rambui 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 

· Kecantikan Rambut 
Keearitik·an Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Keccrtikan Rambut 
Keccrtikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Keeantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Ketanlikan Rambut 
Keccrtikan Rambut 
Keccrtikan Rambut 
Keccrtikil Rambut 
. Kecantikan Rambul 
. ··- ~-- --
Keccrtikan Rambut 
KeCartikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecantikan Rambul 
Kecariikan Rambut 
Kecantikan Rambut 
Kecariikan Rambut 
Kecariikan Rambu! 
Kecariikan Rambut 
KeC'crtikan. Ranbut 
'Keedkan Rainbirt 
' .. ' .. 
Kecariikan Rambut 

Le..el 2 
Le~el2 

Le~el 2 

Le\el2 
Le\el2 
Le\el2 
Le..el2 
Lelel2 
Le~el 2 

Lelel2 
Le\el2 
Le\el2 
Le\el2 
LeWi2 
· Le~el2 

Le\el2 
Le\el2 
Le\el2 
Le~el 2 

Le~el2 

Le\el2 
Le\el2 
Le~el2 

Lelel2 
Le~el2 

Le\el2 
Le\el2 
Le\el2 
Le\el2 
'Lelel2 
Le\el2 
Le\el2 
Le\el2 
Le~el2 

Le~el2 

Le\el2 
Le\el2 
Le\el2 
Lelel2 
Le\el2 
Le\el2 
Le\el2 
Le\el2 
Le\el2 
Le\el2 
Le\el2 
Le~el2 

L.e\el 2 
t.e-.el2 
Le\el2 

229 

G~ 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
G~ 
G~ 
G~ 
Genap 

~ 
~ 
~ 
Genap 
Genap 
G~ 

G~ 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 

~ 
~ 
~ 
G~l. 
Gar¥1 
Ga.i;J 
Ganjl 
Ganjl 
Gan;J 
Gan~ 
Ganjl 
Gari;l 
Ganjil_ 
Galjil 
Gan~ 
~an;l 

Gar¥1 
G~ 

.Gan~ 
Gan;l 
Ganjil 
Gan) 
Ganjl 
Ganjil 
Ganjil 

-Gail! . 
Ga¥ 

13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00 ·15.00 
13.00. 15.00 
13.00-15.'00 
13.00-15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00-15.00 
13.00-15.00 
13.00-15.00 
13.00. 15.00 
13.00 ·15.00 
13.00. 15.00 
13.00- 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00-15.00 
13.00-15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00 · 15.00 
13.00. 15.00 
13.00-15.00 
13.00 ·15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00- 15.00 
13.00-15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00-15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00-15.00 
13.00 ·15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00-15.00 
'13.00. 15.00 
13.(xi': 15.00 
'13.00. 15.00 
13.00 - 15.00 

Penode 2 Talu12014 
Peri ode 2 T aoon 2014 
Peliode 2 Talul2014 
· Periode 2 ratim 2014 
'Periode 2 Talul2014 
PeriOde 2 Talul io14 
Peliode 2 Talul2014 
Peliode 2 Tallm 2014 
Peliode 2 Talm 2014 
Peliode 2 TchJn 2014 
,Periode 2 Tchln 2o14 
:Periode 2 Tahoo 2014 
Peliode 2 Tahlrl2014 
Peliode 2 Tahui 2014 
Peliode 2 Tallm 2014 
Peliode 2 Tm 2014 
Peliode 2 Tahun 2014 
Periode 2 Tahun 2014 
Peliode 2 Tahun 2014 
Peliode 2 Tahun 2014 
Peliode 2 Talul2014 
Periode 2 TaiM12014 
Peri ode 2 T ahun 2014 
Perlode iT31U'12014 
Penode' 2 'ratm 2614 . -
Peliode 2 Talul2014 
Peliooe 2 Talul2014 
Penodii· 2 ratui io14 
Peliode 2 Tahun 2014 
·Periode 2 Talm 2014 
Peliode 2 Talm 2014 
Peri Ode 2 T aim 2014 
Peliode 2 Tahoo .2014 
. Peliooe 2 TatUl 2014 
.Perlode 2 Tahun 2014 
Peri Ode 2 T ailun 2014 
Penixie 2 Tahun 2o14 
·Periode' i iahun 2014 
Periode 2 Talul2014 
Periode 2 rat.., 2014 
Peliode 2 Talm 2014 
Periode 2 Tahun 2014 
PeliOde 2 Tahun 2014 
.Periode 2 Tahun 2014 
:Penode 2 rallil-2014 

·: periode fTalm 2014 
PeliOde 2Tatm 2014 
'periode 2 Tahun 2014 
:Periode 2 Talul2014 

. Periode 2 Talul2014 
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PROGRAM KECANTIKAN RAMBUT PERIODE 2015.1 

NO NAMA TTL JENIS KELAPJIIN PROGRAM LEVEL!KELAS • MINGGU JAM PER/ODE 
1 MAFTUDAH a/n, 19 April1979 'Perempuan 
'2 Veni Kartika Sari Margosari LamioJg, 21. PerempUan 
'3 Marlin Areros Ktju, 13 September 19& Perempim 

· Kecanlikan Rambl.i Le\el1 
Kecantikan RainbU! Le\el1 
Kecantikan ·Rambut Le-.el 2 

'4 Castinah N/0, 01 Jarmi 1995 Perempuan 
'5 Sartinah Magelang, 11 Juni 1970 Perempuan 
'6 Usrunik Haryanti Cilacap, 20 6ktober-1~Peremjiuaj, 
"1 Swstutik N/0; ·25 CltOber 19ao Perempuan 
'8 Astiah Bl Aman mali N/0, 11 Desember 1975 Perempuan 

Kecantikan Rambut Le\ei 2 
Kecantik.an Rambut Le\el 2 
Kecantik·a, Rambut Le-.e~ 2 
Kecantikan Rambut Le\el 2 
Kecantikan Rambut Le\el2 

~ Winoh Cirebon, 10 Mei 1970 Perempuan Kecantikan Rambut Le\el2 
'10 Sri SLdanjari Trenggalek, 23Agustus Perempuan 
'11 Stjastutik Nli:l, 25 Oktober 1980 Perempuan 
'12 S~i Amiilah Bt Alba Ran N/o: 12 Ajri 1986 Perempuan 
'13 t-.1s Holilah Bangkaan Maduia, 15 " Perempuan 

Kecantikan Rambut Le\el 2 
Kecantikan Rambut Le\el 2 
Kecaritikan Ramb!t Le\el 2 
Kecantikan Rambl.i Le\el 2 

'14 Plli Rahmawati N/0, 01 Jarmi 1995 Perernpuan Kecantikan Ramtit Le\el 2 
'15 Yatirah Pon«ogo, 15 .m 1985 Perempuan Kecantikan Ram!M Le..el1 
'16 Umiyati B• Negaa. 22 .kJ~ 1 Perempuan 
17 Jumiyati N/0, 01 Jcrurj 1995 Perempuan 
'18 Kasanti N/0, 01 Jarmi 1995 Perempuan 

Kecantikan Rambut Le\el 2 
Kecantikan Rambut Le\el 2 
Kecantikan Rambut l.elei 1 

'19 Tazriyah Cilacap, 16April1987 Perempuan 
'2o Rofi&#8217;ah Kedri N/0, 01 Januari 1 ~PerernjJuan 
'21 Unarsih Sumo Pangun Kediri, 17 M~ 1963 Perernpuan 

Kecantikan Rambut Le\el1 
Kecantikan Rambut Le\el1 
Kecanlikan Rambut Le\el1 

'22 Sriwati Hamo Sumalto Klaten, 08 )Ji 1984 Perernpuan 
'23 tb Faidah Cil3cap, 07 April1988 Perernpuan 
'24 Stjastri Nga-M, 18 Cltober 1989 Perernpuan 
'25 Risma Bt Iskandar Jibe Maros, 01 Januaii 1995 Perempuan · 
'26 Ediyawati Yogyakarta, 27 Desernbo Perempuan 
'27 Yatmi · Palernbang, 18 .lUi 1971 Pen;nipuan 
'28 Misiyati Venti Lukita Jember . 01 .lUi 1982 Perernpuan 

Kecantikan Ram but Le\el1 
Kecantikan Rambut Le..el1 
Kecantikan Rambut Le..el1 
Kecantikan Rambut Le-.el1 
Kecarnikan Rambut Le\el1 
Kecantikan Ranibut Le\el1 
Kecantikan Rambut Le\el1 

'29 Wahyuri Cilacap, 07 Desernber 1! Perernpuan 
'3o Teti Haryarti GOO'lboog. 02 Agustus 1·Perernpuan 
'31 Aam Aminal Cirebon, 2o De$emiler HPerempuan 
'32 Stti Rmawati NID, 22 Desember 1987 Perernpuan 
'33 Sugi Rahayu ·Kedn, .16 SeriemtJ« 19'.Perempuan 
'34 Taa Setiawati Ciamis, 04 Mei 1974 Perempuan 

'Kecantikan Rambut Le\el 1 
Kecaniikan Ram but Le\el1 
Kecantikan Rambl.i Le\el1 
. Kecantikan RambUt Le\el1 
Kecanlikan Rambut Le\el1 
Kecantikan Rambut Le\el1 

'35 Sumini Banyumas, 14 Agustus · Perempuan 
'36 Stti Ekowati Kendal, 07 ii 1983 :PeremPuan 
'37 Eli Nuryanti Cilacai>. 2i Fe!Juari i9&~er~pa,l 
'38 Endang Sari lndramayu, 14 Desernbe Perempuan 
'39 Sadariah Bt Saliwang N/0, 01·JaUri 1995 Perempucin 
~ Pi~! Pitriani . Mengkenang. 12 Noleml Perernpuan 

Kecantikan ~but LeW! 1 
Kecantikan Rambut LeleJ 1 
Kecaniikan.Riiibiit · Le\elt 
Keca!itikan Rambut Leiet 1 
Kecantikan · Ranlxlt Le\el1 
KeCalitikan Rambut Le\el1 

'41 Leraa Dewi ~ali Janbang. 07 Desernber 'Perempuan 
'42. slinarsih NID, 01 Jaiuii 1995 Perem~n 
~3 Kar:s.inah sanylimas. or irj 1979 Perernrmo 
'44 N\r·Hayati Yusll CirebOn. 12 April1980 Perernpuan 
'45 ·Salimi lnaamayu, 04 April l982 Perempuan 
'46 Giyanti Sragen. 05 Agusl\Js 19& Perernpuan 
'47 Ana susanti G~ N/0, oi Jcnia PerempUa., 
'48 Rociyah Ketunei, 20-M~ 1986 · Perempuan 
'49 Endaiig Tasmia$~ Lampq ·i7Agu$tus 1!PeremPu3n · 
'5o Khusnut Khikmah Brebes. 15-Mei 1985 Fiereinpim 

Kecantikan Rambut Le\el1 
- Kecanifkan Raiiiw Le~ 1 

Kecantikan RariiiiUt Le-.e~ 1 
.Kecantikan Rambut Le-.el1 
Kecantikan RamW Le-.el1 
Kecantikan. R2m!JUt · Le\el1 
Kecantikan· Rainbu! Le-.e~t 
Kecantikan Rambut Le\el1 
· Kecantikan Ram but Le\el1 
Kecantikan Rarilbiit . Le\el1 
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Geraap 
Genap 
Gali]ii 
<>'enap 
Ganjl 
Ganjl 
Gan;1 
Ganjl 
Ganpl 
Ganjil 
Ganjil 
Ganjl 
Ganjil 
Genap 
Gtlrlap 
Ganpl 
Ganjl 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Genap 
Gaii;t 
dan;1 
Ganjl 
Ganjl 
Ganjl 
'Genap 
Ganpl 
Gari;t 
Ganjl 
Ganjl 
Ganjl 
Gan;i 
Ganpt 

_ ~a-~i~. 
Ganjil 
Ganjl 
Ganjl 
Ganjl 
Gan;t 
Gaii;l 
Ganjl 
Gan;1 
Ganjl. 

Gan;t 
Ganjl 
Ganjl_ 
Gan;l 

00.00-11.00 
00.00 - 11.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
.13.00 . . 15.00 
13.00. 15.00 
13.00-15.00 
13.00- 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00. 15.00 
13.00 . 15.00 
oo:oo -11.00 
13.00. 15.00 
13.00 . 15.00 
00.00. 11.00 
00.00-11.00 
00.00-11.00 
00.00 ·11.00 
00.00. 11.00 
oo:oo ·11.00 
00.00~ 11.00 
00.00- 11.00 
00.00 -11.00 
00.00. 11.00 
00.00-11.00 
o9.00-11.00 
00.00-11.00 
00.00. 11.00 
00.00-11.00 
00.00-11.00 
00.00 ·11.00 
:00.00-11.00 
·o9.oo -11.oo 
00.00-11.00 
00.00 · 11.00 
00.00·11.00 
00.00-11.00 
00.00 ·11.00 
oo.&i'-11.oo 
00.00-11.00 
00.00- 11.00 
oo.oo -itoo 
00.00- 11.00 
00.00 ·11.00 
00.00-11.00 
00.00-11.00 
00.00 . 11.00 

Periode 1 Talui 2015 
Periode 1 Tallln 2015 
Perl ode i T ahun 201 S 
Periode 1 TahUn io15 
Periode 1 Tahun 2615 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tatut 2015 
Periode 1 Tatut 2015 
Penooe 1 raiUi 201s 
PerlOde 1 Talm io15 
:Periooe 1 i'arun 2015 
Periode 1 Talul2015 

'Penode 1 Talul2015 
Periode 1 Talm 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Perlode 1 Talui 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tatut 2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 T ahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
P~ 1 Tahun 2015 
Perlode 1 TahUO 2015 
PeriOde 1 Tahun 2015 
Penode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 Tahun.2015 
Periode 1 T ahun 2015 
Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 ratU, 2015 
PenOde 1 Talul2015 
PenOde 1 TMlll 2015 
:Periode 1 Tahun 2015 
Periode 1 T ahun 2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1 Talul2015 
Periode 1T alul2015 
Periode 1 Talul2015 
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PROGRAM KECANTIKAN RAMBUT PERIODE 2015.2 

NO NAMA TTL JENIS KELAMIN PROGRAM LEVEUKELAS . MINGGU JAM PER/ODE 

1 Eru Cninitl 
~ Kcrnsiat111 
'3 s~ Sa&#8217;adah 
~ Trtintmlah 
"5 Ktmjah 
t Mooa Susilawati 

" Jaelil '8 [N,j Puwri 
~ l.asrnirm 
'10 Pari 
'11 Ymil 
'12 Sri Rengganis 
'13 Ylltda Wati 
'14 Slfri 
'15 Eri Setyarlngsih 
'16 SriWal'rft.ri 
'17 Kusrinah 
'18 Sili .kbaidah 
'19 t.UctMdl 
"lo WiMIItryari 
~1 Rm SlVciP!i 
~ Megawati 
~ A1WJ1 Sllltai 
~4 Wagati 
'is Wahylri 
~ Sunani 
~ TIAI: 
"28 YUiAst\ti 
~ Mn:e!¥<1~ 
'l> Siska Ratna Sari 
'31 Nel\in GmJa 
"32 !baedah 
"33 Fit! ttr1ela 
'34 ~ali 
'35 Sri IS!atik 
".l6 Ret Mariana Messakh 
'37 lljamilah 
~ Derina T et!ageri 
'39 Nari 19a1J 
~ Sandy~ 
'41 Pariati 
'42 Sri Mcrtirt 
'43 WlllalliMas~ 
'44 Velian Ancti ldayri 
'45 tmJ Susri 
'46 kaNirjn 
'47 sm 
~ Snyah 
'49 Fltria Wati 
~ WJ;Ycni 

S\Jlang, 15 September 1 Peren\lllall 
ria, 01 Jcmari 1995 PeremJUW~ 

Lebak Banten, 10 FeiN Peremj)lall 
rJa, 01 Jcmari 1995 PEJEI'I'I!la1 
Tega, 00 Desember 197'Perenl!Wl 
Mecm. 30 S~Ember 1! Perem~an 
Brebe$, 14 Des Ember 1~ PerEm~Wfl 
Kedri, 14 A~tus 1988 Perem~XJC~fl 
BanyU'llas, 18Agustus · Perem~XJC~fl 

Lampsg, 02 Mei 1978 PeremJUW~ 

ria, 01 Jaooari 1995 PerEmJUWl 
ria, 01 Jcmari 1995 PeremJUW~ 

Lampo.r19 Utcra, 29 Dese Perem~Wfl 
Brebe$, 11 A~tus 19&PerEmJUWl 
ria, 01 Jaooari 1995 PeremJUW~ 

ria, 01 Jcmari 1995 Perem~ 

BaTfllllas, 2S A~tus · PeremJUW~ 
Bany\Niaf'9, 05 April191 PeremllJ30 
Magetan, 01 Des ember· Perem~an 
Ng<JM, 24 Des ember 19! PeremJUW~ 
BanyU'llas, 09 Mei 19n PeremJUW~ 
ria, 01 .lnJari 1995 PeremJUW~ 

Brebes, 14 Mei 1987 PerempJan 
ll.rnajang, 11m 1985 PerEmJUWl 
~. 07 DesEmber 1! Perempuan 
PHnlmg, 01 Aprii197· Perem~ 

ria, 01 Jaooari 1995 PeremJUW~ 

Kelxlmen, 06 .llir 1982 PeremllJ30 
lmuk, 11 Mei 1983 P~emllJ30 
PIJWak.arta, 01 mlari 1 PeremJUW~ 
PetirodcJrV, 22 j,jj 1981 PeremJllill 
raamayu, 22 No\ember PeremJW~ 
Bekasi, 22m 1~ PeremJUW~ 

Bandar l.amp~~~g. 10 Ap PeremJUW~ 
Rernbarg, 20 Februari 1! PeremJUW~ 
R(Ke, 08 Marel1975 Perem~ 

.kmbalg, 14Agustus 1~P~ 
ria, 01 Januari 1995 PeremJUW~ 

Cllacap, 05 Mei 1987 PeremJUW~ 

PtJWOrejo. I 0 Septembe PeremJUW~ 
Blaa-, tim 1992 PerellljUII 
Brebes, 06 Des ember 1 ~ PeremJUW~ 
ria, 01 Jaooari 1995 Perempuan 
Rawa Batik, 03A~tus PerempM 
Bb, 06 Mei I~ PeremJUW~ 

Malarg, 01 F el:nai 19& Perempua1 
Sltadana, 24 Septembe Per~ 
BanyU'llas, 18 Oktober 1PeremJUW~ 
· Sadar Sriwajaya, 29 Apri PeremJUW~ 
ria, 01 Jaooari 1995 PeremJUW~ 

Kecrikan Ram!M Leo.el2 
Kecantitan Ram!M Leo.el2 
Kecarti<an Rambut Leo.el2 
Kecantil<an Rambut Leo.el2 
Kecantil<an Ramtu le\el2 
K~anRamtu leo.el2 
Kecantikan RMlbti leo.el2 
Kecman Ramtu Leo.el2 
Keca-tian Ram!M Leo.el2 
Kecartikan Rambut Lelel2 
Kecantikan Ram!M Le\el2 
Keccnillan Ramtu Le\el2 
Kecantikan Rambut Leo.el2 
Kecantlkan Ramtu leo.el2 
Kecantil<an Rambut Leo.el2 
Kecantikan RamtXi Leo.el2 
Kecantikan Ramt:Q Leo.el2 
Kecdan Ramt:Q Leo.el2 
Kecdan Ram!AA leo.el2 
Kecant~an Ram!M Leo.el2 
Kecardlan Rambut Leo.el2 
Kecantikan RamlxJI Leo.el2 
Kecanb'kan RamlxJI Le\el2 
Kecantikan Ram!AA Le\el2 
Kecantikan RamlxJI Leo.el2 
Kecantikan Ranbut i.elel2 
Kecdan Ramt:Q Le\el2 
Kecdan Ram!M Leo.el2 
Kecdan Ram!M Leo.el2 
Kecantikan Ra-nlxJI Le\el2 
Kecartikan Rambut lelel1 
Kecantikan Rambut Le\el1 
Kecantikan Rambut Leo.el1 
Kecantikan Ramtu Leo.el1 
Kecantikan Ramt:Q Leo.el1 
Kecrikan Ramt:Q Leo.el1 
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PROGRAM MENJAHIT PERIODE 2013.1 

NO NAMA TTL JENIS.!<ELAMIN PROGRAM LEVELOCELAS MINGGU JAr.f PERIODE 

1 Runaidah SI.U Kenda, 03 Oktdler 19n Perempuan 
~ De.i Astt.tik Bti!<Y, 00 Noo.ember 198; Perempuan 
'3 Sri w~ Twta Banyunas, 22 Jarmi 1!Perempuan 
~ Filii Astw Puwadi Wooos<ilo, 02 m 1982 Perempuan 
'5 Masilah K~, 03 April19n Peremj,uan 
~ M<rfyawai Keblmen, 12 Mel1983 Perempuan 
"1 Hartini ~. 10 JcnJari 1965 Peremp..oo 
'8 Endang Ktma Cianis, 25 Februari 1981 Peremp..oo 
'll Juniyati Pati, 25 Mei 1978 Peremp..oo 
'10 NlJnj Khaimah Blla-, ~ Ma-et 1968 Perempuan 
'11 N11 Baidah Cilacap. 27 Mei 1984 Perempucr1 
'12 Martlyem l..amjx.ng Tengcil, 16 .U Pmpucr1 
'13 SlJ!liMl P~, 10 Aplll1966 Perempucr1 
'14 Arini Febriari ria, 01 Jaooari 1995 Perempucr1 
'15 Sar.Wi Qlacap, 30 U 1979 Perempucr1 
'16 Reri Ga-Lt, 00 Februai 1~ Perempucr1 
'11 Rosmarik Bangkalan, 07 Septembl Peremp..oo 
'18 Sarti lrd<rnayu, 05 Jaruri 1! Peremp..oo 
'19 Eti K\lliati Jakcvta, 01 Agustus 198 Peremp..oo 
~ Nasriyltl Cilacap, 05 .m 1976 Perempucr1 
~1 Siti MlrTiali Sleman, 06 Maret 1974 Perempuan 
"12 Na-lik nnw..i Mahr~g, 29 Des ember 1! Perempuan 
~ tb AsmaH\Jsna Bach ria, 18.kri 1975 Perempuan 
"l4 Ca-siri Oamis, 10 April1982 Perempuan 
"l5 WlllaiTi Ram~r~ A~ 191lnua Perempuan 
~ Tri Watr(Lri Semarang, 03 SeplembE Perempucr1 
27 Sri Mt.tayltl K~. 05 Oesember 19 Perempuan 
28 SusilWoirW1gsil Maq, 22 Nowmber 19 Perempuan 
29 Harti Ciacap, re u 1973 Perempuan 
)) Waqah K~. 23Apri11979 Perempucr1 
31 Ira Si.VcJeri llardJlg. 01 H 1985 Peremp..oo 
32 Erniallt'ili K~. 14 Mae! 1979 Perempuan 
33 Gemi ~ 03 Mt1i .1965 Peremp..oo 
34 Endah lestari Cilacap. 23 JcnJari 1984 Peremp..oo 
35 Nycxnan Pl.j lestai .Jam!'.( 10 Oltober 1973 Perempucr1 
)3 Sugirih Olacap, re.m 1983 Peremp..oo 
37 Sri Pa~YaU Jamin Grobogan, 31 JcnJari 19Perempuan 
38 Titi Yullani Barrtllllas, 03 ~ 1985 Perempuin 
39 Sukesi Ngav.i, 02 Fetruri 1978 Peremp..oo 
40 Endang SIAastri Wrn:xjti, 19 JtJi 1983 Perempuan 
41 Sl.l'lalti Bl~a-. 01 Fe!lruai 1985 Perempuan 
42 Muawancil lamiXfl!l. 05 Ma-e! 1984 Perempucr1 
43 T~ninah htlrnayu, 07 April19nPmpucrl 
44 Ruci ~andai hilrnayu, 12 Mei 1981 Perempuan 
45 .uiah Cilacap, 29 .m 1984 Peremp..oo 
46 Asm\N Kt.lal Progo, 03 .Ajj 197• LakH<*i 
47 ttrasih tawati nt3nayu , os Mei 1987 Perempuan 
48 Aria Kerd Ra$ lrd'lll1ayU, 15 Asri 198E Perempuan 
49 Castinah Cirebal, 27 JLri 1985 Perempuan 
oo t.11m toaen, re Okttter 19n Perempuan 

Merj;nl 
Uerjcnl 
Merphit 
Mer4ahif 
Mef1aht 
Mef1aht 
Mer(ahit 
M~ 
Mer1alit 
~ 
Merj~ 

Merlahi\ 
Merja'it 

~ 
Mef;alit 

~ 
~ 
~ 
Merpi 

~ 
~ 
Merpi 

~ 
~ 
~ 
Merjallt 
Merjaht 
Merjallt 
Merjctjt 
Merjallt 
Merjahit 
Merjahit 
Merjallt 
Mer4ahit 
Merjalit 
Merjahit 
Merjallt 

~ 
Merjalit 

Meriii 
~ 
Merj¥i 

t.lel1alit 
M~ 
~ 
Merp. 
~ 
Merjai;t 
Merjatil 
Me!latil 

l.e'.l!l1 
Leo.el1 
Leo.el1 
l.e'.l!l1 
Lelel1 
Lelel1 
Lelel1 
l.e'.l!l1 
l.e'.l!l 1 
Lelel1 
Lelel1 
Ll!lel1 
Ll!lel1 
Leo.e11 
Leo.el1 
Lelel 1 
Leo.el1 
Lelel1 
Lelel1 
Lelel1 
l.e'.l!l1 
Lelel1 
l.e'.l!l1 
Lelel1 
Leo.el1 
Lelel1 
Lelel1 
Leo.e11 
l.e'.l!l1 
l.e'.l!l1 
l.e'.l!l1 
Leo.e11 
l.e'.l!l1 
Lelel1 
Lelel1 
Lelel1 
Lewl1 
Lelel1 
Lelel1 
Lelel 1 
Lelel 1 
Lelel1 
Lelel1 
Leo.e11 
lelel1 
L-..el1 
l.e'.l!l1 
Leo.el1 
l.e'.l!l1 
l.e'.l!l1 

232 

Ger\<4> 
Ger\<4> 
~ 
~ 
~ 
~ 
Geni4l 
~ 
~ 
~ 
a..jl 
Garjl 
Garjl 

Galli 
Galli 
Gan;l 
Galli 
Galli 
Ganjl 

Ganil 
Ganjl 
Ganjl 
Ganjl 
Ganjl 

GarJ1 
GCJjl 
Ganjt 

Garll 
a..jl 
Garjl 
Garjl 
Garjl 
~ 
Garjl 
Garjl 

Ganll 
~ 
~ 
Gerli4l 
Ganjl 

Gerli4l 
Ganjl 
Genap 
Gan;l 
Gerli4l 
Genap 
Genap 
Ganjl 
Ganjl 
Garjl 

~.00·1 1.00 

~.00·11.00 
11.00. 13.00 
11.00·13.00 
~.00·11.00 

~.00·11 .00 

~.00·11.00 

~.00·11.00 

~.00·11.00 

11.00· 13.00 
~.00·11.00 

~.00 · 11.00 

~.00 · 11.00 

~.00 · 11.00 

11.00·1100 
11.00·13.00 
11.00 · 13.00 
~.00 · 11.00 

11 00· 13.00 
11.00 · 13.00 
11.00. 13.00 
11.00·1100 
11.00 · 1100 
11.00- 13.00 
~00 · 11.00 

11.00 · 13.00 
~.00 · 11.00 

~.00 · 11.00 

11.00 · 13.00 
11.00 · 13.00 
11.00 ·13.00 
~.00·11.00 

11.00-1100 
~.00 · 11.00 

~.00 · 11.00 
~.00 - 11.00 

~.00 · 11.00 

~.00 · 11.00 

~.00 · 11.00 

~.00 - 11.00 

~.00 · 11.00 

~.00 · 11.00 

~.00-11.00 

~.00·11.00 

~.00 · 11.00 

~.00 · 11 00 
~.00 · 11.00 

~.00 · 11.00 

~.00 · 11.00 

~.00 · 11.00 

Periode 1 Tft.n 2( 

Periode 1T ft.n 2( 

Periode 1T ft.n 2C 
Periode 1 Tft.n 20 
Periode 1 Tah.Jn 20 
Periode 1 Ta/Ul20 
Periode 1 Ta/Ul20 
Periode 1 Talu120' 
Periode 1 Talui 20· 
Periode 1 Tahl.n 201 
Periode 1 Ta/Ul201 
Periode 1 Tatm201 
Periode 1 Tahln 201 
Periode 1 Talm 201: 
Periode 1 TaiUI201: 
Periode 1 Talul201; 
Penode 1 Talul201~ 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 T alul2013 
Periode IT a/Ul2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 T atUi 2013 
Periode 1 T alul2013 
Periode 1 T.rut2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1Ta/Ul2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1T alul2013 
Periode 1 Tft.n 2013 
Periode 1 Talm2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Talu12013 
Periode 1 Talul2013 
Penode 1 Talul2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 T ahun 2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Talul2013 
P~ 1 Talul2013 
Periode IT alul2013 
Penode 1TatiJl2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Tftll2013 
Periode 1 T.rut 2013 
Periode 1 Tftll 2013 
Periode 1 Tftll 2013 
Periode 1 Talul2013 
Periode 1 Tftll 2013 

43190.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



PROGRAM MENJAHIT PERIODE 2013.2 

NO NAMA TTL JENIS KELAftf/N PROGRAM LEVEUKELAS MWGGU JAf.f PERJODE 
1 Norhstian Bl~ar. 02 Februa:i 1982 PeremJXl<lll 
'2 SlilJylllli Cilacap, 01 Janm 19951.aki-laki 
'3 Nl.r Hasantl Balyt.mas, 12 Mei 1965 Perem~n 
'4 Sri Ayu Bt Dasoo Paspt Sltlar9, 29 Janm 1985 Perempuan 
's Ntr Allylri Kerdal, OS A~tus 198< Perempuan 
'6 Jariall.rl Ngaiman KeOOal, 18 .lcnJM 1975 Perem~n 
., Mttflri Wryono Stagen. 04 Apll 1976 Perempuan 
'8 Lamijem Slllarto Pcroogo, 29 .Ui 1980 Perempuan 
'9 Muyasarcil Blitar, 18 .W 1974 P~ 
'10 Rllnirm Mad Sayuti Olacap, 25 Oesember 1! PeremJXl<lll 
'11 SlAis 1iari ~ 07 Maret 1900 PeremJXl<lll 
'12 Wirdl Bt RasjOO Ciebon, 15 Oktober 197•Perem~n 
'13 Sni Aisah Kerdal, 21 ():Iober 19B1PeremJXJ<ll1 
'14 Atun S~ati Cl\aeoo;iCilacap, 20 Mei 1973 Perempuan 
'15 S~ Batang. 12 Agustus 198: Perem~n 
'16 Shobib.rrolvnah Oeinak, 22 Apll19B7 Perempuan 
'17 Sunarsih BartU, OS .lri 1974 Perempuan 
'18 Susiana Pl.; AstiAi Maq, 15 .lri 1972 Perempuan 
'19 TasiM lb"k RMayu Sunenep, 19 Januari 191 PeremptJan 
'2o Mirce Ojara locll RarrU, 11 Mel 1983 PeremJXl<lll 
'21 Ahad P lemba NJA, 31 Oesember 1979 PeremJXl<lll 
'22 Sri Reng9ari TrqJalek, 18 Maret 1g Perenipt.an 
'23 Triana Putri Olacap. 18U 1986 Perempuan 
'24 Muntakimah ~ 02 Janm 19n Perem~n 
'25 1M1ia Batang. 10 A!ri 1974 Perempuan 
'26 Sri tqsih Malq, 24 JlAi 1969 PeremPlJ311 
27 Wayan SUdasih sa, 15 .kJi 1979 Perempuan 
28 .llrniai Wonoscbo, 16 Septembo Perempuan 
29 Heni Rism Cilac~. 04 Jmlri 1983 Perempuan 
30 Hri:la Cabang Em~. 07 .Ui 1 Perempuan 
31 Ngartil Kerdal, 14 J.ruri 1982 Perem~W~~ 
32 Saginem Ql~. 11 Noo.ember 1£ Perempuan 
33 .U~M Jarri Olacap. 27 Jli 1982 PeremJXl<lll 
34 Yuliati NJA, 04 Februa:i 1985 PeremJXl<lll 
35 Darpiah Pati, 20 #11986 Perempuan 
36 Anhaiyah PoraogJ. 27 September Perempuan 
37 EndM wtari <kap, 23 Janm 1984 Perem~n 
38 SutiM ~ 13Agustus 1Perempuan 
39 Misnem ~ 20 Juri 19PeremptJan 
40 Selari Arnillao Tem~. 31 Desem Perempuan 
41 Sli~em Blora, 15 ilolember 197. Perempuan 
42 . Katemi Madlll, 11 .AJi 1980 Perem~W~~ 
43 Dartem Olacap, 16m 19n PeremJXl<lll 
44 Mustangnah Cilac<4l. 17 ~ 1983 p~ 
45 Slllartl Kab~ 20m 'PeremJXl<lll 
46 Mistri Malarg. 30m 1983 Perempuan 
47 Efis Ellika !Jan Ndari Malarg. 25 Ajri 1984 Perempuan 
48 Nl.rkhayati Rakimin Cilql, 02 September 1 Peremptm 
49 Is Ml1llisoo Oq, 21 MEi 1981 Pmpuan 
50 Tri Ywn Blilar, 09 .kJi 19B6 Perempuan 
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PROGRAM MENJAIDT PERIODE 2014.1 

1.'0 NAMA TTL JENIS KELAMIN PROGRA/.1 LEVELIKELAS MINGGU JAM PER/ODE 
1 Sltlett N/A, 13 Desember 1981 Perempuan 
~ Casmm Jaltarla. 16 .m 1981 Perempuan 
~ SINsih NIA, 08 m 1985 Perempuan 
'4 l.aeli Makhaba'l Cllacap, 11 F~ 198 Perempuan 
'5 ~ali Magetang, OUj 1976 Perempuan 
t Siti Aminah Ponorogo, 08 April1988 Perempuan 
"1 Mu&I8217;1M~crcil Ngav.i. 26 .ui 1982 Perempuan 
~ Twill Banjamegara, 10 Jaroari Perempuan 
'!I Y~tilll Tasikmaaya, 11 Mae! 1 Peretn~XS~ 
'10 Musriyah Wonosobo, 21 Oktober 1 Perempuan 
'11 Marzela Nngsih Tewu Kawangkoan, 18 Agustu Perempuan 
'12 tbmyah N/A, 09M11984 Perempuan 
'13 Sastriana Palembang, 01 .kM 1982Perempuan 
'14 Detari hi'amayu, 29 Maret 19E Peteii\IXSI 
'15 AsihWIIlalti B1 ~adi Ponorogo, 10Agustus 1!Perempuan 
'16 Slhrti Balang. 15 Maret 1983 Peretn~XS~ 
'17 lailatU Koaiyah Wooosobo, 13 Februari · Perempuan 
'18 Tumirah Kendal, 18 .bl 1974 Perenipuan 
'19 P\4 Asluttk N/A, 17 Maret 1980 Peretn~XS~ 
~ Klswati Kendal, 27 Jaooari 1976 Perempuan 
~1 Maryati St.temi Bat:T)'UI1las, 27 Oktober 1 Petem~XS~ 
~ Maryanti Kebumen, 14 Juli 1970 Perempuan 
~ Kusmiati K~ 23 .bl 1989 Perempuan 
~4 Sri Adriati NIA, Ol Jcntai 1995 Perem~XJan 
~5 Nltyanti b( Cltro Wlnarsc NIA, 01 Jaooari 1995 Perempuan 
~ DaiTtlri Mage1ang, 04 Jaruari 19 Perempuan 
27 Unda Jali EntiWl, 05 Juli 1978 Perempuan 
28 Triyari Cllacap, 03 Mei 1985 Perempuan 
29 Sri Kusriri Ciamis, 12 Maret 1986 Perempuan 
:lO WrM Kus~ lrxmayu. 25 Nolembel Perempuan 
31 Sti Rcilmah Cllacap, 09 Nct.ember 1~ Perempuan 
32 Nanik Setyanl Nga'M, 28 Agus1us 1980 Perempuan 
33 Sllatmi Magetan. W Mel 1982 Perempuan 
34 l(ljpdayah bt Zl.lhdi Kendal, 14 Desernber 19Perernpuan 
35 tU Susi Rctrjri ~ 24 Maret 1984 Petem~XS~ 

36 Sri W~lringsih NIA, 20 Apri 1978 Peret11puan 
37 Milarosyaidah NIA, 01 Jaooari 1995 Perernpuan 
38 tkni Chal:.ib5l PasUIIJ2Il, 11 Noo.ember Perempuan 
39 Sri Lestari Lampoog, 08 September Perempuan 
40 Sw.rri Lam~ lb'a, 11 .bl Perempuan 
41 Tri Haryanti Kendal, 03 Maret 1985 Perernpuan 
42 Sti Mlldyah Kendal, 18 Sepember 1' Peretn~XS~ 
43 Ml.rri Bt Yahya Ahmad Tangerang, 14 No\ember Perernpuan 
44 lila Usnaw.ii St.tawnL 20Apri 1976Perern~XS~ 
45 ~ Ylli Asllj Cianis, 18 .A.t 1977 Peretn~XS~ 
46 Alyanti Cilacap, 12 Mei 1988 Perempuan 
47 Tri Pu; le$1~ih ~ 14 .kJ 1983 Perern~XS~ 
48 Maliroh ~UA, 14 Agustus 1986 Perempuan 
49 lJs S!lyani NIA, 02 Mei 1975 Perern~XS~ 

50 Ylf1\ll WatftiXi Bard.llg, 07 U 1980 Perem~XS~ 
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PROGRAM MENJAHIT PERIODE 2015.1 

NO NA MA TTL JENIS KELAMIN PROGRAM LEVEUKELAS MINGGU JA.fr! PER/ODE 
1 Ntrkhayati NIA, 01 Jaruan 1995 Perempm 
'2 . St111il<tl Rahayu NIA, 01 Jaooari 1995 Perempm 
'3 St111il<tl Rahayu NIA, 01 Jaruari 1995 Perempm 
'4 St111il<tl Rahayu NIA, 01 Jaroari 1995 Perempm 
's Stl11ilcri Rahayu NIA, 01 Jaruali 1995 Perempm 
~ St111ilah R<tlayu NIA, 01 Jaruali 1995 Perempm 
"7 Sri Martutik NIA, 01 Jaruati 1995 Perempm 
'a Mcr&ia217;atun ShoUkaNIA, 01 Jaooari 1995 Perempm 
'9 lla Astutik NIA, 01 Jaruiri 1995 Perempm 
'to Farida N/A, 01 Jaruari 1995 PeremiXJSn 
'11 Ulis N\rhayati NIA, 01 Jaruari 1995 Perem!XJ8n 
'12 Solilla Bt. Yudn Maduk~Cilacap, OS Mei 1977 Perempm 
'13 Sri Oaw.iii Grobogan, 31 Des ember Perem!XJ8n 
'14 Nil Hayati Pring Sewu, 12 Mei 198;Perempm 
'15 WIWik Wincrsih S~. 03 JIAi 1900 Perempm 
'16 In Rizkiana Karawang. 06 Jutl1982 :Perem1XJ3n 
~17 Sill Rohmatun Nady<tl Brebes, 12 ~111987 Perempuan 
'18 Zlri Lestari Tema~WJng, 30 Agustu. Perempuan 
'19 Santi Sartika Brebes, 20 Maret 1987 Perein!XJ8n 
'20 Arita Sening, 21 Maret 1986 Perem!XJ8n 
"21 Ida PliWanti N/A, 06 April 1985 Perernpm 
"22 OM Lestari Nga'M, 20 Januari 1982 Perempm 
'23 Her1ina WKitastuti Semarang, 20 Agustus 1 Perem~ 
"24 Parah · Cilac~. 12 JI.Ci 1975 . Perempm 
"25 Riin Ml.llasiroh Kendal, 25 Desember 19Perempuan 
"26 KIJsyanti Banjaniegara, 30 Agustu Perempuan 
21 AAmirm Cilacap)1 blltober 198lPerempuan 
28 Tltin Budicrti BanytJnas, 29 Desembe Perempuan 
29 Kcrniatun KeOOal, ·03 Maret 1900 Perempuan 
30 R<tnasari lnatiiiayu .. 21 Agustus 1Perempuan 
31 Musinah Cilacap, os Oktober ·1981 Perempm 
32 Ana sari Padang Ratu. 01 Jaia.ai ~aki .. 
33 S~astri Demak, 24 September 1•Perempuan 
34 SilllsllUl Bt Sarl<oni Ba KeOOal, 12 Mei 1985 .Perempuan 
35 Astri Yani BanylNI8ngi, 16 AprU 191Perempuan 
:l6 Tati Mal)'anti Tasikmalaya. 01 Januari'Laki-laki 
37 Sari Budi Hartanti Ci~. 20 Mei 1981 Perempuan 
38 Rusti NganfJk, 11 Mel 1982 Perempuan 
39 Stl11aryan Larnpoog, 15 JLri 1987 Perempuan 
40 Natikmah Binti Abas legal, 29 oesembef 197'Peremiuan 
41 t.ma Satang, 10Aprii 1974 :Perempm 
42 Lastli · woriosobo, 01 Juli 1986. Perempuan 
43 r~h worio501i0, li2 Mei 1979. F>erem~ ·· 
44 Khilishoi\r Roayati sem3rarig, 16 De$embei Perem~ 
45 Uswalul Kllasailal:l T~ 1S.Oktolber 1984 Perempian 
46 smi lnaamayu, 06 Aprii198C Perempuan 
47 Malinda Maya Cireticin, 05 FeiJiuari i~ Pereriii-m 
48 Allen Banyumas, 12 Juli 1989,Perempuan 
49 Susiiyah Pemalang, 28 Jllli i980 Perempm · 
50 ~ha Mai8fi9, 16 Februai isi. Perempuan 
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LAMPIRAN REKAPITULASI BIA YA WISUDA PESERT A DIDIK 
LEMBAGA P3K KBRI SINGAPURA 

PERIODE 2013 SID 2015 

R EK.APITULASI PE~RL\IAAN BIA YA WISUDA PESERTA DIDIK 
LU ffiAGA PJK KBRI SINGAPURA 

PERIODE 2013 SID 2015 

~ fiw:t!~ 
~ 

E.aw» b 1wC Bahua ~--.. ~" ...... lll)k.u ~lt!Jilllll 
l1111ril IU.oabot 

30 Des 2012 2013.1 12 65 119 237 66 77 71 
23Jul 2013 2013.2 13 149 195 240 48 80 94 
29DC12013 2014.1 21 68 145 177 71 70 78 
29 Jun 2014 2014.2 3 21 75 188 22 58 NA 
28 Des 2014 2015.1 19 85 331 218 106 95 164 
28 Jun 2015 2015.2 NA 3 166 128 50 110 ISO 

Jull!Wt 

647 
819 
630 
367 
1018 
607 

Jku 
.dituim! ss 

6.470 
8.190 
6.300 
3.670 
10.180 
6.070 

LAMPIRAN REKAPITULASI PENERIMAAN PESERTA DIDIK SEMUA PROGRAM 
LEMBAGA P3K KBRI SINGAPURA 

:"'o 

1 
2 
3 

PERIODE 2013 SID 2015 

REKAPITULASI PE::-IERIMAA::-1 PESERTA DIDIK SDIUA PROGRA:\1 
LDlBAGA PJK KBRI SDIGAPURA 

PERIOD£ 2013 SID 201S 

llii&Ul l!!~h fueru llli!ik ~J!\!1~ Procram lJ,.J.~ diJerjm~ SS 
ftti!W 

23 Jul 2013 I 2013 1.466 173.210 
29 Jun 2014 I 2014 997 11 5.320 
28 Jun 2015 J 2015 1.625 184.100 

238 

43190.pdf

Koleksi Perpustakaan Universitas Terbuka



.'t 
~0 

1 

2 

3 

~0 

I 

2 

3 

LAMPIRAN REKAPITULASI PENERIMAAN PESERTA DIDIK 
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LEMBAGA P3K KBRI SINGAPURA 
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