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ABSTRAC

Factors Influencing Successful Implementation of Government Regulation Nomor
71 of 2010 on Provincial Government of Bangka Belitung Islands

Keywords: government regulation Nomor 71 of 2010 on accounting standards
accrual-based government accounting standards. Regulation,
commitment, human resources, and supporting devices.

This purpose of this research is to (a) find out a clear overview of factors
supporting successful implementation of Government Regulation Nomor 71 of
2010 regarding Accrual Based Government Accounting Standards, which are
regulations, commitment, human resources, and supporting devices, (b) determine
how the influence of regulation, commitment, human resources, and device to
support the successful implementation of Government Regulation Nomor 71 of
2010 regarding Accrual based Government Accounting Standards, (c) provides an
advice that could help the provincial government of Bangka-Belitung island in
solving problems faced by especially problems examined which are the successful
implementation of Government Regulation Nomor 71.0f 2010 regarding Accrual
based Government Accounting Standards which influenced by the regulatory
aspects, commitment, human resources, and supporting devices.

This study uses a causal design and simple random sampling as a sampling
method. This research uses questionnaire as a research instrument and SPSS
program to process the data. The test consists of reliability and validity test,
normality test, multicollinearity test,"and heteroscedasticity test. This research
uses multiple regression as analysis tools.

The result shows that (a) regulation, commitment, human resources, and
supporting devices are able to explain the successful implementation of
Government Regulation Nomor 71 of 2010 regarding Accrual Based Government
Accounting Standards-for 29.3%, (b) regulations, commitment, human resources ,
and supporting devices have simultaneously significant effect on successful of
Government  Regulation Nomor 71 ofr 2010 regarding Accrual based
Government Accounting Standards, (c) partially, commitment and supporting
device has no significant effect and the regulatory and human resources has
significant effect on successful implementation of Government Regulation
Nomor 71 of 2010 regarding Accrual based Government Accounting Standards.
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ABSTRAK

Faktor-faktor Yang Mempengaruhi Keberhasilan Penerapan Peraturan Pemerintah
Nomor 71 Tahun 2010 Pada Pemerintah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Rahmansah
Universitas Terbuka

Kata kunci: peraturan pemerintah nomor 71 tahun 2010 tentang standar akuntansi
pemerintahan berbasis akrual. Regulasi, komitmen, sumber daya
manusia, dan perangkat pendukung.

Penelitian ini bertujuan untuk (a) mendapatkan gambaran yang jelas
tentang faktor-faktor yang mendukung keberhasilan penerapan Peraturan
Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang Standar Akuntansi Pemerintahan
Berbasis Akrual, yaitu regulasi, komitmen, sumber daya manusia, dan perangkat
pendukung, (b) mengetahui seberapa besar pengaruh dari regulasi, komitmen,
sumber daya manusia, dan perangkat pendukung terhadap keberhasilan penerapan
Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 “tentang Standar Akuntansi
Pemerintahan Berbasis Akrual, (c¢) mencoba memberikan saran-saran yang dapat
membantu Pemerintah Provinsi Kepulauan‘Bangka Belitung dalam memecahkan
masalah-masalah yang dihadapi khususnya. masalah yang diteliti yaitu
keberhasilan penerapan Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang
Standar Akuntansi Pemerintahan Berbasis Akrual yang dipengaruhi oleh aspek
regulasi, komitmen, sumber daya manusia, dan perangkat pendukung.

Dalam penelitian ini -penulis menggunakan desain kausal. Metode
pengambilan sampel yang digunakan penulis adalah simple random sampling.
Instrumen penelitian yang digunakan sebagai alat pengumpul data penelitian
adalah kuesioner dan pengolahan data dilakukan dengan menggunakan alat bantu
program SPSS. Pengujian yang digunakan penulis meliputi uji reliabilitas dan
validitas, uji normalitas, uji multikolinearitas, dan uji heteroskedasitas. Sedangkan
model penelitian yang digunakan penulis adalah dengan menggunakan analisis
statistik persamaan regresi linear berganda, adapun pengujian hipotesis dilakukan
dengan uji signifikan simultan, uji signifikan parsial, dan koefisien determinan.

Hasil penelitian menemukan bahwa (a) regulasi dan sumber daya manusia
berpengaruh terhadap keberhasilan penerapan Peraturan Pemerintah Nomor 71
Tahun 2010 pada Pemerintah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung, (b)
Komitmen dan perangkat pendukung tidak berpengaruh terhadap keberhasilan
penerapan Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 pada Pemerintah Provinsi
Kepulauan Bangka Belitung.
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