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ABSTRAK 

PENGARUH KEPUASAN KERJA DAN KREATIVITAS TERHADAP 
KUALITAS PROSES BELAJAR MENGAJAR GURU 

DI SMK NEGERI I GUNUNGSITOLI 

SORUDUW AA ZEGA 
soruduwaazega@gmail.com 

Program Pasca Sarjana 
Universitas Terbuka Indonesia 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis seberapa besar pengaruh kepuasan 
kerja dan kreativitas terhadap kualitas proses belajar mengajar guru di SMK Negeri I 
Gunungsitoli. Populasi penelitian sebanyak 44 orang guru di SMK Negeri I Gunungsitoli. 
Semua populasi diambil sebagai sampel. Teknik pengumpulan data menggunakan angket 
dengan 5 skala likert. Jumlah item untuk angket kepuasan kerja sebanyakl6, kreativitas 
22 dan kualitas proses belajar mengajar 26 item. Angket telah diuji coba. Data dianalisis 
dengan regresi linear berganda, menggunakan SPSS versi 22.0 .Hasil penelitian 
menunjukkan adanya pengaruh kepuasan kerja dan kreativitas terhadap kualitas proses 
belajar mengajar di SMK Negeri I Gunungsitoli baik secara parsial maupun secara 
simultan 

Kata Kunci: Kepuasan Kerja dan Kreativitas dan Kualitas Proses Belajar Mengajar Guru 
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ABSTRACT 

THE INFLUENCE OF.JOB SATISFACJJON AND CREATIVJJY TO QUALI1Y OF 
11','ACHERS' TEACHING AND LEARNING PROCF.SSES IN 

STA TE VOCATIONAL HIGH SCHOOL l OF GUNUNGSITOLI 

SORUDUWAA ZEGA 
sorud1rwaazega(ajgmai I. com 

Graduate Studies Program 
Indonesia Open Unh·ersi~V 

The objective ~f this study is to describe and analyze the influence ofjob satisfaction and 
creativity to the qualiry of teachers' teaching and learning processes in state vocational 
high school J of Gunungsitoli. The population in this study was 44 teachers of state 
vocational high school J ofGunungsitoli. A whole population was taken as samples. Data 
collection by using questionnaire with the Likert Scale. The total number of job 
satiefaction questionnaire was 16 items, qualiry questionnaire was 22 items and teachers' 
teaching and learning processes was 26 items. The questionnaire had been tried out. Data 
analysis used multiple linear regression by using SPSS 22.0. Result of the research 
showed that Job satiefaction and Teachers Creativiry in partial and simultaneously 
consideration significantly affect the qualiry of Teaching and Learning Processes in SMK 
Negeri I Gunungsitoli. 

Key words: Job satisfaction, Teachers Creativiry, the qualify of teachers' teaching and 
learning processes 
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BAB IV 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

A. Deskripsi Objek Penelitian 

SMK Negeri 1 Gunungsitoli merupakan satuan pendidikan menengah kejuruan di 

bawah naungan Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara yang beralamat di jalan Teuku 

Cik Ditiro nomor 3, Kecamatan Gunung Sitoli Kota Gunungsitoli. Sebagai sekolah 

kejuruan, SMK Negeri 1 Gunungsitoli membina tujuh kompetensi keahlian (Administrasi 

Perkantoran, Busana Butik, Jasa Boga, Usaha Perjalanan Wisata, Agribisnis Tanaman 

Pangan dan Hortikultura, Agribisnis Aneka Ternak, dan Teknik Komputer dan Jaringan). 

Responden penelitian merupakan guru yang bertugas di SMK Negeri 1 

Gunungsitoli. Responden berjumlah 44 orang. Dari angket yang disebarkan kepada 

responden diperoleh deskriptif karakter responden sebagaimana dijabarkan pada tabel

tabel berikut. 

1. Deskripsi Karakter Responden 

Dari angket yang telah disebarkan kepada responden di SMK Negeri 1 

Gunungsitoli dengan jumlah responden sebanyak 44 orang diperoleh deskriptif karakter 

responden sebagaimana dijabarkan pada tabel-tabel berikut. 

a. Pangkat dan Golongan Responden 

Responden yang berjumlah 44 orang dengan pangkat golongan tertinggi 

Pembina TK. VVI.b 1 orang (2,3%) dan terendah Penata Muda/111.a 1 orang (2,3%). 

Sedangkan responden dengan pangkat/golongan terbanyak yaitu Penata/III.c sebanyak 

15 orang (34,1 %). 

42 
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Tabel 4.1 
Responden berdasarkan Pangkat dan Golongan 

Cumulative 
Freauencv Percent Valid Percent Percent 

Valid Pembina Tk.l/IV.b 1 2,3 2,3 2,3 
Pembina/IV.a 6 13,6 13,6 15,9 
Penata Tk.1/111.d 11 25,0 25,0 40,9 
Penata/111.c 15 34,1 34,1 75,0 
Penata Muda Tk.1/111.b 10 22,7 22,7 97,7 
Penata Muda/111.a 1 2,3 2,3 100,0 
Total 44 100,0 100,0 

b. Responden berdasarkan Jenis Kelamin 

Responden terbanyak adalah jenis kelamin perempuan dengan jumlah 

sebanyak 29 orang (65,9%) dan sisanya jenis kelamin laki-laki dengan jumlah 15 orang 

(34,1%). 

Tabel 4.2 
Responden berdasarkan Jenis Kelamin 

Cumulative 
Freauencv Percent Valid Percent Percent 

Valid Laki-laki 15 34,1 34,1 34,1 

Perempuan 29 65,9 65,9 100,0 

Total 44 100,0 100,0 

c. Responden berdasarkan Masa Kerja 

Responden berdasarkan masa kerja dikategorikan dalam 6 (enam) kelompok 

dimana masa kerja => 30 tahun denganjumlah responden 1 orang (2,3%), masa kerja 21-

30 tahun dengan jumlah responden 2 orang (4,5%), masa kerja 11-20 tahun dengan 

jumlah responden 18 orang (40,9%), %), masa kerja 6-10 tahun denganjumlah responden 

22 orang (50%), dan masa kerja =<5 tahun denganjumlah responden 1 orang (2,3%). 
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Tabel 4.3 
Responden berdasarkan Masa Kerja 

Cumulative 
Freauencv Percent Valid Percent Percent 

Valid => 30 tahun 1 2,3 2,3 2,3 
21-30 tahun 2 4,5 4,5 6,8 
11-20 tahun 18 40,9 40,9 47,7 
6-10 tahun 22 50,0 50,0 97,7 
=<5tahun 1 2,3 2,3 100,0 
Total 44 100,0 100,0 

d. Responden berdasarkan Pendidikan 

Responden berdasarkan pendidikan diperoleh data responden dengan 

pendidikan S-2 sebanyak 4 orang (9, 1 % ) dan responden dengan pendidikan S-1 sebanyak 

40 orang (90,9%). 

Tabel 4.4 
Responden berdasarkan Pendidikan 

Freauencv Percent Valid Percent Cumulative Percent 
Valid S-2 4 9, 1 9,1 9, 1 

S-1 40 90,9 90,9 100,0 

Total 44 100,0 100,0 

e. Responden berdasarkan Jabatan 

Responden berdasarkan jabatan struktural di SMK Negeri 1 Gunungsitoli 

diperoleh data jabatan Kepala Sekolah 1 orang (2,3%), jabatan wakil kepala sekolah 

dengan jumlah respondeng sebanyak 4 orang (9, 1 %), jabatan ketua kompetensi keahlian 

dengan jumlah responden sebanyak 7 orang (15,9%), jabatan kepala labotariumdengan 

jumlah responden sebanyak 2 orang (4,5%), dan jabatan sebagi guru mata pelajaran 

sebanyak 30 orang (68,2%) 
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Tabel 4.5 
Responden berdasarkan Jabatan 

Cumulative 
Frequency Percent Valid Percent Percent 

Valid Kepala sekolah 1 2,3 2,3 2,3 
Wakil kepala sekolah 4 9, 1 9, 1 11,4 
Ketua kompetensi keahlian 7 15,9 15,9 27,3 
Kepala Labotarium 2 4,5 4,5 31,8 
Guru mata pelajaran 30 68,2 68,2 100,0 
Total 44 100,0 100,0 

2. Deskripsi Data Penelitian 

a. Deskripsi Variabel Kepuasan Kerja 

Variabel kepuasan kerja pada penelitian ini diukur melalui 16 item peryataan 

yang mempresentasikan indikator-indikator dari variabel tersebut. Tanggapan respoden 

menunjukkan bahwa sebagian besar responden memberikan tanggapan setuju terhadap 

pemyataan variabel tentang kepuasan kerja dengan total persentase jawaban sangat setuju 

sebesar 16,62%, jawaban setuju sebesar 76,28%, jawaban netral sebesar 7, 10%, dan tidak 

terdapat tanggapan untuk pilihan jawaban tidak setuju dan tidak sangat setuju. 

Pada pemyataan pertama ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

merasa puas dengan besamya gaji yang diterima setiap bulannya. Hasil angket 

menunjukkan Hasil ini ditunjukkan oleh 25,00% jawaban sangat setuju,63,64% jawaban 

setuju dan jawaban netral 11,36%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK 

Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa puas dengan besaran gaji yang diterima 

setiap bulannya. 

Pada pemyataan keduaditunjukkan oleh responden bahwa responden merasa 

puas menjadi gurudi sekolah ini, sebab masalah kesejahteraan guru sangat diperhatikan. 

Hasil angket menunjukkan 20,45% jawaban sangat setuju, 70,45% jawaban setuju dan 
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jawaban netral 9,09%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri I 

Gunungsitoli secara umum merasa puas menjadi dengan bagian dari tenaga pendidik di 

SMK Negeri 1 Gunungsitoli. 

Pada pemyataan ketiga ditunjukkan oleh responden bahwa responden merasa 

tidak merasa kesulitan dalam menyesuaikan latar belakang pendidikan dengan sistem 

penggajian maupun kepangkatan. Hasil angket menunjukkan 9 ,09% jawaban sangat 

setuju,81,82% jawaban setuju dan jawaban netral 9,09%. Data ini menunjukkan bahwa 

responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa latar belakang 

pendidikan yang dimiliki setiap responden sangat relevan dengan dengan sistem 

penggajian maupun kepangkatan yang berlaku saat ini. 

Pada pemyataan keempat ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

merasa senantiasa menerima gaji tepat waktu. Hasil angket menunjukkan 11,36% 

jawaban sangat setuju,79,55% jawaban setuju dan jawaban netral 9,09%. Data ini 

menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa 

gaji diterima tepat waktu sekitar minma setiap bulan berkenaan. 

Pada pemyataan kelima ditunjukkan oleh responden bahwa responden merasa 

Kepala sekolah menerima masukan yang diusulkan atau disarankan oleh guru guru 

berkenaan dengan proses belajar mengajar. Hasil angket menunjukkan 18, 18% jawaban 

sangat setuju, 70,45% jawaban setuju dan jawaban netral 11,36%. Data ini menunjukkan 

bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa Kepala 

sekolah menerima masukan yang diusulkan atau disarankan oleh guru guru berkenaan 

dengan proses belajar mengajar. 
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Pada pemyataan keenam ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

merasa Kepala sekolah sangat terbuka (kekeluargaan) sehingga anda merasa tidak 

sungkan membicarakan masalah-masalah yang berkaitan dengan sekolah maupun 

masalah-masalah keluarga. Hasil angket menunjukkan 11,36% jawaban sangat 

setuju,81,82% jawaban setuju dan jawaban netral 6,82%. Data ini menunjukkan bahwa 

responden guru di SMK Negeri I Gunungsitoli secara umum Kepala sekolah sangat 

terbuka (kekeluargaan) sehingga anda merasa tidak sungkan membicarakan masalah

masalah yang berkaitan dengan sekolah maupun masalah-masalah keluarga. 

Pada pemyataan ketujuh ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

merasa salah satu faktor yang membuat responden senang mengajar di sekolah ini karena 

prestasi kerja responden sekecil apapun sangat dihargai oleh kepala sekolah. Hasil angket 

menunjukkan 13,64% jawaban sangat setuju,81,82% jawaban setuju dan jawaban netral 

4,55%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli 

secara umum merasa dihargai oleh Kepala sekolah berkenaan dengan prestasi kerja 

responden. 

Pada pemyataan kedelapan ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

merasa rekan-rekan kerja sangat menghargai dan tidak meremehkan pekerjaan yang 

respinden lakukan, sehingga menambah gairah dalam melakukan aktifitas belajar 

mengajar di sekolah. Hasil angket menunjukkan 9,09% jawaban sangat setuju,84,09% 

jawaban setuju dan jawaban netral 6,82%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru 

di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa rekan-rekan kerja sangat menghargai 

dan tidak meremehkan pekerjaan yang respinden lakukan, sehingga menambah gairah 

dalam melakukan aktifitas belajar mengajar di sekolah. 
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Pada pemyataan kesembilan ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

merasa kerasan tinggal lebih lama karena rekan guru lainnya sangat mudah diajak 

kerjasama. Hasil angket menunjukkan 29,55% jawaban sangat setuju,68, 18% jawaban 

setuju dan jawaban netral 2,27%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK 

Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa merasa kerasan tinggal lebih lama karena 

rekan guru lainnya sangat mudah diajak kerjasama. 

Pada pemyataan kesepuluh ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

merasa terjalinnya hubungan yang akrab dengan siswa dalam proses belajar mengajar 

membuat responden betah mengajar di kelas. Hasil angket menunjukkan 11,36% jawaban 

sangat setuju,84,09% jawaban setuju dan jawaban netral 4,55%. Data ini menunjukkan 

bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa hubungan 

yang akrab dengan siswa dalam proses belajar mengajar membuat responden betah 

mengajar di kelas. 

Pada pemyataan kesebelas ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

merasa kondisi gedung sekolah sangat menunjang kelancaran proses belajar mengajar. 

Hasil angket menunjukkan 11,36% jawaban sangat setuju,84,09% jawaban setuju dan 

jawaban netral 4,55%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 

Gunungsitoli secara umum merasa kondisi gedung sekolah sangat menunjang kelancaran 

proses belajar mengajar. 

Pada pemyataan kedua belas ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

merasa perlengkapan pelajaran yang disediakan sekolah relatif lengkap membuat 

responden bergairah dalam melaksanakan proses belajar mengajar. Hasil angket 
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menunjukkan 22, 73% jawaban sangat setuju,68, 18% jawaban setuju dan jawaban netral 

9,09%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli 

secara umum merasa perlengkapan pelajaran yang disediakan sekolah relatif lengkap 

membuat responden bergairah dalam melaksanakan proses belajar mengajar. 

Pada pemyataan ketiga belas ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

merasa peraturan dan yang diterapkan di sekolah memberi ruang bagi bapak/ibu untuk 

mengembangkan proses belajar mengajar. Hasil angket menunjukkan 25,00% jawaban 

sangat setuju,72,73% jawaban setuju dan jawaban netral 2,27%. Data ini menunjukkan 

bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa peraturan 

dan yang diterapkan di sekolah memberi ruang bagi bapak/ibu untuk mengembangkan 

proses belajar mengajar. 

Pada pemyataan keempat belas ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

merasa menjadi guru merupakan keinginan dan harapan responden sejak <lulu. Hasil 

angket menunjukkan 20,45% jawaban sangat setuju,68, 18% jawaban setuju dan jawaban 

netral 11,36%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 

Gunungsitoli secara umum merasa guru merupakan keinginan dan harapan responden 

sejak <lulu. 

Pada pemyataan kelima belas ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

merasa tenang bekerja di sekolah ini karena terhindar dari persaingan tidak sehat. Hasil 

angket menunjukkan 9,09% jawaban sangat setuju,84,09% jawaban setuju dan jawaban 

netral 6,82%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 
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Gunungsitoli secara umum merasa tenang bekerja di sekolah ini karena terhindar dari 

persaingan tidak sehat. 

Pada pemyataan keenam belas ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

merasa kesejahteran responden sangat diperhatikan oleh lembaga sekolah. Hasil angket 

menunjukkan 18, 18% jawaban sangat setuju, 77,27% jawaban setuju dan jawaban netral 

4,55%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri I Gunungsitoli 

secara umum merasa kesejahteran responden sangat diperhatikan oleh lembaga sekolah. 

Hasil tanggapan terhadap variabel kepuasan kerja dapat dijelaskan pada Tabel 

4.6 berikut: 

Tabel 4.6 
Tanggapan Responden terhadap Variabel Kepuasan Kerja 

No item 
Skar Jumlah pernyataan 

SS s N TS STS 
1 11 28 5 0 0 44 

25,00 63,64 11,36 0,00 0,00 100 
2 9 31 4 0 0 44 

20,45 70,45 9,09 0,00 0,00 100 
3 4 36 4 0 0 44 

9,09 81,82 9,09 0,00 0,00 100 
4 5 35 4 0 0 44 

11,36 79,55 9,09 0,00 0,00 100 
5 8 31 5 0 0 44 

18,18 70,45 11,36 0,00 0,00 100 
6 5 36 3 0 0 44 

11,36 81,82 6,82 0,00 0,00 100 
7 6 36 2 0 0 44 

13,64 81,82 4,55 0,00 0,00 100 
8 4 37 3 0 0 44 

9,09 84,09 6,82 0,00 0,00 100 
9 13 30 1 0 0 44 

29,55 68,18 2,27 0,00 0,00 100 
10 5 37 2 0 0 44 

11,36 84,09 4,55 0,00 0,00 100 
11 5 37 2 0 0 44 

11,36 84,09 4,55 0,00 0,00 100 
12 10 30 4 0 0 44 

22,73 68,18 9,09 0,00 0,00 100 
No item 

Skor Jumlah pernyataan 
13 11 32 1 0 0 44 

25,00 72,73 2,27 0,00 0,00 100 
14 9 30 5 0 0 44 
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20,45 68,18 11,36 0,00 0,00 100 
15 4 37 3 0 0 44 

9,09 84,09 6,82 0,00 0,00 100 
16 8 34 2 0 0 44 

18, 18 77,27 4,55 0,00 0,00 100 

117 537 50 704 
16,62 76,28 7,10 100,00 

b. Deskripsi Variabel Kreativitas 

Variabel kreativitas pada penelitian ini diukur melalui 22 item peryataan yang 

mempresentasikan indikator-indikator dari variabel tersebut. Tanggapan respoden 

menunjukkan bahwa sebagian besar responden memberikan tanggapan setuju terhadap 

pemyataan variabel tentang kreativitas dengan total persentase jawaban sangat setuju 

sebesar 14,88%, jawaban setuju sebesar 67,46%, jawaban netral sebesar 17,67%, dan 

tidak terdapat tanggapan untuk pilihan jawaban tidak setuju dan tidak sangat setuju. 

Pada pemyataan ketujuh belas ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

memiliki lebih dari satu buku pendamping. Hasil angket menunjukkan 13,64% jawaban 

sangat setuju,61,36% jawaban setuju dan jawaban netral 25,00%. Data ini menunjukkan 

bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa memiliki 

lebih dari satu buku pendamping. 

Pada pemyataan kedepalan belas ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden memilih buku pendamping yang berkualitas selain buku paket yang ada. Hasil 

angket menunjukkan 11,36% jawaban sangat setuju,70,45% jawaban setuju danjawaban 

netral 18, 18%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 

Gunungsitoli secara umum merasa memilih buku pendamping yang berkualitas selain 

buku paket yang ada. 
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Pada pernyataan kesembilan belas ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden memulai dan mengakhiri pembelajaran tepat waktu. Hasil angket 

menunjukkan 20,45% jawaban sangat setuju,63,64% jawaban setuju dan jawaban netral 

15,91 %. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli 

secara umum memulai dan mengakhiri pembelajaran tepat waktu. 

Pada pernyataan dua puluh ditunjukkan oleh responden bahwa sebelum 

memulai pelajaran responden menyampaikan tujuan pembelajaran. Hasil angket 

menunjukkan 2,27% jawaban sangat setuju,77,27% jawaban setuju dan jawaban netral 

20,45%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli 

secara umum sebelum memulai pelajaran responden menyampaikan tujuan pembelajaran. 

Pada pernyataan dua puluh satu ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

selalu menggunakan metode mengajar yang berbeda. Hasil angket menunjukkan 22,73% 

jawaban sangat setuju,61,36% jawaban setuju dan jawaban netral 15,91 %. Data ini 

menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa 

selalu menggunakan metode mengajar yang berbeda. 

Pada pernyataan dua puluh dua ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

menciptakan media pembelajaran yang menarik buat responden. Hasil angket 

menunjukkan 22, 73% jawaban sangat setuju,61,36% jawaban setuju dan jawaban netral 

15,91%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli 

secara umum merasa menciptakan media pembelajaran yang menarik buat siswa. 

Pada pemyataan dua puluh tiga ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

selalu menggunakan media pembelajaran. Hasil angket menunjukkan 20,45% jawaban 
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sangat setuju,70,45% jawaban setuju dan jawaban netral 9,09%. Data ini menunjukkan 

bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa selalu 

menggunakan media pembelajaran. 

Pada pemyataan dua puluh empat ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden mempersilahkan siswa untuk bersiap-siap sehingga siswa benar-benar siap 

untuk mengikuti pembelajaran. Hasil angket menunjukkan 9,09% jawaban sangat 

setuju, 72, 73% jawaban setuju dan jawaban netral 18, 18%. Data ini menunjukkan bahwa 

responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa mempersilahkan 

anda untuk bersiap-siap sehingga siswa benar-benar siap untuk mengikuti pembelajaran. 

Pada pemyataan dua puluh lima ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden selalu melakukan kegiatan apersepsi untuk meningkatkan minat siswa. Hasil 

angket menunjukkan 1 l,36%jawaban sangat setuju,72,73%jawaban setuju danjawaban 

netral 15,91 %. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 

Gunungsitoli secara umum merasa selalu melakukan kegiatan apersepsi untuk 

meningkatkan minat siswa. 

Pada pemyataan dua puluh enam ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden menjelaskan materi dengan sangat baik. Hasil angket menunjukkan 9,09% 

jawaban sangat setuju,72,73% jawaban setuju dan jawaban netral 18,18%. Data ini 

menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa 

menjelaskan materi dengan sangat baik. 

Pada pemyataan dua puluh tujuh ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden menjelaskan materi dengan diselingi humor atau permainan sehingga siswa 
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antusias dalam mengikuti pembelajaran. Hasil angket menunjukkan 15,91 % jawaban 

sangat setuju,65,91 % jawaban setuju dan jawaban netral 18, 18%. Data ini menunjukkan 

bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa menjelaskan 

materi dengan diselingi humor atau permainan sehingga siswa antusias dalam mengikuti 

pembelajaran. 

Pada pemyataan dua puluh delapan ditunjukkan oleh responden bahwa 

memberikan contoh yang relevan yang mudah siswa pahami. Hasil angket menunjukkan 

18,18%jawaban sangat setuju,59,09%jawaban setuju danjawaban netral 22,73%. Data 

ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum 

merasa memberikan contoh yang relevan yang mudah siswa pahami. 

Pada pemyataan dua puluh sembilan ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden menyampaikan materi dengan menyenangkan. Hasil angket menunjukkan 

6,82% jawaban sangat setuju,75,00% jawaban setuju dan jawaban netral 18,18%. Data 

ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum 

merasa menyampaikan materi dengan menyenangkan. 

Pada pemyataan tiga puluh ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

mengkaitkan materi dengan kehidupan sehari-hari. Hasil angket menunjukkan 13,64% 

jawaban sangat setuju,65,91 % jawaban setuju dan jawaban netral 20,45%. Data ini 

menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa 

mengkaitkan materi dengan kehidupan sehari-hari. 

Pada pemyataan tiga puluh satu ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden melaksanakan pembelajaran sesuai dengan tujuan yang akan dicapai. Hasil 
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angket menunjukkan 20,45% jawaban sangat setuju,61,36% jawaban setuju dan jawaban 

netral 18, 18%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 

Gunungsitoli secara umum merasa melaksanakan pembelajaran sesuai dengan tujuan 

yang akan dicapai. 

Pada pernyataan tiga puluh dua ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

selalu menggunakan sumber/media pembelajaran yang bervariasi yang disesuaikan 

dengan materi pembelajaran. Hasil angket menunjukkan 4,55% jawaban sangat 

setuju,79,55% jawaban setuju dan jawaban netral 15,91 %. Data ini menunjukkan bahwa 

responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa selalu menggunakan 

sumber/media pembelajaran yang bervariasi yang disesuaikan dengan materi 

pembelajaran. 

Pada pernyataan tiga puluh tiga ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

melibatkan siswa dalam pemanfaatan media pembelajaran. Hasil angket menunjukkan 

22, 73% jawaban sangat setuju,63,64% jawaban setuju dan jawaban netral 13,64%. Data 

ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum 

melibatkan siswa dalam pemanfaatan media pembelajaran. 

Pada pernyataan tiga puluh empat ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden menggunakan bahasa lisan dan tulis dengan baik. Hasil angket menunjukkan 

11,36% jawaban sangat setuju, 75,00% jawaban setuju dan jawaban netral 13,64%. Data 

ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri I Gunungsitoli secara umum 

merasa menggunakan bahasa lisan dan tulis dengan baik. 

Pada pernyataan tiga puluh lima ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden selalu melakukan penilaian akhir sesuai dengan tujuan pembelajaran. Hasil 
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angket menunjukkan 18, 18% jawaban sangat setuju,68, 18% jawaban setuju dan jawaban 

netral 13,64%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 

Gunungsitoli secara umum merasa selalu melakukan penilaian akhir sesuai dengan tujuan 

pembelajaran. 

Pada pemyataan tiga puluh enam ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden selalu melibatkan siswa dalam proses pembelajaran. Hasil angket 

menunjukkan 18, 18% jawaban sangat setuju,59,09% jawaban setuju dan jawaban netral 

22,73%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli 

secara umum merasa selalu melibatkan siswa dalam proses pembelajaran. 

Pada pemyataan tiga puluh tujuh ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden menyimpulkan hasil pembelajaran dengan melibatkan siswa. Hasil angket 

menunjukkan 15,91 % jawaban sangat setuju,68, 18% jawaban setuju dan jawaban netral 

15,91 %. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli 

secara umum merasa menyimpulkan hasil pembelajaran dengan melibatkan siswa. 

Pada pemyataan tiga puluh delapan ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden melaksanakan tindak lanjut dengan memberikan arahan, tugas atau remidi. 

Hasil angket menunjukkan 18, 18% jawaban sangat setuju,59,09% jawaban setuju dan 

jawaban netral 22,73%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 

Gunungsitoli secara umum merasa melaksanakan tindak lanjut dengan memberikan 

arahan, tugas atau remidi. 

Hasil tanggapan terhadap variabel kreativitas dapat dijelaskan pada Tabel 4. 7 

berikut: 
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Tabel 4.7 
Tanggapan Responden terhadap Variabel Kreativitas 

No item Skor Jumlah 
pernyataan 

SS s N TS STS 
17 6 27 11 0 0 44 

13,64 61,36 25,00 0,00 0,00 100 
18 5 31 8 0 0 44 

11,36 70,45 18, 18 0,00 0,00 100 
19 9 28 7 0 0 44 

20,45 63,64 15,91 0,00 0,00 100 
20 1 34 9 0 0 44 

2,27 77,27 20,45 0,00 0,00 100 
21 10 27 7 0 0 44 

22,73 61,36 15,91 0,00 0,00 100 
22 10 27 7 0 0 44 

22,73 61,36 15,91 0,00 0,00 100 
23 9 31 4 0 0 44 

20,45 70,45 9,09 0,00 0,00 100 
24 4 32 8 0 0 44 

9,09 72,73 18, 18 0,00 0,00 100 
25 5 32 7 0 0 44 

11,36 72,73 15,91 0,00 0,00 100 
26 4 32 8 0 0 44 

9,09 72,73 18, 18 0,00 0,00 100 
27 7 29 8 0 0 44 

15,91 65,91 18,18 0,00 0,00 100 
28 8 26 10 0 0 44 

18, 18 59,09 22,73 0,00 0,00 100 
29 3 33 8 0 0 44 

6,82 75,00 18, 18 0,00 0,00 100 
30 6 29 9 0 0 44 

13,64 65,91 20,45 0,00 0,00 100 
31 9 27 8 0 0 44 

20,45 61,36 18, 18 0,00 0,00 100 
32 2 35 7 0 0 44 

4,55 79,55 15,91 0,00 0,00 100 
33 10 28 6 0 0 44 

22,73 63,64 13,64 0,00 0,00 100 
34 5 33 6 0 0 44 

11,36 75,00 13,64 0,00 0,00 100 
35 8 30 6 0 0 44 

18, 18 68,18 13,64 0,00 0,00 100 
36 8 26 10 0 0 44 

18,18 59,09 22,73 0,00 0,00 100 
37 7 30 7 0 0 44 

15,91 68,18 15,91 0,00 0,00 100 
38 8 26 10 0 0 44 

18,18 59,09 22,73 0,00 0,00 44 

144 653 171 968 
14,88 67,46 17,67 100,00 
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c. Deskripsi Variabel Kualitas Proses Belajar Mengajar 

Variabel kreativitas pada penelitian ini diukur melalui 26 item peryataan yang 

mempresentasikan indikator-indikator dari variabel tersebut. Tanggapan respoden 

menunjukkan bahwa sebagian besar responden memberikan tanggapan setuju terhadap 

pemyataan variabel tentang kualitas proses belajar mengajardengan total persentase 

jawaban sangat setuju sebesar 39,07%, jawaban setuju sebesar 55, 77%, jawaban netral 

sebesar 5, 16%, dan tidak terdapat tanggapan untuk pilihan jawaban tidak setuju dan tidak 

sangat setuju. 

Pada pemyataan tiga puluh sembilan ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden berusaha memahami psikologi perkembangan anak. Hasil angket 

menunjukkan 22,73% jawaban sangat setuju,65,91 % jawaban setuju dan jawaban netral 

11,36%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli 

secara umum merasa perlu untuk berusaha memahami psikologi perkembangan anak 

untuk menentukan pendekatan pembeljaran yang tepat dan sesuai. 

Pada pemyataan empat puluh ditunjukkan oleh responden bahwa responden 

mengidentifikasi kesulitan belajar anak, guna untuk memilih metode pembelajaran yang 

akan digunakan. Hasil angket menunjukkan 31,82% jawaban sangat setuju,68,18% 

jawaban setuju. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 

Gunungsitoli secara umum merasa perlu mengidentivikasi kesulitan belajar anak, guna 

untuk memilih metode pembelajaran yang akan digunakan. 

Pada pemyataan empat puluhsatu ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden berusaha mengetahui dan memahami bekal ajar awal anak. Hasil angket 

menunjukkan 50,00% jawaban sangat setuju,47,73% jawaban setuju dan jawaban netral 
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2,27%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri I Gunungsitoli 

secara umum berusaha mengetahui dan memahami bekal ajar awal anak. 

Pada pemyataan empat puluhdua ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden perlu memahami karateristik anak. Hasil angket menunjukkan 36,36% 

jawaban sangat setuju,63,64% jawaban setuju. Data ini menunjukkan bahwa responden 

guru di SMK Negeri I Gunungsitoli secara umum perlu memahami karateristik anak. 

Pada pemyataan empat puluhtiga ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden menentukan strategi pembelajaran berdasarkan karakteristik peserta didik, 

kompetensi yang ingin dicapai dan materi ajar. Hasil angket menunjukkan 34,09% 

jawaban sangat setuju,61,36% jawaban setuju dan jawaban netral 4,55%. Data ini 

menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa 

perlu menentukan strategi pembelajaran berdasarkan karakteristik peserta didik, 

kompetensi yang ingin dicapai dan materi ajar. 

Pada pemyataan empat puluhempat ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden menyusun rancangan pembelajaran berdasarkan strategi yang telah dipilih. 

Hasil angket menunjukkan 25,00% jawaban sangat setuju,68,18% jawaban setuju dan 

jawaban netral 6,82%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 

Gunungsitoli secara umum merasa perlu menyusun rancangan pembelajaran berdasarkan 

strategi yang telah dipilih. 

Pada pemyataan empat puluhlima ditunjukkan oleh responden bahwa strategi 

pembelajaran yang dipilih digunakan pertimbangan dalam menyusun rancangan 

pembelajaran. Hasil angket menunjukkan 34,09% jawaban sangat setuju,61,36% jawaban 
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setuju dan jawaban netral 4,55%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK 

Negeri 1 Gunungsitoli secara um urn merasa strategi pembelajaran yang dipilih digunakan 

pertimbangan dalam menyusun rancangan pembelajaran. 

Pada pemyataan empat puluhenam ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden memilih strategi pembelajaran sebelum menyusun atau merancang 

pelaksanaan pembelajaran. Hasil angket menunjukkan 43,18% jawaban sangat 

setuju,45,45% jawaban setuju dan jawaban netral 11,36%. Data ini menunjukkan bahwa 

responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa perlu memilih 

strategi pembelajaran sebelum menyusun atau merancang pelaksanaan pembelajaran. 

Pada pemyataan empat puluhtujuh ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden melaksanakan pembelajaran secara efektif. Hasil angket menunjukkan 38,64% 

jawaban sangat setuju,56,82% jawaban setuju dan jawaban netral 4,55%. Data ini 

menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa 

perlu melaksanakan pembelajaran secara efektif. 

Pada pemyataan empat puluhdelapan ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden melaksanakan pembelajaran secara kondusif. Hasil angket menunjukkan 

40,91 % jawaban sangat setuju,50,00% jawaban setuju dan jawaban netral 9,09%. Data 

ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum 

merasa perlu melaksanakan pembelajaran secara kondusif. 

Pada pemyataan empat puluhsembilan ditunjukkan oleh responden bahwa 

pelaksanaan pembelajaran dengan memperhatikan kebutuhan belajar siswa. Hasil angket 

menunjukkan 38,64% jawaban sangat setuju,59,09% jawaban setuju dan jawaban netral 
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2,27%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli 

secara umum merasa bahwa pelaksanaan pembelajaran dengan memperhatikan 

kebutuhan belajar siswa. 

Pada pemyataan lima puluh ditunjukkan oleh responden bahwa pembelajaran 

asyik dan menyenangkan diciptakan sehingga siswa merasa senang materi pelajaran. 

Hasil angket menunjukkan 43,18% jawaban sangat setuju,52,27% jawaban setuju dan 

jawaban netral 4,55%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 

Gunungsitoli secara umum merasa pembelajaran asyik dan menyenangkan diciptakan 

sehingga siswa merasa senang materi pelajaran. 

Pada pemyataan lima puluhsatu ditunjukkan oleh responden bahwa setting 

pembelajaran dilaksanakan agar tercipta pembelajaran yang efektif. Hasil angket 

menunjukkan 50,00% jawaban sangat setuju,45,45% jawaban setuju dan jawaban netral 

4,55%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli 

secara umum merasa setting pembelajaran dilaksanakan agar tercipta pembelajaran yang 

efektif. 

Pada pemyataan lima puluhdua ditunjukkan oleh responden bahwa 

pelaksanaan pembelajaran dengan memperhatikan setting yang telah dibuat. Hasil angket 

menunjukkan 40,91 % jawaban sangat setuju,54,55% jawaban setuju dan jawaban netral 

4,55%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli 

secara umum merasa pelaksanaan pembelajaran dengan memperhatikan setting yang 

telah dibuat. 
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Pada pemyataan lima puluhtiga ditunjukkan oleh responden bahwa program 

remedi atau pengayaan (enrichment) dirancang menggunakan informasi ketuntasan 

belajar. Hasil angket menunjukkan 59,09%jawaban sangat setuju,38,64%jawaban setuju 

dan jawaban netral 2,27%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 

I Gunungsitoli secara umum merasa program remedi atau pengayaan (enrichment) 

dirancang menggunakan informasi ketuntasan belajar i. 

Pada pemyataan lima puluhempat ditunjukkan oleh responden bahwa 

berbagai metode digunakan untuk melaksanakan penilaian (asesmen) proses dan hasil 

belajar secara berkesinambungan. Hasil angket menunjukkan 43,18% jawaban sangat 

setuju,56,82% jawaban setuju. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK 

Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa bahwa berbagai metode digunakan untuk 

melaksanakan penilaian (asesmen) proses dan hasil belajar secara berkesinambungan. 

Pada pemyataan lima puluhlima ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden menganalisis hasil penilaian proses untuk menentukan tingkat ketuntasan 

belajar (mastery level). Hasil angket menunjukkan 36,36% jawaban sangat setuju,61,36% 

jawaban setuju dan jawaban netral 2,27%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru 

di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum menganalisis hasil penilaian proses untuk 

menentukan tingkat ketuntasan belajar (mastery level) 

Pada pemyataan lima puluhenam ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden memanfaatkan hasil penilaian pembelajaran untuk perbaikan kualitas program 

pembelajaran secara umum. Hasil angket menunjukkan 25,00% jawaban sangat 

setuju,65,91 % jawaban setuju dan jawaban netral 9,09%. Data ini menunjukkan bahwa 
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responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa perlu memanfaatkan 

hasil penilaian pembelajaran untuk perbaikan kualitas program pembelajaran secara 

um um. 

Pada pernyataan lima puluhtujuh ditunjukkan oleh responden bahwa berbagai 

metode digunakan untuk pelaksanaan penilaian proses dan hasil belajar secara 

berkesinambungan. Hasil angket menunjukkan 40,91 % jawaban sangat setuju,54,55% 

jawaban setuju dan jawaban netral 4,55%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru 

di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa berbagai metode digunakan untuk 

pelaksanaan penilaian proses dan hasil belajar secara berkesinambungan. 

Pada pernyataan lima puluhdelapan ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden menganalisis hasil penilaian proses dan hasil belajar untuk menentukan tingkat 

ketuntasan belajar (mastery level). Hasil angket menunjukkan 47,73% jawaban sangat 

setuju,47,73% jawaban setuju dan jawaban netral 4,55%. Data ini menunjukkan bahwa 

responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa perlu menganalisis 

hasil penilaian proses dan hasil belajar untuk menentukan tingkat ketuntasan belajar 

(mastery level). 

Pada pernyataan lima puluhsembilan ditunjukkan oleh responden bahwa 

program perbaikan kualitas pembelajaran dilakukan dengan memanfaatkan hasil 

penilaian proses dan hasil pembelajaran. Hasil angket menunjukkan 36,36% jawaban 

sangat setuju,56,82% jawaban setuju dan jawaban netral 6,82%. Data ini menunjukkan 

bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa program 
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perbaikan kualitas pembelajaran dilakukan dengan memanfaatkan hasil penilaian proses 

dan hasil pembelajaran. 

Pada pemyataan enam puluh ditunjukkan oleh responden bahwa infonnasi 

tingkat ketuntasan belajar (mastery level) digunakan untuk merancang program remedi 

atau pengayaan. Hasil angket menunjukkan 40,91 % jawaban sangat setuju,52,27% 

jawaban setuju dan jawaban netral 6,82%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru 

di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum infonnasi tingkat ketuntasan belajar 

(mastery level) digunakan untuk merancang program remedi atau pengayaan. 

Pada pemyataan enam puluhsatu ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden membimbing anak untuk mengenali potensinya dan melatih untuk 

mengaktualisasikan potensi yang dimiliki, tugas atau remidi. Hasil angket menunjukkan 

38,64% jawaban sangat setuju,54,55% jawaban setuju dan jawaban netral 6,82%. Data 

ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum 

merasa perlu membimbing anak untuk mengenali potensinya dan melatih untuk 

mengaktualisasikan potensi yang dimiliki. 

Pada pemyataan enam puluhdua ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden membimbing anak, menciptakan wadah bagi anak untuk mengenali potensinya 

dan melatih untuk mengaktualisasikan potensi yang dimiliki tidak harus dilaksanakan. 

Hasil angket menunjukkan 38,64% jawaban sangat setuju,56,82% jawaban setuju dan 

jawaban netral 4,55%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru di SMK Negeri 1 

Gunungsitoli secara umum merasa perlu membimbing anak, menciptakan wadah bagi 

anak untuk mengenali potensinya dan melatih untuk mengaktualisasikan potensi yang 

dimiliki tidak harus dilaksanakan. 

43938

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



65 

Pada pernyataan enam puluhtiga ditunjukkan oleh responden bahwa 

responden menciptakan wadah bagi anak untuk mengenali potensinya dan melatih untuk 

mengaktualisasikan potensi yang dimiliki. Hasil angket menunjukkan 50,00% jawaban 

sangat setuju,45,45% jawaban setuju dan jawaban netral 4,55%. Data ini menunjukkan 

bahwa responden guru di SMK Negeri l Gunungsitoli secara umum merasa perlu 

menciptakan wadah bagi anak untuk mengenali potensinya dan melatih untuk 

mengaktualisasikan potensi yang dimiliki. 

Pada pernyataan enam puluh empat ditunjukkan oleh responden bahwa 

potensi yang dimiliki anak diaktualisasikan dengan cara dibimbing, dilatih dan diberikan 

wadah yang tepat. Hasil angket menunjukkan 29,55% jawaban sangat setuju,59,09% 

jawaban setuju dan jawaban netral 11,36%. Data ini menunjukkan bahwa responden guru 

di SMK Negeri 1 Gunungsitoli secara umum merasa potensi yang dimiliki anak 

diaktualisasikan dengan cara dibimbing, dilatih dan diberikan wadah yang tepat. 

Hasil tanggapan terhadap variabel Kualitas Proses Belajar Mengajar dapat 

dijelaskan pada Tabel 4.8 berikut: 

Tabel 4.8 
Tanggapan Responden terhadap Variabel Kualitas Proses Belajar Mengajar 

No item Skor Jumlah 
pernyataan 

SS s N TS STS 
39 10 29 5 0 0 44 

22,73 65,91 11,36 0,00 0,00 100 
40 14 30 0 0 0 44 

31,82 68,18 0,00 0,00 0,00 100 
41 22 21 1 0 0 44 

50,00 47,73 2,27 0,00 0,00 100 
42 16 28 0 0 0 44 

36,36 63,64 0,00 0,00 0,00 100 
43 15 27 2 0 0 44 

34,09 61,36 4,55 0,00 0,00 100 
44 11 30 3 0 0 44 
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No item Skor 
pernyataan Jumlah 

25,00 68,18 6,82 0,00 0,00 100 
45 15 27 2 0 0 44 

34,09 61,36 4,55 0,00 0,00 100 
46 19 20 5 0 0 44 

43,18 45,45 11,36 0,00 0,00 100 
47 17 25 2 0 0 44 

38,64 56,82 4,55 0,00 0,00 100 
48 18 22 4 0 0 44 

40,91 50,00 9,09 0,00 0,00 100 
49 17 26 1 0 0 44 

38,64 59,09 2,27 0,00 0,00 100 
50 19 23 2 0 0 44 

43,18 52,27 4,55 0,00 0,00 100 
51 22 20 2 0 0 44 

50,00 45,45 4,55 0,00 0,00 100 
52 18 24 2 0 0 44 

40,91 54,55 4,55 0,00 0,00 100 
53 26 17 1 0 0 44 

59,09 38,64 2,27 0,00 0,00 100 
54 19 25 0 0 0 44 

43,18 56,82 0,00 0,00 0,00 100 
55 16 27 1 0 0 44 

36,36 61,36 2,27 0,00 0,00 100 
56 11 29 4 0 0 44 

25,00 65,91 9,09 0,00 0,00 100 
57 18 24 2 0 0 44 

40,91 54,55 4,55 0,00 0,00 100 
58 21 21 2 0 0 44 

47,73 47,73 4,55 0,00 0,00 100 
59 16 25 3 0 0 44 

36,36 56,82 6,82 0,00 0,00 100 
60 18 23 3 0 0 44 

40,91 52,27 6,82 0,00 0,00 100 
61 17 24 3 0 0 44 

38,64 54,55 6,82 0,00 0,00 100 
62 17 25 2 0 0 44 

38,64 56,82 4,55 0,00 0,00 100 
63 22 20 2 0 0 44 

50,00 45,45 4,55 0,00 0,00 100 
64 13 26 5 0 0 44 

29,55 59,09 11,36 0,00 0,00 100 

447 638 59 1144 1144 
39,07 55,77 5,16 100,00 100,00 
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B. Analisa Data 

1. Uji Asumsi Klasik 

Uji Asumsi Klasik dilakukan untuk mengetahui apakah model regressi yang 

dibuat dapat digunakan sebagai alat prediksi yang baik. Uji asumsi klasik yang akan 

dilakukan adalah uji multikolinearitas, uji heteroskedastisitas, dan uji nonnalitas 

a. Uji Multikolinearitas 

Pengujian multikolinearitas bertujuan untuk menguji ada tidaknya korelasi 

yang signifikan yang mendekati sempuma antar variabel independen. Jika antar sesama 

variabel independen terdapat korelasi yang signifikan, maka pada model regresi linear 

terse but terdapat gejala multikolinearitas.. Untuk menguJI apakah terdapat 

Multikolinearitas atau tidak dalam model regresi dengan melihat nilai tolerance dan 

varian inflation factor (VIF), jika nilai tolerance lebih >0,1 dan nilai VIF <5, maka data 

tidak terkena multikolinearitas. Tabel 4.9 menyajikan hasil pengujian multikoleniaritas 

Model 

1 (Constant) 

Kepuasan _ kerja 

Kreativitas 

Tabel 4.9 

Hasil Uji Multikolinearitas 

Coefficients3 

Unstandardized Standardized 

Coefficients Coefficients 

B Std. Error Beta 

28,700 11,559 

,450 ,186 ,250 

,624 ,097 ,663 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

Collinearity 

Statistics 

t Siq. Tolerance VIF 

2,483 ,017 

2,424 ,020 ,823 1,215 

6,429 ,000 ,823 1,215 

Berdasarkan hasil pengujian multikolinieritas pada tabel 4.9, hasil perhitungan 

nilai tolerance terlihat bahwa kedua variabel independen yang memiliki nilai tolerance 

>O, 1 yang artinya tidak ada korelasi antara variabel independent yang lebih dari 95%. 
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Demikian juga dengan hasil perhitungan nilai VIF, dari kedua variabel independen yang 

diuji memiliki nilai VIF yang lebih <5, maka dapat disimpulkan bahwa tidak ada 

multikolinieritas antara variabel independent dalam model regresi 

b. Uji Heteroskedastisitas 

Uji heterokedastisitas bertujuan untuk menguji apakah sebuah grup mempunyai 

varians yang sama diantara anggota grup yang Iain. Yang seharusnya terjadi adalah 

varians variabel independen adalah konstan (sama) untuk setiap nilai tertentu variabel 

independen (homokedastisitas ). 

Untuk mendeteksi ada atau tidaknya heteroskedastisitas dilakukan uji Gletser 

dengan melihat tingkat signifikansi dari hasil regresi nilai absolute residual sebagai 

variabel terikat dengan variabel karakteristiknya. Model regresi yang baik adalah yang 

homoskedastisitas atau tidak terjadi heteroskedastisitas. Deteksi ada atau tidaknya 

heteroskedastisitas dapat juga dilakukan dengan melihat ada tidaknya pola tertentu 

(bergelombang, melebar kemudian menyempit) pada grafik plot (scatterplot) antara nilai 

prediksi variabel terkait (ZPRED) dengan residualnya (SRESID) 
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Scatterplot 

Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 
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Gambar4.1 
Grafik plot (scatterplot) 

Hasil grafi.k Scatterplotpada gambar 4.1 menujukkan titik-titik yang menyebar 

secara acak, tidak membentuk suatu po la tertentu yang jelas, serta tersebar baik di atas 

maupun di bawah angka 0 (nol) pada sumbu Y, hal ini berarti tidak terjadi penyimpangan 

asumsi klasik heterokedastisitas pada model regresi yang dibuat, dengan kata lain 

menerima hipotesis homoskedastisitas. Untuk itu dapat disimpulkan bahwa tidak terjadi 

heteroskedastisitas pada model regresi, sehingga model regresi layak dipakai sebagai alat 

prediksi. 
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c. Uji Normalitas 

Uji nonnalitas bertujuan untuk menguji apakah variabel terikat dan variabel bebas 

dalam model regresi mempunyai distribusi normal atau tidak. Model regresi yang baik 

adalah yang memiliki distribusi normal atau mendekati nonnal. Pengujian distribusi 

normal dilakukan dengan cara melihat histogram yang membandingkan data observasi 

dengan distribusi yang mendekati normal. Disamping itu digunakan nomrnl probability 

plot yang membandingkan distribusi kumulatif dari data yang sesungguhnya dengan 

distribusi kumulatif dari data distribusi normal. Jika distribusi normal, maka garis yang 

menggambarkan data sesungguhnya akan mengikuti garis diagonalnya. Berdasarkan 

tampilan grafik histogram dan grafik normal plot yang tersaji dalam lembar lampiran 

pengujian asumsi klasik dapat disimpulkan bahwa grafik histogram memberikan pola 

distribusi yang normal. Sedangkan pada grafik normal plot terlihat titik-titik menyebar 

disekitar garis diagonal, serta penyebarannya mengikuti arah garis diagonalnya. Kedua 

grafik ini menunjukkan bahwa model regresi layak digunakan karena memenuhi asumsi 

normalitas 
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Histogram 

Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

-3 -2 -1 0 2 

Regression Standardized Residual 

Gambar4.2 
Uji Normalitas 

3 

• Mean= -1 ,79E-15 
Std . Dev . = D,976 
N = 44 

Grafik histogram pada gambar 4.2 menunjukkan bahwa variabel berdistribusi normal 

dimana distribusi data tersebut tidak menceng ke kiri atau menceng ke kanan. 
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Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual 

Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar _mengajar 
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Pada gambar 4.3 dengan pendekatan normal probability plotterlihat titik yang 

mengikuti data di sepanjang garis diagonal. Hal ini menunjukkan data berdistribusi 

normal. 

2. Uji Regresi Linear Berganda 

Model persamaan regresi yang baik adalah yang memenuhi persyaratan asumsi 

klasik, antara lain semua data berdistribusi normal, model harus bebas dari gejala 

multikolinieritas dan terbebas dari heterokedastisitas. Dari analisis sebelumnya telah 
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terbukti bahwa model persamaan yang diajukan dalam penelitian ini telah memenuhi 

persyaratan asumsi klasik sehingga model persamaan dalam penelitian ini sudah dianggap 

baik. Analisis regresi digunakan untuk menguji hipotesis tentang pengaruh secara parsial 

variabel bebas terhadap variabel terikat. Berdasarkan estimasi regresi berganda dengan 

program SPSS diperoleh hasil seperti Tabel 4.10. 

Unstandardized 

Coefficients 

Tabel4.10 
Persamaan Regresi 

Coefficients• 

Standardized 

Coefficients Collinearib Statistics 

Model B Std. Error Beta t Siq. Tolerance VIF 

1 (Constant) 28,700 11,559 2,483 ,017 

Kepuasan_kerja ,450 ,186 ,250 2,424 ,020 ,823 1,215 

Kreativitas ,624 ,097 ,663 6,429 ,000 ,823 1,215 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

Berdasarkan Tabel 4.10 dapat diketahui persamaan regresi yang terbentuk adalah: 

Y = 28,700 +0,450Xl+0,624 X2 

Keterangan: 

Y = KualitasProses Belajar Mengajar 

Xl = Kepuasan Kerja 

X2 = Kreativitas 

Dari persamaan tersebut dapat dijelaskan bahwa: 

1. Konstanta : 28, 700 artinya tanpa variabel-variabel bebas kepuasan kerjadan 

kreativitas maka nilai kualitas proses belajar mengajar adalah sebesar 28,700. 

2. Koefisien regresi 0,450 artinya setiap penambahan 1 unit kepuasan kerja akan 

meningkatkan kualitas proses belajar mengajar sebesar 0,450. 
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3. Koefisien regresi 0,624 artinya setiap penambahan 1 unit kreativitas akan 

meningkatkan kualitas proses belajar mengajar sebesar 0,624. 

C. Uji Hipotesis 

1. Uji Secara Serempak (Uji F) 

Untuk melihat kelayakan model regresi apakah sudah benar dapat dilihat dengan 

dua cara yakni dengan melihat tabel F pada ANOVA dan melihat nilai signifikansi . Jika 

F tabel < F hitung, maka model regresi layak. Dari tabel Anova diatas terlihat nilai F 

hi tung (36,636) > F tabel (2,82)maka model regresi dinyatakan layak. Bila nilai signifikan 

< 0.05, maka model regresi layak. Dari tabel 4.11 dibawah terlihat nilai signifikan (0,00) 

< 0,05 maka model regresi dinyatakan layak. 

Tabel 4.11 
Hasil Uji Secara Serempak (Uji F) 

ANOVA" 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sio. 

1 Regression 739,021 2 369,510 36,636 ,OOOb 

Residual 413,525 41 10,086 

Total 1152,545 43 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

b. Predictors: (Constant), Kreativitas, Kepuasan_kerja 

Dari hasil pengujian secara serempak (uji F) menunjukkan bahwa nilai Fhitung > F tabeJ. Hal 

ini menunjukkan bahwa variabel bebas kepuasan kerja dan kreatifitas secara serentak 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap variabel terikat kualitas hasil belajar. 
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2. Uji Signifikasi Pengaruh Parsial (Uji t) 

Uji-t (uji parsial) dilakukan untuk melihat signifikansi pengaruh dari variabel 

bebas terhadap variabel terikat. Kriteria pengambilan keputusan: 

a. Ho diterima jika thitung< tiabel pada a = 5% 

b. Ha diterima jika thitung> t1abd pada a= 5% 

Nilai t1abel dapat dilihat pada a= 5% yang diperoleh dari derajat kebebasan(n-k) 

n= jumlah sampel yaitu 44 orang 

k= jumlah variabel yang digunakan yaitu 3 

maka nilai t1abeI 5%( 41) adalah 1,68, hasil uji secara parsial dapat dilihat pada tabel 4.12 

Tabel4.12 
Uji Signifikasi Pengaruh Parsial (Uji t) 

Coefficients a 

Unstandardized Standardized 

Coefficients Coefficients Collinearit' Statistics 

Model B Std. Error Beta t Sia. Tolerance VIF 

1 (Constant) 28,700 11,559 2,483 ,017 

Kepuasan_kerja ,450 ,186 ,250 2,424 ,020 ,823 1,215 

Kreativitas ,624 ,097 ,663 6,429 ,000 ,823 1,215 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

Dalam penelitian ini, Hipotesis 1 dan 2 diuji kebenarannya dengan menggunakan uji 

parsial. Pengujian dilakukan dengan melihat taraf signifikansi (pvalue), jika taraf 

signifikansi yang dihasilkan dari perhitungan di bawah 0,05 maka hipotesis diterima, 

sebaliknya jika taraf signifikansi hasil hi tung lebih besar dari 0,05 maka hipotesis ditolak. 
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Ho1 : Tidak ada pengaruh Kepuasan Kerja terhadap Kualitas Proses Belajar 

MengajarGuru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli 

Ha1 : Ada pengaruh Kepuasan Kerja terhadap Kualitas Proses Belajar MengajarGuru 

di SMK Negeri 1 Gunungsitoli 

Dari Tabel 4.12 terlihat bahwa hasil penguJian hipotesis kepuasan kerja 

menunjukkan nilai t hi tung sebesar 2,424 dengan taraf signifikansi 0,020. t hi tung (2,424) 

> t tabel (1,68) dan taraf signifikansi 0,020<0,05, yang berarti bahwa hipotesis dalam 

penelitian ini menolak Ho dan menerima Ha. Dengan demikian dapat berarti bahwa 

hipotesis Ha1 "Ada pengaruh Kepuasan Kerja terhadap Kualitas Proses Belajar 

MengajarGuru di SMK Negeri 1 Gunungsitoli" diterima. 

b. Uji Hipotesis 2 

Ho2 : Tidak ada pengaruh Kreativitas terhadap Kualitas Proses Belajar Mengajar Guru 

di SMK Negeri 1 Gunungsitoli 

Ha2 : Ada pengaruh Kreativitas terhadap Kualitas Proses Belajar Mengajar Guru di 

SMK Negeri 1 Gunungsitoli 

Dari Tabel 4.12 terlihat bahwa hasil pengujian hipotesis kreativitas menunjukkan 

nilai t hitung sebesar 6,429 dengan taraf signifikansi 0,000. T hitung (6,429) > t tabel 

(1,68) dan taraf signifikansi 0,000 < 0,05, yang berarti bahwa hipotesis dalam penelitian 

ini menolak Ho dan menerima Ha. Dengan demikian dapat berarti bahwa hipotesis Ha 1 
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"Ada pengaruh Kreativitas terhadap Kualitas Proses Belajar Mengajar Guru di SMK 

Negeri 1 Gunungsitoli'' diterima. 

3. Koefisien Determinasi (R2) 

Koefisien determinasi merupakan besaran yang menunjukkan besamya variasi 

variabel dependen yang dapat dijelaskan oleh variable independennya. Dengan kata lain, 

koefisien determinasi ini digunakan untuk mengukur seberapa jauh variabel-variabel 

bebas dalam menerangkan variabel terikatnya. Nilai koefisien determinasi ditentukan 

dengan nilai adjusted R square sebagaimana dapat dilihat pada Tabel 4.13: 

Tabel 4.13 
Uji Signifikasi Pengaruh Parsial (Uji t) 

Koefisien Determinasi 

b Model Summarv' 

Model R R Square Adjusted R Square 

1 ,8Q1a ,641 ,624 

a. Predictors: (Constant), Kreativitas, Kepuasan_kerja 

b. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

Std. Error of the 

Estimate 

3,176 

Berdasarkan tabel 4.13 dapat dilihat Nilai R adalah 0,801, yang berarti hubungan 

antara kepuasan kerja, kreativitas dan kualitas hasil belajar sebesar 0,801. Artinya 

hubungan antara variabel X dan Y sangat erat. Besamya nilai R square pada adalah 0,641 

berarti 64, 1 % varians dari kualitas hasil belajardapat dijelaskan oleh variabel kepuasan 

kerja dankreativitas. 
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D. Pembahasan Hasil Penelitian 

I. Pengaruh Kepuasan Kerja terhadap Kualitas Hasil Belajar 

Kepuasan kerja merupakan bangunan unidimensional, dimana seseorang 

memilikikepuasan umum atau ketidakpuasan dengan pekerjaannya. Seseorang yang 

memiliki kepuasan kerja tinggi akan memperlihatkan sikap yang positif terhadap 

pekerjaannya, sedangkan seseorang yang tidak puas akan memperlihatkan sikap yang 

negatif terhadap pekerjaan itu sendiri (Robbins, 2006:68). 

Sopiah (2008:170) memaparkan beberapa pengertian kepuasan kerja yaitu 

kepuasan kerja merupakan suatu tanggapan emosional seseorang terhadap situasi dan 

kondisi kerja. Tanggapan emosional dapat berupa perasaan puas (positif) atau tidak puas 

(negatif). Bila secara emosional puas berarti kepuasan kerja tercapai dan sebaliknya bila 

tidak maka berarti pegawai tidak puas. 

Kepuasan kerja pada ruang lingkup pendidik di sekolah secara langsung 

mempengaruhi kualitas proses belajar mengajar di hasil belajar. Kualitas proses belajar 

mengajar merupakan hasil dari rangkaian proses yang diawali dari tingkat perencanaan 

dan dipengaruhi oleh beberapa faktor pendukung. 

Berdasarkan uji t yang dilakukan dalam penelitian ini secara parsial menyatakan 

bahawa kepuasan kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualiatas proses 

belajar mengajar di SMK Negeri 1 Gunungsitoli dimana nilai trutung sebesar 2,424 > t 1abe1 

(1,68) dan taraf signifikansi 0,020<0,05, yang berarti bahwa hipotesis dalam penelitian 

ini menolak Ho dan menerima Ha. Dengan dapat disimpulkan jika kepuasan kerja 

meningkat maka kualiatas proses belajar mengajar juga akan meningkat, namun jika 

kepuasan kerja turun maka kualitas proses belajar mengajar menurun. 
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Kepuasan kerja berhubungan dengan beberapa hal antara lain, upah/gaji, 

hubungan dengan kepala sekolah, hubungan dengan rekan guru, hubungan dengan peserta 

didik, sarana dan prasarana, iklim organisasi, ketenangan kerja, insentif dan kesejahteraan 

lainnya.Kepuasan kerja merupakan cerminan sikap dan perasaan seorang guru terhadap 

pekerjaannya dalam kegiatan belajar mengajar di sekolah. Sikap dan perilaku guru yang 

puas dengan pekerjaannya ditandai dengan adanya rasa bangga dengan pekerjaannya, 

menyenangi pekerjaan, bergairah dengan pekerjaan, melaksanakan pekerjaan dengan 

penuh tanggung jawab. Dengan adanya sikap dan perilaku di atas berarti seorang guru 

telah menunjukkan rasa puas terhadap pekerjaannya. Hal ini sangat penting mengingat 

kepuasan kerja sangat berpengaruh terhadap output kinerja pada tugas yang dilakukannya 

yang menyangkut kualitas proses belajar mengajar. Kualiatas proses belajar mengajar 

menyangkut pemahaman guru terhadap peserta didik, kemampuan guru dalam 

merancang/merencanakan pembelajaran, kemampuan guru dalam melaksanakan 

pembelajaran, perencanaan/pelaksanaan evaluasi hasil belajar serta pengembangan 

peserta didik. 

Hasil ini sesuai dengan penelitian Hersisca Efrilya Dellan, dkk (2013) yang 

menyatakan kepuasan kerja berpengaruh terhadap kinerja guru pada SMA Negeri 2 

Kampar. Hasil ini juga sesuai dengan penelitianPutri Astiti (2015) yang menyatakan 

Kepuasan Kerja (Xl) memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja guru 

Honorer (Y) di SMA/SMK Kota Y ogyakarta. 
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2. Pengaruh Kreativitas terhadap Kualitas Hasil Belajar 

Profesi guru adalah suatu pekerjaan yang dituntut memiliki suatu keterampilan 

dan kreativitas. Keterampikan seorang guru adalah mengajar dan menanamkan nilai nilai 

pada diri siswa sehingga adanya perubahan sikap dalam diri siswa. Sedangkan kreativitas 

merupakan kemampuan untuk mengekspresikandan mewujudkan potensi daya berpikir 

untuk menghasilkan sesuatu yang barn dan unik atau kemampuan untuk 

mengkombinasikan sesuatu yang sudah ada menjadi sesuatu yang lain agar lebih menarik. 

Kreativitas dapat diartikan sebagai kemampuan untuk menciptakan suatu produk barn, 

atau kemampuan untuk memberikan gagasan-gagasan barn dan menerapkannya dalam 

pemecahan masalah. 

Kreativitas merupakan hal yang sangat penting dalam pembelajaran, dan guru 

dituntut untuk rnendernonstrasikan dan menunjukkan proses kreativitas tersebut. Seperti 

halnya yang diungkapkan oleh E. Mulyasa (2005 :59) bahwa: 

Sebagai orang yang kreatif, guru menyadari bahwa kreativitas merupakan yang 
universal dan karenanya semua kegiatannya ditopang, dibirnbing dan 
dibangkitkan oleh kesadaran itu. Ia sendiri adalah seorang kreator dan motivator, 
yang berada di pusat proses pendidikan. Akibat dari fungsi ini, guru senantiasa 
berusaha untuk rnenernukan cara yang lebih baik dalam melayani peserta didik, 
sehingga peserta didik akan menilainya bahwa ia memang kreatif dan tidak 
melakukan sesuatu secara rutin saja. Kreativitas rnenunjukkan bahwa apa yang 
akan dikerjakan oleh guru sekarang lebih baik dari yang telah dikerjakan 
sebelurnnya dan apa yang dikerjakan di rnasa yang akan mendatang lebih baik dari 
sekarang. 

Kreativitas guru dalarn pembelajaran pada dasarnya rnerupakan suatu proses yang 

mernikirkan berbagai ide atau gagasan dalarn rnengelola dan rnengembangkan pelajaran. 

Dalam proses belajar rnengajar, rnenciptakan ide atau gagasan baru rnerupakan keasyikan 

tersendiri dan penuh dengan tantangan bagi guru yang kreatif. 
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. C. Utami Munandar (1999:71) mengemukakan bahwa kreativitas meliputi ciri

ciri seperti: rasa ingin tahu yang luas damnendalam, sering mengajukan pertanyaan yang 

baik, memberikan banyak gagasan atau usu! terhadap suatu masalah, bebas dalam 

menyatakan pendapat, mempunyai rasa keindahan yang dalam, menonjol dalam satu 

bidang seni, mampu melihat suatu masalah dari berbagai sudut pandang, mempunyai rasa 

humor yang luas, mempunyai daya imajinasi, dan orisinal dalam ungkapan gagasan dan 

dalam pemecahan masalah. 

Peningkatan kreativitas guru akan mempengaruhi kualitas proses belajar mengajar 

seperti ditujunjukkan pada uji thitung sebesar 6,429 > t1abe1 ( 1,68) dan taraf signifikansi 

0,000 < 0,05, yang berarti bahwa hipotesis dalam penelitian ini menolak Ho dan 

menerima Ha. Dengan dapat disimpulkan jika kreativitas meningkat maka kualiatas 

proses belajar mengajar juga akan meningkat, namun jika kreativitas turun maka kualitas 

proses belajar mengajar menurun. 

Kreativitas guru mencakup kreativitas dalam merencanakan proses belajar 

mengajar dan kreativitas dalam melaksanakan proses belajar mengajar. Kreativitas dalam 

merencanakan proses belajar mengajar menuntut guru memiliki lebih dari satu buku 

pendamping serta memiliki kualitas yang lebih bagus dibandingkan dengan buku 

pegangan yang telah disediakan oleh sekolah. Guru juga harus mampu merencanakan 

waktu kegiatan belajar mengajar baik dalam memulai ataupun mengakhiri pembelajaran 

dengan tepat waktu. Penggunaaan dan pemilihan metode mengajar disesuaikan dengan 

karakter siswa dengan harapan mampu menjangkau cara berpikir peserta didik. 

Kreativitas juga menuntut kemampuan guru untuk menciptakan media pembelajaran 

yang menarik buat siswa. 
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Hal ini sejalan dengan penelitian Mega Enggar Kusuma (2015) yang 

menyatakan bahwa adanya pengaruh yang signifikan kreativitas guru (X 1) terhadap 

prestasi belajar siswa (Y) dan penelitian Kenny Andika, dkk (2016) yang menyatakan 

bahwa terdapat pengaruh positif dan signifikan antara kreativitas guru dalam 

pembelajaran dengan prestasi belajar. 
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A. Kesimpulan 

BABY 

PENUTUP 

1. Secara parsial variabel kepuasan kerja berpengaruh terhadap kualitas proses belajar 

mengajar di SMK Negeri 1 Gunungsitoli. 

2. Secara parsial variabel kreativitas berpengaruh terhadap kualitas proses belajar 

mengajar di SMK Negeri 1 Gunungsitoli. 

3. Secara simultan variabel kepuasan kerja dan kreativitas terhadap kualitas proses 

belajar mengajar di SMK Negeri 1 Gunungsitoli. 

B. Saran 

1. Bagi guru, hendaknya lebihmeningkatkan kreativitas yang dimiliki agar dalam proses 

belajar mengajar menjadi lebih baik, sehingga siswa mudah menerima dan memahami 

pelajaran yang diberikan oleh guru. 

2. Bagi Sekolah, hendaknya memastikan adanya program pengembangan kualitas guru 

yang termuat di RKAS sekolah. 

3. Bagi Dinas Pendidikan, diharapkan memperkaya program dan kegiatan yang 

berhubungan dengan pengembangan kreativitas guru dalam meningkatkan kualitas 

prose belajar mengajar. 
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LAMPI RAN 

Lampiran I Angket 

PENGARUH KEPUASAN KERJA DAN KREATIFITAS TERHADAP 
KUALITAS PROSES BELAJAR MENGAJAR GURU 

DI SMK NEGERI 1 GUNUNGSITOLI 

Panduanpengisian 

86 

1. Pertanyaan yang diajukan danjawaban-jawaban yang diterimas emata-mata untuk tujuan 
penelitian. 

2. Isi dan pilihlah salah satu jawaban atas pertanyaan-pertanyaan yang diajukan dengan 
memberi tanda (x) pada setiap jawaban yang anda pilih. 

3. Pastikan bahwa jawaban-jawaban yang anda berikan adalah jawaban yang jujur, apa 
adanya dan sesuai dengan kenyataan di lapangan. 

4. Terimakasih ketersediaan, kerjasama, dan bantuan dari Bapak/Ibu/sdr. 

IdentitasResponden 
1 Nama 
2 Umur 
3 J enis Kelamin 
4 Pendidikan terakhir 
5 Lama bekerja 
6 Pangkat/Golongan 
7 Jabatan 

Petunjuk pengisian kuisioner: 
B erikantandasilang (X) pada iawaban yang anda rasa paling tepat 

No Pemyataan 

I Mengidentivikasi kesulitan belajar anak, guna untuk memilih 
metode pembelajaran yang akan digunakan 

2 Berusaha mengetahui dan memahami bekal aiar awal anak 

Keterangan: 
5 : Sangat Tinggi/ SangatP enting/ Sangat Benar 
4 : Tinggi/ Penting/ Benar 
3 : CukupTinggi/ Cukup Penting 
2 : Rendah/ kurang Penting/ Salah 
I : Sangat Rendah/ TidakPenting/ Sangat Salah 

5 
x 

Altenatif Jawaban 
4 3 2 

x 

1 

43938

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



87 

No Pemyataan (variabel kepuasan kerja) Altenatif Jawaban 
5 4 3 2 1 

1 Bapak/Ibu merasa puas dengan besamya gaji yang diterima 
setiap bulannya. 

2 Bapak/ibu merasa puas menjadi guru di sekolah ini, sebab 
masalah kesejahteraan guru sangat diperhatikan. 

3 Bapak/ibu tidak merasa kesulitan dalam menyesuaikan latar 
belakang pendidikan dengan sistem penggajian maupun 
kepangkatan. 

4 Bapak/ibu senantiasa menerima gaji tepat waktu 
5 Kepala sekolah menerima masukan yang diusulkan a tau 

disarankan oleh guru guru berkenaan dengan proses belajar 
mengajar. 

6 Kepala sekolah sangat terbuka (kekeluargaan) sehingga anda 
merasa tidak sungkan membicarakan masalah-masalah yang 
berkaitan dengan sekolah maupun masalah-masalah keluarga. 

7 Salah satu faktor yang membuat bapak/ibu senang mengajar di 
sekolah ini karena prestasi kerja bapak/ibu sekecil apapun 
sangat dihargai oleh kepala sekolah. 

8 Rekan-rekan sangat menghargai dan tidak meremehkan 
pekerjaan yang bapak/ibu lakukan, sehingga menambah gairah 
dalam melakukan aktifitas belaiar mengaiar di sekolah. 

9 Bapak/ibu merasa kerasan tinggal lebih lama karena rekan 
guru lainnva sangat mudah diajak kerjasama. 

10 Terjalinnya hubungan yang akrab dengan siswa dalam proses 
belajar mengajar membuat bapak/ibu betah mengajar di kelas. 

11 Kondisi gedung sekolah sangat menunjang kelancaran proses 
belajar mengajar. 

12 Perlengkapan pelajaran yang disediakan sekolah relatif 
lengkap membuat bapak/ibu bergairah dalam melaksanakan 
proses belaiar mengaiar. 

13 Peraturan dan yang diterapkan di sekolah memberi ruang bagi 
bapak/ibu untuk mengembangkan proses belaiar mengaiar. 

14 Menjadi guru merupakan keinginan dan harapan bapak/ibu 
sejak <lulu. 

15 Bapak/ibu merasa tenang bekerja di sekolah !Ill karena 
terhindar dari persaingan tidak sehat. 

16 Kesejahteran bapak/ibu sangat diperhatikan oleh lembaga 
sekolah. 

No Pemyataan (variabel Kreativitas Guru) 
Altenatif Jawaban 

5 4 3 2 1 
17 Guru memiliki lebih dari satu buku pendamping 

18 
Guru memilih buku pendamping yang berkualitas selain buku 
paket yang ada 

19 Guru memulai dan mengakhiri pembelaiaran tepat waktu 

20 
Sebelum memulai pelajaran Guru menyampaikan tujuan 
pembelajaran 

21 Guru selalu memnrunakan metode mengajar yang berbeda 
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22 Guru menciptakan media pembelajaran yang menarik buat 
s1swa 

23 Guru selalu menggunakan media pembelajaran 

24 Guru mernpersilahkan siswa untuk bersiap-siap sehingga 
siswa benar-benar siap untuk mengikuti pembelaiaran 

25 Guru selalu melakukan kegiatan apersepsi untuk 
meningkatkan minat siswa 

26 Guru menjelaskan materi dengan sangat baik 
Guru rnenjelaskan materi dengan diselingi humor atau 

27 permainan sehingga siswa antusias dalam rnengikuti 
pembelajaran 

28 Guru mernberikan contoh yang relevan yang mudah siswa 
pahami 

29 Guru menyampaikan rnateri dengan menyenangkan 
30 Guru mengkaitkan materi dengan kehidupan sehari-hari 

31 Guru melaksanakan pembelajaran sesuai dengan tujuan yang 
akan dicapai 

32 Guru selalu menggunakan sumber/media pembelajaran yang 
bervariasi yang disesuaikan dengan materi pembelajaran 

33 Guru melibatkan siswa dalam pemanfaatan media 
pembelajaran 

34 Guru menggunakan bahasa lisan dan tulis dengan baik 

35 
Guru selalu melakukan penilaian akhir sesuai dengan tujuan 
pernbelajaran 

36 Guru selalu melibatkan siswa dalarn proses pembelajaran 

37 
Guru menyimpu!kan hasil pembelajaran dengan melibatkan 
siswa 

38 Guru melaksanakan tindak lanjut dengan memberikan arahan, 
tugas atau remidi. 

No Pemyataan ( variabelKualitas Proses Bela jar Mengajar) 
AltenatifJawaban 

5 4 3 2 1 
39 Berusaha mernahami psikologi perkembangan anak 

Mengidentivikasi kesulitan belajar anak, guna untuk memilih 
40 metode pembelajaran yang akan digunakan 
41 Berusaha mengetahui dan memahami bekal ajar awal anak 
42 Memahami karateristik anak 

Menentukan strategi pembelajaran berdasarkan karakteristik 
43 peserta didik, kompetensi yang ingin dicapai dan materi ajar 

Menyusun rancangan pembelajaran berdasarkan strategi yang 
44 telah dipilih 

Strategi pembelajaran yang dipilih digunakan pertimbangan 
45 dalam menyusun rancangan pembelajaran 

Memilih strategi pembelajaran sebelum menyusun atau 
46 merancang pelaksanaan pembelajaran 
47 Melaksanakan pembelajaran secara efektif 
48 Melaksanakan pembe!ajaran secara kondusif 

Pelaksanaan pembelajaran dengan memperhatikan kebutuhan 
49 belaiar siswa 
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Pembelajaran asyik dan menyenangkan diciptakan sehingga 
50 siswa merasa senang materi pelajaran 

Setting pembelajaran dilaksanakan agar tercipta pembelajaran 
51 yang efektif 

Pelaksanaan pembelajaran dengan memperhatikan setting 
52 yang telah dibuat 

Program remedi atau pengayaan (enrichment) dirancang 
53 memrn:unakan informasi ketuntasan belajar 

Berbagai metode digunakan untuk melaksanakan penilaian 
54 (asesmen) proses dan hasil belajar secara berkesinambungan 

Menganalisis hasil penilaian proses untuk menentukan tingkat 
55 ketuntasan belaiar (mastery level) 

Memanfaatkan basil penilaian pembelajaran untuk perbaikan 
56 kualitas program pembelaiaran secara umum 

Berbagai metode digunakan untuk pelaksanaan penilaian 
57 proses dan hasil belaiar secara berkesinambungan 

Menganalisis hasil penilaian proses dan hasil belajar untuk 
58 menentukan tingkat ketuntasan belajar (mastery level) 

Program perbaikan kualitas pembelajaran dilakukan dengan 
59 memanfaatkan hasil penilaian proses dan hasil pembelajaran 

lnformasi tingkat ketuntasan belajar (mastery level) 
60 diwnakan untuk merancang program remedi atau pengayaan 

Membimbing anak untuk mengenali potensinya dan melatih 
61 untuk mengaktualisasikan potensi yang dimiliki 

Membimbing anak, menciptakan wadah bagi anak untuk 
mengenali potensinya dan melatih untuk mengaktualisasikan 

62 potensi yang dimiliki tidak harus dilaksanakan 
Menciptakan wadah bagi anak untuk mengenali potensinya 

63 dan melatih untuk mengaktualisasikan potensi yang dimiliki 
Potensi yang dimiliki anak diaktualisasikan dengan cara 

64 dibimbing, dilatih dan diberikan wadah yang tepat 
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Lampiran 2Validitas dan Reliabilitas Variabel Kepuasan Kerja 

Correlations 

item1 item2 item3 item4 item5 item6 item? item8 item9 item10 
item1 Pearson 

1 ,155 ,144 ,039 ,103 ,039 ,039 ,039 ,051 ,45r Correlation 
Sig. (2-tailed) ,383 ,416 ,825 ,562 ,825 ,825 ,825 ,773 ,007 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item2 Pearson 
,155 1 ,291 ,040 ,197 ,040 ,040 ,040 ,316 ,136 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,383 ,095 ,824 ,264 ,824 ,824 ,824 ,069 ,444 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item3 Pearson 
,144 ,291 1 ,047 ,372. ,047 ,047 ,047 ,368. ,380. Correlation 

Sig. (2-tailed) ,416 ,095 ,793 ,030 ,793 ,793 ,793 ,032 ,027 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item4 Pearson 
,039 ,040 ,047 1 ,088 1,000 .. 1,000 .. 1,000·· ,119 ,132 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,825 ,824 ,793 ,620 ,000 ,000 ,000 ,504 ,455 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item5 Pearson 
,103 ,197 ,372. ,088 1 ,088 ,088 ,088 ,483° ,230 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,562 ,264 ,030 ,620 ,620 ,620 ,620 ,004 ,190 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item6 Pearson 
,039 ,040 ,047 1,000 .. ,088 1 1,000 .. 1,000 .. , 119 ,132 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,825 ,824 ,793 ,000 ,620 ,000 ,000 ,504 ,455 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item? Pearson 
,039 ,040 ,047 1,000 .. ,088 1,000-· 1 1,000 .. , 119 ,132 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,825 ,824 ,793 ,000 ,620 ,000 ,000 ,504 ,455 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item8 Pearson 
,039 ,040 ,047 1,000 .. ,088 1,000- 1,000 .. 1 , 119 ,132 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,825 ,824 ,793 ,000 ,620 ,000 ,000 ,504 ,455 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item9 Pearson 
,051 ,316 ,368. , 119 ,483 .. ,119 , 119 '119 1 ,289 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,773 ,069 ,032 ,504 ,004 ,504 ,504 ,504 ,097 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item1 Pearson 
,45r ,136 ,380. ,132 ,230 ,132 ,132 ,132 ,289 1 0 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,007 ,444 ,027 ,455 ,190 ,455 ,455 ,455 ,097 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item1 Pearson ,45r ,262 ,429. ,132 ,277 ,132 ,132 ,132 ,331 ,93o·· 1 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,007 ,135 ,011 ,455 '113 ,455 ,455 ,455 ,056 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item1 Pearson 
,047 ,234 ,326 ,213 ,858 .. ,213 ,213 ,213 ,616·· ,196 2 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,790 ,184 ,060 ,227 ,000 ,227 ,227 ,227 ,000 ,266 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item1 Pearson 
,091 ,319 ,068 ,104 -, 125 ,104 ,104 ,104 ,177 ,379. 3 Correlation 
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Sig. (2-tailed) ,608 ,066 ,704 ,557 ,480 ,557 ,557 ,557 ,315 ,027 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item1 Pearson 
,047 -,075 ,311 ,693'" ,235 ,693'" ,693'" ,693 .. 4 Correlation ,188 -,027 

Sig. (2-tailed) ,791 ,672 ,073 ,000 '182 ,000 ,000 ,000 ,287 ,880 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item1 Pearson 
,45T ,262 ,429. ,132 ,277 '132 '132 '132 ,331 ,930 .. 5 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,007 ,135 ,011 ,455 '113 ,455 ,455 ,455 ,056 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item1 Pearson 
,147 ,294 ,984° ,000 ,408. ,000 ,000 ,000 ,376" ,37T 6 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,406 ,091 ,000 1,000 ,017 1,000 1,000 1,000 ,028 ,028 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

Total Pearson 
,382" ,44T ,625 .. ,56T ,572 .. ,56T ,56T ,56T ,607"" ,620 .. Correlation 

Sig. (2-tailed) ,026 ,008 ,000 ,001 ,000 ,001 ,001 ,001 ,000 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

Correlations 

item11 item12 item13 item14 item15 item16 Total 
item1 Pearson Correlation ,45T ,047 ,091 ,047 ,45T ,147 ,382" 

Sig. (2-tailed) ,007 ,790 ,608 ,791 ,007 ,406 ,026 
N 34 34 34 34 34 34 34 

item2 Pearson Correlation ,262 ,234 ,319 -,075 ,262 ,294 ,447"" 
Sig. (2-tailed) ,135 ,184 ,066 ,672 ,135 ,091 ,008 
N 34 34 34 34 34 34 34 

item3 Pearson Correlation ,429. ,326 ,068 ,311 ,429. ,984"" ,625 .. 
Sig. (2-tailed) ,011 ,060 ,704 ,073 ,011 ,000 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 

item4 Pearson Correlation ,132 ,213 ,104 ,693 .. ,132 ,000 ,56T 
Sig. (2-tailed) ,455 ,227 ,557 ,000 ,455 1,000 ,001 
N 34 34 34 34 34 34 34 

item5 Pearson Correlation ,277 ,858 .. -, 125 ,235 ,277 ,408. ,57T 
Sig. (2-tailed) '113 ,000 ,480 ,182 '113 ,017 ,000 
N 34 34 34 :J4 34 34 34 

item6 Pearson Correlation ,132 ,213 ,104 ,693'" ,132 ,000 ,56T 
Sig. (2-tailed) ,455 ,227 ,557 ,000 ,455 1,000 ,001 
N 34 34 34 34 34 34 34 

item? Pearson Correlation ,132 ,213 ,104 ,693 .. ,132 ,000 ,56T 
Sig. (2-tailed) ,455 ,227 ,557 ,000 ,455 1,000 ,001 
N 34 34 34 34 34 34 34 

item8 Pearson Correlation ,132 ,213 ,104 ,693 .. '132 ,000 ,56T 
Sig. (2-tailed) ,455 ,227 ,557 ,000 ,455 1,000 ,001 
N 34 34 34 34 34 34 34 

item9 Pearson Correlation ,331 ,616 .. ,177 ,188 ,331 ,376. ,60T 
Sig. (2-tailed) ,056 ,000 ,315 ,287 ,056 ,028 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 

item10 Pearson Correlation ,930 .. ,196 ,379. -,027 ,93o·· ,37T ,620 .. 
Sig. (2-tailed) ,000 ,266 ,027 ,880 ,000 ,028 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 

item11 Pearson Correlation 1 ,196 ,434" -,027 1,000 .. ,426" ,675 •• 
Sig. (2-tailed) ,266 ,010 ,880 ,000 ,012 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 

item12 Pearson Correlation ,196 1 ,052 ,331 ,196 ,365. ,63T 
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Sig. (2-tailed} ,266 ,769 ,056 ,266 ,034 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 

item13 Pearson Correlation ,434. ,052 1 -,004 ,434. ,067 ,352. 
Sig. (2-tailed) ,010 ,769 ,981 ,010 ,706 ,041 
N 34 34 34 34 34 34 34 

item14 Pearson Correlation -,027 ,331 -,004 1 -,027 ,265 ,521 .. 
Sig. (2-tailed} ,880 ,056 ,981 ,880 ,130 ,002 
N 34 34 34 34 34 34 34 

item15 Pearson Correlation 1,000 .. ,196 ,434. -,027 1 ,426. ,675 .. 
Sig. (2-tailed) ,000 ,266 ,010 ,880 ,012 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 

item16 Pearson Correlation ,426. ,365. ,067 ,265 ,426. 1 ,614"' 
Sig. (2-tailed} ,012 ,034 ,706 ,130 ,012 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 

Total Pearson Correlation ,675 .. ,637"" ,352. ,521 .. ,675 .. ,614 .. 1 
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,041 ,002 ,000 ,000 

N 34 34 34 34 34 34 34 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed}. 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed}. 

e 1a I l[Y a IS ICS R I" bTt St f f 

Cronbach's Aloha N of Items 

,841 16 
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Lampiran 3Validitas dan Reliabilitas Variabel Kreativitas 

Correlations 
item item item item item item item item item item item item item item 
17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

ite Pearson 
1 

,539 
,100 ,125 ,227 ,042 - ,073 ,184 ,760 ,394 - ,416 

,082 m1 Correlation .. 
,099 .. 

,055 
7 Sig. (2-

tailed) ,001 ,575 ,481 ,198 ,812 ,577 ,683 ,296 ,000 ,021 ,756 ,014 ,646 

N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
ite Pearson ,539 

1 '152 ,156 ,065 ,084 ,099 ,087 -
,296 

,795 
,221 

,568 ,347 
m1 Correlation 

.. 
,102 .. .. . 

8 Sig. (2-
,001 ,392 ,380 ,716 ,635 ,623 tailed) ,578 ,566 ,090 ,000 ,210 ,000 ,044 

N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
ite Pearson 

,100 ,152 1 ,436 
,231 ,912 

,214 
,618 

,223 ,097 ,032 ,588 
,297 ,541 

m1 Correlation .. .. .. .. 
9 Sig. (2-

,575 ,392 ,010 ,188 ,000 ,225 ,000 ,205 ,858 tailed) ,583 ,000 ,088 ,001 

N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
ite Pearson 

,125 ,156 ,436 
1 ,158 ,339 ,132 ,497 ,663 

'113 ,127 ,480 
'117 

,430 
m2 Correlation .. 
0 Sig. (2-

,481 ,380 ,010 ,373 ,050 ,455 ,003 ,000 ,525 ,474 ,011 tailed) ,004 ,510 

N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
ite Pearson 

,227 ,065 ,231 ,158 1 ,324 ,084 ,162 ,340 
,282 ,091 ,030 ,079 

-
m2 Correlation . 

,060 
1 Sig. (2-

,198 ,716 ,188 ,373 ,062 ,635 ,361 ,049 ,107 ,611 ,658 ,737 tailed) ,866 

N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
ite Pearson 

,042 ,084 ,912 
,339 ,324 1 ,213 

,543 
,137 ,043 - ,505 

,223 
,470 

m2 Correlation .. .. 
,045 

.. . . 
2 Sig. (2-

,812 ,635 ,000 ,050 ,062 ,226 ,001 ,441 ,807 ,800 ,002 ,206 ,005 tailed) 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson - ,099 ,214 ,132 ,084 ,213 1 ,127 ,053 ,102 ,159 ,323 ,000 ,200 m2 Correlation ,099 
3 Sig. (2-

,577 ,578 ,225 ,455 ,635 ,226 ,473 ,764 ,566 ,369 ,062 
1,00 

,256 tailed) 0 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,073 ,087 ,618 ,497 

,162 ,543 ,127 1 ,400 
,249 ,075 ,368 ,375 

,309 m2 Correlation .. 
4 Sig. (2-

,683 ,623 ,000 ,003 ,361 ,001 ,473 ,019 ,156 ,675 ,032 ,029 ,076 tailed) 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,184 

-
,223 

,663 ,340 
,137 ,053 

,400 
1 ,272 -

,312 - ,199 m2 Correlation ,102 
.. . . 

,059 ,060 
5 Sig. (2-

,296 ,566 ,205 ,000 ,049 ,441 ,764 ,019 ,120 ,742 ,073 ,734 ,259 tailed) 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson ,760 
,296 ,097 '113 ,282 ,043 ,102 ,249 ,272 1 ,306 ,109 ,328 ,070 m2 Correlation 

.. 
6 Sig. (2-

,000 ,090 ,583 ,525 ,107 ,807 ,566 ,156 ,120 ,078 ,541 ,058 ,695 tailed) 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
Pearson ,394 ,795 

,032 ,127 ,091 -
,159 ,075 -

,306 1 ,202 
,713 

,175 Correlation 
. - ,045 ,059 -

~ 
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ite Sig. (2-
,021 ,000 ,858 ,474 ,611 ,800 ,369 ,675 ,742 ,078 ,253 ,000 ,323 m2 tailed) 

7 N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
ite Pearson - ,221 ,588 ,480 

,030 ,505 
,323 

,368 
,312 ,109 ,202 1 ,919 

m2 Correlation ,055 
.. .. .. ,103 .. 

8 Sig. (2-
,756 ,210 ,000 ,004 ,866 tailed) ,002 ,062 ,032 ,073 ,541 ,253 ,561 ,000 

N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
ite Pearson ,416 ,568 

,297 '117 ,079 ,223 ,000 
,375 -

,328 
,713 

,103 1 ,081 m2 Correlation 
. .. 

,060 
.. 

9 Sig. (2-
,014 ,000 ,088 ,510 ,658 1,00 

tailed) ,206 
0 

,029 ,734 ,058 ,000 ,561 ,648 

N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
ite Pearson 

,082 
,347 ,541 ,430 - ,470 

,200 ,309 ,199 ,070 ,175 ,919 
,081 1 m3 Correlation .. . 

,060 
.. .. 

0 Sig. (2-
,646 ,044 ,001 ,011 ,737 ,005 ,256 ,076 ,259 ,323 tailed) ,695 ,000 ,648 

N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
ite Pearson 

,004 
-

,174 ,163 
,720 

,202 ,237 ,247 ,296 ,210 
-

,106 - -
m3 Correlation ,093 .. 

,071 ,084 ,004 
1 Sig. (2-

,980 ,602 ,324 ,358 ,000 ,251 ,159 ,089 ,234 ,690 tailed) ,177 ,551 ,637 ,980 

N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
ite Pearson - ,099 ,214 ,132 ,084 ,213 

1,00 
,127 ,053 ,102 ,159 ,323 ,000 ,200 m3 Correlation ,099 o·· 

2 Sig. (2-
,577 ,578 ,225 ,455 ,635 ,226 ,000 ,473 ,764 ,566 ,369 ,062 

1,00 
,256 tailed) 0 

N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
ite Pearson 

,053 ,101 ,331 ,089 ,080 ,335 ,786 
,268 

-
,130 ,154 ,075 '191 

-
m3 Correlation .. 

,047 ,014 
3 Sig. (2-

,767 ,571 ,056 ,618 ,653 ,053 ,000 ,126 ,792 ,465 ,383 ,674 ,280 ,938 tailed) 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,050 ,202 ,206 

,669 -
,144 ,281 

,465 ,399 
,202 ,297 ,610 

,182 
,535 

m3 Correlation 
.. 

,020 .. . .. . . 
4 Sig. (2-

,780 ,253 ,241 ,000 ,910 ,417 ,107 ,006 ,019 ,251 ,088 ,000 ,302 ,001 tailed) 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,136 

-
,204 

,552 ,361 
,130 ,051 

,433 ,855 ,376 - ,412 - ,289 m3 Correlation ,122 
.. . . .. . 

,075 
. 

,080 
5 Sig. (2-

,443 ,493 ,247 ,001 ,036 ,464 ,776 ,011 ,000 ,028 ,675 ,016 ,654 ,097 tailed) 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson ,661 ,416 
,016 ,022 

,393 -
,000 ,299 ,201 

,740 ,429 
,033 

,454 
,003 m3 Correlation 

.. . . 
,046 

.. .. 
6 Sig. (2-

,000 ,014 ,927 ,902 ,022 ,796 1,00 ,086 ,254 ,000 ,011 ,854 ,007 ,989 tailed) 0 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson ,268 ,502 
,168 ,239 ,126 '181 ,053 ,290 - ,177 ,641 

,202 ,757 ,175 m3 Correlation .. 
,013 .. .. 

7 Sig. (2-
,125 ,002 ,343 ,173 ,477 ,306 ,766 ,096 ,940 ,317 ,000 ,253 ,000 ,323 tailed) 

N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
ite Pearson 

,082 
,347 ,541 ,430 - ,470 

,200 ,309 ,199 ,070 ,175 ,919 
,081 

1,00 
m3 Correlation 

. .. . ,060 
.. .. o·· 

8 Sig. (2-
,646 ,044 ,001 ,011 ,737 ,005 ,256 ,076 ,259 ,695 ,323 ,000 ,648 ,000 tailed) 

N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
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Tot Pearson ,449 ,509 ,629 ,598 ,435 ,556 ,435 ,623 ,475 ,537 ,498 ,666 ,503 ,597 
al Correlation 

.. .. .. . .. .. . . .. 
Sig. (2-

,008 ,002 ,000 ,000 ,010 ,001 ,010 ,000 ,005 ,001 ,003 ,000 ,002 ,000 tailed) 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

Correlations 

item31 item32 item33 item34 item35 item36 item37 item38 Total 
item1 Pearson 

,004 -,099 ,053 ,050 ,136 ,661 .. ,268 ,082 ,449 .. 7 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,980 ,577 ,767 ,780 ,443 ,000 '125 ,646 ,008 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item1 Pearson 
-,093 ,099 ,101 ,202 -, 122 ,416. ,5or ,34T ,509·· 8 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,602 ,578 ,571 ,253 ,493 ,014 ,002 ,044 ,002 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item1 Pearson 
,174 ,214 ,331 ,206 ,204 ,016 ,168 ,541 .. ,629 .. 9 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,324 ,225 ,056 ,241 ,247 ,927 ,343 ,001 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item2 Pearson 
,163 ,132 ,089 ,669 •• ,55T ,022 ,239 ,430. ,598 •• 0 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,358 ,455 ,618 ,000 ,001 ,902 ,173 ,011 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item2 Pearson ,720 .. ,084 ,080 -,020 ,361' ,393. ,126 -,060 ,435. 1 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,000 ,635 ,653 ,910 ,036 ,022 ,477 ,737 ,010 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item2 Pearson 
,202 ,213 ,335 ,144 ,130 -,046 '181 ,470 .. ,556 .. 2 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,251 ,226 ,053 ,417 ,464 ,796 ,306 ,005 ,001 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item2 Pearson 
,237 1,000·· ,786 •• ,281 ,051 ,000 ,053 ,200 ,435. 3 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,177 ,000 ,000 ,107 ,776 1,000 ,766 ,256 ,010 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item2 Pearson 
,247 ,127 ,268 ,465 •• ,433. ,299 ,290 ,309 ,623·· 4 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,159 ,473 ,126 ,006 ,011 ,086 ,096 ,076 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item2 Pearson 
,296 ,053 -,047 ,399. ,855·· ,201 -,013 ,199 ,475 .. 5 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,089 ,764 ,792 ,019 ,000 ,254 ,940 ,259 ,005 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item2 Pearson 
,210 ,102 ,130 ,202 ,376. ,74o·· ,177 ,070 ,53T° 6 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,234 ,566 ,465 ,251 ,028 ,000 ,317 ,695 ,001 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item2 Pearson 
-,071 ,159 ,154 ,297 -,075 ,429. ,64r· ,175 ,498 •• 7 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,690 ,369 ,383 ,088 ,675 ,011 ,000 ,323 ,003 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item2 Pearson 
,106 ,323 ,075 ,610·· ,412' ,033 ,202 ,919·· ,666 •• 

8 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,551 ,062 ,674 ,000 ,016 ,854 ,253 ,000 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
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item2 Pearson 
-,084 ,000 , 191 9 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,637 1,000 ,280 
N 34 34 34 

item3 Pearson 
-,004 ,200 -,014 0 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,980 ,256 ,938 
N 34 34 34 

item3 Pearson 
1 ,237 , 123 1 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,177 ,489 
N 34 34 34 

item3 Pearson 
,237 1 ,786 .. 

2 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,177 ,000 
N 34 34 34 

item3 Pearson 
, 123 ,786 .. 1 3 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,489 ,000 

N 34 34 34 
item3 Pearson 

,033 ,281 ,278 4 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,855 ,107 , 111 
N 34 34 34 

item3 Pearson ,471 .. ,051 -, 131 5 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,005 ,776 ,459 
N 34 34 34 

item3 Pearson 
,333 ,000 ,057 6 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,055 1,000 ,747 
N 34 34 34 

item3 Pearson 
,009 ,053 ,071 7 Correlation 

Sig. (2-tailed} ,958 ,766 ,690 

N 34 34 34 
item3 Pearson 

-,004 ,200 -,014 8 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,980 ,256 ,938 

N 34 34 34 
Total Pearson 

,391" ,435. ,393. 
Correlation 
Sig. (2-tailed) ,022 ,010 ,022 

N 34 34 34 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

,182 

,302 
34 

,535·· 

,001 
34 

,033 

,855 

34 

,281 

,107 

34 

,278 

, 111 

34 

1 

34 

,46T 

,005 

34 

, 151 

,393 

34 

,297 

,088 

34 

,535 .. 

,001 

34 

,613 .. 

,000 

34 

Reliability Statistics 

96 

-,080 ,454 .. ,75T ,081 ,503 .. 

,654 ,007 ,000 ,648 ,002 
34 34 34 34 34 

,289 ,003 ,175 1,000 .. ,59T 

,097 ,989 ,323 ,000 ,000 
34 34 34 34 34 

,471 .. ,333 ,009 -,004 ,391" 

,005 ,055 ,958 ,980 ,022 
34 34 34 34 34 

,051 ,000 ,053 ,200 ,435. 

,776 1,000 ,766 ,256 ,010 
34 34 34 34 34 

-, 131 ,057 ,071 -,014 ,393" 

,459 ,747 ,690 ,938 ,022 
34 34 34 34 34 

,46T , 151 ,297 ,535 .. ,613 .. 

,005 ,393 ,088 ,001 ,000 
34 34 34 34 34 

1 ,324 ,011 ,289 ,522"* 

,062 ,949 ,097 ,002 
34 34 34 34 34 

,324 1 ,475 .. ,003 ,53T 

,062 ,005 ,989 ,001 
34 34 34 34 34 

,011 ,475 .. 1 ,175 ,510 .. 

,949 ,005 ,323 ,002 

34 34 34 34 34 

,289 ,003 ,175 1 ,59T 

,097 ,989 ,323 ,000 
34 34 34 34 34 

,522"* ,53T ,510 .. ,59T 1 

,002 ,001 ,002 ,000 

34 34 34 34 34 

N of Items 
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Lampiran 4Validitas dan Reliabilitas VariabelKualiatas Proses Belajar Mengajar 

Correlations 
ite ite ite ite ite ite ite ite ite ite ite ite ite ite ite ite ite 
m3 m4 m4 m4 m4 m4 m4 m4 m4 m4 m4 m5 m5 m5 m5 m5 m5 
9 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 

ite Pearson 
,08 ,07 ,22 ,00 ,37 

-
,32 ,71 , 10 1,0 ,08 

-
,00 ,07 m3 Correlati 1 ,06 ,08 ,22 ,00 

1 9 3 0 5· 8 3 .. 3 00 .. 1 0 9 3 0 9 on 0 4 
Sig. (2- ,64 ,65 ,20 1,0 ,02 ,73 ,05 ,00 ,56 ,00 ,64 ,63 1,0 ,65 ,20 1,0 
tailed) 8 8 6 00 9 4 8 0 1 0 8 7 00 8 6 00 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,08 

-
,47 ,20 ,30 ,19 ,07 , 17 ,91 ,08 - -

m4 Correlati 1 ,06 1,0 
,00 ,20 

,06 ,47 ,20 
1 0 .. 0 9 9 0 5 9 .. 1 00 .. 0 0 .. 0 0 on 0 4 0 

Sig. (2- ,64 ,73 ,00 ,25 ,07 ,25 ,69 ,32 ,00 ,64 ,00 ,98 ,25 ,73 ,00 ,25 
tailed) 8 7 5 6 6 9 5 3 0 8 0 0 6 7 5 6 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,07 -

,32 ,08 , 16 ,34 ,28 ,09 ,03 ,07 
-

,72 ,08 1,0 ,32 ,08 m4 Correlati 
9 

,06 1 
4 4 2 o· 2 1 0 9 ,06 0 .. 4 oo·· 4 4 1 on 0 0 

Sig. (2- ,65 ,73 ,06 ,63 ,36 ,04 ,10 ,61 ,86 ,65 ,73 ,00 ,63 ,00 ,06 ,63 
tailed) 8 7 2 5 1 9 7 1 6 8 7 0 5 0 2 5 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,22 ,47 ,32 ,21 ,54 ,13 ,04 - ,50 ,22 ,47 ,20 ,21 ,32 1,0 ,21 m4 Correlati 

3 0 .. 4 
1 

3 3" 7 3 
,04 5 .. 3 0 .. 2 3 4 00 .. 3 2 on 5 

Sig. (2- ,20 ,00 ,06 ,22 ,00 ,44 ,80 ,80 ,00 ,20 ,00 ,25 ,22 ,06 ,00 ,22 
tailed) 6 5 2 6 1 1 7 0 2 6 5 1 6 2 0 6 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,00 ,20 ,08 ,21 ,12 ,05 ,10 ,15 ,32 ,00 ,20 ,23 1,0 ,08 ,21 1,0 m4 Correlati 

0 0 4 3 1 
7 3 2 9 3 0 0 7 oo·· 4 3 oo-· 3 on 

Sig. (2- 1,0 ,25 ,63 ,22 ,47 ,76 ,56 ,36 ,06 1,0 ,25 , 17 ,00 ,63 ,22 ,00 
tailed) 00 6 5 6 3 4 6 9 2 00 6 7 0 5 6 0 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,37 ,30 , 16 ,54 , 12 ,40 ,24 ,07 ,36 ,37 ,30 ,24 , 12 ,16 ,54 ,12 m4 Correlati 5• 9 2 3 .. 7 

1 o· 9 5 8. 5• 9 7 7 2 3 .. 7 4 on 
Sig. (2- ,02 ,07 ,36 ,00 ,47 ,01 ,15 ,67 ,03 ,02 ,07 ,15 ,47 ,36 ,00 ,47 
tailed) 9 6 1 1 3 9 6 5 2 9 6 9 3 1 1 3 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson - ,19 ,34 ,13 ,05 ,40 ,27 - ,31 
-

,19 ,29 ,05 ,34 ,13 ,05 m4 Correla ti ,06 
9 o· 7 3 Q" 1 

2 
,05 

2 
,06 

9 6 3 o· 7 3 5 on 0 9 0 
Sig. (2- ,73 ,25 ,04 ,44 ,76 ,01 ,12 ,74 ,07 ,73 ,25 ,08 ,76 ,04 ,44 ,76 
tailed) 4 9 9 1 4 9 0 2 3 4 9 9 4 9 1 4 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,32 ,07 ,28 ,04 ,10 ,24 ,27 ,30 ,10 ,32 ,07 ,21 ,10 ,28 ,04 ,10 m4 Correlati 

8 0 2 3 2 9 2 1 
6 9 8 0 0 2 2 3 2 6 on 

Sig. (2- ,05 ,69 ,10 ,80 ,56 , 15 ,12 ,07 ,54 ,05 ,69 ,23 ,56 ,10 ,80 ,56 
tailed) 8 5 7 7 6 6 0 8 1 8 5 4 6 7 7 6 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson ,17 ,09 - ,15 ,07 - ,30 ,20 ,71 ,17 - , 15 ,09 - , 15 m4 Correlati 
,71 

,04 ,05 1 ,07 ,04 3- 5 1 9 5 6 2 3 .. 5 9 1 9 .]__ on 5 9 1 5 
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Sig. (2- ,00 ,32 ,61 ,80 ,36 ,67 ,74 ,07 .2~ I ,00 ,32 ,69 ,36 ,61 ,80 ,36 
tailed) 0 3 1 0 9 5 2 8 0 3 0 9 1 0 9 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,10 ,91 ,03 ,50 ,32 ,36 ,31 ,10 ,20 '10 ,91 ,10 ,32 ,03 ,50 ,32 m4 Correlati 

3 9 .. 0 5 .. 3 3· 2 9 2 
1 

3 9 .. 6 3 0 5 .. 3 8 on 
Sig. (2- ,56 ,00 ,86 ,00 ,06 ,03 ,07 ,54 ,25 ,56 ,00 ,55 ,06 ,86 ,00 ,06 
tailed) 1 0 6 2 2 2 3 1 3 1 0 1 2 6 2 2 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
1,0 ,08 ,07 ,22 ,00 ,37 -

,32 ,71 , 10 ,08 
-

,00 ,07 ,22 ,00 m4 Correlati 00 .. 1 9 3 0 5· ,06 
8 3 .. 3 

1 
1 

,08 
0 9 3 0 9 on 0 4 

Sig. (2- ,00 ,64 ,65 ,20 1,0 ,02 ,73 ,05 ,00 ,56 ,64 ,63 1,0 ,65 ,20 1,0 
tailed) 0 8 8 6 00 9 4 8 0 1 8 7 00 8 6 00 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,08 1,0 

-
,47 ,20 ,30 , 19 ,07 ,17 ,91 ,08 -

,20 
-

,47 ,20 m5 Correlati 
1 00 .. ,06 0 .. 0 9 9 0 5 9 .. 1 

1 ,00 
0 

,06 0 .. 0 0 on 0 4 0 
Sig. (2- ,64 ,00 ,73 ,00 ,25 ,07 ,25 ,69 ,32 ,00 ,64 ,98 ,25 ,73 ,00 ,25 
tailed) 8 0 7 5 6 6 9 5 3 0 8 0 6 7 5 6 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson - - ,72 ,20 ,23 ,24 ,29 ,21 - ,10 
- -

,23 ,72 ,20 ,23 m5 Correlati ,08 ,00 0 .. 2 7 7 6 0 
,07 

6 
,08 ,00 1 

7 0 .. 2 7 1 on 4 4 1 4 4 
Sig. (2- ,63 ,98 ,00 ,25 ,17 , 15 ,08 ,23 ,69 ,55 ,63 ,98 , 17 ,00 ,25 , 17 
tailed) 7 0 0 1 7 9 9 4 0 1 7 0 7 0 1 7 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,00 ,20 ,08 ,21 1,0 ,12 ,05 ,10 ,15 ,32 ,00 ,20 ,23 ,08 ,21 1,0 m5 Correla ti 

0 0 4 3 00 .. 7 3 2 9 3 0 0 7 
1 

4 3 oo·· 
2 on 

Sig. (2- 1,0 ,25 ,63 ,22 ,00 ,47 ,76 ,56 ,36 ,06 1,0 ,25 , 17 ,63 ,22 ,00 
tailed) 00 6 5 6 0 3 4 6 9 2 00 6 7 5 6 0 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,07 

-
1,0 ,32 ,08 , 16 ,34 ,28 ,09 ,03 ,07 

- ,72 ,08 ,32 ,08 m5 Correlati 
9 

,06 oo·· 4 4 2 O* 2 1 0 9 
,06 o·· 4 

1 
4 4 

3 on 0 0 
Sig. (2- ,65 ,73 ,00 ,06 ,63 ,36 ,04 , 10 ,61 ,86 ,65 ,73 ,00 ,63 ,06 ,63 
tailed) 8 7 0 2 5 1 9 7 1 6 8 7 0 5 2 5 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,22 ,47 ,32 1,0 ,21 ,54 ,13 ,04 - ,50 ,22 ,47 ,20 ,21 ,32 ,21 

m5 Correlati 
3 o·· 4 oo·· 3 3·· 7 3 

,04 5·· 3 o·· 2 3 4 
1 

3 
4 on 5 

Sig. (2- ,20 ,00 ,06 ,00 ,22 ,00 ,44 ,80 ,80 ,00 ,20 ,00 ,25 ,22 ,06 ,22 
tailed) 6 5 2 0 6 1 1 7 0 2 6 5 1 6 2 6 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,00 ,20 ,08 ,21 1,0 '12 ,05 '10 ,15 ,32 ,00 ,20 ,23 1,0 ,08 ,21 

m5 Correlati 
0 0 4 3 00 .. 7 3 2 9 3 0 0 7 00 .. 4 3 

1 
5 on 

Sig. (2- 1,0 ,25 ,63 ,22 ,00 ,47 ,76 ,56 ,36 ,06 1,0 ,25 ,17 ,00 ,63 ,22 
tailed) 00 6 5 6 0 3 4 6 9 2 00 6 7 0 5 6 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,37 ,30 ,16 ,54 ,12 1,0 ,40 ,24 ,07 ,36 ,37 ,30 ,24 , 12 ,16 ,54 ,12 

m5 Correla ti 5· 9 2 3- 7 oo·· o· 9 5 3· 5· 9 7 7 2 3 .. 7 
6 on 

Sig. (2- ,02 ,07 ,36 ,00 ,47 ,00 ,01 ,15 ,67 ,03 ,02 ,07 '15 ,47 ,36 ,00 ,47 
tailed) 9 6 1 1 3 0 9 6 5 2 9 6 9 3 1 1 3 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
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ite Pearson -
'19 ,34 ,13 ,05 ,40 1,0 ,27 - -

m5 Correlati ,06 ,05 
,31 

,06 '19 ,29 ,05 ,34 '13 ,05 
9 o· 7 3 o· 00 .. 2 2 9 6 3 o· 7 3 7 on 0 9 0 

Sig. (2- ,73 ,25 ,04 ,44 ,76 ,01 ,00 '12 ,74 ,07 ,73 ,25 ,08 ,76 ,04 ,44 ,76 
tailed) 4 9 9 1 4 9 0 0 2 3 4 9 9 4 9 1 4 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,32 ,07 ,28 ,04 ,10 ,24 ,27 1,0 ,30 ,10 ,32 ,07 ,21 ,10 ,28 m5 Correlati ,04 ,10 

8 8 0 2 3 2 9 2 off· 6 9 8 0 0 2 2 3 2 on 
Sig. (2- ,05 ,69 ,10 ,80 ,56 ,15 '12 ,00 ,07 ,54 ,05 ,69 ,23 ,56 ,10 ,80 ,56 
tailed) 8 5 7 7 6 6 0 0 8 1 8 5 4 6 7 7 6 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,71 '17 ,09 

-
'15 ,07 - ,30 1,0 ,20 

- -
m5 Correlati ,04 ,05 ,71 '17 ,07 '15 ,09 

,04 
, 15 3 .. 5 1 9 5 6 00 .. 2 3 .. 5 9 1 9 9 on 5 9 1 5 

Sig. (2- ,00 ,32 ,61 ,80 ,36 ,67 ,74 ,07 ,00 ,25 ,00 ,32 ,69 ,36 ,61 ,80 ,36 
tailed) 0 3 1 0 9 5 2 8 0 3 0 3 0 9 1 0 9 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,10 ,91 ,03 ,50 ,32 ,36 ,31 , 10 ,20 1,0 ,10 ,91 ,10 ,32 ,03 ,50 ,32 m6 Correlati 

3 9 .. 0 5 .. 3 8. 2 9 2 00 .. 3 9 .. 6 3 0 5 .. 3 0 on 
Sig. (2- ,56 ,00 ,86 ,00 ,06 ,03 ,07 ,54 ,25 ,00 ,56 ,00 ,55 ,06 ,86 ,00 ,06 
tailed) 1 0 6 2 2 2 3 1 3 0 1 0 1 2 6 2 2 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
1,0 ,08 ,07 ,22 ,00 ,37 - ,32 ,71 ,10 1,0 ,08 

-
,00 ,07 ,22 ,00 m6 Correlati 00 .. 1 9 3 0 5· ,06 

8 3·· 3 00 .. 1 
,08 

0 9 3 0 1 on 0 4 
Sig. (2- ,00 ,64 ,65 ,20 1,0 ,02 ,73 ,05 ,00 ,56 ,00 ,64 ,63 1,0 ,65 ,20 1,0 
tailed) 0 8 8 6 00 9 4 8 0 1 0 8 7 00 8 6 00 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,08 1,0 -

,47 ,20 ,30 ,19 ,07 '17 ,91 ,08 1,0 
-

,20 -
,47 ,20 m6 Correlati 

1 00 .. ,06 0 .. 0 9 9 0 5 9 .. 1 00 .. ,00 
0 

,06 0 .. 0 2 on 0 4 0 
Sig. (2- ,64 ,00 ,73 ,00 ,25 ,07 ,25 ,69 ,32 ,00 ,64 ,00 ,98 ,25 ,73 ,00 ,25 
tailed) 8 0 7 5 6 6 9 5 3 0 8 0 0 6 7 5 6 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson - - ,72 ,20 ,23 ,24 ,29 ,21 -
'10 

- - 1,0 ,23 ,72 ,20 ,23 m6 Correlati ,08 ,00 0 .. 2 7 7 6 0 
,07 

6 
,08 ,00 00 .. 7 0 .. 2 7 3 on 4 4 1 4 4 

Sig. (2- ,63 ,98 ,00 ,25 '17 ,15 ,08 ,23 ,69 ,55 ,63 ,98 ,00 , 17 ,00 ,25 '17 
tailed) 7 0 0 1 7 9 9 4 0 1 7 0 0 7 0 1 7 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

ite Pearson 
,00 ,20 ,08 ,21 1,0 '12 ,05 ,10 ,15 ,32 ,00 ,20 ,23 1,0 ,08 ,21 1,0 m6 Correlati 

0 0 4 3 00 .. 7 3 2 9 3 0 0 7 00 .. 4 3 00 .. 
4 on 

Sig. (2- 1,0 ,25 ,63 ,22 ,00 ,47 ,76 ,56 ,36 ,06 1,0 ,25 '17 ,00 ,63 ,22 ,00 
tailed) 00 6 5 6 0 3 4 6 9 2 00 6 7 0 5 6 0 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

To Pearson ,48 ,59 ,50 ,60 ,48 ,61 ,44 ,48 ,45 ,69 ,48 ,59 ,47 ,48 ,50 ,60 ,48 tal Correlati 0 .. 0 .. 1 .. r 7 .. 6 .. 7 .. 8 .. 9 .. 1 .. 0 .. 0 .. 3 .. r 1 .. r r· on 
Sig. (2- ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 
tailed) 4 0 3 0 3 0 8 3 6 0 4 0 5 3 3 0 3 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
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Correlations 

item56 item57 item58 item59 item60 item61 item62 item63 item64 Total 
item3 Pearson ,375. -,060 ,328 , 713** ,103 1,000 .. ,081 -,084 ,000 ,480 .. 9 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,029 ,734 ,058 ,000 ,561 ,000 ,648 ,637 1,000 ,004 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item4 Pearson 
,309 ,199 ,070 , 175 ,919 .. ,081 1,000 .. -,004 ,200 ,590 .. 0 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,076 ,259 ,695 ,323 ,000 ,648 ,000 ,980 ,256 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item4 Pearson 
, 162 ,340. ,282 ,091 ,030 ,079 -,060 ,720 .. ,084 ,501 .. 1 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,361 ,049 , 107 ,611 ,866 ,658 ,737 ,000 ,635 ,003 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item4 Pearson 
,543** , 137 ,043 -,045 ,505 .. ,223 ,470 .. ,202 ,213 ,607" 2 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,001 ,441 ,807 ,800 ,002 ,206 ,005 ,251 ,226 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item4 Pearson 
,127 ,053 ,102 ,159 ,323 ,000 ,200 ,237 1,000 .. ,487" 3 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,473 ,764 ,566 ,369 ,062 1,000 ,256 ,177 ,000 ,003 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item4 Pearson 1,000 .. ,400' ,249 ,075 ,368. ,375. ,309 ,247 ,127 ,616 .. 4 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,000 ,019 ,156 ,675 ,032 ,029 ,076 ,159 ,473 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item4 Pearson ,400· 1,000 .. ,272 -,059 ,312 -,060 ,199 ,296 ,053 ,447" 5 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,019 ,000 ,120 ,742 ,073 ,734 ,259 ,089 ,764 ,008 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item4 Pearson 
,249 ,272 1,000 .. ,306 ,109 ,328 ,070 ,210 ,102 ,488 .. 6 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,156 ,120 ,000 ,078 ,541 ,058 ,695 ,234 ,566 ,003 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item4 Pearson 
,075 -,059 ,306 1,000 .. ,202 ,713 .. ,175 -,071 ,159 ,459** 7 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,675 ,742 ,078 ,000 ,253 ,000 ,323 ,690 ,369 ,006 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item4 Pearson ,368* ,312 ,109 ,202 1,000 .. ,103 ,919** ,106 ,323 ,691 .. 8 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,032 ,073 ,541 ,253 ,000 ,561 ,000 ,551 ,062 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item4 Pearson ,375. -,060 ,328 , 713** ,103 1,000 .. ,081 -,084 ,000 ,480 .. 9 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,029 ,734 ,058 ,000 ,561 ,000 ,648 ,637 1,000 ,004 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item5 Pearson 
,309 ,199 ,070 ,175 ,919 .. ,081 1,000 .. -,004 ,200 ,590 .. 0 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,076 ,259 ,695 ,323 ,000 ,648 ,000 ,980 ,256 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item5 Pearson 
,247 ,296 ,210 -,071 ,106 -,084 -,004 1,000·· ,237 ,473 .. 

1 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,159 ,089 ,234 ,690 ,551 ,637 ,980 ,000 ,177 ,005 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item5 Pearson ,127 ,053 ,102 ,159 ,323 ,000 ,200 ,237 1,000·· ,487" 2 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,473 ,764 ,566 ,369 ,062 1,000 ,256 ,177 ,000 ,003 
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N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
items Pearson 

,162 ,340. ,282 ,091 ,030 ,079 -,060 .no·· ,084 ,sor 3 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,361 ,049 ,107 ,611 ,866 ,6S8 ,737 ,000 ,63S ,003 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

items Pearson ,s43·· '137 ,043 -,04S .sos·· ,223 ,47o·· ,202 ,213 ,607"" 4 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,001 ,441 ,807 ,800 ,002 ,206 ,OOS ,2S1 ,226 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

items Pearson 
,127 ,OS3 ,102 ,1S9 ,323 ,000 ,200 ,237 1,000·· ,487"" s Correlation 

Sig. (2-tailed} ,473 ,764 ,S66 ,369 ,062 1,000 ,2S6 ,177 ,000 ,003 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

items Pearson 
1 ,4oo· ,249 ,07S ,368. ,37s· ,309 ,247 ,127 ,615·· 6 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,019 '1S6 ,67S ,032 ,029 ,076 ,1S9 ,473 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

items Pearson ,400· 1 ,272 -,OS9 ,312 -,060 ,199 ,296 ,OS3 ,447"" 7 Correlation 
Sig. (2-tailed} ,019 ,120 ,742 ,073 ,734 ,2S9 ,089 ,764 ,008 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

items Pearson 
,249 ,272 1 ,306 ,109 ,328 ,070 ,210 ,102 ,488 •• 8 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,1S6 ,120 ,078 ,S41 ,OS8 ,69S ,234 ,S66 ,003 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

items Pearson 
,07S -,OS9 ,306 1 ,202 '713"" ,17S -,071 ,1S9 ,4s9·· 9 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,67S ,742 ,078 ,2S3 ,000 ,323 ,690 ,369 ,006 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item6 Pearson ,368. ,312 ,109 ,202 1 ,103 ,919·· ,106 ,323 ,691·· 0 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,032 ,073 ,S41 ,2S3 ,S61 ,000 ,SS1 ,062 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item6 Pearson ,37s· -,060 ,328 ,713·· ,103 1 ,081 -,084 ,000 ,480·· 1 Correlation 
Sig. (2-tailed) ,029 ,734 ,OS8 ,000 ,S61 ,648 ,637 1,000 ,004 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item6 Pearson 
,309 ,199 ,070 ,17S ,919 .. ,081 1 -,004 ,200 ,S90 .. 2 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,076 ,2S9 ,69S ,323 ,000 ,648 ,980 ,2S6 ,000 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item6 Pearson 
,247 ,296 ,210 -,071 ,106 -,084 -,004 1 ,237 ,473"" 3 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,1S9 ,089 ,234 ,690 ,SS1 ,637 ,980 ,177 ,OOS 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

item6 Pearson 
,127 ,OS3 ,102 ,1S9 ,323 ,000 ,200 ,237 1 ,487"" 4 Correlation 

Sig. (2-tailed} ,473 ,764 ,S66 ,369 ,062 1,000 ,2S6 ,177 ,003 
N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

Total Pearson ,615·· ,447"" ,48a·· ,4s9·· ,691 .. ,480- ,s90·· ,473"" ,487"" 1 Correlation 

Sig. (2-tailed) ,000 ,008 ,003 ,006 ,000 ,004 ,000 ,OOS ,003 

N 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 
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*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
**.Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

e ia 11,y a IS ICS R r bTt st r r 

Cronbach's Alpha 

,894 

102 

N of Items 

26 
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Lampiran 5 Uji Multikolinieritas 

Variables Entered/Removed" 
Variables Variables 

Model Entered Removed Method 
1 Kreativitas, 

Kepuasan_kerja Enter 
b 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 
b. All requested variables entered. 

Model Summarv 

Adjusted R Std. Error of the 
Model R R Square Square Estimate 
1 ,801a ,641 ,624 3,176 

a. Predictors: (Constant), Kreativitas, Kepuasan_kerja 

ANOVA" 
Model Sum of Squares df Mean Square F Siq. 
1 Regression 739,021 2 369,510 36,636 ,OOOb 

Residual 413,525 41 10,086 

Total 1152,545 43 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 
b. Predictors: (Constant), Kreativitas, Kepuasan_kerja 

Coefficients• 

Standardized 
Unstandardized Coefficients Coefficients 

Model 8 Std. Error Beta t Siq. 
1 (Constant) 28,700 11,559 2,483 ,017 

Kepuasan keria ,450 ,186 ,250 2,424 ,020 
Kreativitas ,624 ,097 ,663 6,429 ,000 

Coefficients• 
Collinearity Statistics 

Model Tolerance VIF 
1 (Constant) 

Kepuasan keria ,823 1,215 
Kreativitas ,823 1,215 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 
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Coefficient Correlations• 
Model Kreativitas Kepuasan kerja 
1 Correlations Kreativitas 1,000 -,421 

Kepuasan kerja -,421 1,000 
Covariances Kreativitas ,009 -,008 

Kepuasan kerja -,008 ,035 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

c II' o meamy r a 1agnos 1cs 
Variance Proportions 

Model Dimension Eiqenvalue Condition Index (Constant) Kepuasan keria Kreativitas 
1 1 2,997 1,000 ,00 ,00 ,00 

2 ,002 37,468 '18 ,08 ,98 
3 ,001 56,832 ,82 ,92 ,02 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 
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Lampiran 6 Uji Heterokedastisitas 

Variables Entered/Removed• 

Variables Variables 
Model Entered Removed Method 
1 Kreativitas, 

Kepuasan_kerja Enter 
b 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 
b. All requested variables entered. 

M d IS b o e ummary' 

Adjusted R Std. Error of the 
Model R R Square Square Estimate 
1 ,801 8 ,641 ,624 3,176 

a. Predictors: (Constant), Kreativitas, Kepuasan_kerja 
b. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

ANOVA• 

Model Sum of Squares df Mean Square F Siq. 
1 Regression 739,021 2 369,510 36,636 ,OOOb 

Residual 413,525 41 10,086 

Total 1152,545 43 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 
b. Predictors: (Constant), Kreativitas, Kepuasan_kerja 

Coefficients• 

Standardized 
Unstandardized Coefficients Coefficients 

Model B Std. Error Beta t Siq. 

1 (Constant) 28,700 11,559 2,483 ,017 

Kepuasan kerja ,450 ,186 ,250 2,424 ,020 

Kreativitas ,624 ,097 ,663 6,429 ,000 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

Residuals Statistics• 

Minimum Maximum Mean Std. Deviation N 
Predicted Value 98,98 121,07 112,82 4,146 44 
Std. Predicted Value -3,338 1,991 ,000 1,000 44 
Standard Error of Predicted 

,492 1,686 ,782 ,279 44 
Value 
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Adjusted Predicted Value 95,83 120,33 112,73 4,333 44 
Residual -7,998 8,018 ,000 3,101 44 
Std. Residual -2,518 2,525 ,000 ,976 44 
Stud. Residual -2,550 2,980 ,013 1,029 44 
Deleted Residual -8,200 11, 167 ,092 3,467 44 
Stud. Deleted Residual -2,746 3,325 ,018 1,070 44 
Mahal. Distance ,056 11, 147 1,955 2,371 44 
Cook's Distance ,000 1, 162 ,043 , 175 44 
Centered Leveraqe Value ,001 ,259 ,045 ,055 44 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

Charts 

Scatterplot 

Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

3- 0 

ii 2-
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VI 
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00 0 "C 0 
GI 0 0 0 
N 0 ·.p <o 0 0 0 c 

@ 00 
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Lampiran 7 Uji Nonnalitas 

Variables Entered/Removed 3 

Variables Variables 
Model Entered Removed Method 
1 Kreativitas, 

Kepuasan_kerja Enter 
b 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 
b. All requested variables entered. 

o e ummary M d IS b 

Adjusted R Std. Error of the 
Model R R Sauare Square Estimate 
1 ,801 3 ,641 ,624 3,176 

a. Predictors: (Constant}, Kreativitas, Kepuasan_kerja 
b. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

ANOVA3 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sia. 
1 Regression 739,021 2 369,510 36,636 ,OOOb 

Residual 413,525 41 10,086 

Total 1152,545 43 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 
b. Predictors: (Constant), Kreativitas, Kepuasan_kerja 

Coefficients a 

Standardized 
Unstandardized Coefficients Coefficients 

Model B Std. Error Beta t Sia. 

1 (Constant) 28,700 11,559 2,483 ,017 

Kepuasan kerja ,450 ,186 ,250 2,424 ,020 

Kreativitas ,624 ,097 ,663 6,429 ,000 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

Residuals Statistics3 

Minimum Maximum Mean Std. Deviation N 

Predicted Value 98,98 121,07 112,82 4,146 44 
Std. Predicted Value -3,338 1,991 ,000 1,000 44 
Standard Error of Predicted 

,492 1,686 ,782 ,279 44 
Value 
Adiusted Predicted Value 95,83 120,33 112,73 4,333 44 
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Residual -7,998 8,018 ,000 3,101 44 
Std. Residual -2,518 2,525 ,000 ,976 44 
Stud. Residual -2,550 2,980 ,013 1,029 44 
Deleted Residual -8,200 11, 167 ,092 3,467 44 
Stud. Deleted Residual -2,746 3,325 ,018 1,070 44 
Mahal. Distance ,056 11, 147 1,955 2,371 44 
Cook's Distance ,000 1,162 ,043 ,175 44 
Centered Leveraqe Value ,001 ,259 ,045 ,055 44 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

Charts 

Histogram 

Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar _mengajar 

12 

10 
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Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual 

Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 
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Lampiran 8 Regresi Linear Berganda 

Variables Entered/Removed" 
Variables Variables 

Model Entered Removed Method 
1 Kreativitas, 

Kepuasan_kerja Enter 
b 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 
b. All requested variables entered. 

M d IS b o e ummary 
Adjusted R Std. Error of the 

Model R R Square Square Estimate 
1 ,ao1a ,641 ,624 3,176 

a. Predictors: (Constant), Kreativitas, Kepuasan_kerja 
b. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

ANOVA• 
Model Sum of Squares df Mean Square F Siq. 
1 Regression 739,021 2 369,510 36,636 ,OOOb 

Residual 413,525 41 10,086 

Total 1152,545 43 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 
b. Predictors: (Constant), Kreativitas, Kepuasan_kerja 
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Lampiran 9Uji F dan Uji T 

Variables Entered/Removed3 

Variables Variables 
Model Entered Removed Method 
1 Kreativitas, 

Kepuasan_ kerja Enter 
b 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 
b. All requested variables entered. 

M ode I s ummarv b 

Adjusted R Std. Error of the 
Model R R Square Square Estimate 
1 ,801a ,641 ,624 3,176 

a. Predictors: (Constant), Kreativitas, Kepuasan_kerja 
b. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

ANOVA3 

Model Sum of Squares df Mean Square F Siq. 
1 Regression 739,021 2 369,510 36,636 ,OOOb 

Residual 413,525 41 10,086 

Total 1152,545 43 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 
b. Predictors: (Constant), Kreativitas, Kepuasan_kerja 

Coefficients3 

Standardized 
Unstandardized Coefficients Coefficients 

Model B Std. Error Beta t Siq. 

1 (Constant) 28,700 11,559 2,483 ,017 

Keouasan keria ,450 ,186 ,250 2,424 ,020 

Kreativitas ,624 ,097 ,663 6,429 ,000 

Coefficients3 

Collinearity Statistics 

Model Tolerance VIF 
1 (Constant) 

Keouasan keria ,823 1,215 

Kreativitas ,823 1,215 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

Coefficient Correlations3 
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Model Kreativitas Keouasan keria 
1 Correlations Kreativitas 1,000 -,421 

Kepuasan keria -,421 1,000 
Covariances Kreativitas ,009 -,008 

Kepuasan keria -,008 ,035 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

o meantv 1agnost1cs3 C II" D" 

Variance Proportions 
Model Dimension Eiaenvalue Condition Index (Constant\ Kepuasan keria Kreativitas 
1 1 2,997 1,000 ,00 ,00 ,00 

2 ,002 37,468 , 18 ,08 ,98 
3 ,001 56,832 ,82 ,92 ,02 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

Residuals Statistics3 

Minimum Maximum Mean Std. Deviation N 
Predicted Value 98,98 121,07 112,82 4,146 44 
Std. Predicted Value -3,338 1,991 ,000 1,000 44 
Standard Error of Predicted 

,492 1,686 ,782 ,279 44 Value 
Adjusted Predicted Value 95,83 120,33 112,73 4,333 44 
Residual -7,998 8,018 ,000 3,101 44 
Std. Residual -2,518 2,525 ,000 ,976 44 
Stud. Residual -2,550 2,980 ,013 1,029 44 
Deleted Residual -8,200 11, 167 ,092 3,467 44 
Stud. Deleted Residual -2,746 3,325 ,018 1,070 44 
Mahal. Distance ,056 11, 147 1,955 2,371 44 
Cook's Distance ,000 1, 162 ,043 ,175 44 
Centered Leveraae Value ,001 ,259 ,045 ,055 44 

a. Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 

Charts 

43938

Koleksi Perpustakaan Universitas terbuka



113 

Scatterplot 

Dependent Variable: Kualitas_proses_belajar_mengajar 
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Lampiran 10 Tabel F 

Tltlk Pe-r9e-nte9e- Dl9tr1bu91 F untuk Probeblllte. • G,il5 

df<!.mt.i<: 
p.;.rrf.;.bJI i----r-----r--....,----.--.----.----.---.-----,.------y-----y----r---...---.----1 

l'iZI 

4 

5 

6 

7 

1•) 

11 

12 

B 

14 

15 

Hi 

17 

B 

19 

:Z,) 

21 

Z2 

Z:!. 

Z4 

ZS 

z;; 
Z7 

Z! 

Z9 

J.O 

J.1 

37 

J.! 

39 
-4;) 

41 

42. 

4:!. 

« 
45 

1.;1 

771 

0::.67 

449 

441 

423 

421 

4.13 

4.17 

4.B 

4.1:5 

4.14 

4 13 

4.12 

4.11 

4.11 

4.10 

409 

403 

2 

21.; 

925 

2~ 

2.03 

2£3 

2 02 

202 

2 .81 

4 

1925 

9.1.2 

274 

Z.73 

Z-71 

Z.70 

z . .;3 

Z.63 

:z. -~ ?o 

5 

.2D 

19 ~-) 

247 

Z4'li 

245 

7 

B::S 

3 :3 

:Z.51 

Z.49 

2.4-o; 

2~1 

22.iJ 

2Z':' 

.2::3 

,;::7 

: :5 

277 

Z.45 

223 

zzr 
225 

224 

223 

22:; 

2Z:Z. 

221 

:Z.20 

2.19 

2.19 

:z.. 1.8 

2.17 

2.17 

2.16 

Z.16 

2.15 

2.:;.1 

2.71 

2~7 

224 

2.U 

2~) 

22:: 

227 

225 

224 

2Z:Z. 

221 

21)) 

Z.19 

2.13 

2.rr 
2.16 

2.115 

2.14 

2.14 

2.13 

2.12 

Z.12 

2.11 

2.11 

2.10 

2.10 

Z.7! 

267 

2Z:Z. 

21)) 

2.19 

2.13 

2.16 

2.15 

2.14 

2.13 

212 

2.11 

2.11 

2.10 

209 

203 

2.03 

207 

11 

331 

3.10 

294 

2.-32 

2.72 

263 

257 

251 

2~1 

223 

2.05 

203 

2.03 

2.02 

2.01 

2.01 

12 

:Z.91 

2221 

225 

205 

2•::>4 

2.ro 

2.02 

2.02 

2.01 

2()) 

2.00 

, .9'9 

1.9'9 

1.9-5 

1.97 

2.1.8 

2.15 

2.14 

2.12 

2.10 

2.03 

2.0.a 

2.03 

205 

2 o::. 
202 

201 

2.00 

2.00 

1.9!1 

1.95 

L97 

1.97 

1.96 

1.96 

1.1:<5 

194 

14 

229 

226 

222 

22) 

2.17 

2.15 

2.13 

2.11 

203 

203 

2.0S 

201 

15 

:;01 

2.35 

2.03 

201 

z ()) 
1 .. 93 

1 s; 
197 

1:-3 

1.~ 

L~ 

194 

193 

1.92 

1.92 

1.91 

1.91 

1.9') 

L53 
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Lampiran 11 Tabel t 

Titik Pc-rsc-ntasl!' Distribusi t {df = -n -80) 

~ Ci..2 5 {L 1 {I {J_{J 5 {1_{12 5 Ci.01 a.mis OJKJ 1 

f {1_5{1 {J.2{1 C.10 () .050 {1_():2 0 .01 {J 0 .002 

41 0 .63GS2 1.3J2Sl 1.63233 2 .0Vi15l 2.l2C1!G 2.70118 J .:3J 127 

42 o .611m11 1.3J2Jl 1.63195 2 .a1 s.Ja 2.l18.:!7 2.6'HJ7 :323535 
43 o .a1102L 1.3J1.S.S 1.63107 2.a1aag 2 .lH!2.S 2 .6'3.S1Q J 23•}3'3 

4"1 o .e-11011 1.3J1G'3 1 .63rl2J 2 .IJ1 .S.37 2.l1l1:3 2 .6'322 3 J 23·SJ7 

45 0.07S33 1.3J005 1.079.:!:3 2.Q1l1Q 2 . .:!1212 2.63'35'3 J231l3 

46 a .079313 1.3J02:3 1.07 3313 2 .!J1230 2.l1t'.l1 '3 2.63701 :3 2771 •J 
47 o .0797.s 123932 1.07?3:3 2 .iJ117l 2.LUS.35 2.63L5d :327231 

4!1 a .07'3d.! 1 239.:!.! 1.07722 2 .(l100:3 2.LUa5a 2 .611220 :3 20331 

49 O.d795J 1239J7 1 .0765.S 2.oos5a 2 .LU.!.a9 2 .'3793.S J20saa 

50 a .'379.:!J 123a71 1.67531 2.oo.35a 2MJ27 2.0777'3 J 2d 1.! 1 

51 a .d7'3JJ 123037 1.6752a 2 .007.53 2M172 2.07.572 J257a·3 

52 Q.67'32.! 12300.S 1 .67.!.9'3 2 .ooaa.s 2M022 2.67:37:3 J25l.51 

53 Q.6791 .s 12377:3 1.67.:!12 2 .oo.57.S 2 33,379 2 .d7 U!2 :325127 

5"1 am·:.Ja 1237.:!J 1mJ.sa 2.00.!.a-3 2.3'37.:!1 2.aa99a J 2.!a1.5 

55 Q.6789-3 123713 1JJ73JJ 2.00LQl 2 .J'3ooa 2.83a22 :32.:!.51.5 

56 Q.67890 1.2383.S 1 .67252 2.00J2l 2 33.!.aO 2.aaas1 :32l22i3 

57 0.67.a.32 1236S.3 1.672'.lJ 2.002.:!7 233:357 2.B3L37 J 239.:!a 

5!1 O.ffi'a/l 123832 1JJ71.S5 2 .00172 2 .J'l23a 2.B3J2'3 :3 .236110 

59 0.67337 123007 1.67109 2.00100 2 3312:3 2.a.317'3 :3.23.:!21 

6(1 0.67330 123.5.32 1 .67035 2.00030 2 33012 2.6302.fl :3 .23171 

61 OB7a5J 12355.fl 1JJ7022 1.99'3d2 2 .3a9J.S 2.65.a.3'3 :322':1:30 

62 0.670!7 1.23SJa 1.63930 1.998'37 2.33001 2.657.:!a 322a3a 

63 0.670!0 1..2351:3 1.639.:!0 1.9933.! 2.33701 2.a5a15 :322l71 

64 0.6783.:! 123.:!'32 1.B39J1 1.9977:3 2.3a00l 2.65L3.S :32225:3 

65 a.67a2a 123l71 1.6363.:! 1.9971.:! 2 .3a.S10 2.65:380 :3220.:!1 

H Q.'37.112:3 123.:!51 1.63a27 1.99a.sa 2 .3a.:!19 2.65239 J.21037 

81 0.67.317 123.!32 1.637'32 1.99001 2.3a330 2.65122 J.21639 

u 0.67.311 123.:!1:3 1.83757 1.995.:!7 2 .3a2l.S 2.asooa J.21.!.!'3 

69 a.ffi'aJa 123:13.:! 1.6372.:! 1.99.:!'3.S 2.3a161 2.6!33.fl J21:2a0 

7(1 Q.673J1 12337a 1.63a31 1.99.!.!.:! 2.33031 2 .6!7"31J :321079 

71 am7'3a 123:35'3 1.65000 1.S3:J3l 2.33002 2.6!.saa J2J9J.3 

12 0.677'31 123~2 1.63'32'3 1 .. 99~a 2 .J7'32a 2.6!.53.5 J2J7J:3 

73 0.677.37 123326 1.63000 1.993'.IO 2.J7a52 2.&!l.37 J.2J5a7 

74 OJJ77.32 123310 1.63571 1.99254 2.J71ao 2.6!:131 J.2JLQ6 

75 0.6777a 12323.! 1.635.:!J 1.99210 2.37710 2.6!2:1a J2J2.:!9 

76 OJJ7773 123:279 1.63515 1.991d7 2.376!2 2 .6!2'.la J.2J0'38 

11 OJJ77a9 12323.:! 1.63L3.3 1.99125 2.J757a 2.6!120 J.199-!a 

78 o.677a.5 123250 1.63.:!i32 1.99035 2 .37511 2.6!03.! J.1900.! 

79 a .iJ/?a 1 123238 1.63.!:37 1 .99Q.!5 2 .37.!.!a 2.63950 :3 .1'363:3 

8(1 O.iJ/757 123222 1 .63412 1.99006 2 .373117 2.63639 J.19528 
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