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BAB IV

HASIL DAN PEMBAHASAN

A. Deskripsi Objek Penelitian

Kecamatan Sungai Tebelian tcrictak di bagian selatan Kabupaten Sintang
atau di antara 00°6' Lintang Utara serta 0°40' Lintang Selatan dan 111°37' Bujur
Timur serta 111°22' Bujur Barai. Batas wilayah-administratit Kecamatan Sungai
Tebelian yaitu:
- Utara ; Kecamatan Sintang
- Selatan : Kecamatan Belimbing
- Timur: Kecamatan Dedai
- Barat : Kecamatan Tempunak

Kecamatan Sungaivfebelian memilikigluas wilayah sebesar 543,30 Km2
atau 2,43 % darirluas.wilayah Kabupaten Sintang.

Tabel 4.1.  Jumlah:Desa dan Luas Wilayah di Keeamatan Sungai Tebelian

Luas Persentase terbadap
No. |Desa/ Kelurahan (Km?) luas Kecamatan
(%)
1. Penjernang 54.40 10,01
2. Sarai 6.65 1,22
3. Melayang Sari 42.45 7,81
4, Lebak Ubah 105.90 19,49
5. Rarai 36.80 6,77
6. Bonet Lama 26.37 4,85
7. Bonet Engkabang 6.40 1,18
67
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8. | Baya Betung 11.70 215 o
9. Nobal 18.80 3,46
10. Solam Raya 31.68 5,83
11. Merarai Dua 12.50 2,30
12. Perembang 27.00 4,97
13. Bancoh 12.60 2,32
14. Gurung Kempadik 15.35 2,83
15. Kajang Baru 5.40 0,99
16. Merarai Satu 22.10 4,07
17. Manter 11.00 2,02
18. Ransi Dakan 12.30 2.26
19. Sungat Ukoi 39.50 7,34
20. Penjernang Hulu 30.00 5,32
21. | Riam Kijang 14.00 2,58
Kecamatan Sungai Tebehan 543,30 100,00

Sumber: Kantor Camat Sungai Tebelian

Jumlah penduduk Kecamatan Sungai Tebelian pada tahun 2018 berjumtah
29.895 jiwa dengan rata-rata jumlah penduduk per dusun sebanyak 433 jiwa.
Rata-rata kepadatan'penduduk per Km’§ebcsar 55-jiwa: Penyebaran penduduk
Kecamatan Sungai Tebelianutidak merata_antara desa yang, satu dengan desa
lainnya. Desa Sungai Ukol memiliki jumlah-penduduk tertinggi yaitu 3.615 jiwa.
Desa dengan jumlah penduduk terkecil di Kecamatan Sungai Tebelian adalah desa

Penjernang dengan jumlah penduduk 260 jiwa.

Jumlah Penduduk dan Kepala Keluarga di Kecamatan Sungai Tebelian

Tahun 2018 adalah sebagai berikut:
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Tabel 4.2, Jumlah Penduduk dan Kepala Keluarga di Kecamatan Sungai
Tebelhan Tahun 2018
No| Desa/Kelurahan Luaig’: ljlyah KepalaKeluarga Penduduk
1. | Penjernang 5440 70 260
2.} Sarat 6.65 169 632
3. | Melayang Sari 42.45 309 &86
4. | LebakUbah 105.90 476 1 532
5. | Rarai 36 80 4] 1477
6. | Bonet Lama 26.37 606 1 741
7. | Bonet Engkabang 6.40 115 460
8. | Baya Betung 11.70 337 975
9. | Nobal 18.80 264 856
10.| Solam Raya 31.68 348 2224
11.| Merarai Dua 12.50 546 2 353
12.| Perembang 27.00 408 1307
13.| Bancch 12:60 452 1510
14.| Gurung Kempadik 15.35 374 1236
15.| Kajang Baru 340 370 1 294
16.| Merarai Satu 2210 8435 3259
17.} Manter 11,00 358 2074
18.| Ransi Dakan 12.30) 255 949
19. Sungai Ukoi 3990 1183 J6l5
20.| Penjemnang Hulu 30.00 112 659
21.| Riam Kjjang 14.00 168 596
Jumiah 543.30 8 606 29 895

Sumber : Kantor Camat Sungai Tebelian

Kecamatan Sungai

Tebelian pada tahun 2018 mempunyai

sarana

pendidikan berupa TK sebanyak 14 yang merupakan TK swasta, SD sebanyak 28

yang terdiri dari 25 SD Negeri dan 3 SD swasta. SLTP sebanyak 8 yang terdiri

dari 5 SLTP Negeri dan 3 SLTP swasta, sedangkan jumlah SLTA sebanyak 5
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yang terdiri dari 3 SL.TA Negeri dan 2 SL.TA swasta. Di Desa Sungai Ukoi juga

terdapat satu perguruan tinggli swasta.

Prasarana keschatan di Kecamatan Sungai Tebelian tahun 2018 cukup
memadai dengan tersedia 1 Puskesmas, 10 Polindes, dan 14 Poskesdes dengan

jumlah tenaga dokter sebanyak 2 orang, perawat dan bidan sebanyak 41 orang.

Di sektor Perdagangan Kecamatan Sungai Tebelian mengalamn kemajuan
yang cukup pesat dimana sarana-sarana perdagangan banyak dibangun yaitu
berupa ruko-ruko maupun warung-warung / kios. Berdasarkan data dan Kantor
Camat Sungai Tebelian terdapat 215 warung/kics, 54 industri, 59 bengkel dan 2
Bank umum di" Kecamatan Sungai Tebelian. Sedangkan untuk Koperasi di
Kecamatan Sungai Tebelian terdapat 15 Koperasi Unit Desa dan 4 Non Koperasi
Unit Desa.

TransportasidiKecamatan Sungai Tebelian mengalamikemajuan yang cukup
pesat dimana dengansbanyaknya masyarakat yang memiliki kKendaraan bermotor
baik roda dua maupun roda empat, Namun hal tersebut tidak diiringi oleh kondisi
jalan penghubung antar desa yang sebagian besar masih rusak dan belum ada
perbaikan dari pemerintah setempat.

Polsek Sungai Tebelian merupakan salah satu Polsek yang ada di
Kabupaten Sintang, Polsek Sungai Tebelian yang wilayah kerjanya meliputi

Kecamatan Sungai Tebelian sebagai Ibukota Kabupaten Melawi merupakan
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barometer atau tolak ukur bagi Polsek-Polsek lainnya yang ada di Kabupaten

Melawi. Struktur organisasi Polsek Sungai Tebelian adalah sebagai berikut:

Tabel 4.3. Data Personil Polsek Sungai Tebelian Tahun 2019

No Nama Pangkat Pendidikan Jents

_ Kelamin
1 | Diondi Asido Manik, §.Tr.K Ipda S-1 Laki-laki
2 | Sanusi Ipda SMA Laki-laki
3 [ Bambang HB Aiplu SMA Laki-laki
4 | Sartono Aiptu SMA Laki-laki
5 | Dedi Armin Aiptu SMA Laki-laki |
6 | Martadinata Aipda _SMA Laki-laki
7 | Mubinsa Alipda SMA Laki-laki
8 | Takdir Aipda SMA Laki-laki
9 | Risman Siregar Aipda SMA Laki-laki
10 | Siswo Kusuma Bripka SMA Laki-laki
11 | Haryadi Bripka SMA Laki-laki
12 | Titus, S.Th, M. Th: Bripka S-2 Laki-laki
13 [ Noviyanti Lestari Bripka SMA Perempuan
14 | Eko Nusantozo Bripka SMA Laki-laki
15 | Agus Setyawai Brigadir SMA Laki-laki
16 | Lambertus Brigadir SMA Laki-laki
17 [ Andi Sryanto Brigadix SMA Laki-laki
18 | Jihan Prima, S.Sos. Brigadir S-1 Laki-laki
19 | Aris Siswondono Brigadis SMA Laki-laki
20 | Amin Rohadi Brigadir SMA Laki-laki
21 | Andri Sandi Brigadir SMA Laki-laki
22 | Bedi Dwi, S.S0s. Brigadir S-1 Laki-laki
23 | Anif Nurhakim Bripda SMA Laki-laki
24 | Suci Wahyuni Bripda SMA Perempuan

Sumber: Polsek Sungai Tebelian, 2019.
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Gambar4.1.  Struktur Organisasi Polsek Sungai Tebelian Tahun 2019

KAPOLSEK
DIONDI ASIDO
WAKAPOLSEK
KANIT
PROVQS
SANUSI
KA SIUM KA HUMAS
RISMAN SIREGAR MUBINS A
UNRRENMIN URTALD URTAHTI
SENTRA KANIT KANIT KANIT KANIT . KANIT KANIT
PELAYANAN RESKRIM BINMAS SABHARA LANTAS PQLAIR
KEPOLISIAN
HARYADI SISWO K SARTONG TAKDIR
KA SPK A KA SPK B KA SPK C
DEDI A BAMBANG MARTADINATA
POLSEKTO

Sumber: Polsek Sungai Tebelian Tahun 2019
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Visi Polsek Sungat Tebelian: “Terwujudnya Polsek Sungai Tebelian Yang

Profesional, Unggul Dan Terpercaya Serta Berkinerja Dengan Benar™. Adapun

Misi Polsek Sungai Tebelian adalah:

1.

B.

1.

Mewujudkan postur Polri polsck sungai tebelian yang ideal, efektif dan

efesien

Meningkatkan kualitas sumber daya manusia polsek sungai tebelian melalui
pendidikan dan pelatihan

Meningkatkan - kemampuan - pencegahan - kejahatan melalui  detekst dini,
pemolisian proaktit dan sinergi polisional

Meningkatkan stabilitas kamtibmas dengan didukung oleh seluruh komponen
masyarakat

Mewujudkan penegakan hukum yang berkeadilan dan menjamin kepastian
hukum dengan menjunjung tinggi HAM

Meningkatkan pengawasan. dalam rangka mewujudkan Polri polsek sungai
tebelian profesional dan akuntabel

Hasil

Kondisi Organisasi Pelaksana Program Kemitraan Antara Polri Dengan

Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai Tebelian

Dalam hal organisasi, Manajemen/organisasi Polmas (Intel, Reskrim,

Lantas, Samapta, Bhabinkamtibmas) dibuat struktur dalam suatu wadah organisasi
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tersendiri yang dapat dihimpun bersama fungsi-fungsi terkait, mulai dari Mabes
sampai sekurang-kurangnya tingkat Polres. Masing-masing fungsi mempunyai
tupoksi. Meski secara struktural sudah terbentuk, akan tetapi kurangnya
pemahaman anggota atas program telah menyebabkan implementasinya menjadi
kurang maksimal, khususnyadi bidang selain fungsi Bhabinkamtibmas. Tidak ada
pola menajemen yang jelas yang menunjukkan wadanya kemitraan antara
masyarakat di bidang selain Bhabinkamtibmas. Tentang organisasi pelaksanaan
Polmas khusuSaya-dalaim-pelaksanaan fungsi-Bhabinkamtibmas, telah dilakukan
melalui pembentukan struktur organisast anggota FKPM .

Peran Program Kemitraan Antara Poln Dengan Masyarakat yakni
menekankan gaya -administrasiyang .sangat.beibeda di bandingkan model
pemolisian sebelumnya. Implikasi peran Program Kemitraan Antara Poln Dengan
Masyarakat jauh lebihiluas dari sekedar .mengurangi angka kejahatan di
masyarakat, karena juga berlangsung perubahan mendasar dalam pelaksanaan
pemolisian dan gaya administrasi yang menyertal program — program Kemitraan
Antara Poln Dengan Masyarakat.

Ada beberapa syarat untuk menerapkan strategi Program Kemitraan Antara
Poln Dengan Masyarakat antara lain : Suatu organisasi dapat menerapkan
program Program Kemitraan Antara Polri Dengan Masyarakat, meskipun belum
tentu seorang atasan merasa mudah menugaskan seorang anggota polisi untuk

menerapkan program tersebut. Kultur organisasi di dalam tubuh kepolisian
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mungkin belum dapat menganut dan menerapkan strategi Program Kemitraan
Antara Poln Dengan Masyarakat.

Gambar 4.2.  Struktur Organisasi Pelaksana Program Kemitraan
Antara Polri Dengan Masyarakat
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Sumber: Polsek Sungai Tebelian Tahun 2019

Organisasi harus mengadopsi gaya organisasi yang lebih demokratif jika
ingin menerapkan strategi Program Kemitraan Antara Polri Dengan Masyarakat
secara efektif. Struktur organisasi polisi tradisional dicirikan sebagai organisasi

paramiliter yang kaku dan tersentralisasi. Prakarsa Program Kemitraan Antara
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Polri Dengan Masyarakat memberi peluang bagi adanya perubahan gaya
organisasi , dengan penckanan pada umpan balik dari bawahan yang berpangkat
lebih rendah. Dalam beberapa kasus, bahkan mengganti anggota polisi dengan
orang - orang sipil untuk menjalankan tugas administratirt, teknis dan profesional.
Program Kemitraan Antara Poln Dengan Masvarakat dilakukan dalam
wadah organisasi Forum Kemitraan antara Polisi dan. Masyarakat (FKPM) yaitu
wahana komunikast antara Polri dan warga yang dilaksanakan atas dasar
kesepakatan beisama.dalam. rangka. pembahasan imasalah Kamtibmas dan
masalah-masalah sosial yang perlu dipecahkan bersama olch masyarakat dan
petugas Polri dalam rangka menciptakan kondisi yang menunjang kelancaran
penyelenggaraan fungsi-kepelisiandan peningkatan kualitas hidup masyarakat.
Pembentukan Program Kemitruan Antara Polri Dengan Masyarakat harus
dilakukan bersama eleh 3. (uga) pilar utama. Program Kemitraan Antara Polri
Dengan Masyarakat yaitu: ‘Wnsur .nasyarakat yang dalam pembentukannya
diwakili oleh tokoh-tokoh dan‘dalam operasionalisasinya oleh Forum Kemitraan
Program Kemitraan Antara Polri Dengan Masyarakat; Unsur Polri yang dalam
pembentukannya diwakili oleh Kapolsek/staf dan dalam operasionalisasinya oleh
petugas Program Kemitraan Antara Polri Dengan Masyarakat; Unsur pemerintah
daerah yang dalam pembentukannya diwakili oleh camat/staf bersama
lurah/kepala desa/badan perwakilan kelurahan/desa dan dalam operasionalisasinya

oleh lurah/kepala desa.
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Terkait dengan kelembagaan, dari unsur kepolisian, dalam pelaksanaan
polmas, terdapat struktur perlanggungjawaban yang berjenjang. Hal tersebut
seperti pemnyataan Kapolsek Sungai Tebelian, sebagai bernkut : “Bentuk
pertanggungjawaban Intel, Reskrim, Lantas, Samapta, dan Bhabinkamtibmas,
sesual dengan pengangkatan Polmas yaitu: Polmas yang diangkat oleh Polsek
menjadi tanggung jawab Kapolsek, Polmas yang diangkat oleh Polres menjadi
tanggung jawab Kapolres, Polmas yang diangkat oleh Polda menjadi tanggung
jawab Kapoldagdan Polmas. yang diangkat eleh Mabes.menjadi tanggung jawab

Deops KaPolri”

Gambar 4.3.  Kantor Polsek Sungai Tebelian

Sumber: Peneliti, 2019,
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Dalam hal organisasi dan tata kerja/manajemen Polmas (Intel, Resknm,
Lantas, Samapta, Bhabinkamtibmas), dibentuk wadah organisasi tersendiri yang
dapat dihimpun bersama fungsi-fungsi terkait, mulai dart Mabes sampai
sekurangkurangnya tingkat Polres. Masing-inasing fungsi mempunyai tupoksi.
Tentang hal ini bapak Kapolsek Sungai Tebelian menyatakan sebagar benkut:
“Dalam hal organisasi, harus distrukturkan dalam suvatu wadah organmisasi
tersendin yang dapat dihimpun bersama fungsi-fungsi terkait, mulai darn Mabes
sampai sekurang-kurangnya tingkat Polies:

Tupoksi| Intelkam difokuskan pada pelayanan SKCK yang baik dan
membentuk jaringan informasi. Tupoksi Resknm dengan pemberdayaan pctugas
kring serse. Tupoksi.Lantas; Pemberdayaan Dikmas Lantas dan pelayanan cepat.
Tupoksi Samapta mengintensifkan kegiatan patroli pemukiman dan proyek vital.
Tupoksi Bhabinkamtibmas. berupa pemberdayaan anggota Bhabinkamtibmas
menjadi petugas Polmas™.

Berdasarkan uraian tersebut, sKondist organisasi pelaksana dalam hal ini
adalah Polsek Sungai Tebelian, diman dalam melaksanakan tugasnya, Polsek
Sungai Tebelian didukung oleh 24 orang personil. Personil Polsek Sungai

Tebelian Berdasarkan Jenis KelaminTahun 2019 adalah sebagai berikut:
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Tabei 4.4. Personil Sungai  Tebelian Berdasarkan  Jenis
KelaminTahun 2019
No Jenis Kelamin Jumliah %
1 | Laki-laki 22 91,67
2 | Perempuan 2 8,33
Jumlah 24 100,00

Sumber: Polsek Sungai Tebelian, 2019,

Adapun personil Polsek Sungai Tebelian, berdasarkan pangkat adalah

sebagai bernikut:

Tabel 4.5. Personil Polsek Sungar Tebelian Berdasarkan Pangkat Tahun
2019
No Pangkat Jumlah %
1 IPDA 2 8,33
2 AIPTU i 12,5
3 AIPDA 4 16,67
4 BRIPKA 5 20,83
3 BRIGADIR 8 33,33
6 BRIPDA 2 8,33
Jumlah 24 100,00

Sumber: Polsek Sungai Tebehan, 2019.

Berdasarkan data.pada tabel di atas;dapat diketabui sebagian besar

personil Polsek SungaivTebelian berpangkat Brigadir. Berdasarkan tingkat

pendidikannya, personil Polsek Sungai Tebelian adalah sebagai berikut:

Tabel 4.6. Personil Polsek Sungai Tebelian Berdasarkan Tingkat
Pendidikan Tahun 2019
No Pangkat Jumlah %
1 | Pascasarjana (S-2) 1 4,17
2 | Sanjana (S-1) 3 12,50
3 [SMA 20 83,33
Jumlah 24 100,00

Sumber: Polsek Sungai Tebelian, 2019.
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Tingkat pendidikan personil Polsek Sungai Tebelian sebagian besar

adalah SLTA. Selain tingkat pendidikan formal tersebut sebagian anggota

Polsek Sungai Tebelian juga mengikuti pendidikan kejuruan kepolisian seperti:

LTS, Babin, Sersc, dan Intel. Salah satu sumber daya yang mendukung

kelancaran pclaksanaan_tugas adalah tersedianya sarana dan prasarana yang

memadai. Sarana/dan prasarana yang tersedia 'di Polsck Sungai Tebelian

adalah:

Tabel 4.7. Data Materil Logistik Polsek Sungai Tebelian

No Materil Logistik Jumlah Kondisi
] Senjataapibahu 5 baik
2 Senjata api genggam 14 baik
3 Kendaraan roda 4 1 baik
4 Kendaraamroda2 ii baik
5 Mesin tik 1 baik
6 Komputer | baik
7 Tongkat polisi 30 baik
8 HT/Rig 1 baik

Suraber: Polsek Sungay Tebelian, 2019.

Berdasarkan data'pada tabel di atas, dapat'diketahui sarana dan prasarana

yang tersedia di Polsck Sungai Tebelian masih belum memadai. Hal ini terlihat

dari sarana dan prasarana untuk mendukung administrasi perpolisian masyarakat

seperti mesin tik dan komputer yang masing-masing hanya satu unit.

Upaya membangun tatanan kemitraan Poln dengan masyarakat yang

diwujudkan melalui Program Kemitraan Antara Polrni Dengan Masyarakat di

Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai Tebelian, antara Poln dengan
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masyarakat perlu dibuat sccara jelas peran dan tugas masing-masing sesual
dengan Peraturan KaPolri Nomor 7 Tahun 2008 tentang Pedoman Dasar Strategi
dan Implementasi Program Kemitraan Antara Polri Dengan Masyarakat dalam
Penyelenggaraan Tugas Polri. Mewujudkan Program Kemitraan Antara Polri
Dengan Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai Tebelian harus
saling memahami sudut kepentingan antara masyarakat dan Polri, sehingga
kegiatan yang disusun akan memfasilitasi kepentingan masing-masing pihak.
Namun kepentingan yang di-sepakati harus sesuai-dengan fujuan awal dibuatnya
Program Kemitraan Antara Polri Dengan Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek
Kecamatan Sungai Tebelian yaitu terciptanya rasa aman dimasyarakat dan
terhindarinya rasa takutmasyarakat terhadap.ancaman,suatu kejahatan. Peran dan
tugas masyarakat, antara lain: Masyarakat menyelenggarakan pam swakarsa
dilingkungan tempat tinggal masing-masing, Masyarakat berpartisipasi melalui
kegiatan pengaktifan siskamiing vang berperan sebagai pemben informasi
kamtibmas kepada Polri, Menginformasikan gangguan kamtibmas diwilayahnya
kepada aparat kepolisian, Sebagai motor penggcerak terbentuknya pam swakarsa
yang diprakarsai oleb masyarakat.

Peran dan tugas Babinkamtibmas Polsek Sungai Tebelian dalam rangka
pengembangan Program Kemitraan Antara Poiri Dengan Masyarakat di Wilayah
Hukum Polsek Kecamatan Sungai Tebelian, antara lain: Menyusun program

penciptaan kamtibmas yang melibatkan masyarakat dan mengevalusi pelaksanaan
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kegiatan yang telah dilakukan, Menginformasikan perkembangan kamtibmas
kepada masyarakat sehingga masyarakat mengetahui perkembangan kamtibmas
dilingkungannya, Menampung dan menyalurkan aspirasi/informasi masyarakat
untuk ditindak lanjuti, Membangun jaringan Program Kemitraan Antara Polri
Dengan Masyarakat di Wilayah Hukum Poisek Kecamatan Sungai Tebelian di

seluruh desa yang ada di Kecamatan Sungai Tebelian

Tabel 4.8. Formasi Jabatan Pada Polsek Sungai Tebelian Tahun 2019
No | Formasi Jabatan Jumlah Keterangan
Formasi Terisi Kosong

1 Kapolsek 1 1 -

2 Wakapolsek 1 - 1

3 Kanit Provos 1 1 -

4 Ka Sium I 1 -

5 Ka Humas 1 i -

6 Unremin I - 1

7 Urtaud ! - 1

8 Urtahti 1 - 1

9 Sentra Pelayanan Kepolisian | 3 3 -

10 | Kanit 1 ] -

11 Kanit Reskrim ] t -

12 | Kanit Binmas 1 1 -

13 | Kanit Sabhara 1 1 -

14 | Kanit Lantas 1 - 1

15 | Kanit Polair 1 - 1

16 | Polsekto 21 3 18

17 | Babinkamtibmas 27 9 18
Jumlah 65 23 42

Sumber: Polsek Sungai Tebelian, 2019.

Berdasarkan data pada tabel di atas, diketahui bahwa Formasi Jabatan Pada

Polsek Sungai Tebelian Tahun 2019 khususnya petugas Babinkamtimbas yang
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berperan langsung dalam implementasi Program Kemitraan Antara Polri Dengan
Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai Tebelian masih banyak
yang belum terisi pada desa-desa yang ada.

Seiring kemajuan dan perkembangan masyarakat maka institusi POLRI
harus melakukan penyesuaian ditnana dahulu.mcnangani tindak kejahatan saja,
melalui Program Kemitraan Antara Poln Dengan Masyarakat di Wilayah Hukum
Polsek Kecamatan Sungai Tebelian dapat membantu Polri dalam upaya mencegah
timbulnya tindak kejahatan tersebut.dan penegakan hukum yang lebih berorientasi
pada penyelesaian tindak pidana ringan melalui jalur musyawarah serta orientasi
pembinaan masyarakat sadar hukum. Untuk melaklukan pcrubahan struktur harus
dilakukan perubahan.atas peranan, pelaperan, hubungan — hubungan, pendidikan
dan pelatihan, serta penghargaan. | Tujuan perubahan struktural adalah
merumuskan kembali hubungan kerja agar strategi dapat diterapkan dengan
efektif.

2. Interpretasi Para Pelaksana Program Kemitraan Antara Polri Dengah
Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai Tebelian

Untuk mewujudkan kebijakan dan strategi penerapan Polmas dalam
penyelenggaraan tugas keseharian Polri tidaklah mudah, karena diperlukan
pemahaman tentang pentingnya membangun kemitraan dengan masyarakat dan
pengetahuan masalah bersama-sama dengan masyarakat. Disampaing itu

diperlukan pula sejumlah pengetahuan dan keterampilan lain seperti
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digabungkan dengan rapat RW/RT. Adapun bentuk kegiatan yang dilaksanakan
FKPM inecnurut salah seorang Kepala Desa adalah “Rapat-rapat diikuti oleh
anggota Polmas dan pengurus FKPM dan rapat tersebut dibarengkan dengan rapat
RT/RW, untuk pengiritan beaya. lkut melaksanakan patroli, sambang desa dengan
anggota Bhabinkamtibmas,dkut menyeclesaikan masalah-masalah sosial dengan
Kepala Desa dan ketua RT/RW dan Polmas. Misal perjudian, perselisihan,
pertengkaran’.

Dari apa yang draikan diatas; maka nampak bahwa secara umum
pelaksanaan Polmas di Kecamatan Sungal Tebelian, khususnya untuk fungsi
Bhabinkamtibmas sudah bernalan. Hal 1m seperti dikemukakan oleh tokoh
masyarakat di Kecamatan-Sungai, Tebelian- yang -menyatakan sebagai berikut:
“pelaksanaan Polmas di Kecamatan Sungai Tebelian sudah herjalan baik, namun
belum maksimal’.

Hal yang sama juga dibenarkan oleh"salah seorang Kepala Desa sebagai
berikut; “Untuk implementasinya.neskipun'masih berjalan kurang maksimal akan
tetapt dapat dikatakan cukup berhasil, mengingat kondisi kamtibmas yang lebih
meningkat serta lebih kondusif.

Disamping itu dengan Polmas maka terwujud kemitraan antara polisi dan
masyarakat khususnya dalam menjaga Kamtibmas. Ini bisa dilihat dari partisipasi
dan dukungan komponen masyarakat guna mendukung Polmas khususnya dalam

pelaksanaan fungsi Bhabinkamtibmas. Penerapan Polmas dirasakan membawa
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mantaat berupa terbentuknya komunikasi, hubungan dan kerjasama (kemitraan)
antara Polisi, aparat Kelurahan dan masyarakat, pengendalian sosial, dan
penyelesaian bersama permasalahan kamtibmas yang mnuncul. Hal ini seperti
dikemukakan oleh salah scorang tokoh masyarakat yang menyampaikan sebagai
berikut :© “Beberapa manfaat yang dirasakan. dari Polmas adalah terwujudnya
hubungan kemitraan/Polisi dengan masyarakat, terwujud komunikasi yang intensif
antara warga masyarakat dengan Polri, terwujud pengendalian sosial, eliminasi
akar masalah dan pemecahan-masalah sosial’;

Indikator Kinerja Penerapan Polmas Dari Aspek Petugas di Wilayah
Hukum Polsek Kecamatan Sungai Tebelian adalah sebagai berikut:

Tabel 4.17. Indikator Kinerja, Penerapan. Polmas Dari Aspek Petugas di
Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai Tebelian

No | Indikator Kinerja “Pénesapan Polmass/Keterangan

Dari Aspek Petugas Tinggi Sedang | Rendah
1 | Kesadaran bahwa. masyarakat adalah v
stakeholder yang harus dilayani.

2 | Kesadaran atas™“pertanggungjawaban | - v -
tugas kepada masyarakat.

3 | Semangat melayani dan melindungi | v - -
sebagai kewajiban profesi.

4 |Kesiapan dan kesediaan menerima | - v -
keluhan/ pengaduan masyarakat

5 | Kecepatan  merespon  pengaduan/ | - v -
keluhan/laporan masyarakat.

6 | Kecepatanmendatangi TKP v - -

7 | Kesiapan memberikan bantuan yang | - v -
sangat dibutuhkan masyarakat.

8 | Kemampuan menyelesaikan - - v .

masalah, konflik/pertikaian
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antar warga. ]

9 | Kemampuan mengakomodir/mena - v
nggapi keluhan masyarakat.

10 | Intensitas kunjungan petugas terhadap | - v -
warga.

Sumber: Hasil Penelitian, 2019.
Indikator Kincrja Penerapan Polmas Dari Aspek Masyarakat di Wilayah
Hukum Polsek Kecamatan Sungai Tebelian sebagai berikut:

Tabel 4.18. Indikator Kinerja Penerapan Polmas Dari Aspck Masyarakat di
Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai Tebelian

No | Indikator Keterangan
Tinggi Sedang | Rendah

1 | Kemudahan  Petugas/pejabat dihubungi | - v -
oleh warga'masyarakat.

2 | Loket pengaduan/laporan mudah | v/ - -
ditemukan.

3 | Mekanisme perigaduan mudah, ccpat dan |- v -
tidak menakutkan,

4 ! Respon/ jawaban.atas pengaduan cepat/ | - v -
segera diperoleh.

5 | Tingkat Kepercayaan masyarakat terhadap | - v -
Polri,

6 | Kemampuan.. forum menemukan * dan | - - v
mengidentifikasikan akar.masalah.

7 |Kemandirian  masyarakat™w/ mefipatasi | - - v
permasalahan di lingkungannya.

8 | Berkurangnya ketergantungan masyarakat | - - v
kepada petugas.

9 | Dukungan masyarakat dalam, bentuk |- - v
informasi, pemikiran atau matern.

Sumber: Hasil Penelitian, 2019.
Kekuatan Polri diantaranya terletak pada kepercayaan masyarakat terhadap

institusinya. Agar mendapatkan kepercayaan, aparat Polri harus dapat merebut
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hati masyarakat mclalui peningkatan berbagai pelayanan yang diberikan.
Membangun kemitraan antara Polri dan masyarakat adalah bukti adanya saling
kepercayaan antara Polri dan masyarakat.

Indikator Kinerja Penerapan Polmas Dar Aspck Hubungan Polri Dengan
Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek Keeamatan Sungai Tebelian sebagai
berikut:

Tabel 4.19. Indikator Kinerja Penerapan Polmas Dari Aspek Hubungan Polri

Dengan Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek Kecamatan
Sungai Tebelian

No | Indikator, Ketcerangan

Tinggi Sedang Rendah
v

1 | Instensitas komuntkasi
petugas dan warga
masyarakat.

2 | Intensitas kegiatan forum | - v -
Komunikasi petugas dan
masyarakat

3 | Intensitas kegiatan di Balai | - v -
Kemitraan Pohsi,.dan
Masyarakat

4 | Keakraban hubungan | - v -
petugas dengan
masyarakal

5 | Intensitas kegiatan | - v -
kerjasama masyarakat dan
petugas

6 | Kebersamaan dalam | - v -
penyelesaian permasalahan

7 | Keterbukaan dalam saling | - - v
tukar  informasi  dan
membahas permasalahan

8 | Intensitas kerjasama dan - - v
Dukungan Pemda, DPR,
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dan intsansi terkait

Intensitas partisipasi
lembaga-lembaga sosial,
media massa, dan lembaga
informal lainnya

Sumber: Hasil Penelitian, 2019,

Indikator Keberhasilan

Kecamatan Sungai Tebelian sebagai berikut:

Tabel 4.20.

Polsek Kecamatan Sungai Tebelian

Pencrapan Polmas di Wilayah Hukum Polsek

Indikator-KeberhasilanPenerapan- Polmas di Wilayah Hukum

No

Indikator

Keterangan

Tinggi

Sedang

Rendah

Intensitas komunikasi
antara petugas  dengan
masyarakat meningkat.

v

Keakraban hubungan
petugas dengan
masyarakat
meningkat.

Kepercayaan.inasyarakat
terhadap Polr1 meningkat.

Instensitas kegratansforum
Komunikasi petugas dan
Masyarakat meningkat.

Kepekaan/kepedulian
Masyarakat terhadap
masalah Kamtibmas di
Lingkungannya

meningkat.

Daya knitis masyarakat
Terhadap akuntabiltas
penyelesaian masalah
Kamtibmas meningkat.

Ketaatan warga
masyarakat

terhadap aturan yang
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berlaku meningkat.
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Partisipasi masyarakat
dalam hal deteksi dini,
penngatan dini, laporan
kejadian meningkat.

Kemampuan masyarakat
Mengeleminir akar
masalah meningkat.

10

Keberadaan

Penyelesaian
polisi dan m

11

Gangguan
menurun.

Sumber: Hasil
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BABY

KESIMPUAN DAN SARAN

A. Kesimpulan

I. Kondisi Organisasi Pciaksana Program wKemitraan Antara Polri Dengan

Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai Tebelian dapat
disimpukan bahwa manajemen/organisasi Polmas (Intcl, Reskrim, Lantas,
Samapta, Bhabinkamttbmas) dibuat struktur dalam suatu wadah organisasi
tersendiri yang dapat dihimpun ‘bersama fungsi-fungsi terkait. Tentang
organisasi pelaksanaan Polmas khususnya dalam pclaksanaan fungsi
Bhabinkamtibmasytelahpdilakukan melaluispembentukan struktur organisasi
anggota FKPM_. Kondisi organisasi pelaksana yaitu Polsek Sungai Tebelian
cukup mendukung Polinas,, Namun_.demikian, hasil penelitian ini
memperlihatkan Formast JabatansPada‘Polsek Sungai Tebelian Tahun 2019,
masih banyak yang kosong."Dan total 38 formasi jabatan yang terisi hanya 14
formasi saja atau 36,84%. Hal ini tentu akan menyulitkan dalam pelaksanaan
tugas di lapangan. Selain itu dan aspek jumlah anggota yang berjenis kelamin
perempuan, juga masih belum memadai yaitu hanya 2 orang dan 24 personil
atau 8,33% saja. Hal ini tentunya akan menyulitkan kegiatan pembinaan di

lapangan, jika terkait dengan pembinaan kaum wanita di desa-desa.

120
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2. Interpretasi Para Pelaksana Program Kcemitraan Antara Polri Dengan

Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai Tebelian,
khususnya terkait Kerja sama dan dukungan Para Pihak Dalam Penerapan
Polmas Dari Aspek Petugas di Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai
Tebelian masih belum_optimal. Masih banyak para pihak yang kurang aktif

dalam memberikan dukungan dalam pelaksanaan program dimaksud.

. Implementasi Program Kemitraan Antara Polri Dengan Masyarakat di

Wilayah HukumoPolsekKecamatansSungaisTebelian meliputi Pcnerapan
Polmas olch Fungsi Reskrim, Penerapan Polmas oleh Fungsi Intetkam,
Penerapan Polmas oleh Fungsi I.alu Lintas, Penerapan Polmas oleh Fungsi
Samapta, Penerapan Polmas olch Bhabinkamtibmas, Penerapan Polmas oleh
Fungst Humas, serta Penerapan Polmas oleh Fungsi Personel. Dari aspek
fungsi Bhabinkamtibmas.dan Fungsi Persenel"sudah sangat baik. Namun dari
aspek Fungsi Resknm, Fungsi intelkam; Fungsi Lalu Lintas, Fungsi Samapta,
serta Fungsi Humas masihe belum optimal. Indikator Kinerja Penerapan
Polmas Dari Aspek Petugas di Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai
Tebehan sudah cukup baik. Indikator Kinerja Penerapan Polmas Dari Aspek
Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai Tebelian masih
belum maksimal. Sedangkan Indikator Kinerja Penerapan Polmas Darn Aspek
Hubungan Polri Dengan Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek Kecamatan

Sungai Tebelian capaiannya cukup baik.
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. Untuk Polres Sintang dan Polsek Sungai Tebelian disarankan sebagai
berikut:

a. Berdasarkan aspek Kondisi Organisasi Pclaksana Program Kemitraan

Antara Poln Dengan * Masyarakat di  Wilayah Hukum Polsek
Kecamatan Sungai Tebelian diharapkan Formasi Jabatan Pada Polsek
Sungai Tebelian Tahun|, yang masih banyak kosong dapat
terisi/diangkat. Selain-itu; perlu-penambahan personil berjenis kelamin
wanita (Polwan) untuk mendukung kelancaran kegiatan pembinaan di
lapangan. Keberadaan Polwan tersebut khususnya untuk program
kemitraan, yang-inelibatkan -organisasi—kewanitaan, ibu-ibu rumah

tangga, remaja putri, dan scbagainya.

. Berdasarkan “aspek Implementasi Program Kemitraan Antara Polri

Dengan Masyarakat,di WilayalwHukum Polsek Kecamatan Sungai
Tebelian diharapaknspenerapandari aspek Fungsi Reskrim, Fungsi
Intelkam, Fungsi Lalu Lintas, Fungsi Samapta, serta Fungsi Humas
dapat lebih ditingkatkan. Selain itu Indikator Kinerja Penerapan

Polmas dari Aspek Masyarakat masih perlu ditingkatkan juga

2. Untuk Pemerintah Daerah Kabupaten Sintang, disarankan sebagai berikut:
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a.

Terkait kerja sama dan dukungan Para Pihak sangat perlu untuk
ditingkatkan terutama dukungan Pemerintah Daerah bersama Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah

Pemerintah daerah diharapkan juga memfasilitasi dukungan Pelaku
Bisnis, Lembaga-lembaga lain seperti : Perguruan Tinggi, Sekolah,
Rumah Sakit, Penyedia Jasa Sosial, Pusat Kcsechatan Mental dan

[ .embaga Swadaya Masyarakat, serta media massa.

3. Untuk Camat dan Kepala Desa, disarankan sebagai berikut:

a.

Pemerintah Kecamatan dan Pemerintah Desa diharapkan dapat
memfasilitasi sarana dan prasarana pendukung dalam pelaksanaan
program kemitraan-antara Polri.denganmasyarakat sepertt poskamling,
lahan untuk pembangunan poskamhng dan sebagainya.

Pemerintah Kecamatan, dan/Pemenntah Desa untuk bersama-sama
mendorong partisipasi aktif warga masyarakat untuk terlibat secara
langsung dalam pelaksanaan _program kemitraan antara Polri dengan

masyarakat.
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PEDOMAN WAWANCARA
(Kapolsek Sungai Tebelian)

Nama Mahasiswa : SUGIYANTO

NIM + 530003901

Judul : IMPLEMENTASI] PROGRAM KEMITRAAN
ANTARA POLRI DENGAN MASYARAKAT DI
KABUPATEN SINTANG (Studi di Wilayah Hukum
Polsek Kecamatan Sungai Tebelian)

1. Bagaimanakah Peran Program Kemitraan Antara Polrt  Dengan
Masyarakat?

Apa wadah pelaksanaan kegiatan tersebut?

Siapa saja yang terlibat?

Bagaimanakah kelembagaan di dalam polri sendiri?
Bagaimanaka organisasi dan tata kerja/manajemen Polinas ?
Sapa yang menjadi dasar hukumnya?

Apa saja Peran dan tugas masyarakat?

Apa saja Peranidan.tugas Babinkamtibmas Poisek Sungai Tebelian ?

I A

Bagaimanakah'pendckatan yang dilakukan?

o

. Bagaimanakah.. pemahaman | petugas Pelaksana terhadap penerapan
Polmas?

11. Bagaimanakah pemberdayaan masyarakat dalam Polmas?

12. Bagaimanakah Pelaksanaan Polmas khususnya di tingkat desa?
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PEDOMAN WAWANCARA
(Petugas Babinkamtibmas Polsek Sungai Tebelian)

Nama Mahasiswa : SUGIYANTO

NIM : 530003901

Judul : IMPLEMENTASI PROGRAM KEMITRAAN
ANTARA POLRI DENGAN MASYARAKAT DI
KABUPATEN SINTANG (Studi di Wilayah Hukum
Polsek Kecamatan Sungai Tebelian)

1. Menurut Bapak apa yang harus dilakukan polri untuk menjalin kemitraan
dengan masyarakat?

2. Apa saja Prasyarat Keberhasilan Pelaksanaan Program Kemitraan Antara
Polri Dengan Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai
Tebelian?

3. Dari segi kejelasan tujuan dan kegiatan apakah sudah optimal?

4. Apa saja kegiatan yang dilakukan dalam kaitan dengan Fungst
Bhabinkamtibmas?

5. Bagaimanakah.mekanisme rekruitmen petugas polmas, di tingkat Polsck ?
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PEDOMAN WAWANCARA
(Warga Masyarakat Sungai Tebclian)

Nama Mahasiswa : SUGIYANTO

NIM
Judul

530003901

IMPLEMENTASI PROGRAM KEMITRAAN
ANTARA POLR! DENGAN MASYARAKAT DI
KABUPATEN SINTANG (Studi di Wilayah Hukum
Polsek Kecamatan Sungai Tehelian)

. Menurut  Bapak/Ibu  bagaimanakah f{anggapan tcrhadap komitmen

pelaksanaan polmas di Kecamatan Sungai Tebehan?

. Menurut-Bapak/ibu-bagaimanakah kemampuan petugas dalam pelaksanaan

polmas di Kecamatan Sungai Tebelian?

Menurut© Bapak/lbu bagaimanakah sikap petugas dalam pelaksanaan

polmas di Kecamatan Sunga Tebehan?

Menurut Bapak/lbu bagaimanakah pengetahuan masyarakat dalam

pelaksanaangpolmas di'Kecamatan Sungai Tebelian?

Menurut Bapak/Ibu apa_ vang palingsmenonjol dari kegiatan polmas di

kecamatan sungal tebelian?

Menurut Bapak/Ibu bagaimana kunjungan petugas dan kegiatan polmas di

kecamatan sungai tebelian?

Bagatmana keaktifan petugas polmas?

. Bagaimana tindakan pembinaan oleh Bhabinkamtibmas ?
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PEDOMAN WAWANCARA
(Camat Sungai Tebelian)

Nama Mahasiswa SUGIYANTO

NIM © 530003901

Judul : IMPLEMENTASI PROGRAM KEMITRAAN
ANTARA POLRI DENGAN MASYARAKAT DI
KABUPATEN SINTANG (Studi di Wilayah Hukum
Polsek Kecamatan Sungai Tebelian)

1. Bagaimanakah fanggapan Bapak tecrhadap komitmen pelaksananaan
Polmas di wilayah kerja Bapak?

2. Bagaimanakahsikap.Kepala Desasterhadapkomitmen pelaksananaan

Polmas di wilayah kerja Bapak?

3. Bagaimanakah sikap masyarakat terhadap komitmen pelaksananaan

Polmas di wilayah kerja Bapak?

4. Apa saja mantaat pelaksananaan Polmas di wilayah kerja Bapak?
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Nama Mahasiswa : SUGIYANTO
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Judul : IMPLEMENTASI PROGRAM KEMITRAAN
ANTARA POLRI DENGAN MASYARAKAT DI
KABUPATEN SINTANG (Studi di Wilayah Hukum
Puoisek Kecamatan Sungai Tebelian)

1. Bagaimanakah tanggapan Bapak terhadap penerapan Polmas di Desa yang
Bapak pimpin?

2. Apa yang Bapak lakukan terhadap penerapan Polmas di Dcsa yang Bapak
pimpin?

3. Menurut Bapak-apa sajya-bentuk pkegiatan-penerapan Polmas di Desa yang
Bapak pimpin?

4. Menurut Bapak petugas Polmas dan Polsek Sungat Tebelian sering berada
di Desa yang Bapak pimpin?

Apa saja yangdilakukan‘petugas tersebut?
Apa saja kegiatan lainnya?

Apa sdja kegiatan FKPM di Desa Bapak?
Siapa saja yang hadig dalam Rapat FKPM?

o % o w

Menunut Bapak Bagaimanakah pelaksanaan polams di wilayah Bapak?
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TRANSKRIP HASIL WAWANCARA

Nama Mahasiswa : SUGIYANTO

NIM 530003901

Judul IMPLEMENTASI PROGRAM KEMITRAAN
ANTARA POLRI DENGAN MASYARAKAT DI
KABUPATEN SINTANG (Studi di Wilayah Hukum
Polsek Kecamatan Sungai Tebelian)

Nama Yang

Diwawancara :  Ipda Diondi Asido Manik

Jabatan : Kapolsck Sungai Tebelian

Tanggal : 15 Juni 2019

1.

Bagaimanakah Peran Program Kemifraan Antara Polri  Dengan
Masyarakat?

Jawab: yakni menekankan | gaya administrasi yang sangat berbeda di
bandingkan model pemolisian ' sebelumnya. Implikasi peran Program
Kemitraan Antara Polri Dengan Masyarakat jauh lebih luas dan sckedar
mengurangi angka kejahatan di masyarakat, karena juga berlangsung
perubahan mendasar dalam pelaksanaan pemolisian dan gaya administrasi
yang menyertal program — programeKemitraan Antara Poln Dengan
Masyarakat.

Apa wadah pelaksanaan kegiatan tersebut?

Jawab: Program Kemitraan Antara PolimDengan Masyarakat dilakukan
dalam wadah organisasi Forum-Kemitraan antara Polisi dan Masyarakat
(FKPM) yaitu wahana komunikasi antara Poln dan warga yang
dilaksanakan atas dasar kesepakatan bersama dalam rangka pembahasan
masalah Kamtibmas dan masalah-masalah sosial yang perlu dipccahkan
bersama oleh masyarakat dan petugas Polri dalam rangka menciptakan
kondisi yang menunjang kelancaran penyelenggaraan fungsi kepolisian
dan peningkatan kualitas hidup masyarakat.

Siapa saja yang terlibat?

Jawab: Pembentukan Program Kemitraan Antara Poln Dengan Masyarakat
harus dilakukan bersama oleh 3 (tiga) pilar utama Program Kemitraan
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Antara Polri Dengan Masyarakat yaitu: Unsur masyarakat yang dalam
pembentukannya diwakili oleh tokoh-tokoh dan dalam operasionalisasinya
oleh Forum Kemitraan Program Kemitraan Antara Polri Dengan
Masyarakat; Unsur Polri yang dalam pembentukannya diwakili olch
Kapolsek/staf dan dalam operasionalisasinya oleh petugas Program
Kemitraan Antara Polri Dengan Masyarakat; Unsur pemerintah dacrah
yang dalam pembentukannya diwakili oleh camat/staf bersama
lurah/kepala  desa/badan  perwakilan. kelurahan/desa dan  dalam
operasionalisasinya oleh lurah/kepala desa.

. Bagaimanakah kelembagaan di dalam poln sendiri”’

Jawab: “Bentuk pertanggungjawaban Intel, Reskrim, 1.antas, Samapta. dan
Bhabinkamtibmas, sesuai dengan pengangkatan Polmas yaitu: Polmas
yang diangkat oleh Polsek menjadi tanggung jawab Kapolsek, Polmas
yang diangkat oleh Polres menjadi tanggung jawab Kapolres, Polmas yang
diangkat joleh Polda-menjadi tanggung jawab Kapolda, dan Polmas yang
diangkat oleh Mabes menjadi tanggung jawab Deops Kapoln™

. Bagaimanaka organisasi dan tata kcrja/manajemen Polmas 7

Jawab: dibentuk wadah organisasi tersendin yang dapat dihimpun bersama
fungsi-fungsisterkait, mular dan Mabes sampaisekurangkurangnya tingkat
Polres. Masing=masing fungs: mcmpunyai tupoksic-Tentang hal ini bapak
KapolsekwSungai Tebelian menyatakan sebagar=berkut: “Dalam hal
orgamisasi, harus distrukturkan dalam suatu wadah organisasi tersendir
yang dapat dihimpun bersama fungsi-tungsi terkait, mulai dari Mabes
sampai sekurang-kurangnya. tingkat Polres. Tupoksi Intelkam difokuskan
pada pelayanan SKCK yang baik dan membentuk jaringan informasi.
Tupoksi Reskrim dengan pemberdayaan petugas krning serse. Tupoksi
Lantas, Pemberdayaan Dikmas Lantas dan pelayanan cepat. Tupoksi
Samapta mengintensifkan kegiatan patroli pemukiman dan proyek vital.
Tupoksi Bhabinkamtibmas berupa pemberdayaan anggota
Bhabinkamtibmas menjadi petugas Polmas”.

. Sapa yang menjadi dasar hukumnya?

Jawab: Upaya membangun tatanan kemitraan Polri dengan masyarakat
yang diwujudkan melalui Program Kemitraan Antara Pol Dengan
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Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai Tebelian, antara
Polri dengan masyarakat periu dibuat sccara jelas peran dan tugas masing-
masing sesuai dengan Peraturan Kapolri Nomor 7 Tahun 2008 tentang
Pedoman Dasar Strategi dan Implementasi Program Kemitraan Antara
Polri  Dengan Masyarakat dalam Penyelenggaraan Tugas Polri.
Mewujudkan Program Kemitraan Antara Polri Dengan Masyarakat di
Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai Tebelian harus saling
memahami sudut kepentingan antara.unasyarakat dan Polri, sehingga
kegiatan yang.disusun akan memfasilitasi kepentingan masing-masing
pthak.

. Apa saja Peran dan tugas masyarakat?

lawab: Masyarakat menyelenggarakan pam swakarsa dilingkungan tempat
tinggal ' masing-masing. Masyarakat berpartisipasi inclalui kegiatan
pengaktifan siskamling yang berperan sebagai pemberi informasi
kamtibmas.—kepadaPoiri:; Menginformasikan-—gangguan kamtibmas
diwilayahnya kepada aparat kepolisian. Scbagai motor penggerak
terbentuknya pam swakarsa yang diprakarsat oleh masyarakat.

. Apa saja Peran dan tugas Babinkamtibmas Polsek Sungai Tebelian ?

Jawab: Menyusun program penciptaan kamtibmas yang melibatkan
masyarakat = dan.._mengevalusi . ‘pelaksanaankegiatan yang telah
dilakukanMenginformasitkan ~ perkembangan.....kamtibmas  kepada
masyarakat sehingga ‘masyarakat mengetahui perkembangan kamtibmas
dilingkungannyass, Menampung, dan _menyalurkan aspirasi/informasi
masyarakat untuk ditindak lamjuti. Membangun jaringan Program
Kemitraan Antara Poln Dengan Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek
Kecamatan Sungai Tebelian di seluruh desa yang ada di Kecamatan Sungai
Tebelian

. Bagaimanakah pendekatan yang dilakukan?

Jawab: Pembinaan keamanaan dan ketertiban di wilayah hukum Polsek
Sungai Tebelian, beserta jajarannya melakukan kegiatan pencegahan
kejahatan melalui tiga pendekatan dapat dijelaskan sebagai berikut:
Pendekatan sosial yaitu segala perhatian dan kegiatan ditujukan untuk
menumpas akar penyebab kejahatan dan kesempatan individu untuk
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melakukan pelanggaran. Yang menjadi sasaran adalah populasi umum
(masyarakat) atau pun kelomnpok-kelompok yang secara khusus
mempunyai resiko tinggi untuk melakukan pelanggaran; pendekatan
situasional, yaitu segala perhatian diarahkan untuk mengurangi
kesempatan sescorang atau kclompok untuk melakukan pelanggaran;
pendekatan  kemasyarakatan, yaitu segala langkah ditujukan untuk
memperbaiki kapasitas masyarakat untuk menggunakan control social
informal.

10. Bagaimanakah' pemahaman  petugas Pelaksana terhadap penerapan

g

12.

Polmas?

Jawab: “‘Sebagaian besar anggota Polrt sudah sangat paham tentang
penerapan Polmas™.

Bagaimanakah pemberdayaan masyarakat dalam Polmas?

Jawab: “Polmas adalah pemberdayaan masyarakat melalui kemitraan Polisi
dan masyarakat dengan cara memberdayakan masyarakat melatui
kemitraan * Polisi dan masyarakat, sehingga bersama-sama mampu
mendeteksi gejalayang-dapat menimbulkan permasalahan di masyarakat
agar mendapat solusi untuk mengantisipasi permasalahannya dan mampu
memeliharaeokamtibmas  di  lingkungannya.=kangkah pertama yang
dilakukan/"adalah. dcngan. membenkan sosialisasi baik yang bersifat
internalwdalam _rubuh “anggota kepolisian _maupun ckstemal kepada
masyarakat”

Bagaimanakah Peclaksanaan Polimas khususnya di tingkat desa?

Jawab: dibentuk organisasi yang melibatkan unsur Kepolisian dan tokoh
masyarakat yang dinamakan dengan Forum Komunikast Perpolisian
Masyarakat. Manajemen dan organisasi pelaksana Polmas sccara bersama
adalah melalui pembentukan struktur organisast anggota FKPM.
Pengaturan,pembagian Tupoksi sesuai dengan struktumya dan bersifat
menyesuaikan keadaan yang terjadi.
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TRANSKRIP HASIL WAWANCARA

Nama Mahasiswa : SUGIYANTO

NIM 530003901

Judul IMPLEMENTASI PROGRAM KEMITRAAN
ANTARA POLRI DENGAN MASYARAKAT DI
KABUPATEN SINTANG (Studi di Wilayah Hukum
Polsck Kecamatan Sungai Tebelian)

Nama Yang

Diwawancara ¢ Brigadir Andi Sriyanto

Jabatan : Petugas Babinkamtibmas Polsek Sungai Tebelian

Tanggal 2 15 juni 2019

1.

Menurut Bapak apa yang harus dilakukan polrt untuk menjalin kemitraan
dengan masyarakat?

Jawab: Untukomenciptakan kemitraan dengan masyarakat, Polri harus
berusaha memberdayakan dua kelompok vaitu masyarakat dan petugas
polisi di lapangan agar melayani masyarakat secara lebib dekat dan teratur.
Artinya masyarakat hams diberdayakan sehingga tidak lagi semata-mata
sebagai objek dalam penyelenggaraan fungsi kepolisian melainkan scbagai
subjek yang turif*menentukan dan_mengelola sendiri upaya penciptaan
lingkungan yang aman. dan tertib bagi ketentraman dan keselamatan bidup
mereka bersamanyang difasilitasi oleh petugas kepolisian yang berperan
sebagampetugas Polmas dalam‘suatwkemitraan.

Apa saja Prasyarat Keberhasilan Pelaksanaan Program Kemutraan Antara
Polri Dengan Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai
Tebelian?

Jawab: Keefektitan operasionalisasi Program Kemitraan Antara Poln
Dengan Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai
Tebelian ditentukan oleh hal-hal/kondisi sebagai berikut : Perubahan
persepsi  dikalangan segenap anggota kepolisian setempat bahwa
masyarakat adalah pemilik (stakeholder) bukan saja kepada siapa polisi
memberikan layanan tetapi juga kepada siapa mereka bertanggungjawab.
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Pclaksanaan tugas anggota satuan tungsi operastonal Polri harus dijiwai
dengan semangat —melayani dan melindungil sebagai suatu kewajiban
Polisi.

Perubahan pendckatan manajerial yang mecliputi : Kapolsek bertanggung
jawab untuk menunjang keberhasilan pelaksanaan tugas Program
Kemitraan Antara Polri Dengan Masyarakat. Kapolres bersaina staf terkait
bertanggung jawab untuk.mengusahakan dan menyediakan sumber daya
dan dukungan yang diperlukan untuk pemecahan masalah,

Kerja sama dan dukungan pemerintah daerah/DPRD tcrinasuk pemerintah
desa scrta komponen terkait yaitu: instansi pemerintah terkait, pengusaha,
lembaga-lembaga sosial kemasyarakatan (termasuk [ .SM) dan media masa
(media cetak dan elektronik).

. Dan segi kejelasan tujuan dan kcegiatan apakah sudah optimal?

. Jawab: “Sebenarnya tentang program polmas itu sendiri secara kongkrit

banyak anggota yang sudah memahami, namun pelaksanaannya di
lapangan menjadi belum bisa optimal. Standar aturan pelaksanaan masih
belum jelas dipahami olehy masyarakat:-Hanya fungsi Bhabinkamtibmas
saja yang sudah sejak lama dilakukan yang biasa berjalan cukup efektif.

. Apa saja kegiatan, yang dilakukansodalam kaitan dengan  Fungsi

Bhabinkamtibmas?

Jawab: dilakukandengan melalui  berbaga: kecgiatan seperti : ).
Peningkatanuntensitas kunjungan ke Keluraban'binaannya dan kegiatan-
kepiatan warga. 2) Melakukan dialeg sccara akiif' dengan tokoh-tokoh
masyarakat dan tokoh agama untuk menggairahkan warga berperan serta
dalam memelihara Kamtibmas; dan 3) Melakukan penyuluhan kepada para
pemuda, pelajar dan mahasiswa di wilayahnya tentang pencegahan dan
penanggulangan bahaya narkoba, minuman keras, pencurian dan
perkelahian serta pentingnya kesadaran menjadi polisi bagi diri mereka
sendiri.

. Bagaimanakah mekanisme rekruitmen petugas polmas, di tingkat Polsek ?

Jawab: Terkait dengan rekruitmen petugas polmas, di tingkat Polsek
dilaksanakan oleh Kepala Kepolisian Sektor. Bapak Petugas
Bhabinkamtibmas Polsek Sungai Tebelian menyatakan : “Rekruitmen
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Polmas di tingkat anggota kepolisian dilaksanakan dengan cara rekruitmen
pada masing-masing polsek setempat. Untuk bidang Intelkam dilakukan
dengan memanfaatkan petugas yang ada. Reskrim dengan cara
memanfaatkan petugas kring serse yang ada. Lantas dilaksanakan dengan
memberdayakan Dikmas Lantas dan pelayanan cepat. Samapta
dilaksanakan dengan incngintensifkan kegiatan patrol pemukiman dan
proyek vital. Bhabinkamtibmas dilaksanakan dengan memanfaatkan

- Bham
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TRANSKRIP HASIL WAWANCARA

Nama Mahasiswa : SUGIYANTO

NIM 530003901

Judul IMPLEMENTASI PROGRAM KEMITRAAN
ANTARA POLRI DENGAN MASYARAKAT DI
KABUPATEN SINTANG (Studi di Wilayah Hukum
Poisek Kecamatan Sungai Tebelian)

Nama Yang

Diwawancara . Hadi Anwar

Jabatan :  Warga Masyarakat Sungai Tebelian

Tanggal : 20 juni 2019

Menurut  Bapak/Ibu  bagaimanakah tanggapan terhadap komitmen

pelaksanaan polmas di Kecamatan Sungai Tebelian?

Jawab: “Komitmen Polmas hingga saat ini baru sebatas menjalankan tugas

karena belum adanya dukungan penuh dari berbagai pihak™.

Menurut Bapak/tbu bagaimanakah kemampuan petugas dalam pelaksanaan

polmas di Kecamatan Surigat Tebelfan?

Jawab:“Kemitmen danKemampuan petugas sudah cukup baik meski
hanya sekedar menjatankan perintah pimpinan karema dalam prakteknya

sudah mampu menyelesaikan berbagaifpermasalahan warga™.

. Menurut Bapak/Ibu bagaimanakah sikap petugas dalam pelaksanaan

polmas di Kecamatan Sungai Tebelian?

Jawab: “Petugas mempergunakan potensi yang ada namun sebatas bagi

warga yang mempunyai kesadaran jiwa kemasyarakatan yang tinggi”.

Menurut Bapak/Ibu bagaimanakah pengetahuan masyarakat dalam

pelaksanaan polmas di Kecamatan Sungai Tebelian?
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Jawab: “Saya tidak tahu persis tentang Polmas, namun saya sedikit tahu
Bhabinkamtibmas yaitu petugas Polri yang melaksanakan tugas

mengadakan pembinaan Kamtibmas di Kelurahan®.

. Menurut Bapak/lbu apa yang paling menonjol dari kegiatan polmas di

kecamatan sungat tebelian?

Jawab: “Hal vang.paling menonjol dalam pelaksanana Polmas adalah
bidang Bhabinkamntibmas. Peran petugas sudah cukup dirasakan dengan
adanya Polmas ini. Berbagal penyuluhan dan sosialisasi serta kunjungan ke
Kelurahan sering dilakukan oleh petugas untuk mengantisipasi atau

mencegah tejadinya gangguan kamtibmas.

. Menurut Bapak/Ibu bagaimana kunjungan petugas dan kegiatan polmas di

kecamatan sungai tebelian?

Jawab: “Yang saya ketahui anggota Polri Bhabinkamtibmas sering
berkunjung ke Desa (bahkan setiap han), bahkan sering memberikan
pembinaan “kepada, warga masyarakat_apabila“ada rapat-rapat RT/RW.
Biasanya mercka memanfaatkan pertemuan ditingkat RW atau RT untuk
bersama-sama berbaur.dengan masyarakat melakukan penyuluhan tentang

masalah kamtibmas’™.

. Bagaimana keaktifan petugas polmas?

Jawab: “Dalam proses penerapannya anggota Bhabinkamtibmas sekaligus
mengemban tugas sebagai Polmas. Mereka disamping membenkan
penyuluhan dan pembinaan kepada masyarakat juga aktif ikut serta dengan
masyarakat setiap ada kegiatan, misal : sambang desa, kerja bakti, olahraga

bersama”.

8. Bagaimana tindakan pembinaan oleh Bhabinkamtibmas ?
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Jawab: "Mengumpulkan  anggota masyarakat untuk  diadakan
pembinaan/penyuluhan tentang Kamtibmas. Misal tentang masalah
curanmor, miras, perjudian, bahaya kebakaran dan masalah-masalah sosial
lainnya. Dan juga saat rapat RT, petugas Polmas menyempatkan dan minta

waktu untuk membenikan pembinaan/penyuluhan kepada masyarakat

tentang Kamtibmas”. -
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TRANSKRIP HASIL WAWANCARA

Nama Mahasiswa : SUGIYANTO

NIM 530003901

Judul IMPLEMENTASI PROGRAM KEMITRAAN
ANTARA POLRI DENGAN MASYARAKAT DI
KABUPATEN SINTANG (Studi di Wilayah Hukum
Polsck Kecamatan Sungai Tebelian)

Nama Yang

Diwawancara : Ir. Bernhad Saragih MM

Jabatan :  Camat Sungai Tebelian

Tanggal : 17 Jum 2019

1.

Bagaimanakah tanggapan Bapak terhadap komitmen pelaksananaan

Polmas di wilayah kerja Bapak?

Jawab: “Saya mehhat Komitmen Polmas hingga saat ini baru sebatas
menjalankan tugas karena adanya berbagar keterbatasan dan kurangnya

dukungan penuh dart unsur pimpinan”.

Bagaimanakah “sikap. Kcpala Desa terhadap komitmen pclaksananaan

Polmas di wilayah kerja,Bapak”?

Jawab:“Melalui polmas sebenamyatelah diujudkan dengan pemberdayaan
masyarakat untuk menjaga 'kamtibmas, sadar hukum dan mampu
menyelesaikan permasalahan di lingkungannya. Namun secara riilnya

macam apa pihak Desa hanya menunggu apa yang dimaui oleh Kepolisan™.

Bagaimanakah sikap masyarakat terhadap komitmen pelaksananaan

Polmas di wilayah kerja Bapak?

Jawab: “pelaksanaan polmas masih dirasa tidak sesuai sepenuhnya oleh
masyarakat karena kurang bisa menyesuaikan situasi ataupun potensi

masyarakat yang ada”. Dengan demikian untuk pelaksanaan Program
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Kemitraan Antara Polri Dengan Masyarakat di Wilayah Hukum Polsek
Kecamatan Sungai Tebehan dibutuhkan perbaikan peraturan  dan

mekanisme pelaksanaan, dukungan dari pemerintah dan masyarakat.

. Apa saja manfaat pelaksananaan Polmas di wilayah kerja Bapak?

Jawab: “Beberapa manfaat yang dirasakan dari Polmas adalah terwujudnya

hubungan kemitraz at, terwujud komunikasi yang

intensif anta

1, terwujud pengendalian

Per pust akaan Uni versitas Ter buka



Kol eksi

TRANSKRIP HASIL WAWANCARA

Nama Mahasiswa : SUGIYANTO

1.

NIM 530003901

Judul IMPLEMENTASI PROGRAM KEMITRAAN
ANTARA POLRI DENGAN MASYARAKAT DI
KABUPATEN SINTANG (Studi di Wilayah Hukum
Polsek Kecamatan Sungai Tebeclian)

Nama Yang

Diwawancara ¢ Sebastian Jaba A.Md

Jabatan : Kepala Desa di Kecamatan Sungai Tebelian

Tanggal ;20 Juni 2419

Bagaimanakah tanggapan Bapak terhadap penerapan Polmas di Desa yang
Bapak pimpin?

Jawab: lebih-banyak terkait dengan pelaksanaan fungsi Bhabinkamtibmas.
Untuk program polmas, yang relevan dan hanyak dilaksanakan bersamaan

.dengan masyarakat adalah fungst Bhabinkamtibmas. Hal ini disebabkan

karena dengan fungsi inl anggota hersama aparat dan warga masyarakat
bersma-sama menjaga keamanan dan ketertiban masyarakat, mencegah
berbagai persoalamsdan penyakit dalam masyarakat.

Apa yang Bapak lakukan terhadap penerapan Polmas di Desa yang Bapak
pimpin?

Jawab: memberikan pemahaman dan dukungan dan aparat Desa dan tokoh
masyarakat. Dilakukan sesialisasi salah satunya melalui pemberian
pengarahan.

Saya juga inemberikan pengarahan kepada seluruh aparat dan kelompok
masyarakat tentang apa dan bagaimana program polmas tersebut. Polmas
adalali suatu program pemberdayaan masyarakat dengan Poln dalam
membantu menciptakan kamtibmas di lingkungan masyarakat”. Tujuan
pelaksanaan Polmas adalah menciptakan kamtibmas di lingkungan
masyarakat dengan memberdayakan masyarakat melalui forum FKPM.
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. Menurut Bapak apa saja bentuk kegiatan penerapan Polmas di Desa yang

Bapak pimpin?

Jawab: Beberapa bentuk kegiatan Polmas di wilayah hukum Polsek Sungai
Tebelian yaitu: sosialisasi tentang Polmas dan penyuluhan mengenai
kamtibmas, kunjungan ke Kelurahan dan Pos Ronda, mengikuti pertemuan
dan kegiatan warga, patrol bersama, dan memecahkan masalah kamtibmas
bersama pemerintah setempat.dan masyarakat (FKPM).

. Menurut Bapak petugas Polmas dan Polsek Sungai Tebelian sering berada

di Desa yang Bapak pimpin?

Jawab: Anggota Bhabinkamtibmas polsek Sungai Tebelian yang juga
mengemban tugas Polmas sering sekali berkunjung ke Desa bahkan sering
melaksapnakan patroli bersama-sama masyarakat’”,

. Apa saja yang dilakukan petugas tersebut?

Jawab: “Memberi penyuluhan/pembinaan-tentang pekat (miras, perjudian
dan sebagainya). Memben penyuluhan tentang bahaya kebakaran, tentang
keamanan [ingkungan, tentang pilkada dan lain-lain”.

. Apa saja kegiatan lainnya?

Jawab: “Memberi penyuluban tentang bahayanyamnarkoba, miras. Memberi
penyuluhan tentang kegunaan pos-kKampling dantanggung jawab petugas
ronda”, :

. Apasajakegiatan FKPMidi Désa Bapak?

Jawab: FKPM beranggotakan tckoh-tokoh masyarakat bersama-sama
dengan anggota polisi khususnya dan Bbabinkamtibmas. Kegiatan FKPM
diantaranya : pertemuan dengan warga, Patroli bersama dan menyelesaikan
persoalan kamtibmas yang terjadi di lingkungan. Di beberapa kegiatan
Polmas seperti rapat, digabungkan dengan rapat RW/RT.

. Siapa saja yang hadir dalam Rapat FKPM?

Jawab: "Rapat-rapat diikuti oleh anggota Polmas dan pengurus FKPM dan
rapat tersebut dibarengkan dengan rapat RT/RW, untuk pengintan beaya.
Ikut melaksanakan patroli, sambang desa dengan anggota
Bhabinkamtibmas. Ikut menyelesaikan masalah-masalah sosial dengan
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Kepala Desa dan ketua RT/RW dan Polmas. Misal perjudian, perselisihan,
pertengkaran™.

9. Menurut Bapak Bagaimanakah pelaksanaan polams di wilayah Bapak?

Jawah: “Untuk implementasinya meskipun masih berjalan  kurang
maksimal akan tetapi dapat dikatakan cukup berhasil, mengingat kondisi
kamtibmas yang lebih meningkat serta lebih kondusif.
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Yth Kapores Sintang (Polsek Sungai Tebelian)
Kabupaten Sintang

Yang bertanda tangan di bawabh ini, menerangkan bahwa :

Nama . SUGIYANTO
NIM 530003901
Program Studi - 52- Magister Administrasi Publik

Bermaksud akan melaksanakan pengumpulan-data Penelitian Tugas Akhir
Program  Magister (TAPM)pdirinsitusi yang | Bapakilbu pimpin, dengan Judul
“Implementasi Program Kemitraan antara Polri dengan Masyarakat di Kabupaten
Sintang Studi di Wilayah Hukum Polsek Kecamatan Sungai Tebelian)”

Atas kerjasama dan bagtuannya, kami mengucapkan terima kasih,
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RESOR SINTANG

SEKTOR SUNGAI TEBELIAN Sungai Tebelian , 2 Apnl 2019
Nomor B/ 8? IV 2019
Klasifikasi BJIASA
Lampiran -
Penhal - Jawaban Permohonan lzin Kepada
Penelitian.

Yth. Direktur Universitas Terbuka Pontianak

di

Dengan Hormat.

Menyikapi Surat Direktur Universitas Terbuka Pontianak Nomor : 0527 / UN31.UPBJJ.20 / KM /
2019, tanggal 11 Maret 2019, perihal Permohonan izin Penelitian an. SUGIYANTO, NIM : 530003901,
Program Studi S2 - Magister Administrasi Publik, dengan ini kami dar pihak Polsek Sungai Tebelian
pada dasarnya TIDAK BERKEBERATAN atas permohonan tersebut.

Demikian Surat Jawaban Permohonan fzin Penelitian ini kami buat, atas kerjasamanya kami
ucapkan terima kasih.
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