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Abstract

The performance of political parties in the reform era is not only due to
Jully political motives, but also because of the absence of an adequate managerial
and organizational system to carry out their strategic role as a very important
political institution in democracy. Cadreization is more of a process of
intervention by political parties to increase the individual capacity of their
members to become good party functionaries and to be ready to carry out the
mandate given by the party to hold public positions at the central and regional
levels. In this study will examine the Performance of the Cadre of Partai
Demokrasi Indonesia Perjuangan in South Bangka Regency. Primary data was
taken by means of in-depth interviews with the chairman of DPC of PDI
Perjuangan, the Secretary and Deputy Chair of the Cadre Division and several
cadres and other party administrators who also serve as members of the Regional
People's Representative Council. Apart from primary data, it also uses secondary
data from various literatures obtained Jrom party documents. In analyzing the
data, the author uses a qualitative method using Max Weber's Theory, which
defines political parties as public organizations that aim to bring their leaders to
power and enable their supporters to benefit from this support. The theoretical
basis used in measuring regeneration performance is the theory put Jorward by
Agus Dwiyanto's theory by using only three indicators of performance
measurement, namely: productivity, responsiveness and accountability. To
analyze the factors that influence regeneration performance, the authors use the
Atmosoeprapto’s theory which focuses more on the management and its members,
namely organizational structure and organizational culture factors.

Keywords: performance, regeneration, political parties, Partai Demokrasi
Indonesia Perjuangan
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ABSTRAK

Kinerja parpol pada era reformasi tidak melulu disebabkan oleh motif yang
sepenuhnya politis, tetapi juga karena tiadanya sistem manajerial dan
organisasional yang memadai untuk menjalankan peran strategis mereka sebagai
lembaga politik yang sangat penting dalam demokrasi. Kaderisasi lebih bersifat
sebagai proses intervensi dari partai politik untuk meningkatkan kapasitas
individual para anggotanya agar mampu menjadi fungsionaris partai yang baik
dan siap menjalankan mandat yang diberikan partai untuk menduduki jabatan
publik di pusat dan daerah. Dalam penelitian ini akan meneliti tentang Kinerja
Kaderisasi Partai Demokrasi Indonesia Perjuangan di Kabupaten Bangka Selatan.
Data primer diambil dengan cara wawancara mendalam terhadap ketua DPC PDI
Perjuangan, Sekretaris dan Wakil Ketua Bidang Kaderisasi serta beberapa kader
dan pengurus partai lainnya yang juga menjabat sebagai anggota Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah. Selain data primer, juga menggunakan data sekunder
dari berbagai literature yang didapat dari dokumen partai. Dalam menganalisis
data, penulis menggunakan cara kualitatif yang menggunakan Teori Max Weber,
yang di dalamnya mendefinisikan partai politik sebagai organisasi publik yang
bertujuan untuk membawa pemimpinnya berkuasa dan memungkinkan para
pendukungnya untuk mendapatkan keuntungan dari dukungan tersebut. Landasan
teori yang digunakan dalam mengukur kinerja kaderisasi adalah Teori yang
dikemukakan oleh Teori Agus Dwiyanto dengan menggunakan hanya tiga
indikator pengukuran kinerja, yaitu produktivitas, responsivitas dan
akuntabilitas. Untuk menganalisa faktor-faktor yang mempengaruhi kinerja
kaderisasi, penulis menggunakan teori Atmosoeprapto yang lebih memfokuskan
oleh pengurus dan para anggotanya sendiri, yaitu faktor struktur organisasi dan
budaya organisasi.

Kata Kunci : Kinerja, Kaderisasi, Partai Politik, Partai Demokrasi Indonesia
Perjuangan
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