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ABSTRAK

PEMBINAAN DAN PENGAWASAN ADMINISTRASI KEUANGAN
PEMERINTAH DESA DI KECAMATAN PARANG KABUPATEN MAGETAN

Nita Rahmawati

nitarahmawati@gmail.com

Universitas Terbuka

Penelitian ini dilakukan karena belum tercapainya target pengelolaan administrasi
keuangan desa di Kecamatan Parang . Dengan tujuan untuk menganalisis pembinaan dan
pengawasan serta faktor-faktor yang mempengaruhi pembinaan dan pengawasan
administrasi keuangan pemerintah desa di Kecamatan Parang Kabupaten Magetan. Secara
deskriptif akan dianalisa bagaimana aspck pembinaan mcliputi Tujuan dan sasaran .
Pembina , materi dan peserta serta aspek pengawasan yaitu pemantauan , pemeriksaan
bimbingan dan koreksi termasuk faktor-faktor yang mempengaruhi. Data dalam penelitian
ini berupa data primer dan data sekunder. Sumber data primer penelitian ini adalah
informasi dari informan yang berkompeten, diantaranya adalah Camat , Kasi
Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kasi Tata Pemerintahan serta Kepala Desa dan
Sekdes di empat Desa dengan nilai monev terendah . Sedangkan untuk data sekunder,
berupa arsip, laporan, dan peraturan. Analisis data dilakukan melalui kondensasi data,
display data dan penarikan kesimpulan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa pembinaan
dan pengawasan administrasi keuangan pemerintah desa di Kecamatan Parang Kabupaten
Magctan tclah berjalan cukup baik, namun apabila dikaitkan dengan peningkatan kualitas
administrasi keuangan desa , maka pembinaan dan pengawasan tersebut masih belum
optimal. Proses pembinaan belum dilaksanakan secara baik dikarenakan belum disusunnya
standart operasional prosedur ( SOP). Selain itu jika dilihat dari aspek aparatur, ternyata
belum semua aparatur terlibat memahami peran dan tugasnya secara pasti dikarenakan
belum dilaksanakan bimbingan tcknis yang memadai. Beberapa faktor yang mempengaruhi
adalah perubahan lingkungan, peningkatan kompleksitas, kesalahan kesalahan, delegasi
wewenang serta faktor kepemimpinan. Perlunya penyusunan SOP serta Manlak sebagai
dasar pelaksanaan pembinaan dan pengawasan. Kemampuan SDM aparatur Pembina dan
pengawas perlu ditingkatkan melalui kegiatan bimbingan teknis dan penguasaan peraturan
terkait mengingat meningkatnya kompleksivitas. Perlu koordinasi dan keterlibatan pihak-
pihak yang terlibat dalam administrasi keuangan desa serta pendelegasian wewenang yang
bersifat menyeluruh kepada aparatur Pembina dan pengawas dalam rangka pembinaan dan
pengawasan administrasi keuangan pemerintah desa di Kecamatan Parang Kabupaten
Magetan.

Kata Kunci : pembinaan, pengawasan, pemerintah desa



ABSTRAK
GUIDANCE AND SUPERVISION OF VILLAGE GOVERNMENT FINANCIAL
ADMINISTRATION IN PARANG DISTRICT, MAGETAN REGENCY

Nita Rahmawati
nitarahmawati@gmail.com
Universitas Terbuka

This research is motivated by the unattainable target of village financial administration
management in Parang District. The purpose of this study is to analyze the effectiveness of
coaching and supervision as well as the factors that affect it in the financial administration
of village governments. This research uses a descriptive qualitative method. Data collection
techniques through interviews, observation and documentation from 11 informants. The
data was analyzed using an interactive model qualitative data analysis technique with a data
validity test using triangulation techniques. The results of the study: (1) The development
of village government financial administration has clear objectives, apparatus, materials,
and objectives, but it has not run optimally due to limited capacity of apparatus and
participants. the lack of performance targets, and the absence of structured SOPs and
implementation guidelines; (2) Supervision of village financial administration has been
carried out systematically through monitoring, examination, guidance, and correction, but
it still requires strengthening the capacity of sub-district apparatus so that its
implementation is more effective and sustainable; (3) Factors that cause suboptimal quality
of financial administration, namely: (a) changes in the environment; (b) administrative
complexity; (c) technical errors; (d) delegated authority; (e) leadership. Conclusions: (1)
The management of village financial administration still faces obstacles in the aspects of
implementation standards and apparatus capacity; (2) The absence of standard SOPs and
implementation manuals causes the implementation of administration to not run optimally;
(3) Coordination between related partics has not been ctfective in supporting coaching and
supervision. Recommendations: (1) It is necessary to make SOPs and technical guidelines
as a reference for the implementation of village financial administration; (2) Increasing the
capacity of the apparatus needs to be carried out through continuous technical training; (3)
Coordination needs to be strengthened between coaches, supervisors, and village officials
to increasc the accountability of village financial management

Keywords: Coaching, Supervision, Financial Administration, Village Government,

District
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