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Ringkasan

Feoelitian 1ol berjudul ; Hubungen Lepangan ker-
Ja dengan progrem atudi yawg dipilih olah mehealswa
UPBJJ-UT Semarinda,
TujJuan penelitlan 1ni yalta ; Untuk mengetahul penge -
rah lepangen Kerja yeng ditempatl olch mahasaiswa UFBJJ

-7 dengen program atudi yang dipilihnya,

Pepmelitian inl dilakukan Ai gPRJJ—UT Samarinda sebagal
sampel diambil dari tehnlk secara escek behbaa,. Jumlan
populusi sebanyak 831 manasiswa yang meliputi 4 r'mkul-

tae yaitu : ¥ekon, FKIP, Fisipol daan Falpa.

Selanjutnya untok dijadiken sampsl subjek diambil 158
dari junlsn oampel populaal yeng ada, aeshingga jumlan
gampel selurunnyn debanyek 124 crang. Mstode analisis
datn Ianz‘dipargunaknn adatab Chl Quadrat Analysls

untuk mange tahui hubungan antara program atudl dengen

pekarjun-

Darl hasll snalisis date diperolan X hltung B7,071
dan X tabel 32,671 yang berartl X hltung — X tabel.

pengan demlkian ada hubungan antara lapangan kerja

deongen program studl yang dipilih oleh mehaslewa,
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A. Latar Belakang

SJehbagprimana telah dikotahuoi pendodik ToManecla
dari tahun lketahon useninplat jumlalinya, karens itu un=
tuk mengimbangdi Junilsh penwilek yans meningkat  terase-

bt perlu diimhangi deornn Jurmleh kelofohanmnyn.

Teninghkatan jumlah pendofolr yong reningkat  Eeraesbut
telah ditempuh herbsrsi ear:z anters -lein ~euloclisfan
produkal diberbaerni cektar, lkobijicksanpan mone hber, nen-

ciptaan lapangan Lkerjisa Jan lain-lain zebageinga.

Teningkatan produlz=l Jdiberbazzi culitor aelnin ditempuh
dangan peninglatan Inveatasi,  jupo didakukan dengan
peningkatan memanfeatan bteloolorsi  halk 1tu tel'malopei
mekanis maupun tokunlegyl Lialoris,

I'ntuk meninghotkan teoknolori tercebut, maka  peranan

pendilikan Aangat dliperluksn.

Kebutuhau manuzia tidak Lerbates pada zatu jenis
barang dan jasa pnaja, akan tetapi bhersneka ragam jenls
nya, untuk itu dlperlokan berbogzi tingkat spesinlilsa-

al. Dengan adanye opusialinesi yan: dlperlukan semalkin



meningket meountnt bidang :»ndidikan atau jurvuaon- ju-
rusan tertentu,

Untuk menunjeng teraedianya lens;;—-teonga  profenionsl
telah dibuka berbareld frnkultpoa diberbagni [Tniver.::%taﬂ

dan Tunstitut di Tndonesia,

Fhuauenye pade Universgitaa Terbuka,” kelah dibulta enpat
fakultas ynitu FMITA, Nhonomi, ospol dan 7PIr dimana

tiap—tiep Tokultas terdapat berbarni program studi.

rahuziswn Tmiversibing Tervbuka bolsl dikatriian hempdre
seluruhnya adnlab berstatns telsh Folenjn (urang  le-

bih 01,97 % dari geluroh wahoaimea T,

¥ahasiawe wong belajeor 31 7, sclain untuk  maninsket-
¥an pendidiltannys jora untols meninckntkan profesional

aekalipus meninglatiran reodvktivitaa,

B. Fermmanlahnn

Nardnaarli:an ada l:lae -lalnng yaopy toelah dl-
kemakalran 44 ataeg, al'an diaogkst nesilah denpan tin -
Jauan aebsgal heritut
Apakah ade hubungon notars lspangan kter)]n yang ditem -
pati oleh malinlawa UPFRJJI-UT Samarinde denpgan program

studl yang dipilih.



BAB IT

TWRANAT A PRUTTTRAN/ TTRIAUAN MISTARA

A. Peucerkian

Dori berbapni jeeis faklop produlkal eenapa lerla
merupakan alrtor produlmi yenp vutama, sebab pada dasar
nya produlzal dan teknologl odnlah haail karya manuoia

Jjuga.

Dari Lerbagai jenis permasalghan tonaga kerja, Trendah-
nys produktivitas kerj)a edaleb salah estu Jiantareanya.
Yang mana kita lketphui babwa pemerintel berussha unbuk

nembenabi maesleh keleusge kerjoan di Inhdonusnia,

Belum mampuoya Indoncesie meneulupi cepenahiya kebutuh-
an=kebutuhan dalam neceri dan rendabnya tingkot lLuali-
tae hasil produksi, merupakan suntu indikaal rendahnya
tingkat produktivitoes, yang padn glliranoya menpenga -
ruhi penerimaan negars karene tidak manpu bercaing ba-

ik d1 pasar luer moupun Ji paear dalam negeri,

Tinggi rendahnya prwduklivit.sa kernyete dipengnrobd

-l

oleh banyakX Faktor mulai dari yang sederhana misalnya

it



Bilap, disiplin Maryawan sampal hal=hal vang ruawit ge-

pertl mangjemen telouclomi,

Qleh kapena itu, produktivitasz perlu Jditingliatkon mela-
lul pensgelolaan yeang Lerpacu serentak menyanplkob nem -
bantukan silktop menial, perbaikan missem, don veadidil-

an  dan Intihan serta peningkaban nutriai/ pizi,

froduktivitas haogyal: Aisaptitipg 2ebanl kemqnbusn fope =
rangkat zunber-susber ckooorl vntel vanphzsillzan sesu-
atau diartilan jogn perkbendingan satorn pooporbonan

{input) dengan,.pengba~ilon (outnot),

femakin keeil pengorbanes yang dinertulian untuk renen-
pai suatu terget ponchosilan [Avtnet) ditinkalea seho =
Eal proedulheif, ech-Yitmwns semn’iin bincpl perayaynbon
yang diperlukav {inpuk) uvtuk meneapsi penghasilsan ter-

tentu dilrnteltan lurenr prodnlztif.

rroduktivitas lerje Seasecranr, lmryadan bispanya
terqujud sebagal presttel heryawan tersebut (i Tingliung-
an kerjanya, seorany karyausn ingio biega wewmperoleh in-
halan cebanyak-banyalknyn cesuai dengan presbacsinga,
rarena dengan imbolnm sang: keanre ini diharaplhon nkan

dapst moningkatken keze jahtepraannya.
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Darl aisi lain, produktiviban pads iasaruya adalnh Su-
atu sikap mental yang sclaly onemporyai paudsngon bahwa
mutu kehidopan hari ial harae lehil: baile dard Liar? ke-

marin, dan hari esok liarua lebilh baik dari Linri ini,

Rumusan umbrnya, "prodalckivibtaad menganinug penpertian
perbandingsn entarn hasil yang dicapai denpan keselo -
ruhan sumber daya yong dipergunalian.,

Paningkatan produ.:tivites merupalian pengertian relatif
melukiakean lkeasdaan yomy lahin baill dibamiing denran
austn keadasn masz larpou atou Tteadnan 11 tempat loin.
mmbulr asmuedahlinn penrortion, Dﬂ?h”ﬂﬂinﬁ?n Jurlrh prao -
dulkal (output) Jdcnman sumbar dera yean Thranoiien (In -

put), atau didefialailian zesacad indeltn produkhkivitan

IPY waitu  :
Tendulis i catput
IP = T weml— —
. Aumber day- input

Telsh Jdlltenultalon febelutny s bahw?, inbkl malkna
produlitivitas adelah perbandingan antara penpgerbanan
don penghnadlan, Pemiliian jupw Uualiwp, produktivitap
pads dasarnya menrakup suztu dlkep yang selsln mempu =
nyai pandaugoan bohwa krhidupan herdl ini harus lebih ba-

¥ darl harprl kenarin dan baprl esol haras lebih bail

dapi hari ini.




Haegil pekerjman yong dicarni Loock juge horus lebih ba-
ik dari hari inl. Fendelr kata nrang akan menjadi opti -

mia,

nptimiens membunt n2neornng aelnlu mencari perha-
ikan=perbnikan dan peninclntan, “ikep optinizme Lerse -
bult mandorong orang tersebub untuk menjadi dinaomia, kre-
otif, inovatifl, terbukn tapi kritis terhadap ide-ide

baru dan perubahoan-perubahan,

3epertl asudah dikatakan prodoktivitas mengandung
pengertian perbandingan an%tera haxil yang dicepal de =
npan sunber daya yang: dikerbunkan. Jadi puningloatan
produktivitaa nmerupalian penpertiano relatif, molultialan
keadaan yang lebih taik dibanding dengan suatu  oadaaen

maae lompau atonu keadnan 41 tempet lain.

Troduklbivitas kerja mengandung pengertian, per-
bandlingan antara hasil yang digapal dengan k=lkutier -

taan tenapgs kEerjs persatuan wakto,

raktor-faktor yan:; mempoagaruhi produktivitbas
tenapga kerja cukup banyak. Antara laio bica disebuthkan

bakat/ bawaan, pendicdikan/ latihan, nutrisi, Liogke -



agen/rasilitas, iklim kerja, rotivnsi/ kemsuan, hubu -
ngan induatrial, LlLeltnologri, nans jeoren, kozenpatan ber-
preatasi, inveotaszl, pericsiuan, twweker, distebusi dan
sebagainya. Jadi Fnktnr—fﬂﬁtﬂr Fene mempengnrulil rmenco-
lup bail yeng berhubuoncan denpgan bena;a kerjas ibn sen-—
dirdi maupun yang berhubonzon denpan linglkungan perusg-—

haan dan kebijnlizonoan pencrintah,

raktop~falitor korscbut o-ling mempeny:ruhl aato
sama lain, yanug mepnonearu:l peninshninn cpeedolitivi taa
baik #:r2ap» lanpsung mooomm bidak 1ameomys denpan top-

lebih dasulu semicnsaruhi folrter 2- funyn,

“etelah penpatabn O Fhee-Csitor yoaor eempeneat 0 -
ruhl protuktivitas malz tentu bacnlusna peninslalbksn
produlttivitas adnlah bepainona @ engendalilien Inkbor
ralrtor tarsebﬁt. PNeri peuTederbanpan meles Tk Gor=_Calt -
tor terasbut depst dipelonchan nenjadi ; olearcan o tamz,
vaita pendidikan dan latihan ketranpilan, rizi/nutrilsi
dan kesehatan, bakat bawaun, mobkivasi/ Lewsuan, leicm=
patan kerjan, Kezenpatan mene jeren, lebi jaltpanosn pame-

Tintah.



Pendidikan dan tatihan.

Fendidlkan membentuk dan menarmbah pengetahuan se-
acorang untuk men;el'jakan sesguatu dengan lebih cepat
dan tepat, sedangkan latihan membzntuk dan meninpkat -
kan ketrampllan kerjn, Jadl semekio tingpi tinghnt pen-
didikan dan latihano dcscorang, scmakin tinggi pola

Lingkat produlttivitoenya.

Rendahnya tingket pendidilian 41 Indonesin devas»
ini merupaknn euatau Indiknzi rendahoye produktiviios
angkatan kerja di Trdoneria. Nencan derilizo peninglat-
on kualitas pendidilan dan prosram-progran iabkiiian ker-

ja merupakan kebutuiirn jans saopat mnondesasiz,

Yang: diwckavd penrtidillan snitu pemdiddilion fnrmal
moupun 1on fnrmﬂl. rendi il an bhailll Corms1l oaapun non
foroel merupalian pranyaiat unkuk rempertatianicon merta-
bat menusin, *elalui perlidiksn baryawan diberi kegem-
patan untolr menpembancloan dan mendiockr Boan reoneemiran -
nya, Tareng Adengan Deenlidlilcan berarti bashlian dan -
tpampilan laryewan merinplat wals dihgropkon karyawen
tersebut bian menecspai prentngi maksimal dolem Yidang
tigasmya, Deagan prestasi meksimel berarti prodolzti -
vitaa kerja karyawan tergebut meninskat, dan denpan

reningltatnyoa produktivitas karyavan terzebut berarti



0

kese jahteraannya meninglat, ‘eaeoran yaop meapunyai
tinékat ﬁendidikan yong, tloppd memuogzlzinkan dla  untuk
bokerja lebih produlllil daripoda nrani: lein jamy;, Ling-
kat pendidikennya tendnh, h:l ini Jdilibrenaloan orang
tersebot memponyal cokrawnls atwn psndsopa:. lebih luas
sehingga mompu unkulr bDekerjn atau menciptakan lopangan

kerja,

f3izl dan reachoten.

lakauvan merupelan kebubuhao poliok yong harus di-
penuhi dnlem rangka kelangﬁungan hidhpnyn. imtuk men -~
jaga kesehatan diperlukan mokanan yang memenuhi persys-
ratan kesehatan, yaitu makansn yang mengandunpg gizi
yang culkup, Jeseorany yang dalem leadoan sabhat atau ku-
ail jasmaninya dan rolthanil akean dapat bearkonsentroail
dalam pekerjnennyn denguan baik. Dengan makanan yarng
mengondung pizi yavg cukup alan moemboat scgcoranp tidak
¢epat lelnh dalam heler ja., febalilmys Jilia wnanan sFang
dimakan oleh segenrong pewrejls sarags mcsonuhil persya -
ratan miri, maka aokon daopri mengolzibathkan pelierja ter -
sebut cepol menjedi Ialoh, zekhingna produttivitas yang
dicapai jyekerja terszeout 2an serjiadi menourun atzue men-

jadl rendah.
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Yang dimaskoud dempasn pizi/ucerisi ndnl#h mak=-zat
yang diporlultan Eubul untuk meninckatkan kosehotsn dan
daye tahcen tububh., 'inl ini zanpabt diperdulon oloh ooo -
Tang karyawan tersqobntbt apabile oleh seorans 1rnania
atau seorong pelicvja tidnl Aapet Yirenvshi, o hal ind
alkkan mengrliibatbloan oeliagl Bovbalmgyrz tidals 1@k terpe -
liharu denpan binile aehipngoa ver- ks oalion Lelerija donpan
tidek Lerpairah, boelreoja acenolmra dan tidal memiorha -
tiltan hoseimoon naberasnya ae-rang, belterje, joelno hal
inl aken poconranken binglat spodociivika-nya. meloh di-
lemukakan di atna babus, dengan terperpubiinga siel youg
dibutui:kan oleh szeorang benace kerja maks diharsplian
hadan tenapa korja terscebut mrmjadi gsehat denikisn pule
dengan jiwunya, yang rlimallend dengen berjiva zehat  dl
ginil adelah balivog tonapa Yerja terszebont memlilkl dedilva-
ei, disiplin, jnjur, berlLanggiungjawab terhadap pekerja-
annye, bertaqwé kepada T™han Yang Maha Taa, barpurtial-
pasl, kreatif, sukn beler)skerna, mencintal pekerjgan
dan mempunyal rean bangge terhadap pekerjoannya serta
mencintﬁi dan menghava%i akan hekolat daripada tojuan
lkerjanya. Cchah betopapun ahlinye seoreng tensza Kerja
tenpn dibharengi dengan rags dislplin, tagur, barlang -
rung jawah, jojur, bepdediliral, maio vrestosi don pro -

dukal yanp dihasilkanntys dengen Ireahlian doo ko lrampil-



ennya teracbut tidaklah aan berartl apa-apsn. ehingga
aﬁabila Zeoran: benagsa erja koelal pamililii roasa yang
dertikian wakn nkoun cmninecbatlion ppointtisitannya e -
hinzga tnjousn tronen krpejs teorsebut vwatul micningrathnn
kesejahteraon altan Loreapsi kavena dia bina beloeria
dengan hasil preatagi yans maknlmel,
=

votivarl atayp JlemPuan,

otlvasi merural oy rrazeg uotuls ﬂEﬂcﬁbﬂ.WDmPEHEﬂ-
Tuhl sescorany oY itbkan oesgatn,

morub Mo 0nT, sy disebillinn Tiobsg o

P = T (M)
dimata : ' = Terlforapuce
" = Ifobtiwasl

sehingea bian.diartiltan bhahwa produlitiyvitas satnu pres-

tagi segecrang key; nntunp pada motivasal oranp beraebut

terhadap pelierjosanye, Somakin biogrl motivaci aseaeo -

rang untuk melekuk:n pekerjaan tersebut semakin tinggl

pule tingkat produkbtivitasnya, dewilzien scebelilnyz se-

makln kecil motivael aeaccrang melaluksn zeauatn peler-
Jaau maka aemakio pula Lingkatl predulitivitaanya wenja-

di eenalktin kecil.

Yal yang semacam juzga Ainnskapkan dolem "EYIITANCY

TEoRY Y, menyatalian babhwa



F = H x A

dimena -

I = Perfarmance
I = Motivaai
A = Ability/kemamuan

Yang artinye adalnsh semakin tinggi wmotivasi seseorang
untnk melakulen seauntu peker jarn maka femakin tinggl
pula tinglat produltivitas atau prestasinya dengan ang-
gapan bahwa kemampuen oranng tersebut akan tetap. Demi-
kian puls sebelilnyna =zemakin kecil motivasi sceocorang
tergebut melakuknn suatu pekerjaau mals aemakin rghdahi
lah ticgkat prodoltttivitasnya -lempcan abili ty atfsg kemom-
puan yany, tetap. rfeears boosar metivasl bica diberikan
dengan dun cara yoilin mobkivasi positil dan wotivasi

negakil.

Votivoal peoaitif ndalah proseas untnil meucobn nammensa-.
ruvhi orang napar nenjslenban scesuatu yang kita inginkan
dengan carn memherikon 1{u|@1_1n;:lriﬁﬂn untoic monda pnkbkzn
"hodiah™,

Y'otivasi negatif odalnh preses untol: mompenpgarahi ne -
seorang BGnaT melokulkon sesuntu yange kite ingipkan, te-
tapi telmi) daenr 14-unnen 2lalch lewst kekunban lie -

taliuntean.,
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rembhepiliean erunctiinom onkal raoadapak Liediah,  suneekin
berujud tarhahan uans, bacbkahan penchergren lan 1z2°n0

gabarndnyra,

Feaempripn "erjo.

asampa ban Ceris oo f e e sapnnl o pralyt Livi -
Eas Leyja, egcnpaton fdalam 01 dgi beracki fdalan zrti
nikrod
adenya keagnpeton wwntul- hlerje
peierjaan yang sensund densau pondidiltac Jdan Ltransilan
veverja (The rirht man oo the ripht place)

Adenya kesenpetan unhull mong oshanplan diri, bol int a -

kan dapat menj:dikan pekerja wpenjadi lebih Lkrealif,

Ktrampilan dan | rodurtivitas sescorang berkembang
melalul dan di_dalum pelicr jaan, Vetrampilau tertento
yang tidak diteraplan dolem jongha woktu tertentu dapat
menurun abtau menpghilane sama sekali. Seballlnye keiran-
pilan yeng diterapkan sewara Lerua mencrus dapnt her -
kesbang. "ebab ltu penivgkatun produktivitas erja do -
lam masyarskat erat Lrubunpannya dengan wiaha menghinda-
'l pengancpturan. encon ke ke TAain antok peoinslooban
produktivitas dalam masyaralkat, erat hubuwigannyn dengan

ugabe-usaha perluarcan Letempatan Terio yang menjanio



bahwa btiap arang oo G dn abterja acmpeeceleh peker ja—

an yanp Sesuai dengon l-onpuannys,

nendabny s predav-hiviiag erja nnﬁeorang L BT
dialiibantkan oleh Yezalsbicrn receppatan, ialss artd bol-
Wwa Sef8eorans Ibu Lidell i kemnatlian dalsm telopjoan
ranr, Sesuel denpan pom!tdilan fan ketramoilanonyn. Den-
tuk. salsh pepewpalan itu sda Auwa macam Jdan kedoanya me-
rupziian pencancruran torcelubang 451 hak Jdardi serl pro-
dulitivitnsg.
FPertama, mennnpeilkan ceazeoranp dalse peliorjaan dilumr
Lkemampuannya, bally lrarenn pnnﬂiﬂitaﬁnyn sanF terlalu
rendah atavpun karenn LBidang pendidilan dog pengalaman
van berleinon. Akibatays karyowan yong Lersanghbutan
tidsk bisa berbuac apa-spa {produltivitas ssngat rea -

dah) den Llujuan atau larget crganicasi tidak toerszcapni.

Yedua, menempitlan onsearsog yang pendldikannya cukup
tinggd dop rengalacanuay culap bemayak dolan pelerjaan
wan tidak weonunbal porzyaratoy teondidilan den penpa -
la:an debenyaic 1tu, Temungsliinen bzsar hazil pelwerjaan-
nya lehih balk andsikata pekerjasn 1tu dilakukan oleb
orang laoin yang berpendidilkan lebil: reundah. ilamun pe -

rugahean okan wenperoleh hinsil yang lebil begar andail

knts sesporang teriebut ditempatizan dalarw peker jaan



16

yanpg, menuntut persyavatan peopdidilran dan e btrampilan
yang lebih tiopl, mi zamping itw, mewpekerjeokan zesea-
ranp Jvalam pekerjaan meperTiil D ku dapant membial orang
itu wenjadl cepnt bosaon Jdan senphorbat penrenbancan di-

rinya,.

I'enempatan yang a3slah int Adizebabbian Xarenn dua
hel, Tertama kelemaham monajer=n abau plopinan yang
Kurang men:etahul gambaren bugas yans sebenarnya dan
kemampuan bawnhan 11 linglnnonronya, TTodua, arcna leetis
dalkk—seimbung o pesne & pap: berja.
ralam hal elurancan t-naga terdislil dan penpalnoan,
pensusaha rnsftanat pererinkah terpalina mone pnflian ta-
naga yang urang tewiidil s tan lurang berpenpalatan
atru tenama rang bForans, eneolr pepddililkannys unfull me -
nempe i isbaton torlonta, “ebLrliiarze tenaspn ﬁnng cendd-
dikan culmun t{nggi torsatos A3 baesshinm oenapnng, jaba =
Ean ez Tobih recdaly Pepes Satiera, Dala Twpen: an mtnk

jabatan yono cesunl rman ek terbatooa,

ravelr portamg Yegalalinn peucmpatan tercelbu bt ber-
aifut rolro dan memmtnt porlpn adenge pereocanten te -
nacga erja yange Lerpsdfe denpan roerencanihan oubodrunan

» pendidilan fian latlilhan,
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. Faktor-rnlihor pang merprngarubi frodultivites.

nar:i urainn mele Toeea weoan jollom babwen O Llorpp-
ping Coitor Leahlian/ Feestapan dan tzlmolosi, pesdnl -
tivitna Loena;:a Yerja ucoa dipengarehi cocare ik nleh
ciiep Jdnn etilia boerjn yang disililki, yoitu noros-norme
kerje yang dldasari panden;an seseorang terhaidap sis-
tem atau nreranckat nilei yang borsumber terutama darid
budaya maayapakﬁb livpliungannyn. teminjam istilah poi-
Kologi, aikap dan etils lerje monusin bergandiamng dard
eiri-eiri lepribadianuya. 23 samplng ito, wolivesil don
ve jelaspn peran, zerta tin-kst Loepevatsu, il menen -

tulian produbbivitsan bonnse deepiag

Tlla dinyabakan ol rururs pecdul:tisitar tenaga

kerje elan nampak ceporti Islom eepuran cohagd herl -
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lingkunpean dl luar velerisan, toersasnl Tingghomgwn fisile,
linglkungen aoaial budaya, 2w Vinglunpan paikolopis,

Produktivitns Lenoaja kerje merupalan fungsi deari heo il
kali faktor motivaai, kecakKapan lerje, lepribasdian, don

ke jeloann peran, dilkoran;i Calrtor kepenaton,

l'eggarub "otlveozi padea "reodwl Livitas "toapun Vernjo.

Tinrpd rendelmys pivetn v Lbas lker)s nanoula Sa-
niat direngarvhi oleh sosivasi Kerjovnra. ZJoberg -, Du-
termeister {dikvwlkip <ord atbtiiias rteoaf Seri Peocidukti-
vitaa Tio,.2) mepyimpulken brhes nrooalbivitos, 00 ber-
rantung pade unjuls kerjn akqu preatasi terja maoucias -~
nya, dan 107 berranlung pads Torslatan, Unbtult orje
manusia sendiri, CO-9%8 berganluvyg padn molbivagzinra
untuk bareriu, dan 10-I777 hergantung padn kepsnousnnya.
celanjutnya dikatakan vaiaea metivani pelerja ibs zen -
diri, 50¥-nuys Lerpantun; pada bondizi scozial., 409 b r-

pantung pada kehubtchgu-kebutunan, dan 10 Lerpantung

Fd

pada kondisil fiaik pekerja. Tercyotosn nutesreinter
ni memhultllran bglar sikap menbsal romnnis dodne her -
karya mendudalki posizsi utaon, [oraloi-au fidaly slop ber
fungsi baik apebiln mennsic ilidsh eengorcere:sdlinanga

gecara baik. Vemampnan Tenale horja pars dadmrenya da -
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rab dibina, rondlis: 2ozizl, 41 meuaa fenaso koo borpa-
da, ditambah kebuluhsn-leb:ralan mans ingin «Fennhi -
nya, menentikan kvl bidatmya o oF Twnsd Tanase e jn

wong harvaaneke bng,

Day:s orodulitif wangs a4 danal JdiRinckatiian vemnod
Larel ftertantu dereman mepberiksn perrdlddilean Mo TnkEihan
tumbaban,. 2alain it senl ot ed ban fonn k“fjn alian
nail Aencan newn’iminG e ctn dan poralsLan avn Mitoran-

tan dzlan proaca peodnkoi.
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manucls yoanp cepdinipling
Tendiici¥an tiopsd dibhsesoioon dosot eonphanilloen speni-

alia disegrla bidang,

remampusn atan kKecakornn seseorang woluly belarjn bera-
wnl dari pendidikan Gnlam arki Loaa den lotiban Fang;
dinlomi.

rendidilian [dan latilian voda dasarnrys merupalzan sarana
bagl penambahan pengelahuan dan ketrampilsn menuaia
gerte memberilcan kemunglinen prubahan uikap derta mo -
tivaal berprestani,

Tingkat pendidikavu yung lebih tinggl membari peluang

pada penghasilan alnue upsh YZernjo yonc 1ebil EBivgpd,



LINIVERS)

—

rotivasl yong lebih

Lingrd, allap, 2%ilia Jan

PERPUSTALAAN
TAS TERNUK 4

diniplin

kerja yang lebih Lrile seria produktivitas yang lebih

hﬂik -

%x) J. Ttavianto M™itra A¥i, A

Tenerbit 7aruanikoe rm,

viaempineg itu Weoaltoron teaeo

Iiak pendi-lihnn Aaynaialis ronr

Lersehulb i mins, wnihoosisur

ranickr meningltmtian prodaishiv

Teris yono Al tobond kelsah pen

Palin Fas

dl pnida herbri=i

eaempatan Cerka Tol-torel,

I"esempatun lnvjn

1908, ]

[

“1ih aerbagad

o

capr-dasar Treeinkiivl tas

15 l. 2L

Tang kerpontimp dari Line-
e beland s T T b b=l
LTI el Al lam

"t Adiberhacat Taoonoan

[AFARELES oY TR A N B

crlam o pmczarclul Eidsk aecnram

unkuk kepsntingan aasli-iz aslaninbnya boasr leserpath-

an kerjo di
sntu
Tadao
yang rudeh baku yoibtw o

Yaug

Jacali—peraby mepureeh el bohan yangs

diantaranya 2ds1abh »rpurnt Inuvnonean ufaia

onluhn

clronomi,

gaant ini dikenal remhacian 1apenman uaosho elionomd

gecara Toternacicomel diebutl acbagsi 1770, Tuter-

nakional itandart Toduubrial rlaziliention -rang 9i Th=

donesia ditarjemzhlian nenjrdl w1597

= 1Wla iFiliLri Tana-



]

ngan Usalia Indoncoia,

Pada drzarnya Tapnngom Dan'e =ans arda sobar o oribatl

1, Svkbor rendidilan

2. Sektor Yeselintyn

. Sektor Fertaﬁian

4, Zeltor Industri

5. Tekitor Jordoaangoan

6. Sektor lFeuvanpran

‘te Zekbr Jasa emerintanan

5. Sektor Twailneca,.

Lesempoatan ¥erja Yenurub I'esndi.lilan.

TTntul: menyinpksn tenage orja dimasa yonr zian
datang profil hezcwpstban wrja menueat pendidilian 21—
maga yens; lulu dan perkirannmya <dimasa Jdepan perlue di-
pelajari, Trleslnyn »rofil pcendi-ilan iuni Lidak onya
nenyangkut.jenjanunyﬂ 5o ). reloiokan jupa jenlu pendi-

dikannya.

pari uraian 431 obag dopal 27T rn Tnalkan el hondnl

fingsi motemobkin sele 23 bevdilub g
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"BAB IIT
TUJUAH DAH MANFAAT FPENELI TIAN
&, Tajuan Penelltian,

Penelitian dilakeanakan wmempunyai Lujuan tertaﬁ-
tu, ¥eitu untuk mendapatkan daeis yanz obyaktil, e -
bilagga depet diyakini Kebenarannya,
harl urelan tersebut di etas, maka suatu penelitlan

mampunyal tujuan terteantu yeng lngin dicapal.

Addapun tujusan penuzlis kemukakan dalam panelitlan ini

adalah =

1. Untuk menge tehul pengamun lapangen kerjs yang di -
tempatl olenm mahaalawa UPBJJ-UT derngan program

studl yang dipilihnya,

Z. Untul menge tahuj seberepa jauh pengaruh program
ptud]l mahaniswa atau ilmu yang diaerap dari yr tar
hadep peker japnnya.

3« Peanulis ingin membiaaakan dirl unluk membuat bali-

" asan 1lpdaeh.

B. Menfaat Penelitian

Adppun manfaat yang diharepkan delam penelitian
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1al adaleh 1

1. Sebagel bahen masuken yapg bermanfaet bagl |YPRJI-
UT Samarinde kKhususnya den bagi |IT pade umumnye,
delam menentukan kebljaksenaan dimase yeng akan

datapg.

2. Sebagel behan Ilnformasi bagl mehaslews |PBJJI-UT
semarinds agar dapat memilib preogram studl yang te-
pat,



BAB IV

DR TORITOG]

A. Metode Tengumpulan Datbao

untuk mendnpntlan data dipgunakon meiode questio -
ner yang teleh disusun secara sgisteomatis melnlul kelom-—
pok—kelompeok bele jar. ebode ini digonakan neungingat
ke terbatasan biaya yuug tarsedia dan Jangkauanq lokasi
pada tiap kelompeok belajar zebara peografis odalah  cu-

kup jauh.

nedang juwlal: responden yang alan dibkeliti 4ila -
Kultan denpgan mebotde strakified random anupling. S taraka
yang digunakon adalsh v -t f-imltns, ﬁetclaﬂ Jumlah
mahazicwa sekiap falultbga dilke Babut mata lagpzlnh zelan-
jJutrya adalah datn mzbatiswn torsebut dineale 2. ecrn bo-

basg.

Tntuk lebih Jjelaosnre dopatb dilibeb deslam daftbar paildn

healaman beriliub  :

26
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Pa. tretbtode pnaliszis

sehagalmana diursilan dalam tinjauan kepnsg kalaan
bahwa data yang fditeliki ind odainb orelszgd kualitn-
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L = lLapangan erls

Fy = iTTP

Tz = TTRON

?} = [FIaTIoL

Fa = MTrA

L.I = aelttor I'renaildilan

LE = Selkbor V. ~ehakban

L3 = Selttor Ferbonlan

L4 = oseklor Todustri

L5 = Sektor lerdapgmangan

LG = Tekbar Feuangan

]_,T = nekbor Jana Temerinbtalinn
LE = Melbtor Tana uoineg

[k By = Jurlah penpamaben da oz sel bardis ke 1 oddon

lelom ke j.

| M = Jumulah pengamaban tolsl lelen ke j
L = Juulsh pengsiiebar wnbal horis e i
i = 1, 25 3y samaresese B
J = 1y 2y Iy caasiinn I8

Ugrntuk menetaplisn adunrs wbwingas dntara la,angan erja
dengan Mnlultas yoop di2itil bapi mzbinadiswn UTRS-UY

Samarinda digunalban Shismodrat, tonlycie o



BAB ¥

HASIL DAN PEMBAEASAN

A, Annlisaime

Dalam bab=bal sevelunuya telaeh drkemikakaoon bahwa
Lujuan peualivian yans peaulis rghuwnn adaian untuk we-
nge Laall ada tianknyse nuvungan lap2uman er)a deugen
propgram atagi yenug dipilily oleu manazisawa nutuh wenge —
tanui hal Lersnobub, maka 01831Nl peoulis meopulnhian 8 -
lat uliur augnci,

Angket ini diedarkon pada reapomien yeug Jclurunuya ada
lan manaslewea yang Lerueftar paun mals rexisirus. Ho.d

dengnn jewlen sampel 19%» dori populasi,

uptuk mense (ahul ada Liunkuoya auvaongan lapanggau peker -
jaan dengan program Siuel yang aipiiih prads mahauiswe
UDPHIT-UT samarinda maka enulis mpelaizalkan pernl tubgan
data yang penjaparsunyn 2apat dilinat dalaw tapel seba-—

Kail periwut :
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I

L2 =
Ls =

15 =
Le =
L'l =
Le =

hharus

3%

‘ektor Fepdjidikan
ceHtor Kedennoian
Helflor Pertanian
Sektor Tndustri
Sektor 'erdngangan
Sekior Reuangan
Sekilor Jeeo Tomerintau
sektor Jasa Niiania
Delam melaksenakan pernitunpan melaloul bea xZ

tardepat nilal yang diamati adalah bourupa angka-

angka mutlak dalem aet-sel tabel yeng doharaskau dapat

dipero

Zel 11

l=2h dengan cora scbapal beriliut
oox  1u _
= E,q = = 1,3ub
124
F =% 18
. Teg
2t & Ju _
= Bygy = — ———-— = 19,044
124
I SR [V
= Bpy v ome— = 4,900
124
Y o=
= E?E = - 14}25



Wi x% 22
SelBE = Euz E o m—— — = i1
124
e #0148
3911:' = E1j = = irfl)"‘i-b
124
¢ x 1
SB:I..E} = E.‘:j B e = U,!'-‘-'l'j
124
92 X 5.
144
1 52 xS
ﬁ — T - —
BELy, = Ly »
124
B2 x 2o
Sﬁ-lu7 = Eﬂj = —.. = 1.t
124
o x 1b
36114 = E‘M a — = Ut
1ed
g X 56
56]-44 = E-ﬂr4 - e— = 1-?41
124

Setelalh nilai-niinl yang diinarapkan (1, CceTrsecdt
diperolen, meko dspau Jdiniiung tea x° deppan mougui -
tung nilal yanp daismaci (0} (tauel T17) dengan nilai

yang diharapkun (1) sevagna bericut 3



2%

2 Gy = By
= 41 g
:J-,.j
- 2 r . < 4 5 2
(9 - 1,5u6)% (2 - £,294) (10 = e, 046)
= — + +
b, 206 Lyl vy 240
(W = 4,9903° (13 - 14,2208 (22 - 1w, 11)°
+ + + -
4,3 14, 25H W, 1
(5 - 7,940)° V- Jpew) S (22- 13,090)€
¥ - + — + +
7044 0,415 15,090
_ 2 o . '
(16-13) (6 -~ 11,741)%  (e~0,070)% {4 = 1,7a1)%
t —— ——  ——  —— 4 —
13 14,4 Uy dil Tyl

X = 40,35 + 4,107 o+ eypunwt 0 DRIV 4 U MUy g
12,082 4 0,000 o 2 ng . A 0P 2 ned

1,4R7 . 7,071 = 07,0

%)

*X° = A7,074

Atau dapat Aixlihat delans Lavel seboani boriluh
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(K-13} (b-1)

"

(zy 71y - 21

x© daftar = 32, 671

¥°h > X daftar

3eteloh uji atptistik, ternyata x hibung lebin
beaar dari x daltar.,
Dergan demiliian ada hubungan lapangan kerja terhadap
proyram abtudi yang dipilib maboziswa,
Kemudien bLesar Foelisien lontin;eusi l'earson aodalan se-

begal berikut

cC = X . 1,017 . o,170

n 4+ X 1244 07,071

n

n{n-1)
o7,07M

— ————r—— —

124 (4-1)

87,071 :
- _ - D,oEA
124 (%)

[t |
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Melihat hasil ujil statizbik, maka ternyabta program atu-
di yang Aipilib cleh mahesiswe VPRJJ-UT Semerinda ber -

hubungan dengan peker jaen mahezlswa tersebut.

pari tahel JTI terlihat untuk program studi kependidik-
an jelasa bagil mahasiswa yAng telah mewjedl guru dengen

demikien bagi mereka ysng sangat menun]ang karier,

Sedanghkan acbagian mahakia~a FEIP {90 oTang) yang memi-
lih program 8tudl ekcnoml, fisipol, FMIMA karensa bagi
mereka yang beker ja pada sekolah-s5ekolah owasta letah

cenderung memilih program studl yang mereke minati.

Pade sektor ivnduatbtrli dimenae wuntuk Kalimanian Timur ba -
nyak tergebar pade desrah-daerah pedalaman, disinl ma-
haelawa sangat bterminat pada program studi FEkonoml den
Tigipol. rada kelompok mereka pade deasrnya baik untuk
karier maupun keberbazilan pada progrem studi aallng.
menunjang kareng peker jaan dengan program atudi FARNE

mereka pilih msangat berkaitan,

Mabasizwn yanyg meoackuni Lideng Jasa busines cenderung
memilih {akultas eKonomi yang mane aanget ménun jang

pola piklr mereka.



BAB V1

KEZIMPULAN DAN SARAN

1, Eegimpulan

Penelitian inl dilakukan untuk menge tahui hobu -
ngen lapangan kerje dengan program atudl yang dipilln
oleh mahasiswa DPEIJ-UT Samarinda.
bari ureaian-uralan zebelumnyas serts hagil uji statlistik
yang ditarik dari sampel eebedar 15 % darl jumlsh @me-

haslewa make diperocish kesimpulan sebapal berikut

1, Mahasigwa yeng belajar pada UT khusuesnya UPBRJJ-O0T
eamarinda adaleh mahasiswa yeng telah bekerje dangan
alazan bele jar pade UT mer<ksa tidaik harus menioggel-
kan jJam kerja kemudian bagl mehasiswa yang berade
Jauh deri kota propinei, UT adaleh sstu-satunya wa -
dah bagi mereks untuk menuntut ilmu,

2. Untuk menunjang pole pikir mereka delam beksrj]a me -
reka lebih cenderung memilih program studl yeng ber-

bubungen dengan peker jaan.
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B. Saran

Sebagaimana telsh diurelkan pada kKesimpulan, maka
akan dikemukakan bebereps =zaran yang mungkin depat bar-
manfaat bagi Univeraitas Terbuka dan moahealawa UFBIT-UT

Cpmarinde.

1., Untuk lebih meningkatkan jJumleh mahesiawa. yang adse
pade daersh terpencil sebaiknya dlpitivkan agar UT
bekerja pama dengan pemerinteh dserabh agar Pemds
dapat mendukung kegietan mahasiswa yang ade di dee -

rah.

2. Melihat gerak pembangunan yeng eerba cepat, Lelah
timbul Jenie peker}ran-pekerjaan baru yang jeles
memerlukan penge tehumen den Kemempuan bara. Untuk ini
UT harus bhign menyesuniksn dengan keadnen teraesbut
dengan membunat paeke t-paket pendidikan yang cocok

dengen peker jaan tersebut.
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